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MTRO. JUAN MANUEL LUCATERQ RADILLO CrET /250
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA

EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
PRESENTE ' T

En cumplimiento a lgas disposiciones legales y las derivadas de los Acuerdos de esa autoridad electoral
bajo su encargo con motivo del Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021 y, de manera especifica, al
Acuerdo IECM/ACU-CG-111/2020 por el que se aprueban las medidas de neutralidad que deberan
observar las personas servidoras piiblicas, asi como las medidas de proteccién para quienes asistan a
eventos ptiblicos, asi como al Acuerdo IECM/ACU-CG-026/2021 emitido en cumplimiento a la resolucién
dictada por el Tribunal Electoral de la Ciudad de México en el expediente TECDMX-JEL-414/2020, mismo
que modifica el Acuerdo afriba sefialado y establece, en su numeral 4), apartado 1, lo siguiente:

“4} Las autoridades de las demarcaciones territoriales y del Gobierno de la Ciudad de México
responsables de lag efecucion de programas y acciones sociales, deberdn proporcionar a la
persona titulor de la Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral las reglas de operacion y el
calendario de entrega correspondiente; a efecto de que estén sujetas ol escrutinio de los
partidos politicos, las coaliciones, las candidaturas, los medios de comunicacion, la ciudadania
vy de quienes reaficen la observacion electoral™. {sic).

Al respecto le informo :qu'e la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo de la Ciudad de México, por
conducto de la Direccion General de Empleo, es responsable de la operacién de los Programas Sociales
de Fomento al Trabajo Digno (PFTD) y del Seguro de Desempleo (PSD), mismos gue se encuentran
actualmente en ope?acién de conformidad a los Avisos por los cuales se dieron a conocer las Reglas de
Operacién de ambos programas publicadas en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 27 de enero de
2021, Niim. 523 Bis, asi como sus modificaciones publicadas en ese mismo medio el 24 de febrero de 2021,
Nim. 542 Bis, y el 12 de marzo de 2021, Nim. 554 Bis, respectivamente; de las cuales adjunto una
impresion de cada'uno de estos documentos, a efecto de que se pongan a dispasicidn de las instancias
establecidas.

Respecto a la remisidn del calendario de entrega correspondiente, que para el caso de los programas
sociales sefialados se asume que se refiere a la entrega de los apoyos a los beneficiarios, le informo que
en ambos casos se ofrecen bajo demanda de la poblacién de la Ciudad de México, por lo que es necesario
brindarle las principales caracteristicas y los esquemas para la entrega de los beneficios, ast como los
avances que tenemos al dia de hoy, los apoyos entregados a la fecha y los que se entregaran en fechas

proximas.
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En el caso del Programa Social “Fomento al Trabajo Digno”, tiene como objetivo general fomentar el
empleo mediante el otorgamiento de apoyos economicos parala capac1tacnon laboral, la consoludac:on
de iniciativas de autoempleo, la movilidad laboral o el acceso a proyectos de 0cupac1on temporal a
personas de 16 afios y mas residentes de la Ciudad de México, en situacion de desemplec o subempleo,
con el fin de contribuir en el goce y ejercicio de su derecho al trabajo digno y socialmente dtil, y a
fortalecer sus competencias laborales con perspectiva de igualdad e inclusién social. El Programa esta
constituido por tres subprogramas, los cuales son:

A) Subprograma de Capacitacion para el Trabajo (SCAPAT),
B} Subprograma de Fomento al Autoempleo (SFA), y
C) Subprograma de Compensacién a la Ocupacion Temporal y Movilidad Laboral (SCOTML).

En el Subprograma de Capacitacion para el Trabajo (SCAPAT), hasta el momento se ha programado el
inicio de 18 cursos de capacitacion con la participacion de 389 personas, lo que representa el 10.2% del
total de la meta anual programada. Estos cursos se estaran impartiendo en la modalidad virtual debido
al cierre de las instituciones académicas y de capacitacion en cumplimiento a las disposiciones
establecidas por el Gobierno de la Ciudad de México para prevenir el contagio del virus SARS COV-2
(COVID 19). El detalle de los cursos que estdn programados para iniciar en las. siguientes semanas, la
duracidn, el niimero de participantes y la fecha prevista para la entrega de! apoyo, se muestra en el

cuadro siguiente:
CALENDARIO DE ENTREGA DE APOYOS 2021

FECHA DE
NO. DE ENTREGA
SUBPROGRAMA | BENEFICIARIOS | .\ oo INICIO | TERMING PE APOYO DURACION
UNICO
SCAPAT 389 18 05/04/2021 | 30/04/2021 | 17/05/2021 20DIAS
HABILES

Cabe sefialar que esta informacién incluye las acciones de capacitacién programadas hasta el momento,
pero se continua en la preparacién de varios cursos mas con las instituciones de capacitacion, a efecto
de cumplir el objetivo del subprograma, por lo que seguramente en los siguientes.meses se iniciaran los
cursos necesarios para atender las necesidades de formacion de habilidades laborales para la poblacién
buscadora de empleo, hasta cubrir la meta y recursos asignados al misme.

En cuanto al Subprograma de Fomento al Autoempleo, debido a que la entrega del apoyo depende de
que se complete la documentacion y el proyecto por parte de la personas solicitantes, en el presente afio
aln no se han entregado apoyos y tampoco se tiene definida una fecha precisa para ello; no obstante, al
momento se cuenta con 7 expedientes completos y 13 en proceso de integracién, por un monto total
aproximado de $ 1,316.408.59 que, de acuerdo a los tiempos requeridos para su aprobacién y tramite
administrativo correspondiente, se estima que se estaran entregando conforme al siguiente calendario:
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CALENDARIO DE ENTREGA DE APOYOS 2021

FECHA
' NO. DE ' ENTREGA
SUBPROGRAMA | BENEFICIARIOS prOvECTOS|  'NICIO TERMINO | . o ovo | SEGUIMIENTO
UNICO
SFA 22 7 22/05/2021 | 22/06/2021 | 22/05/2021 6 MESES

El Subprograma de Compensacion a la Ocupacién Temporal y Movilidad Laboral {SCOTML), conto su
nombre [o indica, tiene dos modalidades de Apoyo. Para el esquema de Compensacidn a la Ocupacion
Temporal el pasado 24 de febrero se publicé en la Gaceta.Oficial de la Ciudad de México, Niim. 542 BIS, [a
primera Convocatoria para la presentacion de proyectos propuestos por dependencias y entidades de la
Administracion Piiblica de la Ciudad de México; Poderes de la Ciudad de México o de la Federacion,
Alcaldias de las demarcaciones territoriales que conforman la Ciudad de México; organizaciones de la
sociedad civil, asi como empresas saciales yfo de innovacién social y ambiental; y, conforme al
calendario establecido en la misma Convocatoria, el pasado 16 de marzo se llevd a cabo la sesion de
Comité Intemo de Evaluacion en la cual se aprobaron 59 proyectos con 3,384 participantes, con la
siguiente fechas de inicio, niimero de participantes y calendario de entrega de los apoyos:

CALENDARIO DE ENTREGA DE APOYOS 2021

=
NO.DE INICIO | TERMING FECHA ENTREGA DE APGYO
SUBPROGRAMA | BENEFICIARIOS DURACISN
PROYECTOS PROYECTO | PROYECTO | ler PAGD | 2do.PAGO | 3erPAGO
SCOT 303 6 60DIAS | 19/04/2021 | 19/06/2021 | 19/05/2021 | 39/06/2021|  N/A
sCoT 3,081 53 90DIAS | 26/04/2021 | 26/07/2021 | 26/05/2021 | 26/06/2021 | 26/07/2021

Respecto al esquema de Movilidad Laboral, aun no se han brindado apoyos y debido a que se opera
conforme a la disponibilidad de plazas vacantes en otras entidades federativas y de personas habitantes -
de la Ciudad de México que estén dispuestas a cambiar de residencia, por lo que de momento no se
cuenta con un calendaric debido a que se entregaran conforme se presenten dichas oportunidades de
empleo.

En cuanto al Programa de Seguro de Desempleo, de manera posterior a la publicacién de las Reglas de
Operacion se  abri6 el registro de solicitudes en linea en el sitio
https://tramites.cdmx.gob.mx/desempleo/ debido a que actualmente es un tramite 100% digitalizado, lo
que hace mas facil la presentacion de la salicitud, agiliza 1a revision de la misma y, en los casos que se
cumpla con los requisitos establecidos, también la entrega del apoyo, destacando que este
procedimiento hace totalmente transparente el acceso al beneficio de este programa.
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Hasta el corte del dfa de ayer, se han registrado 29,792 solicitudes y han sido revisadas 22,993, de las
cuales 8,750 han sido rechazadas por el incumplimients de requisitos (personas que pueden volver a
hacer su solicitud por segunda ocasién en la misma plataforma), han sido prevenidas 9,398 debido aque
les falta cumplir alguno de los requisitos establecido y se les indica mediante la misma plataforma como
lo tienen gue subsanar para poder recibir el apoyo del programa, 6,799 se encuentran en proceso de
revisién y 4,845 solicitudes han sido aprobadas, por lo cual auntotal de 1,444 se les harealizado el primer
depésito y de las 3,401 restantes se estan realizando fas gestiones administrativas correspondientes ante
la Secretaria de Administracidn y Finanzas para disponer de los recursos necesarios para hacerles entrega
del primer apoyo. De acuerdo con este avance de beneficiarios aprobados la entrega de los apoyos se
realizara de la siguiente manera:

CALENDARIO DE ENTREGA DE APOYOS 2021

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO P

Mes de solicitud Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
Némero de Apoyos 0 0 1,444 15,544 14,450 12,497
Mes de solicitud Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
Ndmero de Apoyos 9,605 4,605 92 92 92 92

Por ser un programa de operacién continia, en tanto se cuente con recursos para seguir brindado los
apoyos, se mantendra la recepcion de solicitudes a través de la plataforma, se seguird haciendo la
revisidn en los dias subsecuentes a su recepcidn y se efectuara el trdmite para recibir los recursos y
realizar el depésito mediante el esquerna de drdenes de pago, que permite a los beneficiarios acudir
directamente a la sucursal bancaria a realizar el cobro del apoyo, o bien mediante el esquema que resulte
mas eficiente en cumplimiento a las disposiciones que se establezcan en funcién del seméaforo
epidemioldgico, y también se mantendra la entrega de los tres apoyos subsecuentes el mes siguiente de
la entrega de cada apoyo, hasta cumplir los cuatro apoyos establecidos en las Reglas de Operacion.

B Es importante sefialar que para la entrega del segundo al cuarto apoyos, en el caso de la poblacion
general, se establece como requisitola comprobacién de bisqueda de empleo mediante |z entrega de
cartillas con los datos de cada una de las opciones de empleo vistadas o entrevistas realizadas; no
obstante, debido a la permanencia del seméaforo naranja y las restricciones para desarrollar con
normalidad las actividades en varias actividades econémicas y para evitar en lo posible [a movilidad de
las personas, se estd preparando en este momento el Aviso para exentar de este requisito a las personas
beneficiarias, de la misma manera como se hizo el afio pasado, por lo que tos beneficiarios podran recibir
sus apoyos al margen sin algdn contratiempo .
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y . La plataforma para la presentacion de solicitudes se cerrard en el momento en que con la aprobacién de
solicitudes se haya cubierto [a meta establecida de personas y apoyos a entregar por la disponibilidad
presupuestal en el presente afio. Cabe sefialar que esta cantidad se puede modificar en el caso de que se
disminuya la entrega de apoyos a los beneficiarios que consiguen empleo, dando la posibilidad de dar
apoyos a otras personas solicitantes, o si en algin momento se incrementa la disponibilidad
presupuestal.

En espera de que esta informacién atienda cabalmente los Acuerdos citados con anterioridad, reitero a
usted nuestra disposicion para cualquier requerimiento de informacion adicional.

Sin otro en particular, reciba un cordial saludo,

*

DIRECTOR GENERAL DE

b

C.cep. Dra. Soledad Araghn Martinez, Secretarta del Trabajo y Formento at Empleo.- coplas.conocimienta@cdma.gob.my, styfecoplas@pmail.com
Mtra, Ménica Gutiémez Diaz, Secretaria Particular.- mgutierrezd @cdmx, gob,mx, mgutietrezdstyfe@gmail.com
Mtro, tosé Radrigo Gardufio Vera, Dlrector de Asuntos Jurfdicos y Unldad de Transparencla.- dajyut.styfe@gmail.com
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