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CURRICULUM
EMPRESARIAL

Quienes somos La casa encuestadora Arias Consultores cuenta con más de 13 años de experiencia 

realizando encuestas de campo, telefónicas y redes sociales a nivel nacional, 

aplicando estos ejercicios a las empresas públicas y privadas, diversos partidos 

políticos, gobiernos y candidatos.

Ventajas Contamos con la experiencia y capacidad en todos los niveles para desenvolvernos 

de forma ágil y eficiente en cualquier entorno, otorgando la información y 

soluciones oportunas para el beneficio de nuestros clientes. 

 Disponemos de recursos tecnológicos que nos permiten agilizar el levantamiento 

de datos, así como su captura instantánea y procesamiento ágil, lo cual se traduce 

en tiempos de análisis y entrega mucho menores que la competencia.

Descripción Servicios profesionales para realizar sondeos de opinión, encuestas, estadística y 

otros encaminados a conocer la opinión pública.

Director General Luis Octavio Arias Ortiz

Oficinas Calle Naranjo 800, Colonia Altavista, 

 Tampico Tamaulipas, México, CP. 89240

Contacto 01 833 362 5990 / info@ariasconsultores.com

Redes sociales http://ariasconsultores.com/

 https://www.facebook.com/AriasConsultores/

 https://www.youtube.com/user/ariasconsultores

 https://www.facebook.com/Revista32/ (medio de comunicación propio)

Experiencia profesional Operaciones desde mayo 2005

Misión La motivación y el sentido de pertenencia son pieza fundamental para el espíritu de 

la empresa donde todos forman parte importante del funcionamiento de la misma, 

compartiendo la visión y pasión por trascender con nuestro trabajo.

Visión Ser el agente motivador de cambios en la sociedad a través de mecanismos de 

autoevaluación y evaluación de la iniciativa pública y privada.

Valores VERACIDAD Nuestros resultados están comprometidos con la verdad.

 INNOVACIÓN Es parte fundamental de nuestros métodos.

 SERIEDAD En el desarrollo y cumplimiento de nuestro trabajo.

mailto:info@ariasconsultores.com
http://ariasconsultores.com/
https://www.facebook.com/AriasConsultores/
https://www.youtube.com/user/ariasconsultores
https://www.facebook.com/Revista32/
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SERVICIOS

METODOLOGÍA

De Análisis FODA (Sistemático, cualitativo, cuantitativo)

 Investigación de mercado

 Track de medios

De Encuesta Percepción necesidades ciudadanas y sociales

 Percepción y evaluación programas sociales dependencias

 Percepción político electoral

 Auditoria de confianza y desempeño estructuras y partidos políticos

 Evaluación del desempeño abierta y tipo auditoria 

 Necesidades cliente / mercado / competencia

 Consultas populares

 

De Consultoría Integral Planeación y desarrollo estratégico

 Plan de gobierno y propuestas de campaña

 Evaluación de imagen, impacto y difusión

 Producción – post producción y video info gráfico 

 Capacitación Empresarial / Gobierno / Política 

 Desarrollo de Identidad y Sentido de Pertenencia 

 Desarrollo de Estrategias de Posicionamiento 

 Desarrollo de Campañas Integrales

Sectores de servicio Empresas públicas y privadas

 Gobiernos y organismos autónomos

 Partidos políticos, aspirantes y candidatos

METODOLOGÍA EN ENCUESTAS

Modelos de encuesta De campo, redes sociales, telefónica – determinística y probabilística

Alcance en población Nivel nacional, por entidad ó municipio

Diseño del marco muestral

 

• [Modelo redes sociales] Selección única, condicional o variable de público según intereses y comportamientos digitales.

• Heterogeneidad de las condiciones urbanas de las distintas zonas correspondientes en las limitaciones de la población.

• Homogeneidad interna de cada condición urbana para establecer las delimitaciones del sector.

• Densidad de población y los puntos de movilidad urbana dentro del sector establecido.

• Seccionales con mayor promedio de densidad y participación electoral.

• Disponibilidad de las condiciones urbanas para el levantamiento de información.

• Puntos de intersección entre las zonas de alta densidad de población urbana, puntos de alto tráfico de movilidad urbana, 

puntos de zonas laborales / escolares / comerciales / convivencia

Tipos de muestreo Determinístico, probabilístico, etapa simple y múltiples etapas

Disponibilidad de modalidades del muestreo de campo o redes sociales

• Aleatoriedad y/o salto sistemático en las unidades de levantamiento [viviendas, zonas, usuarios]

• Estratificación de las unidades en NSE, edad, género, edad, condiciones urbanas, intereses, comportamientos digitales.

• Conglomerado de grupos de diseño en homogeneidad o heterogeneidad en la estratificación o segmentación deseada.
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RECOMENDACIONES

RELEVANTES

Presidente

Grupo Editorial Expreso

Gobierno del Estado

Tamaulipas

Community Wellbeing Institute

Seoul National University

South Korea

Grupo Urbano Medellín

Colombia



Nuestro medio de comunicación

Foro de las encuestas nacionales

www.revista32.mx 
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RECOMENDACIONES

RELEVANTES

Presidencia de la República

Secretaría particular

Gobierno del estado

Tlaxcala

Secretaría de Economía

Gobierno Federal

Secretaría de Cultura

Gobierno Federal

http://www.revista32.mx/
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Nuestro medio de comunicación

Foro de las encuestas nacionales

www.revista32.mx 

RECOMENDACIONES

RELEVANTES

Gobierno del Estado

Colima

Presidente CDN

Nueva Alianza

Presidencia Municipal

Hermosillo, Sonora

Gobierno del Estado

Puebla

http://www.revista32.mx/
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