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La casa encuestadora Arias Consultores cuenta con mas de |3 afios de experiencia
realizando encuestas de campo, telefénicas y redes sociales a nivel nacional,
aplicando estos ejercicios a las empresas publicas y privadas, diversos partidos
politicos, gobiernos y candidatos.

Contamos con la experiencia y capacidad en todos los niveles para desenvolvernos
de forma agil y eficiente en cualquier entorno, otorgando la informacion y
soluciones oportunas para el beneficio de nuestros clientes.

Disponemos de recursos tecnologicos que nos permiten agilizar el levantamiento
de datos, asi como su captura instantanea y procesamiento agil, lo cual se traduce
en tiempos de analisis y entrega mucho menores que la competencia.

Servicios profesionales para realizar sondeos de opinion, encuestas, estadistica y
otros encaminados a conocer la opinion publica.

Luis Octavio Arias Ortiz

Calle Naranjo 800, Colonia Altavista,
Tampico Tamaulipas, México, CP. 89240

01 833 362 5990 / info@ariasconsultores.com

http://ariasconsultores.com/
https://www.facebook.com/AriasConsultores/
https://www.youtube.com/user/ariasconsultores
https://www.facebook.com/Revista32/ (medio de comunicacién propio)

Operaciones desde mayo 2005

La motivacion y el sentido de pertenencia son pieza fundamental para el espiritu de
la empresa donde todos forman parte importante del funcionamiento de la misma,
compartiendo la vision y pasion por trascender con nuestro trabajo.

Ser el agente motivador de cambios en la sociedad a través de mecanismos de
autoevaluacion y evaluacion de la iniciativa publica y privada.

VERACIDAD Nuestros resultados estan comprometidos con la verdad.
INNOVACION  Es parte fundamental de nuestros métodos.
SERIEDAD En el desarrollo y cumplimiento de nuestro trabajo.


mailto:info@ariasconsultores.com
http://ariasconsultores.com/
https://www.facebook.com/AriasConsultores/
https://www.youtube.com/user/ariasconsultores
https://www.facebook.com/Revista32/
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De Anailisis FODA (Sistematico, cualitativo, cuantitativo)
Investigacion de mercado
Track de medios

De Encuesta Percepcion necesidades ciudadanas y sociales
Percepcion y evaluacidon programas sociales dependencias
Percepcion politico electoral
Auditoria de confianza y desempeno estructuras y partidos politicos
Evaluacion del desempeno abierta y tipo auditoria
Necesidades cliente / mercado / competencia
Consultas populares

De Consultoria Integral Planeacién y desarrollo estratégico
Plan de gobierno y propuestas de campana
Evaluacion de imagen, impacto y difusién
Produccion — post produccion y video info grafico
Capacitacién Empresarial / Gobierno / Politica
Desarrollo de Identidad y Sentido de Pertenencia
Desarrollo de Estrategias de Posicionamiento
Desarrollo de Campanas Integrales

Sectores de servicio Empresas publicas y privadas
Gobiernos y organismos autbnomos
Partidos politicos, aspirantes y candidatos

METODOLOGIA EN ENCUESTAS

Modelos de encuesta De campo, redes sociales, telefonica — deterministica y probabilistica

Alcance en poblacién Nivel nacional, por entidad 6 municipio

Diseno del marco muestral

* [Modelo redes sociales] Seleccién Unica, condicional o variable de publico segun intereses y comportamientos digitales.

* Heterogeneidad de las condiciones urbanas de las distintas zonas correspondientes en las limitaciones de la poblacion.

* Homogeneidad interna de cada condicion urbana para establecer las delimitaciones del sector.

* Densidad de poblacion y los puntos de movilidad urbana dentro del sector establecido.

* Seccionales con mayor promedio de densidad y participacion electoral.

* Disponibilidad de las condiciones urbanas para el levantamiento de informacion.

* Puntos de interseccion entre las zonas de alta densidad de poblacion urbana, puntos de alto trafico de movilidad urbana,
puntos de zonas laborales / escolares / comerciales / convivencia

Tipos de muestreo Deterministico, probabilistico, etapa simple y multiples etapas

Disponibilidad de modalidades del muestreo de campo o redes sociales

* Aleatoriedad y/o salto sistematico en las unidades de levantamiento [viviendas, zonas, usuarios]

» Estratificacion de las unidades en NSE, edad, género, edad, condiciones urbanas, intereses, comportamientos digitales.
* Conglomerado de grupos de disefio en homogeneidad o heterogeneidad en la estratificacién o segmentacién deseada.
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= Presidente Gobierno del Estado
EXpreSO & ) Grupo Editorial Expreso Tamaulipas
= o
AR A QUIEN CORRESPONDA
PRESENTE
Cd. Victoria, Tamaulipas a 1 de SEPTIEMBRE del 2016
A QUIEN CORRESPONDA
PRESENTE

Por medio de la presente extiendo la siguiente CARTA DE RECOMENDACION a la

Empresa ARIAS CONSULTORES representada por el C. LUIS OCTAVIO ARIAS ORTIZ y
ala ia estratégica, luacién y ; por su trabajo y

colaboracion al Gobierno del Estado de Tamaulipas 2011 — 2016 en los ejercicios de:

Tampico, Tamaulipas a 19 de SEPTIEMBRE del 2016

Por medio de la presente extiendo la siguiente CARTA DE RECOMENDACION a la Empresa ARIAS
CONSULTORES representada por el C. LUIS OCTAVIO ARIAS ORTIZ y dedicada a la consultoria .
e Consultoria y evaluacién para el desarrollo de Politicas Publicas.

* Evaluacién de desarrollo y competitividad en la Administracién Pablica Municipal.
aplicadas para conocer la percepcién de los ciudadanos en los temas sociales, politicos y de Gobierno * Encuesta de aprobacién y expectativa ciudadana sobre los Gobiernos Municipales.

y por su i6n y trabajo en las evaluaciones y encuestas

en el Estado de Tamaulipas.

Misma que con eficiencia y objetividad supo brindar los elementos suficientes para
identificar la percepcién y causas del sentir en la ciudadania.

Atentamente
Manuel Evelio Rodriguez Mier y Teran
Secretario Técnico del Gobernador
Presidente del Consejo de Administracién y Director General
Grupo Editorial Expreso TODOS POR
o TAMAULIPAS
TR S R S e G 17 )
WWW.EXPreso.press

é\/\/¥b NENTER Wy VI en LUrbano

Dear Dr. Luis Octavio Arias Ortiz,

Medelin, agosto 06 de 2015

We want to express our gratitude for your collaboration with Dr. José de Jesiis
Garcia Vega to conduct a series of surveys on community quality of life in the
area of Tampico, Madero, and Altamira in Mexico. The information derived from
this work has been very useful for our project. Having a way to compare the
opinions from different communities in different countries is something we will be LA DIRECTORA GENERAL DEL GRUPO URBANO MEDELLIN

using to review our research instruments and to advance the measurement of the

community well-being around the world

We understand this work was done with very limited resources and that you and CERTIFICA

your team kindly cooperated with Dr. Garcia Vega. We express our decpest

gratitude for this. For us, this project has been an opportunity to confirm that in

the world of research, we need the collaboration of many people. Our project Que, &l Grupo Urbano Medellin, comprometido con el desarrolio humano mediante |a formacién de cludadania
would not be possible without the help of scholars like you antss que ciudad, por medio de la presente, extiendo la siguiente CARTA DE RECOMENDACION a la

Empresa ARIAS CONSULTORES representada por el C. LUIS OCTAVIO ARIAS ORTIZ y dedicada a la
consultoria estratégica, analisis y encuesta; por su trabajo en el servicio de:

Again, thank you very much for your collaboration. Please do not hesitate to
contact us for any future references or recommendations of your work.

Sincerely, ENCUESTA DE EVALUACION SOBRE MOVILIDAD URBANA Y
TRANSPORTE PUBLICO EN LA CIUDAD DE CAMPECHE, CAMPECHE

Seung Jong Lee Youngwha Kee
) ( e P BN Quien con eficiencia y objetividad supo brindar los elementos sufiientes para determinar las estrategias
&) P necesarias para mejorar la atencion al usuario y los servicios que otorga esta empresa
%
\{/7« /
Co-Difector, Co-Director,
Community Wellbeing Institute Community Wellbeing Institute Atentamente
Professor, Principal Investigator,
Secoul National University SSK Community Wellbeing Project
President, Professor, Soongsil University
Korea Research Institute for Local President, National Institute for gy “(6‘0[(1 p
Administration Lifelong Education [

KARINA ANGELA URZOLA ROMERO

Community Wellbeing Institute
Seoul National University
South Korea

Grupo Urbano Medellin
Colombia
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MEXICO

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

REVISTA

Nuestro medio de comunicacion
Foro de las encuestas nacionales
www.revista32.mx

Presidencia de la Republica
Secretaria particular

ERWIN M LINO ZARATE
O PARTICULAR DEL
CTRSIDINTE DF LA KEPUBLICA

Ciudad de México;
octubre de 2017.

LICENCIADO

LUIS OCTAVIO ARIAS ORTIZ
DIRECTOR GENERAL DE LA REVISTA32
PRESENTE

Te agradezco la “Revista 32" que me hiciste llegar.

para fehcntarte al igual
blicaggn por el trabajo

Aprovecho estas linea
que a los colaboradores de I3y
de analisis, investigacién y g
evaluar a las 32 entidades de

Presente.

Atentamente,

LUIS OCTAVIO ARIAS 0.
Director General Revista 32

Por instrucciones del lidefonso
de la Revista 32. Su lectura seguramente seré de gran interés.

Aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo.

( f Joroee” =y
thTEGlNA GANDARA MENDOZA
Secretaria Particular

“Afo del Centenario de la Promuigacion de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos”.

OFICINA DEL C. SECRETARIO
Oficio No. 100.2017. "1 (079

Ciudad de México, a 8 de septiembre de 2017.

Secretaria de Economia
Gobierno Federal

a usted el ejemplar del segundo nimero

5 TR0 4,
:FE" ~ Gobierno del estado
RS OF Tlaxcala
'i:.;q . -'.;'
Bt

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

Tlaxcala, Tlax, 05 de septiembre de 2017

REFERENCIA: 003581
FOLIO: AD170905004

C LUIS OCTAVIO ARIAS O.
DIRECTOR GENERAL DE LA REVISTA32
PRESENTE

Estimado Sefior Arias:

Acuso recibo de su amable tarjeta dingida al Lic. Marco Antonio Mena
Rodriguez, Gobernador del Estado, a la que adjunta el segundo ndmero
de Revista32, Evaluando a los estados.

Al respecto, el Titular del Ejecutivo del Estado, agradece su atencion
¥ le envia un cordial saludo.

SECRETARIA PARTICULAR
DEL C. GOBERNADOR

SECRET

Sinuhé Mérquez Armenta
Secretario Particular

CULTURA

Ciudad de México, a 11 de septiembre del 2017

Luis Octavio Arias Ortiz
Director General de la Revista32

Presente Secretaria de Cultura

Gobierno Federal

Estimado sefor Arias Ortiz:

Por instrucciones de la Secretaria de Cultura, Marfa Cristina Garcia Cepeda, me permito
agradecer a usted el ejemplar de la Revista32, que amablemente le hizo llegar.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo
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EVISTA

Nuestro medio de comunicacion
Foro de las encuestas nacionales
www.revista32.mx

MANUEL IGNACIO ACOSTA GUTIERREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

Hermosillo, Son. Septiembre del 2017

Presidencia Municipal
Hermosillo, Sonora

Luis Octavio Arias O.
Director General de Revista32

Estimado Director:

Con el gusto de saludarle y al mismo tiempo agradecer la 2da edicion impresa de
Revista32, que tan amablemente me hizo llegar, aprecio esta expresion de generosidad

de su parte, seguro estoy que este serd uno de muchos mds logros que estan por venir.

Le envio un cordial saludo.

R
HERMOSILLO

PALACIO MUNICIPAL
Biviy HIDALGO ¥ COMONIORT, CP.83260. COL CENTENARIO
HIRMOSILLO, SONORA. MEXICO.

JOSE ANTONIO GALI FAYAD
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE PUEBLA

H. Puebla de Zaragoza, Pue., a 26 de septiembre de 2017.

LUIS OCTAVIO ARIAS O.

DIRECTOR GENERAL q

REVISTA 32 GOble";:e:Tal Estado
PRESENTE

Estimado Director:

Por este medio, reciba un respetuoso saludo, al mismo tiempo
que me permito expresarle mi agradecimiento por el ejemplar
que me hizo llegar en los ultimos dias.

Como representante en el Estado, es necesario conocer la
opinién publica para combatir aquellos problemas que aquejan
a la sociedad y en conjunto trabajar por su estabilidad.

Le envio mi ma'/s alta y distinguida consideracién.

C.P./RP/O-67/C-131/2017

Lic. José Ignacio Peralta Sanchez

2
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE COLIMA S

Colima, Col., 23 de septiembre de 2017.

Lic. Luis Octavio Arias O.,
Director General de la Revista32.
Presente.

Gobierno del Estado
Colima

Expreso a usted mi agradecimiento por sus atenciones con un servidor al enviarme seis
ejemplares del segundo nimero de la Revista32.

Reciba un afectuoso saludo.
N

/]~ \
Ui ) k]
Ny »

/ | Atentamente

/

/

Durango.

99 Col

Comité de Direccién Nacional
Presidente
Luls Casfro Obregén

Ciudad de México, 11 de septiembre de 2017

LICENCIADO Luis OCTAVIO ARiAs ORTIZ
DIRECTOR GENERAL REVISTA 32
Presente

Presidente CDN
Nueva Alianza
Apreciado licenciado Arias Ortiz:

Le agradezco que me haya hecho llegar ejemplares de los nimeros publicados de su Revista 32 y le
deseo el mayor de los éxitos. [ [

Cordiales saludos,

Roma, Deleg. Cuauhtémoc, Méxich, D F. C.P. 86700, Tel.: + 52 (55) 36858485 nueva-allanza. org.mx
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