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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL, DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL 
, ,DISTRITO FEDERAL POR EL QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA AL. 

SEGUNDO CONCURSO DE OPOSICiÓN EXTERNO ,PARA OCUPAR PLAZAS 
VACANTES DEL SERVICIO PROFESIO~AL ELECTORAL ' 

< '-' - ~ " 

, CONSIDERANDO , 

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los artículos 123, párrafopri,meroy " 
124, párrafo primero 'del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal Y 86, párrafo' 

'primero del Código Electoral ael Distrito Federal, el Instituto Electoral del 
Distrito Federal es un organismo publico, autónomo' depositario de la autoridad~ 

, electoral y responsable de la fúnción estatal de organizar las elecciones locales' 
, y' los, procedimientos de participación ciudadana, Para su 'organización;." 

funcionamiento y coriírol ,se regirá, por ,las disposiciones que establece la , :­
, ,,' ,'" "Constnución Política de los 'Estados Unidos Mexicanos, ' el' Estatuto dé 

" Gobierno del Distrito Federal y, el CódigoEle,ctoral del Distfito Federal. 

, .' 

, " j • • ' ., ,~-- -' , ' -- , 

2, Que de conformidad con lo dispuesto por los artículos 124, segundo párrafo dél', " 
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal y 89 del Código Elector!,1 del Distrito; 
Federal, 'el Consejo General es el órgano superior de dirección del Inslitútq 
'Electoral del Distrito Federal, ' " " 

': 3", Que de conformidad con lo dispuestopor ,el artículo 95: fr~cciones 1, in~iso a{ :, 
, IX, XII Y XXXIII del Código Electoral del Distrito Federal, el Consejo General del, 

"Instituto Electoral del Distrito Electoral tiene entre sus atribuciones las de, 
aprobar y expedir los reglamentos, procedimientos y demásnormatividad ' 

" necesaria para asegurar el funcionamiento eficaz 'y eficiente del Instiiuto,' 
:,aprobar los programas generales del Instituto, vigilar la oportuna integración y, 

adecuado funci,onamiento de los órganos del Instituto así como la, de dictar los " 
': 'acuerdos 'y resoluciones n.8cesarios para __ hacer efectivas I~s anteriores 

atribuciones. . " ,,' ' , ~ ',~ 

, .' ' -- -- -- . -- ' -- ' 

,4. De conformidad' con lo dispuesto por 'los artículos 96, párrafo primero y 97, ' 
", ", ,fracción 11 del Código Electoral del Distrito Federal, el Consejo General contará 

"con Comisiones' Permanentes para, el desempeño' de sus atribuciones" y , 
'supervisión del adecuado desarrollo de las activi,dades de los órganos 
" ejecutivos y técnicos del Instituto, entre las cuales se encuentra la del Servicio, ';' :-

". -Profesional Electoral. ' < 

",5.' Que de conformidad con lo dispuesto por los artículos 101,fracciones I y 11 del. 
, '" 'Código Electoral del Distrito Federal, y 58 del Estatuto del Servicio ,Profesional :­

, Electoral y demás personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito 

- ' " 

" Federal,' la Comisión' del Servicio Profesional Electoral tiene entre sus,' 
, atribuciones las de 'supervisar e informar al Consejo General sobre el ' 

" ,cumplimiento de, políticas generales, programas, criterios, lineamien~ y , 
procedimientos vigentes así como la de ,someter a la consideració el, . " ,',~ 

-- -- ~' -- '<'<o 

',. ' 
1 
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Consejo Génerai las propuestas de incorporación del personal,def Servicio' 
'Profesional Electoral, por ocupació~ de plazas "acanies o de,nyeva,creación.: ' 
-, ' - . 

. , r, 

, 6,' Que de conformidad con lo dispuesto por los 'artículos 88, fracción 11 del Código 
Electoral del Distrito Federal y 64 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral' 
y demás personaL que labore en el (nstituto Electoral del Distrito Federal, el ' 
,Instituto Electoral del Distrito Federal tiene en su estructura' una ,Junta ", , 
'Ejecutiva, la cual, entre otras atribuciones, tiene la de proponer al Consejo ~'~ , " ' 

, ,General el Rroyecto de Convocatoria para ocupación de las plazas yacantes' ' 
del Servicio Profesional Elector,,1 por la vía del Concurso de Oposición Externo. ' ' 

• o _ , _ 

" 

7:.: Que de',conformidad con lo dispue~tb por los artículos 113, fracción "Iv y 117, 
fracción 11 del Código Electoral del Distrito Federal y 33, fracciones 11 y VII del,' 

, ,Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demás personal ,que labore en el, ' 
Jnstituto, Electoral del Distrito Federal, la Dirección Ejecutiva del, Servicio' 
Profesional Electoral tiene entre' sus atribuciones la de bperar el Programa de:, 

" , Reclutamiento y Selección del Servicio Profesional Electoral, ' ",' ' 

" a.' Que con fecha 7 de novie';'bre de 2008 y mediante acuerdo ACiJ,045:08, este 
':,,' Órgano' Superior de' Dirección' aprobó el '''ACUERDO' DEL' CONSEJO' 

, " ',GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL, POR EL 
" QUE, SE APRUEBAN LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES, DEL 

INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL PARA EL AÑO 2009", ", 
entre los cuales se encuentra el' Programa de Reclutarpieníoy Selección del: ' 
Servicio Profesional Electoral 2009. 

9; ,Que mediante acuerdo ACU,068-08' de fecha Hí de 'diciembre de 2008, este," 
: órgano superior de dirección aprobó el Catálogo General de Cargos y Puestos 

," ' ,del Instituto (:Iectoral del Distrito Federal. ' , , , 
" . . 

10,Que derivado de'los resultados del Primer Concurso de Oposición Externo, así 
" ,f Gamo de la aplicación de la reestructura orgánica funcional del Instituto, y de la ' , 

,,'operación del Tercer Concurso de Promoción y del Segundo Concurso de', " 
''', Oposición Interno, actualmente se encuentran vacantes.11 plazas de Líder de' 

. - - -

'. ,Proyecto, de las cuales 1 se encuentra ocupada temporalmente al amparo del 
articulo 83 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demás personal que' 
labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, por lo que, para el Segundo' , 
Concurso de Oposición Externo, se consideran concursables únicamente 10 "",' 

, plazas, 

11: Que derivado de la operación del Segundó Concurso de Oposición Inte;no y' ", 
: una _ renuncia al cargo, actualmente se encuentran vacantes 3 plazas de ' v 

Secretario Técnico Jurídico, de las cuales 2 son susceptibles de ser ocupadas ' 
a través del Segundo Concurso de Oposición Externo, en virtud de que y~ .; 
sido declarasdesiertas en las vías primarias de ocupación.~ : '" ': "7', 

," - ~ '. .'. - - . . 
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12, Que de'cónformida<;l con lo dispuesto por los 8J1:ículos 63, párrafo quinto y' 77, 
del Estatuto del Servicio Prof,esionál Electoral y demás personal que'labore en ' 

',el 'Instituto Eíectoral del Distrito, FederaCuna vez agotadas' las vías de­
promoción, movilidad horizontal y concurso de,oposición interno, si subsistieran 
plazas vacantes, será vía de, ingreso al Servicio Profesional Electoral el 
cOncurso de o'poSlción externo' mediante convocatoriápública,' , 

, 13, Que de conformidad con:ló dispuesio por el artículo 64 del Estatuto del Servicio' 
, Profesional Electoral y demás personal que labore ,en el instituto Electoral del 

Distrito Federal, 'la Dirección Ejecutiva' del Servicio Profesional Electoral 
propondrá 'a la Junta EjecutiVa 'el proyecto de convocatoria I:íara la b,c~pación 
dalas plaias vacaníes y para el caso del concurso, de oposición externo, la-

, Junta Ejecutiva, someterá a co~sideraci6J1 de este Órgano Superior, dicho 
proyecto de convocatoria" , , 

, ,,-, , 

14"Quede conformidad 901;10 dispüesto por el artículo 67 del EStatuto del Servicio, 
, Profesional Electoral y demás personal que labore en el 'Instituto Eiectoral del 
, Distrito Federal, la 'Junta Ejecutiva' determinará, a propuesta de la ,Dirección 
, , Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, lós instrumentos y las, modalidades 
,,' de evaluación que serán aplicados' a tos aspirantes, que participen, en ,los 

, concursos de oposición para el ingresó- al Servicio Profesional'y ocupación de 
, 'plazas vacantes o'de nueva creación.'" ' 

., .' . 
- i. 

" 15, Que de conformidad con lo dispuesto por el artículo 68 del Estatuto del'sérvicio 
" , Profesional Electoral. y demás personal que labore en el Institulo Electoral del 

Distrito Federal, las evaluaciones que deberán acreditarse para el ingreso al 
Servicio Profesional y ocupación de plazas vacantes o de nueva creación, 

- serán las siguientes: Ir Evaluación curricular; 11) Evaluación, de habilidades y' 
aptitudes;' 11 1) Evaluación de conocim ientos; :y W) Entrevista, 

, 16,Que de conformidad con lo displJesto :en el'artículo 68, ultimo párrafo del" 
, Estatuto del Servicio Profesional Electoral y 'demás personal que labore en el 

, Instituto Electoral del Distrito Federal" las evaluaciones que se apliquen en los 
: coné.ursos podrán organizarse' en etapas eliminatoriás, acumUlativas y mixtas, '" 

asimismo las ,etapas que integran cada concUrso deben ser especi.ficadas en la', 
convocatoria.-· . - , . , 

17, Que de conformidad con lo dispuesto en el artículo' {56 del Código Electoral, 
'", del Distrito Federal, la convocatoria para' reclutar aspirantes a ingresar al ' 

Instituto Electoral del Distrito Federal, deberá ser publicada en la Gaceta Oficiar 
del Distrito Federal, en la pagina electrónica del Instituto y en algúno de los 

, p,eriódicos de m,ayor circulación en el Distrito FederaL ' 

18, Que mediante'oficid I EDF/DESPE/245/09 de fecha 6 de abril de 2009, la " , 
Dirección, Ejecutiva del SerVicio Profesional Electoral' envió al Secretario : 
Ejecutivo, quien a su vez, mediante oficio IEDF-SECG/17l1/09 de fecha 2~d ' 
abril de 2009, sometió, a consideración ae la Junta Ejecutiva, , 

, ; -,' ~,......, 
- _? , " t 
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, "!wTEPROYECTODE CONVOCATORIA AL SEGUNDO CONCURSO DÉ 
OPOSIcióN EXTERNO, PARA OCUPAR PLAZAS VACANTES ,DEL 

, 'SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL 
,D/.STRfTO FEDERAL': 

19, Que derivado de la aplicación 'de la reestructurabrgánica funcio~al y a efecto 
de adecuar el Programa a lil realidad actual del Instituto, ,con fecha;27 de' mayo 

" de' 2009 y mediante acuerdo !,\CU-895-09, este -árgano' superior de dirección ' 
aprobó Iq , modificaciones' al ,Programa de, Reclutamientq y, Selección, del 
Servicio Profesional Electoral 2009, ' " , ,',' " ' 

20: Que en"¡¡, décimo 'novena sesiÓn extraordinaria de la' Junta' EJecutiva,:' 
" celebrada el 29 de' mayo de 2009, ese órgano Ejecutivofoimaliióel acuerdo' 

JE122-09 mediante el cual ápróbó el PROYECTO DE CONVOCATORIA AL. 

'~ITf:¡:~Agf~ii'sRS~EL D~ER00gs¿c~~F~i5:~O Er:~1oR~ÍLI~t~., 
INSIITUTO ELECTORAL: DEL DISTRITO FEDERAt, • 

Por lo arterior -y eón 'fundamento en lo, dispuesto por los artículos. 123 y 124 del 
,Estatuto de Gobierho del Distrito Federal; artículos 86,párrafo primero, 88, 89, 95;, " 
fracciones 1, inciso a), IX, XII Y XXXIII, 96, párrafO primero, 91, fraccion 11,101" , 
fracCiones'1 y It, 113,,fiacción,W: 11l, fracción 11 y 156 del Códígo Electoral del 

, , Distrito Federal; y artículos 33, fracciones 1/ yVII; 58,63, segundo párrafo"fracción" 
, 111 Y quinto párrafo, '64,67, 68, "77' Y 78. del Estqtuto del Servicio Profesional. 

Electoral y demás personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal,' 
'elConsejo General de Instituto Electoral del Distrito Federal emitee! sigüiente: ' , 

PRIMERO, Se 'aprueba la CONVOCATORIA AL SEGUNDO CONé(JRSO DE 
OPOSICiÓN EXTERNO PARA 'OCUPAR PLAZAS VACANTES Df=L SERVICIO' 
PROFESIONAL ELECTORAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO 
-FEDERAL Y su versión resumida, en los términos de Jos. documentos que como ,,' 

, , anexo, forman parte integral del presente acuerdo, ' , ", . ' 
-'. . 

'SEGUNDO, Se"instruye 'al Secretario Ejecutivo y al' Secretario Administrativo;' 
realicen las' gestiones necesarias, a, fin de que sepublíque la: convocatoria ' ' 
, aprobada en'la Gaceta Oficial del Distrito Federal en un plazo 'no 'mayor a diez, , 

días, y la versión resumida,en 'dos, periódiCos de mayorcirculaÓlón,en el Distrito 
Federar: " , " , , '. ,', ,"" . ,', ' -."" ,;, , " .' ' 

TERCEROcSein"strúye al Secrét~rio Ejecutivo,' dé a 'éonocer a todo el personal' 
del Insmuto Electoral' del Distrito Federal, el contenido del presénte acuerdo y sus . . . .' - . - . 
anexos.' 

','. CU~RTO,:I p;es~~te acuerdo entraráen ~igor al momento pesu ap;~:~; 



, ' ,,' 

, ',' -. ÁCU-922-09 ' 

'QUINTO, Publiquese el presente' acuerdo juhto éon sus 1jr1exos: 'dentro de las' 
'veinticuatro horas' posteriores a· su aprobación, en los, estrados del' Instituto . 
Electoral del Distrito Federal, tanto' en olicinas centrales como en sus cuarenta 
Diieccion'es Distritales, yen el 'sitio 'de Intemet del Instituto: www-iedf,org,mx . ' 

, ' 

, ,- ' - - -' - -

'Así lo aprobaron por únanimidad de .votos Jos' CC" Consejeros Electorales ,: 
, integrantes del Consejo' General del Instituto' Electoral ,del DistrITo Federal, en 

, .' "sesión pública de fecha doce: de junio' dos mil nueve, firmando al ,calce, .la, 
"Consejera Presidenta y el. Secretario del Con"ejo General del InstitutoEleclóral. 
.-del Distrito,Federal, con fundamentO en los artículos, lOS, fracción VI y 110,-

" 

fracción XI,II del Código Ele~tóral del DistritóFederal,:doy le,,' ,. , 

.' 

, la Consejera Pr""identa ,,' 

, , Mtra:Beatriz Claudia Zavala Pe(ez ' 

, ' 

, "" -

" 

, e_' 

" 

, ' , 

- .-' - / 

" 

, , ". 

. '. - . '. . 
, " , .' 

- - - " -' 

;, , 

, -

El. Secietario, Ejecutivo 
-, -' --

'Iez Múñoz,' 

" 

-', ',-

, 
, , 

e ; '. 

" 

5 . 



, 'EI Co~s~JO General deL In'stituto Electoral del Distrito Federal con fundamento en los artíc~los , -
. 1-55 Y 156 del Código Electoral del Distrito Federal, y en los artículos 63, párrafo segundo, 

trapcjón lIJ y pár'rafo quinto! 64, 77 Y 78 dal Estatuto del Servicio Profesional Electoral y deqlás- > • .-

personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal; emite la-presente: -

'CONVOCA ORI 

PARA PARTíCIPAR ENÉL SEGUNDÓ CONCURSO DE OPOSICIÓN 
EXTERNO PARA OCUPAR PLAZAS VACANTES DEL' ' 
, SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL 

El Instituto Electoral 'del 'Distrito Fede~al InVita a ¡;s Ciudadanos "Ine~icanos resldentés en el_' 
. ,.Distrito Federal, que ,deseen incorporarse al Servicio Profes[on~¡ Electorat a corlcuisar por, ' ' ': 
_ alguna de ~as sigUientes plazas: 

Cargos y Puestos' Número dé-
Rango.~ . , NivE?l ·'Cuerpo TIpo de· 

. , ' " Plazas- Nombramiento, 

Secretario "(écnico - -- . i: 111 . De la F~nc-Ión 
ProviSional 

~ ',' ' JUrídl~O~, ' Técnica' 

" 
, 'Líd~r de 'proyecto'- la .1'. 1 

De la Función '. 
ProvlsJpnal TéCnica, . 

,PRIMERA. De conformida'd con el ~rtículo 155 del Códig'o Electoral del Distrito Federal, el 
_ reclutamiento y la selección' tendrán como propósITo captar aspirantes idóneos para lngresar al, 

Servicio ProfeSional Electoral del Instituto Electoral del Distrito Federal, mediante coiwocatona 
, ,pública y examen de oposición, una vez satisfechos 10sJequisitos consignados e'n 'el Código.' 

Electoral del Distrito Federal y en el Estatuto del ServicIo Profesional Electoral y demás personal, 
que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal: 

SEGUNDA., Podrán participar en. 'el ,concurso de' oposición externo, aquellos ciudadanos 
-:mexicanos en pleno goce y ejercicIo de sus derechos ciViles y políticos que re,sldan en el Distnto" 
'Federal y que cubran la totalidad de los requIsitos s~ñalados en el apartado 11. Requisitos de la 
,presente convocatoria.' " 

,,,:,' TERCERA. Los aspirantes sólo co'n,cursarán por ~l_cargo 9 puesto, Ináependlentemente,de la:-: 
adscripción del mismo. -

CUARTA. Los interesados en participar en el co~curso de OposICión externo para ocupar una plaza 
vacante del $etvlC\O ProfeSIonal Electoral, deberán presentarse personalmente y en los plazos 
previstos en la presente convocatoria para !levar a cabo su registro y entregar la documentación, 

, correspondiente. ' 

QUINTA. Durante el desarrollo del concurso de OpoSICIón externo, los aspIrantes deberán cumplir , 
los requIsitos legales y estatutarios señalados en la presente convocatoria, de lo con~rario, la , ' 
D!recc!ón Ejecutiva del Servicio Pro!esional Electoral .someterá a c~nslderaclón de, la ~ " 
EJecutIva, las cance!acl0rJ~s, de J,?S registros q~e corresponda~. C§;o',. " , '_ ., ...".-,' 

',-, " . 

1 ' 

, '-', 



SEXTA."ee «lnformldad con los artículos 65, 66, 67, GS, fraccio{les 1, 1l"lII, tVy,último párrafo, 69, 
70. >71 Y 72"del I::statuto ~el Servicio Profesionaf Electoral y, demás personal que !~bore ~ el 
Instituto Electoral del Distrito Federar,'er presente concurso de oposición externo, se desarrollará. 
con I~ evarúaciohes siguientes> ~'", .' . ,~- :.,' , -

• • I . 

A} evALUACIÓN CURRICULAR. Que valor;rá en los aspirantes Jos siguientes elementos': - , ' .. 
a)' Escolaridad y formación profesional, 
b} ,Experiencia laboral;"-

,c) Experiencia en materia electoral y participación en órganos electorales; y 
d). ',Otras actividades inherentes al perfiL"" -

Los ele~entos qu~ 'Integren la Evaluación Curriculár será~ valorados 'co'~' base en'" el 
Instrumento que para tal efecto determine y,'apruebe la Junta'Ejecutlva,-de' conformidad con el ' 
articufó 69 del EstaMo del Servicio ProfesJonal Electoral y demás personal que"Jabore en el 
Inst¡t~io Ele~oral del Distrito Federal, ' ' 

, '. . ~ 

B) EvAt.UACIÓN DE HABI,LlDADES y APTlTUoé: Que tendrá por objeto 'la deteCClón, el análisis y'¡á 
valoraéión·de.expenencias y destrezas espedficas para el cargo o 'puesto., ~', _ - ' ", 

. . ' ' 

la DireCCión, Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral CQordinará !a participación de 
instituciones 'externas en él disefÍa, aplicación e ¡ríterp.retación de 'Pruebas especia.lIzadas' 

" para la 'életección~d~ -las habilidades y_aptitudes de los 8:Spirantes. \,:' ' 

C) EVALUACiÓN 'DE CONOCIMIENTOS GENERALES­
oomprenderá, al menos, to~ slguientes:temas:: 

y ,TECNICO~: ~'La presente evaluación' 

. ,. ,. 

Én cuanto a JO& conOCimientos generales: 

.~, - a) Raz~namientoverba1; ___ 
'b)- Razonamiento matemático; y" 
c) Ciel1clas Sociales.' ' 
, 

En cllanto a los conocimientos técnicps' , 

~ e) Constitución Política de' Jos Estados Unido~ MÉix,éanos;' -' ' 
f) - Estatuto de Gobierno del Dlstnto, Federal; " , " ' ' ' , 
g} Legislación Electoral aplIcable al Distrito Féderal; 

'h} Estructura, 'funciones y lifles dellns.tltuto; y" 
1) ,'Con,ocimiJ3I-ltos específicos por cargos o p_L!est~s. 

~. ,-

D) ENTR:E::VISTA:, La cua1 será 'for~ulada considerando la val~raci,Óo puesto-persor1af ,.para ~I 
- electo la Dirección Ejecutiva' dl';ll ServicIo 'Pro!esionaL Electpral podrá apoyarse de, la 

partlcipaciót) de inSÍltuciones especializadas ~n la matena. ~- ",,-

.Las fech~, lu'gares 'y horarios de ap!iúiciórr' d~ las eyaluaclones será'~ los' señafa!=los eD e1 ' 
~~doIV. ETA~ASpEL CONCURSO.~_ " " 

Considerando que las plazas materia d"el ,presente conc'urso ~orresponden al cuerpo de la fun<;ión 
',técnica, el resultado mínimo aprobatorio tanto para las calificaciones pt::lr.ciales como para, la 
pallficación fina! será de 7.5 en una escala de O a 10 puntos; a efecto de,verificar el cumpl¡miento 
'de Jo anterior, tanto las calificaciones parciales como' la calificación, flné!-I seran expresadas en 

. números enteros y su centésimo, en una escala de O a 10 puntos ... 

: SÉPTIMA~' pe conformidad con el' último párrafo del artículo 68 del Estatuto del Servició 
,Profesional Electoral y demás personal que labore en el Instituto Electoral del Disirtto Federal, las 
'etapas del presente concUlso serán, eliminatorias y, para la Inte9,fación de la calificación flnal,....iI!! • 

u,n~~te~drál"a,Slgu!~ntepo~deraClón:. ',:' u ,0 ,'.' ", ,'_".- '-,' ~,7 

, '¡", EVA.LUÁc\6NCURRlCUlA.R: 25%. " '> 

};>"- EVALUACIÓN DE HABILIDADES y APTIT'UDES: 25% .. 
};> EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS GENERALES: 10% 
}- EVALUACiÓN DE CONociMIENTOS TECNICOS: 30%. ' 
};>' ENTREVISTA: 10% 

2. 



, -. .> _. , , 

OCTA~A., Los ganadores del cc;mcurso ,serán les aspirantes; Que haoiet"]do cumplido con la ' 
,Calificación mínIma. aprobatoria, ~optengan la.m'ayor call1lcación 1~nal; en CaSo d~ que dos() tl;'Iás, 
aspirantes obtengan, ~I ~isrrto puntaje, y 'no eXlstJera plaza aqiciprial a asignar, se ~tllizC\rán 'Como 

- cri~erios, de desempate"en el·orden que se'inaica, los siguiente~' , 

'a} Mayor puntaie obtenido en la evaluación de conocimieníostécnicos 
,b) Ma):'or:Puntaje obtenido en fa. evaluación' de conocimiento.s' generales: 
e) Mayor.puntajeobtenidoenlaevaluacJón'curricular .'." '. 'o"., 

d) Se dar:á preferencia al género memos represen~do dentro de,la categoría profesional 
que se concursa: ' 

, NOVENA Todos los trám¡te~ y etapas' deoerán' ser .Desahogados personalmente por rós aspirantes 
,en los . lugares, fechas' y horario,S estableCidos. en la presenW convocatoria,. por lo que no se 
aceptará ningún tipo de repreSentación legal, gestión de negocIos 'o buenos oficios. ' 
" , . , ' , . -

DÉCIMA. En el caso. de' aquelJós asplrant~s que, habie~do obtenidó' resuttáq~s finales 
aprobatorios, no hayan alcanzado 'una plaza por la no disppnlbllldad de la misma se il1!egrar$, una 
lista de reserva con vigencia de un año. Los asp'lrantes que 'formen parte, de la lista de reserva 
podrán'ser considerados, de acuerdo al'ordeo de prelación establecido con" base en la califJcación 
1.inal, 'para ocuparuna"plaza vacante del mismo cargo por la 'que concursaron, una ,vez que hayal} 
sido d~clarada~ vacantes;, ' - .-

, , 

. 'Cu~ndo se- requiera ía Incorp~ración al Servicio Profesional Electoral de un aspirante )nclwdo en la . 
. lista de reserVa", la plrección Ejecutiva -del ServiCio Prc1eslooal 'Electora! elaborará el informe" 

correspondiente a ,efecto de presentarlo a la Comisión del Servicio 'Pr9feslonal Electoral y a la 
I 'Junta Ejecutiva, para que este último' ,ór.gano instruya al Secretario Ejecutivo y al Secretario 
'Admin~strat\vo a',realizar las gestiones necesar"¡as p€).ra cubnr la vacante con aspirantes" d~ ~a hsta 
de reserva de conformidad a:f orden de prelac¡óno, La Junta Ejecutiva informárá a la Comisión del 
Servicio i='rofesionf!,l, Electoral; < del pe~sóna1 que se haya ,¡ncorpora90 Ó al ServiCIO Profésiona.! 

.Etectoral {nediante,dicha modalidad.' , . ", ""o "e' - ,: o' ", .' . 0-" 

DÉCIMÁ PRIME~ Los casos no previstos en. la presente convocatoria serán resueltoS por la' 
" Junta Ejecutiva, y se harán del conocimiento de la Ca,misión del Se\Vicia Profesionat,EfectaraL" 

, .' " , . 
:DECIMA SEGUNDA. La Dlfecclón Ejecutiva del Servicio ProfeSional Electo,ral, eñ cualquier etapa ' 
del concurso de oposición externo, podrá solicitar la documentación o referencias que acrediten la ' 
,veracidad de los datos registrados y/o el cumplimiento de los requisitos. De río acreditarse su 
existencia o auten!icidad, el aspirante será des,calificado deJ presente ¿oncu~.só, ' ~ 

Lo anter10; ;erá'aprobado por la J'unta'EJe~'ut¡va, con base en 10 estable'Cido'en ~1 'artícú;o-~08 
~ fracción XV.del Código Electoral del Distrito Federal, de conformidad COfl la propuesta que para 1al, ' 

, efecto presente la DIreCCiÓn Ejecutiva del ServiCIO Profesiónal, ~quien contará COD la aSistencia de~ 
.. -- 1<3: Unoldad técnica 'de Asunto~ JurídiCOS dellnst¡tuto~~' "~. 

D~ confbrmid~d con 'el artículo 60 del Estatuto del S~rviclo Profesional Electoral y demás personal. 
'que labore en el Instituto Electoral del Distnto Federal, para partiCipar en 'el presente concurso de . 
oposición externo, los aspirantes deberán reunir los siguiente:;; requiSitos' 

" ,'a) Ser ciudadano mexicano e~ pleno goce y ejercicio de sus derecho$"civUes y políticos. 
b)-> Estar inscrito en el Registro Federal de 'Electores y contar CQIl credencial para votar, 

cuyo domicilio corresponda al Distrito Federal. ' 
e) 'Residir en el Distrito Federal: 
d) 'Acreditar, con documentación expedida por InstituCión con reconocimiento ofiCial, eLnlvel , . 

de escolaridad requerOldo para el cargo que se concursa, de acuerdo':con el Estatuto del­
Servicio ProfeSional Electoral'y demás personaL que labore en e! Instituto Electoral del 
Distrito Federal y .el Catálogo General de Cargos y Puestos del 'Instituto E!ectora~ 
DistntoFederal.. " ,o.", ~", ~ 

e), No haber sido registrado como candldato .. a cargo alguno de elecclón popular, o hab o, 
d~sempeñado por alguna otra circunstancia en 10,$. tres' años anteriores a la fecha de 

, , .' "..... .,., .. ~ . 
, ;, ," .' • " ,,/ ',' ~ , .~ L-';)- ,3 



" ' 

, , ' 

publlcadén de la presen1e cofwoca1oria. e ' 

f)' ~ No desempeñar ni haber desempeñado car,go alguno de direCCión en -UD Partido PolítiCO, ' 
, en los tres años anteriores a la fecha de publicaCión de la presente convocatoria. " ,--

g) NO.encontrarse inhabilitado para ocupar un cargo o puesto,público. .. " 
-h}, No pertenecer. al estado eclesiástico, 1"11 ser -ministro de algún culto religi~, - de, ' 

- conformidad con lo dispuesto en la Ley de ASOCiaciones Religiosas y Culto Público. 
1) No haber sido condenado por delito doloso que amente pena privativa de la libertad; y 
j) Complir con el pert,1 del cargo o poesto por el qoe se concorsa, m"mos qoe como 

anexos Integran la presente convocatoria y podrán ser consultados en el sito de Internet 
del Instituto EI,ectoral del Distrito Federal (www.iedf.org.mx) o al momento del regisJro._ ' 

pa'ra el caso del requisito 'Identificado" c~n el Inciso j) del prese~te apartado, J~s p~rfiles de cargo', _ 
'serán lós consignados en ,el Catálogo General dé, Cargos y Pifestos del Instituto Bector~ del, .­

DistrITO Federa!, aprobados por el, Consejo General medfa!:lte acuerdo ACU-068-08 de fecha ~ ~ de , 
diciembre de 2008.. -, ' -, 

- Al 'momento de formalizar'su registro, 105 aspirantes deberán presentar,los siguientes documentos:" 
, - ',' .,' . 

:á) 'So1i~ltud debidame.~te: Jequjsit~da ,en 'la q~e ~e' ?Speclflqu'~ e~ ,cargo por, ~[" c'~at se 
9Oncursa.,'" -, .',' " ' 

"b) Original y copia s!mple del comprobante de grado de escolaridad Ylormación aca9émlca. 
e) - ,Original y,copia simple de hJS comprobantes,de experiencia labor.::iJ. . J ,'_ " 

dt Onginal N copia s¡mple de [os comprobantes. de experienCJa en 'matería eI~Ctoral o' I 

particlpaciqn en órganos electorales. '- ". _. ' 
e) Original y copia-slmp~e_ de Jos comproban~es-de acfivldade?'inher~ntes'~[ p~rfil_ del carg~ 

,queseconcursa.'," ,'. , ,', _ _ . ',', ,', ", .' ~',-' 

. ij Original y copia simple del acta de nacimiento." ' , ':: 
g) 'Onginal y copia simple de ta credencial de elector expedid_a- Ror '~I Institúto, P~geral 

Electoral. " 
h) ,Onginal y copia Simple del cOlTlprobante de domiCilio en el Distrito Federal.: 

, i) 'Original de la Constancia de No Inhabilitación para desempeñar un cargo o puesto en la' 
administraCión pública local expedida por la Contraloría General del Dlstnto,Federal. . 

. n Original de la Constancia de ReSidencia en el Distrito Federal. '. "-, " , 
- kJ" Calta baja protesta de decir verdad, en relación con el cumplimiento de los requIsitos ~ue " 

se especifican en el apartado 11. REQUISITOS de la presente convocatoria.', ' :~', 
: .1) CUrrlcu[um Vitae debidamente firmado en todas slJ$ hojas 'por el aSpira':lte., < " 

'- m) .s fotografías recientes tamaño InfantiL 

En cuanto ~ los documentos identificados con los,incisos a) y k) del presente apartado, ~stos serán:, 
.proporcionados por la ·DirecClón Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral al momento del registro 

. del aspirante p.podrán ser obtenidos en el SitiO de Internet wwwledf.org.mx-

. En cuanto'al documento señalado ~onel inCISO bl 'y solo para el caso de lo~'as'pirante;;a¡ cargo de 
Secretario TéCniCO Jurídico, se deberá presentar el títulb profesional de Licenciado en Derecho 
expedido con un antiguedad mínima de dos años contados a partir de la fecha de publicación en la'· 
Gaceta Oficial del Distrito Federal, de la presente convocatoria. ' ' , 

, En cuanto' a los 'documentos Identificados con los incisos bl, c), d), e), 1), gl,' Yh)., los funcionarios 
de la Din3cclón Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral coteiarán los docum~tos presentados 'J 
.devolverán al aspirante, en el mismo acto, los,originales respectivos. ' 

En cuanto' a [os' documentos identificados con los ~ncisos gl, i) Y j), los aspira~tes podrán presentar, " 
; al momento del registro, Únicamente el comprobante de trámíte de los mismos, debiendo presentar _ ' 
': tos ori~¡nales a más tardar un día antes de la fecha de i~corpolació~n q~e,:en su cas?, determ"5' I '_ " ~, ",~ 
, ?o~seJ?:,General delIEDF. '~. . -,' ',' ,;-, ~ :,< - - " -,-

, , , ,', -'," - '. , '" , 
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~Lis etapas del presente co'ncu~so de oposición externo serán las siguientes: . .', . 
· RECEPCIÓN DE SOLICITUDES, 

Los días 1'0 á112'de julio de '2009, en un horar;o d.e 19,:00 a 18'00 horás, ío;'aSpírant~s que cubran 
fos requisitos establecidos en la presente Convocatoria, deberán realizar su registro para part¡cipa~ 

. ·"en el 'concurso -de oposición externo; para eUp, deberán, presentarse' en la Universidad del 
· Pedregal, ubicada en - Av.- Traosmlslones NI?, 51, Col., Exhaclenda de San Ju-an, Delegación 
Tlalpan, C.P. 14370. MéxIco D.F -' 

'En- dicho acto, lo;;; aspirantes deberán presenta~ la aocuITjentación' sen.alada e~·~1 ap~1I1a90 1/1. ;" 
DOCUMENTACION deJa presente convocatoria, la cual únicamente· será recibida en e[ momento 
'en,que seaformall~ado el registro correspondJente. ,- " , , ., 

En los casos que proceda el registro, se asignará a ~ad~ asPI~a~te un,núrñ~¡'o,d~ fojio" q~e '$erá [a 
gyía con [a" c~al podran dar seguimlen.to a sys resultado~ de!, proéeso. ' . 

(,' 

De conformidad con lo señalado en la base se~ta·'de la'presente cónvocátona~ las 'evaluaciones se . 
· realizarán' en las s'lgurentes fechas y horarios: - - _. '. ' 

, -,' , , '. . ' , ')' . 
,PRIMERA ETAPA, EVALUACiÓN CURRICULAR. La presénte evalLÍación se~realiZará los días 13 aJ 20 
· de julio de 2009, y'estará a cargo de la Dlrecclór< Ejecutiva' de! ServiCIO Profes'ional Electoral. No se 
,requerirá la presencia del aspirante durante la misma. . _" '~ ", "'. :" .'. . . , " , 

SEGUNDA ETAPA. E:V~LUACI(lIíl DE HABILIDADES y APTITUDES:' La,'p;esénté e~~¡uaclón se re~!izará' ' 
~I día l' de agosto de 2009, en el domicilio y horario de 'apllcación qu~ sea dado a conocer Junto 

'con la publicación'de resultados de la evaluaCión curriculaJ;. " . . . 
: TERCERA ETAPA. EVALUACiÓN DE CONOCIMIENTOS GENERALES YTECNICOS: se reali'Zarán el día 15 
'de agosto de 2009, en concordancia con los requerimientos der,cargo a concursar.:'E! domicilio y': 
horario de aplicación será dado a conocer junto. con la. publicación de los .resultados de 'la 
Evaluación de Habilidades y Aptitudes, ' , 

CUARTA ETAPA. ENTREVISTA: La presente etapa se realizará los días 19 al 28 de agosto de 
2009, en los lugares y horarios que serán dados a conocer junto con la publicadón de los 

· resultados- de la EvaluaCión de Conocimientos Generales y Técnicos, En la presente etapa los,= 
aspirantes serán entrevistados por funCionarios del Instituto Electoral del ,Distrito Federal"entr~ los 
',que podrían estar los Consejeros Electorales del Consejo General, el 'Secretario Ejecutivo, .los 
Directores Ejecutivos, los Titulares de !as Unidades ,Técnicas, o un C09rdlDado~ Dlstrita1. 

, NOTIFICACiÓN DE RESULTADOS. 

Los resultados' de las etapa~ de evaluación del concurso' serán publicados en los estradbs de las 
oficinas centrales del Instituto y en el SItiO de internet www.ledfor9 mx, una vez que hayan SIdo .. 
conocidos por la Comisión del Servicio Profesional Electoral y por la Junta Ejecutiva del Instituto 

" Electoral del Distrito Federal, en las fechas que a continuaCión se detallan h 

,~.- ': 

.. 
'. : <,~vaiua~ióñ';;~no¿I~¡e~t~1ner8I~$ '; ~ 

. ,):J;o~~fTlCO$ ".;", 's '00vv '" "'> 

" . '~~&~~$ta b 

La asignación de cargos a los gan~dOres'del"~oncurSo se realiz~rá'a fr~vé~ de/~cuerdo qU~' 
apruebe el Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal, con base en el D~'C en 
que ,al efectq emita la ,ComiSión del Servicio ProfeSional Electoral, en función 'de los resulta " .' ' .•.....•....•..... ·Y<· .... '.~ .. ' 

~ ,~. , . 
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El Consejo ,~ene!al' eI,el, ,Instituto Electoral del Dls\rito Federal" determInará, a propuesta 'de la'· 
ü:~mísión del SeIVi9io P!ofesional !=Iectoral, yen> atención a las necesidades del servj9io~ las fechas 
en que de!Je-rán írcorporarse al ServicIó Profesional Electoral los ganadores del concurso de 
?POS~Clón é::te¡mo - : ~ 

SUPERv(SIÓN. 

", - -
La mrBcción Ejecutiva del Servicio Pro-fésicnal-EleC'toral podrá. solicitar el apoyq de'ta: Contrataría 
General del Instituto' para s'uperVlsar el diseño y apliéación de hs evaluaciones señaladas J~m la, 
base s~;.cta de la presente convocatoria. _ - -, 

,Con el propósito' de garantIzar la 'mayar objetividad en la etapa de 'Ent~ev\stas, la DIrección 
',Ejecutiva del Servicio Profesional Electorál definl(á la programacIón de cada una de las entrevistas' 
, a realiZar mediánte un mecanismo 'aleatorio y d:ínforme al instrumento de evalúaClón que apruebe 
fa -Junta Ejecutíva. Caqa aspirante que líegue a -esta etapa 'será ,enj:reyistado de- manera -
indepen~lenteJ)asta ~ 005 funyionarlos?e los "lúe integren la Lista de Entrevistadore~: ' _:: 

De conformidad -con lo djs~esto en el arfículo-1 01 g~1 éÓdigo Electoral. de! Dlstnto 'Federa¡ y 6a 
¡;Iel Estatuto del,S~rVlclo Proféslonal Eleptoral y-demas personal que ~labore en el Jnst¡tufo E1el?tpral 
del Distrito Federal: la ComIsión d.,1 SelVlCio ProfeSIonal Electoral podrá supervisar 19. eíecuc!ón -de! 

, ,Programa de'~eclu~rTllento y:~etecci?n del S.ervIclo Profesional sl~ct~ral, a~j comc:j la aPli~.· . 
dela,sevahJacloneSCO!r~spondlentes,~, "~,,,., -~ ',"' '~ "., 

- -, - . -, "'. 
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,.""., y parlic~)ares del lnslfiuto asignadas a la 
InfOflTlátlca realizando laS aebv'dades , 

., Contnbuir al cumplimientO de los acuerdos del Consejo General'y deLC\Jnsejo Dlshital, e InfOrmar,sobre 
observancia de los mismos al Coordinador Distntal 

OesacroUar ros trahaJos que en materia 00 orgamzaClón electoral, """"."., """"", "d,,~"ó" ,~"~,,,"',", I 
electoral, lnfomlátJcos y admlnistmbvos que le sean $OC(lmendados. 

Apoyar a los demás integrantes de su DIreCCión Distrltal en la elaborscíón ele la memoria ""o",,,. ,k>; ,;:.~~,oo,' I 
e~~. -

Apoyar en la atenci6n de kls requanmlerllOS de inf=ci6n de !as áreas cenlra!es, 

Funglrcom() enlace ,nfonnátlc:o entre su respectiva Dirección D,slrrtal y la Unidad de InfoJl!láITca. 

Partlc\paren los programas de lorrnacJlm y capacltación del SeMelO PfQlesional Electoral 

E1abolllr Informes para el C'oordlJ\ador Oislñlal sobre el desarrollo de sus acllVldades. , 

, CienCIa ?p!ítiGa, Derecllo, RelaciOnes Iflte~acionales, Soclologla, 
Informática o carreras ¡¡fines 

",ro ,do' "''''''0 del ServtCIO ProfeSional Electoral y demás Personal que labore en el Ins!iWto Electoral del 

, > 
,;'-' 



Genérica: twarar el cumpHm¡enlo de 13& políbcas y los programas generales del InstiMo, as! como 'o, ''''>'",,'00,1 
mstrtuclonales a cargo de la DlreccIón Ejecutiva de CapacrtacI6n Electoral y EduC8C1,Gfl Cfvica 

Principales: 

• A{lQ'I"ll" S!'\ ¡o,¡ trntlajos de pla~ ~lento' 'J e'ffik.lac;ron da 'taS Pf'Jg~S 'J 9fÓyectci; en maia~ 
aducaci6n cfv¡ca y democtábca 

Apoyar en la lmplementación de los mecanismos é msirumentos Pilla el seg~errto, Su~siÓn y eval~n 
proyectos. " 

1 .~:::::':~i::~:,!~~~~,:':':'M;";á~'''~·~,~ la ¡nfollll<lct6n para 13 integ~clón (kl lo{ Inf;,.meS y reportes kbre óe eóúca~lÓ!l cw.ca y ~emoc"rá!ka " , 

Apoyar la elábatac:ió!l de Jos ~días e il'lvesUgadones para mejorar los conlemdos educatIVOS de' los materiá!es 
electorales.. . _ ' ~,' , " ' , . . ' 

, , -, - " , 
.' Parl!clpaf en el dlsef'o de los cliterloS para lá aplícaClon del seguimrenk, y eValuación de tos programas Y las 

estra/eglas implementadae.' ' , , " 

Pal'bcipar en la elaboración de los informes de ac\lVldack!s, del Progtama Operalivp Mual y el anteproyeclo de 
Presupuesto de la DireCCIón. " 

aqueUas funciones inherentes a1.ámb!boo.-su aOmpetencia-.' 

Formad6n ~kmal: P$1oo1tigía, PeO~ja, 
Irlformátlca o c;:IrreTas afines 

laboral: 1 afio. 

i i 



Coadyuva en el desam.>lIo de los proy¡;¡clos m,ruluClonales a cargo de la Drrec;ción de Capacttacl6n "'''''''''1 
y ProYfJclo$ EspeCiales. ' 

Apoyar e~ Jos ¡-rabajos de p~OUlcion, operación, segu~nÍo y' eWlua(;lQl'l del progra'l1!a de CapaC¡bctÓn É!ect~rál,. 
ColabOmr en los trabajos de diseño ~(OpekClÓIl ,de los (!I"oyecios d€ mvesl<gaciÓ~ -so!l¡e1as inoova~ <.l11lác:f\C3.% 

_-la materia de cap8Clt8Clón electof31. ,,--

_ Palilc.par en -la elaboraCión y OPSl8ciÓll de)as proP!l~ de cOntenidos edu<;:a\)yos en ~a!ena '" ",,,,,""""0 I 
electoral y dIVulgaCión de la cultura democratica. - 'c' 

Apoya(, <alI su caso, la e~ <.le los pm'!'lctie'~Cla\i$ de fa ~t¡:.m~ ~al. . 
_ Participar en ,la elabruaclÓn de'los informes de actIVidades. del Pr¡¡grama ~lIvo Anual 'Y el anteproyecto 

. • Presupue:>lO de fa OlreCClÓll., _ ;' - ~ _ -'; • __ 

~ Oesarrollar todas aquellas funciones Inherentes ar ámbito. de su competencia 

1.1 afio. 



"., 

, 
, , 

Apoyar, el cumpftmlento de las políticas y los programas ge<1erales del 
Instltuclonales a cargo. de la Dirección E;iecutova de AsoCiaciones Pol'bcaS 

Apoyar en los trabajos de planeaciOn, 
, finan(llalTllento a los partidos poh\lcO\>, ' ' 

;'io~,:::;:: ,m,":""""¡OO, d" ", "':"~"'¡"'~'''""~"~!~'~= .'segUm1¡enlo Y, evar~a~ de íos p,oyectos ,?e 

CoIaOOrer en .les ,traba¡aS de análisis d~-la intom1acl6n para la }ntegraclórr tte loS: -,me,mes y re;pcrt.es s0bre el 
"cump~miento dy (os progrilma5 y Proyectos de fifia(lClamiento a los partidos poh'tlros _ _ 

F>articiparen la -elaboracl,ón de l?s ÍI1ioones dE(a~lVIdades, _d~1 P<ograma üp~ratw9 Anual Y el ~pfc;yecto <W 
'Presupuesto de la Olrecc,on ,-., - - , . • " , 

Desarroll:9.r-tgdas·aque~funClonesl~e;"r@S.~JlmtntódeSU_com~et~'" '. ,- J 

Experiencia laboral: , ano. 



¡;'rlncipak$, 

Eiaborar proyectos de oficios y notas. ~. .. , 
_ Elaborar los proyectos de acuerdos de recepCIón; razones de fija.ción y retiro de 
ci/CUnstanciados, oIicios de remlSlbn y atención a requemr.ienlos del "TEDF 

• Elabor;¡r, reYIS(!lr y vandar las leyendas de =tificaci(in, as! como la experuClón de COplaS uer1lfiGadas. , 
Aplicar Y dar seguimiento al Sistema Informático para la Recepción de los- Medios de Impugn .. ción a ca!'Qo de los 

. Ó/WHlOS'descorn:entrados.. ' 
- lntagrar los expedientes de los medios de Impu¡:¡nación Interpuestos. " . _ _ _ 

Aduaf,zar ellImQ de Gobierno de los mB(l'tQs de impugnación, y efL.p,ro de Regl$\ro de C!;>liÍfiCaClOO€$ ele 
,Unidad 
Asistii a las se!'llones de los 

dar SegUlmiento 
electorales 

laboral: 1 A1io. ¡ 
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, ' 

• _ Elabon'!r proyectos de oficios, notas e il'lftmnes. 

¿' Elaboror losproyectos de norrnalividad mterna.- ,- -, _ ' , ' 

, 
• 

• 
• 

EJab/ml1" lOs cuadros comp918Wos y de- aná!isls sobre }as refomÍasl\ jos ofdenall1lenfos !€gales que se J~ soliCiten. 
8abomr los proyect¡Js de opinlonas jUrfdlCaS. , , ' _ 

Rean;wr los trámites admlmstratlvos ante ellNDAUTOR e lMp( as! como l!ewar QI1. rewstro de los mlsm~ 
,Propo¡oooar en préstamo el material del aceMl hlbllográ!ico d<la Unidad, previO regislro 'i:lel rlIlSmo." 

Integrarlos-experuentes de los asuntos bajo su responsabilidad y resguardar su arc~ivo 

fuñc¡ones inherentes al ámbito de 

r 

I Estatuto del ServiCIO ProfBSicn$l EleC!o!'aI y demás personal que labore en e/Instituto ?fecloral 

',' -



", Ejecutar, en -el ambrto de su competencia, las po,ÍIllcasy prOg~as geríeJ<l~ y particll~ras: dé1'"""",, oo.; 0,,"00 I 
las laoo¡es especificas que le asigml'-el Consejo Dlstntal.' - _ ,,' , 

• 

• 

~CIXrn) ~de\Cooseio O%tnt:al. • , ," , 
Cumplir, en el ámbito de su competencia, con iós OOI.Ier(los elel ConseJO General e liífurmar sobre 1', <,b,~".,., d''¡ 
10$ mismos a su respectivo coordinado¡- ctlslrit:al, ,. ' -

Cumpfl)" con I;;s ¡n$lr'!.loci¿nes del ConOOJo General. del Secretano.EJeCubVo Y de ~ 're~o coordinadOr dlStrital. 

JI1f~'ar a' su coordmador disllital sobre efd~mJnO'de Sus a~Vldades, '­

, Asesorar íUJi(flcamenU! a su respectiva dirección OJStntal. _' , -

PartiCipar en los programas da formacl6n y capaCrtaoon del-Serviclo Prr;feSlOflSl Electoral. 

.. Colatxmllr' con el GO()(diflador dlstntal en "la Implemenlac¡6n del PiUgrerna d~ Desarrollo-y Fdltalec,miento ,de la 
"Educación Clvica y la Cultura PolTtlca Democrátlca.·~ , _ ".-

- Atender las conSUltas jurio!caS de los cilJdadanos que acudán 'a la ~va dirección distritál. 

Cooroin9r y SUpeMssr la Integración, operación y acrualtzaciófI deÍ archivo 'o;Wj órgano dlstrllal. el cual estará bajo su 
resguardo flslco y legal , '. - -

- Apoyar a su respedlvo coordinador dlstrital en las gestiones ad~nlstrahvas. -
•• Expedir copia certificada, preVio cotejo y ~ulSá de todos aquellos doc!IDlefltos qUe ~b¡;en en ,,, ',"'1'"",' '" I 

, ,dlrea;lÓn dlstntal. 

ParhClpar. en el ámbito de su compelencía, en !a -elaboración de la memoria tecnlca de los' procesos .e!ectora1eS. 

• Atender, en el ámbito de su competencia, por conducto de la,Unldad Técnk:a de.Archivo. Logística y Ápoyo 'a 
ÓlSanoo Dssooncern.rOOos, \os t9q~<ent<>s de mfum\ac\6n de \as ateaS centrale$, de conformidad CQfl !os flujos 
de comumcaclÓll e mfonnaci6n establecidos por el Secretario EJecuúVo. -

11 



conocimientos; AdministracIÓn de Instltuc¡ones desarrol!o orgamzaclonal, leglsla.cl6n en ,maleña --electoral y de 
, slsIemas- electorales y de pal'tlclos, 6!S1ema de medios de ,mpugnaaón 
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'1 BASES 

!if>!:~~""~'~~ 

~lcconseJC> G"'nerah:le\ \EDF, coo'funda~>ento en los artículos 155 ylS& del COólgo'tlectoral del Distrito ;ederal"y en los artículos 63, parraío s~gunóo, 
.frac~¡ón 111 y párrafo quonto, 64, 77 Y 78 del.Estatuto del Servle,o profeslon~1 Electol<ll y dem~s personal que labore en el IEDF, emite la presente! 

CONVOCATORIA PARA PARTICIPAR EN EL SEGUNDO CONCURSO DE OPOSICiÓN. 

EXTERNO PARA OCUPAR PLAZAS VACANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL 

CARGOS Y PUESTOS 

El IEDF inVita a los ciudadanos me~'Canos residentes en el DIstrito Federal, que'deseen ocup¡¡r 
una vacante del ServicIo ProfeSional Electoral, ;3 concursar por algul'\<l de las siguiente, plazas' 

NUMERO DE PLAZAS CUERPO 

lll, DOCUMENTACiÓN. < 

TIPO DE NOMBRAMIENTO 

PRIMERA De oooform,dad oon el articulo 155 del CodJgo Electoral del Dl>toto Federal, - el al, SolICItud debIdamente requIS1L1da en la 'que Se espeCIfique el ca;go po;el c~at,., cone",,", 
rec;utamlento y la sel.coloo tendran COmo propOSltO captar aspirantes Idonen, po'" rOllreS.r al b) Onglnal y copla'Slmple del comprobaotede grado de escolaildad'lform~cr6o académIca, 
$el"\lI01O Profestonal Electoral deIIEDF, med,ante convocatorIa públlC<l yexamen deopOSlclón, una vel _ el OrTglnalycop,a Simple de los comproban~s de expenenda lab'oral <, _. " " '­

"an,lecnes los 'eqU'Sltos conslgoados en el Codlgo Electoral del D,strlto Federal y en el E>tatutí:> del, ,d) Orlg"'al y cOP" "mple de los,comprobantes de e~peri.nCla eo mate,,;'- électoral o partlopaclón en 
s",vlc'oProfeSlonoIElectoralydemáspersonalquelaboreeoellnstltCl!.oElectoral del DlstntoFederal ,organoselectorales, ' -,:. " ,:' " " . 
SEGUNDA podrán participar en el concurso deopo"c,on e~temo. ac.u~lI~s cluda.,d,mos ffiexrcanos'en el OrJVlUI1 V oo~'" sm>¡lle de!M cOl)'probanl:e$ de actlV:dades !n~""tes.,.1 perfil del}",,?,, c.~"'>e 
pletlO goce y eJerc,c,o de sus derechos clvile. y polmcos que res,dan en l!IDISlrJto Federal y que ':ul>r.;' 'concursa , 
:. totalidad de los requ'Sltos señalada< e"-el-apartado 11, Requ¡$ltos ae la presente conVOCoto"a f) Orlgloal V cop,a-slmple del ~cta de nacImIento' , 
TERCERA, Los 3sp""nl:es,sólo concursarán ,por' el cargo O puesto,' mdependleote¡;nente de l. g) Ongtnal y;;opl" SImple de la credenCial deelectorexpedJda porellFE 
adscnpcloo del m,Smo 'h) Original y copla~,mple del c~mprobante de do"ucillo en,,1 DIStrito Federal" 
SEXTA El pre'ente COncurse de opoSJ~16n exremése de,;.arrollará co'n l{,evaluaclorie>SJguleiíte, 'i) ,'Onglnal de la Constancia de No InhabilitaCión para de,empeñar ~o cargo_ o pue>to en la 

A) EvaluacI6n CUrricular, " admlnlstrac'ón públloa local ~xpedlda por la Contralorfa Gen.ral del DIstrito Pederál 
8) EValuacIón de habilidades ya¡mtudes; il O"gLnal oe la Constancia de ReSldenom en el D"t"to Federal ' ' 
C) EvaluaCión de conoc,mlentos, V l<1 <:arta MJO prot~sta de de<¡r verdad, en relaCIón con _el cumplimiento de tos re_qUlsítós que se. ' 

• Dl EntrevISta, . '_ _ , . " e.pe"l1can en el ap3rt3do 11. REQUIStTOS de la prese~te convocato"", 
SÉPTIMA. las etapas serán ehmln;oto"",, en cada unal~ callficaelo:n mIn'lna aP"robato"" que<ieberá '1) Curnculum Vitae debld.mente firmado en to~. su, hOjas poreJ a,plrllnte. , ' 
obtenerse será de 7 5 la call11to,,6n flO.1 ,e ,ntegrará d~ acU'emo" ta OIgu,ente 'ponderacLón' mIS fotografías recIente. tamaño Infantil ' , " 
• EvaluacTon cumcular 25% ' ,Los documentos .eñalado, en los ,nclSos a) y k) serán pl'<lporclon~dos al momento del regl>tro del 
• Evaluaclon (le hablUdades ya¡mwdes_ 25%., asptrante o podr~n ser ob\emdos en el SrtlO de Internet WIANJ.ledf.org.n'lx Solo para el ca<o de los 
• E .. al\J.",,\&.de='>C\"''''''tO'!.gen~'''\e$ 100>' .. ,»\famM,,1 C<l\'go de Secn,tan" Te"m"" lIIml\CO, S~ !leb",¡' pres<:T1t'" el títul" p,"'¡""',onal de-
• EvaluaCión de COnOClrt11entos lecn,co< 30% ' LoceneLado en Derecho expedido con una aotlgüedad mlOlma de dos año, ,ontados a partir de la fecha 
-, EntreVista 10% _' ,de publicaCión en la Gaceta Onc .. l,det Olstrlto Federal, de la,pre<ente convocatona .Para los 
OCTAVA, Los ganadores del concurso serao los asp"ant~<lue,hablendo cúmphdo con la calJl1coclon "documentos señalados en lo, InCISOS g), 1) Y ¡l, la< asp,rantes. podran presentar, al momento del 
rnln.ma, obteng" la mavo~c.lLficadón final En caso de ~ue do. o más asplrante,obtengan el ",Tsmp registro, únicamente el co"lprobante de !ráffiltede lo, ")lSmos. deb,eodo presentar los o"gloale, a 

, puntaJe, 'e 1Ib1""ran como CrLtenos de desempate, los aphcabre. aprobados en el Program~ de ,c mas tard3r un dl~ ante. de la fecha de Incorporacli'in que, en su <:.'0, determlne",1 CooseJo General 
", Redutamlento'lSelemon del Serv,clo ProfeSIonal ElectClral2009 -, 'dellEDf -, 

,NOVENA, Todo> 103 tramF\e, y etapa, debe"';n ser desaHogados personarmeñte po. 'los ;spfr3níes e~ " " 
lo, I~gares, fechas Y horarIo, establec,do, en 13 presente convooatona, par lo que no se aceptará' !V, ETI\PAS 
ningún llpo de representaclon legal. gestlon de negocIo, O bueno, ofiCIOS - .' 
DÉCIMA PRIM~RA. lo, casos nO prevLStos en la presente convocatOria ,eran resuelto. po; la Nota 

'Ejecunva, y Se haran delconodmlento de la Coml<lon del $erv.oo Proles.onal Electora!, . , 

'11 REQUISITOS 

, -~. -' - " 
a) Ser c'ud.dano meXLr:ano en pleoogoceye¡ercfclo de $l.!S derec~osclvlles V pOlmcos, 
b) Estar Inscnto eo el Reg,mo Federat de Electores V .contar con credenCIal para votar, cuyo 'dom,ClI,o 
corresponda al Distrito Federal, . 

;0) ReSldlrenelD,stntoFederal - _ " " " 
d} AcredItar, con documentadon exped,da'por Instlluoón con reconoCimiento ol1c,"l, el nJvel de 
escolandad re~uer¡do p.ra el ,argo que se concu",", de acuerdo con el E>tatuto del SeMclo 

- ProfeSlonat Ele,;toral V demás personal que labore en elll1'Stltuto Electoral del DIStnto Federol Y e~_ 
Catalogo General de Cargos yPuesto< d"IIEOF 

'e) No haber <Ido regtStr.Jdo como cand¡d.to a camo alguno de eleL~r6n popular, o haberlo 
desempeñado por alguna otra CIrcunstanCIa en los tres afios anterIores a 13 fe~ha 'de publrcaclon cj,e la 
presente ,onvo¡;¡¡torl. " ' , 
f} No dese';:'peiíar m haber desempeñado cargo alguno de d"eCClón en Un Partido Polí~co. erío. tres 

'~iio, aoterIores a la fecha de publ,cacr6n de la presente ro~vocatona. - , , 
• e} No encootrarse In~b,htado para ocupar un cargoo pue.to públiCO 
,h) No peneneoer al estado ecleSIástico, ni Ser mlOlstro de algún culto rellg'oso, ~e conformidad ,:"n 
, 'lo dL$puesto en 13 Ley de Asoc,ac,ones Rehglosas y Culto Públ,co ' 

, , ,-

; Re<:epcl6n de solicitudes' Esta etapa se realizará lo, dIas 10 al 12 de julio do 2009J enjin "orano de , 
las 1000 a la, ,1800 horas, y se llevará a cabo en Universidad del Pedregal, úblcada en Av' 
TransmISIones Nó 51, Col ExJ\;lclenda deSanjuan, Dol Tlalpan, e P 14370, ",,~XI<O fIf.' ' 
~ Evaluadones • , _, ,-.. 

1) Evaluaclon curnwlar, 'del 13 al 20 de Julio de 2009 (No se requIere la Fresencl. ~e loS 
, .asplrantes) -, " , " , 

2) EvaluaCión de habll,dades y "ptltudes, el dI. 1 de a8mto de 200.9 
"3) Evaluaclóo de conocimientOs. el día 1S de ago,to de 2009-
4) EntrevIstas, los día< 19 al 28 de agosto de 2009 , , v 

El Jug~r y los horarJOs se darao a conocer con l. »ubllcoclon de lo, foliO' de aquellos aspirantes que' 
_acrediten cada una de 1". etapas, de acuerdo al SiguIente <alendafJo. • 

, -" . 
FrCHA DE pueUCACION 

1) No haber "do condenado po, delrto doloso ~tte amente pena pnvanva de la hbertad • la aSlgnacllín de oargos a lo, ganadore, del concurso se reah",rá a naves del acuerdo que aprllebe el 
Jl Cumpl.rcoo el perfll del cargo ° puesto por el que se concUrso, lo, cuale& podran ser coo'ult.do, Conse)O General del IEOF, con baoe en el Dlctamen_ que al efecto emJto la ComISIón del s.ervICIO 
en el SItO de Int~rnet dellEDF (www.ledforg,mxl o al momento det .-egl>tro e ProfeSIonal Electoral, en fu~co6n de los re,ultado. El COOSelO General del IEDF, determinará, a 
Para el caso del reqUISitO Identlfieado con ellnClSO j) del presente apartado, lo, perfites de careo serán propuesta de la ComlSlon del seMCIO ProfeSional (I<><:torol, y en a!eneron a la, nece"dad~s del 
los ~o"",gnadO$ en et cat.togo General de (argo, y Puestos dellEDF, aprobados po, ~t Con>ejo . serV'CIO, laS,fech •• en que <!eberan Incorporarse al ServICIO ProfeSloo,al Electoral los gaoadores ~el 
General med'a_~!e acuemoACU-068-ú8 ~e fecha_19 de dlc,embre de 2008, " 'CO~cu!,o,de opo"~lone.'terno' .~: 

T(ldo;i~"sPI~ntes podrán c(l~suIWT'I¡¡ conVc.cat~ria am'phada (~w~jedf.b'rg.mxl , .- ~ , ' '. . " 


