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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL ‘INSTITUTO ELECTORAL DEL
DISTRITO FEDERAL, POR EL QUE SE APRUEBAN LAS MODIFICACIONES A LOS

PROGRAMAS - GENERALES DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO
FEDERAL PARA EL ANO 2009 -

CONSIDERANDO

1. Que el Instituto Electoral del Distrito Federal es el organi»smo publico, auténomo,
depositario de la autoridad electoral y responsable de la funcion estatal de
organizar las elecciones locales y los procedimientos de participacion ciudadana,

de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal.

2. Que en el articulo 86 del Cédigo Electoral del Distrito Federal, se dispone que el
Instituto Electoral del Distrito Federal es el organismo publico auténomo,
depositario de la autoridad electoral y responsable de la funcion estatal de
organizar las elecciones locales y los procedimientos de participacion ciudadana.

3. Que el articulo 89 del Codigo Electoral del Distrito Federal establece que el
Consejo General es el 6rgano superior de direccion del Instituto Electoral del
Distrito Federal, en cuya integracion participan los siete Consejeros Electorales con
derecho a voz y voto, y exclusivamente con derecho a voz, el Secretario Ejecutivo,

- los representantes de los Partidos Politicos y, en términos del articulo 124,
‘segundo parrafo del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, un integrante de

~ cada grupo parlamentario con representacion en la Asamblea Legislativa que seran
aprobados por su Comision de Gobierno. Asimismo, concurrira con derecho a voz
en los asuntos de su competencia el Secretario Administrativo.

4. Que en.términos del articulo 95, fracciones IX y XXXIII del Cdédigo Electoral del
Distrito Federal, el Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal tiene
atribuciones para aprobar y fijar las politicas y los programas generales del
Instituto, asi como dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas ésas, y las
demas atribuciones sefaladas en el Codigo de la materia.-

5. Que conforme a las disposiciones establecidas en el articulo 96, parrafos primero y
segundo del Codigo Electoral del Distrito Federal, el érgano superior de direccion
contard con Comisiones Permanentes para el desempefio de sus atribuciones y
supervision del desarrollo adecuado de las actividades de los érganos ejecutivos y
técnicos del Instituto Electoral del Distrito Federal que auxiliaran al Consejo
General en lo relativo a vigilar el cumplimiento de los programas institucionales que

“lleven a cabo los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto o de tareas especificas
- que-haya determinado el propio Consejo.

6. Que segin lo dispone el articulo 97, fracciones I; It, 1ll, IV, V y Vi del Cédigo
Electoral del Distrito Federal, entre dichas Comisiones Permanentes se encuentran
las de: |. Asomamones Politicas; Il. Servicio Profesional Electoral; 11 Organn 2
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y Geografia Electoral; V. Capacitacion Eléctoral y Educacion C|V|ca V.
. Fiscalizacion; y VL. NormatnvndadyTransparencua

. Que en el articulo 99, fracciones | y |l del Cédigo Electoral del Distrito Federal, se
establece que la Comisiéon de Capacitacion Electoral y Educacion Civica tiene entre
sus atribuciones supervisar y evaluar el cumplimiento del Programa de
Capacitacion Electoral durante los procesos electorales y de participacion
ciudadana, asi como el Programa de Educacion Civica y Democratica del Instituto.

‘8. Que en los articulos 100, fraccion VI y 108, fraccion XXIV, inciso m) del Codigo

Electoral del Distrito Federal, se establece en dos ocasiones el Programa de
Vinculacion y Fortalecimiento de los Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas,
siendo la Comision de Asociaciones Politicas la que tiene entre sus atribuciones
emitir opinion y supervisar el cumplimiento del mismo.

. Que en el articulo 101, fraccion | del Codigo Electoral del Distrito Federal, se
establece que la Comisién del Servicio Profesional Electoral tiene entre sus
--atribuciones supervisar el cumplimiento de las Politicas Generales y los Programas
en materia del Servicio Profesional Electoral, como son el de Reclutamiento y

Seleccién del Servicio Profesional Electoral, asi como el de Formacion y Desarrollo
del Servicio Profesional Electoral.

10.Que en el artiCqu 102, fraccién | del Codigo Electoral del Distrito Federal, se
establece que la Comision de Organizacion y Geografia Electoral tiene entre sus

atribuciones” supervisar el cumplimiento de los Programas de Orgamzacmn
- Electoral y el de Geografia Electoral.

11.Que en el articulo 103, fraccién Il del Codigo Electoral del Distrito Federal, se

establece que la Comision de Fiscalizacion tiene entre sus atribuciones supervisar
el cumplimiento del Programa de Fiscalizacion.

12.Que en términos del articulo 108, fraccion XXIV del Cédigo Electoral del Distrito

Federal, la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal tiene entre
otras, la atribucién de proponer al Consejo General los programas de:

a) Modernizacion, Simplificacion y Desconcentracion Administrativa;
b) Uso de instrumentos informaticos;
c) Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral;
d) Reclutamiento y Seleccion del Personal Administrativo; '
e) Formacion y Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Elect
-f) Formacion y Desarrollo del Personal Administrativo;
g) Capacitacion Electoral;
h) Capacitacion de Consejeros Electorales Distritales;
i) Educacion Civica; - ) _ . : | e
j)- Organizacién Electoral, ' o o 4 '
k) Geografia Electoral; '
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l) Fiscalizacion, y : , .
-m) Vinculacion'y Fortalecimiento de las Asociaciones Politicas..

13.Que de conformidad con el articulo 112, fraccion IX del Cédigo Electoral del Distrito
Federal, corresponde a la Secretaria Administrativa elaborar y proponer a la Junta
Ejecutiva en el mes de agosto del afio anterior al que deba aplicarse, los
anteproyectos de programas que tengan por objeto la optimizacion de los recursos,
para el logro de los fines del Instituto, como son el Programa de Modernizacion,

Simplificacion y Desconcentracion Administrativa y el relativo al Uso de
Instrumentos Informaticos.

14.Que conforme al articulo 114, fracciones | y |l del Codigo Electoral del Distrito
“Federal, la Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica tiene,
entre sus atribuciones, la consistente en elaborar y proponer a la Comision de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica el anteproyecto del Programa de
Capacitacion Electoral, asi como el Programa de Educacion Civica del Instituto.

15.Que conforme al articulo 115, fraccion VIi del Cédigo Electoral del Distrito Federal,
la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas tiene entre sus atribuciones la
relativa a elaborar y proponer a la Comisién de Asociaciones Politicas el

AnteproyeCto del Programa de Vinculacion y Fortalecimiento de las Asociaciones
Politicas. _

16.Que segun lo establece el articulo 116, fraccion | del Cédigo Electoral del Distrito
Federal, la Direccion Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral, tiene entre
sus atribuciones elaborar y proponer a la Junta Ejecutiva los Anteproyectos. de los
Programas de Organizacion y el de Geografia Electoral, durante el mes de agosto
del ano anterior al que deban aplicarse, por lo que mediante oficio
DEOyGE/0795/2008, de fecha 28 de julio de 2008, el Director Ejecutivo de
~Organizacion y Geografia Electoral remitio al Secretario de la Junta Ejecutiva, el
Anteproyecto de Organizacion Electoral 2009, asi como el Anteproyecto de
Programa de Geografia Electoral 2009, con lo cual se dio cumplimiento en tiempo y
forma a lo establecido en la citada disposicion legal.

17.Que conforme al articulo 117, fraccién | del Cédigo Electoral del Distrito Federal, la
Direccidon Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral tiene, entre sus atribuciones,
la relativa a elaborar y proponer a la Junta Ejecutiva los Anteproyectos de
Programas de Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral, de
Formacién y Desarrollo del personal del Servicio Profesional Electoral y de
Capacitacion de Consejeros Electorales Distritales, durante el mes de agosto del
ano anterior al que deba aplicarse, por lo que mediante oficio
IEDF/DESPE/0530/2008, de fecha 25 de agosto de 2008, el Director Ejecutivo del
Servicio Profesional Electoral remitio al Secretario Ejecutivo las propuestas
- correspondientes, enviadas a su vez al Secretario de la Junta Ejecutiva mediante
oficio IEDF/SECG/3654/2008, de fecha 26 de agosto de 2008, acompanandose
los Anteproyectos de Programa Institucional de Reclutamiento y Selecciogg
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Servicio Profesional Electoral 2009, y. Anteproyecto de Programa Institucional de
Formaciony Desarrollo del Servicio Profesional Electoral 2009.

_ -18.Que de conformidad con lo establecido en los articulos 103, fraccion | y 108,
fraccion XXIV del Cddigo Electoral del Distrito Federal la Unidad Técnica
Especializada de Fiscalizacion envi6 el Programa de Fiscalizacion 2009, mediante
oficio IEDF/UTEF/605/2008 de fecha 13 de agosto de 2008, a la Comision de
Fiscalizacion y mediante oficio IEDF/UTEF/663/2008 de fecha 18 de agosto de
2008, al Secretario Ejecutivo para que por su conducto se presentase a la Junta
Ejecutiva. Por su parte, la Comision de Fiscalizacion tom6 el Acuerdo CF-036/08
por el que se acordd poner a consideracion del Consejo General el proyecto de
Programa, mismo que fue presentado a este 6rgano superior de direccion en la
sesion extraordinaria celebrada 29 de agosto de 2008, dandose por recibido a fin
de que continuase la ruta institucional de'los demas programas institucionales.

19.Que con base en lo dispuesto por el articulo 108, fraccion XXIV, inciso d) del
Codigo Electoral del Distrito Federal, la Titular de la Unidad del Centro de
Formacion y Desarrollo, remitié al Secretario de la Junta Ejecutiva mediante oficios
IEDF/CFD/0516/2008. 'y IEDF/CFD/0518/2008 el Anteproyecto de Programa
Institucional de Reclutamiento y Seleccion del Personal Administrativo 2009.

20.Que con base en lo dispuesto por el articulo 108, fraccién XXIV inciso b) del Cédigo
Electoral del Distrito Federal, el Titular de la Unidad de Servicios Informaticos,
remitio al Secretario Ejecutivo mediante oficio IEDF/USI/0413/2008 el Anteproyecto
de Programa de Uso de Instrumentos Informaticos, mismo que se remitié al
Secretario de la Junta Ejecutiva para los efectos legales conducentes.

21.Que durante la Vigésima Sesion Extraordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del -Distrito Federal, celebrada el 29 de agosto de 2008 se tomo el
acuerdo JE176-08, mismo que textualmente dispone:

“La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en los articulos 100, fraccion VI, y 108, fraccion XXIV del
- Cédigo Electoral del Distrito Federal, aprueba remitir a los Consejeros
Electorales los anteproyectos de los programas: Modernizacion,
Simplificacién y Desconcentracion Administrativa; Uso de instrumentos
informaticos; Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral;
Reclutamiento y Seleccion del Personal Administrativo;, Formacion y
Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral; Formacion y
Desarrollo del Personal Administrativo; Capacitacion Electoral;, Capacitacion
de Consejeros Electorales Distritales; Educacion Civica y Democrética;
‘Organizacién Electoral y Geografia Electoral para su conocimiento y, en su
caso, observaciones, asi como remitir para su opinién a la Comision ge~
" Asociaciones Politicas el Programa de Vinculacion y Fortalecimiento.d,
Asociaciones Politicas”. o ' '
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22.Que en cumplimiento del acuerdo de la Junta Ejecutiva referido en el Considerando
anterior, el Secretario de la Junta Ejecutiva- mediante oficio SJE-IEDF/0655/08, de
fecha 2 de septiembre de 2008, remiti6 -para su opinidn, a la Comision de
Asociaciones Politicas el -Programa de Vinculacién y Fortalecimiento de las
Asociaciones Politicas, de acuerdo con lo previsto por el articulo- 100, fraccién VI
del Codigo de la materia. Asimismo, a fin de contar con todas las opiniones de los
Consejeros Electorales del Consejo General y robustecer los Programas
Institucionales para el ano 2009, el Secretario de la Junta Ejecutiva mediante
oficios  SJE-IEDF/0648/08, SJE-IEDF/0649/08, SJE-IEDF/0650/08, SJE-
IEDF/0651/08, SJE-IEDF/0652/08, SJE-IEDF/0653/08 todos de fecha 2 de

septiembre de 2008, remitid a los Consejeros Electorales Ios Anteproyectos de
Programas Institucionales.

23. Que durante la Octava Sesidn Extraordinaria de la Comision de Asociaciones

Politicas celebrada el dia 1° de octubre de 2008, sus lntegrantes tomaron el
acuerdo siguiente:

“Acuerdo 8%xt.2.10.08.- Se aprueba por unanimidad de votos, emitir opinion
favorable al anteproyecto del Programa de Vinculacion y Fortalecimiento de los
partidos politicos y agrupaciones politicas locales 2009, en el entendido que
deberan atenderse las observaciones planteadas por los integrantes de esta
Comisién en la Sexta Sesion Extraordinaria de fecha 29 de agosto, Novena
Sesion Ordinaria de fecha 25 de septiembre, asi como las observaciones
entregadas por escrito a la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas”.

24.Que mediante oficio IEDF/DEAP/1506.08 de fecha 30 de octubre de 2008, el
Encargado de Despacho de la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas remitio
al Secretario de la Junta Ejecutiva el Anteproyecto de Programa Institucional de
Vinculacion y Fortalecimiento de las Asociaciones Politicas 2009 que incorporaba
las observaciones referidas en el Considerando anterior.

25.Que con fecha 30 de octubre de 2008, el Consejero Electoral Fernando José Diaz
Naranjo, Presidente de la Comision de Organizacion y Geografia Electoral, remitié
al Secretario de la Junta Ejecutiva, mediante oficio COyGE/177/08, una nueva
version del Anteproyecto de Programa de Organizacion Electoral 2009, asi como
del Anteproyecto de Programa de Geografia Electoral 2009, mismos que incluian
las observaciones que mediante Acuerdo 65/2aExtr./08 aprobaron los Consejeros
Electorales miembros de la Comision de Organizacion y Geografia Electoral

‘realizadas durante la Segunda Sesién Extraordinaria celebrada el dia 28 de octubre
de 2008.

26.Que con fecha 3 de noviembre de 2008; mediante oficio CEFJDN/354/08, el
Consejero Electoral Fernando José Diaz Naranjo remiti6 a la Secretaria de la Junt
Ejecutiva observaciones al Anteproyecto de Programa de Capacitacion
Conse]eros Electorales Dlstntales 2009.

<=
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Que el 4 de noviembre de 2008, la Juhta Ejécutiva por Acuerdo JE221-08 aprobd

‘proponer para su aprobacion al Consejo General los anteproyectos de los

programas: Modernizacion, Simplificacion y Desconcentracion Administrativa; Uso- -
de Instrumentos Informaticos; Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional
Electoral; Reclutamiento y Selecciéon del Personal Administrativo; Formacion y
Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral; Formaciéon y Desarrollo
del Personal Administrativo; Capacitacion Electoral; Capacitacion de Consejeros
Electorales Distritales; Educaciéon Civica y Democratica; Organizacién Electoral,
Geografia Electoral y Fiscalizacién, con las observaciones realizadas por la
Comision de Organizacion y Geografia Electoral, el Consejero Electoral Fernando
José Diaz Naranjo, la Presidenta de la Junta Ejecutiva y el Director Ejecutivo del
Servicio Profesional Electoral, asi como el anteproyecto del Programa de
Vinculacién y Fortalecimiento de las Asociaciones Politicas, con la opinion
favorable de la Comisién de Asociaciones Politicas.

Que el 7 de noviembre el Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal
por Acuerdo ACU-045-08, aprobd los Programas. Institucionales del Instituto

~ Electoral del Distrito Federal para el afio 2009.

29.

Que en el punto Tercero del Acuerdo del Consejo General referido en el
considerando anterior, se instruyé al Secretario Ejecutivo y al Secretario
Administrativo para que en el ambito de sus atribuciones, realizaran las

adecuaciones a los programas que se denvaran de la aprobamon de la reestructura
organico funcuonal

30.Que el 7 de noviembre el Consejo General del Instituto electoral del Distrito Federal

31

por Acuerdo ACU-046-08, aprobd la reestructura organico funcnonal del Instituto
Electoral del Distrito Federal.

.Que en cumplimiento a lo ordenado por el Consejo General en el numeral 28, el 15

de junio de 2009, el Secretario Ejecutivo, por oficio IEDF-SECG/2517/09 remitié al
Secretario de la Junta Ejecutiva las propuestas de modificacién a los Programas
siguientes: de Capacitacion Electoral, y de Educacion Civica y Democratica 2009
que elabord la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica; el
Programa de Vinculacion y Fortalecimiento de los Partidos Politicos y Agrupaciones
Politicas, elaborado por el Director Ejecutivo de Asociaciones Politicas, y el
Programa de Uso de Instrumentos Informaticos, elaborado por la Unidad Técnica
de Servicios Informaticos.

32. Que la Secretaria Administrativa, en cumplimiento ‘al Acuerdo emitido por el

Consejo General, presenta las modificaciones al Programa de Modermzacnon
Simplificacion y Desconcentracion Admmxstratuva 2009.

'33. Que el 19 de junio de 2009, la Junta Ejecutiva por Acuerdo JE128- 09 aprobo ppr

unanimidad las modificaciones al Programa de Capac:tacuon Electoral 20Q

Czﬁ~
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acordo remitir a la Comision de CapaC|taC|on Electoral y Educacion Civica las
modmcacuones al Programa refendo

34. Que el 19 de junio de 2009, la Junta Ejecutnva por Acuerdo JE129-09 aprobd por
unanimidad las modificaciones al Programa de Educacion Civica y Democratica

2009, y acordd remitir a la Comision de Capacntacuon Electoral y Educacién Civica
las modificaciones al Programa referido.

35.Que la Comisién de Capacitacion Electoral y Educacién Civica por oficio
CCEYEC/095/09 emitidé opinion favorable a las modificaciones de los Programas
de Capacitacion Electoral, y de Educaciéon Civica y Democratica 2009, que con
motivo de la reestructura organica funcional, reallzo la Direccion Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica.

36. Que la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, por Acuerdos
JE146-09 y JE147-09 aprobd remitir al Consejo General las modificaciones a. los
- Programas de Capacitacion Electoral y de Educacion Civica y Democratica 2009,

con la opinion favorable de fa Comision de Capacntacuon Electoral y Educacion
Civica.

37. Que la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, por Acuerdo
" JE130-09 aprobd por unanimidad las modificaciones al Programa de Vinculacion y
Fortalecimiento de Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas Locales 2009, que
presentd el Director Ejecutivo de Asociaciones Politicas, a través del Secretario
Ejecutivo, para su remision a la Comision de Asociaciones Politicas.

38. Que la Comision de Asociaciones Politicas por oficio CAP/339/2009 comunicé a la
Presidenta de la Junta Ejecutiva, que la Comisién de Asociaciones Politicas
formulé el Acuerdo 202.Ext.6.07.09 por el que se emiti opinién favorable al
Programa de Vinculacion y Fortalecimiento de Partidos Politicos y Agrupaciones
Politicas Locales 2009, con las observaciones de la Consejera Electoral Carla A.
Humphrey Jordan.

- 39. Que la Junta Ejecutiva por Acuerdo JE148-09 aprobé por unanimidad remitir al
Consejo General las modificaciones al Programa de Vinculacion y Fortalecimiento
de Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas Locales 2009, con la opinion
favorable de la Comisién de Asociaciones Politicas, con las observaciones de la
Consejera Electoral Carla A. Humphrey Jordan.

40. Que la Junta Ejecutiva por Acuerdo JE131-09 aprobd por unanimidad las
maodificaciones al Programa de Uso de Instrumentos Informaticos, que presento la
Unidad Técnica de-Servicios Informaticos, a través del Secretario Ejecutivo, para su

~ remisién al' Consejo General. '

Programa de Modernizacion, Simplificacién y Desconcentracion Admini iva

-

-41.Que la Junta Ejecutiva aprob6 per Acuerdo JE132-09 las modiﬁcacioneé al
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2009, presentado por el Secretano Admlmstratlvo para su remnsnon al Consejo
General : :

42. Que el Consejo General en su Sesion Ordinaria celebrada el 25 de agosto de
2009, determiné devolver a la Junta Ejecutiva la propuesta de modificaciones de
los Programas de Capacitacion Electoral; de Educacion Civica y Democratica; de
Uso de Instrumentos Informaticos; de Vinculacion y Fortalecimiento de Partidos
Politicos y Agrupaciones Politicas Locales y el de Modernizacién, Simplificacion y
Desconcentracion Administrativa; para que se reconsideren y planteen en lo

conducente, los proyectos de acuerdo originalmente presentados como puntos 4, 5
6 y 7 del orden del dia de la sesion referida.

43. Que el Secretario Ejecutivo por oficio SECG-IEDF/4072/09 del 29 de octubre del
ano 2009, remitid las versiones con las observaciones impactadas de los
Programas 2009 de Capacitacion Electoral 2009 y de Educacién Democratica
2009, elaborados por la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién
Civica. Asimismo remiti6 el Programa de Vinculacion y Fortalecimiento de los
Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas Locales 2009, elaborado por la
Direccion Ejecutlva de Asociaciones Politicas.

44. Que por oficio |IEDF-AE-SECG/2672/089 del 29 de octubre de 2009, la Secretaria
Ejecutiva remiti6 el Programa de Uso de Instrumentos Informaticos con la

incorporacion de las observaciones realizadas por los integrantes del Consejo
General.

45.Que la Secretaria Administrativa en cumplimiento a lo ordenado po'r el Consejo
General, en el ACU-045-08 presento, las modificaciones al Programa de
Modernizacion, Simplificacion y Desconcentracidn Administrativa 2009.

46.Que la Junta Ejecutiva en su Trigésima Sesion Extraordinaria celebrada el 9 de
noviembre de 2009, por Acuerdo JE202-09, aprob6é por unanimidad las
modificaciones de los Programas 2009 siguientes: de Capacitacion Electoral 2009 y
de Educacién Civica 2009 que presenta la Direccién Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica a través del Secretario Ejecutivo; de Vinculacion y
Fortalecimiento de Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas Locales 2009 que
presenta la Direccion Ejecutiva: de Asociaciones Politicas a través del Secretario
Ejecutivo; de Uso de Instrumentos Informaticos 2009 que presenta la Unidad
Técnica de Servicios Informaticos a través del Secretario Ejecutivo, y el Programa
“de Modernizacion, Simplificacién y Desconcentracion Administrativa 2009, que
presenta la Secretaria Administrativa, para su remision al Consejo General, con las
observaciones formuladas por la Presidencia de la Junta Ejecutiva y los Directores
Ejecutivos de Organizacion y Geografia Electoral, del Servicio Profesional Electoral
y de Asociaciones Politicas, en el sentido de precisar Unicamente los cambios

- derivados de reestructura organico funcional del Instituto en los Programas 2Q

=
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47.Que con el propésito de que el Instituto Electoral del Distrito Federal cuente con
“instrumentos que permitan cumplir con las funciones que tiene encomendadas, se
somete a consideracion del Consejo General las modificaciones de los programas
institucionales para el ano 2009, en los términos de los documentos
correspondientes que como anexo forman parte del presente Acuerdo.

48.Que el articulo 108, fraccion XXIV, inciso i) del Cédigo Electoral del Distrito Federal
establece que dentro de las atribuciones de la Junta Ejecutiva, se encuentra la de
proponer al Consejo, entre otros, el programa de Educacién Civica, asimismo el
articulo 114, fracciones Il y 1, del referido Cédigo, senalan que la Direccion
Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica tendra entre sus
atribuciones, proponer el anteproyecto del Programa de Educacién Civica y
Democratica, asi como elaborar los materiales referentes a los programas en
materia de Capacitacion Electoral y Educacion Civica y Democratica, de lo que
resulta prudente precisar que las citadas disposiciones normativas se refieren al
mismo programa, por lo que para fines de precision se identifica al mismo como de
“Educaciéon Civica”. Por su parte, el articulo 108, fraccion XXIV, inciso m) del
- .Codigo Electoral de esta entidad establece que dentro de las atribuciones de la
Junta Ejecutiva, se encuentra la de proponer al Consejo, entre otros, el Programa
‘de Vinculacion y Fortalecimiento de las Asociaciones Politicas, en tanto que, en el
articulo 115, fraccién VI, se otorga a .la Direccién Ejecutiva de Asociaciones
Politicas, la facultad de elaborar y proponer a la Comision de Asociaciones
Politicas el anteproyecto del Programa de Vinculacion y Fortalecimiento de los
Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas; en razon de lo anterior y considerando
que aun y cuando son denominados de manera distinta en los articulos
mencionados, para los efectos del presente acuerdo se denomina al programa a

que se hace referencia como Programa de Vinculacion y Fortalecimiento de las
Asociaciones Politicas.

Por lo antes expuesto y con fundamento en los articulos 123 y 124 del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal; 86, 89, 95, fracciones IX y XXXIll, 96, parrafo primero y
segundo, 97, fracciones |, II, il, IV, V y VI, 99, fracciones 1 y I, 100, fraccion VI, 101,
. fraccion |, 102, fraccion 1, 103, fracciones | y I, 108, fraccion XXIV, 112, fraccion X,
114, fracciones | y I, 115, fraccion VI, 116, fraccion | y 117, fraccion | del Caodigo

Electoral del Distrito Federal, el Consejo General del Instituto Electoral del Distrito
Federal emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se apfueban las modificaciones derivadas de la reestructura organico

funcional del Instituto Electoral del Distrito Federal para su aplicacién durante el g
2009 de los Programas Generales siguientes:

a) Modernizacion, Slmplmcamon y Desconcentracmn Admnmstratwa c——%
b) Uso de instrumentos informaticos;
c) Capacitacion Electoral,




ACU-953-09

d) Educacion Civica; y '
e) Vmculacnon y Fortalecmento de las Asociaciones Pohtlcas

Lo anterior, en los términos de los documentos que como anexos forman parte del -
presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se ordena al Secretario Ejecutivo comunique mediante Circular, el
contenido del presente Acuerdo a las Direcciones Ejecutivas, Unidades Técnicas,
Contraloria General y érganos desconcentrados del Instituto Electoral del Distrito
Federal, para su observancia y aplicacién en el ambito de su competencia.

TERCERO. El presente Acuerdo entrara en vig‘or al momento de su aprobacion.

CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo junto con sus anexos dentro del plazo de
cinco dias habiles, en los estrados del Instituto Electoral del Distrito Federal, tanto en

oficinas centrales, como en sus cuarenta Direcciones Dlstntales y en el sitio de lnternet
del Instituto: www.iedf.org.mx

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos los CC. Consejeros Electorales integrantes
del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal, en sesién publica de
fecha veinticuatro de noviembre de dos mil nueve, firmando al calce la Consejera
-Presidenta y el Secretario del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito
Federal, con fundamento en los articulos 105, fraccion VI y 110, fraccion X, del
Cadigo Electoral del Distrito Federal, doy fe.

La Consejera Presidenta El Secretario Ejecutivo

Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez Lic. Sergio Jgsds Gonzélez Munoz
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I.  INTRODUCCION

Con fundamento en el articulo 108, fraccion XIV,-incisos a), d) y f) del C()digo
Electoral del Distrito Federal,.la Jgnté Ejecutiva debe someter a consideracion
al Consejo General, el Programa de Modernizacién, Simplificacion y
Desconcentracién Administrativa 2009, el cual se inscribe en el marco de las
politicas . y prograrﬁas generales del Instituto Electoral del Distrito Federal
(IEDF) que constituyen los valores y principios rectores y tiene correspondencia
en las lineas y objetivos estratégicos del Plan General de Desarrollo del
Instituto Electoral del Distrito Federal 2006-2009.

Conforme a lo establecido en los Criterios Generales para el proceso de

planeacion, programacion y presupuestacion Anual, el presente Programa esta

‘estructurado en los siguierites apartados: Marco Legal, en el cual se listan, y

someramente, 'se‘plaéman las disposiciones -de ley que regulan el disefo e
implementaqié_n de este programa; Diagnéstico en el que se presenta un
eéquerha general de los procesos que se realizan en el Instituto, las areas
responsables de su aplicacion, seguimiento y evaluacién y la situacion en al
que se enéuentran; Objetivos - del PrOgrarha en el cual se explicitan los
beneficios y 'alcances proyectados para el afo 2009, en términos de
simplificacion y modernizacion administrativa; elementos cualitativos de
congruencia y evaluacién en este apartado se describen los aportes que este
Programa proporcionara para la consecucion de los objetivos y lineas

estratégicas.'del Plan General de Desarrollo 2006-2009; los cuatro proyectos

~ relevantes que integran este Programa; v, el calendario de actividades en el

cual se especifican las areas responsables y los periodos de ejecucion de las

actividades previstas para cada proyecto.

El ambito de aplicacion de este programa abarca a las areas ejecutivas y
operativas del IEDF ya que los proyectos que lo conforman tienen que ver con
acciones que de manera transversal cruzan por cada una de las areas, ya sea

como usuarios, como operativos o como administradores de la informacion.

El programa- abarca cinco proyectos especificos para su desarrolio durante 2R
: : : Y

2009, los cuales se precisan a lo largo del documento.
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. MARCO JURIDICO .

E! diseno, elaboracién e implementacién del Programa de Modernizacion
Administrativa del instituto, asi como el seguimiento y supervisién del mismo,
estan fundamentados en los siguientes articulos del Coédigo Electoral del

Distrito Federal y del Reglamento Interior del Instifuto Electoral del Distrito

Federal:

Codigo Electoral de Distrito Federal

Articulo 108. La Junta Ejecutiva tendra las siguientes atribuciones:

. Formular las politicas y programas generales del instituto para
someterlas a consideracién del Consejo General, asi como las

propuestas de modificaciones a las mismas;
XXIV. Proponer al Consejo General los programas de:

a) Modernizacion, Simplificacion y Desconcentracion Administrativa;
b) Reclutamiento y Seleccion de Personal Administrativo;

c) Formacic’)n'y Desarrolio del Personal Administrativo;,
Articulo 112. El Secretario Administrativo tiene las atribuciones siguientes:

. Dar‘seguimiento a los programas administrativos aprobados por el
Consejo Gén’eral e informa‘r al Presidente de su cumplimiento;

IX.  Elaboraf y proponer a la Junta Ejecutiva, durante el mes de agosto
del afo anterior al que deba aplicarse, los anteproyectos de los
programas que tengan por objeto la optimizacién de los recursos
paré el logro de tbs fines del Instituto; -

X. Presentar a la Junta Ejecutiva_ 9| anteprbyécto‘del Pign “General de 4_25?,9
6‘ 7

Desarrollo Institucional;
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Hl.  DIAGNOSTICO
Con el objeto de implementar las acciones del Programa, se parte de la ya
existente identificacion de los procesos que se realizan, de manera formal, con
base en procedimientos o lineamientos apro.bados'por el Consejb General o
bien de manera consuetudinaria y, conforme a su impacto, se clasificaron en
estratégicos, misionales, administrativos y de evaluacion, los cuales se

representan graficamente en el siguiente esquema:

Procesos del Instituto Electoral del Distrito Federal

Procesos
Misionales

.| Organizacién de procesos electorales y de
il participacién ciudadana en el Distrito Federal.

« Planeacion Institucional

s Comunicaciéon Institucional e
4 intrainstitucional

« Imagen Institucional

Procesos
Estratégicos

Gestlon de
: : recursos
Gestionde | i| materiales,
Recursos servicios,
Humanos || seguridady
1 proteccion
civil.

Procesos
Administrativos

Financiera

Procesos de

Audltonas internas y
Evaluacion

externas

1 ' Una vez clasificados los procesos, se identificaron a los responsables de los
| mismos, quienes en el ambito de cada area, son los encargados de la

| supervisién y control ademas de ser los encargados de su adecuado

| funcionamiento.

| En el rubor de los procesos misionales, se ubican los procesos claves, basicos
o fundamentales que expresan el objeto social y la razén de ser del Instituto.-

Son los procesos que identifican y distinguen al IEDF. En dichos procesos.

=2

participan varias areas del Instituto que directamente Contribuyen a realizar el ;
L ]
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producto o brindar. el servicio y tienen impacto directo en el cliente final

(Partidos Politicos y c_:iudadands) creando valor pa_ré éstos. A partir de ellos, los

ciudadanos perciben y valoran los procesos electorales y los partidos obtienen

certeza sobre el espacio de competencia electoral.

Los procesos de este tipo han sido regulados mediante lineamientos,
procedimientos y criterios elaborados por cada una de la Direcciones Ejecutiva
y de Unidad competentes y, aprobados ex profeso, durante el afo electoral o
de participacion ciudadana por el Consejo General, aungue las circunstancias
actuales del Instituto obligan a su actualizacion. También existen procesos que

no han sido formalizados y que se realizan de manera consuetudinaria.

La planeacion de cada proceso se realiza de manera independiente por cada

area, a(n cuando otros procesos a cargo de otras area puedan ser paralelos o

bien estén interrelacionados, 1o cual en algunas ocasiones, ha complicado la

operacion con ciertos empalmes en la programacion de las respectivas

actividades y con el personal responsable de la ejecucion de las mismas. Esta’

dindmica, ha permitido delimitar claramente las atribuciones de cada area y sus
ambitos de responsabilidad. Sin embargo, también ha propiciado la
fragmentacion de los procesos y con-ello, se ha perdido la vision integran del

proceso de organizacion en su conjunto y del objetivo final de éste.

Durante la ejecucién, las areas se concentran en los procesos de su

competencia y en gran medida desconocen los procesos que se estan

ejecutando o se deberan ejecutar por el resto de las areas. En consecuencia,

los procesos de seguimiento y evaluaciéon también se realizan de manera

fragmentada.

‘Considerando lo expuesto y ante la realizacién del proceso electoral 2008-

2009, se hace necesario contar, en primera instancia, con un mapa de todos
los procesos que convergen en la organizacion de los procesos electorales y
participacion ciudadana, que proporcione al personal directivo una visién mas

alta de sus limites geogréficos y funcionales, mostrando cémo sus actividades

e

estan relacionadas con otras areas o instancias internas y externas. Asimismo!§
- [ ]
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este mapa.ofrecera al personal responsable de la 6peracion la oportunidad de
mejorar la coordinacién -entre procesos estratégicos de soporte y-procesos
criticos constimyendo‘ el primer paso para seleccionar aquello que necesiten

una adecuacion funcional en términos de modernizacion administrativa.

En los procesos estratégicos se ubican aquellos que proporcionan directrices
a todos los demas procesos y en su definicion participan las Direcciones .
Ejecutivas y de Unidad, la Junta Ejecutiva, las Comisiones Permanentes y el
Consejo General. A lo largo de los nueve anos de gestion, el Instituto ha

contado con instrumentos administrativos de tipo estratégicos tales como:

 Politicas Generales del Instituto;
. Planes Generales dé Desarrollo del Instituto trianuales;
‘¢ Programas Operativos Anuales y de presupuesto;
. Normas de radionalidad, austeridad y disciplina presupuestarios anuales;
¢ Lineamientos Editorialéé del Instituto;
« ‘Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios;
o Procedimiento 'para insertar publicaciones oficiales en medios de
comunicacion; -
) Programas particulares y lineas de accién del Instituto trianuales;
¢ Reglamento Interior del Instituto;
o Criterios Generales para la catalogacion, resguardo y almacenaje de
todo tipo de datos, registros o archivos del Instituto; -
. -Reglamento' del Instituto en. materia de transparencia y acceso a la
informacion publica;
. Norrhas para la administracion, destino final y baja de bienes muebles

~ del Instituto,

o Criterios Genefales que norman el flujo de la comunicacion e
_informabié_n ‘ins_tituciénal entre los.Or’ganos Centrales y Desconcentrados
del Institu't'o, y _
. Circular lEDF/CG/OOj/OZ,' que contiene Dis_posicion‘es en_Materia de e
* Obra del Instituto. - T T ' * '
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No obstante, estos instrumentos han sido disenados de manera independiente
uno de otros y desde la perspectiva operativa también se ejecﬁtan de manera
desvinculada y no como parte de un plah estratégico ir{tégrél. Esta situacion no
facilita el proceso de évaluacion institucional, disminuyendo asi la capacidad de

respuesta ante cualquier eventualidad. Asimismo, acota y prolonga los

-procesos de revision y adecuacion.

Dentro de los procesos estratégicos, las directrices sobre la transparencia y la

rendicién de cuentas, en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la

. Informacion Publica del Distrito Federal, se hacen prioritarias, tanto para

proporcionar la informacion a publicar en el sitio web de Transparencia como
para la catalogacion y procesamiento de la informacion soporte de la toma de

decisiones en los diferentes procesos. Estos dos mecanismos, exigen que a

-nivel institucional, se revisen los procesos para que, en su caso, se modifiquen

las formas de trabajo y la gestion documental a fin de que la informacion y la
documentacién se preserve y se teﬁga a diSposic_i()n en cualquier momento
bajo los criterios siguientes: a) reduccion de volumen y espacio, b) integracion
con los sistemas informaticos, ¢) inmovilizacion de los documentos en papel, d)

alta velocidad y_calidad de recuperacion vy, e) facilidad de duplicacion y
distribucion.

En el ambito estratégico, de manera latente, se han hecho evidentes algunas
problematicas en los canales de comunicacion formales entre los érganos de
direccion y las areas del Instituto asi como entre ias_propias areas. Los medios
impresos que se utilizan en general en todas las areas para interactuar y remitir
informacion ademas de representar un uso importante de recursos materiales,
no resultan muy efectivos dentro de las areas centrales del Instituto y mucho
menos entre las areas centrales y las areas desconcentradas. En este ultimo

caso, las comunicaciones impresas resultan doblemente costosas por los

traslados que tiene que realizar el personal para la recepcion de las mismas.

En los procesos administrativos también denominados de soporte 0 apoyo, s¢ -
consideraron aquellos que estan encargados de proveer al Instituto de todos

los recursos materiales, humanos y financieros y crean las condiciones para;

8
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garantizar el desempeno de los procesos claves, basicos o fundamentales de

las areas del Instituto. En su mayoria, estos procesos estan concentrados en la V

Secretaria Administrativa, la cual opera a través de las Dirécciones de
Finanzas y Contabilidad, Personal, Matériales y Servicios Generales, la Unidad
de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion y la Unidad del Centro de Formacion

y Desarrollo.

- Enlo que respecta a la administracién de los recursos humanos, las principales

funciones de la Direccion de Personal son:

< Contratacion, bienvenida e induccién del personal, asi como la integracién del
expediente laboral de todo el personal del Instituto;

< Administracion de sueldos y_vsalarios;

< Prestaciones y servicio de personal, y

1 Seguridad é Higiene en el trabajo.

Por su parte, como resultado de las modificaciones al Cédigo Electoral del
Distrito Federal, se llevé a cabo una fusion de las anteriores Direcciones de
Adquisiciones y Control Patrimonial y de Servicios Generales para Cdmpactarse
en una sola denominada Direccion de Materiales y Servicios Generales. Esta
Direccion, es el area encargada de proveer los bienes muebles y servicios
generales, asi como la implementacion de las medidas de proteccién civil, para
que el Instituto cumpla con la mision para la que fue creado. En este sentido,

sus principales funciones consisten en:

v Integrar la documentaciéon para las sesiones del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios Genérales.
v Realizar los procesos licitatorios con apego a los lineamientos en la materia,

‘para la adquisicién de los bienes muebles, asi como el arrendamiento de

servicios del Instituto.

_ ¥ Proporcionar los servicios de telefonia, mensajeria, fotocopiado, suministro de
agua y fumigacién. o

© v Llevar a cabo la contratacion de los servicios relacionados con bienes mué_bles

" relativos a la conservacion, mantenimientos o reparacion.
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v" Aplicar la normatividad para la administracion, destino final y baja de bienes
muebles del Instituto. '

v Administrar el almacén general con criterios de transparencia, racionalidad y
disciplina presupuestal. - ’ -

v Inventariar los bienes de activo fijo y generar los resguardos correspondientes.
v Operar el Programa de Proteccion Civil.

v Implementar las acciones de seguridad y de proteccion civil que coadyuven a la
salvaguarda de los bienes muebles e inmuebles y que garanticen la seguridad

de los trabajadores dentro de las instalaciones del Instituto.

Su rﬁarco legal y normativo de actuacion esta obsoleto, se requieren actualizar
los Lineami_éntos de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, las Normas
para la administracién, destino final y baja de bienes muebles del Instituto, el
Programa de Proteccidn Civil, el Manuel de Funcionamiento del Comité de
Obra del IEDF y el contenido de la Circular nimero I.EDF_/CG/OO1/02, que
establece las ‘disposiciones en materia de Obra ael |IEDF.

Respecto a los procedimientos existentes en la Direccion, se actualizaron,
diagramaron y mejoraron 23 procedimientos. Cabe destacar, que no obstante
los avances en este rubro, aun faltan procedimientos especificos en materia de

Seguridad, Proteccion Civil, Adquisiciones y Servicios Generales para el 6ptimo
control de las actividades. -

Asimismo, un analisis reflexivo y participativo que consider() a diferentes areas
“del Instituto, permiti¢ identificar la principal problematica que enfrenta la
Direccion de Materiales y Servicios Generales y que impide prestar un servicio

de calidad y eficiencia acorde a las exigencias que demanda el IEDF. Las més

importantes se describen a continuacion:

1. Desconocimiento de las areas requirentes sobre los tiempos y requisitos
para llevar a cabo los proceso de adquisiciones.

2.,- Necesidad de que las éareas del IEDF definan a detélle _Ios requisitos 'y

- especificaciones técnicas de los bienes que necesitan adquirir. 5 o

10
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3. Creencia en las areas requirentes de que la correcta elaboracion de las

' requisiciones de _cbmpra y anexos técnicos, es responsabilidad de la

DMSG y en consecuencia, los requerimienfos que formulan no cumplen
con las necesidades técnicas para dar inicio a los procesos licitatorios.

4. Normatividad - y procedimientos en materia de adquisiciénes
desactualizada o se carece de ella.

5. Falta de contfoleé administrativos para el flujo de la documentacién y
medicion de tiempos de respuesta. - _

6. Se carece de sistemas informaticos y los existentes no satisfacen las
necesidades actuales, ademas de que estan obsoletos debido a que
corren en plataformas que solo pueden ser operadas con _eqUipos lentos.

7. El uso de pabelf'para todos sus procesos de operacidn, genera un
cimulo de archivos y carpetas que en la actualidad es practicamente
imposible controlar adecuadamente, independientemente del gasto tan
fuerte que se genera para el |EDF.

Esté analisis obliga a modernizar el funcionamiénto de la Direccion, el cual sélo
sera posible mediante la implementacién de nuevos proyectos que aseguren la
sistematizacion total de sus areas, la actualizacion de su marco normativo y el

desarrollo de nuevos procedimientos.
IV. OBJETIVOS

Generales

1.1 Transitar hacia mejores practicas de gestién administrativa basadas en
la transparencia y en la rendicién de cuentas, asi como contar con normas y

procedimientos con un enfoque de calidad en el servicio.

1.2 Reducir y compactar tramites, frases y procesos administrativos en la
gestion_de recursos humanos, materiales y servicios generales y en la

~_ organizacién de los procesos electorales. |

1.3 Promover la implementacién de acciones de Digitalizacion de

)

Informacion 'y manejos en medios electronicos, para reducirg =

11
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significativamente la impresion y fotocopiado de documentos y aprovechar

- los espacios disponibles para archivo. -
~ Particulares

“ Reducir costos directos e indirectos asociados al proceso o servicio.

< Otorgar mayor satisfaccion al usuario por la reduccion del plazo del
servicio y mejora de la calidad del servicio.

< Ampliar el conocimiento y control de los procesos por parte del personal
responsable. '

< Optimizar los controles de entradas y salidas de bienes muebles del
almacén. ‘

< Disminuir el tiempo de proceso del producto o servicio.

% Capacitar a las areas usuarias sobre el llenado de formatos para

formular los diferentes requerimiéntos.

< Dar mayor flexibilidad frente a las necesidades de los usuarios.

V. ELEMENTOS CUALITATIVOS DE CONGRUENCIA Y EVALUACION

_La “modernizacion administrativa atiende el mandato que establece la
normatividad vigente para los trabajos del IEDF, al permitir el efectivo

cumplimiento de los fines institucionales asi como los objetivos establecidos
para el mediano y largo plazo.

En este sentido, por lo que respecta. a la vinculacién del programa de
modernizacién con los instrumentos de planeacién institucional, el contenido
.del presente programa se inscribe en el marco sefalado -por las Politicas y
Programas Genefales los- cuales constituyen directrices de mediano y largo
plazo; asi como por el Plan General de Desarrollo del IEDF-2006-2009 y los
criterios  Generales - para el Proceso de Planeacion, Prdgramacién

Presupuestécién_ Anual, cuya perspectiva es de mediano'y corto.plazo, -
respectivamente. é

12
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"Asi como este programa se atiende de manera directa las Politicas Generalés
Operacion y mejora continda- de los procesos administrativos, Modernizacion
tecnolégica y Vinculacion y Cooperacion interinstitucional, y de manera

complementaria a la politica Fortalecimiento de la imagen institucional.

También alinea su contenido de manera directa en funcion del marco normativo
y el entorno donde desarrollara sus actividades, impactando en los objetivos
generales de Programa de Modernizacion, Simplificacion y Desconcentracion

Administrativa para 2009, que se concentran en:

v Desarrollar la planeacion del Proceso Electoral Local de 2008-2009,

' actualizando los documentos normativos, el marco géogréﬁco
electoral, el dise"ﬁo de los materiales y documentacion electoral, a fin
de abatir costos y tiemp'os de revision y aprobacion por parte de las
instancias correspondientes.

v ‘Fomentar la cultura de la transparencia y la rendicién de cuentas
| entre el personal del Instituto a través de las diversas actividades de
apoyd y colaboracion con el INFODF, con objeto de atender con la
debida premura y calidad las demandas de la ciudadania en materia

de informacion.

Incorporar la innovacion tecnolégica en la operacion cotidiana
institucional, a fin de disminuir costos y gastos de operacion y facilitar
la toma oportuna de decisiones.

En el siguiente cuadro se muestra el marco de referencia entre los objetivos

‘para el préximo ejercicio anual de este programa con los objetivos estratégicos =
y las lineas estratégicas del Instituto: ' 6 M

13
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Garantizar la” eficiencia vy

‘| racionatidad en el uso de los

recursos, asi comola oportuna
transparencia y rendicion de
cuentas sobre las actividades del
Instituto.

Transparencia y acceso a la
informacion publica.

Fomentar la cultura de |la
transparencia y la rendicién de
cuentas entre el personal del
Instituto a través .de las diversas
actividades de  apoyo vy
colaboracién con el iINFODF, con
el objeto de atender con la debida
premura y calidad las demandas

de la ciudadania en materia de
informacion

Desarrollar la planeacion del
proceso electoral de 2009,
actualizando los documentos
normativos, el marco geografico

Organizar los procesos ) electoral y el diseno de los

electorales locales . y|Organizacién vy capacitacion | materiales y - documentacion

procedimientos de participacion | electoral. electoral, a fin de abatir costos y

ciudadana. ' tiempos de revisién y aprobacién
: . por parte de las instancias

!ncremegtar la cagaqdad de correspondientes.

innovaciéon..  organizativa vi .

tecnoldgica, - asi como la|Modernizacién tecnoldgica. Incorporar la innovacién

infraestructuranecesaria. : tecnolégica en la operacién

cotidiana institucional, a fin de
disminuir costos y gastos de
operacion y facilitar la toma
| oportuna de decisiones.

|

De esta forma, el programa concretiza en cinco proyectos los objetivos de la

| ' p|an_ea(_:i6n de mediano y co.rto"plazo, establecidos pbr la Politicas y Programas

‘ Generales, el-Plan General de Desarrollo del IEDF 2006-2009 y los criterios
Generales de Planeacion 2009.

Por lo que respecta a los aspectos cualitativos en los que se espera incidir con
la instrumentacion del programa en la perspectiva de la evaluacion cualitativa

de los resultados, se presentan elementos para su evaluacion

Las lineas de accion que se presentan en este programa, permiten ver

claramente que se pretende lograr con cada uno de los proyectos que integran

conforme a lo siguiente:

v' Sistematizar los .procesos de administracion de personal, de.
adquisiciones, -abastecimiento, suministro, control e inventario de los

bienes de consumo y bienes muebles, servicios generales y de&
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seguridad y de proteccion civil, con el propdsito de incorporar la
innovacion tecnologica en la operacién cotidiana institucional, a fin de
disminuir costo y gastos de operacion y facilitar la toma oportuna’ de

decisiones.

‘Revisar y redisenar todos los procedimientos existentes, con la finalidad

de fomentar la cultura de la transparencia y la rendicion de cuentas entre

el personal del Instituto.

Analizar de forma inmediata la operacion de los criterios y lineamientos
utilizados durante el proceso electoral 2006 con la finalidad de

desarrollar la planeacion del proceso electoral de 2009, actualizando los

documentos normativos, el marco— geografico y el diseno de los

. materiales y documentacion electorali, a fin de abatir costos y tiempos de

revision y aprobacion por parte de las instancias correspondientes.

De esta forma, los proyectos que integran el programa coadyuvan de manera

directa a contribuir en el cumplimiento de sus fines sefalados por la

normatividad. ' -

Para verificar los resultados se dara seguimiento a las acciones programadas

por el proyecto conforme al calendario de actividades del programa.

VL

PROYECTOS RELEVANTES

Este programa considera el desarrollo de cinco proyectos, a saber:

a.
b.

C..

Proceso Electoral Local 2008-2009.

Transparencia y Rendicion de Cuentas.

Administracion de Personal. |

Adqwsncnon Abastecnmlento Suministro, Control e Inventario de Bienes

de Consumo y Bienes Muebles

Implementacion de Estrategias de Seguridad y Proteccién Civil, 5

15
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-Estos proyectos se describen brevemente a continuacion:

VI.1.- Proceso Electoral Local 2008-2009

El Instituto Electoral Del Distrito Federal tiene como responsabilidad sustantiva
la organizacion de los procesos electorales y de participaciéon ciudadana, para
tal efecto se han generado varias disposiciones normativas por parte de las
areas ejecutivas responsables de las diferentes etapas de los procesos

electorales y de participacion ciudadana.

Con la finalidad de contar con la normatividad adecuada para afrontar el

Proceso Electoral Local 2008-2009 se propone la revision y adecuacién de la

regulacién juridica que regira el proceso, para tal efecto se compilara un

manual de procedimientos, criterios y lineamientos que regulan el proceso
electoral en sus diversas etapas.

Actualmente, cada area ejecutiva emite y distribuye los criterios o lineamientos
que considera necesarios para la regulacion de la etapa‘queA le corresponde,
sin embargo, esto en algunas ocasiones dificulta el actuar, de las instancias
operativas, por lo cual se considera necesario compilar la informacion en un
manual de procédimientos, que hasta la fecha regulan los procesos electorales
y de participacién ciudadana. Con la elaboracion del manual las diferentes
instancias tendran formalmente de manera clara y precisa las actividades, los
tiempos y los responsables ejecutivos y operativos de las etapas de los

procesos electorales y de participacion ciudadana.

‘Acciones - o

Para facilitar’ la ejecucién de este proyecto, los responsables operativos -
L)

deberan atender las siguientes lineas de accion:
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a) Revisar la normatNldad interna aplicable a los procesos electorales y

de part|C|paC|on ciudadana.
b) Actualizar la normatividad interna de cada area.
c) Coordinar la compilacién de la normatividad.

d) Presentar el manual para su aprobacion por parte de las diferentes
comisiones, a la Junta Ejecutiva y posteriormente al V Consejo

General.
) Difundir el manual.
| - . Beneficios esperados

v Contar oportunamente con la normatividad apllcable al Proceso
Electoral Local 2008-2009.

v Contar con un solo compendio normativo para las diferentes etapas

del proceso electoral que sirva de eje en la planeacion del mismo.
VI.2.- Transparencia y Rendicién de Cuentas

Internet institucional y de la Oficina de Informacion Publica, las acciones que
permitan el oportuno-acceso a la informacion en posesion del Instituto, a fin de
estar en condiciones de atender con la debida oportunidad y ealidad las

sollcutudes de la cmdadama en Ia materia.

En ‘este contexto, la Oficina de Informacién Publica (OIP), que es operada por
la _Uni‘dad-de Comimnicacién Social y Transparencia, es la receptora de las
pétic_ion’es ciudadanas de informacién a cuya “tutela esta el tramite de las .
mismas; de esta man'era; con el objeto de dar cumplifniento al marco legal,

e

“instrumenta diversas acciones con el fin de optimizar el acceso rapido y sencillo 5
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a la informacion publica que obra en los archivos del IEDF y garantizar la
oportuna transparencia y. rendicion de cuentas -sobre las ac_ti\/idades del-

Instituto mediante su portal de Internet y el sistema electronico de solicitudes

~ de informacion INFOMEX.

El portal Institucional en Internet es el mecanismo a través del cual se

“transparenta y rinde cuentas a la ciudadania respecto del actuar del IEDF, en él

se encuentra a deposicioén de cualquier persona la informaciéon considerada de
oficio de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito

Federal y que, sin mediar solicitud, puede ser consuitada de manera inmediata. -

El sistema INFOMEX es el mecanismo a través del cual ingresah, se gestionan
ante las unidades administrativas y se da respuesta a las solicitudes de
informacion publica. Para lograr el adecuado procesamiento de las peticiones
de informacién, la OIP cuenta con enlaces en cada una de las areas, quienes
generalmente son responsables de la elaboracién del proyecto de respuesta

que la instancia correspondiente dara al solicitante.

Acciones

Para facilitar la ejecucion de este proyecto, los responsables operativos

deberan atender las siguientes lineas de accion:

a) Agilizar, mediante el uso de herramientas electronicas, la gestion

interna de las solicitudes de informacién publica.

b) Realizar el seguimiento oportuno del proceso de atenciéon de las

solicitudes de informacion publica.

c) Sistematizar los datos relativos al proceso de atenciéon de las 2
L .

“solicitudes de informacioén publica.
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d) Alertar respecto de los plazos para la evaluacion del cumpiimiento
delas obligaciones en materia: de transparencia y rendicion de

cuentas.

e) Coordinar la permanente actualizacion de la informacion de oficio

en el portal institucional de Internet.

Beneficios esperados

v El cumplimiento de las obligaciones a las que deben sujetarse los
Entes Publicos, acorde con la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Distrito Federal.

v Que la Institucién fortalezca su imagen en el ambito de la
transparencia, la rendicion de cuentas y el acceso a la

informacién publica.

v" La optimizacion de los recursos Institucionales.

Vi.3.- Administracion de personal.

Este proyecto engloba diversas actividades que tiene que ver con el personal
del IEDF, en primera instancia se refiere a‘la automatizacién de tramites tales
como el registro de asistencia en los érganos desconcentrados, también abarca

el resguardo de la informacion con la digitalizacion de los expedientes de
personal.

Se requiere contar con un mecanismo que ahorre tiempo tanto en la realizacion
como en la .entrega respecto del registro de asistencia en los érganos
desconcentrados, asf como atender cﬁ)nv la debida oportunidad y calidad a los

~ usuarios de los servicios que administra la Direccion de Personal. De igual
manea, también se requiere de una acervo'digitali;ado de los documentos que

" integran los expedientes de los funcionarios del Instituto para. prevenir el
extravio y deterioro de los documentos. é .
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Actualmente, las tareas a las que se refiere este proyecto se desarrollan de.
manera manual en el caso de la asistencia y de manera documental en el caso

de los expedientes del‘pérsbnal que forman parte del archivo.

Acciones

Para facilitar la ejecucién de este proyecto, los responsables operativos

deberan atender las siguientes lineas de accion;

a) Revisar los procesos que actualmente se ejecutan en cuanto al

registro de asistencia en los 6rganos desconcentrados.

b) Solicitar a la Unidad Técnica de Servicios Informaticos la realizacion
de un estudio de factibilidad para instalar un Hand Punch en todos

los 6rganos desconcentrados, para la sistematizaciéon del registro de
asistencia.

c) Adquirir en coordinacion con la Unidad Técnica de Servicios
Informaticos, las mejores herramientas para modernizar, y simplificar

el registro de asistencia en los érganos desconcentrados.

d) Implementar la automatizacion del registro de asistencia en los

organos desconcentrados.

e) Analizar la viabilidad de digitalizar los expedientes del personal a

través de una instancia externa.
f) Digitalizar los expedientes. i

g) Organizar la informacion digitalizada.

)

h) Hacer pruebas de los reportes que se bueden emitir derivado de la <F
. |
digitalizacion de los expedientes. 5
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Beneficios esperados

v* Ahorro de tiempo en elaboracién de listas de registro de asistencia y
en los traslados para remitir la informacion a la Secretaria

Administrativa por parte de los érganos desconcentrados.

v Contar con un respaldo digital de la informacion que se encuentra en
los expedientes del personal.

v Ahorro de tiempo en la emision de estadisticas e informes relativos al
personal del Instituto.

v Ahorro en traslados para dejar o recoger las listas de asistencia.

v~ Informacion actualizada del registro de asistencia, del inventario de
recursos humanos.

VI1.4.- Adquisicion, abastecimiento, suministro, control e inventario de
bienes de consumo y bienes muebles.

En apego a los Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios, el Instituto realiza un nimero importante de compraé que se realizan
mediante los procedimientos de adjudicacion establecidos, que repercuten en
el registro, almacenamiento, alta y distribucion a las diferentes éareas. El
proCesb requiere la sistematizacion de todas sus actividades, énlazadas con
las areas solicitantes. Esta necesidad ha sido identificada desde 2007. Sin
emb_érgo, no ha podido atenderse por la unidad responsable de los servicios
informaticos y debido a que el proceso se maneja de forma manual y sélo una
pequena parté que corresponde al 'controi de inventarioé se opera de forma

sistematizada, en un programa que por su tiempo de uso hoy es-obsoleto y =
-genera deficiencias en la prestacion del servicio. ) - é .
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. Acciones

- - Para facilitar la ejecucion de este proyecto, los responsables operativos )

deberan atender las siguientes lineas de accién:

a) Una vez autorizados los procedimientos que regulan el proceso, se

deberan implantar de forma precisa tal como estan documentados.
'b) Se debera adquirir o desarrollar con apoyo externo, un sistema

| | Jintegral que automatice el prb'ceso en su totalidad y que genere los
reportes y medidas de control necesarias para la 6ptima operacion de

este proceso. ' T
c) Se capacitara al personal para la operacioén del sistema.

d) Se implementara la automatizacion de! proceso con un alcance que
considere a las areas solicitantes, que enlace la participacién de la

Direccién de Finanzas y Contabilidad y a todos los involucrados de la
propia Direccion.

Beneficios esperados

v" Optimo aprovechamiento de la tecnologia informatica con que cuenta el
Instituto “hardware” al implementar un sistema integral “software” que

coadyuve a brindar un servicio de calidad, agil y expedito para las
diferentes areas del Instituto.’

v' Contar con un mecanismo 4gil y eficiente que permita verificar la
integridad de la informacion.

‘operacion en linea.

v Reduccién de los tiempos de fespuesta en el proceso, mediante 5 =
- . . j . .
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v" Mayor transparencia al encontrarse disponible la informacion para su
consulta-y actualizacién a los usuarios, Contraloria General, Unidad

Técnica Especializada de Fiscalizacion y Comisién de Fiscalizacion.
VL5.- Implementacion de Estrategias de Seguridad y Proteccion Civil.

Por Acuerdo del Consejo General ACU-011-08 del 22 de febrero del 2009, se
aprobd la Reestructuracion Organico Funcional del Instituto Electoral del
Distrito Federal, creando la Subdireccion de Seguridad y Proteccion Civil, la

cual no formaba parte de la estructura organica de! Instituto.

Por Acuerdo ACU-046-08 emitido el 7 de noviembre de 2008, el Consejo
General modificé la reestructura organico funcional aprobada por acuerdo
ACU-011-08, y aprobé una nueva reestructura, cambiando con ello la
integracion de la Subdireccion de Seguridad y Proteccién Civil, quedando

integrada de la siguiente manera: Un Departamento de Proteccion Civil y un
Analista. '

En cuanto a la proteccion civil, el Instituto cuenta con un Comité General de
Proteccién Civil y 42 Comités Internos, uno para cada inmueble, integrados por
funcionarios y empleados, cuyas acciones son normadas y, en la medida de lo
posible, supervisadas por el Departamento de Proteccion Civil. La falta de un
programa efectivo en materia de proteccion civil imposibilita al Instituto para
actuar ante la presencia de calamidades sociopoliticas y para-deéempeﬁar

funciones de programacion y supervision en las areas de vigilancia y proteccion
civil.

Acciones

Para facilitar la ejecucion de este proyecto, los responsables ejecutores de esta

funcion deberan realizar las-siguientes acciones.

a) Emitir convocatoria para la integracion y actuacién de los Comités

Internos de Proteccion Civil, que considere: R
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Atribuciones y funciones. = . - -

Integracion y dperacién del puesto de mando.

Alertamiento y voz de emergencia.

Flujos y niveles de comunicacién e intercomunicacion.

b) Elaborar, actualizar y revalidar el Programa Interno de Seguridad y

Proteccién Civil de los Inmuebles del IEDF que considere:

. Identificacion de amenazas, vu_lnerabiiidad y riesgos.

. Elaboracion de procedimientos para la prevencion, mitigacion
y recuperacion por amenazas naturales y antropogénicas.

. Elaboracion de procedimientos para la integracion,
capacitacion y actuacion de las brigadas en las acciones de
prevencion, mitigaci()n y recuperacion en caso de emergencia
o desastre.

o Procedimientos para la planeacion, organizacion, realizacion y

evalua(_':i()n de los simulacros de evacuacion.

c) Coordinarse con las autoridades de la Secretaria de Proteccion
- Civil, para la participacion del IEDF en el macrosimulacro de

Evacuacion a realizarse en el mes de septiembre.

d) Implementar el Programa de Seguridad y Proteccion Civil del

Instituto.
Beneficios esperadbs

v El resguardo de la integridad fisica del personal y visitantes, durante
; las jornadas laborales tanto ordinarias como extraordinarias y la

custodia permanente de los bienes, muebles e informacién del g

Instituto. . : - : - 4
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v Implementar, actualizar y supervisar la operacion del programa
interno de seguridad 'y proteccion civil-en los 42 inmuebles del.
_Instituto, mediante un programa anual de actividades.

v Contar con equipos y sistemas de seguridad en optimas condiciones
de funcionamiento, mediante el cumplimiento de un programa anual

de mantenimiento preventivo y correctivo.
Atencion de eventualidades que pongan en riesgo o amenacen tanto

la integridad fisica del personal como el desarrollo normal de las
actividades dentro de las instalaciones.

v' Efectuar compafas permanentes de sensibilizacion del personal para

resaltar la importancia de la practica de acciones de autoseguridad y

la proteccion Civil.Ae =
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Vil. CALENDARIO DE ACTIVIDADES

normatividad

s i‘%:% o

Revisar la normatividad interna

aplicable a los procesos | Todas las

electorales y de participacion | areas

ciudadana.

Actualizar la normatividad Todas ias
areas

Coordinar la compilacion de la | Secretaria

Administrativa

Enrutar el manual para su
aprobacién por parte de las
diferentes comisiones y del
Consejo General.

Secretaria
Administrativa

Ditundir el manuai. Secretaria
_Administrativa
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
2 Ac Spo gple
; perativo
los procesos que
ejecutan en términos de la Ley | Todas las
de Transparencia y Acceso a la | areas
Informacién Pablica. )
Definir los criterios para la | Grupo de
‘adecuada integracién - de la | trabajo de
informacién requerida mediante | todas las
la ley de la materia areas -
Realizar los ajustes necesarios Todas las
en los procesos que | o ¥
reas
corresponda.
Enlutar los criterios para su gggiﬁigaeci on
aprobacién por el Consejo Social y
General Transparencia
Unidad de
Difundir los criterios Comun:cacnén
. Socialy
Transparencia
-Unidad de
- - Comunicacién
Dar seguimiento a los criterios Social y
Transparencia
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Revisar los procesos que
actualmente se ejecutan en
cuanto al registro de asistencia
en los 6rganos
desconcentrados.

Direccién de
Personal

ADMINISTRACION DE PERSONAL ~ .

Solicitar a la Unidad Técnica de
Servicios  Informaticos  que
sistematice el registto de
asistencia en los o6rganos
desconcentrados.

Direccion de
Personal

Analizar 1a viabilidad de
digitalizar los expedientes del
personal a través de una
instancia externa

Direccion de
Personal

ADQUSICIONES, ABASTECIMIENTO, SUMINISTRO,. CONTROL E INVENTARIO
DE BIENES DE CONSUMO Y BIENES MUEBLES

< Ry |
implantar los procedimientos 32?;:;::2:6
que regulan el proceso una vez fales y
autorizados. Servicios
Generales
Adaquirir o desarrollar con apoyo | Direccion de
externo, un sistema integral que | Materiales y
automatice el proceso en su | Servicios
totalidad. Generales
Direccion de
Capacitar al personal para ia | Materiales y
operacion del sistema. Servicios
: __| Generales
Implementar la automatizacién | Direccion de
del proceso con un alcance que | Materiales y
considere a las 4reas | Servicios
solicitantes, que enlace la | Generales
participacién de la Direccién de )
Finanzas y Contabilidad y a
todos los involucrados de ia
propia Direccién.
Digitalizar la- documentacion 31recqon de
para su uso en medios atep_alesy
electrénicos Servicios
Generales
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|MPLEMENTACI()N DE ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL

internos.

7Actualizacion dé:los programas

peral
Elaborar los criterios | Direccion de
“metodolégicos para la | Materiales y
actualizacién de los programas | Servicios
internos. Generales
Cotizar y contratar servicios { Direccion de
externos para la actualizacién y | Materiales y
revalidacién de los programas | Servicios

Direccitn ﬂe '

Identificar y analizar riesgos gﬂatgrlgles v
) ervicios
Generales
Disenar los procedimientos por | Direccién de
tipo de agente perturbador, | Materiales y
antes, durante y después de su | Servicios
ocurrencia. Generales
Direccién de
Disefiar y programar tres | Materialesy
simulacros de evacuacion. Servicios
Generales
Formular las conclusiones de ?A'::ggggsde
los programas y ftramitar su Servicios y
actualizacién y revalidacion.
Generales
Capacitar al personal que a’;f:{ciﬁ:sde—
integra la estructura de los Servicios ¥
Comités. ;
Generales
Direccién de
Disenar y aplicar camparas de | Materiales y
difusion en ja materia. Servicios
Generales
Organizar la participacion dél a‘;fgg::sde
IEDF en el macrosimulacro L y
Servicios
2009.
Generales
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' RELACION DE MODIFICACIONES AL PROGRAMA DE MODERNIZACION, SIMPLIFICACION Y |
DESCONCENTRACION ADMINISTRATIVA 2009.

SECRETARIA ADMINISTR‘ATIVA

Portada

'

PROGRAMA DE MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA 2009

PROGRAMA DE MODERNIZACI
SIMPLIFICACION _ N4
DESCONCENTRACION

| ADMINISTRATIVA 20009.

'Con fundamento en lo establemdo” por
el articuio 108, fraccidn XXV, inciso a)

del Codigo Electoral Distrito

del
Federal, '

Pagina 9, primer
parrafo, tercer
renglon.

Direccidn de Finanzas y Contabilidad, ‘
Personal, Recursos Materiales y Servicios
Generales

Direccion de Finanzas y Contabilidad,

‘Personal, Materiales y Servicios
Generales

El Consejo General por ACU-046-08,
emitido el 7 de noviembre de 2008 |
aprobé la  reestructura - orgénico
funcional del Instituto, determinando el
nombre de la Direccion de Matenales y
Servicios Generales.

Pé&gina 9, primer
parrafo, quinto
renglon:

Formacion y Desarrollo y la Coordmacaon
Operativa

Formacion y Desarrollo.

El Consejo General por ACU-O46-O8,
emitido el 7 de noviembre de 2008
aprobé la  reestructura  organico
funcional del Instituto, eliminando de la
misma la Coordinacion Operativa.

Pagina 9, tercer

..en una sola denominada, Direccién de

..en una sola denominada, Direccion de

El Consejo General por ACU-046-08,

tercer, rengléon.

parrafo, tercer Recursos Materiales... Materiales... emitido el 7 de noviembre de 2008
renglon. aprob6 la  reestructura  ‘organico
funcional del Instituto, determinando el

nombre de la Direccidén de Materiales y

, Servicios Generales.

Pagina 10, ..Recursos Materiales y Servicios . Materiales y Servicios Generales..: El Consejo General por ACU-046-08,

| ultimo parrafo, Generales... . ’ emitido el 7 de noviembre de 2008
aprobé la  reestructura  organico

funcional del Instituto, determinando el ‘
nombre de la Direccién de Materlales y

Servuc:os Generales. })

Huizachez N° 25, Cal, Rancho fos Colorines, Detegacion Tlalpan, C.P. 14386, México D. F. Tel. Fax.5483 3800.
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RELACION DE MODIFICACIONES AL PROGRAMA DE MODERNIZACION, SIMPLIFICACION Y
DESCONCENTRACION ADMINISTF{ATIVA 2009.

Paglna 11,
numeral 3.

. de la DRMSG y en consecuencia...

., de la DMSG y en consecuencia...

] Cons'ejo General por ACU- 046.08.'
emmdo el 7 de noviembre de 2008

aprob6 la  reestructura  organico
funcional del Instituto, determinando el
nombre de la Direccién de Materiales y
Servicios Generales.

Pagina 23,
quinto parrafo.

Desde su crea{cién hasta el Acuerdo del

| Consejo General ACU-011-08 del 23 de

febrero del presente afo, por el que se
aprobé la Reestructuracién  Qrgénica
Funcional del Instituto, la Subdireccién de
Seguridad y Proteccién Civil no formaba
parte de la estructura organica de la
institucion. Su adscripcion a la estructura
es reciente y aun no ha concluido su
proceso.

Por Acuerdo del Consejo General ACU-
011-08 del 22 de febrero de 2009 se
aprobé la reestructura organico funcional
del IEDF, creando la Subdireccion de
Seguridad y Proteccién Civil, la cual no

formaba parte de la estructura organica |

del Instituto

Con la aprobacion de la reestructura
organico funcional de Instituto aprobada
por el Consejo General se ‘creo la
Subdireccion de Seguridad y Proteccion
Civil area subordinada de la Direccion
de Materiales y Servicios Generales.

|

Pagina 23, sexto
parrafo.

Conforme a la aclual estructura organica
funcional del IEDF, la Subdireccion se

integra por el Departamento de Servicios

Médicos, el Departamento de Proteccion
Civil y un Departamento de Of|C|a!|a de
Partes.

Por Acuerdo ACU-046-08 emitido el 7 de
noviembre de 2008 ai Consejo General
modifico fa  reestructura  organico
funcional aprobada por acuerdo ACU-
011-08, y aprobé una nueva estructura
cambiando con ello la integracion la
Subdireccion de de Seguridad vy
Proteccién Civil, quedando integrada de
la siguiente manera: un Departamento de
Proteccion Civil y un Analista.

A consecuencia de la modificacion, de la

funcional,

reestructura organico

aprobada por el Consejo General, se|

modifico  la  integracion de la

Subdireccién de Seguridad y Proteccion

Civil.

Huizachez N° 25, Col, Rancho los Colorines, Delegacion Tialpan, C.P. 14386, México D. F. Tel. Fax.5483 3800.
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Pagina 27, Direccidon de Recursos Materiales y Direccién de Materiales y Servicios El Consejo General por ACU:046-08,
segundo’ Servicios Generales. Generales. emitido el 7 de noviembre de 2008
cuadro, columna aprobé la  reestructura  orgénico
dos. funcional del Instituto, determinando el

s . nombre de la Direccién de Materiales y
' Servicios Generales.

Cuadro de | Direccién de Recursos Materiales y Direccidn de Materiales y Servicios El Consejo General por ACU-046-08,
pagina 28, . .| Servicios Generales. Generales. emitido el 7 de noviembre de 2008
columna dos. : aprobé lat reestructura  organico

funcional del Instituto, determinando el
nombre de la Direccion de Materiales

Servicios Generales.
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I.  INTRODUCCION

‘El Instituto Electoral del Distrito Federal es el organo pt]blicb auténoho,—permanente,
independiente y profesional, depositario de la autoridad electoral y responsable de la
organizacién de las elecciones locales y los procedimientos de participacion ciudadana
en la entidad; por d_isposicién del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, este
Instituto tiene a su cargo de manera integral y directa las actividades relativas a la
educacion civica; y, segin senala el Codigo de la materia, entre otros, los fines y
acciones del Instituto se orientan a contribuir al desarrollo de la vida democratica,
garantizar la celebracion periddica y pacifica de las elecciones para renovar a los
integrantes de la Asamblea Legislativa, Jefe de Gobierno y los Jefes Delegacionales,
promover el voto y difundir la cultura civiéa democratica, instrumentando programas
especificos que involucren al mayor numero de sectores de la sociedad.

Para dar cumplimiento a estos fines y en cumplimiento a la normatividad
correspondiente se presenta el Programa de Educacion Civica y Democratica 2009; en
él se integran los proyectos con los que este Instituto regira su quehacer en torno a la

educacion para la democracia asi como la difusion y divulgacion de la cultura
democratica durante el 2009.

La elaboracion del presente Programa ret“omé las experiencias y aprendizajes
derivados de la planeacion y operacién en ejercicios anteriores, al tiempo que orienta su
| vision de futuro en el marco de los objetivos y estrategias senaladas por el Plan General
! de Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal 2006-2009.

Asi, a la par del proceso electoral constitucional para Jefes Delegacionales y Diputados
a la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, este Instituto se plantea para el 2009 la

realizacion de proyectos en materia de educacion civica y democratica, asi como de
divulgacion de la cultura y valores de la democracia, dirigidos a la formacion de una
ciudadania mas. informada, responsable y participativa, tomando como base la
~adquisicion, ejercicio y desarrollo de habilidades y competencias civicas asi como de

los valores propios del régimen democratico, entre los habitantes de la capital del pais. .

—— *




Por lo que hace a la fundamentacion y alcance de este Programa como documento

- normativo, cabe senalar que su aprobacion esta determinada de manera expresa por el

'Codigo Electoral del Distrito Federal como una atribucion exclisiva del Conséjo General

del- Instituto, en tanto érgano maximo de direccién, a propuesta previa de la Junta
Ejecutiva y bajo la elaboracion de la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educacion Civica.

Asi mismo, es la Comision de Capacitacién Electoral y Educacién Civica la instancia
con atribuciones para supervisar el cumplimento de este Programa, en tanto que la
Direccion “Ejecutiva del -ramo, a través de la Direccion de Educacion Civica
Democratica, es responsable de su coordinacion operativa, asi como de la elaboracion
de los materiales para el desarrollo del mismo; por su parte, las Direcciones Distritales,
conforme sus atribuciones y en el ambito de su competencia, son responsables de su
operacion, bajo la coordinacién de la Secretaria Ejecutiva.

En cuanto a su contenido, este Programa inicia senalando el marco legal que le da

sustento; describe posteriormente un diagndstico general de la situacién que guarda la

materia en la Ciudad de México. Prosigue con la presentacion del objetivo del Programa -

y, a continuacion, senala los elementos cualitativos que permiten dar seguimiento y
realizar la evaluacion en el marco de los objetivos para el desarrollo institucional en el
mediano plazo. En el siguiente apartado, se presentan de manera sucinta los proyectos
relevantes que integran el Programa vy, finalmente, se agrega un calendario por cada

proyecto, desglosando las principales actividades a ellos relacionadas.




iI. MARCO JURIDICO

La elaboracion y presentacion de este Programa de Educacién Civica y Democratica

" 2009 (PECyD-09) "del Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF) se realiza de

conformidad y en cumplimiento a lo establecido por el Estatuto de Gobierno del Distrito
Federal (EGDF) y el Cédigo Electoral del Distrito Federal (CEDF); asimismo, atiende lo
senalado por diversas disposiciones internas del IEDF, tales como las Politicas y
Programas Generales, el Plan General de Desarrolio del IEDF 2006-2009 (PGDIEDF-
06/09), las Normas Generales de Programacion, Presupuesto y Contabilidad del
Instituto Electoral del Distrito Federal (NGPPC), los Criterios y Lineamientos Generales
para la elaboracion del Programa Operativo Anual y Anteproyecto de Presupuesto
2009, el Marco General de Planeacion, Programacion y Presupuestacion del IEDF,
ejerciciO'fiS(;al 2009 (MGPPPIEDFEF-OQ) y los Lineamientos Generales para la
Elaboracion de los anteproyectos de los Programas Institucionales y Programas
Especificos 2009 (LGPEAPIyPE-09).

- Sobre el particular, el articulo 127 del EGDF establece que el {EDF tendra a su cargo,

en forma integral y directa, entre otras, las actividades relativas a la educacion civica.

Por su parte, el CEDF en su articulo 86, fracciones |, VI y Vil, menciona que los fines y
acciones del IEDF estaran orientados, entre otros, a contribuir al desarrollo de la vida
democrética, llevar a cabo la promocion del voto y difundir la cultura civica democratica,

instrumentando programas especificos que involucren al mayor nimero de sectores de
la sociedad.

El mismo ordenamientb, en su articulo 95, fracciones IX, X, XXIX y XXX, indica las
atribuciones del Consejo General para, entre otras, aprobar, revisar y fijar las politicas y

programas generales del Instituto, aprobar anualmente, y revisar, el Programa

~ Operativo Anual y proye‘cto'de presupuesto del Instituto y aprobar el Plan General de

Desarrollo del Instituto.

El CEDF tafnbién refiere en su articulo 99, fracciones Il, I, IV y VI, las atribuciones de

la Comision de Capacitacion Electoral y Educacion Civica (CCEYEC) para, entre otrasé'
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supervisar el Programa de Educacion Civica y Democrética del Instituto (PECyD) y las
actividades relacionadas con la prombcién del voto y de difusién de la cultura

-democratica, asi como para opinar respecto del contenido de los materiales de

educacion civica elaborados por la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y

Educacién Civica (DECEYEC), y proponer al Consejero Presidente la suscripcion de
convenios en’la materia.

El réferido Caodigo, en su articulo 108, fracciones XIX y XXIV inciso i), sefala como
atribuciones de la Junta Ejecutiva, entre otras, opinar respecto del contenido de los
materiales de educacion civica elaborados por la DECEYEC, asi como proponer al
Consejo General el Programa de Educacion Civica.

Por su parte, el CEDF indica en su articulo 114, fracciones I, Il y IV, que corresponde a
la DECEYEC, entre otras atribuciones, elaborar y proponer a la CCEyEC el
anteprdyecto del PECyD, elaborar materiales educativos para el desarrollo de dicho
prbgrama institucional y presentarlos a la CCEyEC para su opinion, asi como llevar a
cabo las acciones necesarias para eXhortar y motivar a los ciudadanos al cumplimiento
de sus obligaciones y el ejercicio de sus derechos politico-electorales.

Finalmente, el mismo Codigo estabiece, en su articulo 127, fracciéon 1, entre otras, la

obligacién de las Direcciones Distritales para ejecutar, en su ambito de competencia, el
Programa de Educacién Civica.




ill. DIAGNOSTICO

Las condiciones externas e- internas que configuran el ambiente en que se
desenvuelven las acciones educativas para el desarrollo y consolidacion_de ta
democracia a ser implementadas por parte deél IEDF es, en términos generales,

semejante al sefialado para los ejercicios 2007 y 2008 por-los programas institucionales
correspondientes.

De ahi que los diagndsticos sehalados mantienen su vigencia para la planeacion de

mediano plazo en que se inscribe este programa, desde la perspectiva del PGDIEDF-
06/09.

En este sentido, cabe subrayar que la cultura politica, en tanto resultado de un proceso

de formacion social, mantiene de forma constante durante amplios periodos los

principales elementos que le definen. Su maodificacion implica el cambio de ideasy

practicas cotidianas en torno al fenémeno politico de ia sociedad en su conjunto.

En este sentido, el desarrollo hacia una cultura politica expresamente democratica solo
es posible en presencia de acciones y voluntades especificamente orientadas a tal fin:
esta tarea exige el involucramiento de la sociedad en su conjunto y de la instauracion
de politicas de Estado disenadas para ello, las cuales han de contar con una
perspectiva transversal e incluyente para todos los sectores sociales.

Como otros elementos del medio ambiente a ser considerados, se debe senalar que el
fortalecimiento de la confianza ciudadana en torno al actuar de las autoridades
electorales -sigue siendo una prioridad de frente a la celebracién de los procesos
comiciales constitucionales del 2009. En este sentido, el desarrollo de acciones y'
estrategias institucionales de educacion para la democracia deriva en la opcion idonea
para la -contribucion. institucional a favor de una cultura politica basada en una
ciudadania participativa, responsable, infdrmada' y promotora de. fa legalidad, la
transpa’renci_ayla‘reridicién de cuentas. - - L ez )




Por su parte, el enfoqué pedagdgico de los proyectos que intégran el PECyD-09,
b‘asa'dvo en el constructivismo, posibilita el trabajo conjunto al lado de los principales
actores educativos due inciden en la entidad al cofnparﬁ'r el marco de referencia tedrica.
Con ello se logra potenciar los alcances e impacto de la operacion de este programa,.
derivando asi en un elemento de fortaleza institucional.

A partir de ese marco pedagdgico —que busca el desarrollo de competencias y valores—
en los proyectos educativos del IEDF se retoma con particular énfasis lo relativo al
saber hacer de la democracia, esto es, los aprendizajes y practicas pafé el fomento de
la participacion social y politica, la capacidad empatica, el didlogo, la toma de
decisiones, el manejo y resolucion pacifica de conflictos, la comprensién critica, el
ejercicio democratico de la autoridad y el control ciudadano del poder, asi como las
disposiciones éticas para la tolerancia, el pluralismo, la auto-limitacion, la cooperacion,
el respeto, la solidaridad y la responsabilidad.

Asi, para fortalecer y potenciar los resultados derivados del modelo educativo que se ha

implementado por el IEDF, es que se considera de primordial .relevancia el dar

continuidad a la elaboracion de materiales y herramientas didacticas, caracterizados por

su contenido formativo, ludico y vivencial, capaces de reconocer la especificidad y
necesidades propias de cada publico al que van dirigidos, asi como la posibilidad de ser
replicados por otros agentes educativos.

Y es que, como se ha senalado, una consecuencia favorable de compatrtir el enfoque

pedagégico con otras entidades vinculadas al desarrollo democratico, es el amplio

‘espectro de cooperacion y colaboracion interinstitucional que de ello se deriva, el cual

supone unavision multidisciplinaria y de responsabilidades compartidas de frente a

temas concurrentes, a fin de responder de manera Optima a las exigencias que la

sociedad hoy reclama a todas las instituciones Estado.

Por otra parte, entre los retos que se presentan al IEDF en la materia destaca, a nivel
interno, el sensibilizar y lograr compartir-la visién e importancia de la labor educativa

que realiza el IEDF con el recurso humano de esta institucion, en todos sus niveles.




Por otra parte el reto que se plantea el IEDF, de frente al proceso electoral del 2009, es

el fomento a la pammpacnon y la formacmn cnudadana para ello, sera necesano
continuar con el proceso de mejora continua en sus proyectos relevantes

Asi mismo, en el marco de los objetivos estfatégicos senalados por el PGDIEDF-06/09,
sera necesario dar continuidad al fortalecimiento de la ifnagen institucional, a partir de la
promocién de la democracia, tanto como estilo de vida como en su forma
procedimental. De la misma manera, es necesario continuar con las acciones que
refuercen el papel del IEDF como actor relevante en la discusion actualizada de los
temas de educacién para la democracia.

Asi, el PECyD-09 dara continuidad y recuperara la experiencia derivada de ejercicios
anteriores, con miras en la atencion de las necesidades y situaciones relevantes para fa
materia en el ano 2009, en el marco de su planeacion de mediano y largo plazos, a
través de los diversos érganos institucionales involucrados en esta tarea: la CCEyEC,
como organo del Consejo ‘General facultado para supervisar 'y opinar en torno a la
operacion dél programa y los materiales que en su marco se elaboren; la DECEYEC, a
través de la Direcciébn de Educacion Civica Democratica, instancia ejecutiva
responsable del disefo y operacion de los proyectos que integran el PECyD-09; y
finalmente, las Direcciones Distritales, 6rganos desconcentrados del IEDF que operan
este programa en el ambito de su competencia. A o



IV. OBJETIVO

La definicion del ,objetivo del presente Programa parte. de considerar las pren%isas

- bésicas del actuar institucional en materia de educacion civica y divuigacion de la

cultura democratica, esto es, los supuestos contenidos en la normatividad vigente,
desde el EGDF y el CEDF hasta la definicion de los objetivos generales para el corto
plazo en el 2009, consignados en el MGPPPIEDFEF-09.

En este sentido, cabe subrayar que el objetivo particular que se define para el PECyD-
09, se enmarca en un proceso de planeacion estratégica realizado bajo el PGDIEDF-
06/09, orientando asi los proyectos que integran este programa al marco del proceso
electoral constitucional para el Distrito Federal del 2009.

De esta manér_a, el PECyD 09 establece como su obijetivo particular:

e Implementar acciones y procesos de educacion para la democracia, entre
distintos sectores de la poblacién' del Distrito Federal, a fin de promover la
adopcién y ejercicio de competencias civicas y valores propios del estilo de vida
democratica, que deriven en la formacién de una ciudadania mas informada,

responsable y participativa.



V. ELEMENTOS CUALITATIVOS DE CONGRUENCIA Y EVALUACION

- El desarrollo y divulgacion de la educacion para la democracia atiende el mandato que - '

establece la normatividad vigente para los trabajos del IEDF, al permitir el efectivo
cumplimiento de los fines institucionales asi como los objetivos establecidos para el
mediano y largo plazo. '

En este sentido, por lo que respecta a la vinculacion del PECyD-09, a través de sus
proyectos, con los instrumentos de planeacion institucional, el contenido del presente
programa se inscribe en el marco senalado por las Politicas y Programas Generales, los
cuales constituyen directrices de mediano y largo plazo; asi como por el PGDIEDF-
06/09 y los objetivos senalados en el MGPPPIEDFEF-09, cuya perspectiva es de
mediano y corto pléio, respectivamente.

Asi, con el PECyD-09 se atiende de manera directa la Politica General Formacion y
desarrollo de la cultura democrética, y de manera complementaria a las politicas
Promocién de la participacion ciudadana, Vinculacion y colaboracion institucional, y

Transparenciay rendicién de cuentas.

También alinea su contenido de manera directa al Programa General Cultura

~democrética;, de forma colateral se incide en el cumplimiento de los programas

Participacion ciudadana, Vinculacion y colaboracion institucional, Transparencia y

rendicion de cuentas e Innovacion tecnolégica.

Por lo que respecta al PGDIEDF-06/09, se retoma el objetivo estratégico Promover el
desarrollo de una cultura democratica.

Por lo que hace a las Lineas Estratégicas se atiende de manera directa la Formacion y
desarrollo de la cu_ltur&i democratica y promocion de la participacion ciudadana, y de

manera colateral o senalado por las lineas Vinculacion y cooperacion interinstitucional

" y.Transparencid y acceso a la informacién pablica: R .




Por su parte, el PECyD-09 enmarca su contenido al objetivo general de corto plazo para
el afo 2009 sefalado por el MGPPPIEDFEF-09, relativo a Instrumentar las estrategias
de educacion civica y democraética, con la finalidad de fomentar entre los habitantes del
Distrito Federal los valores de la democracia y la participacion ciudadana; asimismo, se
contribuye de forma complementaria al cumplimiento del objetivo general “Dar
cumplimiehto, en tiempo y forma, de las etapas del Proceso Electoral Local del 2009,
para la renovacion de los cargos de eleccion popular del Distrito Federal, asegurandose

que el ejercicio del voto sea libre y secreto, y fomentando la participacion ciudadana.

‘De esta forma, el PECyD-09 concretiza en siete proyectos las determinaciones de la

planeacion de largo, mediano y corto plazo, establecidas por las Politicas y Programas
Generales, el PGDIEDF-06/09 y el MGPPPIEDFEF-09.

Por lo que respecta a los aspectos cualitativos del medio ambiente en los que se espera
incidir con la instrumentacién del PECyD-09, en la perspectiva de la evaluacion
cualitativa de los resultados obtenidos a partir de su implementacion, se considera
relevante subrayar que el objetivo Ultimo de la aplicacion de proyectos dirigidos a la
educacioén para la democracia se encuentra en el seno mismo de la cultura politica.

En este sentido, la implementacion de acciones y estrategias dirigidas a la formacion
ciudadana, la educacion civica asi como a la divulgacion de los valores y la cultura

democratica, se realizan bajo la premisa de que todo proceso educativo se desarrolla
de manera gradual en horizontes de largo plazo.

Cdnsiderados en este marco, los proyectos sefalados en el PECyD-09 presentan

elementos relevantes para su evaluacion objetiva, ya que refieren a cinco criterios
permanentes: A _ _ '

a) Integralidad en sus elementos internos considerando a los Sujetos en droceso de

formacion; o _ ‘ ' |

b) -Multidimensionalidad cognitiva, actitudinal, émocio_nal y pro_cedimental del sujetO'

c) Sistematicidad de planificacion, disefio, implementacion, control, evaluac:on

revision integral;
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d) Continuidad en aprendizaje del sujeto desde sus conommnentos previos hasta su
apllcacnon en procesos de aprendizaje posteriores; y

e) Focalizacién para identificar uno o mas aspectos que han de ser reforzados en la
intervencion educativa. ' . -

Asimismo, el trabajo implementado por el PECyD-09 da continuidad, desde una
perspectiva de mediano y largo plazo, a los nueve elementos considerados como
relevantes de atenci6on para sus proyectbs, ya senalados en los programas de la
materia de anos anteriores: |

e Dar continuidad a la atencién a grupos prioritarios, desde el reconocimiento a las
caracteristicas especificas de cada sector, y bajo un enfoque de equidad de
género, de no discriminacion y de fomento a la tolerancia y el reconocimiento a la
diversidad. | -

e Fortalecer el trabajo con la comunidad escolar (alumnos, padres, educadores y
directivos).

o Fortalecer las acciones' educativas directas con la qullacic’)n en general,
potenciando el aprovechamiento de la infraestructura institucional, con énfasis en
la estructura distrital.

e Aprovechar los recursos y herramientas tecnoldgicas, reconociendo su impacto
en beneficio del desarrolio de los procesos educativos y la apropiacion de las
innovaciones tecnoldgicas entre la ciudadania.

e Consolidar el trabajo interinstitucional en la materia, teniendo presente el
beneficio que esto supone para el mejor logro de los objetivos educativos
institucionales.

« Contribuir al desarrollo y fortalecimiento de la cultura democratica, contemplando

' paka ello la implementacion de las acciones de contacto directo con la
ciudadania, asi como la continuidad en la elaboracion de materiales y
publicaciones dirigidos a distintos sectores de la poblacién, en torno a la vida y
cultura democréticas. ' _

. Conso//dar los espamos para la difusion de proyectos que promuevan la
pamC/paCIOn C/udadana con el fin de dlvulgar los valores y principios de 1

democracia, considerando la celebracién de comicios en el 2009. =27
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» Colaborar en el fortalecimiento de la imagen institucional, dando a conocer las

ta_reaé_ del IEDF, los proyectos innovadores y la divulgacién de la cultura
democratica. ‘ o

De esta forma, los p-royectos educativos que integran el PEC-09 ofrecen al IEDF un alto
valor social y coadyuvan de manera directa a contribuir en el cumplimiento de sus fines
senalados por la normatividad expedida tanto por la autoridad legislativa con miras al
largo plazo, como por las instancias internas para su seguimiento y evalﬁacién en el
horizonte planteado por el PGDIEDF-06/09 y hasta la conclusion de la administracion
del actual Consejo General.



VI. DESCRIPCION GENERAL DE LOS PROYECTOS

V1.1. Formacion ciudadana paré grupos éspécificos

Este proyecto se vincula de manera directa con la Linea Estratégica “Formacion y
desarrollo de la cultura democratica y promocion de la participacion ciudadana”,
establecida por el PGDIEDF-06/09, la cual tiene por objetivd promover la democracia
como una forma de gobierno y un estilo de vida entre los habitantes del Distrito Federal,
fomentando el desarrollo de conocimientos, habilidades, valores y actitudes del régimen
democratico participativo. Asimismo, de manera colateral, atiende la Linea Estratégica
“Vinculacion y cooperacion interinstitucional”.

De mahera especifica, se atiende la linea de accion “Promover el desarrollo de
conocimientos, habilidades y actitudes para el ejercicio de los derechos politico
electorales de los habitantes del Distrito Federal, considerando para ello las
necesidades especificas de los diversos grupos sociales, asi como la promocion
permanente de la igualdad de género, la no discriminacion y la solidaridad entre los
grupos mas vulnerables”, toda vez que el proyecto esta dirigido a jovenes de entre 15y
19 afos de edad, mujeres y poblac'ién del género masculino.

El objetivo del proyecto Formacion ciudadana para grupos especificos es promover el
conocimiento, apropiacion y ejercicio de los valores de la democracia, los derechos
civiles y politicos e impulsar la participaciéon politica, civica y electoral a través de la

generacion de modelos educativos disefiados para grupos poblacionales de atencion
prioritaria. ‘

Con la operacion del proyecto en los afios 2004, 2005, 2007 y 2008, el IEDF ha
buscado: perfeccionar los modelos de formacion ciudadana dirigidos a jovenes que
cursan el nivel medio superior y 'mujéres; posicionarse ante la comunidad educativa de
nivel medio superior como una institucion comprometida con la educacion para la
democracia; fortalecer los vinculos con las instituciones académicas de edﬁcacjén'
superidr rhediante la implementacion de un servicio social comunitario, y disenar €

e
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impulsar un modelo de formacion ciudadana dirigido a la poblacion del género
masculino. - ' '

Si bien, con motivo de la celebracion del proceso electoral, durante el 2009 no seran
operadas por los 6rganos desconcentrados las acciones directas con los publicos
objetivo del proyecto —jovenes de entre 15 y 19 anos de edad, mujeres, prestadores de
servicio social y poblacién del género masculino—, la implementaciéon del proyecto,
desde oficinas centrales, consistira en desarrollar acciones encaminadas a consolidar

los logros alcanzados con miras a ampliar la cobertura de atencién y hacer mas
eficiente la operacién del proyecto en el 2010. |

Derivado de lo anterior, en el ano 2009, el proyecto tendra como meta principal
actualizar y mejorar sus documentos normativos y materiales didacticos. Como metas
complementarias se contempla: a) Probar, con el publico objetivo, el taller dirigido a
poblacién del género masculino, a fin de verificar sus resultados e impacto educativo; b)
Imp_rimir materiales did4cticos vinculados al proyecto; y c) Disenar un sistema

informatico para el seguimiento a la operacion en campo de las actividades del proyecto
por parte de los 6rganos desconcentrados.

En consecuencia, las actividades sustantivas del proyecto seran: 1) Revisar y actualizar
los documentos normativos del proyecto, dirigidos a los 6rganos desconcentrados; 2)
Revisar y actualizar los contenidos de los materiales didacticos; 3) Desarrollar pruebas
del taller dirigido a la poblacion del género masculino; 4) Realizar la impresion de los
materiales didacticos, y 5) Disenar los requérimientos de un sistema de seguimiento

informatico para el seguimiento de la operaciéon en campo del proyecto.

Con estas acciones se buscara en el mediano plazo: mejorar continuamente los

productos did4cticos que el IEDF ha disefiado y probado, mismos que comparte con

L]

~otros actores educativos interesados en la formacién ciudadana; y, hacer mas eficiente _
- ‘el seguimiento a la operaciéon en campo del proyecto. “é

. .(-"%f.— _




VI.2. Acciones y procesos de formacién en valores de la democracia
- Este proyecto se vincula de manera directa cdn’_la Linea Estratégica “Forma‘cic’)n"y
desarrolle de la cultura democratica y promocion de la participacion ciudadana”,

establecida por el PGDIEDF-06/09, la cual tiene por objetivo promover la democracia
~ como una forma de gobierno y un estilo de vida entre los habitantes del Distrito Federal,
fomentando el desarrolio de conocimientos, habilidades, valores y actitudes del régimen
democratico participativo. Asi mismo, se relaciona con la Linea Estratégica “Vinculacion
y cooperacién interinstitucional”.

De manera especifica, se atiende la linea de accidon “Promover el desarrollo de
conocimientos, habilidades y actitudes paira el ejercicio de los derechos politico
electorales de los habitantes del Distrito Federal, considerando para ello las
necesidades especificas de los diversos grupos sociales, asi como la promocion

permanente de la igualdad de género, la no discriminacion y la solidaridad entre los
grupos mas vulnerables”.

El objetivo del proyecto es coadyuvar en la formacion civica de la comunidad educativa
de nivel basico del Distrito Federal (alumnos, padres, docentes y directivos) asi como
de otros promotores educativos interesados en el tema, a través de la implementacion

de un modelo educativo basado en la promocion de los valores de la democracia.

Para el ano 2009, el proyecto tendra como meta principal realizar ochenta
presentaciones educativas basadas en el modelo educativo de la Ludoteca Civica
Infantil (Lu¢i). Como metas complementarias se contempla: a) Realizar la produccion y
distribucion de materiales didacticos y de apoyo; b) Actualizar y mejorar el Plan de
actividades de la Luci; y c) Fortalecimiento del trabajo dirigido a los padres de familia.
Las .acciones sustantivas del proyecto. seran: 1) Desarrollar las presentaciohes
educativas de la Luci; 2) Realizar las écciones vinculadas a la produccion y distribucion
de materiales didacticos y de apoyo; 3) Revisar y actualizar los contenidos didacticos y
operativos del plan de trabajo de la Lubi; y 4) Generar los contenidos para una Gui
dirigida a los padres de familia. | ‘ =2
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A través de estas acciones se pretende'a' mediano plazo continuar renovando las

acciones de formacién en valores que se realizan a través del proyecto, contar bdn un
mayor nimero de materiales didacticos dirigidos a promotores educativos .a fin de
apoyar el desarrollo de sus actividades en materia de educacion civica, asi como
desarrollar los contenidos y producir los materiales necesarios para implementar
acciones especificas dirigidas a los padres de familia.

VI.3. Acciones y estrategias de educacién para la democracia

Este proyecto se encuadra de manera directa en la Linea Estratégica “Formacién y
desarrollo de la cultura democratica y promocién de la participacion ciudadana”,
establecida por el PGDIEDF-06/09, la cual tiene por objetivo promover la democracia
como una forma de gobierno y un estilo de vida entre los habitantes del Distrito Federal,
fomentando el desarrollo de conocimientos, habilidades, valores y actitudes del régimen
democratico participativo. Asimismo, atiende de manera colateral las Lineas

Estratégicas “Vinculacion y cooperacién interinstitucional” y “Transparencia y acceso a
la informacién publica”. )

En cuanto a las lineas de accion se vincula a las relativas a “Disefiar y coordinar la
operacién de proyectos, herramientas y materiales para la educacion, formacion,
divulgacion y realizaciéon de estudios, eventos y foros de reflexion y andlisis en torno a

la participacion ciudadana, la educacién civica, la cultura democratica y sus valores” asi

" como “Promover el desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes para el ejercicio.

de los derechos politico electorales de los habitantes del Distrito Federal, considerando
para ello las necesidades especificas de los diversos grupos sociales, asi como la

promocion permanente de la igualdad de género, la no discriminacion y la solidaridad
entre los grupos mas vulnerables”.

El objetivo del proyecto es promover la educacién para la democracia entre diversos

grupos poblacionales, organizaciones y entidades publicas y privadas, a través de la

-




implementacién de estrategias de colaboracion interinstitucional y del desarrollo de
acciones particulares de intervencion educativa. ' |

Si bien, con motivo de la celebracion del proceso electoral, durante el 2009 las acciones
educativas particulares no seran operadas pdr los d6rganos desconcentrados con el
publico objetivo del proyectd, el proyecto se desarrollara de manera desde oficinas
centrales y tendra como meta principal la elaboracion de material didactico y de apoyo
vinculado a la implementacion de las intervenciones educativas contenidas en el

Catalogo de acciones educativas y de formacion ciudadana.

Como metas complementarias se contempla a) Gestionar la renovacion de los
instrumentos juridicos que articulan la colaboracion interinstitucional en materia de
educacién civica que, en su caso, asi lo ameriten; y b) Actualizar y mejorar los
documentos normativos del proyecto, dirigidos a los 6rganos desconcentrados.

Dichas metas suponen el desarrollo de las siguientes acciones sustantivas: 1) Elaborar
materiales didacticos y de apoyo para implementacion de las intervenciones educativas
contenidas en el Catalogo referido; 2) Gestionar la suscripcién y renovacion de la
vigencia, en su caso, de los instrumentos juridicos que articulan la cooperacién
interinstitucional con los principales aliados del IEDF en materia de educacion para la
democracia; y 3) Realizar la revision pedagogica y operativa de los Criterios operativos
del proyecto, dirigidos a las Direcciones Distritales.

Como perspectivas delvproyecto en el mediano plazo, se considera: a) Dar continuidad
a la cooperacion interinstitucional en materia de educacion para la democracia a través -
de la integracion de las iniciativas y compromisos institucionales adquiridos; y b)
Potenciar los alcances de la implementacion del Catalogo de acciones de educacion

civica y formacién ciudadana, como parte de los ejercicios educativos de formacion
~ ciudadana con pablicos diversos. . . _ = :
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VI.4. Concursos, acciones culturales y eventos para la convivencia y divulgacion de

la cultura democratica
"Este proyecto se vincula de manera directa con la Linea Estratégica “Formacion vy
desarrollo de la cultura democrética vy promocién de la -participacion ciudadana”,
establecidas por el PGDIEDF-06/09, la cual tiene por objetivo promover la democracia.
como una forma de gobierno y un estilo de vida entre los habitantes del Distrito Federal,
fomentando el desarrollo de conocimientos, habilidades, valores y actitudes del régimen
democratico participativo. De manera colateral, se relaciona con la Linea Estratégica |
“Vinculacién y cooperacion interinstitucional”.

En particular, se busca atender la linea de accion “Disenar y coordinar la operacion de
proyectos, herramientas y materiales para la educacion, formacion, divulgacion vy
realizacion de estudios, eventos y foros de reflexién y analisis en torno a la participacion

ciudadana, la educacion civica, la cultura democratica y sus valores”.

El objetivo del proyecto es contribuir al desarrollo de la vida democratica promoviendo la
participacion de los habitantes del Distrito Federal, para reflexionar y expresarse a
través de la realizacion de concursos, acciones culturales y eventos para la convivencia
y divulgacion de la cultura democratica y sus valores.

Para alcanzar dicho objetivo se propone como meta principal operar una estrategia de
vinculacion con la sociedad, a través de una serie de cinco eventos culturales dirigidos
- a los habitantes de la Ciudad de México. Lo anterior'habré de desarrollarse a partir de
las siguientes metas complementarias: a) Realizar el Noveno Concurso de tesis, ensayo
y cuento; b) Realizar el Cuarto Concurso infantil'y juvenil de cuento; c) Realizar el
| ~ Segundo Concurso de Teatro Juvenil; d) Realizar el Segundo Concurso de debate

juvenil; y e) Realizar la Segunda Expo Libro de la Democracia.

Las actividades sustantivas del proyecto seran: 1) Elaborar la convocatoria, materiales
de difusion, desarrollo y premiaCiéh del Noveno Gon_cUrso de tesis,- ensayo'y cuento; 2)
Elaborar la convocatoria, materiales de difusion, desarrolio y premiacion del el Cuarto

Concurso infantil y juvenil de-cuento; 3) Elaborar la convocatoria, materiales de difusic’)né N

<R
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desarrollo y premiacion del el Segundo Concurso de Teatro Juvenil; 4) Elaborar la
convocatoria, materiales de difusion, desarrollo y prémiacién del el Segundo Concurso

de debate juvenit; y 5) Organizar y desarrollar la Segunda Expo Libro de la Democracia.

Con estas acciones se buscard en el mediano plazo: incrementar la participacién
politico-electoral de los ciudadanos del Distrito Federal de manera responsable e
informada; b) incidir en el aprendizaje y practica de los valores democraticos en los
ninos y jévenes y 3) promover la reflexion y el andlisis de los ciudadanos en torno a los
temas relacionados con la democracia y sus procesos.

VL5. Publicaciones institucionales

Este proyecto se vincula de manera directa con la Linea Estratégica “Formacion y
desarrollo de la cul‘tura‘democrética y promocion de la participacion ciudadana”,
establecidas por el PGDIEDF-06/09, la cual tiene por objetivo promover la democracia
como una forma de gobierno y un estilo de vida entre los habitantes del Distrito Federal,
fomentando el desarrollo de conocimientos, habilidades, valores y actitudes del régimen
democrético participativo. De manera colateral, se articula con la Linea Estratégica
*Vinculacion y cooperacion interinstitucional’.

En particular, se busca atender la linea de accion “Disefiar y coordinar la operacion de
proyectos, herramientas y materiales para la educacion, formacion, divulgacion vy
realizacion de estudios, eventos y foros de reflexion y andlisis en torno a la participacion

ciudadana, la educacién civica, la cultura democratica y sus valores”.

El objetivo del proyecto es coh’tribuir a la divulgacion de la cultura democratica entre
“diversos sectores de la poblacion, a través de la produccién editorial de diversos
materiales impresos, incluidos los de caracter normativo y de la vida interna de la

Institucion. De esta manera se contrlbuye ala lntegramon de las muttiples publlcamones
) msﬂtucnonales en un proyecto edltonal ) 9 .
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Como meta principal se contempla desarrollar una estrategia editorial conformada por
publicaciones especializadas, realizadas por académicos e investigadores, y los
trabajos elaborados por la ciudadania que ‘participa en los diversos concursbs
institucionales, asi c_omo pof aquellas publicaciones relativas a la normatividad electoral
y las publicaciones internas del IEDF.

- Como metas complem’entarias se considera: a) Publicar el volumen nueve de la
coleccion de ensayos Sinergia; b) Publicar el volumen ocho de la coleccion de cuentos
Abriendo Brecha; c) delicar tres volumenes de la coleccion Grandes Temas para un
Observatorio Electoral Ciudadano; d) Traducir y publicar ediciones de autores
internacionales; e) Publicar los cuentos ganadores del Noveno Concurso de Tésis,
Ensayo y Cuento; f) Publicar el quinto volumen de cuentos en sistema Braille; g)
P‘ubli(;ar el audio cuento infantil nimero seis; h) Publicar el Cédigo Electoral del Distrito
Federal vigente; i) Publicar el Catalogo de Acuerdos del Consejo General; j) Publicar el
Reglamento Interior del IEDF; y k) Publicar el boletin informativo Urna.

De esta forma, las acciones sustantivas seran: 1) Realizar el proceso de edicion de los
trabajos relativos a la coleccion Sinergia; 2) Realizar el proceso de edicion de los
trabajos relativos a la coleccién Abriendo Brecha; 3) Realizar el proceso de edicion de
los trabajos relativos a la coleccion Grandes Temas para un Observatorio Electoral
Ciudadaho; 4) Traducir y publicar ediciones de autores internacionales; 5) Realizar el
proceso de edicion de los cuentos ganadores del Noveno Concurso de Tesis, Ensayo y
Cuento; 6) Realizar el proceso de edicion del quinto volumen de cuentos en sistema
Braille; 7) Realizar el proceso de edicion del audio cuento infantii nimero seis; 8)
Publicar el Cédigo Electoral del Distrito Federal vigente; 9) Publicar el Catalogo de
Acuerdos del Conséjo General; 10) Publicar el Réglamento Interno del IEDF; y 11)
Publicar el boletin informativo Urna.

Con lo anterior se pretende a r_nedian'o plazo a) incentivar el interés por >Ios temas de
actualidad que atafen a <la problematica social y politica en el desarrollo de la
democracia; b) llegar a un mayor nimero-de lectores c) promdver la participacion-de los
habitantes de la Ciudad de México en los procesos de participacion ciudadana y en |
construccién de la democracia. 4 A ==
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VI.6.. Campaiia de difusion del Proceso Electoral Local 2008-2009
Este proyecto se vincula de manera directa con la Linea Estratégica “Formacion y
desarrolio de la cultura democratica y promocion de la -participacion ciudadana’,
establecidas por el PGDIEDF-06/09, la cual tiene por objetivo promover la democracia
como una forma de gobierno y un estilo de vida entre los habitantes del Distrito Federal,
fomentando el desarrollo de conocimientos, habilidades, valores y actitudes del régimen
democratico participativo. Asimismo, se articula con la Linea Estratégica “Organizar los

procesos electorales locales y los procesos de participacion ciudadana”.

En particular, se busca atender la linea de accion “Disenar y operar las campanas de

difusion de los procesos electorales y procedimientos de participacion ciudadana”.

Asi, el objetivo del proyecto serd promover la participacion electoral, informada y
responsable, de los ciudadanos de la Ciudad de México en el marco del proceso
comicial local ordinario a celebrarse en el 2009 para Jefes Delegacionales y Diputados
a la Asamblea Legislativa del Dis‘irito Federal, a través de la realizacion de una
campanha de difusion. ]

Para ello se consideran tres etapas comunicativas en la campana; la primera se
buscara relacionar con la capacitacion a los ciudadanos insaculados que integraran las
mesas directivas de casilla, en la cual se les invitara a participar y cumplir con su
obligacién ciudadana; la segunda, de caracter informativo, para dar a conocer los
cargos a elegir y la fecha de los comicios, y la tltima de promocién del voto, resaltando

la importancia de su participacion responsable en los comicios intermedios.

‘Como meta principal se contempla realizar una campana de difusion que se transmita
en medios electronicos (radio, television en tiempos oficiales, Internet y mensajes de
texto enviados a celular) asi como en medios impresos tradicionales (prensa, revista y

Car‘(ele's) y élternativos (metro, metrobus y bardas), segun disponibilidad presupueétaria
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Como metas complementarias se contempla: a) Elaborar una propuesta creativa; b)
Producir. spots para medios electrénicos'(radio, teIeViSién e Internet); c) Realizacion de
las adaptacion'es para medios impresos y alternativos; d) Organizar la Cuarta Carrera
por la democracia; y €) Realizar un estudio de opinién y‘recordacién de-la campana e
imagen de! IEDF al finalizar el proceso electoral.

Para ello se consideran como acciones sustantivas: 1) Realizar los trabajos de disefo
de la campana de difusion del proceso electoral local 2009; 2) Desarrollar y producir la
propuesta creativa para medios electréni_cos; 3) Realizar los trabajos de adaptacion y
produccion para medios impresos y alternativos; 4) Convocar y desarrollar la Cuarta
Carrera por la democracia; y e) Presentar la propuesta e implementar el estudio de
opinion y recordacion de la campana e imagen del IEDF al finalizar el proceso electoral.
Con estas acciones se propone en el mediano plazo: réforzar entre los ciudadanos del
Distrito Federal la importancia de participar en los procesos electorales como
funcionarios de casilla cuando sean convocados para ello, asi como la importancia del
ejercicio del voto, en tanto derecho como obligacion ciudadana; y contribuir a posicionar

al IEDF como referente y garante imparcial en la organizacion de los procesos
electorales entre los habitantes de la capital del pais.

V1.7. Acciones de fortalecimiento a la cultura democratica en el proceso electoral

Este proyecto se vincula de maneré directa con la Linea Estfatégica establecida por el
PGDIEDF-06/09, “Formacion y desarrollo de la cultura democratica y promocion de la
participacion ciudadana”, la cual tiene por objetivo promover la democracia como una
forma de gobierno y un estilo de vida entre los habitantes del Distrito Federal,
fomentando el desarrollo de conocimientos, habilid'ades, valofes y actitudes del régimen
“democratico participativo. De manera colateral, se relaciona con la Linea Estratégica

“Vinculacion y cooperacion interinstitucional”.

En particular, se busca atender las lineas de accién “Disefiar y coordinar la operacion

de proyectos, herramientas y materiales para la educacion, formacion, divulgacion y
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_ realizacion de estudios, eventos y foros de reflexion y analisis en torno a la participacion

cciudadana, la educacion civica, la cultura democratica y sus valores” y “Fortalécer

vinculos con universidades, centros de andlisis e investigacion, tanto publicos como

'privadbs, nacionales e internacionales, interesados en los temas de democracia,

ciudadania y elecciones, para favorecer el intercambio y la divuigacion de informacién”.

Este proyecto retoma la experiencia de las acciones implementadas en el ano 2006,

relativas a la incorporacion de prestadores de servicio social en apoyo a las actividades

realizadas por los Directores de Capacitacién Electoral, Educacion Civica y Geografia

Electoral vinculadas con el desarrollo del propio proceso electoral y promover la cultura
democratica en el ambito distrital.

En este sentido, el objetivo del proyecto es incorporar y capacitar a prestadores de
servicio social de nivel superior, para realizar actividades de apoyo a las Direcciones
Distritales en el marco de la celebracion de un proceso comicial, permitiéndoles conocer

de primera mano el desarrollo de los trabajos que estan detras de las elecciones
organizadas por el |EDF.

Asi, el publico objetivo y principal actor de este proyecto, son los estudiantes de nivel
superior, con formacion académica en las areas de las ciencias sociales y
humanidades, para quienes se buscara contribuir en su formacién profesional desde

una vision de alta responsabilidad social a favor de la consolidacion democratica.

 Por tanto, se tendra como meta principal el reclutamiento y capacitacion de 80

- prestadores de servicio social, a razén de dos por Direccion Distrital, quienes habran de

integrarse a las actividades educativas y de apoyo al proceso electoral. Como metas
complementarias se contemplan: a) Elaborar los documentos normativos del proyecto;
b) Elaborar materiales para el reclutamiento de los prestadores de servicio social; y, €)

Elaborar materiales de apoyo a las actividades de los prestadores de servicio social.

- Las actividades sustantivas del proyecto seran: 1) Realizar las gestiones para el registro

del proyecto ante instituciones de educacion superior; 2) Elabofar los Criterios

operétivos que normaran las actividades del proyecto en las Direcciones Distritales; 3)6l

e
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Elaborar los materiales promocionales y de apoyo para los prestadores de servicio

‘social; 4) Reclutar, seleccionar y formar a_los prestadores de servicio somal y 5)

Coordmar y dar segunmlento ala operacion del proyecto.

Con estas acciones se busca, en el corto plazo: dar continuidad a los proyectos de
vinculacion con instituciones académicas de nivel superior a través de la prestacion del
servicio social por parte de sus alumnos. En el mediano plazo: fortalecer la imagen del

Instituto como la entidad publica auténoma, a cargo de la organizacién eficiente e

imparcial de los procesos electorales locales y procedimientos de participacion

ciudadana; y, consolidar a las Direcciones Distritales como pilares del trabajo
permanente en materia de formacion ciudadana.



‘

VIL. CALENDARIO DE ACTIVIDADES

|
Proyecto: Formacion ciudadana para grupos especificos

; % 3

5 % 3N B S

Revisar y actualizar los documentos normativos del proyecto, dirigidos a los érganos
desconcentrados '

Revisar y actualizar los contenidos de los materiales didacticos

Desarrollar pruebas del taller dirigido a la poblacion del género masculino

Realizar la impresién de los materiales didacticos

Disefar los requerimientos de un sistema de seguimiento informatico para el seguimiento

de la operaciéon en campo del proyecto

Proyecto: Acciones y procesos de formacion en valores de la democracia

Desarrollar las presentaciones educativas de la Luci

Realizar las acciones vinculadas a la produccién y distribucién de materiales didacticos y de
poyo -

Revisar y actualizar los contenidos didacticos y operativos del plan de trabajo de la Luci

Generar los contenidos para una Guia dirigida a los padres de familia

Proyecto: Acciones y estrategias de educacién para la democracia

5

Elaborar materiales didacticos y de apoyo para implementacion de las intervenciones|
educativas contenidas en el Catalogo de acciones educativas y de formacién ciudadana

juridicos que articulan la cooperacidn interinstitucional con los principales aliados del IEDF

Gestionar la suscripcion y renovaciéon de la vigencia, en su caso, de los instrumentos

en materia de educacién para la democracia




Proyecto: Acciones y estrategias de educacion para la democracia

[

Clave: 05.03.06.08.04.

5

e T 3

a las Direcciones Distritales

Realizar |a revisién pedagdgica y operativa de los Criterios operativos del proyecto, dirigidos] -

SRR

Elaborar la convocatoria, materiales de difusién, desarrollo y premiacién
Tesis, Ensayo y Cuento

Elaborar la convocatoria, materiales de difusién, desarrollo y premiaciéon del Segundo
Concurso de Debate Juvenil 1

Elaborar la convocatoria, materiales de difusioén, desarrollo y premiacion del Segundo
Concurso de Teatro Juvenil

Elaborar - la convocatoria, materiales de difusién, desarrollo y premiaciéon del Cuarto
Concurso Infantil y Juvenil de Cuento

Elaborar el Proyecto, organizar y llevar a cabo la Segunda Feria de Libro Electoral.

Proyecto: Publicaciones Institucionales

Presentacién de propuesta de autores para las colecciones Sinergia y Abriendo Brecha

Recepcidn de los textos de las colecciones Sinergia y Abriendo Brecha

Correccion, diseno y diagramacion de las Colecciones Sinergia y Abriendo Brecha

Impresion de las colecciones Sinergia y Abriendo Brecha

Compilacidn de contenidos de la coleccién Grandes Temas para un Observatorio Electoral';

Ciudadano

Correccion, disefio y diagramacion las coleccion Grandes Temas




Proyecto: Publicaciones Institucionales

Clave: 05.03.06.08.06.

Impresion de tres volimenes de la coleccion Grandes Temas

Elaboracién de la propuesta de cuentos en Braille y Audiocuento

Produccién del libro de cuentos en Braille y Audiocuento

Correccién, disefio y diagramacién de los cuentos ganadores del IX Concurso de Tesis,
Ensayo y Cuento del IX Concurso de Tesis, Ensayo y Cuento

Traduccién, c'ereccién de estilo, disefo y diagramacion de una publicacién internacional

Impresién de una publicacidn internacional |

Proyecto: Campana de difusion del Proceso Electoral Local 2008-2009

Desarrollar una estrategia de campana

Elaborar ia propuesta creativa de los mensajes

Producir spots de radio y television

Producir mensajes en medios alternativos

Producir materiales promocionales

Desarrollo de la campana

Elaborar la convocatoria, matefiales de difusiéon y desarrollo de la cuarta carrera por la
democracia :

Elaborar un estudio de opinion
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Proyecto: Acciones de fortalecimiento a la cultura democratica en el proceso electoral Clave: 05.03.09.10.04.

Realizar las gestiones para el registro del proyecto ante instituciones de educacién superior

Elaborar los Criterios operativos que normardn las actividades del proyecto en las
Direcciones Distritales

'Elaborar los materiales promocionales y de apoyo para los prestadores de servicio social

Reclutar, seleccionar y formar a los prestadores de servicio social

Coordinar y dar seguimiento a la operacién del proyecto
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1. INTRODUCCION

El Instituto Electoral del Distrito Federal-(IEDF) es responsable de la funcién estatal de
organizar las elecciones locales, como lo establece el articulo 86 del Cddigo Electoral
del Distrito Federal (CEDF).

El proceso electoral ordinario se inicia durante el mes de octubre del afio anterior a la
eleccion y concluye una vez QUe el Tribunal Electoral del Distrito Federal haya resuélto
el Gltimo de los medios de impugnacion interpuesto o cuando se tenga constancia que
no se presentd ninguno (articulo 217 del CEDF). La etapa de preparacién de la eleccioén

se iniciara la primera semana de octubre de 2008 y concluird al iniciarse la jornada
electoral el 5 de julio de 2009.

El Programa de Capacitac_ién Electoral 2009 (PCE 2009) es el documento rector de las

-actividades que, en materia de capacitacion electoral realizara el IEDF en el ejercicio
" anual de 2009.

En el PCE 2009 se presenta el marco:juridico del programa y el diagndstico del ambito
de capacitacion electoral, realizado con base en las evaluaciones realizadas en
procesos electoralés anteriores, por tratarse esta vez de un afo electoral; ademas, se
establecen el objetivo y los elementos cualitativos de congruencia y evaluacion que
seran considerados en el seguimiento del programa; asimismo, se presenta una
descripcion general de los proyectos que habran de ejecutarse bajo la coordinacion de
la Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica (DECEYEC) vy la

- supervision de la Comision de Capacitacion Electoral y Educacién Civica (CCEyEC), de

acuerdo con las atribucidnes que el Codigo Electoral del Distrito Federal (CEDF)
confiere a dichas instancias.

El PCE 2009 se articula a partir de una linea general de accién: fa integracion de las
mesas directiyas de casilla (MDC) para la jornada electoral local del 5 de julio de 2009.
El propdsito del programa es dotar a las Direcciones Distritales de las directrices y

estrategias que homogenicen la capacitacion electoral con la calidad requerida, para

lograr la integracion cabal y oportuna de cada una de IasV.MDC con ciudadanosé‘
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capacitados, que participen como funcionarios de casnlla y se desempefien con

eﬂmencsa y con apego a los principios rectores del IEDF

El PCE 2009 se vincula con el primerfobjetivo general de corto plazo para el ano 2009,

n el documento “Marco General de Planeacion, Programacion 'y

establemdo e
Ejercicio Fiscal 2009°,

Presupuestacnon del Instituto Electoral del Distrito Federal,

aprobado por la Junta Ejecutiva en su sesién del 21 de agosto de.2008.



2. MARCO JURIDICO

" El fundamento jurIdICO del PCE 2009 se encuentra sustentado en el CEDF en Ios
articulos que se mencionan a continuacion:- i

a. Articulo 86, que establece que el IEDF es el orgamsmo publlco auténomo
depositario de la autoridad electoral, responsable de la funcion estatal de
organizar las elecciones locales y los procedimientos de participacion
ciudadana.

b. Articulo 95, fraccién 1, inciso b) y fraccién IX, que dispone que el Consejo
General del IEDF tiene la atribucién de organizar las elecciones en los
términos del CEDF; asi como aprobar y fijar las politicas y los programas
generales del Instituto.

c. Articulo 99, fraccion |, que establece que la Comisién de Capacitacion

| Electoral y Edu_cacién Civica (CCEYEC) es la encargada de la supervisar el
Programa de Capacitacién Electoral durante los procesos electorales y de
participacién ciudadana, asi como supervisar y evaluar su cumplimiento.

d. Articulo 108, fraccion XXIV, inciso g), donde se prevé que la Junta Ejecutiva
tiene la atribucién de proponer al Consejo General del IEDF el Programa de
Capacitacién Electoral del Instituto. ' -

e. Articulo 110, fraccién VI, que estipula que el Secretano Ejecutivo tiene entre
sus atribuciones, la de coordinar, supervisar y dar seguimiento a los
programas y trabajos de las direcciones ejecutivas y de los oOrganos
desconcentrados del IEDF, en su ambito de competencia, informando
permanentemente al Consejero Presidente del Consejo General.

f. Articulo 114, fracciones |, lIl y V, que establece que la DECEYEC es la
instancia responsablé de elaborar y proponer a la CCEyEC el anteproyecto
del Programa de Capacitacién Electoral del Instituto, durante el mes de
agosto del afio anterior al que deba aplicarse. De igual manera, establece
que dicha instancia es responsable de elaborar los materiales educativos e
instructivos electorales para el desarrollo de los programas institucionales en
materia .de _capacuamonjelectoral y educacién civica; de someter]os. a la
opinién de Ia'CCEyEC asi como de coordinar todas las actividades de

capacitacién durante los procesos electorales y de participacion ciudadana.
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V g. Articulo 127, fraccion |, qUe prescribe que las direcciones distritales tendran
dentro del ambito de su competencia territorial la responsabilidad de ejecutar
los prbgramas' reléti\'/os‘ a la -Geografia Electoral, Organizacion Electoral,.
Capacitacion Electoral y Educacion Civica. ’

h. Articulo 134, - fraccion X, establece que los Consejos Distritales dentro del
émbitb de su competencia, tienen la atribucion de supervisar el procedimiento
para la insaculacion de funcionarios de casilla y vigilar que las MDC se
instalén en los términos del CEDF. ' '

i. Articulo 139, dispone que las MDC son los organos electorales formados por
ciudadanos 'que constituyen la autoridad electoral que tiene a su cargo de
formavinmedia'ta la recepcion de la votacion, iniégradas con un Presidente, un
Secretario, un Escrutador y tres suplentes generales. -

j. Articulo 140, incisos a), b)., c), d), e), f), g), y h) del CEDF que establece los
requisitos para ser integrante de las MDC.

El PCE 2009 atiende cada una de las politicas generales y mantiene congruencia con el
“Programa General de Organizacion de los Procesos Electorales y Procedimientos de
Participacion Ciudadana®, especificamente con la linea estratégica de “Organizacion y
capacitacion electoral” establecidas‘ en el Plan General de Desarrollo del Instituto
Electoral del Distrito Federal 2006-2009 (PGDI 2006-2009), aprobado por el Consejo
General del IEDF el 9 de noviembre de 2006.




3. DIAGNOSTICO

El presente diagnostico se defiva de la experiencia obtenida a través de los diferentes
procesos electorales y de participaciéon ciudadana que ha organizado el Ihstituto
- Electoral del 5istrito 'Fedefal, asi. como de la estadistica y la evaluacién de los
resultados del trabajo de integracion de Mesas Directivas de Casilla (MDC) que se
desarroll6 durante el Proceso Electoral Local de 2006.

Por ello, en cumplimiento a lo establecido en el Codigo Electoral del Distrito Federal la
‘Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica (DECEYEC), a través
de su Direccion de Capacitacién Electoral y de los Organos Desconcentrados, tiene la
responsabilidad de integrar las MDC y garantizar que el desempefo de los ciudadanos

- que funjan como funcionarios de casilla, sea eficiente y apegado a los principios
rectores del mismo Instituto.

Con base en los resultados de la Evaluacion Integral de la Capacitacion Electoral e
Integracion de Mesas Directivas de Casilla 2006 se detectaron aspectos relevantes a
‘considerar en la planeacion, operacién, seguimiento y evaluacion del Programa de

Capacitacion Electoral 2009. A continuacion se describen algunos de estos aspectos:

« Seleccion y contratacion de personal eventual - -
Se consider6 favorable que la seleccion se haga a través de un concurso abierto,
pues genera transparencia y confianza. Por otra parte, también se planteo la
necesidad de ampliar los tiempos, tanto de publicacion de la convocatoria como
de cada una de las etapas del proceso de seleccion.
Asimismo, se propuso desarrollar un sistema informatico que permita agilizar el

seguimiento del proceso por etapas y de manera personalizada por cada uno de
los aspirantes.

s lnsaculamon

Se sugirid plantear nUevos ‘mecanismos de insaculacion, pues la repenc:on

constante en los meses de msaculamon provocé el rechazo de los ciudadanos.
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o Materiales didacticos y auxiliares para la capacitacion
'En términos gengfal_es,. los materiales didacticos —Guia del instructor, Guia de
casilla, Rotafolio, ejemplos de Actas, ejemplos de boletas, etcétera— tuvieron

una valoracion positiva.

La capacitacion electoral es una tarea que exige en su desarrollo un gran esfuerzo
institucional. Enfrenta multiples factores a resolver, tanto de tipo operativo como
didactico, con diferencias en cada uno de los distritos electorales. Entre los mas
comunes podemos mencionar: a) dificultad para ingresar a calles cerradas, unidades
habitacionales y zonas militares; b) dificultad para contactar a los ciudadanos en sus
domicilios; ¢) complicaciones con la nomenclatura y numeréci()n, de las calles; d) altos
indices de inseguridad publica; e) poca informacion y diferentes niveles de escolaridad
de la poblacién, y, f} el tiempo escaso con el que se cuenta.

En la base de las dificultades antes sefaladas se encuentra un problema mayor: ia
poca disposicion que muestran los ciudadanos para participar en la integracién de las
MDC. Si existiera esa disposicion, muchos de los otros problemas ya no lo serian o, al
menos, impactarian en menor medida. Esa disposicion haria que los ciudadanos
acudieran'a recibir la capacitacion en los centros qUe se instalan, y asi ya no se les

tendria que buscar y capacitar en su domicilio, como tradicionalmente ocurre, como se

observa en la siguiente tabla:

stablecidos’
2000 147,152 85.70% 14.30% -
2003 131,475 90.87% 8.65% 0.48%

2006 140,904 94.07% T517% 0.76%

La falta de disposicion de los ciudadanos obliga a un gran esfuerzo de motivacién y

" convencimiento por parte del personal operativo responsable del trato directo con ellos.

-_Esto significa, en fa practica, una considerable. inversién de tiempo y recursos, ademas

de una singular prueba de paciencia y perseverancia. Los anteriormente llamados

instructores, ahora Asistentes Instructores Electorales (AIE) en razén del CEDF vigente,

se ven obligados a visitar mas de una ocasién a cada ciudadano, incluso en horarios noé
) \
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del todo convencionales y a interesarle con argumentos que respondan a sus
necesidades especificas. Por esta razon, es indispensable que el personal operativo se
comprometa cabalmente en el logro de los objetivos. '

Se ha observado que la mejor comprensi()h de la capacitacion se logra en aquelloé
ciudadanos que tienen el interés en participar.' Tales personas estan dispuestas a
dedicar mas tiempo y atencién a la capacitacion, que los ciudadanos que no estan
motivados. La asimilacion de los contenidos de capacitacion electoral que recibe el
ciudadano, se ve influida, entre otros factores, por la motivacién que tenga cada uno de
ellos. Ante esia situacion, el IEDF debe considerar, en cada una de las etapas del
proceso de integracion de MDC, la motivacion de los ciudadanos.

El IEDF reconoci6 la problematica de la capacitacion electoral desde el primer reto
organizativo al 'que se enfrentd, que fue el proceso de eleccion de comités vecinales de
1999. A partir de entonces ha desplegado un esfuerzo permanente por afinar sus
estrategias e instrumentos, tanto operativos como didacticos, para lograr mejores
resultados en la capacitacion de los ciudadanos.

De la eleccion vecinal de 1999 a la constitucional de 2006 se pueden reconocer
importantes. avances en diversos aspectos. En el plano administrativo, por ejemplo, se
han logrado establecer pro‘cedimientos y mecanismos cada vez mas eficientes, como es
ei caso de los referidos a la contratacion y sustitucion de los flamados con anterioridad
instructores y de los supervisores; al pago de sus salarios y apoyos econdmicos para
transporte y alimentacion; al aproViSionamiento de materiales de apoyo, etc. En lo que
concierne al seguimiento del desarrollo operativo, hoy se cuenta con un sistema de
informacion agil que permite un conocimiento cotidiano, preciso y detallado del avance
cuantitativo de la capacitacion electoral y de la integracion de MDC. En lo relativo a la

' El aprendizaje del adulto esta relacionado con el grado de motivacion que éste tenga, y la motivacion esta vinculada con el objetivo

- que se persiga. Esto es, se logra un buen aprendizaje cuando existe congruencia entre lo que se desea aprender y las necesidades

e intereses de la persona. Por ello, “el docente ha de procurar que el alumno vea la aplicacién personal de lo que aprende a sus
aspiraciones: Debe tratar mediante ejemplificaciones reales que se reconozca rapidamente la relacion entre lo que se va a aprender
y el uso que de esto se puede -hacer luego. Es decir, su aplicabilidad” (Viladot Romans, La educacién de Ias personas adu/tas
Como optimizar la préctica diaria, Espafa, Paidos, 1998, p. 119).

€l problema es la identificacién de tales intereses, que no son claramente dlstmgunbles aun para el sujeto mismo. Es decir, las ~

motivaciones pueden estar inclinadas hacia la satisfaccién de intereses inmediatistas, obviando el hecho de que otro tipo de
conocimiento, como la asimilacién de nuevos valores, podria traer consecuencias positivas para todos los miembros de la sociedad

en el mediano y largo plazo. C@Q_



pedagogia y la didactica de la capacitacion, se ha avanzado en la aplicacion de un
modelo pedagégico adecuado a las condiciones en las que se desarrolia el proceso. de
‘ensefanza-aprendizaje en el adulto, e instrumentos didacticos disenados desde la
perspectiva de “éprender haciendo”. Por dltimo, se cuenta también con una estrategia .
de sdpervisién que permite valorar la calidad de la capacitacion que se imparte y
realizar oportunamente los ajustes pertinentes.

El IEDF cuenta con la experiencia suficiente para lograr que, desde el punto de vista
organizativo, el proceso electoral local de 2009 se desarrolle sin complicaciones en
todos los aspectos, incluido el de la capacitacién electoral e integracion de MDC. Sin
embargo, el IEDF esta obligado a ser especialmente cuidadoso en cada uno de sus

actos y decisiones; para asi contribuir a generar certidumbre en el escenario politico.

Las elecciones locales de 2009 se llevardn a cabo de manera concurrente con la
eleccion federal organizada por el Instituto Federal Electoral (IFE); esto motiva que se
trabaje de manera coordinada entre ambos institutos en aspectos como son la
seleccion y contratacion de Asistentes Instructores Electora|es y Supervisores, el
proceso de insaculacion de los ciudadanos que fungirdn como funcionarios de mesa
- directiva de casilla y las estrategias operativas de capacitacion, entre otros, cuyo

resultado es la firma de un Anexo Técnico al Convenio General de Apoyo vy
Colaboracion con el IFE.

Para atender este reto, el IEDF cuenta con un importante antecedente historico en el
que se identifican elementos internos y externos que se traducen en fortalezas,

oportunidades, debilidades y amenazas, que son considerados en el presente
programa. )

» Fortalezas: el IEDF cuenta con una estructura central y desconcentrada que

. permite el trabajo: institucional en materia de capacitacion electora@l; esta

estructura de capacitaéi_én cuenta con experiencia en materia electoral; cuenta

con un referente pedagégicoA y didactico construido y 'perf_ecc'ionadd

paulatiﬁamente; finalmente el Instituto mantiene apertura para renovar y,
= '
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actualizar los procedimientos operativos y probar nuevas opciones didacticas y
_tecnoldgicas que respondan a las nece-sidades de la capacitacion electoral. .

e Oportunidades: los programas de capacitacion electoral pueden ser
instrumentados a través de la figura de los Directores de Cébacitacién Electoral,
Educacion ClVlca y Geograﬁa Electoral (DCEECYGE) y fortalecidos en todos sus
niveles operativos.

* Debilidades: los insumos cartograficos para la ubicacion de los ciudadanos
insaculados presentan desactualizacién en las secciones electorales.

* Amenazas: posible negativa de los ciudadanos para desempenarse como
funcionarios de casilla. Se debe considerar que en 2009 se realizara la eleccién
de diputados de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de Jefes
Delegamonales lo que historicamente ha mostrado una participacion ciudadana

menor a la observada en procesos electorales donde se elige Jefe de Gobierno.?

En lo general, las areas. responsables de llevar a cabo las acciones previstas son la
DECEyEC los COHSG]OS Distritales y las Direcciones Distritales.

Se ob‘serVa la organizacién en cascada en la cual las diferentes instancias tendran la
responsabilidad de integrar las MDC con ciudadanos capacitados: B

DECEyYEC
DCEyPE*
Direcciones Distritales
DCEECYGE
Técnico Electoral
_ Técnico Operativo
N Supervisor Electoral ]
Asistente instructor Electoral ]
Ciudadano Insaculado, capacitado y
posteriormente designado funcionario de MDC

*Direccion de Capacitacion Electoraf y Proyectos Especiales

Como parte de los trabajos para lograr enfrentar los problemas descritos, ‘se

.lnstrumentaran a través de las 40 d:reccuones las sngwentes estrateglas

2Parael proceso electoral local de 2003 se logr6 la capacitacion de 131,475 ciudadanos y para el proceso electoral
de 2006 se capacité a 140,904 ciudadanos. e ¢
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a) Seguimiento personalizado de los ciudadanos;
'b) Enfoque a la motivacion de los ciudadanos;
c) Capacitacién en dos etapas: ciudadanos insaculados y ciudadanos designados, y
d)- Cuatro opciones de capacitacion: en domicilio, en centro de capacitacién' fijo, en
centro de capacitacion mévil, a través de internet.

4. OBJETIVO

‘Integrar las Mesas Directivas de Casilla (MDC) del Proceso Electoral Local en la
jornada electoral del 5 de julio de 2009 con ciudadanos capacitados y en condiciones

optimas de conocimientos y habilidades para ejercer sus funciones eficientemente.
5. ELEMENTOS CUALITATIVOS DE CONGRUENCIA Y EVALUACION

El PCE 2009 se encuentra vinculado con los Objetivos y Lineas Estratégicas de
mediano plazo establecidos en el Plan General de Desarrollo del IEDF 2006-2009; y, en

consecuencia, contribuye al curhplimiento de los fines del IEDF consagradoS en el
articulo 86 del CEDF-.

E! Objetivo Estratégico con el que se vincula de modo directo y evidente el PCE 2009
es el de “Organizar los prdcesos electorales locales y procedimientos de participacion
ciudadana”. EI PCE 2009 mantiene vinculacion con la Linea Estratégica “Organizacion y
Capacitacion Electora-l" y con el objetivo anual de 2009 de “dar cumplimiento, en tiempo

y forma, de las etapas del Proceso Electoral Local del 2009, para la renovacion de los
| cargos de eleccion popular dél Distrito Federal, asegurandose que el ejercicio del voto

sea libre y secreto, y fomentando la participaciéon ciudadana.”

Aspectos cualitativos relevantes'esperados del cumplimiento del PCE 2009:

a. Que el dia: de la jornada electoral se instalen todas las MDC que se hayan

previsto en cada distrito electoral, y se evite con ello la presentacion de recursos .
de impugnacion por esa causa. - ' _ 1 : S
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b. Que el desempeno de los funcionarios de las MDC, el dia de la jornada electoral,
- sea eﬂCIente y con estricto apego a derecho y que con.ello se reduzcan las
probabllldades de que se presenten recursos de impugnacion.

Impacto esperado del PCE 2009:

a. Contribuir a fortalecer la participacién ciudadana mediante Ia colaboracién de los
ciudadanos en un proceso electoral.

b. Favorecer la construccion de la confianza de los ciudadanos en los procesos
electorales y de participacién ciudadana mediante una capacitacién apegada a
los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad y
equidad.

6. DESCRIPCION GENERAL DE LOS PROYECTOS

Proyecto 01. Coordinacién general del proceso de integracion de Mesas Directivas de

Casilla para el Proceso Electoral Local 2008-2009 (Programa Electoral)

Justificacion.

Este proyecto comprendera todas las actividades de coordinacién, seguimiento y
supervision centrales que se realizaran respecto de la capacitacién electoral e
integracion de MDC y su desarroilo se sujetard a lo que se establezca en la ficha

descriptiva y en la normatividad operativa que aprueben las instancias competentes.

Objetivo.

Procurar que, hasta un dia antes de la jornada electoral, la ocupacion de todos los
cargos de funcionarios de mesa directiva de casilla, tanto propietarios como suplentes,
sean cubiertos de acuerdo con el objetivo central del PCE 2009.

Meta.

Contar con los instrumentos, materiales y reportes que se establezcan en la estrategia
didactica y en los criterios operativos para‘la capacitacion electoral.

Periodo de Ejecucion. | . czp

Enero a diciembre de 2009. ' é .
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_ electoral (Programa Electoral)

Proyecto 02. Disefio, producclon y distribucion de materlales para la capacitacion

Justificacion.

La capacitacion electoral exige cuidar no solo los contenidos de los materiales que se
utilizaran, sino atender el diseno y la produccién de los mismos, asi como su entrega
oportuna a los 40 distritos electorales.

La DECEYEC, a través de la Direccion de Educacién Civica Democratica, se encargara
del diseno, la produccion y la distribucion de los materiales didacticos que se utilizaran
en la capacitacion de los ciudadanos que participaran en la integracion de MDC.

Objetivo. ‘

Contar en ios 40 distritos electorales con materiales didacticos y de apoyo para la
capacutacuon electoral del personal eventual y de los ciudadanos que participaran en el
proceso de integracién de MDC.

Meta.
Contar con los materiales didacticos y de apoyo requeridos para la capacitacion
electoral de ciudadanos y de personal eventual, establecidos en la estrategia didactica.

Periodo de Ejecucion.
Enero — julio de 2009.

Proyecto 03. Evaluacion integrél de los resultados obtenidos en la capacitacion electoral

e integracion de MDC (PROGRAMA ORDINARIO)

Justificacion.
Una parte fundamental de los proyectos es conocer cémo funciond la operacion y el

desarrollo de los mismos, las problematicas que enfrentaron y como se solucionaron,

~ asi como las alternativas o propuestas de mejora a considerar en futuros proyectos.

Este proyecto comprendera las actividades de evaluacion que se realizaran después de

la jornada electoral respecto de la capacitacion electoral e ihtegracién de MDC, Seé .
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propiciard la participacion de los diferentes actores que intervinieron en el desarrollo de
las etapas del proceso de integracion de MDC. ' 4

Objetivo. 4
Elaborar un documento en el que se consigne la evaluacion de los resultados de las
actividades previstas para la integracion de las MDC, de las estrategias operativas y

didacticas implementadas, de los instrumentos técnicos y normativos utilizados, de los
materiales didacticos y auxiliares.

Meta.

Contar con un documento de evaluacion de las diferentes etapas y actividades del
- proceso de integracion de MDC. ‘

Periodo de Ejecucion.
Enero — diciembre de 2009.

 Proyecto 04. Generacién de la estadistica basica de la capacitacion electoral e

integracion de MDC (PROGRAMA ORDINARIO)

Justificacion.,
Conocer los datos numéricos de la integracion de las MDC es un aspecto relevante y un
insumo necesario para la planeacion de futuros proyectos. Para el 2009, este proyecto

consistird en la generacién de la estadistica basica de la capacitacion electoral e
integracion de MDC.

Objetivo.

Contar con una estadistica de la participacion de los ciudadanos, a nivel del Distrito
Federal, en las diferentes etapas del proceso de integracién de MDC, a partir de las
variables socioecondmicas- basicas del Sistema Informético del Programa deg»
Capacitacion Electoral 2009 (SIPCE 2009). —_— Come .
Meta.. ' | - .

14



Elaborar un documento en el que se consigne la estadistica basica de la capacitacion
electoral e’integracion de MDC.

"Periodo de E_jecucibn.

Julio — di_ciembre de 2009.

7. CALENDARIO DE ACTIVIDADES

“Pro

il

| integracion de MDC

1 Seleccion y contratacion de personal eventual Enero - febrero
2 | Capacitacién del personal de 6rganos desconcentrados Febrero - marzo
3 | Habilitacién de centros de capacitacion electoral Febrero - marzo
Seleccion aleatoria de ciudadanos e impresion y entrega de )
4 . . Febrero - abril
cartas-convocatoria
Capacitacion  dirigida a los ciudadanos seleccionados .
5 o : » Marzo - abril
aleatoriamente
01 Designacion de funcionarios de MDC, enirega de nombramientos Lo
. 6 e Mayo - junio
y sustituciones
Capacitacion  dirigida a ciudadanos designados como L
7 . . - Mayo - junio
funcionarios de MDC
8 Capacitaciéon de observadores electorales ) Enero - junio
Supervision de la calidad de la capacitacion a personal eventual y i
9 ) Marzo — Junio
a ciudadanos capacitados
10 | Evaluacion del desempeno del personal eventual Julio
11 | Elaboracién de Informe final de integracion de MDC 2009 Octubre - diciembre
Diseno, produccién y distribucion de materiales para . la o
02 12 S Enero - julio
capacitacion electoral
" | Evaluacion de los resultados obtenidos en la capacitacion .
03 13 . _ ’ Enero — diciembre
electoral e integracion de MDC
04 14 Generacion de la estadistica de la capacitacion electoral e

Julio - diciembre

15
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DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION

ELECTORALY EDUCACIIC')N CiVICA

Concentrado de cambios presentados al Programa de Capacitacion Electoral 2009, derivadas de la reestructura
orgamco-funcnonal del IEDF -

Ubicacion
riginal

Son Ias snglas de Ia actual Dweccnon de

Pagina 10
(Gréfico de DCE DCEYPE Capacitacion Electoral y Proyectos
piramide) - Especiales (antes Direccién de Capacnacuon
Electoral)
Las funciones y proyectos de la anterior
Pégina 13' Direcqién de Difusién y Produccién de | Direccion de Educacién Civica | Direccién de Difusién y .Produccién de
Materiales - Democratica Materiales se reubicaron en la Dlrecmon de

Educacion Civica Democratlca
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= D

Péagina 1 de 1




IERF

R0 W s
- "1“? "k construyendo
¥ democtracia

7O

DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION
' ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA

Concentrado de cambios presentados al Programa de Educacion Civica y Democratica 2009, derivadas de la

reestructura organico-funcional del IEDF

Tomado en
Séptima Sesién
Ordinaria de la
Comisién de
Capacitacioén
Electoral y
Educacién
Civica, de fecha
15 de julio de
2009.

096/07/09

Se emite opinién favorable
a las modificaciones a los
programas de-la Direccién
Ejecutiva de Capacitacién
Electoral y  Educacién
Civica que con motivo de la

reestructura organico
funcional remitio el
Secretario de la Junta

"Ejecutiva correspondientes
al Programa de
Capacitacién Electoral 2009
y al Programa de
Educacién Civica y
Democratica 2009

indice

Vi4. Acciones de
fortalecimiento a la cultura
democratica en el proceso
electoral (..) 18

VI.5. Concursos, acciones
culturales y eventos para la
convivencia y divulgacion
de la cultura democratica
(...) 19

VIL.6. Publicaciones
institucionales (...) 21

VI.7. Campanfa de difusién
del proceso electoral local
2009 (...) 22

Vi.4. Concursos, acciones
culturales y eventos para la
convivencia y divulgacién
de la cultura democratica
(..)18

VI.5. Publicaciones
institucionales (...) 19

VI.6. Campafia de difusion
del Proceso Electoral Local
2008-2009 (...) 21

VIL7. Acciones de
fortalecimiento a la cultura
democratica en el proceso
electoral (...) 22

Se adetua la numeracién
conforme’ los cambios de
ubicacién de los proyectos
que se describe adelante.

Se homologa la
denominacién del proyecto
Campafia de difusién del

Proceso. Electoral Local
2008-2009 en todo el

documento.

Pdgina 2, pérrafo 2

(..) en tanto que la
Direccion  Ejecutiva  del
ramo es responsable de su
coordinacién operativa, {...)

(...) en tanto que la
Direccion  Ejecutiva  del
ramo, a través de la

Direccién de Educacion
Civica Democratica, es
responsable de su
coordinacion operativa, (...}

Se precisa la.instancia que
al interior de'la DECEYEC,
derivado de la reestructura
organico  funcional  del
IEDF, es responsable de la
ejecucion del PECyD-09.

Pégina 7, parrafo 3

(...) la DECEYEC, instancia

(...) la DECEYEC, a través

Se precisa la instancia que

ejecutiva responsable del | de la Direccion de | al interior de la DECEYEC,

disefio y operacion de los | Educacién Civica | derivado de la reestructura

proyectos que integran el | Democratica, instancia | orgénico  funcional  del

PECyD-09; (...) gjecutiva responsable del | IEDF, es responsable de la
diseno y operacién de los | ejecucion del PECyD-09.
proyectos que integran el '
PECyD-09; (...)

Péagina 18 y subsecuentes Vi4, Acciones de | VI.7. Acciones de | En concordancia c¢on la

hasta la 24

fortalecimiento a la cultura
democratica en el proceso
electoral
(...) [hasta la conclusion del
apartado)

fortalecimiento a fa cultura
democratica en el proceso

| electoral

(...) [hasta su conclusién]
[Se recorre como ultimo
proyecto. después de la

asignacion  de = nuevos
numerales para la apertura
programatica, a partir de la
operacién de la reestructura
organica funcional det IEDF
para los proyectos de

' Se hace referencia a la ubicacién original en el documento aprobado por el Consejo General del IEDF aprobado mediante acuerdo identificado con clave alfanumérica ACU-045-08, en fecha

7 de noviembre de 2008.

Huizaches No. 25, Col. Rancho Los Colorines, Delegacion Tialpan, C.P. 14386, México D.F. Conmutador 54833800
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Difusién del/ Proceso
Electoral Local 2008-2009,
y se adecua la numeracién
de Jos proyectos ubicados
de forma previa para
quedar:]

V1.4, Concursos, acciones
culturales y eventos para la
convivencia y divulgacién

de la cultura democratica .

(..)

VL5, Publicaciones
institucionales (...)

VI.6. Campafia de difusién
del Proceso Electoral Local
2008-2009 (...)

[Se recorre la paginacion en

esta seccion]

correspondiente al proyecto:

referencia, éstos se
reubican en el respectivo
apartado del PECyD-09,
para seguir la seriacion
correspondiente.

Se homologa la
denominacion del proyecto
Campafia de difusién del
Proceso, Electoral Local
2008-2009 en todo el
documento. '

Pégina 22 V|.7. Campafa ‘de difusién | V1.6. Campafa de difusién | Se homologa la
del proceso electordl local | del Proceso Electoral Local | denominacién del proyecto
2008-2009 2008-2009 Camparfia de' difusion del
Proceso, Electoral. Local
2008-2009 en todo el

documento.
Pagina 25, Proyecto: Formacién | Proyecto: Formacion | Se actualizan los numerales
Titulo de )a primer tabia, ciudadana para grupos | ciudadana para grupos | asignados en la apertura
especificos Clave: | especificos Clave: | programatica para la

1

04.03.06.08.01.

05.03.06.08.02.

Pégina 25,
Titulo de la segunda tabla

Proyecto: Acciones y
procesos de formacién en
valores de la democracia
Clave: 04,03.06.08.02.

Proyecto: Acciones y
procesos de formacién en
valores de la democracia
Clave: 05.03.06.08.03.

Pégina 25,

Titulo de ia tercer tabla y su
continuacién en la primer
tabla de la pagina 26

Proyecto: Acciones y

estrategias de educacion -

para la democracia Clave:
04.03.06.08.03.

Proyecto: Acciones y
estrategias de educacion
para la democracia Clave:
05.03.06.08.04.

identificacion del proyecto
asi como para la instancia
gue al interior de la
DECEYEC, derivado de la
reestructura , orgénico
funcional del IEDF, es
responsable del proyecto
de referencia.

Pagina 26,
Titulo de la segunda tabla

Proyectd:  Acciones de
fortalecimiento a la cultura
democratica en el proceso
electoral Clave:
04.03.06.08.04,

Proyecto  Acciones de
fortalecimiento a la cultura
democratica en el proceso
electoral Clave:
05.03.09.10.04.

Se actualizan los numerales
asignados en .la’ apertura
programatica para la
identificacion del proyecto
asi como para la instancia

Huizaches No. 25, Col. Rancho Los Cglorines, Delegacién Tlalpan, C.P. 14386, México D.F. Conmutador 54833800
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[Se recorre como Ultima
tabla, después de la
correspondiente al proyecto
Campanfa de difusion del
Proceso  Electoral Local
2008-2009]

al interior de Ia
DECEYEC, derivado de la
reestructura organico
funcional del I|EDF, es
responsable del proyecto
de referencia.

Se recorre su ubicacion
atendiendo la seriacion de
los numerales. asignados
para la identificacion del
proyecto.

Pagina 26,
Titulo de la tercer tabla

Proyecto: Concursos,
acciones  culturales y
eventos para la convivencia
y la divulgacion de la
cultura democratica Clave:
04.03.06.08.00.

Proyecto: Concursos,
acciones culturales y
eventos para la convivencia
y la divulgacién. de la
cultura demaocratica Clave:
05.03.06.08.05.

Se actualizan los numerales
asignados en la apertura
programatica para la
identificacién del proyecto
asi como para la instancia
que al interior de la
DECEYEC, derivado de la
reestructura organico
funcional del IEDF, es
responsable del proyecto
de referencia. '

Pagina 27,
Titulo de la primer tabla

Proyecto: Publicaciones
institucionales - Clave:
04.03.06.08.00.

Proyecto: Publicaciones
institucionales Ciave;
05.03.06.08.06.

Se actualizan los numerales
asignados en la apertura
programatica . para la
identificacion del proyecto
asi como para la instancia
que al interior de la
DECEYEC, derivado .de la
reestructura _ organico
funcional . del [EDF, es
responsable del proyecto
de referencia.

Pégina 27,

Titulo de la segunda tabla y
su continuacién en la primer
tabla de la pagina 28

Proyecto: Campana de
Difusién del  'Proceso
Electoral Local 2009 Clave:

'04.03.06.08.00.

Proyecto Campana de
difusion del Proceso
Electoral Local 2008-2009
Clave: 05.03.09.10.03.

Se homologa la
denominacién del proyecto
Campafia  difusién  del
Proceso Electoral Local
2008-2009 en todo el
documepto.

Se actualizan los numerales
asignados en la apertura
programatica para la

. : ' '
Huizaches No, 25, Col. Rancho Los Colorines, Delegacion Tlalpan, C:P. 14386, México D.F. Conmutador 54833800
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1. INTRODUCCION'

El 10 de enero de 2008, se publico en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el decreto
| por el que se expide el Cadigo Electoral del Distrito Federal, en el que se modifica el

marco legal en materia del Servicio Profesional Electoral, del Instituto Electoral del
Distrito Federal (IEDF).

Derivado de las modificaciones a la estructura del IEDF, se realizaron adecuaciones al
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y deméas personal que labore en el Instituto

Electoral del Distrito Fe'deral, mismo que fue aprobado por el Consejo General del |EDF,
el 7 de abril de 2008.

De igual forma, el 11 de abril de 2008, el Consejo General del IEDF apruéba las
adecuaciones al Reglamento Interior del IEDF.

En consonancia con el “Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito
Federal 2006-2009" (en los sucesivo PGDIIEDF 2006-2009) enfocado a integrar un
- esfuerzo institucional que permita fortalecer la organizacion de los procesos electorales
y procedimientos de participacion ciudadana, ademas de dar respuesta a las
necesidades que se presenten para contribuir al desarrollo de la vida democrética en el
Distrito Federal, el Programa de Uso de Instrumentos informaticos 2009, toma como
directrices para su elaboracion, los objetivos contenidos en los programas siguientes:
“Programa General de Organizacion y Funcionamiento”, “Progréma General de
Innovacion Técnol()gica”, “Programa General de Imagen Institucional”, “Programa
General de ‘Tra'nsparen,cia y Rendicion ‘de Cuentas”, “Programa General de
Participacion : Ciudadana” asi como “Programa’ General™ de “Organizacién de los g

Procesos Electorales y Procedimientos de Participacion Ciudadana”. é *

—n




En consecuencia, y~para~dar 'cumplimiénto- a las prioridades instituciohales,_se' toman
‘como base, para la definicion de los proyéctos y estrategias:enun'ciadas en el presehte
'programa', las lineas de accion ésociadas a los objetivos estratégicos deﬁn:idos para
cada uno de loé programas génerales citados.

En alineacién con el “Programa de Modernizacion, Simplificacidon y Desconcentracion
Administrativa 2009”, se continuara con el cumplimiento de los objetivos institucionales
orientados principalmente a: fortalecer la organizacion del proceso electoral local,
garantizar la eficiencia y racionalidad del uso de los recursos, asi como la t_ransparencia
y rendicién de cuentas sobre las actividades del Instituto, incrementar la capacidad de

innovacion organizativa y tecnoldgica, asi como la infraestructura necesaria para
mejorar los procesos y procedimientos.

En sincronia‘con esta perspectiva, el proposito de este “Programa de Uso de
Instrumentos Informaticos” es servir de pauta para contribuir a la integracion de
esfuerzos institucionales que permitan la organizacion del proceso electoral local
ordinario de 2008-2009, con un enfoque de transparencia y rendicion de cuentas,
mediante el apoyo de proyectos de innovacion tecnoldgica, implantacion y puesta en
ejecucion de sistemas informaticos electorales, de manera que sea posible ofrecer los
diversos servicios informaticos que requieren las areas del Instituto.

Para el cumplimiento de sus objetivos particulares, se definen: estrategias, acciones,
proyectos, parametros e indicadores, mecanismos de 'reporte de avance vy
cumplimiento, asi como un calendario de actividades que permitan la supervision y
medicion gradu;al del desempeno. Cabe mencionar que por la naturaleza de los
servicios y actividades de caracter permanente que se desbrenden del progfama,

algunos de ellos se plantean en los mismos términos del programa vigente. e
- . :



E! presente Programa se -agrupa en seis apartados. El's_egundo. apértado, senala el
Marco Juridico. El tercero, presenta un diagndstico de la situacion actual en el ambito
del uso de instrumentos informéticos, que sirve de base para la fjustificacion y
formu_lacién de objetivos, estrategias, proyebfos y acciones relevantes orientados al
aprovechamiento de las areas de oportunidad y mejora detectadas. El cuarto apartado
define el objetivo general y los objetivos particulares asi como las estrategias y
prioridades. El quinto elemento define en lo general la vinculacion del programa (en
cuanto a su objetivo,. estrategia y acciones) con el o los objetivos generales de corto
plazo a los que da atencién. El sexto apartado, describe los proyectos relevantes, su
justificacion, descripcion y alcance, beneficios de cada uno, pardmetros e indicadores

que se utilizaran para su seguimiento, asi como los mecanismos que se utilizaran para

el reporte de avance y cumplimiento. Por ultimo, el séptimo apartado, precisa el

calendario de actividades.




1. MARCO JURIDICO

El Cddigo Electoral del Distrito Federal, asi como el Reglamento Interior del IEDF,

determinan la ruta de elaboracion del Programa de uso de instrumentos informaticos.

De conformidad con lo enunciado en el articulo 108, fraccion XXIV del mencionado
Codigo, se establece que es atribucion de la Junta Ejecutiva, presentar al Consejo
General el Programa de Uso de Instrumentos Informaticos.

Asi mismo, el articulo 111 del citado ordenamiento, sefiala que el Secretario
Administrativo, serd el encargado de coordinar las actividades de los 6rganos ejecutivos
y técnicos, que deriven de los programas, proyectos o acciones aprobados por el
Consejo General, que requieran la atencién institucional de uno o mas érganos
ejecutivos con uno o mas 6rganos técnicos.

En cumplimiento al articulo 112 fraccion IX del CEDF, relativo a las atribuciones del
Secretario Administrativo, le corresponde a éste, elaborar y proponer a la Junta
Ejecutiva, durante el mes de agosto del aho anterior al que deba aplicarse, los

anteproyectos de los programas que tengan por objeto la optimizacion de los recursos.

Para esa actividad deben éontemplarse las propuestas que las Unidades Técnicas

presenten a la. Secretaria Administrativa, en términos del articulo 56 del Reglamento
Interior.

En virtud de lo anterior, el presente documento se apega a la normatividad interna y se

formula mediante los siguientes contenidos: diagnostico, objetivo, prdyectos relevantes
y calendario de actividades. = - S BN il "




- lil. DIAGNOSTICO

Actualmente el Instituto Electoral del Distrito Federal (en 1o sucesivo el IEDF) cuenta
con una infraestructura robusta, que provee de servicios informaticos a todas las areas
del IEDF en forma continua y eficiente. Para ello, se han realizado actualizaciones tanto
de hardware como de software en los servidores centrales, que permitan soportar una
mayor demanda de servicios durante el Proceso Electoral Local Ordinario de 2008-
2009, asi como fortalecer la seguridad en materia de informatica, para garantizar la
integridad y la certeza en la inviolabilidad de la informacién.

A través de servicios y herramientas informaticas se sigue fortaleciendo a las diversas
areas del IEDF, agilizando sus flujos de operacion y contribuyendo significativamente a
Ialprecisién y oportunidad de la informacion, cualidades determinantes para la vtdma de
decisiones.

En 2008 se atenderan los requerimientos de modificacion a los sistemas informaticos
electorales; con el fin de contar a . principios de 2009 con las versiones definitivas de
cada sistema para ser sometidos a la consideracion de las instancias de supervision
respectivas, cumpliendo con ello el objetivo planteado en el programa anterior.

Sin embargo, en virtud de que es factible afinar dichos sistemas, en atencion a las
posibles observaciones de las instancias supervisoras, este programa contempla un
proyecto para llevar a cabo la validacion y aprobacion de los sistemas informaticos
electorales de 2009. Con ello, se estara en condiciones de cumplir con la obligacion
establecida en el Cddigo Electoral del Distrito Federal, de mantener informado al

Consejo General de los procesoé y actividades realizados durante el proceso electoral,



En referencia a la rendicion de cuentas, el sitio institucional en Internet, cuenta con una
seccién de Transpérencie{ que es permanentemente actualizada conforme a lo
dispuesto en la ley en la materia, y a los lineamientos .y protocolos emitidos por el
Instituto de Acceso a la Informacion Puablica del Distrito Federal.

En virtud de qué las obligaciones de transparencia, acceso a la informacién publica, asi
como la rendicidn de cuentas son de caracter permanente, este programa considera un
proyecto abocado a realizar las acciones necesarias para atender las solicitudes apoyo
y soporte técnico especializado requerido por la Unidad Técnica de Comunicacion
Sacial y Transparencia para implementar mejoras tecnoldgicas en el sitio de Internet

Institucional y dar cumplimiento a las obligaciones en la materia.

En el afo 2008, se dio mantenimiento al sistema integral de gestion operativa
instituciohal, poniendo en operacion el archivo digital; el sistema del Programa
Operativo Anual y Evaluacion Programatico Presupuestal del Instituto; asi como el
sistema de control de gestion para los Organos Desconcentrados, cumpliendo asi el
objetivo planteado en el programa anterior.

Actualmente, se cuenta con la plataforma tecnologica para el uso de la firma
electrénica, misma que concluira en 2008 su etapa de pruebas en la Unidad Técnica de

Servicios Informaticos, permitiendo la deteccidn de adecuaciones.

Derivado de las reformas a la normatividad interna: el Cédigo Electoral del Distrito

Federail, el Estatuto del Servicio Profesional y demas personal que Iéb,ore en el IEDF,

asi como el Reglamento Interior; la ampliacion del uso de la firma electrénica,. se

“encuentra en espera de la aprobacién de lineamientos para su-uso a nivel institucional,

e 4;% L]




por ello, este programa contempla un proyecto. para llevar a cabo las- acciones
necesarias que permitan dicha impiementacién. '

Como consecuencia de las modificaciones a la estructura del IEDF, se hicieron
adecuaciones a diversos modulos que conforman el Sistema Integral de Administracién
de la otrora DEASPE, sin embargo, y derivado de las modificaciones a la normatividad
interna en mencion, es necesario realizar un analisis de dicho sistema, para determinar
la vigencia de cada uno de los méduios que lo integran, asi como el andlisis de nuevos

requerimientos. En estos términos, se plantea un proyecto para realizar estas acciones.

La infraestructura informatica, continda fortaleciéndose en forma permanente tanto a
nivel de hardware como de software, a través de la renovacion de equipos (con mejores

caracteristicas técnicas) que soporten las actualizaciones de software y la demanda de
nuUevos Sservicios.

Como una actividad recurrente, se proporciona mantenimiento preventivo y correctivo al

equipo informatico, con el fin de mantener la continuidad en los servicios.

Por la naturaleza permanente de los servicios informaticos, este programa considera la

continuidad del proyecto en los mismos términos que el programa anterior.

En 200.8 se contribuyd con diversas areas del IEDF en la ejecucion de diversos
ejercicios electivos, de caracter vinculante, mediante urnas electrénicas semi-
industriales, brindando apoyo para él-desarrollo del software requerido, soporte técnico
en caso de contingencias y capacitacién relativa al software de las urnas electronicas

semi-industriales, con lo. que  se cumpli6 el objetivo de fomentar la participaciéns.

' ciudadana asi como a la divulgacion de las labores institucionales. e




Areas Responsables

En el desarrollo de este programa participa, como instancia sustantiva para la ejecucion
de los proyectos, la Unidad Técnica de Servicios Informaticos y como instancias
asesoras:

La Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

La Contraloria General

Las instancias superiores que intervienen en la supervision de la ejecucion del
programa, en el ambito de sus respectivas atribuciones establecidas en el Cédigo
Electoral del Distrito Federal, el Reglamento Interior del IEDF, en los acuerdos del
Consejo Generél y en el cuerpo normativo vigente son:

El Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal

La Junta Ejecutiva | '

La Comision de Organizacion y Geografia Electoral del Consejo General del
IEDF (proyecto urna electronica)

La Comisién Provisional de Seguimiento a los Sistemas de Informacion del
Proceso Electoral Ordinario 2008-2009. |

El Comité Especial encargado de elaborar proyectos de procedimientos
pertinentes a fin de conocer tendencias y /o resultados electorales preliminares el
dia de la jornada electoral 2009 ’

La Comisién de- Normatividad'y Transparencia del Consejo General del IEDF
'(Transparencia y Acceso a la Informacion) %ﬁé‘

El Comité de informatica
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IV. OBJETIVO

General

Contribuir al fortalecimiento institucional en el ambito del uso de instrumentos
informaticos, favoreciendo su incorporacién y desarrollo con el fin de incrementar la
capacidad operativa, eficacia y eficiencia institucional, privilegiando el cumplimiento de
los objetivos encaminados a asegurar el logro del Proceso Electoral local 2009.

Particulares

1. Contar con sistemas informaticos electorales de apoyo al Proceso Electoral Local
Ordinario; a través de su validabién y aprobacién por parte de las instancias
correspondientes. _ | |

 Realizar el mantenimiento, pruebas y seguimiento a la operacién del Sistema de
seguimiento de la produccion y distribucion de documentacién electoral, SIPDE
2008-2009 (Art. 116 frac. X, 118 frac. Il y tltimo parrafo, 308 al 315 del CEDF).

+ Realizar el mantenimiento, pruebas y seguimiento a la operacion del Sistema
informatico del programa de capacitacion electoral, SIPCE 2008-2009 (Art. 275
del CEDF). ' |

o Realizar el mantenimiento, pruebas y seguimiento a la operacién del Sistema de
muestras de liquido indele}ble,-SiMLl 2008-2009 (Art. 253 del CEDF).

e Realizar el mantenimiento' ‘pruebas y seguimiento a la operacion del Sistema de

registro de candidatos, SIREC 2008 2009 (Art. 242, 243, 244, 245 y 246 del
"CEDF). '

o Realizar el mantenimiento pruebas y seguimiento a la operacion del Sistema de

registro de observadores para el proceso electoral, SIROE 2008-2009 (Art. 278 y :
279 del CEDF). é .
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Realizar el mantenimiente, pruebas y seguimiento a la operacion del Sistema de

seguimiento de asistentes - instructores electorales, SISAE 2008-2009 (Art. 285
del CEDF). S -

Realizar el mantenimiento, bruebas y seguimiento a la operacion del Sistema de
seguimiento a la jornada electoral, SIJE 2008-2009 (Art. 285, 287, 297 y 306 del
CEDF).

Realizar el mantenimiento, pruebas y seguimiento a la operacion del Sistema de
computo de votos distritales y delegacionales, SICODID 2008-2009 (Art. 118
frac. Il y 1l det CEDF). '

Realizar el desarrollo, pruebas, instrumentacion y seguimiento a la operacién del
Sistema de registro de representantes de partidos politicos ante casillas y
distritos, SIREREPP 2008-2009 (Art. 134 frac X, 276 y 277 del CEDF).

Realizar el mantenimiento, pruebas, y seguimiento a la operacién del Programa

~ de Resultados Electorales Parciales PREP 2008-2009 (Art. 60 del CEDF).

Realizar el mantenimiento, pruebas, y seguimiento a la operacién del Sistema de

Sorteo, Asignacion y Seguimiento de Tiémpos de Radiodifusion SISASTRA 2009
(Art. 43, 44 y 46 del CEDF).

Realizar el mantenimiento, pruebas, y seguimiento a la operacién Sistema de
Seguimiento a la Distribucién de Material y Documentacion Electoral SEDIMDE
2009 (Art. 252 del CEDF).

Realizar el mantenimiento, pruebas, y seguimiento a la operacion del Sistema de
Ubicacién de Casillas Electorales SUCE 2009 (Art. 272,273 y 274 del CEDF).
Realizar el mantenimiento, pruebas, y seguimiento a la operacion del Sistema de
Registro de Medios de Impugnacion SIRMI 2008-2009 (Art. 2 y 11 de LPEDF;
Art. 110 del CEDF y Art. 63 de RIEDF.

. Contar con la operacion eficaz, 6ptima, continua y segura de la infraestructura de

-coOmputo y comunicaciones, sistemas de informaciéon y servicios informaticos

propercionados a las diversas instancias del IEDF.

Realizar el Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Servidores Centrales. g <z
. é. A
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Reahzar el Mantenimiento Preventivo y Correctivo del UPS Redundante
Realizar el Mantenimiento Preventivo y Correctlvo dela Planta de Emergencia.
Realizar el Mantenimiento Preventivo y Correctivo del Aire A,cond:cnonado.
Realizar el Mantenimiento Preventivo y Correctivo del Control de Acceso

Realizar el Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Switches, ruteadores y al
sistema de telefonia IP.

Realizar el Mantenimiento Preventivo y Correctivo de equipo de computo
personal y periféricos. _

Renovar la Licencia de Base de datos.

Renovar la Licencia del Firewall. X

Ampliar la red Frame Relay en 40 distritos para el proceso electoral 2009.
Renovar gradualmente los servidores de computo central.

Renovar gradualmente los equnpos de computo de escritorio, portatil y
penfencos

Renovar gradualmente el equipo central de corhunicaciones.

Ampliar la capacidad de red inalambrica.

Instalar los servicios redundantes de comunicacion con  drganos
desconcentrados durante el proceso electoral 2008-2009.

Distribuir automaticamente los parches de software.

Capacitar al personal.

Incrementar el m’;mvero‘ de canales de comunicacion E1’s durante el proceso.

electoral 2008-2009.

Ampliar los servicios informaticos en las oficinas del IEDF ubicadas en Tlahuac.

" Realizar el mantenimiento del servidor central de antivirus y actualizacion de las

listas de definicion del software antivirus en los equipos de cémputo personal del
Instituto.

Realizar el mantenimiento y -actualizacion técnica de los servidores centrales

(primario y de respaldo) en los que reside el sitio de Internet Institucional. 5 <z
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‘Atender las solicitudes de asesoria y soporte técnico registradas en la Mesa de
Ayuda. _ | o
Establecer un esquema de trabajo con todos los proveedores de servicios de la
Unidad Técnica de Servicios Informaticos para evaluaf el desempeno y calidad
del servicio proporcionado.

Actualizar de manera continua el inventario de bienes informaticos y licencias.de
software de acuerdo a los movimientos de personal y asignacion de bienes
Definir, implantar y verificar los lineamientos y procedimientos de seguridad en
materia informatica que regulen los servicios que brinda la Unidad Técnica de
Servicios Informaticos.

. Actualizar el sistema integral de gestion operativa institucional y el sistema
integral de administracion, derivado de las reformas a la normatividad interna.
Realizar el manténimiento- de la plataforma de correo electronico y trabajo
colaborativo.

Realizar el mantenimiento de las bases de datos de los sistemas de apoyo a la
operacion de la plataforma de trabajo colaborativo. , |
Realizar el mantenimiento y ampliaciones al Sistema Integral de Admijnistracién.
Desarrollar e implantar el sistema integral de archivos 2009 (ACU-008-08).
Desarrollar un sistema integral de adquisiciones, almacén e inventarios y llevar a -
cabo su implementacion.

Contar con urnas electrénicas, una vez aprobado el presupuesto del proyecto
especial por parte de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, para su
eventual utilizacién en 2009.

Elaborar las bases técnicas para la eventual compra de urnas electronicas.
Realizar licitacion para la eventual compra de urnas electronicas.

Elaborar y ejecutar el plan de pruebas técnicas de las urnas semi-industriales.

_ Elaborar la memoria técnica de pruebas realizadas. -

Realizar la adecuacion o compra del Sistema de Votacion aqtomatizadas
. : - N . . .
- mediante urnas electronicas.

14




* Realizar la adecuacion de los procedimientos técnicos de operacion de la urna
, ' electrénica. ' |

"Estrategias y Prioridades

Para el cumplimiento de cada uno de los objetivos particulares planteados se
desarrollan las siguientes estrategias que se enuncian por orden de prioridad
decreciente: '

1. Implementar los sistemas informaticos electorales de apoyo al Proceso Electoral
Local Ordinario 2008-2009.

2. Mantener la operacion de la infraestructura informatica, sistemas informaticos

1
‘ electorales y servicios informaticos, asi como proporcionar el apoyo necesario para
la organizacion del proceso electoral local, la realizacién de los pfoyebtos ordinarios
y extraordinarios. '
3. Adecuar el sistema integral de gestion operaﬁva institucional y el sistema integral de
_ - administracion.
4. Dar seguimiento a la eventual produccion industrial de urnas electrénicas, asi como
realizar la supervision de las pruebas y la certificacion de los equipos.
5. Apoyar, en su caso la utilizacion de urnas electrénicas en el proceso electoral local
2009.
|
|
|
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V. ELEMENTOS CUALITATIVOS DE CONGRUENCIA Y EVALUACION

De forma general, el logro del objetivo planteado en- este programa, contribuye al

cumplimiento de los siguienteé objetivos estratégicos enunciados en el PGDIEDF 2006-
2009:

e . Organizar los procesos electorales locales y los procedimientos de participacion
ciudadana.

e Incrementar la capacidad de innovacion organizativa y tecnoldgica, asi como la
- infraestructura necesaria.

o Mejorar la eficiencia y racionalidad en el uso de los recursos, asi como la

oportuna transparencia y rendicion de cuentas sobre las actividades del Instituto. -
e  Fortalecer la autonomia y el desarrollo de la imagen institucional.

. Adecuar la estructura organica y funcional, y la normatividad del Instituto.

Asi mismo, se guarda vinculacién con las siguientes lineas de accion, descritas en las
lineas estratégicas, contenidas en el PGDIEDF 2006-2009, que a la letra dice:

o Proponer y desarrollar las acciones orientadas a mejorar los procesos electorales
y de participacion ciudadana. .
e  Dar continuidad al proyecto de la urna electronica en los procesos electorales y
~ procedimientos de participacion ciudadana con el fin de integrar elementos para la
toma de decisiones sobre su implementacion.
e  Colaborarenla propuesta de modiﬁcacién a la normatividad para el uso de la urna
electronlca en Ios procesos electorales y de part|C|paCton ciudadana.

o . Disenar e lmplementar materiales. dldactlcos y de apoyo ‘para la capacutamo E
]
electoral respecto de la utilizacién de medios electrénicos.
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Identificar los procedimientos suscéptibles de innovaciones -tecnolégicas en la
org-anizacié'n de los. procesos electorales y procedimientos de‘participacic’)n“
ciudadana, asi como proponer las mddiﬁcéciones legales correspondientes.
Disenar, desarrollar e |mplementar los sistemas informaticos requeridos para que
en los procesos electorales y de participacion ciudadana se agilice y facilite la
comunicacion entre las areas del Instituto, con un alto grado de disponibilidad y

" seguridad, y que ayuden a incrementar la eficiencia y eficacia mediante la

optimacioén de sus procesos.

Implementar las herramientas, los aditamentos e instrumentos requeridos para la
opﬁmizacién de la organizacion electoral.

Disenar el contenido de los programas e impartir cursos de capacitacion para el
uso de los sistemas de informacion de apoyo institucional y los sistemas de los
procesos electorales y de participacion ciudadana.

Validar y actualizar permanentemente la informacion que se publica en el sitio de
‘Internet del Instituto.

Dar continuidad a los convenios de apoyo y colaboracion que, en su caso,
suscriba el Instituto Electoral del Distrito Federal con diversos entes pﬁblicos
involucrados en la materia.

Realizar un diagnostico sobre los procesos y procedimientos administrativos para
implementar mejoras continuas de coordinacion y colaboracion entre las areas.
Dar manténim'iento a la infraestructura informatica del Instituto a partir de las
necesndades y prioridades de las areas administrativas.

Desarrollar, implementar y actualizar Ios sistemas a través de Ios cuales se

realizan las gestiones administrativas.

Revisar y, en su caso, suscribir la firma de convenios de apoyo y colaboracién con
otros 6rganos electorales. _ -

Disefar y coordinar la operacién de proyectos, herramientas y materiales para la

educacion, formacion, divulgacién y realizacién de estudios, eventos y foros de;
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reflexion y analisis en torno a la pamCIpacuon cnudadana la educacuon civica, la
cultura democratica y sus valores. ) ' -

Los aépectos cualitativos que se consideran, se veran beneficiados con la
instrumentacion de los proyectos contenidos en el presente prbgrama. Se refieren a la
calidad de la informacién en sus aspectos de: oportunidad, suficiencia, disponibilidad,
facilidad de uso. Lo anterior redundara en una mayor eficiencia operativa Institucional y
en un mayor reconocimiento del IEDF entre la ciudadania.
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VL. DESCRIPCION GENERAL DE LOS PROYECTOS
A) Proyectos del Proceso Electoral Local 2008-2009._

Proyeéto A.1. Implementacion de los sistemas informaticos electorales de apoyo al
Proceso Electoral Local Ordinario 2008-2009. )

Acciones:

o Présentacion de los sistemas informaticos electorales ante las instancias de
supervision correspondientes, para su validacion, y en su caso, adecuacion.

« Implementacion de los sistemas informaticos electorales en el ambito de
competencia de cada sistema.

Justiﬁcaciéh

En congruencia con los Programas -Generales de: “Organizacion de los Procesos
Electorales y Procedimientos de Participacion Ciudadana”, e “Innovacion Tecnolégica’,
asi como con los objetivos estratégicos: “Organizar los procesos electorales locales y
los procedimientos de participaci()n ciudadana” e “Incrementar la capacidad de
innovacion organizativa y tecnoldgica, asi como la infraestructura de bienes informaticos
necesaria”, contenidos en el “PGDIEDF 2006-2009"; las actividades y proyectos
orientados al cumplimienio de esta estrategia, tienen como .finalidad: contar con
sistemas electorales a través de los cuales se agilice la comunicacion entre las areas
del Instituto con un alto grado de 'disponibilidad y seguridad, siendo una herramienta
para la toma de’ decisioneé, asi como hacer mas eficiente y eficaz la capacidad de
respuesta en las tareas sustantivas del Instituto. |

El Art. 95 fraccion XXVII del CEDF establece como atribucion del Consejo General del
IEDF: “Acordar la realizaciéh_de los procedimientos pertinentes, a fin de conocer las
tendencias y/o- los resultados electorales preliminares el. dia de la jornada electoral,
estableciendo mecanismos para recabar 'y 'difundif de forma inmediata dichas

Czsp .
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tendenCIaS 0 resultados Para tal efecto, el Consejo General conformo. una Comision
Especnal integrada por Conse]eros Electorales representantes de los Partidos Politicos
y Coahcuones, y el Secretario Ejecutw_o. Al sistema que se establezca tendran acceso
en forma permanente los integrantes del Consejo General y los repreéentantes de los
Partidos Politicos y Coaliciones acreditados ante los Consejos;”.

Con base en lo anterior resulta indispensable mantener actualizado, probar

exhaustivamente, y dar seguimiento puntual a la operacién del Programa de Resultados
Electorales Parciales PREP-2009.

Para el cumplimiento de éste proyecto, es preciso tomar como punto de partida las

siguientes lineas de accién contempladas en las lineas estratégicas del Plan General de
Desarrollo:

. Idéntificar los procedimientos susceptibles de innovac;iones tecnoldgicas en la
organizacion de los procesos electorales y procedimientos: de participacion
ciudadana, asi como proponer las modificaciones legales correspondientes.

. Disenar, desarrollar e implementar los sistemas informaticos requeridos para que
en los procesos electorales y de participacion ciudadana se agilice y facilite la
comunicacion entre las areas deI Instituto, con un alto grado de dlspomblhdad y
seguridad, y que ayuden a incrementar la eficiencia y eficacia mediante la
optimacion de sus procesos. 4

. Disenar el contenido de los programas e impartir cursos de capacitacion para el
uso de.los sis‘terhas de informacién de apoyo institucional y los sistemas de los
procesos electorales y de participacion ciudadana.

. Proponer y desarrollar acciones orientadas a mejorar los procesos electorales y de
participacion ciudadana. ﬁ .

<259
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Descripcién y Alcance

Con el -fin de que tanto las areas responsables como las usuarias ‘de cada sistema
informatico electoral, cuenten con herramientas que permitan el cumplimiento de sus
obligaciones y objetivos, con mformac:on integra, confiable y oportuna para la toma de

decisiones; se realiza el mantenlmlento de los sistemas informaticos electorales.

Las versiones aprobadas por las areas operativas de cada sistema, seran sometidas
con oportunidad a la consideracion de las instancias de supervision respectivas del
IEDF, de acuerdo a la nommatividad interna. Para cada sistema se atenderan las

observaciones que, en su caso, formulen dichas instancias de supervision.

La Unidad Técnica de Servicios Informaticos, serd el area responsable analizar el
impacto de dichas observaciones, y en su caso realizar las adecuaciones de los

sistemas electorales, asi como su instrumentacion.

Se realizardn pruebas integrales del sistema, se dara seguimiento a los simulacros y se
dara seguimiento a la operacién del PREP-2009.

Beneficios esperados

« Contar con sistemas informaticos electorales de apoyo al. Proceso Electoral

Ordinario.
e Contar con mformacnon oportuna que sera generada por cada uno de los
snstemas electorales para permmr la toma de decisiones. 5 *
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del Instituto. ] -

e Permitir una mejor utilizacion de recursos tanto humanos como técnicos, al

automatizar tareas especificas (dentro del ambito de cada sistema).

|
|
| « Permitir una mayor eficiencia y. control de las actividades realizadas por las areas
 Contribuir a la confianza y certeza que tendra la ciudadania y los actores
| politicos al contar con un sistema de resultados preliminares, desarrollado y

operado por el IEDF para las elecciones del 2009.

Proyecto A.2. Mantenimiento, operacion y actualizacion de la infraestructura
informatica para el proceso electoral 2008-2009.

* Apoyo informéticb para la organizacion del Proceso Electoral Local Ordinario a las

diversas areas del IEDF. |
e Puesta a punto de los servidores centrales y equipos de comunicaciones. ‘
 Actualizacién, mantenimiento y optimizacién de equipos de computo de escritorio.

* Apoyo técnico informatico a las diversas areas del IEDF.

-Acciones:
\
|
1
i Justificacion

En congruencia con el Programa General de “Innovacion Tecnologica”, y con el objetivo
estratégico relativo a: “Incrementar la capécidad_ de innovacion organizativa y
tecnolégica, asi como la infraestructura necesaria”; contenidos en el “PGDIEDF 2006-
2009"; las actividades y proyectos orientados al cumplimiento de esta estrategia, tienen

§ ' como finalidad: incrementar la capacidad institucional en la organizacion del proceso

‘ "~ _electoral local ordinario, garantizando la operacion eficaz, 6ptima, oportuna y continua

‘ | ‘ de la infraestructura informatica y permitiendo elevar la- eficiencia y eficacia de las

1 " tareas sustantivas. - ! | oz 6'
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Para el cumplimiento de éste -proyecto, es preciso tomar como puhto de bartida las’

siguientes lineas de-accion contempladas en las lineas estratégicas del Plan General de

Desarrollo:

Dar mantenimiento a la infraestructura informatica del Instituto a partir de las
necesidades y prioridades de las areas administrativas.

Implementar las herramientas e instrumentos informaticos, requeridos para la
optimacién de la brganizacién electoral.

Descripcion y Alcance

De manera permanente, se proporcionan:

Mantenimientos programados y actualizaciones necesarias a los servidores
centrales y a los equibds de comunicaciones,. para soportar los servicios
informaticos del Instituto. -

Mantenimientos programados y actualizaciones necesarias para la optimizacion de
los equipos de cér’npufo de las Coordinaciones Distritales.

Soporte técnico y asesorias a los usuarios a través de la Mesa de Ayuda para
garantizar la vcontin»uidad de operacion de sus labores.

Apoyo y orientacién. a las diversas areas del |IEDF en diversos aspectos de la

utilizacion de las Tecnologias de Informacion.

Beneficios esperados

.« Proporcionar un apoyo integral en materia de uso de las Tecnologias de la

Informacion para la realizacion de los programas y proyectos institucionales _

=

electorales que los requieran.
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» Garantizar a las diversas areas del IEDF la operacuon ininterrumpida de los
servicios informaticos proporcmnados asi como el soporte necesario, para

mantener un flujo de operacnon institucional contmuo

Proyecto A.3. Coadyuvar en la eventual produccion o compra de urnas electronicas.

Los recursos para la atencion de este proyecto, estaran sujetos a la suficiencia
presupuestal del proyecto especial denominado “Urnas Electrénicas”; por lo que, en su

caso, el presente proyecto se atendera en el siguiente sentido:

El Codigo Electoral del Distrito Federal, vigente a partir del 11 de enero de 2008, define
de manera explicita, di\_/érsas caracteristicas y funcionalidades para el uso del
instrumento electrénico de votacion. Esto obliga al Instituto Electoral del Distrito Federal.

a modificar los parametros del proyecto de Urna Electronica que hasta el momento se .

‘tenian contemplados, y buscar un instrumento que cumpla con lo estipulado por el

Cadigo Electoral del Distrito Federal y con las necesidades logisticas de los procesos
electorales, para su eventual implantacién en el Proceso Electoral Local Ordinario 2008- -
2009.

Acciones':
e Elaboracién de bases técnicas para su eventual licitacion.
» Dar seguimiento al proceso de produccion industrial de urnas electrnicas. -

« Supervisar las pruebas de funcionamiento y operacion de las urnas electronicas.

s Supervisar los procesos para la certificacion de la calidad de la urna electronica.

«  Elaboracion o en su caso licitacion del software que se ejecutara en las urnas
electronicas. 6 .
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Justificacion . ' -

En congruencia con el Programa General -de “Innovacion Tecnolégica” y el de
“Organizacion de los Procesos Electorales y Procedimientos de . Participacion
Ciudadana”, asi como con los objetivos estratégicos: “Incrementar la capacidad de
innovacién organizativa y tecnoldgica, asi como la infraestructura necesarias“ y
“Organizar los procesos electorales locales y los procedimientos de"participacic’)n
ciudadana”; contenidos en el “PGDIEDF 2006-2009"; las actividades y proyectos
orientados al cumplimiento .de esta estrategia, tienen como finalidad: favorecer la
incorporaCién y el desarrollo de instrumentos electorales de modernizacion tecnologica,

que fomenten e impulsen la participacién en los asuntos publicos de la ciudad, mediante
el ejercicio del sufragio.

Para el cumplimiento de éste proyecto, es preciso tomar como punto de partida las

siguientes lineas de accion contempladas en las lineas estratégicas del Plan General de

Desarrollo:

. Disenar, desarrollar e implementar los sistemas informaticos requeridos para que

en los procesos electorales y de participacion ciudadana agilicen y faciliten la

~ comunicacién entre las areas del lnétituto, con un alto grado de disponibilidad y

seguridad, y que ayuderi a incrementar la eficiencia mediante la optimacion de sus
procesos. '

e Proponer y desarrollar las acciones orientadas a mejorar los procesos electorales
~ y de participacion ciudadana.

. Dar continuidad al proyecto de la urna electrénica en los procesos electorales y

procedimientos de participacion ciudadana con el fin de integrar elementos par

ala e
toma de decisiones sobre su implementacion. ' _ o ‘é‘ *
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'+ Disefnar e implementar materiales didacticos y de apoyo para la capacitacion

electoral respecto de la utilizacion de medios electronicos.

Descripcion y Alcance -

Se deben considerar como factores condicionantes para la viabilidad de éste'proyecto,

los siguientes:
J La aprobacion de recursos.

. La ejecucion en tiempo y forma de cada actividad relacionada.

En su caso se elaboraran las bases técnicas para el proceso de licitacion

correspondiente a la produccion industrial de urnas electronicas, tal como lo establece

el Acuerdo 31/22ext./07 de la COyGE, relativo al documento “Perspectivas sobre el uso

de urnas electrénicas en procesos electorales y de participacion ciudadana del Distrito
Federal”; que tendran como base el “Modelo propuesto de urna electrénica propiedad

del IEDF (c'uarta version)”.

Se supervisara, la realizacion de pruebas de funcionalidad y operacion
correspondientes, mismas que se llevaran a cabo en distintas etapas y consideraran
pruebas tanto unitarias como integrales.

‘Se llevara a cabo, en su caso, la certificacion de las urnas electronicas, con apoyo de
una entidad externa, para garantizar la calidad de los componentes de hardware asi
como de la urna en su conjunto.

Lo anterior permitira hacer viable el objetivo planteado en el documento “Perspectivas

sobre el uso de urnas electrénicas en procesos electorales y de participacion ciudadana
. , 6,
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del Distrito Federal”;, en el que se refiere la eventual mcorporac;on de uso de urnas

electromcas con efectos vmculantes en el proceso electoral de 2009.

Beneficios esperados

Contar con el numero de urnas electronicas de conformidad con la suficiencia

presupuestal que su caso se autorice, para el eventual cumplimiento del articulo 213 del
CEDF.

B) Proyectos Ordinarios

Proyecto B.1 Mantenimiento continuo a los sistemas de administraciéon del
Instituto

Justificacion
Para la toma de decisiones es de vital importancia contar con soluciones que nos

permitan disponer de la informacion adecuada en forma agil, veraz y oportuna.

Uno de los principales intereses de la Unidad Técnica de Servicios Informaticos, en el
contexto de desarrollo de sistemas, es incrementar la eficiencia, productividad y la
relacion costo beneficio de los sistemas desarrollados.

En el marco del "Programa de desarrollo y fortalecimiento Institucional”, en el que una
de las lineas de accion es: "Disefiar y mantener actualizados los sistemas de
informacién adecuados para la operacion administrativa del Instituto Electoral del
Dlstnto Federal" se hace necesaria la mejora continua y adecuacion de los sistemas a
los nuevos requenmlentos de las areas administrativas, por lo que el mantenimierito dejé

=i
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- Los servicios de la plataforma de trabajo colaborativo, utilizados por el personal del

» Instituto, permiten mejorar sustanéialm‘ente la gestic’)h de los procesos internos de
comunicacion, colaboracion y coordinacion entre las diversas areas del instituto, ~
permitiendo inter'cambi-ar y compartir la informacién generada.

Particularmente, el mantenimiento constante del Sitio en Internet del Instituto, coadyuva
en la consolidacion de la imagen institucional ante la sociedad, permitiendo el libre
acceso a la informacion publica generada por el instituto, contribuyendo de esta manera

-al cumplimiento de la Politica General del Instituto “Fortalecimiento de la imagen
institucional®.

Proporcionar los servicios de software antivirus, Mesa de ayuda, asesorias y soporte
técnico en general, actualizaciéon de  licencias de software, asi como el
perfeccionamiento y validacion de la aplicaciéon de los lineamientos de seguridad en

materia informatica. Lo anterior permite dar cumplimiento a la Politica General del
Instituto “Aprovechamiento de los Recursos publicos”.

Objetivo

Proveer a las diversas areas del instituto los servicios de correo electronico, antivirus y
los sistemas de apoyo a la operacién, de manera continua y con un funcionamiento
éptimo para contribuir en el desarrollo de las actividades del Instituto.

e Mantener disponible y actualizado el Sitio en Internet del Instituto.

. Proporcionar de manera Optima y eficaz las asesorias y soporte técnico, a los

usuarios del Instituto, solicitados a través de la Mesa de Ayuda de la Unidad Técnica
de Servicios Informaticos.

» Actualizacion del inventario de licencias de software propiedad del Instituto.

EA
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Descripcion y Alcance -

Realizar el mantenirhiento‘ diario y semanal a la plataforma de correo electronico y.
trabajo colaborativo, que permite la comuniéaciéh e intercambio de informacién
electrénica a través de la red interna entre las areas del Instituto, asi como con
instituciones externas. Ademas se realizara el mantenimiento de las bases de datos de
los sistemas de apoyo a la operacién gue actualmente se encuentran en- dicha
plataforma tales como el Sistema de Control de Gestion, Sistema de Seguimiento del
Cronograma de Actividades y Metas del POA, entre otros.

Realizar el mantenimiento diario y semanal del servidor central de antivirus y
actualizacion de las listas de definicion del software antivirus en los equipos de computo
personal del Instituto, cada vez que salga una nueva version, que permitira proteger la

informacion electronica contenida en dichos equipos de un posible contagio de un virus
informatico.

Lievar a cabo el procesamiento técnico y publicacién de los documentos que se deban
incorporar en el sitio en Intermet del Instituto, a solicitud de sus areas a través de la
Unidad Técnica de Comunicacion Social y Transparencia. Asimismo, realizar el

mantenimiento y actualizacion técnica del diseno del sitio a fin de que se encuentre
disponible y que su consulta sea agil.

Atender las solicitudes de asesoria y soporte técnico registradas en la Mesa de Ayuda.

Establecer un esquema de trabajo con todos los proveedores de servicios de la Unidad

Técnica de Servicios Informaticos que permita evaluar oportunamente el desempefio y
calidad del servicio proporcionado.

Actuahzar de manera contlnua el mventano de licencias de softWare de acuerdo con los 9
movnmnentos de personal y a3|gna0|on de blenes
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Definicién, implantacion y verificacion de los lineamientos y procedimientos de
seguridad en materia informatica que regulen los servicios que brinda la Unidad Técnica
de Servicios Informaticos.

Beneficios Esperados

| « Disponibilidad continua del servicio de correo electrénico.

» Mayor rapidez 'y confiabilidad en el intercambio de informacién electronica, asi como
en la gestion de los asuntos de las areas del Instituto.

» Reduccién del tiempo de la comunicacién interdepartamental.
» Mejor aprovechamiento de los recursos informaticos del Instituto.

e Mayor eficiencia del personal de la Unidad Técnica de Servicios Informaticos en el
desarrollo de sus actividades. '

» Mejor control de los bienes informaticos del Instituto.
e Mejor control y seguimiento de los proveedores de servicios.

* Reduccion de las pérdidas de informacién contenida en los equipos de computo
personal causadas por virus informaticos.

» Actualizacion de los lineamientos y procedimientos de seguridad en materia
informatica.

 Reduccion del uso de papel para el intercambio de informacién interdepartamental.



Proyecto B.3 Mantenimiento y Actualizacién de la Infraestructura de Cémputo y
Comunicaciones

Justificacion

En el marco del Programa General del Instituto "Desarrollo y Fortalecimiento
Institucional”, dentro de las actividades normales de operacion de la Unidad Técnica de
Servicios Informaticos, estan mantener la operacion constante de la infraestructura de
computo y comunicaciones mediante la que se proporcionan los servicios informaticos
al personal del Instituto tales como: Internet, telefonia IP, servicios de red de area local,

Intranet, sistemas administrativos y electorales, asi como generar y validar la aplicacion
de los lineamientos en materia informatica.

El mantenimiento de la infraestructura de cémputo y comunicaciones en ‘Optimas

condiciones asegura que las diversas areas del Instituto cuenten con las herramientas

de trabajo, servicios informéticos y de comunicaciones adecuados para el desarrollo de

sus funciones sustantivas.

Los servicios informaticos proporcionados por el centro de computo del Instituto tales
como correo electronico, Intranet e Internet constituyen uno de los principales medios
de comunicacion y de intercambio de informacion con diversas entidades. Lo anterior

permite fortalecer la cooperacion y las relaciones Interinstitucionales.

El servicio de red de area amplia y telefonia IP permite mantener .la comunicacion

constante de la sede central del Instituto con las sedes distritales, reduciendo los

costos de operacion que esto conlleva, permitiendo dar cumplimiento a la Politica;

General del Instituto “Aprovechamiento del los recursos ptblicos”.




Objetivo General

Mantener en éptimas condiciones de funcionamiento la infraestructura de cémputo
personal, central y de comunicaciones del instituto para brindar eficientemente los
servicios informaticos requeridos las diversas areas del Instituto.

Objetivos Especificos

a. Mantener en Optimas condiciones los equipos de cémputo con los que cuenta el
Instituto, asi como proveer de soporte técnico de alta calidad a los usuarios.
b. Salvaguardar la integridad de los servidores y la informacion en donde residen los

sistemas administrativos, electorales y correo electronico, con adecuadas politicas y
. dispositivos de seguridad.

c. Mantener en 6ptimas condiciones los servidores en donde residen las bases de

datos de los sistemas administrativos, electorales y de aplicaciones.
d. Asegurar la disponibilidad y confidencialidad de los servicios de red.

e. Proporcionar servicio de Internet capaz de atender las solicitudes de informacion
provenientes de otras entidades, asi como la demanda interna.

f. Proporcionar servicio de telefonia IP en oficinas centrales y distritos para disminuir -
los costos de operacion.

g. Mantener en 6ptimas condiciones la red en los distritos electorales con adecuados ,
planes de mantenimiento y optimizacion de recursos. Cﬁ .
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Descripcion y Alcance

El presente proyecto abarca las activideides que permitan aténder los reportes de
soporte técnico referentes a la Infraestructura Informatica de equipos de cémputo y
servicios instalados en oficinas centrales y'distritales.'

Realizacion de 2 mantenimientos preventivos a los equipos cémputo, periféricos y de
comunicaciones de la Red LAN y WAN, con la finalidad de mantener en Optimas

condiciones de operacion asegurando la disponibilidad de los servicios informaticos.

Realizacion de 1 mantenimiento preventivo a los servidores de aplicaciones, con el fin

de actualizar los sistemas operativos y software instalado para prolongar el tiempo de
vida de estos equipos.

Actualizacion de licencia del software de seguridad asi como su mantenimiento mensual
para asegurar la integridad de los servidores de aplicaciones. '

Actualizacion de los dispositivos de comunicaciones para el servicio de Internet en
oficinas centrales y distritos.

Mantenimiento continuo del sistema de telefonia IP, para asegurar la disponibilidad y
calidad de ese servicio.

Beneficios Esperados

-« Disponibilidad y COnfiabivlidad de los servicios de computo y de red.
 Reduccion de soportes técnicos por reparacuon de partes danadas.
. Mayor rapidez en acceso a Internet

e DISpOﬂIbIhdad continua del servicio de telefonia digital.

e Mayor tiempo de vida util de los equipos de cémputo y comumcamonese C_@ﬁ
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« Mejor aprovechamiento de los recursos informaticos.

 Salvaguarda de la informacion contenida en los sefvidores de aplicaciones, correo

electrénico, control de gestién, administracion, monitoreo.

Parametros e Indicadores

(&

Prbyécto A.1. Implementacién de lf)s‘
sistemas informéticos electorales de
apoyo al Proceso Electoral Local
Ordinario.

Sistemas informéaticos
electorales

{Namero de sistemas implementados / Nimero
total de sistemas) * 100%

Proyecto A.2. Mantenimiento,
operacion y actualizacion gradual de

la infraestructura informatica para el

proceso electoral 2008-2009.

Mantenimiento

(Ndmero de mantenimientos realizados / Namero
de mantenimientos programados) * 100

(Namero de servicios realizados / Ndmero de
servicios formulados) * 100

Proyecto A.3. Produccion industrial

de urnas electronicas

Urnas producidas

En su caso: (% de avance en fa produccion / %
de avance estimado) * 100

Proyecto B.1 Mantenimiento
continuo a los sistemas de

informacion del Instituto.

Médutos modificados

(Nomero de médulos modificados / Numero de
modulos programados) * 100

Proyecto B.2 Servicios informaticos y

sistemas de apoyo a la operacion

Dias de operacion

Porceht_aje de dias de disponibilidad de fos
servicios en el ano.

Proyecto B.3 Mantenimiento y
Actualizacion de la Infraestructura de

Cémputo y Comunicaciones

Solicitudes de servicio
Mantenimiento

(Namero de mantenimientos realizados / Namero
de mantenimientos programados} * 100

(NOmero de servicios realizados / Numero de
servicios formulados) * 100
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Mecanismos de Reporte de Avance y Cumplimiento -

El Codigo Electoral del Distrito Federal vigente establece que la Secretaria
Administrativa, tiene la atribucion de elaborar y proponer a la Junta Ejecutiva, durante el
mes de agosto del ano anterior al que deba aplicarse, los anteproyectos de los

programas que tengan por objeto la optimizacion de los recursos para el logro de los
fines del Instituto.

Para llevar a cabo el seguimiento de avance y cumplimiento de los objetivos de este
programa, se remitiran informes a la Secretaria Ejecutiva quién los integrara y remitira a
la comision correspondiente con periodicidad trimestral y énual, mismos que contendran
las actividades desarrolladas en el marco del Calendario de Actividades aprobado en
. este programa. : _ -

V1. CALENDARIO DE ACTIVIDADES

El calendario detallado de cada proyecto se incluira en las fichas descriptivas del POA

2009. De manera genérica este programa se desarrollara bajo el siguiente calendario.

Areas operativas

Proyecto A.1. Implementacion de los sistemas informaticos

1 electorales de apoyo al Proceso Eiectoral Local Ordinario. Enero-Julio responsables
' uTSI
3 Proyecto A.3. Coadyuvar en la eventual produccién o compra UTSt

Enero-Diciembre

" de urnas electrénicas Areas solicitantes

UTSI

Proyecto B.1 Mantenimiento continuo-a los sistemas de , .
: Areas solicitantes

informacion del Instituto.

Enero-Diciembre

5 Proyecto B.2 Servicios informaticos y sistemas de apoyo a la DEOYGE
operacién DECEyYEC
Febrero-Noviembre
- UTALACD _ -
‘ - uTsI
6 1 Proyecto B.3 Mantenimiento y Actualizacién de la o B SA
- . . - - E - Enero - Diciembre
Infraestructura de Computo y Comunicaciones uTsl

<z
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1. Se considerah factorescondicionantes para la viabilidad del proyecto relativo a la

Produccion industrial de urnas electrénicas, los siguientes:

. La aprobacién de recursos.

J La ejecucion en tiempo y forma de cada actividad relacionada.

En virtud de que dicho proyecto forma parte de la propuesta de presupuesto especial
que de manera separada al presupuesto ordinario que discutird y en su caso, aprobara
la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, se realizaran las adecuaciones

correspondientes, una vez que dicho 6rgano de gobierno resuelva lo conducente.



’ INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
IED ,  SECRETARIA EJECUTIVA
""""""""""" UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS INFORMATICOS
DEY BISTHTO FEOTAN construyen do ‘ ' | .

@;ﬂ i (]é democracia :
' . , ]

RELACION DE MODIFICACIONES AL PROGRAMA DE USO DE INSTRUMENTOS INFORMATICOS 2009

PNST la'D I(ECYO

A continuacidon se presenta una tabla resumen de las modificaciones propuestas al Programa:

Pégiﬁé é,u'ms(éédhd‘o ‘bér‘kéfb,wc arto | Unidad Técnica e Comunicacion | Camblo'“propue o dervado del Acuerdo de
renglén, dice: “Unidad de | Social y Transparencia Consejo General No. ACU-046-09 por el que se
Comunicacién Social y ~ aprueba la reestructura organico funcional del IEDF. _

Transparencia”

2 | Pagina 8, cuarto parrafo, segundo | Unidad Técnica de Servicios | Cambio propuesto derivado del Acuerdo del
| renglén- dice: “Unidad de Servicios | informaticos ‘ . Consejo General No. ACU-046-09 por el que se.
Informaticos” ' : L aprueba la reestructura orgénico funcional del IEDF.,

3 | Pagina 10, primer péarrafo, segundo | Unidad Técnica de Servicios | Cambio propuesto derivado del Acuerdo del
renglén dice: “Unidad de Servicios | Informaticos - Consejo General No. ACU-046-09 por el que se
: Informaticos” ' aprueba la reestructura organico funcional del |IEDF.

4 | Pégina 10, segundo parrafo, primer | Unidad Técnica Asuntos Juridicos | Cambio propuesto derivado del Acuerdo del |
vifieta dice;. "Unidad 'de Asuntos Consejo General No. ACU-046-09 por el que se
aprueba la reestructura organico funcional del IEDF.

. Juridicos”

5 | Pagina 13, décima tercera vifieta, | Unidad Técnica de Servicios | Cambio propuesto derivado del Acuerdo del
segundo renglén dice: “Unidad de | Informaticos Consejo General No. ACU-046-09 por el que se’
Servicios Informaticos” aprueba la reestructura organico funcional del |IEDF. -

6 | Pagina 13, décima quinta vifieta, | Unidad Técnica de Servicios | Cambio propuesto derivado del Acuerdo del
segundo renglon dice: “Unidad de | Informaticos Consejo General No. ACU-046-09 por el que se

‘| Servicios Informéaticos” aprueba la reestructura organico funcional del IEDF.
7 Pagina 21, tercer parrafo, dice: “La | Unidad Técnica de Servicios | Cambio propuesto derivado del Acuerdo del
Unidad de Servicios Informaticos” informaticos Consejo General No. ACU-046-09 por el que se
aprueba la reestructura organico funcional del IEDF. C::%,p_

8 Pégina 29, tercer parrafo dice ... de | Unidad Técnica de Servicios | Cambio propuesto derivado del Acuerdo del
‘ la Unidad de Servicios | Informaticos Consejo General No. ACU-046-09 por el que se

Informaticos,..” ' aprueba la reestructura organico funcional del IEDF. 5
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9 | Pagina 30, cuarto parrafo dice "... | Unidad Técnica de Servicios | Cambio propuesto derivado del Acuerdo del

de la. Unidad de Servicios | Informéaticos Consejo General No. ACU-046-09 por el que se

4 Informaticos,..” : , aprueba la reestructura organico funcional del |EDF.

10 | Pagina 31,.tercer parrafo dice ..” | Unidad Técnica de Comunicacién | Cambio propuesto derivado del Acuerdo del

Unidad de Comunicacién Social y SocialyTransparencia' Consejo General No. ACU-046-09 por el que se

transparencia” aprueba la reestructura organico funcional del IEDF.

11 | Pégina 31, quinto parrafo dice “..; | Unidad Teonlca de SerV|C|os Cambio propuesto derivado del Acuerdo del

de la Unidad de Servicios | Informaticos "Consejo General No. ACU-046-09 .por el que se

Informaticos,..” ‘ ‘ aprueba la reestructura organico funcional del |IEDF.

12 | Pagina 32 dice Unidad de Servicios | Unidad Técnica de Servicios | Cambio propuesto derivado del Acuerdo del

Informaticos Informaticos Consejo General No. ACU-046-09 por ei que se

_aprueba la reestructura organico funcional del IEDF.

13 | Pagina 33, primer parrafo, segundo | Unidad Técnica de Servicios | Cambio propuesto derivado del Acuerdo del

" | renglén, dice: “... de la Unidad de | Informaticos Consejo General No. ACU-046-09 por el que se

. | Informatica,..” aprueba la reestructura organico funcional del IEDF.

14 | Paginas 37 y 38 en el calendario de | UTSI Cambio propuesto derivado del Acuerdo del

actividades, menciona en ‘dreas | UTALAOD

responsables a Is USI y UCAQD o

Consejo General No. ACU-046-09 por el que se =
aprueba la reestructura orgénico funcional del IEDE?;
»
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PROYECTO DE PROGRAMA DE VINCULACION Y FORTALECIMIENTO A LAS
ASOCIACIONES POLITICAS 2009

1. INTRODUCCION

Es importante senalar que el presente documento considera las disposiciones del
Cadigo Electoral del Distrito Federal (CEDF), cuyo decreto fue publicado en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal el pasado 10 de enero de dos mil ocho y entré en vigor al dia
siguiente, el cual dispone en su articulo 115, fraccion VI, la elaboracion del Programa
de Vinculacion y Fortalecimiento a las Asociaciones Politicas; el cual, constituye el
documento rector de las acciones que en esta materia realizara el Instituto Electoral del
Distrito Federal, difigidas al cumplimiento de uno de sus fines que es el de “Fortalecer el
régimen de Pé_rtido_s- Politicos y Agrupaciones Politicas Locales” en esta Ciudad, tal y
como se marca en el articulo 86, fraccion I, dél codigo aludido.

En este sentido, también es importahte destacar que al quedar establecido en las
disp_osiciones del D_écreto que reforma los articulos 6°, 41, 85, 99, 108, 116 y 1.22;
adiciona el articulo 134 y deroga un parrafo al articulo 97 de la Constitucion Politica'de
los Estados Unidos Mexicanos, publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 13 de .
de noviembre de 2007 y las del Decreto p'or el que se expide el Cadigo Federal de
Instituciones y Procedimientos Electorales, publicado en el Diario Oficial de la

Federacion, el 14 de enero de 2008, en Ja que se indica que el Instituto Federal

Electoral sera fa dnica autoridad responsable de administrar el tlempo que corresponda
al Estado en radio y televisién destinado a sus propios fines y al ejercicio del derecho
de los partidos polmcos nacnonales el Instituto Electoral del. Distrito Federal debera
establecer 1os vmculos de cooperacion necesanos con dicho 6rgano federal conforme
la normatividad que se establezca para que los partidos. polmcos dlsfruten de los .

~ tiempos en radlo y televnsnon que por ley les corresponde

Asimismo, el presente documento retoma la declaracion de invalidez pronunciada por el

Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, respecto a los 'aftiCUIos 72, é‘

2




fracciones V y VI, y 74 del Cddigo Electoral del Distrito Federal, lo anterior, en términos
del Fallo numero Cuarto emitido por el citado Pleno, de fecha 27 de mayo de 2008,
publicado en la Gaceta Oficial 'del Distrito Federal, el dia 25 de junio del mismo ano; en
el cual, se considerdé que al no existir justificacion constitucional alguna para que el
citado Codigo hubiese otorgado financiamiento publico a las agrupaciones politicas
locales, ni para que les hubiera proporcionado a éstas tiempo de radio, puesto que esto
equivale a compartir las prerrogativas de caracter econdémico y las de difusion en
medios electrénicos, sélo propias de los partidos politicos.

Ademas, la Iegislacién_'electoral focal, en su articulo 82, dispone que las asociaciones

politicas deberan publicar, difundir y mantener actualizada en sus 6rganos de difusion y

“en sus sitios de Internet, la informacion relativa a los temas, documentos y actos que les

atafien, de tal forma que faciliten su uso y comprension por las personas, y que permita
asegurar su calidad, veracidad, oportunidad y confiabilidad, en términos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal.

Asimismo, el ddcum_entb de merito contempla la actualizacién de la estructura organica
de la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas, con base a lo dispuesto por el
maximo organo de direc_ci()n_dfe este Instituto, en sesion pulblica de fecha siete de
noviembre de dos mil ocho; en la cual, fue aprobado el “Acuerdo del Cdnsejo General
del Instituto Electoral del Distrito Federal, por el que se aprueba la reestructura organico

funcional del Instituto Electoral del _Distrito Federal’, mismo que quedad registrado con la

clave ACU-046-08.

El presente programa'determina'y Vevallila ‘aquellos aspectos y' actividades que esta
Instancia Ejecutiva debe considerar y en consecuencia actuar con el objeto de vmcular
y fortalecer a los pamdos pohtlcos y agrupacnones polmcas ambos dentro. del ambito

del Distrito Feder_al. Sobre el particular, es de llamar la atencion que ni en la exposicion

de motivos, nien el Dictamen correspohdiente a las reformas aludidas, se establecio 1a

mterpretacnon y alcance que debe |mplementarse para dar cumphm|ento al citado

_programa por lo que, esta instancia, bajo este contexto ha interitado definir y ‘acotar Io '

que debe entenderse por “Vinculacion y Fortalecimiento de los Partidos Polltlc_os_ y T

Agrupaciones Politicas”, dentro del-entorno permitido por la legislacion electoral y core‘



ello, contribuir a la consolidacion de los fines y acciones antes mencionados,
encomendados al Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF). Dichas definiciones se

presentaran en el apartado denominado Obijetivo.

Por otro lado, de conformidad con los cambios estructurales generados en la ultima

reforma al Codigo Electoral del Distrito Federal, en los que se dio origen a la Unidad

Técnica Especializada de Fiscalizacion (UTEF), la cual en términos de lo establecido en
el articulo 119 del CEDF, tiene a su cargo, entre otras tareas, la fiscalizacion y
dictaminacion de los informes que las asociacionés politicas presenten sobre el origen y
destino de sus recursos anuales, procesos de seleccion interna de candidatos y de
campanfa, en aras de la transparencia del adecuado controt y uso de los mismos.

De ahi, que la Unidad Técnica considere que la fiscalizacién y dictamen de los Informes

que presentan las asociaciones politicas, se circunscribe a las actividades inherentes a

la asesoria, apoyo en Ias'géstiones administrativas y a la intercomunicacion, tendente a
enlazar al IEDF tanto con los partidos politicos, como con las agrupaciones politicas
locales, asi como al intercambio de ideas y propuestas para el pleno cumplimiento de
sus obligaciones y ‘derechos en materia de rendicién de cuentas.

En este contexto, se coadyuvara al fortalecimiento de los partidos politicos y de las

agrupaciones politicas, mediante la promocidon de la cultura de la transparencia y

rendicién de cuentas, a través de reuniones de trabajo requeridas por los funcionarios

pamdlstas durante el e;ercnc:o de 2009, asi como por cursos de actualizacion del marco
normatuvo en matena de fiscalizacion, dmgldos a los encargados de la obtencion y
administracion de los recursos de las asomacnones politicas, aS| como a crear una
cultura preventlva que necesanamente se obtendra durante el desarrollo de las
mismas. Asimismo, esta lnstanCIa Ejecutiva coadyuvara con la Comision de
Asociaciones_ Politicas, en el segmmiento a las obligaciones-de los partidos po_htlcos y

coaliciones,- de'ri\iados de la propaganda electoral; asi como de las quejas que en

materia de asociaciones politicas sean presentadas ante este Instituto Eleqtoral.é ,



En este mismo sentido, es importante destacar que la elaboracion del presente
programa se realizd en coordinacion con la citada Unidad Técnica Especializada de
Fiscalizacion, en términos del articulo 115, fraccion VIl del cédigo aplicable; sin

embargo, las actividades especializadas de la citada Unidad de Fiscalizacion se

encuentran detalladas en el programa respectivo.

Cabe destacar, que la estructura de este programa se apega a las bases planteadas en
los “Lineamientos Generales para la elaboraciéon de los Anteproyectos de los
Programas Institucionales y Programas Especificos 2009”, los cuales fueron aprobados
en la Décima Octava Sesién Extraordinaria de la Junta Ejecutiva, celebrada el veintiuno
de agosto del ano dos mil ocho. Por ello, este documento se encuentra dividido en siete
apartados a saber: Introduccion, Marco Juridico, Diagnostico, Objetivo, Elementos
Cualitativos de'Congruencia y Evaluacién, Descripcion General de los Proyectos, asi
-.como un Calendario de Actividades.

En el Marco Juridico, se encuentran contenidas todas aquellas disposiciones juridicas
aplicables tanto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, del
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, asi como del Cddigo de la materia y, en su
caso, las del Reglamento interior del Instituto Electoral del Distrito Federal y las que
erhanen de los acuerdos tomados por el Consejo General de este Instituto, gue se
encuentren vinculadas, con la ejecucion del referido Programa, sin §osléyar desde
“luego, el contenido de las Politicas y Programas Generales del Instituto Electoral del
Distrito Federal a las que se encuentra vinculado. En este caso, el‘ referido marco
‘juridico contiene las disposiciovnes relativas al funci'onamiento dela Direcci()n Ejecutiva
de Asomacnones Politicas, a través de las areas que intervienen y auxullan en. la
reahzacnon de este Programa

Por lo que se refiere al Diagnéstico podemos decir que éste incluye un analisis y
seleccion de los componentes relativos a la vmculamon y fortalemmnento de las

. asociaciones polmcas lo que conlleva a definir y establecer aquellos aspectos que

necesitan ser atendldos ccon el objeto de fortalecer a las Asocnacnones Politicas durantng;o

el-afio 2009, de tal manera que con la atencion debida a los aspectos citados, sea
. : - . - .
' posible aproximarse al logro de los objetivos. é



Por otra parte, el Objetivo se deriva concretamente de la normatividad aplicable, lo que
permitira ‘ademas seguir cumpliendo como hasta la fecha con las actividades
permanentes de la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas. Es decir, que vincula
al objetivo general de corto plazo, asi como a las lineas estratégicas que se retoman
como orientacic’)_n, para definir con claridad los logros, y dar asi cumplimiento tanto a los
objetivos generales de corto plazo como a los estratégicos de mediano plazo,
establecidos tanto en el Programa Operativo Anual 2009 y el Plan General de
Desarrollo Institucional 2006-20089.

En el apartado'denominado Elementos Cualitativos de Congruencia y Evaluacion,
se exponen los aspectos fundamentales y relevantes de los programas a realizarse, asi
como la vinculaciéon que guardan diéhos programas con las diversas disposiciones que
soportan el actuar de 'ésta autoridad administrativa electoral, es decir: el Codigo
Eleét_oral del Distrito Fedeéral, el Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral del
Distrito Federal 2006-2009 y el Programa Operativo Anual 2009, asi como el impacto
interno y externo qué conlleva la consecucion de todas estas acciones y la importancia
de su segUimiento.' o

En cuanto a la Descripcién General de los Proyectos, cabe destacar que las
actividades a desarrollarse, van dirigidas al cumplimiento de los fines propuestos y se
encuentran respaldadas en los Proyectos Relevantes; los cuales, estaran concretados

- en el Programa Operativb Anual 2009, mismos que sirven como indicadores - del

quehacer institucional, sin embargo, es -entendible que no reflejan al detalle las

particularidades. de las acciones que ‘esta unidad operativa conlleva en las tareas de

- fortalecer el régimen de los partidos politicos y de las agrupaciones politicas locales, por

lo que en el presente programa se expresarén y describiran las acciones relevantes que

esta Direccion Ejecutiva realizara para la consecucion de sus objetivos. -

 Por I()"que corresponde al Calendario de Actividad‘es; y coh_ el propésito de ajus'tar_» el

presente d_ocumeﬁt()' a los lineamientos previstos para su elaboracion, se presenta a

manera de cuadros, el senalamiento del area encargada y el mes en el que se realizara =
cada una de las actividades que se encuentran inmersas en los Proyectos Relevantesé
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del Programa Operativo Anual 2009, que estan directamente vinculados con las
actividades que esta instancia ejecutiva debe privilegiar y que ademas se encuentran
establecidas en el C6digo Electoral del Distrito Federal. |

Por todo lo anterior, es que el presente programa refleja mucho mas que una definicion
de intenciones, pues en si mismo contiene una expresion de las decisiones que
contribuirdn a fomentar la comunicacion, los vinculos y el Fortalecimiento de los
Partidos Politicos y de las Agrupaciones Politicas en el Distrito Federal.

Il. MARCO JURIDICO

La Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas del Instituto Electoral del Distrito
Federal, encuentra su marco normativo en un orden legal de supra a subordinacion, en

primer término en la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, como ley de
caracter supremo.

Asi, el articulo 116, Apartado IV, en sus incisos: b) al i) prevé los pri'ncipios y garantias
electorales que deberan contener las constituciones y leyes de los Estados, aplicables al
Distrito Federal segun establece el articulo 122, Apartado A, BASE PRIMERA, parrafo
quinto, inciso f)..
En este contexto, conforme a lo dispuesto en el articulo 42, fraccion X del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal, la Asamblea Legislativa de dicha entidad tiene facultad
para expedir las disposiciones que rijan las elecciones locales en el Distrito Federal para
Jefe de Gobierno, Diputados a la Asamblea Leglslatnva y Tutulares de los érganos
E polmco admlmstratlvos de las demarcacuones territoriales.
Que mediante resolutivo Cuarto, de Ié Accion de Inconstitucionalidad emitida pbr el
Tnbunal Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, bajo expedlente
Acumulado 58/2008, 59/2008 y 60/2008, de fecha 27 de mayo de 2008, pubhcado enla
Gaceta Oficial del Distrito Federal, el dia 25 de junio del mlsmo ano; se encuentra la C%p i
' declaracion de mvahdez.de Ios-amcutos 72, fracciones V y VI, y 74 del Codigo Elector% .

_del Distrito Federal.
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Asimismo, el articulo 86, fraccion 11 del Codigo de la materia, seiala que entre los fines
del |EDF estaré el de Fortalecer el Régimen de Partidos Politicos y de las Agrupaciones
Politicas Locales. Para cumplimentarlos, cuenta con drganos ejecutivos, técnicos y de
vigilancia, que apoyan a su Consejo General en las diversas actividades que se
desarrollan para su buen funcionamiento, entre los cuales se encuentra la Direccion
Ejecutiva de Asociaciones Politicas, la que de acuerdo a las atribuciones establecidas

en el articulo 115 del referido ordenamiento legal.

Aunado a lo antes expuesto, debe senalarse que los 6rganos ejecutivos, técnicos y de
vigilancia a los que se hace referencia, corresponden a los conformados por el
“Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal, por el que se
aprueba la reestructura orgénico funcional del Instituto Electoral del Distrito Federal”,
aprobados en sesién publica de fecha siete de noviembre de dos mil ocho, identificado
con la clave ACU-046-08.

Por otro lado, el articulo 82 del codigo de la materia, involucra a los partidos
politicos y agrupaciones politicas locales en las actividades de transparencia en la
informacion publica y a su vez da cumplimiento a lo- dispuesto por la Ley de

Transparencua y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal.

Por su pa'rte',_ el Reglamento Interior del Instituto Electoral d,el' Distrito Federal establece
el ambito de competencia de la Direécién Ejecutiva de Asociaciones Politicas, sus
atribuciones, la estructura organlca asi como los términos de coordinacion operativa
con la Secrétaria Ejecutiva, lo cual se haya contemdo en los 51gu19ntes preceptos: 1, 5,
f_raccion VIll, inciso b), 6, letra C, fraccién |, inciso b), 32, fraccion 1X y X, 42, 45, 46, 47,
49 y 78, fraccion It del referido ordenamiento. - A

‘Cabe sefalar, que también se regulan las actividades de las diversas areas de la

. Direccion Ejecutlva de Asociaciones Politicas por las normas contemdas en-el Codlgo
EIectoraI del - Distrito Federal ‘asi- como por: las dlsposwtones reglamentarias y
lineamientos_generales que para el efecto- haya aprobado el 6rgano superior de

=

direccion de este Instituto, entre los que se encuentra el Reglamento para. Iaé.



sustanciacién de quejas administrativas del IEDF, aprobado por el Consejo General
mediante Acuerdo identificado con la clave ACU-067-08 del 29 de diciembre de 2008.

Por lo que se refiere a las Politicas y Programas Generales del Instituto Electoral del
Distrito Federal, contenidas en el Plan General de Desarrollo Institucional que ha sido
concebido como un documento rector para el periodo 2006-2009, y que tiene como
propoésito servir de guia en las tareas de organizacion, coordinacion y ejecucion del
Instituto Electoral del Distrito Federal, y en consecuencia como pilar en fa elaboracion

del presente programa de vinculacion y fortalecimiento de las asociaciones politicas.

Aunado a lo antes expuesto, es importante destacar que la ley electoral que nos rige
establece que la elaboracién del presente programa se realice en coordinacion con la
Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacién del Instituto Electoral del Distrito

Federal, ésta encuentra su marco normativo en' un orden legal de supra a

~subordinacion, en primer término en la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, como ley de caracter supremo.

Asi mismo, el articulo 86, fraccién i, del Cédigo de la materia, sefiala que entre los fines
del Instituto estara el fortalecer el régimen‘de partidos politicos y de agrupaciones
politicas locales. Para cumplimentarios, cuenta con 6rgano’s ejecutivbs, técnicos y de
vigilancia, que Ib apbyan en las diversas actividades desarroliadas, entre los cuales se
encuentra la Unidad .Técnica Especializada de Fiscalizacion, cuyas atribuciones se
encuentran contenidas en el articulo 119 del referido ordenamiento legal.

Cabe senalar, que también regulan las actividades de la Unidad Técnica Especializada

| de Fiscalizacion de forma directa e indirecta los articulos 1, 2, 4, 5, 15, 25, 26, 27, 30;
del 33 al 66, 69; del 72 al 76, 79, 88, 97, 103, 119, 121, 149, 172, 173, 175; del 225 al
241, 254, 255, 256, 257, 258, 261 y 267 del CEDF.

. Fmalmente el mlsmo Plan General de Desarrollo. Instntucnonal 2006- 2009 contempla
entre sus lineas estratégicas la Asignacién de prerrogativas y fi scahzac:on de las ' <B°

Asociaciones Polmcas cuyo objetnvo es fortalecer el régimen de cooperacion yg
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vinculacion de estas asociaciones, el cual apoyara la consolidacion de la pluralidad y
representatividad politica en el Distrito Federal, su desempeno social y su propia
organizacion interna, por medio de una fiscalizaciéon eficaz con oriéntacion preventiva
respecto del manejo de los recursos econdmicos que empieen. Siendo sus lineas de

accion vinculadas al Programa de Fiscalizacion las siguientes:

» Desarrollar un modelo de fiscalizacion que garantice la adecuada vigilancia
sobre el origen de los recursos que emplean las asociaciones politicas tanto
en sus actividades ordinarias, actividades especificas, asi' como en Ssu
proceso de seleccion interna de candidatos y en sus campaﬁas' electorales,

que propicie el desarrollo administrativo y organizacional de éstas.

« Propiciar el cumplimiento de las obligaciones legales a las que estan sujetas
en materia de fiscalizacion las asociaciones politicas, ademas de brindar la
. or_i_e_ntacién' y asesoria necesarias, en el marco del articulo 119, fraccion XII

~ del Cddigo Electoral del Distrito Federal.

o Realizar eventos, mesas de trabajo donde se aborden los temas relacionados
con la fiscalizacion, transparencia y rendicion de cuentas, con la participacion
de especialistas en la materia.

e Proponer reformas, actualizaciones y mejoras al marco normativo en materia
de fiscalizacién de los recursos que reciben y ejercen las asociaciones
politicas.

Iil. DIAGNOSTICO

La Direccion .Ejecutivé de Asociaciones Politicas, como parte del Instituto Electoral del
Distrito Federal contribuye al cumplimiento de los fines y acciones de éste dltimo, y en

’ pa(tiCulér comh ya se ha m_en.cionado,- al Programa General de Fortalecimiento del
- Régimen de las Asociaciones Politicas, asi como a lo establecido en el articulo 86,
fraccion |l del Cédigo Electoral del Distrito Federal, que literalmente senala lo-siguiente: =

" “Fortalecer del régimen de Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas Locales”. Por I(é .
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tanto, para auxiliar en la preservacion de este fortalecimiento, es necesario vincular las

acciones y politicas correspondientes al ano dos mil nueve que realizaran los partidos
politicos y las agrupaciones politicas locales, con el érgano administrativo depositario
de la autoridad administrativa electoral, en lo que respecta al ejercicio de sus derechos
y prerrogativas, ademas del cumplimiento de sus obligaciones, necesarios para auxiliar
a la consecucién de sus objetivos. Por otro lado, también se buscara fortalecer el

conocimiento de la Ciudadania de los referidos derechos y obligaciones de las

agrupaciones politicas locales, a través de observar el cumplimiento de los

compromisos legales que éstas tienen, en lo concerniente a la transparencia y acceso
a la informacion publica, asi como, ser parte vinculante y determinante en los conflictos

o inconsistencias que se generen en el marco de las asociaciones politicas, mismas

‘que deberan ser resueltas por la via de quejas, tal y como lo dispone la legislacion

electoral aplicable.

En este contexto, es preciso coadyuvar con las asociaciones politicas para que estas

tengan un conocimiento integral de los derechos y obligaciones establecidas tanto por
el Cédigd Electoral del Distrito Federal, como en los diversos ordenamientos que las

rigen, y con ello lograr un mejoramiento en su organizacion interna y en el cumplimiento

“de sus objetivos. Obviamente, dentro de esos derechos y obligaciones se encuentran

los que tienen que ver directamente con las actividades que realiza la Direccion
Ejecutiva de Asociaciones Politicas.

Los componentes relevantes del ambito de actuacién de la Direccion Ejecutiva de

Asociaciones Politicas, se dan a través de las diversas areas que la integran, pues

~ éstas prestan su apoyo a los partidos politicos, en diversos aspectos de

especialiZacién los ‘que se relacionan con el Fortalecimiento como son: las

: prerrogatlvas tanto en materia de. fmancnamnento pubhco como la pammpacnon que en

termlnos de Ley tendrian en los tiempos. en radio y televnsnon cuyos aspectos se

4d|versmcan para sus. actnv:dades ordlnanas como de campana electoral ademéas del

establec1m|ento de los limites maxmosque podran gastar en las campanas electorales
y Ios que atanen a la Vinculacién, como es la observacion de los derechos y-- F=
obhgacuones de las asocuamones polmcas en esta Ciudad, el registro de candldatos a 6‘
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puestos de eleccion popular, la actualizacién en los libros de registro de los partidos
politicos y agrupaciones politicas locales; respecto a, los convenios que celebren, a sus
representantes ante este Instituto electoral y a sus 6rganos directivos. Sin perder de
vista, las acciones coadyuvantes con las instancias permanentes del maximo érgano de
direccion de este Instituto, dirigidas a dirimir las quejas que le sean presentadas en
materia de asociaciones politicas.

Sin embargo, derivado de la experiencia acumulada a lo largo de estos nueve afnos, es
posible afirmar que existen derechos que no son plenamente aprovechados por las
asociaciones politicas, asi como obligaciones no cumplidas satisfactoriamente; por ello,
con el proposito de presentar‘un diagndstico al respecto, a continuacion se describen
los asuntos considerados como relevantes y en los que se debera imprimir un mayor
énfasis para el logro de los objetivos en el afo dos mil nueve, tomando en
considéracién por supues'io un parangén o comparativo con los aspectos acaecidos
durante el ano dos mil o_cho y afios anteriores. Sin ‘dejarv de llamar la atencién que lo
expuestd en el presente documento, se ajusta a una n&eva estructura -organizaciohal |
aprobada por el érgano superior de direccion de este Instituto, el pasado siete de
noviembre del afo dos mil ocho, sobre este punto, es de llamar la atencién que, si las
modiﬁcacidnes al Cédigo de la materia afectaran nuevamente el contenido del
programa de mérito, ésie se tendria que adecuar a la norma vigente.

Seguimiento a las Asociaciones Politicas

Con base en dicho analisis retrospectivo, se pudo detectar cierto desconocimiento por
parte de los partidos politicos, de sus disposiciones estétUtarias para la acreditacién de
los representantes que tendran la tarea especifica de recibif las prerrogativas a que
tienen derecho:

Ademas, es importante senalar que tanto el financiamiento-de los partidos politicos para
el _sds'tenimiento de acti_vidades ordinarias permanentes, como para sus actividades

especificas' y de campafia, la norma vigente (a partir del 11 de enero de 2008), |
establecio para cada uno de estos rubros ‘de financiamiento publico un procedimiento A

de calculo, consistente en la conjugacién de diversos factores y porcentajes para su
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determinacion; de tal forma que, la integracion de los citados factores y el desarrollo

puntual de los procedimientos legales planteados por el Codigo Electoral del Distrito
Federal, conllevaran al otorgamiento a los partidos politicos reconocidos por este

ordenamiento, de la prerrogativa directa a que tienen derecho de recibir durante el afio
dos mil nueve.

Por otro lado, en cuanto al tema de los topes a los gastos de campana, éstos tienen la
funcién de servir como limites maximos a las erogaciones que se realicen por este
concepto, mismos- que no podran ser rebasados ' por los partidos politicos, las
coaliciones, ni por los candidatos a puestos de eleccion popular; en este sentido, dichos
topes solo pueden ser comparados con los determinados en ahos en los que se
celebraron procesos electorales, teniendo como caracteristica esencial el de privilegiar

entre los grupos politicos la equidad y transparencia en la contienda electoral en el
ambito del Distrito Federal.

Por lo ‘que SQ refiere a las actividades . relacionadas con la prerrogativa de
financiamiento publico indirecto de los partidos politicos, consistente en el derecho a

contar con tiempos de radio y television, la problematica por resolver no tiene nada que

ver con las experiencias vividas en afnos pasados, sino mas bien, con las reformas
‘constitucionales que sobre este tema se encuentran vigentes y que repercuten en el

ambito del Distrito Federal, ya que los tiempos' aire para estos institutos politicos en los

- medios electronicos dependeran de las reglas que para el efecto establezca el Instituto

Federal Electoral para el ano dos mil nueve; de las cuales, se definira la participacion

" que sobre este tema se establezca para el Instituto Electoral del Distrito Federal.

En esta area de accion, se han detectado deficiencias tanto por parte de los partidos
pdliticbs,_como de ias agrupaciones politicas locales, relacionadas con la constitucion de
sus érgahos de direccién, én_ parti_cu'la'rv con el seguimiento puntual de los.
procedimientos estatutarioé para la renovacién total o parcial de los citados 6rganos

. directivos, y de algunos de sus representantes ante las diversas areas del Instltuto
) Electoral del Dlstnto Federal, asi como del tema referente-a la transparenc:a y acceso a- ‘%90

la informacién .pubhca,v en el cual, las asociaciones politicas a mediados del ano§
préximo pasado fueron incorporadas.
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Llama la atencion, que en el caso de las agrupaciones politicas locales, algunas han
dejado de cumplir con varios de los requisitos con los que se constituyeron, por el
desconocimiento a sus propias normas y a las obiigaciones que en todo momento
deben de salvaguardar de acuerdo al Codigo Electoral del Distrito Federal. Ahora bien,
no debe perderse de vista, que a pesar de que la legislacion electoral aplicable destaca
la atribucion del Consejo General de este Instituto para determinar el procedimiento de
verificacion de los requisitos de constitucion, asi como del cumplimiento de las
obligaciones a que se sujetan durante su existencia las agrupaciones politicas locales,
ésta no establece periodicidad. alguna para realizar dicha revisién, Unicamente deja
clara la atribucion del 6rgano superior de direccion de este Instituto de llevar a cabo
cuando asf lo determine, la verificacién del nimero de afiliados para conservar su
registro, ademas de'prev_er que el incumplimiento de las obligaciones por parte de las
- agrupaciones politicas locales, puede derivar en la imposicion de sanciones, 0 en su
defecto, a la pérdida del registro como agrupacion politica local. |

Ahora bien, otra de las &reas en que esta autoridad administrativa debera coadyuvar es
la que cbrresponde'al proceso de registro de candidatos a puestos de eleccion popular,
‘que en el caso que nos ocupa, y con base a las experiencias de tres procesos de
registro que se han llevado a cabo en el pasado, se puede‘ decir que cada uno de éstos
tienen en comun una particularidad, la cual se define en la necesidad de una méjora e

- innovacion en_sd desarrollo, siendo precisamente este el compfomiso a alcanzar para el
proceso electoral local 2008—2009. ‘ |

Asimismo, es importante destacar que si asi es acordado, se coadyuvard con la
Comision de Asociaciones Politicas en el seguimiento a las obligaciones de los partidos
~ politicos y coaliciones en materia de propaganda electoral.

. QUEJAS

-En’ este orden de ideas, la Direccion de Quejas tendra dentro de ‘'sus atribuciones -
" coordinarse con la Unidad Técnica ‘de Asuntos Juridicos, y apoyar a la Secretaria -

‘Ejecutiva y a la Cdmisién de Asociaciones Politicas para 'la adecuada, oportuna y
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expedita sustanciacion de las qdejas administrativas que se presentan ante el IEDF, y
sean turnadas a la Comisién de Asociaciones Politicas, en términos del articulo 175 del
Cadigo Electoral del Distrito Federal, asi como por el Reglamento para la sustanciacion
de quejas administrativas del IEDF, aprobado por el Consejo General mediante
Acuerdo ACU-067-08, con sustento en la Circular 52 emitida por el Secretario Ejecutivo,
el 5 de marzo de 2009.

Por lo que se refiere a la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacién, como parte del
Instituto Electoral del Distrito Federal contribuye al cumplimiento de los fines y acciones
de este dltimo, y en particular, al Programa General de Fortalecimiento del Régimen
‘ : de las Asociaciones Politicas, asi como a lo establecido en el articulo 86, fraccién |l
1 del Codigo Electoral del Distrito Federal, que literalmente dice: “Fortalecer el régimen de
‘ Partidos Politicos y de Agrupaciones Politicas locales”. Por lo tanto, para preservar este
fortalecimiehto es necésario vincu-lar las acciones politico-electorales correspondientes
-al ano 2009, que realizaran los partidos politicos con el 6rgano administrativo
deposntano de la autoridad electoral, en lo que respecta al ejercicio de sus derechos y
obhgamones ‘en materia de fiscalizacion, necesarios para auxiliar al cumplimiento de
sus objetivos. Por otro lado, también se buscaré fortalecef el conocimiento de los

referidos derechos y obligaciones con las agrupaciones politicas locales.

Durante el afio 2008, fue aprobado por la ‘Comisi()n de Fiscalizacion el Reglamento para |

la Fiscalizac'i()n_ de los Recursos de los Partidos Politicos, asi como el Reglamento para

la Liquidacién del Patrimonio de las Asociaciones Politicas en el Distrito Federal, mismo
que, conforme a los procedlmlentos establecidos por el codlgo electoral aphcable fue -
presentado a las instancias respectivas, con el fin de que sean elevados y aprobados

por el Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal.

En dicho contexto, es préc_iso coadyuvar, con las asociaciones >p’o>|iticas para que éstas
tengan un conoéimiento integral de los derechos y 0bligaci6‘nes -estabIeCidas tanto en el
Codlgo Electoral del Dnstnto Federal como en Ios dlversos ordenamlentos que ngen los
‘procesos de fiscalizacion; y con elio Iograr un meloramuento en su- orgamzamon interna -Cﬁa
y en el debido estudio de dichos documentos. Dentro de esos derechos y obhgac:oneé.
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se encuentran los que tienen que ver directamente con las actividades que realiza la
Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion.

Asimismo, durante el desarrollo del trabajo inherente a la fiscalizacion de los informes
anuales de ingresos y egresos de las asociaciones politicas y de los Informes de
precampana y campana que han presentado los partidos politicos, asi como de las
investigaciones y auditorias que en otros anos ha ordenado el Consejo General y las
asesorias proporcionadas a las asociaciones politicas durante 2008, se ha observado

que es necesario fortalecer los siguiehtes aspectos durante el 2009:

o Reforzar el prbcedimiento que lleva a cabo la Unidad Técnica Especializada de
Fiscalizacion, relativo a la revisién de los Informes sobre el origen y destino de
los recursos de las asociaciones politicas, para lo cual se actualizaran los
programas de trabajo, asi como las guias de fiscalizacion de partidos politicos y
agrupaciones politicas locales. -

e Actualizar y difundir la aplicacion de los Reglamentos del Instituto Electoral del
Distrito Federal para la fiscalizacion de Ios recursos de los partidos polmcos y de
las agrupacnones politicas locales.

» Fomentar la cultura de la transparencia y rendicion de cuentas. : -

IV. OBJETIVO

Tomando como base el proceso de pIaneacuon estratégica, contenido en el Plan
General de Desarrollo Institucional y al definirse como objetivo el Fortalecimiento del -
S régimen de Partidos Polltlcos y de Agrupaciones Politicas Locales, para garantlzar
que las asomacuones polmcas reconocidas por el Instituto Electoral del Distrito Federal
apegandose a la normatuvndad establemda se fortalezcan y con ello se vmculen con la
poblacion mediante la mstrumentacnon de procedimientos que regulen las accn_ones de

. _regist‘ro"~seguimiento a sus dereChos y obligaciones, prerrogativas, su participacién <2

dentro del marco de transparencua y acceso a la informacion publuca asi como a la é
)

~fiscalizacion.
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Objetivo General

La vinculacién de la que se habla, es entendida como aquellas actividades que deben
ser estimuladas, con el proposito de coadyuvar en el acercamiento y generacion de
ciertos compromisos y de trans"parencia de los partidos politicos y de las agrupaciones
politicas locales con la ciudadania del Distrito Federal, no sin antes destacar que las
acciones que el IEDF desarrollara sobre este tema, seran apegadas a la norma, pero
sobre todo, respetuoso de la vida interna de los partidos politicos y de las agrupaciones
politicas locales. En este tenor, seran consideradas las actividades derivadas de los
derechos y obligaciones establecidas en el Codigo Electoral del Distrito Federal (CEDF)
y aquéllas que al l'levarse'a} cabo no lesionen el derecho de las asociaciones politicas
de autodeterminarse, ademas de coadyuvar en la resolucion de los conflictos que sean

| presentados ante el Consejo General de este Instituto y que correspondan a esta

Instancia Ejecutiva. -

Por otro lado, en ‘cuanto al fortalecimie_hto al gue nos referir_nbs, estara fepresentado por
aquellas acciones que por conducto de la DEAP, permiten que las asociaciones
politicas operen en mejores condiciones y sean mejor apreciadas por la ciudadania del
Distrito Federal. Al igual que en lo senalado respecto a la vmculamon el fortalecimiento
sera conforme alo permitido y derivado del CEDF. ~ -~

En este contexto, que como parte de las acciones a desarrollar y que van dirigidas a-su

fortalecimiento, esta la oportuna y-puntual fiscalizacion de los recursos publicos, en su

caso, y privados que reciben, ademas de apoyar a través de cursos de actualizacion,
capacitacién y asesoria permanente, y de esta.forma contribuir con los institutos

politicos en una mayor éﬁcacia y transparencia en la rendicion de cuentas.

'Ba]o estas consideraciones, los aspectos y actividades a tomar en cuenta’ y que por lo

tanto llevara a cabo el lnstltuto Electoral del Dlstnto Federal por conducto de la DEAP,
para estlmular la vinculacién y el fortalecimiento de las asocnacuones polltlcas con la
——ciudadania del Distrito Federal estan reIacnonados con los siguientes ternas: AP -
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Objetivo Particular

Los objetivos particulares respecto a la Vinculacion de las asociaciones politicas con

la ciudadania son:

1. El procedimiento de registro de plataformas electorales, candidatos a puestos de

eleccién popular; asi como de los convenios de coalicion y de candidatura comun.

2. Inscribir en el libro respectivo el registro de las asociaciones politicas, asi como los
convenios de fusion, frentes, coaliciones y candidaturas comunes que estas
realicen;

3. Llevar el libro de registro de los integfantes de los érganos directivos de los partidos
politicos y agrupaciones politicas y de sus representantes acreditados ante los
6rganos del Instituto, verificando que los procedimientos de designacion se

encuentren dentro del marco estatutario y soportados documentaimente;

4. Cerciorarse que las agrupaciones politicas locales mantengan actualizado su padrén
de afiliados;

5. Coadyuvar en el ejercicio de sus derechos y observar el cumplimiento de sus
obligaciones;

6. Garantizar que las asociaciones politicas gocen de las garantias que el Codigo

Electoral del Distrito Federal les otorga para realizar libremente sus actividades;

7. Coadyuvar en la observacion de los compromisos que tienen las asociaciones
politicas en el tema de transparencia y acceso a la informacion publica, y

8.: Coadyuvar en Ia sustancuamon y resolucnon de las quejas que en materia de
“asociaciones pohtlcas sean presentadas ante el Instituto Electoral - del Distrito

FederalU. /= . ' Cﬁa
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Ahora bien, los aspectos y actividades a considerar, y sus acciones consecuentes a
cargo de la DEAP para auxiliar a las asociaciones politicas en su Fortalecimiento
son: '

1. Determinar y ministrar a los partidos politicos el financiamiento publico al que tienen
derecho conforme a lo senalado en el Codigo Electoral del Distrito Federal, tanto el

gue corresponde al ejercicio ordinario como al proceso electoral;

2. Determinar los topes de gastos de campana de cada una de las elecciones que se
celebren, mismos que no podran ser rebasados por los partidos politicos,
coaliciones y candidatos participantes; |

3. Por lo que‘ corresponde a las actividades del proceso electoral, establecer los

| ‘\'/inculos necesarios con el Instituto Federal Electoral para que los partidos politicos

-obtengan acceso a los tiempos del Estado en materia de radio y television, bajo las
condiciones que permita la legislacion aplicable, y

4. Apoyar las gestiones de los partidos politicos y agrupaciones politicas para hacer
efectivas las prerrogativas que tienen conferidas en materia fiscal.

En este sentido, en los informes trimestrales del cumplimiénto del Programa de
Vinculacién y Fortalecimiento de los Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas Locales,
esta Direccic')n Ejecutiva de Asociaciones Politicas habiendo observado cada uno de los

aspectos mencionados - tanto de Vlnculamon como de Fortalecimiento ' de las

asociaciones politicas, reportara la situacién prevalecnente en cada uno de los musmos

| por Instututo politico o agrupacion-politica local o estatus de las quejas presentadas.

Sin embargo, de manera particular, se sefalara lo referente a alguna situacion especial

que haya ocurndo en alguna asomacuon politica, como ‘por ejemplo el haberla
asesorado en la elaboramon de un convenio, formacion de un frente el haberle

proporcmnado asesoria espemahzada para llevar- a cabo - una fusion reporte y

tratamiento de las qu.e;as,—etc: - . - C%ﬂ
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Habiendo recabado toda la informacién anterior, la DEAP podria realizar un diagnostico
técnico en bloque y en casos especiales de manera particular, de como aprecia la
situacion derivada de la vinculacion y el fortalecimiento existente en las asociaciones
politicas reconocidas en el Distrito Federal.

Lo expuesto, sin soslayar la importante tarea que tiene el Instituto Electoral del Distrito
Federal para propiciar la libre participacion tanto de los partidos politicos como de las
agrupaciones politicas locales, en el sentido de coadyuvar en el ejercicio de sus
derechos, contribuyendo al logro de sus objetivos y alcanzar asi la consolidacion de las
instituciones en el Distrito Federal, acciones que van orientadas como ya se ha
comentado, a preservar el fortalecimiento del régimen de las citadas asociaciones
politicas.

No se omite comentar que por lo que resbecta a la Unidad Técnica Especializada de
Fiscalizacion ésta contribuird en enlazar y fortalecer a las Asociaciones Politicas
mediante. una eficaz fiscalizacion de los fe_cursbs publicos y privados que reciben, como
obligabién legal del Instituto Elector_al del Distrito Federal, con el fin de transparentar el
origen licito de los récursos y empléo de los mismos. '

Asimismo, se m’antehdré un contacto permanente con los encargados de la
administracion de los recursos de las asociaciones politicas, para celebrar de forma
permanente reunnones de trabajo con la finalidad de aclarar las dudas que pudieran
surglr respecto a la aphcac:on de los Reglamentos del Instltuto Electoral del Distrito
Federal, en materia de,fnscahzacuon, para asesorarlos respecto de las adecuaciones
que, derivadas de la reforma al Cédigo Electoral del Distrito Federal, se realizaron ala -
normatividad técnicé del Instituto Electoral del Distrito Federal para la Fiscalizacion de

los Recursos de los Partidos Politicos y de las Agrupacionés Politicas Locales. -

V. E\LEMENTOS CUALITATIVOS DE CONGRUENCIA Y EVALUACION
Por lo que se refiere a este apartado, hay que considerar que las Politic_as Generales.
expresan los valores y principios rectores a'CQrd_esvcon. su naturaleza juridica, mismos
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que constituyen el marco de referencia dentro del cual se deben adoptar las decisiones
| cotidianas, y tienen el propdsito de asegurar que las decisiones respecto de las
acciones a realizar contribuyan al Cumpli‘miento de los fines institucionales y sean
consistentes con las atribuciones conferidas por ley al Instituto.

De dicho conjunto de politicas emanadas del 6rgano superior de direccion del Instituto
Electoral del Distrito Federal, la que se encuentra asociada al presente Programa de
Vinculacién y Fortalecimiento a las Asociaciones Politicas es la siguiente:

> Politica de Vinculacién y Colaboracién Institucional, con miras a estimular la

~creacion de vinculos con organismos pﬁblicos, sociales y privados, instituciones
académicas 'y de investigacién, nacionales y extranjeras, para lo cual se
fomentara el establecimiento de acuerdos que favorezcan el intercambio de
experiencias que redunde en el aprendizaje, consolidacion y mejoramiento
institucional. |
| | ?
Hay que agregar que los Programas Generales estan llamados a constituirse en el
. planteamiento estratégico que delimita los &mbitos de actuacion para los cuales se |
requiere definir objetivos de mediano plazo que brinden coherencia y sentido a las
acciones y asignaciones presupuestales anuales, y que en su conjunto, a largo plazo se
conviertan en directrices que sirvan de base para la definicién de objetivos y lineas de : |
accién que orienten al Plan General de Desarrollo Institucional y a otros instrumentos
de planeacion de media'novp.lazo que pudieran requerirse.

En dicho contexto, hay que destacar que tanto las politicas generales como los
programas generales se encuentran vinculados directamente con el objetivo estratégico
de Fortalecer el Régimen de Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas Locales, y este
a su vez, se  encuentra relacionado al presente Programa de Vinculacion y
Fortalecimiento de-los Ffa'rtidos Politicos y Agrupaciqnes' Politicas Locales, como se _
d_'escr'ibeacontinu_acién: L . 5 _ = *
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Programa General del Régimen de Asociaciones Politicas, orientado a fortalecer el
régimen de los partidos politicos y las agrupaciones politicas locales en el Distrito
Federal, a través de la implementacion de una mejora continua en los procesos de
fiscalizacion, otorgamiento de prerrogativas, acceso a los medios de comunicacion
(radio y television, en términos de la ley aplicable), y atencion de sus inconformidades,
asi como, en los procesos de registro de candidatos a puestos de eleccion popular y la
asesoria que en cuanto a derechos y obligaciones de las asociaciones politicas estan
establecidas por Ley, garantizando un trato igualitario con base en los principios
institucionales de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad y
equidad, ési como la sustanciacién de quejas hechas valer en contra de las
Asociaciones Politicas.

De esta forma, y continljando con la linea de enlace entre las politicas institucionales y
el Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal 2006-2009, en
este dlitimo se instituye como Objetivo Estratégico el “Fortalecer el Régimen de
Partidos ‘_y Agrupaciones Politicas Locales”, estableciendo para ello, como Linea
Estratégica fundamental: la asignacion de prerrogativas para las asociaciones

politicas, lo que se traduce en la realizacion de las acciones necesarias que contribuyan

a la consecucion de dicha linea, misma que recae en el Objetivo Anual, el cual

consiste en otorgar de manera oportuna las prerrogativas de los partidos politicos, con -

el propésito de contribuir al desarrollo y cumplimiento de sus actividades.

Siguiendo con la exposicién, cabe mencionar que por lo que se refiere a las acciones

necesarias para -dar cumplimiento 'al ‘Objetivo Anual mencionado, estas se ven

concretadas y desplegadas en el Programa Operativo Anual 2009, a las cuales se

suman las emanadas por el Codigo de la materia, lo que servira de base por un lado,
para la conformacuon de la etapa presupuestal de esta institucion electoral, y por el otro
|ado como gu|a para el seguimiento oportuno de las actividades programadas en los
proyectos que quedaran encomendados a esta Instancia Ejecutiva, y cuyas metas
tendran como unlco fin alcanzar los. objetlvos institucionales planteados mismos que
van dmgndos a |mpactar el fortalecum|ento del régimen, los pamdos polltlcos y de las

agrupaciones politicas locales. _ - 2
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Como puede apreciarse de lo ya expuesto, es importante senalar que el presente
programa tiene como finalidad ademéas de servir como herramienta para vincular y
alinear las politicas y los programas que son emitidos por el érgano superior de
direccion de este Instituto, también es un instrumento que sirve como parametro en el
seguimiento a las acciones programadas, cuyo interés esta dirigido a vincular y
fortalecer el régimen de las asociaciones politicas en esta ciudad.

En este sentido, y con el propdsito de contar con elementos que nos ayuden a evaluar
el alcance de los citados parametros, enseguida se exponen los aspectos
fundamentales y relevantes, que como indicadores tendran la tarea de dar seguimiento
al cumplimiento de los programas a realizarse, tanto en el marco de las acciones
propias del Proceso Electoral Local 2008-2009, como a las de caracter ordinario del ano’
2009.

Por lo que corresponde a los indicadores del Proceso Electoral Local, estos seran los
que se indican:

o Relacionadas con el proceso de registro de candidatos a puestos de elecci6n
“popular, de convenios de coalicion y de candidatura comin, que se celebren.

A Y

Reqgistro de convenios y de candidatos a cargos de eleccion popular.  x 1gg _%
1229 Registros Programados :

o Registro dei representantes y candidatos de los 'partidos politicos
correspondientes al proCeso electoral 2008-2009, y registro de convenios de

coalicién y candidatura comun entre los mismos. -

 Inscripcion en los libros de registro del proceso 2008-2009 X 100 =%
482 Inscripciones Programadas.

o Financiamiento -pﬁbii(:o a-partidos politicos, para gastos de compana. -




Entrega de ministracion de financiamiento publico X 100 =%

24 Ministraciones de Campana

o Determinacion de los topes a los gastos de campana.

1 Anteproyecto de Acuerdo

o Coadyuvar en su caso, en la asignacién de Diputados a la Asamblea Legislativa

del Distrito Federal, por el principio de representacion proporcional.
1 Anteproyecto de Acuerdo

o En su caso, elaborar la propuesta de pauta de los tiempos del Estado en radio y
television para las precampanas y campanas electorales, que debera aprobar el
Comité de Radio y Television del Instituto Federal Electoral, para su asignacion a
los partidos 'politicos en el Distrito Federal.

Un Informe

En cuanto a los indicadores del Programa Ordinario 2009, estos seran los que se
describen a continuacion:
. Financiamiento publico a partidos politicos, para el sostenimiento de actividades
ordinarias permanentes. |

Entrega de'minist_racién de financiamiento pablico X 100 =%
96 Ministraciones Ordinarias ‘ '

« Financiamiento publico a partidos politicos, por concepto de actividades
especificas como éntidades de interés publico. _

Entrega de ministracién de financiamiento pablico - X 100 =% ?/ -

o -+ 96 Ministraciones Especificas _ ' : 6 .
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e En su caso, dar seguimiento al procedimiento de supervisidon de las obligaciones
que en todo momento deben cumplir las agrupaciones politicas locales, en
términos del acuerdo que para esos efectos, apruebe por el Consejo. General de
este Instituto.

Un Informe final de los resultados de la supervision de las obligaciones y requisitos

e Actualizacion de los libros de registro respectivos de los datos necesarios de las
asociaciones politicas.

Inscripciones en los libros de registro de las asociaciones politicas x g0

=%
4 Actualizaciones de los libros de registro

o Coadyuvar en la sustanciacién y resolucion de las quejas administrativas que
conozca la Comision de Asociaciones Politicas.

4 Informes trimestrales

Por lo que’tbca a la Unidad Técnica de Fiscalizacion, el Fortalecer el Régimen de
Partidos Politicos y de Agrupaciones Politicas Locales, se traduce en garantizar que las
asociaciones politicas en el Distrito Federal se apeguen en la normatividad aplicable,
mediante diversos. procedimientos que regulan las acciones de fiscalizacion como son:
la flscallzamon de los Informes del origen, destino y monto de los ingresos que recnban
por cualquier modahdad de financiamiento, asi como su empleo y aphcacnon “de las
‘asociaciones politicas, relativos al afio 2008; los referentes a los procesos de seleccion
interna de precarididétds y-candidatos triunfadores de los partidos politicos, asi como
- de los gastos de campaﬁé de los partidos pol_iticds o coaliciori’es, correspondientes al
‘proceso electoral del afio 2009; realizar las investigaciones y revisiones e‘speciales que
ordene. el Consejo Genefal del lnstitUto~'EI'ecto'ral del Distrito Federal; actualizar el

cata|ogo de proveedores que los partldos ‘politicos y. coahcuones utilicen para las

¥
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campanas electorales, efectuar el procedimiento de liquidacién del patrimonio de las
asociaciones politicas, en el caso que pierdan su registro.

Por lo que se refiere a la Asignacion de prerrogativas y fiscalizacion de las
Asociaciones Politicas, este programa se vincula al contener también una funcion
orientadora, de apoyo y fortalecimiento mediante la fiscalizacion de sus recursos

publicos y privados con el fin de transparentar el origen y empleo de los recursos que
reciben.

VI. DESCRIPCION GENERAL DE LOS PROYECTOS

Cabe senalar que, en‘ el presente Programa, se ha tomado en cuenta para definir los
principales proyectos, la linea estratégica contenida en el Plan General de Desarrolio
Institucional denominada Asighacién de prerrogativas y fiscalizacion de las
Asociaciones Politicas que busca vincular y fortalecer la pluralidad y representatividad
politica en el Distrito Federal mediante el adecuado registro de las asociaciones
politicas, la promocion y ac'ompaﬁamiento en las acciones que partidos y agrupaciones
realicen en el ejercicio de sus derechos y con apego a la ley para la consolidacion de la
democracia, de su desempeno social y de su propia organizacion interna, asi como del

acceso a las prerrogativas que les otorga la ley y observancia de las obligaciones de
transparencia.

En este sentido, las lineas de accién a desarrollar por la Direcciéon Ejecutiva de
Asociaciones Politicas, son las siguientes:

" En el Proceso Electoral Local 2008-2009

Por lo que corresponde al proc’es'd electoral locél 2008-2009, hay que destacar que'los

- proyectos a désa“rro_llarse emanan de las -obligaciones'y derechos que se encuentran
contemplados en la legistacion electoral vigente para el Distrito Federal, cuyo periodo .,
de ejééucién comprénde precisamente el contemplado bara el citado proceso electoral; _

‘'sobre el particular, debe resaltarse que dichas acciones van dirigidas a coadyuvar en elé,
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conjunto de actividades llevadas a cabo por los partidos politicos, las coaliciones y los

candidatos registrados para la obtencion del voto, y con ello a su vez, contribuir en el
intercambio pacifico de los poderes que convergen en el Distrito Federal, sin perder de
vista que con la atencion de los dispuesto se da cabal cumplimiento a la ley. Estas
acciones son las siguientes: |

a) Llevar a cabo las acciones conducentes para el registro de candidatos a puestos de

elecciéon popular; asi como de los convenios de coalicion y candidatura comtin que se
celebren.

b) Inscribir en el libro respectivo el registro de las coaliciones y candidaturas comunes que
se celebren.

c) Uevar el libro de registro de los representantes de los partidos politicos ante los
Consejos Distritales, verificando y orientando en el seguimiento estatutario de los

pro_cedimientos de eleccion y designacion de dichos representantes.
d) Determinar y garantizar la ministracion oportuna a los partidos politicos, del
financiamiento publico directo por concepto de gastos de campafia a que tienen derecho

conforme a lo sefalado en el Codigo Electoral del Distrito Federal.

e) Determinar los topes a los gastos de campaia para cada tipo de eleccion que se
-celebre. '

f) Dar seguimiento a las disposiciones que se aprueben en materia de tiempos de radio y

television para gastos de campana de los partidos politicos.

En_el Programa Ordinario 2009

En cuanto al programa ordinario, debe aclararse que la ejecucion de las acciones a

realizarse se llevan a cabo durante todo el afio, y que estas emanan en su totalidad de

las obhgacnones y derechos de las. asociaciones polmcas que se encuentran
contemplados en el Codlgo Electoral del Dlstnto Federal Ias cuales, mediante la
asngnacuon oportuna de dichas- prerrogativas, van dirigidas .a coadyuvar en la

e

27




vinculacion y el fortalecimiento del régimen de los partidos politicos y de las

agrupaciones politicas locales en esta Ciudad, y con ello a su vez se da cabal

cumplimiento a la norma electoral. Estas acciones son las siguientes:

a)

b)

d)

g)

Inscribir en el libro respectivo el registro de las asociaciones politicas, asi como los

convenios de fusion y frentes, que se celebren.

Llevar el libro de registro de los integrantes de los 6rganos directivos de los partidos
politicos y agrupaciones politicas locales y de sus representantes acreditados ante los
Organos del Instituto, verificando y orientando en el seguimiento estatutario de los

procedimientos de eleccion y designacion de representantes.

Coadyuvar en el ejercicio de los derechos y observar el cumplimiento de las
obligaciones de las asociaciones politicas.

Coadyuvar en la observacién de las obligaciones qué tienen las asociaciones politicas
en el tema de transparencia y acceso a la informacion publica, en términos de la ley
aplicable.

Determinar y garantizar la ministracion oportuna a los partidos politicos, del
financiamiento publico directo: para el sostenimiento de’ actividades ordinarias
permanentes y para las actividades especificas, a que tienen derecho conforme a lo
senalado en el Cédigo Electoral del Distrito Federal.

Apoyar las gestiones de los partidos politicos y agrupaciones -politicas locales, para
hacer efectivas las prerrogativas que tienen conferidas por el Cédigo Electoral del
Distrito Federal, en materia fiscal. -

Auxiliar a la Comisién de Asociaciones Politicas en la sustanciacion y resolucidn de las

quejas que presenten las asociaciones politicas, competencia de este c’)rgano colegiado.

Ahora b|en es |mportante senalar que las cutadas lineas de accnon a desarrollar -por la

Dweccnon Ejecutiva de Asociaciones Polmcas se encuentran inmersas y constituyeron la

base para la formulac:on del Programa Operativo Anual 2009, el cual, atiende los

ObjetIVOS deﬂmdos por el Programa Institucional de Vinculacién y Fortalemmuento de las

2
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Asociaciones Politicas que se presentara para el afio 2009. De acuerdo con cada una de

las Direcciones de Area que componen esta instancia ejecutiva, los proyectos que
conformaran el citado programa operativo son:

Proceso Elec_toral Local 2008-2009

» Proceso de registro de candidatos a puestos de eleccion popular, de convenios
de coalicién y de candidatura comin, que se celebren.

» Registro respectivos de los partidos politicos correspondientes al proceso
electoral 2008-2009. |

e Financiamiento pﬂblico a partidos politicos, para gastos de compana.

. e Determinacion de los topes a los gastos de Campaﬁa.
. Coadyuvar en su caso, en la asignacion de Diputados a la Asamblea Legislativa
~ del Distrito Federal, por el principio de representacion proporcional.
e Gestionar ante el Instituto Federal Electoral los tiempos del Estado en radio y
television. que seran asignados a los partidos politicos para sus precampanas y
campanas electorales en el Distrito Federal.

En el Programa Ordinario 2009

|

|

_ » Financiamiento publico a-partidos politicos, para el sostenimiento de actividades
| ordinarias permanentes.

e Financiamiento publicc a Tpartidos politicos, por concepto de . actividades >
-+ especificas como entidades de interés piblico. - : —Z7> '~



e En su caso, dar seguimiento al procedimiento de supervision de las obligaciones
que en todo momento deben cumplir las agrupaciones politicas locales, en

términos del acuerdo que pAara esos efectos apruebe por el Consejo General de
este Instituto.

« Actualizacion de los libros de registro respectivos de las asociaciones politicas.

» Auxiliar a la Comision de Asociaciones Politicas en la atencion y desahogo de las

quejas que presenten en contra de las asociaciones politicas, competencia de
este 6rgano colegiado.

Por dltimo, las lineas de accion a desarrollar por el Instituto Electoral del Distrito Federal
en materia de fiscalizacion, son las siguientes:

. Desarrollar ‘un modelo de fiscalizaciébn que garantice la adecuada y 'Iega'l
revision del origen y destino de los recursos que emplean las asociaciones
politicas, y que propicie el desarrollo administrativo y organizacidnal de éstas y
contribuya a fortalecer sus vinculos con la sociedad.

e Promover la cultura de la transparencia en las finanzas de las asociaciones
politicas, a través de talleres de trabajo; asimismo, llevar a cabo foros en
mat'eria_ de transparencia y rendiciéh de cuentas, con el fin de conocer los
avahces que en esta materia se tienen, con la panicipacvic')n ‘de autoridades
electorales locales, federales, partidos politicos, legisladores tanto locales como
federales. | o

Una vez sentado Io’antér-ior, resulta procedente senalar que los proyectos en materia

de fiscalizacién, asi como sus actividades se encuehtran contenidos en el Programa dé
-~ Fiscalizacion 2009, el cual esta a cafgo de la Unidad Tecnica Especializada de

'-.Fiscali'zaci()n con la supervision de la-Comisién de Fiscalizacién. Sobre el particqlar, en
dicho Programa de Fiscalizacién se encuentra la descripcion de los mismos. <25~

9‘;
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VIl. CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Este apartado plantea la temporalidad y areas responsables éncargadas de la

realizacion de las actividades derivadas de los proyectos contemplados en el Programa

Operativo Anual para el ano 2009,

los cuales sirven como indicadores de

las

actividades que se encuentran encomendadas a las areas operativas, pero que, tienden

mas bien a cumplimentar la normatividad disehada para efectos de planeacion y control
presupuestal que ano con ano debe atender el Instituto Electoral del Distrito Federal,

por conducto de todas sus areas responsables de la operacion de los recursos
asignados.

Obtener el salario minimo acordado por la Comisién Nacional
de Salarios Minimos y el Uitimo corte del padrén electoral del

Distrito Federal, para calcular el financiamiento publico para el

sostenimiento de actividades .ordinarias permanentes de los
partidos politicos en el Distrito Federal.

Financiamiento y
Seguimiento de las
Asociaciones Politicas|

Enero

1 Determinar el financiamiento publico directo de partidos

politicos para el sostenlmlento de actividades ordinarias
permanentes.

Financiamiento y
Seguimiento de las
lAsociaciones Politicas

Enero

Determinar el financiamiento publico directo de partidos
politicos por concepto de actividades especificas, en términos
de la legislacién aplicable.

" Financiamiento y
Seguimiento de las
Asociaciones Politicasi

Enero

Determinar el financiamiento publico directo de partidds
politicos para gastos de campana.

Financiamiento y
Seguimiento de las
Asociaciones Politicas

" Enero

Ministrar el financiamiento publico directo de partidos politicos
para el sostenimiento de actividades ordinarias permanentes.:

Financiamiento y
Seguimiento de las
Asociaciones Politicas]

Enero — Diciembre

Ministrar el financiamiento publico directo de partidos politicos
por concepto de actividades especificas en termlnos de la
legislacién aplicable.

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politica:

Enero - Diciembre -

Ministrar el financiamiento ‘publico directo de partidos - politicos
para gatos de campana.

Financiamiento y
Seguimiento de las
Asociaciones Politicas

Febrero-Junio

Determinar los topes de gastos de campana para la eleccién de
diputados a la Asamblea Legislativa’ del Dlstmo Federal por-el
principio de mayoria relativa.

:|Asociaciones Politicas

Financiamiento y
Seguimiento de las

Enero-Marzo

Determinar los topes de gastos de campana para la eleccién de
Jefes Delegacionales en el ambito del Distrito Federal.

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas

"Enero-Marzo

10

Solicitar al Instituto Federal Electoral, para las precampahas y
campanas electorales' de los partidos politicos y/o coaliciones,
los tiempos-en radio. y television que el Estado le proporcione
para el ejercicio del derecho de dichos institutos politicos.

Financiamiento y
‘Seguimiento de las
Asociaciones Politicas

Noviembre de 2008-
Febrero de 2009

11

{Formular una propuesta de pauta de mensa;es en radio y|.

television, para las precampanas y campanas electorales de
los partidos politicos y/o coaliciones, con el objeto de
presentarla, para_su analisis y aprobacuon al Instituto Federal
Electoral.

Financiamiento'y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas

Diciembre de 2008;
Marzo de 2009

= 2
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- Actividad

Area Responsable
. de Ia DEAP

“Temporalidad

12

2 " Do o ¥ . T B S
Aprobada la pauta, realizar, en su caso el sorteo por el que se
asignan y determinan el orden de transmision de los tiempos
del Estado en radio y televisibn para las precampanas y
campanas de los partidos politicos y/o coaliciones.

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas

Enero-Marzo

13

Realizar, en su caso, a solicitud del Instituto Federal Electoral,
la vigilancia de la distribucién de tiempos y la emision de ios
mensajes de los partidos politicos en los medios de
comunicacion electrénica.

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas]

Febrero-Julio

14

Analizar el Codigo Electoral del Distrito Federal y los
documentos basicos de las asociaciones politicas para
brindarles la asesoria técnica correspondiente en la eleccion de
sus organos directivos.

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsaciaciones Politicas|

Enero-Diciembre

15

Recopilar la informacion que constituira fa base de datos que
servira para la impresién de los libros de registro de los
organos directivos de las asociaciones politicas y de sus
representantes ante los 6rganos del IEDF.

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas]

Enero-Diciembre

16

Realizar reuniones con las agrupaciones politicas locales para

conocer el cumplimiento de sus obligaciones que por Ley| Seguimiento de las

deben atender.

Financiamiento y

IAsociaciones Politicas

Enero-Diciembre

17

Atender las solicitudes de asesoria presentadas por las
asociaciones politicas, respecto a la eleccién de sus organos
directivos, con base a sus normas estatutarias.

Financiamiento y
Seguimiento de las
Asociaciones Politicas

Enero-Diciembre

18

Actualizar los libros de registro de las asociaciones politicas
correspondientes, inscribiendo en estos todos los cambios
procedentes.

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas|

Octdbre-Diciembre

19

Elaboracion y en su caso aplicacion del procedimiento de
supervision de las obligaciones que en todo momento deben

cumplir las agrupaciones politicas locales, asi como sus| Seguimiento de las

requisitos de constituciéon, en los términos que apruebe el
Consejo General.

Financiamiento y

Asociaciones Politicas|

Enero-Diciembre

20

Asesoria a las agrupaciones polmcas locales que lo sohcnen
relacionadas con el cumplimiento de sus derechos .y
obligaciones, derivado de fa aprobacion del procedimiento de
supervision que, en su caso, determine el Consejo General.

Financiamiento y
Seguimiento de las
Asociaciones Politicas

Enero-Diciembre

21

Recepcion y andlisis de las constancias mediante las cuales las
agrupaciones politicas locales pretendan acreditar la

integracion de sus drganos de direccién, en cumplimiento al| Seguimiento de las

procedimiento de verificacion que, en su caso, apruebe el
Consejo General.

Financiamiento y

Asociaciones Politicas

Enero-Diciembre

22

Elaboracion en su caso, de los informes de avance de las

actividades desarrolladas.  por Ila Direccion Ejecutiva,

relacionadas con la implementacion del procedimiento de
supervision de obligaciones .y requisitos de constitucién a las| Seguimiento de las

que estdn sujetas las agrupaciones politicas locales,

Unicamente si el Consejo General determina la aphcac:on de

dicho procedimiento.

Financiamiento y

Asociaciones Politicas]

Marzo-Diciembre

23

Recepcion y anélisis de los documentos que, en su caso,

exhiban las agrupaciones politicas locales a efecto de subsanar
las inconsistencias, errores 'u omisiones detectados en la| Seguimiento de las
aplicacion del procedimiento* de supervision de obligaciones y |Asociaciones Politicas

requisitos de constitucién a las que estan sujetas.

Financiamiento y

Enero-Diciembre

24

En caso de que el Consejo General apruebe el procedimiento
de supervisién, elaborar y remitir a la Comision de
Asociaciones Politicas, los proyectos de dictamen para la
aplicacion de sanciones o pérdida de registro, cuando las

Financiamiento y

agrupaciones . politicas locales- incumplan- algunos de los |- Seguimiento de IasJ Marzo-Diciembre

supuestos normativos previstos en el Codigo Electoral dél [Asociaciones Politica
Distrito Federal, en. cumplimiento” al procedimiento de

verificacion de obligaciones. y requisitos de constitucion a las

que se sujetan las agrupaciones politicas locales.

25

|En caso de que la supervision del cumplimiento de

Financiamiento y

Marzo-Diciembre
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Area Responsable
de} la DEAP

, Temporaltdad

Coe

obhgacuones y requusnos de conshtucnon amente Ia aphcamon

anteproyectos de resoluciéon correspondientes.

de una sancion o la pérdida de registro, se elaboraran los Asociaciones Politicas|

Segmmlento de las

26

Solicitud de informacién a las agrupaciones politicas locales

respecto de sus actividades realizadas en cumplimiento de sus
obligaciones.

Asociaciones Politicas

Financiamiento y
Seguimiento de las

Enero-Diciembre

27

Elaboracion de los lineamientos para la presentacion de
solicitudes de convenios de coalicion y de candidatura comun,
a fin de ponerlos a consideracién de la Comision de
Asociaciones Politicas.

Financiamiento y
Seguimiento de las
Asociaciones Politicas

Febrero

28

Recepcion y tramite de las solicitudes de registro de Convenios
de Coalicién total.

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas]

Marzo

29

Verificacion del cumplimiento de los requisitos de las solicitudes
de convenios ‘de coalicién total y/o de las omisiones en la
documentacion, a efecto de-que ésta realice la notificacién por
escrito a los partidos politicos y procedan a subsanarla o
subsanarlas.

Financiamiento y
Seguimiento de las
Asociaciones Politicas

Marzo

30

Recepcién y verificacion, en su caso, de la documentacion
presentada por los partidos politicos a efecto de subsanar las|
omisiones notificadas relativas al convenio de coalicion total.

Financiamiento y
Seguimiento de las

IAsociaciones Politicas]

Marzo

31

Elaboracion de los Anteproyectos de Resolucion para su analisis
y aprobacion, en su caso, del registro de las solicitudes de;
iconvenio de coalicién total.

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas)

Marzo-Abril

32

"IMayoria Relativa.

Recepcion y tramite de las solicitudes de registro de convenios|
de coalicion para la eleccion a Diputados por el Principio de|

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas|

Marzo

33

Récepcién y trdmite de las solicitudes de registro de convenios
de candidatura comin para la eleccion a Dlputados por €
Principio de Mayoria Relativa.

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas|

Marzo

34

Recepcién y tramite de las solicitudes de registro de convenios;
de coalicién para la eleccion a Jefes Delegacionales.

Financiamiento y
Seguimiento de las
Asociaciones Politicas]

Marzo

35

de candidatura comin para la eleccién a Jefes Delegacionales.

Recepcion y tramite de las solicitudes de registro de convenios|

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas

Marzo

36

Verificacion del cumplimiento de los requisitos de las solicitudes
de convenios de coalicion para la eleccién a Diputados de
Mayoria Relativa y aviso a la Secretaria Ejecutiva (SE) de las
lomisiones en la documentacion, a efecto de que ésta realice 14
notificacion por escrito a los partidos polmcos y procedan a|
subsanarla o subsanarlas.

Financiamientoy
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas|

Marzo

Verificacién del cumplimiento de los requusntos de las solacntudes
de’ convenios de candidatura comin para la eleccién a
Diputados de Mayoria Relativa y aviso a la SE de las omisiones
en la documentacion, a efecto de que ésta realice la notificacion
por escrito a los partidos polmcos y procedan a subsanarla o
subsanarias.

Fihanciamiento y
Seguimiento de las

IAsociaciones Politicas|-

Marzo

38

lde .convenios ~ de * coalicion - para

Verificacién del cumphmlento de los requtsltos de'las sohcnude
la eleccion a Jefes
Delegacionales y aviso a la SE de las omisiones en g
documentacion, a efecto de que ésta realicefa notificacion por
lescrito a_ los partidos politicos y procedan a subsanarla ¢

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas

ubsanarias.

Marzo
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“Actividad

Area Responsable
- deda DEAP

" Temporalidad

e
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39

de convenios candidatura comuin para la eleccion a Jefes
Delegacionales y aviso a la SE de las omisiones en la
documentacion, a efecto de que ésta realice la notificacién por
escrito a los partidos politicos y procedan a subsanarla o
isubsanarlas.

Veriﬁcacién del cumplimiento de los requiéitos de las sdlicitudes

Financiamiento y
Segquimiento de las
lAsociaciones Politicas

Marzo

40

Recepcion y verificacion, en su caso, de la documentacion
presentada por los partidos politicos a efecto de subsanar las
omisiones notificadas relativas al convenio de coalicion para)
Diputados de Mayoria Relativa.

Financiamiento y
Seguimiento de las
Asociaciones Politicas

Marzo

41

Recepcion y verificacion, en su caso, de la documentacion
presentada por los partidos politicos a efecto de subsanar las

k:omun para Diputados de Mayoria Relativa.

lomisiones notificadas relativas al convenio de candidatura

Financiamiento y
Seguimiento de las
Asociaciones Politicas

Marzo

42

Recepcion y verificacion, en su caso, de la documentacion
presentada por los partidos politicos a efecto de subsanar lag]
omisiones notificadas relativas al convenio de coalicion para
Jefes Delegacionales.

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas]

Marzo

43

Recepcion y verificacion, en su caso, de la documentacion|
presentada por los partidos politicos a efecto de subsanar las
omisiones notificadas refativas al convenio de candidaturg
comun para Jefes Delegacionales.

Financiamiento y
Seguimiento de las
Asociaciones Politicas]

Marzo

a4

Elaboracion de los Anteproyectos de Resolucion para su analisis)
y aprobacién, en su caso, del registro de las solicitudes de
convenio de coalicién para Diputados de Mayoria Relativa.

Financiamiento y
-Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas

Marzo-Abril

45

Elaboracion de los Anteproyectos de Resolucion para su analisis
y aprobacién, en su caso, del registro de las solicitudes de
convenio de candidatura comdn para Diputados de Mayorial
Relativa.

“{Asociaciones Politicas

Financiamiento y
‘Seguimiento de las

Marzo-Abril

46

Elaboracion de los Anteproyectos de Resolucion, para su
lanalisis y aprobacion, en su caso, del registro de las solicitudes
de convenio' de coalicion para la eleccion de Jefes
Delegacionales.

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas

Marzo-Abril

47

Elaboracion de los Anteproyectos de Resolucion para su analisis
y aprobacién, en su caso, del registro de las solicitudes de
convenio de candidatura coman para la eleccion de Jefes
Delegacionales.

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas

Marzo-Abril

48

Recepcion y tramite de las solicitudes de registro de convenios
de coalicidn para la eleccion a Diputados de Representacion|
Proporcional.

Financiamiento y
Seguimiento de las
IAsociaciones Politicas

Marzo-Abril

49

Recepcion y tramite de las solicitudes de registro de convenios
de candidatura comun para la elecc:on a Diputados de
Representacion Proporcional.

Financiamiento y
Seguimiento de las

sociaciones Politicas]

Marz_o-Abril

50

\Verificacion del cumplimiento de los requisitos de las solicitudes|
ide registro de convenios de coalicidn para la eleccion a

iputados de Representacion Proporcional y aviso a la SE dej
as omisiones en la documentacion, a efecto de que ésta realice;

a notificacion por escrito a los partidos y procedan a subsanarlal
o subsanarlas.

Financiamiento y
Seguimiento de las
lAsociaciones Politicas

Marzo-Abril

51

isubsanaria o subsanarlas.

Verificacion del cumplimiento de Ios requnsrtos de las solicitudes
de registro de convenios de candidatura comin para la eleccion
A Diputados de Representacién Proporcional y aviso a la SE de

a nofificacion por escrito a los partidos politicos y procedan a

las omisiones en 1a documentacidn, a efecto de que ésta realice

Financiamiento y
Seguimiento de las
Asociaciones Politicas

Marzo-Abril

- 52

Recepcion y verificacion, en su- caso, de la documentacion
<. [presentada por los partidos politicos a efecto de subsanar |
- jomisiones notificadas relativas al régistro de convenio d

Financiamiento y
Seguimiento de las.
sociaciones Politicas

Marzo-Abril

icoalicion de Diputados de Representacién Proporcional.

%,Qé
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Area Responsablg_ '[emporah df"" d

Recepmon y verificacién, en su caso, de la documentacnon
presentada por los partidos politicos a efecto de subsanar tas| Finanéiamientoy

53 omisiones notificadas relativas al registro de convenio de| Seguimiento de las Marzo-Abril
candidatura comUn de Diputados de RepresentacionAsociaciones Politicas]
Proporcional.
Elaboramo_n, de los Anteproyectos de Besolucnon para su anlisis Financiamiento y
- [y aprobacion, en su caso, del registro de las solicitudes de L \
54 . " . .. | Seguimiento de las Abril
convenio de coalicion para Diputados de Representacion Asociaciones Politicas
Proporcional.

Elaboracién de los Anteproyectos de Resolucion para su analisiss . N
y aprobacion, en su caso, del registro de las solicitudes de| Fmap c.lamlentoy .
55 . . A - Seguimiento de las Abril
convenio de candidatura comin para Diputados de Asociaciones Politicas
Representacion Proporcional.
Lineamientos para la presentacion de solicitudes de registrg . L
supletorio de candidatos a Diputados por el principio de Mayorial Fmap c!amlento y .
56 Seguimiento de las Abril
Relativa y Jefes Delegacionales, y de Diputados por el pnncuplo Asociaciones Politicas
de Representacion Proporcional.
Curso de capacitacion dirigido a funcionarios de este Instituto vy '
en su caso personal eventual, sobre el procedimiento de registro Financiamientoy |
57 supletorio de candidatos a Diputados por el principio de Mayoriay Seguimiento de las Marzo-Abril
Relativa y Jefes Delegacionales, asi como de Diputados por elAsociaciones Politicas
Principio de Representacién Proporcional.
Recepcién y tramite de solicitudes de registro supletorio de| Financiamientoy

58 candidaturas a Diputados por el Principio de Mayoria Relativa y| Seguimiento de las Abril
a Jefes Delegacionales. - IAsociaciones Politicas! ’
Verificacién de requisitos de las solicitudes de registro supietoriof  Financiamiento y

59 de candidatos a Diputados por el principio de Mayoria Relativa y| Seguimiento de las Abril
Jefes Delegacionales. . Asociaciones Politicas|

60 Recepcion y tramite de las solicitudes de registro de candidatos Financiamiento y

Seguimiento de las Abril

a Diputados de Repr ion Proporcional. A e
P p esentgcm roporcional IAsociaciones Politicas

Recepcion y verificacion, en su caso, de la documentacion . _
presentada por los partidos politicos a efecto de subsanar las| Fmapqamentoy .
61 omisiones notificadas relativas a los candidatos a Diputados de| Seguimiento de las Abril
lAsociaciones Politica
Mayoria Relativa. :
Recepcion y verificacion, en su caso, de la documentacion
62 presentada por los pamdos politicos a efecto de subsanar las]
omisiones notificadas relativas a candidatos a Jefes
Delegacionales.
. Elaborar los Anteproyectos de Resoluciéon para su aprobacién,) Financiamiento y
63 en su caso, del registro supletorio de las candidaturas del Seguimiento delas Abril
Diputados de Mayoria Relativa que procedan. Asociaciones Politicas| '
Elaborar los Anteproyectos de Resolucion para su aprobacnon Financiamiento y
64 len su caso, del registro supletorio de las candidaturas a Jefes| Seguimiento de las Abril,
Delegacionales que procedan. Asociaciones Politicas '
Dipiacs de Foprasentacion Proporconal y avio, en sy caca] [anCiamErtoy |
65 a la SE de las omisiones detectadas para la notificacion Seguimiento de’las ' Mayo
IAsociaciones Politicas
respectiva al partido politico.

Recepcion y verificacion, en su caso,,de la documentacion
66 presentada por los partidos politicos a efecto de subsanar las

omisiones notificadas, relativas a las candidaturas de Diputados|
de Representacion Proporcional.

Elaboracion de los Anteproyectos de Resolucion para su andlisis|  Financiamiento y

Financiamiento y
Seguimiento de las Abril
IAsociaciones Paliticas

Financiamiento y
Seguimiento de las Abril-Mayo
IAsociaciones Politicas

67 y' aprobacién, en su caso, del registro de las candidaturas a Seguimiento delas | Mayo
) Diputados de Representacion Proporcional que procedan.. - |Asociaciones Politicagy -~
lnscnpcnér_w en libros, relatlvp's al registro de convenios,| Finariciamientoy
68 candidatos a puestos de eleccion popular, y representantes de;

partidos politicos ante los organos ‘del instituto Electora| del Seguimiento de las &S__gptlembre

) Distrito Federal. = Asociaciones Peliticas ‘
: : - é‘




Area Responsable

“Temporalidad -

Coadyuvar en Ia observacnon de las obhgacmnes que Uenen las

Financiamiemo y

69 asociaciones politicas en el tema de transparencia y acceso a| Seguimiento de las Enero-Diciembre
la informacion publica, en términos de la ley aplicable. Asociaciones Politicas|
Financiamiento y
70 Atendgr Iag ,soliqitudgs de informacién publica que competan a Seguirpiento dellgs Enero-Diciembre
esta Direccién Ejecutiva. lAsociaciones Politicas
y Quejas
e Financiamiento y
71 Elaboracion de la estimacion y propuesta de distribucion de| Seguimiento de las Julio
curules de representacion proporcional IAsociaciones Politicas
y Quejas
Conocer de las quejas administrativas presentadas ante el
72 IEDF, vy k?n su caso, previq ganélisis de los requisitqs de Quejas Enero-Diciembre
procedencia y diligencias preliminares que hagan presumir los
hechos materia de la queja, proponer su radicacidn.
Realizar las diligencias ante autoridades locales y federales,
73 ?\ue ordene el Secretario Ejecutivo o la Comisién de Quejas Enero-Diciembre
sociaciones Politicas, que estimen necesanas para la
investigacion de los hechos denunciados.
74 Elaborar los proyectos de resoluciones de los expedientes de Quejas Enero-Diciembre

quejas administrativas
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1

Pagina 2, ultimo
- parrafo

Asimismo, el documento de merito contempla
la actualizacidn de la estructura orgénica de la
Direccién’ Ejecutiva de Asociaciones Politicas,
con base a lo dispuesto por el maximo érgano
de direccién de este Instituto, en sesidn
publica de fecha siete de noviembre de dos mil
ocho; en la cual, fue aprobado el “Acuerdo del
Consejo General del Instituto Electoral del
Distrito Federal, por el que se aprueba
reestructura .organico funciona! del Instituto
Electoral del Distrito Federal’, mismo que
qued?d registrado con la clave ACU-046-08.

Este parrafo fue agregado

Péagina 4, cuarto
parrafo

En este contexto,
fortalecimiento de los partidos politicos y de
las - agrupaciohes politicas,...
esta Instancia Ejecutiva coadyuvaré con la
Comisién de Asociaciones Politicas, en el
las -obligaciones de los
‘|partidos politicos y coallmones derlvados de

seguimiento a

la propaganda electoral.

se coadyuvard al

Asimismo,

En este contexto, se coadyuvara al
fortalecimiento de los partidos ... derivados de
la propaganda electoral, asi como, de las
quejas que en materia. de asociaciones
politicas sean presentadas ante este
Instituto Electoral. '

El texto fue agregado

1de?
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Pagina 5,

penultimo
parrafo

lla Direccién Ejecutiva de Asociaciones

En el Marco Juridico, se encuentran
contenidas todas aquéllas disposiciones
juridicas aplicables tanto de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
del Estatutc de Gobierno del Distrito
Federal, asi como del Cddigo de la materia
y en su caso, las del Reglamento Interior del
Instituto Electoral del Distrito Federal que se
encuentren vinculadas con la ejecucion del
referido Programa, sin soslayar desde
luego, “el contenido de las Politicas vy
Programas Generales del Instituto Electoral
del Distrito Federal a las que se encuentra
vinculado este programa. En este caso, el
referidlo marco juridico contiene las
disposiciones relativas al funcionamiento de

Politicas, a través de las &reas que
intervienen y auxilian en la realizacién de
este programa.

... las del Reglamento Interior del Instituto
Electoral del Distrito Federal y las que
emanen de los acuerdos tomados por el
Consejo General de este Instituto...

el texto sombreado fue agregado

Pagina 7, tltimo
parrafo

VI, y 74 del Cdédigo Electoral del Distrito

"Que médi'ante resolutivo Cuarto, de la} -
-|Accién: de Inconstitucionalidad emitida por el

Tribunal Pleno de la Suprema Corte de
Justicia ... se.encuentra la declaracién la
invalidez de los articulos 72, fracciones V vy,

...declaracion de la invalidez...

se requiere agregar la palabra "de"

Pagina 8,
segundo parrafo

|Federal."

Aunado a lo antes expuesto, debe sefnalarse

que lo O6rganos ejecutivos, técnicos y de| .

vigilancia a los que se hace referencia,
corresponden a los conformados por el
“Acuerdo del Consejo General del Instituto
Electoral del Distrito Federal, por el que se

aprueba reestructura organico funcional delf-
Federal',|

Instituto  Electoral del Distrito
aprobados en sesidn publica de fecha siete de
noviembre de dos mil ocho, identificado con Ia
clave ACU-046-08.

Este parrafo fue agregado

2de?
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Pagina 8,
penditimo
pérrafo .

Por su parte el Reglamento Interior del
Instituto “Electoral del Distrito Federal

establece el 4mbito de competencia de la|
~ Asociaciones|
la estructural...

Direccién  Ejecutiva de
Politicas, sus atribuciones,
orgénica, - asi como los. términos de
coordinaciéon operativa con ‘la Secretaria

|Ejecutiva, lo cual se haya contenido, en los

siguientes preceptos: 1, 5, fraccion VIII,
inciso .b), 8, fraccién |. b), 32, fraccion IX v,

X, 42, 45, 46, 47, 49 y 78, fraccién || del

referido ordenamiento

en los siguientes preceptos: 1, 5 fraccién
VIII, inciso b), 6, letra C fraccién 1, inciso b),
32, fraccion IX y X, 42, 45, 46, 47, 49 y 78,
fraccion Il del referido ordenamiento

se preciso el fundamento legal.

1
Pagiha 8, titimo
parrafo

Cabe sefalar, que también se regulan las

actividades de las diversas dareas de la|-
Direccién

. Ejecutiva . de  Asociaciones
Politicas por las normas contenidas en el
Cédigo Electoral del Distrito Federal, asi
como por las.disposiciones reglamentarias y;
lineamientos generales que para el efecto
haya aprobado el ~6rgano superior de
direccion de este Instituto.

. para el efecto haya aprobado el érgano
superior de direccién de este Instituto, entre
los que se encuentra el Reglamento para la
sustanciacién de quejas administrativas del
IEDF, aprobado por el Consejo General
mediante Acuerdo identificado con la clava
ACU-067-08 del 29 de diciembre de 2008.

se agrega informacion.

Pagina 11,
primer parrafo

La Direccion Ejecutiva de Asociaciones
Politicas Por otro lado, también se

-|buscara fortalecer . el conocimiento de la

Ciudadania de los referidos derechos vy
obligaciones de las agrupaciones politicas
locales, a través de observar el
cumplimiento de los compromisos legales
que éstas tienen, en lo concerniente a la
transparencia y acceso a la informacién

_ {publica.

Ejecutiva de Asociaciones
Politicas ... en lo concerniente a la
transparencia y acceso a la informacion
publica, asi como, ser parte vinculante y
determinante  en los conflictos o
inconsistencias que se generen en el
marco de las asociaciones politicas,
mismas que deberan ser resueltas por la
via de quejas, tal y como lo dispone la
legislacion electora aplicable.

La Direccion

se agrega informacién.

Pagina 11,
Gltimo pérrafo

Los componentes relevantes del ambito dej.--

actuacién de la. Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas, ...- la actualizacion
en los libros de reglstro de los partidos
politicos y agrupaciones politicas locales;
respecto a, los convenios que celebren, a
sus representantes ante este Instituto
electoral y a sus organos directivos.

los convenios que celebren, a sus
representantes ante este Instituto electoral y a
sus organos directivos.,Sin perder de vista,
las acciones coadyuvantes con las
instancias permanentes del maximo érgano
de direccion de este Instituto, dirigidas a
dirimir las quejas le sean presentadas en

. |materia de asociaciones politicas.

se agrega informacion.

=5




Pagina 12,
segundo parrafo

(estructura organizacional aprobada por el
organo superior de direccién de este

|atencion que,
- |Cédigo de la materia afectaran nuevamente

Sin embargo, derivado... Sin dejar de llamar
la atencién, que lo expuesto en el presente
documento,. se ajusta a una nueva

Instituto, sobre este punto, es de llamar la
si las modificaciones al

el contenido del programa de mérito, éste
se tendria que adecuar a la norma vigente:

...por el drgano superior de direcciéon de este
Instituto, el pasado siete de noviembre del
afio dos mil ocho, sobre este punto, es de
llamar la atencién que, si las modificaciones al
Cédigo ...:

se agrega informacion.

Pagina 12

Financiamiento publico

cambio el nombre del rubro

Pagina_13

Asociaciones Politicas

Seguimiento a las Asociaciones Politicas

se quita el titulo

YPé\gina 14,
ltimo parrafo

QUEJAS

En este orden de ideas, la Direccidén de Quejas
tendra dentro de sus atribuciones coordinarse
con la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, y
apoyar a la Secretaria Ejecutiva y a la
Comisién de Asociaciones Politicas para la
adecuada, oportuna y expedita sustanciacion
de las quejas administrativas que se presentan
ante el IEDF, y sean turnadas a la Comision de
Asociaciones Politicas, en términos del articulo
175 del Cédigo Electoral del Distrito Federal,
asi como por el Reglamento para la
sustanciacién de quejas administrativas - del
IEDF, aprobado por el Consejo General
mediante Acuerdo ACU-067-08, con sustento
en la Circular 52 emitida por el Secretario
Ejecutivo, el 5 de marzo de 2009.

se agrega informacion.

'Pagina 17
primer parrafo

La vinculacién de la que se habla, es

entendida como aquellas... establecidas en
el Codigo Electoral del Distrito Federal
(CEDF) y aquellas que al llevarse a cabo no
lesionen el derecho de las asociaciones
politicas de autodeterminarse.

La vinculaciébn de la que se habla, es
entendida como aquellas... establecidas en el
Cddigo Electoral del Distrito Federal (CEDF) vy,
aquellas que al llevarse a cabo no lesionen el
derecho de las asociaciones politicas de
autodeterminarse, ademas de coadyuvar en
la resolucion de los conflictos que sean
presentados ante el Consejo General de
este Instituto y que correspondan a esta

instancia Ejecutiva

se incluye informacién

4de7.




8. Coadyuvar en la sustanciacién y resolucion
de las quejas que en materia de asociaciones

Pagina 18 politicas sean presentadas ante el Instituto se incorporo el texto del numeral 8
Electoral del Distrito Federal. ,
En este sentido, en los informes trimestrales|En este sentido, en los informes trimestrales
del’ cumplimiento del Programa de|del cumplimiento del Programa de Vinculacion
Pagina ;9 V,inc'ulacién 'y Fortalecimic—.znto dehlos'y Fortalgoimiento'fje losl Partidos Politico§ y
penditimo Partidos Politicos 'y Agru’pacrones Polrtlgelas A'grup.atolones Pohpcas Locales ... reportara la se agrega informacion.
pérrafo Local_es. reportara la  situacion s:t_uacnon prevaleqente en 'cada uno de lgs
‘|prevaleciente en cada uno de los mismosimismos por Instituto politico o agrupacién
por Instituto politico o agrupacién politicalpolitica local o estatus de las quejas
local. presentadas.
-|Sin embargo,’ de manera particular, $e Sin erzbe:rgo, de manera particular, se
| sefalara lo referente a alguna situacion Se”?"?' o referente a glguna situacion
Pagina 19 |especial que haya ocurrido en alguna espe'ma'll que haya ocurrido en glguna
asociacién politica ... el haberle proporcionado se agrega informacion.

altimo parrafo

asociaciéon  politica . el haberle
proporcionado asesoria especializada para
llevar a cabo una fusion, etc.

asesoria especializada para llevar a cabo una
fusion, reporte y tratamiento de las quejas,
etc.

_ Paginas 21, ,
tercer parrafo

‘|su participacién, asi como de la importancia

De dicho conjunto ...

-Politica dé Formacién y Desarrollo de la
Cultura Democratica, que busca impulsar la
formacidn de valores, habilidades, practicas
y actitudes en los habitantes del Distrito
Federal, - que permitan fomentar la
democracia no sélo como forma de
gobierno, sino como un sistema de vida, vy
coadyuve a la formacion de ciudadanos
conscientes de sus derechos y del valor de

que tiene el ejercicio del voto y de que las
practicas en la vida democrdtica no se

De dicho conjunto...

-Politica de Vinculacién y Colaboracion
Institucional, con miras a estimular la creacién
de vinculos con organismos publicos, sociales
y privados, instituciones académicas y de
investigacién, nacionales y extranjeras, para lo
cual se fomentara el establecimiento de
acuerdos que favorezcan el intercambio de
experiencias que redunde en el aprendizaje,
consolidacion y mejoramiento institucional.

agotan con el sufragio.

cambio el nombre y texto de la Polftica
General del Instituto.
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Péagina 21,
Gltimo parrafo

|

En dicho contexto, hay que destacar que se
encuentra . relacionado al presente
Programa de Vinculacion y Fortalecimiento
de los Partidos Politicos  y Agrupaciones
Politicas Locales, es el que se describe a
continuacion:

En dicho contexto, hay que destacar que
tanto las politicas generales como los
programas generales se encuentran
vinculados directamente con el objetivo

estratégico de Fortalecer el Régimen de|

Partidos y Agrupaciones Politicas Locales,
y este a su vez, se encuentra relacionado al
presente Programa de Vinculacion vy
Fortalecimiento de los Partidos Politicos vy
Agrupaciones Politicas Locales, como se
describe a continuacion:

se incorpord texto.

- Pagina 22, -
primer parrafo

Programa General del Régimen de

Asociaciones Politicas, orientado a
fortalecer . el - régimen de los partidos
politicos y las agrupaciones politicas locales
en el Distrito Federal, a través de la
implementacién de una mejora continua en
los, procesos de fiscalizacién, otorgamiento
de prerrogativas ... Ley, garantizando un
trato. igualitari.g con base en los . principios
institucionales  de . certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, objetividad y
equidad.

Programa General del Régimen de
Asociaciones Politicas base en los
principios institucionales de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, objetividad y
equidad, asi como la sustanciacion de
quejas hechas valer en contra de las

Asociaciones Politicas.

se incluye informacidn

Pagina 25

* Coadyuvar en la sustanciacion y resolucion
de las gquejas administrativas que conozca la

Comisién de Asociaciones Politicas. se incorpora texto
, 4 informes trimestrales
g) Auxiliar a la Comision de Asociaciones|
' Politicas en la sustanciacién y resolucién de
. las quejas que presenten las asociaciones
Pagina 27 |politicas, competencia de este drgano se quito texto
: colegiado, asi como, en las tareas
correspondientes en materia de propaganda
‘ electoral.
g) Auxiliar a la Comisién de Asociaciones
- Politicas en la sustanciacién y resolucién de
Pagina 28" las quejas que presenten las asociaciones se incorpord texto.

politicas, competencia de este o6rgano

colegiado.
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Pagina 30 tercer
vifieta '

+ Auxiliar a la Comision de Asociaciones
Politicas. en la atencién y desahogo de las
quejas que presenten en contra de las
asociaciones politicas, competencia de este
érgano colegiado.

se incluye vineta

Pagina 31 |cuadro Area Responsable

actividades de

Area Responsable
Financiamiento y Seguimiento de las
Asociaciones Politicas

se modifica la denominacién del area

lat'ala13 ' |Financiamiento

Pé4gina 32, |cuadro Area Responsable
actividqd 14ala <

Area Responsable

Financiamiento y Seguimiento de las

se modifica la denominacion del area

59 . |Asociaciones Politicas Asociaciones Politicas
! 72. Conocer de las quejas administrativas
Pagina 36 presentadas ante el |[EDF, y en su caso,

proponer su radicacion.

73. Realizar las diligencias ante autoridades
locales y federales que estimen necesarias
para la investigacién de los hechos
denunciados.

74. Elaborar los proyectos de resoluciones de
los expedientes de quejas administrativas

agregar las actividades 72, 73y 74
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