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Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal, por el que
se aprueban modificaciones a la estructura organica funcional del Instituto Electoral
del Distrito Federal, en acatamiento a lo previsto en el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del personal de la Rama Administrativa.

Antecedentes:

I.  EI 10 de febrero de 2014, se publicé en el Diario Oficial de |a Federacion (DOF), el
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucién) en materia

Politico-Electoral.

Il. EI 23 de mayo de 2014, se publicé en el DOF el Decreto por el que se expide la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General), y se reforman y
adicionan diversas disposiciones de la Ley General del Sistema de Medios de
Impugnacion en materia electoral, de Ia Ley Orgénica del Poder Judicial de la
Federacién, y de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los

Servidores Publicos.

lll. El 27 de junio de 2014, se publicé en el DOF el Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones del Estatuto de Gobierno del Distrito

Federal (Estatuto de Gobierno).

IV. El 30 de octubre de 2014, mediante Acuerdo ACU-65-14, el Consejo General del
Instituto Electoral del Distrito Federal (Consejo General) aprobd, con caracter
provisional, las modificaciones a la estructura organico-funcional del Instituto
Electoral del Distrito Federal (Instituto Electoral), apegandose a las normas
constitucionales y legales, en la materia, asi como al acuerdo INE/CG/68/2014 del

Instituto Nacional Electoral (INE).

V. El 30 de octubre de 2015, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral
(Consejo General del INE), aprobd, mediante Acuerdo INE/CG909/2015, el Estatuto
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del Servicio Profesional Electoral Nacional y Personal de la Rama Administrativa
(Estatuto del SPEN), el cual se publico en el DOF el 15 de enero de 2016.

Que el Instituto Electoral para identificar las implicaciones organizacionales que
tenian como contexto la reforma politico electoral de 2014 y las que se derivan de las
disposiciones emitidas por su Consejo General y el del INE, considerd necesario la
elaboracion de un estudio que aportara elementos para un redisefio institucional
armonizado con la reforma referida, que le permitiera reconocer sus fortalezas,
debilidades y aprovechar sus areas de oportunidad, en el entendido que existe un
nuevo entorno y marco juridico que han cambiado la naturaleza del Instituto Electoral
y, en consecuencia, permita proyectar los posibles ajustes de transformacion
institucional, en una estructura modificada con un funcionamiento acorde a las

nuevas circunstancias legales y de competencia.

El 27 de enero de 2016, el Consejo General del INE, emiti6 el Acuerdo
INE/CG47/2016, para la integracion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio

Profesional Electoral Nacional (Catalogo).

El 29 de febrero de 2016, la Junta General Ejecutiva del INE (JGE), aprobo el
Acuerdo INE/JGE60/2016, por el que se aprueba el Catalogo.

El 10 de marzo de 2016, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion (TEPJF), dict6 la sentencia recaida al Recurso de Apelaciéon y al Juicio
para la Proteccién de los Derechos Politico-Electorales del Ciudadano, identificados
con los numeros de expedientes SUP-RAP-51/2016 y SUP-JDC-197/2016

acumulado, respectivamente.

La citada sentencia confirmé el Acuerdo INE/CG47/2016, relativo a la integracién del

Catalogo y sefialé que los Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE), debian

adecuar su estructura organizacional, cargos, puestos y demas elementos, copforme
a lo establecido en el Estatuto del SPEN y en el Catalogo. //Q’
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El 30 de marzo de 2016, el Consejo General del INE aprobd, mediante Acuerdo
INE/CG171/2016, las Bases para la Incorporacion de las y los Servidores Publicos de

los OPLE al Servicio Profesional Electoral Nacional (Bases).

El 13 de abril de 2016, la Sala Superior del TEPJF, dictd la sentencia recaida al
Recurso de Apelacion y al Juicio para la Proteccion de los Derechos Politico-
Electorales del Ciudadano, identificados con los nimeros de expediente: SUP-RAP-
148/2016 y SUP-JDC-1183/2016, respectivamente.

En las citadas resoluciones, se ordent a la JGE para que, en el plazo de 15 dias
habiles, procediera a modificar de manera fundada y motivada el Acuerdo y el
Catalogo correspondiente y, por ende, integre e incluya los cargos y puestos relativos
a las Unidades Técnicas de Fiscalizacion, Vinculacién y Contencioso del INE, esto

es, considere tanto los 6rganos ejecutivos y técnicos del INE.

El 6 de mayo de 2016, se publico en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
(GOCM) la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de

Cuentas de la Ciudad de México.

El 25 de mayo de 2016, se public en la GOCM, el Decreto por el que se adicionan y
reforman diversas disposiciones del Cédigo de Instituciones y Procedimientos

Electorales del Distrito Federal (Codigo).

El 25 de mayo de 2016, se publico en la GOCM, el Decreto por el que reforma el
articulo Décimo Tercero Transitorio de la Ley de Participacion Ciudadana del Distrito

Federal (Ley de Participacion Ciudadana).

El 26 de mayo de 2016, la JGE emiti6 el Acuerdo por el que se actualiza el Catalogo,

S

para incorporar, suprimir y crear cargos y puestos (INE/JGE133/2016).
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XVl. El 31 de mayo de 2016, el Consejo General del INE, aprobé el Acuerdo
INE/CG454/2016, por el cual se modifica el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto
del SPEN, que fue publicado en el DOF el 9 de junio pasado, a fin de ampliar hasta
el 30 de junio el plazo para que los OPLE comuniquen al INE la adecuacidon de su
estructura organica funcional en los términos dispuestos por el propio Estatuto del
SPEN y el Catalogo.

XVII.  El 23 de junio de 2016, la Junta Administrativa del Instituto Electoral, emitié el
Acuerdo JA059-16, por el cual determind someter a la aprobaciéon del Consejo
General la propuesta de modificaciones a la estructura organica funcional del

Instituto Electoral.
Considerando:

1. Que de conformidad con los articulos 41, parrafo segundo, Base V, Apartado C
parrafo primero de la Constitucion; 98, numerales 1y 2 de la Ley General; 123, parrafo
primero; 124 del Estatuto de Gobierno, asi como 15, 16 y 20 del Codigo, el Instituto
Electoral es un organismo publico local, de caracter permanente, autoridad en materia
electoral, depositaria de la funcion estatal de organizar las elecciones en la ahora
Ciudad de México en los términos establecidos en la Constitucién y en la Ley General,
profesional en su desempefio, que goza de autonomia presupuestal en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, tiene personalidad juridica y
patrimonio propios y cuenta con las atribuciones de contribuir al desarrollo y adecuado
funcionamiento de la institucionalidad democratica y todas las que establezcan las

leyes locales no reservadas al INE.

2. Que en términos de lo previsto en el articulo 1, parrafos primero y segundo, fraccion
VIII del Codigo, las disposiciones contenidas en dicho ordenamiento son de orden
publico, de observancia general en la Ciudad de México y tienen como finalidad
reglamentar las normas de la Constitucion y del Estatuto de Gobierno, relativas a la

estructura y atribuciones del Instituto Electoral. 74 /
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3. Que segun el articulo 3, parrafos primero y segundo del Cédigo, el Instituto Electoral
esta facultado para aplicar e interpretar, en su ambito competencial, las normas
establecidas en dicho ordenamiento, atendiendo a los criterios gramatical, sistematico
y funcional, conforme a los derechos humanos reconocidos en la Constitucién,
favoreciendo en todo tiempo a las personas con la proteccidn mas amplia. A falta de
disposicion expresa, se aplicaran los principios generales del derecho, de acuerdo con

lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 14 de la Constitucién.

4. Que de acuerdo con el articulo 120, parrafo segundo del Estatuto de Gobierno;
articulo 3, parrafo tercero, asi como el articulo 18, fracciones | y Il del Cddigo, para el
debido cumplimiento de sus atribuciones, el Instituto Electoral rige su actuacién por los
principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad,
objetividad y transparencia. Asimismo, vela por la estricta observancia y el

cumplimiento de las disposiciones electorales.

5. Que en téerminos de lo previsto por los articulos 124, parrafo segundo del Estatuto de
Gobierno; 21, fraccion | y 25, parrafos primero y segundo del Cddigo; el Instituto
Electoral cuenta con un Consejo General que es su érgano superior de direccion, el
cual se integra por una o un Consejero Presidente y seis Consejeras y Consejeros
Electorales con derecho a voz y voto. Son integrantes de dicho organo colegiado sélo
con derecho a voz, la persona que ostente el cargo de Titular de la Secretaria
Ejecutiva, quien fungira como Secretaria o Secretario del Consejo, y una
representacién por cada Partido Politico con registro nacional o local. Adicionalmente,
en las sesiones que celebre el Consejo General del Instituto Electoral, participaran
como invitadas e invitados permanentes, solo con derecho a voz, una diputada o un
diputado de cada Grupo Parlamentario de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal
(Asamblea Legislativa). / /

6. Que el articulo 22 del Cédigo establece que los Organos Ejecutivos, Desconcentrados,

Tecnicos y con Autonomia de Gestién tendran la estructura organica y funcional que
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apruebe el Consejo General, atendiendo a sus atribuciones y la disponibilidad

presupuestal del Instituto Electoral.

. Que el articulo 32, parrafos primero y segundo del Codigo dispone que el Consejo
General del Instituto Electoral funciona de manera permanente y en forma colegiada,
mediante la celebracién de sesiones publicas de caracter ordinario o extraordinario,
convocadas por la o el Consejero Presidente. Sus determinaciones se asumen por
mayoria de votos, salvo los asuntos que expresamente requieran votacién por mayoria

calificada, y éstas revisten la forma de Acuerdo o Resolucion, segun sea el caso.

. Que conforme a las disposiciones sefialadas en el articulo 133 de la Constitucion, las
normas en ella contenidas, las leyes del Congreso de la Unién que emanen de ella y
todos los tratados que estén de acuerdo con la misma, celebrados y que se celebren
por el Presidente de la RepUblica, con aprobacion del Senado, son la Ley Suprema de

toda la Union.

La jerarquia de leyes en México implica el orden de prevalencia que tiene la

normatividad.

En la materia electoral y en especifico en el tema del Servicio Profesional Electoral
Nacional (SPEN), el apartado D de la fraccion V del articulo 41 de la Constitucion,
establece que el INE tiene la atribucion de regular la organizacion y funcionamiento del
SPEN que comprende la seleccion, ingreso, capacitacién, profesionalizacién,
promocion, evaluacién, rotacion, permanencia y disciplina, de las y los servidores
publicos de los érganos ejecutivos y técnicos del INE y de los OPLE de las entidades

federativas.

Como ley secundaria identificamos que la Ley General, en sus articulos”201 al 206
establece las Bases para la organizacion del SPEN, y senala que pafa asegurar el

desemperfio profesional de las actividades del INE y de los OPLE, se llevara a cab
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por conducto de la Direccion Ejecutiva competente del INE, que regulara la

organizacién y funcionamiento del SPEN.

En la misma direccion de ideas, en un nivel jerarquico posterior, se encuentra al
Estatuto del SPEN, siguiéndole en aplicacién una serie de Lineamientos como los
relativos para la incorporacion de las y los servidores publicos del INE y de los OPLE
al SPEN, ademas de los Criterios Generales para la operacion y administracion

transitoria del SPEN, el Catalogo y las Bases.

Que en ese contexto, la Constitucion, en el articulo 41, Base V, apartado C establece
que en las entidades federativas las elecciones locales estaran a cargo de OPLE, los

cuales se encargaran de ejercer funciones en las siguientes materias:

» Derechos y el acceso a las prerrogativas de las y los candidatos y partidos
politicos.

e Educacioén civica.

e Preparacion de la jornada electoral.

e Impresion de documentos y la produccién de materiales electorales.

e Escrutinios y computos en los términos que sefiale la ley.

e Declaracion de validez y el otorgamiento de constancias en las elecciones
locales.

» Computo de la eleccion de la o el titular del Poder Ejecutivo.

* Resultados preliminares; encuestas o sondeos de opinion; observacion electoral,
y conteos rapidos, conforme a los lineamientos establecidos en el Apartado B de
la Base V del articulo 41.

e Organizacién, desarrollo, coémputo y declaracion de resultad en los
mecanismos de participacion ciudadana que prevea la legislacion logal.

e Todas las no reservadas al INE.
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10.Que el apartado D de la Base V del articulo 41 de la Constitucién establece que el
SPEN comprende la seleccién, ingreso, capacitacion, profesionalizacién, promocion,
evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina, de las y los servidores publicos de los
organos ejecutivos y técnicos del INE y de los OPLE. El INE regulara la organizacion y

funcionamiento de este Servicio.

11.Que el articulo Sexto Transitorio de la referida reforma constitucional establecio que:

‘Una vez integrado y a partir de que entren en vigor las normas previstas en el
Transitorio Segundo anterior, el Instituto Nacional Electoral debers expedir los
lineamientos para garantizar la incorporacién de todos los servidores publicos del
Instituto Federal Electoral y de los organismos locales en materia electoral, al
Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como las demés normas para su
integracion total.”

12. Que la Ley General en su articulo 1, sefiala que dicho ordenamiento tiene por objeto,
entre otros, establecer la relacion entre el INE y los OPLE, y que las Constituciones y

Leyes Locales se ajustaran a lo previsto en el mismo.

13.Que de conformidad con el numeral 1 del articulo 98 y el numeral 1 del articulo 104,
ambos de la Ley General, los OPLE estan dotados de personalidad juridica y
patrimonio propios y gozan de autonomia en su funcionamiento e independencia en
sus decisiones y se regiran por los principios de certeza, imparcialidad, independencia,
legalidad, maxima publicidad y objetividad, correspondiéndoles ejercer funciones,
ademas de aquellas que se establezcan en Ia propia Ley General y demas

normatividad, en las siguientes materias:

* Aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que
establezca el INE, en ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion y
la Ley General. )

e Garantizar los derechos y el acceso a las prerrogativas de los pa ﬂo’s politicos,

asi como de las y los candidatos.
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Garantizar la ministracién oportuna del financiamiento publico a que tienen
derechos los partidos politicos nacionales y locales y, en su caso, a las y los
Candidatos Independientes, en la entidad.

Desarrollar y ejecutar los programas de educacion civica en la entidad
correspondiente.

Orientar a las y los ciudadanos en la entidad para el ejercicio de sus derechos y
cumplimiento de sus obligaciones politico-electoral.

Llevar a cabo las actividades necesarias para la preparacion de la jornada
electoral.

Imprimir los documentos y producir los materiales electorales, en términos de los
lineamientos que al efecto emita el INE.

Efectuar el escrutinio y computo total de las elecciones que se lleven a cabo en
la entidad federativa correspondiente, con base en los resultados consignados en
las actas de computos distritales y municipales.

Expedir las constancias de mayoria y declarar la validez de la eleccion a las y los
candidatos que hubiesen obtenido la mayoria de votos asi como la constancia de
asignacion a las formulas de representacion proporcional de las legislaturas
locales, conforme al computo y declaracion de validez que efectie el propio
organismo.

Efectuar el computo de la eleccion de la persona titular del Poder Ejecutivo en la
entidad respectiva.

Implementar y operar el Programa de Resultados Electorales Preliminares de las
elecciones que se lleven a cabo en la entidad, de conformidad con las reglas,
lineamientos, criterios y formatos que para el efecto emita el INE.

Verificar el cumplimiento de los criterios generales que emita el INE en materia
de encuestas o sondeos de opinion sobre preferencias electorales que deberan
adoptar las personas fisicas o morales que pretendan llevar a cabo gste tipo de

estudios en la entidad de que se trate.

Desarrollar las actividades que se requieran para garantizar el gerecho de las y
los ciudadanos a realizar labores de observacion electoral en la entidad de que

se trate, de acuerdo con los lineamientos y criterios que emita el INE.
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Ordenar la realizacion de conteos rapidos basados en las actas de escrutinio y
computo de casilla a fin de conocer las tendencias de los resultados el dia de la
jornada electoral, de conformidad con los lineamientos emitidos por el INE.
Organizar, desarrollar, y realizar el cdmputo de votos y declarar los resultados de
los mecanismos de participacion ciudadana que se prevean en la legislacion de
la entidad federativa de que se trate.

Supervisar las actividades que realicen los oérganos distritales locales y
municipales en la entidad correspondiente, durante el proceso electoral.

Ejercer la funcion de oficialia electoral respecto de actos o hechos
exclusivamente de naturaleza electoral.

Informar a la Unidad Técnica de Vinculaciéon con los OPLE, sobre el ejercicio de

las funciones que le hubiera delegado el INE.

Que en atencién a la redistribucion de atribuciones sefalada en los considerandos

anteriores, este Instituto Electoral considerdé necesario la elaboraciéon de un estudio

que aportara elementos para un redisefio institucional armonizado con la reforma

politico-electoral, que le permitiera reconocer sus fortalezas, debilidades y aprovechar

sus areas de oportunidad, el cual fue formulado por un proveedor especializado

considerando en su estructura tres componentes:

Un andlisis institucional y un diagnoéstico estratégico de la organizacion;
Identificar areas de oportunidad para una posible reorganizacion del Instituto
Electoral que permita alinear sus procesos de trabajo de acuerdo a las
caracteristicas del sistema electoral vigentes; y

Brindar asesoria respecto del proceso de planeacion, programacion y
presupuestario para el 2016, presentando propuestas de mejora de corto,

mediano y largo plazo.

15.Que de acuerdo con el articulo 202 de la Ley General, el SPEN se integra por las y los

servidores publicos de los érganos ejecutivos y técnicos del INE y de los OPLE,

contando con dos sistemas uno para el propio INE y otro para los QPLE. Corresponde

al INE regular su organizacion y funcionamiento, asi como la aplicacién de sus

10
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distintos mecanismos, de conformidad con lo dispuesto en el apartado D de la Base V

del articulo 41 Constitucional.

16. Que en los parrafos 3 y 4 del articulo 202 de la Ley General, se establece que el
cuerpo de la funcién ejecutiva del SPEN proveera al personal para cubrir los cargos
con atribuciones de direccién, mando y supervision; y el cuerpo de la funcién técnica

proveera el personal para cubrir los puestos y realizar las actividades especializadas.

17.Que el articulo 201 numeral 3 de la Ley General, dispone que la organizacion del
SPEN sera regulada por las normas establecidas por la propia Ley y por las del

Estatuto del SPEN que apruebe el Consejo General del INE.

18. Que el articulo 204 numeral 1 de la misma Ley General, establece que el Estatuto del
SPEN contendrd, ademas de las normas para la organizacion del SPEN, las relativas
a las y los empleados administrativos Yy personas trabajadoras auxiliares del Instituto y
de los OPLE.

19. Que el articulo Décimo Cuarto Transitorio de dicha Ley General, sefiala que:

“La organizacién del Servicio Profesional Electoral Nacional se hara conforme a las
caracteristicas y plazos que establezca el Instituto a partir de la entrada en vigor de
la presente Ley, debiendo expedir el Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional, a mas tardar el 31 de octubre del afio 2015.”

20. Que de conformidad con el articulo 29 del Estatuto del SPEN, el SPEN se integrara
con personal profesional en los Cuerpos siguientes: funcién ejecutiva y funcién

técnica.

21.Que en términos del articulo 31 fracciones I y IV del Estatuto del SPEN, el cuerpo de

la funcién ejecutiva cubrira los cargos conforme a lo siguiente: /o

~

* En los o6rganos centrales de los OPLE, los cargos que “tengan funciones

sustantivas inherentes a procesos electorales locales y de participacio

11
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ciudadana, sefialados en el Catalogo con atribuciones de mando y supervision,
y

e En su caso, en los Organos Desconcentrados de los OPLE, los cargos y
puestos sefialados en el Catalogo que tengan funciones sustantivas inherentes

a procesos electorales locales y de participacion ciudadana.

22.Que de acuerdo con la fraccion IV del articulo 33 del Estatuto del SPEN, el Cuerpo de
la Funcién Técnica cubrird los puestos que realicen las funciones sustantivas
inherentes a procesos electorales locales y de participacion ciudadana, conforme al

Catalogo.

23.Que el articulo 34 del Estatuto del SPEN sefiala que el Catalogo es el documento que
establecera la denominacion, clasificacion, descripcion, perfil y deméas elementos de
los cargos y puestos que integran el SPEN. La descripcién del cargo o puesto se hara
a partir de sus objetivos y funciones. El perfil del cargo o puesto incluira los requisitos
personales, académicos y de experiencia profesional que deben cumplir quienes
aspiren a ellos. Se integrara por dos apartados, el primero correspondiente a los
cargos y puestos del Servicio del sistema del Instituto y, el segundo, a los cargos y
puestos del sistema del Servicio de los OPLE.

24.Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 35 del Estatuto del SPEN, los cargos de
érganos ejecutivos y técnicos en las oficinas centrales de los OPLE se podran
clasificar en Direcciones de Area, Subdirecciones de Area o Jefaturas de
Departamento. Los cargos de o6rganos ejecutivos desconcentrados en los OPLE

deberan clasificarse de conformidad con el Catalogo.
25.Que en atencidon a lo estipulado en el Ultimo parrafo del articulo 471 del statuto del

SPEN, los OPLE ajustaran sus normas internas a las disposicioneg?del mismo

ordenamiento.

12
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26.Que segun lo establece la fraccion | del articulo 473 del Estatuto del SPEN, le
corresponde al 6rgano superior de direccion en cada OPLE y a sus integrantes,
observar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos
relativos al SPEN que establezca el INE en ejercicio de la rectoria que le confieren
tanto la Constitucion como las leyes, el mismo Estatuto del SPEN y la normatividad

aplicable.

27.Que en el articulo Quinto Transitorio del Estatuto del SPEN, se establece que en
concordancia con el articulo 41, segundo parrafo, Base V, Apartado D de la
Constitucion y el articulo 1, parrafo 3 de la Ley General, las entidades federativas y los
OPLE deberan ajustar su normativa y demas disposiciones aplicables, conforme a lo
establecido en el mismo ordenamiento, en el ambito de sus respectivas competencias.
En el caso de las entidades federativas a mas tardar sesenta dias habiles después de
la publicacién del Estatuto del SPEN, y el caso de los OPLE noventa dias habiles
posteriores a la aprobacion de la Convocatoria del proceso de incorporacién al

Servicio que les aplique.
28.Que el articulo Sexto Transitorio del Estatuto del SPEN, dispuso:

“El Acuerdo para la Integracion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio
debera ser aprobado por el Consejo General a mas tardar en enero de 2016, en el
que se definiran los 6rganos del Instituto y de los OPLE que van a ser parte del
Servicio, asi como los cargos y puestos que minimamente debera contener.
Mientras, el Catélogo de Cargos y Puestos del Servicio deberé ser aprobado por la
Junta a mas tardar el 29 de febrero de 2016.”

29.Que el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del SPEN, establece que los OPLE
deberan adecuar su estructura organizacional, cargos, puestos y demas elementos,
conforme a lo establecido en el propio Estatuto del SPEN y en el Catflogo a mas
tardar el 30 de junio de 2016. '

13
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30.Que el articulo Octavo Transitorio del mismo Estatuto del SPEN seriala que los cargos
y puestos de los OPLE, que no estén incluidos en el Catalogo seran considerados

como de la rama administrativa.

31.Que el articulo 3 del Anexo del Acuerdo para la integracién del Catalogo
(INE/CG47/2016), defini6 los érganos de los OPLE con cargos o puestos del SPEN,

en los términos siguientes:

a. El drgano ejecutivo o técnico responsable de la organizacioén electoral, a partir de
la integracién del Catalogo.

b. El érgano ejecutivo o técnico responsable de prerrogativas, partidos politicos Y,
€n su caso, asociaciones politicas en el ambito local, a partir de la integracién del
Catalogo.

c. El érgano ejecutivo o técnico responsable de la educacion civica Y, en su caso,
de los mecanismos de participacion ciudadana en la entidad federativa
respectiva, sélo cuando estén previstos en la legislacion local correspondiente, a
partir de la integracion del Catalogo.

d. Los Organos Desconcentrados de caracter permanente, responsables de la
ejecucion de las funciones sustantivas inherentes a procesos electorales y de
participacion ciudadana, en caso de que asi se determine en el Catalogo.

e. Otros drganos ejecutivos o técnicos, cuando la Junta apruebe las actualizaciones

del Catalogo que correspondan a uno o mas de sus cargos o puestos.

32.Que en el articulo 4 del Anexo citado en el considerando anterior se definen los cargos
de la funcion ejecutiva y los de Ia funcién técnica que minimamente debe contener el
Catélogo, del siguiente modo:

e En los érganos centrales, los cargos de las plazas perfanentes e

inmediatamente inferiores a los Titulares de organos ejecuti¥os y técnicos
sefialados en el articulo 3 del sefialado Acuerdo, con funcionés relativas a las

materias de Prerrogativas, Partidos Politicos y Asociaciones Politicas;
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Organizacién Electoral; Educacion Civica, y Mecanismos de Participacion
Ciudadana, sdlo cuando se prevean en la legislacion local, como es el caso que
nos ocupa.

De acuerdo con la disponibilidad presupuestal de cada OPLE, los puestos de
las plazas permanentes, inferiores a los previstos en el punto anterior.

En su caso, los de las plazas de caracter permanente adscritos a los Organos
Desconcentrados, con funciones relativas a las materias siguientes:
Organizacién Electoral; Educacion Civica, y Mecanismos de Participacion
Ciudadana, sélo cuando se prevean en la legislacion local correspondiente.

Los demas que determine el Consejo General del INE.

33.Que en el articulo 5 del Anexo anteriormente sefialado, se establece que el Catalogo

debera integrarse con, al menos, los cargos o puestos previstos en el mismo y sus

competencias. Una vez integrado, se podran modificar, crear o suprimir cargos o

puestos del SPEN y sus plazas con base en lo establecido por el Estatuto del SPEN y

los lineamientos para la actualizacion del Catalogo.

34.Que en el apartado correspondiente a los OPLE del Catalogo se establecieron 12

cargos-puestos tipo para el sistema de los OPLE, cuyas cédulas contienen la

denominacion, el fundamento juridico, mision, objetivo, descripcion de funciones,

requisitos académicos y competencias de los mismos. Tales cargos-puestos tipo son

los siguientes:

a. En las oficinas centrales:

Coordinadora/Coordinador de Educacién Civica.

Coordinadora/Coordinador de Organizacion Electoral.

Coordinadora/Coordinador de Participacion Ciudadana.
Coordinadora/Coordinador de Prerrogativas y Partidos Politico
Técnica/Técnico de Educacién Civica.
Técnica/Técnico de Organizacion Electoral.

Técnica/Técnico de Participacion Ciudadana.
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e Técnica/Técnico de Prerrogativas y Partidos Politicos.

b. En los Organos Desconcentrados:
e Titular del Organo Desconcentrado en OPLE.
e Subcoordinadora/Subcoordinador de Educacion Civica.
e Subcoordinadora/Subcoordinador de Organizacion Electoral.

e Subcoordinadora/Subcoordinador de Participacion Ciudadana.

35.Que el punto tercero del Acuerdo por el que se aprobd el Catalogo (INE/JGE60/2016),
estipula que el numero de plazas en los érganos centrales de los cargos y puestos con
funciones relativas a organizacion electoral, educacion civica, participacion ciudadana,
prerrogativas y partidos politicos, previstos en el apartado relativo a los OPLE, se
determinara de conformidad con las necesidades de direccidon, mando, supervision y

realizacién de actividades especializadas de cada entidad federativa.
36.Que el punto cuarto del Acuerdo al que se refiere el numeral anterior sefala:

“Cada OPLE deberé notificar al Instituto Nacional Electoral a través de su Organo
de Enlace, la adecuacion de su estructura organizacional, cargos, puestos y demas
elementos que realice, en cumplimiento a lo establecido por el articulo Séptimo
Transitorio del Estatuto, en los medios, plazos, formatos y demas requerimientos
que determine la DESPEN, previo conocimiento de la Comision del Servicio;
sefialando las plazas que correspondan a los cargos y puestos establecidos en el
apartado respectivo del Catalogo del Servicio.”

37.Que la Sala Superior del TEPJF en la sentencia recaida al Recurso de Apelacion y al
Juicio para la Proteccion de los Derechos Politico-Electorales del Ciudadano,
identificados con los numeros de expediente SUP-RAP-148/2016 y SUP-JDC-
1183/2016, respectivamente, mediante los cuales se impugné el Acuerdo de la JGE

por el que se aprob6 el Catalogo, consideré que:

“...lo trascedente es que la Junta citada haya aprobado el Catalogg/de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, por lo tanto, deferminando 158
cédulas de cargo y puesto, considerando ya los dos apartados, tanto del Instituto
Nacional Electoral y de los Organismos Publicos Locales.
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En todo caso, como ya se preciso, la disposicion de cada cargo o puesto operara
conforme a las necesidades del servicio y disponibilidad presupuestal que, en cada
caso, operara el Secretario Ejecutivo como responsable de ejercer las partidas
presupuestales autorizadas para el Instituto Nacional Electoral, en términos del
articulo 51, parrafo 1, inciso r), de la Ley General multicitada, hecho que aconteceréa
en un momento distinto posterior al acto de aprobacion mencionado.

Lo anterior, podra replicarse en los Organismos Publicos Locales en virtud de lo
dispuesto en el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto citado, el cual sefiala que
éstos deberédn adecuar su estructura organizacional, cargos, puestos y demas
elementos, conforme a lo establecido en el mencionado Estatuto y en el Catalogo
del Servicio a mas tardar el treinta y uno de mayo del presente ario.

Lo anterior, se corrobora con lo dispuesto en los puntos de acuerdo Tercero y
Cuarto del acto impugnado, relativo al nimero de plazas en 6rganos centrales de
los Organismos Publicos, los cuales se determinaréan conforme a ese articulo
Séptimo Transitorio, acorde a las necesidades de direccion, mando, supervision y
realizacion de actividades especializadas correspondientes en la entidad federativa
respectiva.

Ademas, cada Organismo Publico debera notificar al Instituto Nacional Electoral, a
través de su Organo de Enlace, la adecuacién de su estructura organizacional,
cargos, puestos y demas elementos que realice, en cumplimiento del articulo
Séptimo Transitorio multicitado, en los medios, plazos, formatos, y demés
requerimientos que estime la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional, sefialando las plazas que correspondan a los cargos y puestos
establecidos en el apartado respectivo del Catalogo del Servicio.

Todo ello indica que en los Organismos Publicos Locales se encuentra en curso
ese proceso de anélisis y adecuacion de su estructura organizacional conforme al
Estatuto y Catalogo del Servicio, mismo que deberéa culminar a mas tardar el treinta
y uno de mayo del presente ario, por lo tanto, como sucede en el Instituto Nacional
Electoral, la disponibilidad u ocupacion de cada cargo y puesto del Organismo
Pablico Local en particular, podréa sujetarse a los requisitos de necesidad y
suficiencia presupuestaria, en tanto se dejoé en el ambito de la autonomia técnica y
presupuestaria de cada Organismo para determinar y notificar al Instituto, la
adecuacion de su estructura organizacional atendiendo a las necesidades propias
del Servicio, lo que también deberé atender en el momento oportuno con la emision
del acuerdo que al respecto emita el érgano competente de los Organismos
Publicos Locales, al autorizar el presupuesto correspondiente.”

Adicionalmente, en dicha sentencia se ordena a la JGE proceda a modificar de
manera fundada y motivada el Acuerdo INE/JGE60/2016, por el que aprob6 el

Catalogo, en los términos sefialados en la misma sentencia.
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38.Que en términos de lo resuelto por la Sala Superior del TEPJF citado en el
considerando anterior, en el sentido de que cada OPLE podra sujetarse a los
requisitos de necesidad y suficiencia presupuestaria, dejando en su ambito de
autonomia técnica y presupuestaria la determinacion de adecuar su estructura
organizacional atendiendo a las necesidades propias del Servicio, los cargos
relacionados con lo Contencioso Electoral y de Vinculacion con el INE no se

consideran como parte del SPEN.

Lo anterior se corrobora con lo determinado en el punto de Acuerdo IV de la JGE
(INE/JGE/133/2016), en el cual se establece que los cargos y puestos relativos a
dichas funciones no seran obligatorias, salvo que los OPLE asi lo determinen, de

acuerdo con lo que establezca su legislacion local y su suficiencia presupuestaria.
39.Que el articulo 20 de las Bases establece que:

“Articulo 20. Con base en su estructura organica y conforme a los cargos y puestos
del Catalogo del Servicio, los OPLE propondran a la DESPEN a los Servidores
Pablicos que seran considerados en el proceso de Certificacion. Tendran que incluir
a todos los Servidores Publicos susceptibles de ser incorporados por esta via.

La propuesta se formularé con base en la ocupacién actual del cargo o puesto o
con base en el perfil Servidor Publico.

El universo total de las plazas vacantes debera ser informado por el OPLE a la
DESPEN, quien a su vez las hara del conocimiento de la Comision del Servicio”.

40.Que, como consecuencia de la sentencia referida en el considerando 37 y en virtud de
diversas reuniones de trabajo entre el Instituto Electoral y el INE, en el Acuerdo de la
JGE del 26 de mayo de 2016, se aprobd la actualizacion de dicho Catalogo, en lo
correspondiente al apartado OPLE, en los siguientes términos:

|. La incorporacion de los siguientes 16 cargos-puestos tipo, estatzéciéndose las

cédulas correspondientes:

a) En las oficinas centrales:
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« Coordinadora/Coordinador de lo Contencioso Electoral.

¢ Coordinadora/Coordinador de Vinculacién con el INE.

o Jefa/Jefe de Unidad de lo Contencioso Electoral.

o Jefa/Jefe de Unidad de Vinculacion con el INE.

o Jefa/Jefe de Unidad de Organizacién Electoral.

o Jefa/Jefe de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos.
¢ Jefa/Jefe de Unidad de Educacion Civica.

o Jefa/lefe de Unidad de Participaciéon Ciudadana.

o Jefa/Jefe de Departamento de lo Contencioso Electoral.

o Jefa/lefe de Departamento de Vinculacion con el INE.

o Jefa/lefe de Departamento de Organizacién Electoral.

o Jefa/lefe de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos.
¢ Jefal/lefe de Departamento de Educacion Civica.

o Jefal/lefe de Departamento de Participacion Ciudadana.
e Técnica/Técnico de lo Contencioso Electoral.

e Técnica/Técnico de Vinculacion con el INE.

b) En los Organos Desconcentrados:
e Secretaria/Secretario de Organo Desconcentrado.

e Técnica/Técnico de Organo Desconcentrado.

II. La supresion de los siguientes cargos-puestos tipo, correspondientes a los

Organos Desconcentrados:
¢ Subcoordinadora/Subcoordinador de Organizacién Electoral.
e Subcoordinadora/Subcoordinador de Educacion Civica.

e Subcoordinadora/Subcoordinador de Participacion Ciudadana,

Y/
ll. La creacién del siguiente cargo-puesto tipo, en los Organos Deggconcentrados:
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» Subcoordinadora/Subcoordinador de Educacion Civica, Organizacion

Electoral y Participacion Ciudadana.

41.Que la Sala Superior del TEPJF, en la sentencia recaida al Recurso de Apelacioén y al
Juicio para la Proteccion de los Derechos Politico-Electorales del Ciudadano,
identificados con los numeros de expedientes SUP-RAP-51/2016 y SUP-JDC-
197/2016 acumulado, respectivamente, confirmé el Acuerdo INE/CG47/20186, relativo

a la integracion del Catalogo y su Anexo, y entre otros elementos, considerd que:

‘... debe sefialarse que en términos de lo dispuesto por el articulo Séptimo
Transitorio del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de
la Rama Administrativa, los Organismos Publicos Locales Electorales deberan
adecuar su estructura organizacional, cargos, puestos y demas elementos,
conforme a lo establecido en el propio Estatuto y en el Catalogo del Servicio, a méas
tardar el treinta y uno de mayo de dos mil dieciséis.”

42.Que en acatamiento de las disposiciones normativas mencionadas en los
considerandos anteriores, es necesario adecuar la estructura organizacional del
Instituto Electoral, conforme a lo establecido en el Estatuto del SPEN vy el Catalogo,
procurando la mayor eficacia de los distintos 6rganos de la Institucion y el cabal
desempeno de las atribuciones que de acuerdo a la reforma politico-electoral
corresponden ahora a los OPLE.

43.Que las propuestas de adecuacién a la estructura organica funcional del Instituto
Electoral, se resumen en los siguientes:

a) Secretaria Ejecutiva

A la Secretaria Ejecutiva, estaran adscritas la Oficina de Acceso a la Informacion

Plblica y Proteccion de Datos Personales; la Coordinacion de Asesores: y la

Oficina de Fiscalizacién, asi como la Oficialia Electoral y de/Partes; un/a
Coordinador/a de Gestion; un/a Secretario/a Ejecutivo/a; un/a chofér: un/a Asistente

Ejecutivo; un/a Asistente Administrativo; y tres Auxiliares de Servicios.
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La Oficina de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
contara con dos Subdirecciones, una de Archivo; y una de Transparencia, y cinco
Jefaturas de Departamento, uno de Archivo General y Concentracién, dependiente
de la Subdireccion de Archivo; y cuatro, dependientes de la Subdireccion de
Transparencia, a saber: de Transparencia e Informacién Publica; de Apoyo Juridico;
de Proteccién de Datos Personales; y de Seguimiento a la Actualizacion de Ila
Informacién Publica, a cada uno de los cuatro Departamentos mencionados estara

adscrito un/a Analista.

Lo anterior, en virtud de que:

e La Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, el 6 de mayo de 2015, establece en el articulo 24, fraccion IV la
obligacién de los sujetos obligados de prever que los titulares de las unidades
de transparencia dependan directamente de los titulares de dichos sujetos. En
ese contexto, si se toma en cuenta las caracteristicas del 6rgano superior del
Instituto como 6rgano colegiado y la atribucién, prevista en la fraccion | de
articulo 67 del Codigo, de la o el Secretario Ejecutivo de representar legalmente

a este organismo publico, se considera necesario readscribir la direccion de

area, la subdireccién de area y las tres jefaturas de departamento que cumplian
las funciones correspondientes en la Unidad Técnica de Comunicacion Social

Transparencia y Proteccion de Datos Personales, a esta Secretaria.

* Ademas, si se considera que la citada Ley establece nuevos deberes para las y
los sujetos obligados en materia de informacién publica, particularmente en lo
que hace a su actualizacion, para asegurar el debido cumplinfiento de tales
obligaciones, se considera necesario la creacion de un nueyg Departamento

que deé seguimiento a la actualizacion de la informacion que €l Instituto Electoral

ha de hacer publica.
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¢ De conformidad con lo dispuesto por el articulo 67, fraccion Xlil, del Cédigo, la
persona titular de la Secretaria Ejecutiva tiene la atribuciéon de llevar el Archivo
General del Instituto Electoral. En esa virtud se considera necesario readscribir
a la Secretaria Ejecutiva la Subdireccién de area y la Jefatura de Departamento
que cumplian la funcién correspondiente en la Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados. La Subdireccion de area citada
se hace depender de la Direccién que tendra a su cargo las funciones relativas
al acceso a la informacién publica y a la proteccién de datos personales, en

virtud de que se trata de funciones vinculadas entre si.

De igual forma, de la Oficialia Electoral y de Partes dependera el/la Oficial Electoral
que tendra a su cargo tres auxiliares de Servicios; y los Departamentos de
Recepcion y Documentos; y el de Autenticacion Electoral. Del/la Coordinador/a de

Asesores dependeran cinco Asesores/as y tres Analistas.

Por ultimo, se adscribe a la Secretaria Ejecutiva la Oficina de Fiscalizaciéon. Dellla
Titular de la Oficina, dependeran la Subdireccién de Fiscalizacién, asi como las

plazas de Auxiliar de Servicios y Asistente Administrativo.

De la Subdireccién de Fiscalizacion dependeran las Jefaturas de Departamento de
Analisis Contable; y la de Fiscalizacion a Asociaciones Politicas y Asesoria, a cada

uno de estos Departamentos estaran adscritos/as dos Analistas.
Las modificaciones obedecen a lo siguiente:

o Se disminuyo el area de fiscalizacion debido a que, en términos de lo dispuesto
por el articulo 32, numeral |, fraccién VI de la Ley General, corregponde al INE
la atribucion de fiscalizar los ingresos y egresos de los pat politicos y
candidaturas en procesos electorales, 1o que reduce en granymedida las cargas

de trabajo de la actual Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion. Si
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embargo, se mantiene una estructura que permita cumplir con las atribuciones
en materia de fiscalizacion que le corresponden al Instituto Electoral, como son
la fiscalizacion de las agrupaciones politicas locales; de las organizaciones de
ciudadanos que pretendan constituirse como partido politico local; de las
organizaciones de observacion electoral; de la liquidacion de los partidos
politicos locales que pierdan su registro; y de la liquidacion de las asociaciones

civiles constituidas por candidaturas independientes.

La Oficina referida ademas brindara asesoria y capacitacion a partidos politicos
locales, asociaciones politicas y candidatos independientes en lo que hace al
registro contable de sus ingresos y egresos. Dicha Oficina se adscribe a la
Secretaria Ejecutiva para establecer un tramo adecuado de control

administrativo respecto del titular, que tendra nivel de Director de Area.

b) Secretaria Administrativa.

De la Secretaria Administrativa dependeran: la Coordinacion de Recursos
Humanos; la Direccion de Planeacion y Recursos Financieros; y la Direccion de
Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios; asi como las plazas de: Asistente
Administrativo; Secretario/a Ejecutivo/a; Chofer; Asesor/a “C” y Coordinador/a de

Gestion.

De la Coordinacion de Recursos Humanos dependeran los Departamentos de
Administracion de Personal; de Relaciones Laborales; de Registro e Incorporacion;
y el de Servicios Médicos. Al segundo y tercero de tales Departamentos estaran
adscritos dos Analistas, y al primero tres Analistas. Al Departamento de Servicios

Médicos estard adscrita la plaza de Enfermera/o. Igualmentg, dependera

directamente de dicha Coordinacion un/a Auxiliar de Servicios.
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De la Direccion de Planeacion y Recursos Financieros dependeran directamente las
Subdirecciones de Planeacioén, Programacion y Presupuesto; y la de Contabilidad;
el Departamento de Evaluaciéon y Seguimiento, asi como un/a Auxiliar de Servicios

y un/a Asistente Administrativo.

De la Subdireccion de Planeaciéon, Programacion y Presupuesto dependeran los
Departamentos de Tramites y Pagos; de Contabilidad Presupuestal; y el de
Planeacion y Prospectiva. A dichos Departamentos estara adscrito/a

respectivamente, un/a Analista.

De la Subdireccion de Contabilidad dependeran los Departamentos de Registro
Contable; y el de Analisis e Informacién Contable, al primero de ellos estara
adscrito/a un/a Analista y del mencionado en segundo término dependeran dos

Analistas.

De la Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios dependeran
directamente las Subdirecciones de Adquisiciones; y la de Patrimonio Institucional;
el Departamento de Seguridad y Proteccion Civil, asi como un/a Asistente

Administrativo, dos Recepcionistas y cinco Auxiliares de Servicio.

De la Subdirecciéon de Adquisiciones dependeran los Departamentos de Control e
Integracion de Procedimientos; y el de Investigaciéon, Andlisis y Seleccion de
Mercado, a cada uno de los cuales estaran adscritos, respectivamente, tres

Analistas.

De la Subdireccion de Patrimonio Institucional dependeran directamente los
Departamentos de Control Patrimonial; y el de Mantenimiento y Servicios. Del
primero dependeran dos Analistas, y del segundo diez Auxiliares de( Servicios de

Mantenimiento y seis Choferes. S

Al Departamento de Seguridad y Proteccién Civil estara adscrito un/a Analista.
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Los motivos de tales modificaciones son los siguientes:

Las funciones correspondientes a la administracion de recursos humanos
requieren para su desempefio de un perfil con altos niveles de especializacion,
distinto del necesario para la gestion de los recursos financieros. No es
conveniente, por consiguiente, que los puestos encargados de ambas funciones
estén integrados en una sola Direccién de area. De ahi la separacion de
funciones y el cambio de denominacion de la Subdireccion de Personal y

Relaciones Laborales a Coordinacién de Recursos Humanos.

Las funciones de planeacion, por su naturaleza, forman parte integral de un
mismo proceso con la programacion y presupuestacion. De ahi la eliminacion
de la Coordinaciéon de Planeacion y la readscripcion de los Departamentos de
Evaluacién y Seguimiento; y el de Planeacion y Prospectiva a la Direccién de

Planeacion y Recursos Financieros.

c) Direccion Ejecutiva de Educacion Civica.

Del/la Director/a Ejecutivo/a dependeran directamente la Coordinacién Editorial y la

Coordinacion de Educacion Civica; asi como las plazas de Coordinador/a de

Gestion; Secretaria/o de Unidad; Auxiliar de Servicios y Chofer.

Por su parte, de la Coordinacién de Educacion Civica dependeran las Jefaturas de

Unidad de Educacion Civica | y II; y un/a Asistente Administrativo.

De la Jefatura de Unidad de Educacion Civica | dependeran los Departamentos de

Educacion Civica I, Il y Ill; y de la Jefatura de Unidad Civica ll, los Repartamentos

de Educacién Civica IV y V.
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Al Departamento de Educacion Civica |, estaran adscritos 10 Analistas Educadores;
y a los Departamentos de Educacion Civica Il, Ill, IV y V, un/a Técnico/a en

Educacion Civica en cada uno de ellos.

De la Coordinacién Editorial dependera el Departamento de Disefio y Edicion al que

estaran adscritos 3 Analistas Disefiadores/as y 3 Analistas Correctores/as de Estilo.

Las plazas correspondientes a la Coordinacién de Educacion Civica, Jefaturas de
Unidad de Educacién Civica y Jefaturas de Departamento de Educacién Civica, asi
como a los/las Tecnicos/as en Educacion Civica seran plazas pertenecientes al
SPEN. El resto de las plazas adscritas a la Direccion Ejecutiva seran plazas de la

Rama Administrativa.
Las modificaciones obedecen a lo siguiente:

e Las funciones de Educacion Civica, de conformidad con el Catalogo, han de ser
desempefiadas por miembros del SPEN, y se enumeran en las cédulas
correspondientes de Coordinador/a, Jefes/as de Unidad, Jefes/as de

Departamento y Técnicos/as de Educacion Civica.

e De acuerdo con las cédulas correspondientes, la Direccion Ejecutiva no tiene
atribuciones relacionadas con la integracién de las mesas directivas de casilla
en los procesos electorales o la capacitacion de los funcionarios de las mismas,
toda vez que dichas atribuciones corresponden al INE, de acuerdo con lo

dispuesto por el numeral 1 del articulo 32 de la Ley General.

e Las funciones que ain se atribuyen a los OPLE en materia de Capacitacion
Electoral, en lo que hace a los comicios locales, y en materia de integracion de

las mesas de opinién y votacion en los procesos de particip 9} ciudadana,

conforme al Catalogo, corresponden al area de Participacién/Ciudadana.
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e La funcién relativa a la imparticion de cursos de capacitacion de quienes
quieran participar como observadores electorales y, en su caso, de los
mecanismos de participacion ciudadana, corresponde al area de Organizacion

Electoral de acuerdo con las cédulas correspondientes del Catalogo.

e La funcién relativa a la promocion del voto libre y secreto, mediante las
campanas institucionales que con ese propdsito se lleven a cabo, corresponden
al area de Participacion Ciudadana, de acuerdo con las cédulas

correspondientes del Catalogo.

* Las funciones que desempefia conforme a la actual estructura organica vigente
la Subdireccién y el Departamento de Difusién, se readscriben a la Unidad

Técnica de Comunicacion Social, para evitar la duplicidad de funciones.
d) Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica.

Del/la Director/a Ejecutivo/a dependeran directamente la Coordinacion de
Organizacion Electoral; y la Direccién de Geografia y Proyectos Especiales, asi
como un/a Coordinador/a de Gestion, una/un Secretaria/o de Unidad, un/a Auxiliar

de Servicios y un/a Chofer.

De la Coordinacién de Organizacion Electoral dependeran dos Jefaturas de Unidad
de Organizacién Electoral | y de Organizacion Electoral I, asi como un/a Asistente
Administrativo. A dichas unidades de Organizacién Electoral, estaran adscritas
respectivamente, tres Jefaturas de Departamento, de Organizacion Electoral |; de
Organizacion Electoral Il; de Organizacion Electoral Ill; de Organizacion Electoral
IV; de Organizaciéon Electoral V; y de Organizacion Electoral VI. A cada uno de
dichos Departamentos estaran adscritos/as respectivamente dos Técnicos/as en
Organizacioén Electoral, con excepcion del Departamento de Organizacion Electoral
Il del que dependera unicamente un/a Técnico/a en Organizadion Electoral y el

Departamento de Organizacion Electoral IV del que no dependeran Técnicos/as en
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Organizacién Electoral sino un/a Analista y tres Auxiliares de Servicios. Asimismo,
al Departamento de Organizacién Electoral | estara adscrito un/a Auxiliar de
Servicios, y del Departamento de Organizacién Electoral 1l dependeran dos

Analistas.

Las plazas dependientes de la Coordinacion de Organizacion Electoral
perteneceran al SPEN, con excepcion de las que corresponden a los cargos de

Analista y de Auxiliar de Servicios.

A la Direccion de Geografia y Proyectos Especiales estaran adscritas dos
Subdirecciones, de Innovacidén y Mejora; y de Informaciéon Geografica; ademas de
una plaza de Asistente Administrativo. De la Subdireccién de Innovacion y Mejora
dependeran los Departamentos de Modernizacién e Innovacién; y de Normatividad
y Métodos para Procesos de Participacion Ciudadana, a cada uno de estos
Departamentos estaran adscritos/as dos Analistas, asi como un/a Auxiliar de
Servicios en lo que hace al primero de los Departamentos mencionados. De la
Subdireccion de Informacién Geografica dependeran los Departamentos de
Procesamiento y Analisis Cartografico para los Procesos de Participacion
Ciudadana; y de Administracion de Productos Cartograficos para los Procesos de
Participacion Ciudadana, a cada uno de los Departamentos mencionados estaran
adscritos/as dos Analistas. Las plazas adscritas a la Direccién de Geografia y

Proyectos Especiales perteneceran a la Rama Administrativa.
Las modificaciones obedecen a lo siguiente:

e Las funciones de Organizacion Electoral, de conformidad con el Catalogo, han
de ser desempefiadas por miembros del SPEN. Dicho Catalogo enumera en las
Cédulas correspondientes las funciones que han de degempefar el/la
Coordinador/a, Jefes/as de Unidad, Jefes/as de Departamento ¥ Yécnicos/as de

Organizacion Electoral.
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* De acuerdo con las cédulas correspondientes del Catalogo corresponde al area
de Organizacioén Electoral las funciones de seguimiento, en materia electoral, de
los Organos Desconcentrados del Instituto, funciones que en la estructura
organica vigente cumplia la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a
Organos Desconcentrados, asi como la funcién relativa a la capacitacion de
los/as observadores/as electorales o de mecanismos de participacion
ciudadana que cumplia la Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y

Capacitacion.

* Las funciones relativas a la estadistica electoral han de ser desempenfiadas por
cargos dependientes de la Coordinacién de Organizacion Electoral, de
conformidad con las cédulas del Catalogo. Por razones de racionalidad
administrativa y conforme al Catalogo, las mismas, que en la estructura actual
eran desempefiadas por una Subdireccion, en la nueva estructura seran
realizadas por una Jefatura de Departamento, dado que ya no se prevé la

Subdireccion de Estadistica y Estudios Electorales.

e lLas funciones relativas al marco geografico utilizado en los procesos de
participacién ciudadana, a la modernizacién e innovacién de las tecnologias
empleadas en los mismos y al estudio y analisis de las normas y métodos para

su realizacion, estaran a cargo de puestos de la Rama Administrativa.

» Derivado de la nueva configuracion de las atribuciones correspondientes al INE
y a los OPLE, especificamente las relativas a la geografia electoral y la
ubicacién de casillas para los procesos electorales locales, las cuales ahora son
atribucion exclusiva del INE, trae como consecuencia que las cargas de trabajo
que implicaba el ejercicio de las mismas, se reduzca en esta Direccién
Ejecutiva, que mantiene sus atribuciones en lo que hace a I%stalacién de
mesas receptoras de votacién y opinién, y a la actuadl? ieh del marco

geografico empleado en los procesos de participacion ciudadéna.
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e) Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas.

Della Director/a Ejecutivo/a dependeran directamente la Coordinacion de
Prerrogativas y Partidos Politicos; y la Direccién de Quejas, de igual forma, las
plazas de Asesor/a B, Coordinador/a de Gestién, Secretaria/o de Unidad, Auxiliar
de Servicios y Chofer.

De la Coordinacioén de Prerrogativas y Partidos Politicos dependera una Jefatura de
Unidad a la que estardn adscritas cuatro Jefaturas de Departamento de
Prerrogativas y Partidos Politicos I, II, Il y IV. Al Departamento de Prerrogativas y
Partidos Politicos | estara adscrito/a un/a Técnico/a de Prerrogativas y Partidos
Politicos; a los Departamentos de Prerrogativas y Partidos Politicos I y Ill, dos
Analistas respectivamente; y al Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos
IV, un/a Analista. Asimismo, estara adscrito/a a la Coordinacién un/a Asistente

Administrativo.

A la Direccion de Quejas estaran adscritas dos Subdirecciones, de Sustanciacion; y
de Resolucion y Dictaminacién. De dichas Subdirecciones dependeran,
respectivamente, una Jefatura de Departamento, con la misma denominacién de la
Subdireccion de que se trate. A cada uno de tales Departamentos estaran
adscritos/as dos Proyectistas. Asimismo, estara adscrito/a a la Direccién un/a

Asistente Administrativo.

Se precisa que las plazas correspondientes al/la Coordinador/a, al/a Jefe/a de
Unidad, los/as Jefes/as de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos I, I,
'y IV, y los/as Técnicos/as de Prerrogativas y Partidos Politicos/serén plazas

pertenecientes al SPEN. El resto de las plazas adscritas a la Dire

v/

d

ion Ejecutiva

seran plazas de la Rama Administrativa.
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Las modificaciones obedecen a lo siguiente:

e Las funciones de Prerrogativas y Partidos Politicos, de conformidad con el
Catalogo, han de ser desempefiadas por miembros del SPEN y se enumeran
en las cédulas correspondientes al Coordinador/a, los Jefes/as de Unidad,

Jefes/as de Departamento y Técnicos/as de Prerrogativas y Partidos Politicos.

e De conformidad con lo dispuesto por el articulo 41 de la Constitucion, el INE es
autoridad Unica en lo concerniente a la administracién de los tiempos del Estado
en radio y television y al ejercicio del derecho de los partidos politicos de
acceder a ellos. Por esa razoén, el Departamento de Radiodifusiéon se convierte

en Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos.

e De conformidad con lo dispuesto por el articulo 374 del Cédigo, para la
sustanciacion de los procedimientos iniciados con motivo de quejas o denuncias
por la probable comisién de infracciones en materia electoral, la o el Secretario
Ejecutivo puede auxiliarse de la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas,
pero tambien de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos cuando las cargas de
trabajo lo ameriten. Para evitar esa duplicidad de funciones, se considera
necesario que la funcién de que se trata corresponda exclusivamente a la
Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas y, por esa razén, a fin de asegurar
su cabal desemperio, se refuerzan los Departamentos adscritos a la Direccidn

de Quejas con las plazas de Proyectista de las que se hizo mencién.

e Se hace necesaria la creacion de una plaza de Asesor/a “B”, adscrita de
manera directa a la o el Director Ejecutivo, por las cargas de trabajo que se
generan en el area durante el proceso electoral, por lo que se requiere de una
persona que esté directamente subordinada a la persona titular de la Direccion

y

Ejecutiva, que apoye en actividades diversas, por ejemplo: en 2 procesos de
I

revision de las cédulas de apoyo a candidaturas independientgs?la elaboracion

o revision de los proyectos de acuerdos dictados ep” el marco de lo
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procedimientos administrativos sancionadores; asi como en la elaboraciéon y

revision de proyectos de resolucion que se presenten ante el Consejo General.
f) Direccidn Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion.

Dellla Director/a Ejecutivo/a dependeran directamente la Coordinacion de
Participacion Ciudadana y la Direccion de Organizaciones de Participacion
Ciudadana, asi como las plazas de Coordinador/a de Gestién, Secretaria/o de

Unidad, Auxiliar de Servicios y Chofer.

De la Coordinacion de Participacion Ciudadana dependeran las Jefaturas de
Unidad de Participacion Ciudadana | y Il, y una plaza de Asistente Administrativo. A
la primera Jefatura de Unidad, estaran adscritas las Jefaturas de Departamento de
Participacién Ciudadana | y Il; y a la segunda las Jefaturas de Departamento de

Participacion Ciudadana Il y IV.

Por su parte, al Departamento de Participacion Ciudadana | estara adscrito/a un/a
Técnico/a en Participacion Ciudadana; a los Departamentos de Participacion
Ciudadana Il y lll un/a Analista respectivamente; y del Departamento de

Participacion Ciudadana 1V dependeran dos Analistas.

De la Direccion de Organizaciones de Participacion Ciudadana dependeran dos
Subdirecciones, de Programas y Proyectos de Participacion Ciudadana; y de
Enlace y Evaluacion. A la misma Direccion estara adscrita una plaza de Asistente

Administrativo.

De la Subdireccion de Programas y Proyectos de Participacion Ciudadana
dependeran dos Departamentos, de Asesoria y Registro de Organizaciones de
iydadana. Al

primero de tales Departamentos estara adscrito/a un/a Analista y ségundo, dos

Representacion Ciudadana; y de Procedimientos de Participacion

Analistas.
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De la Subdireccién de Enlace y Evaluacion dependeran dos Departamentos, de
Evaluacién; y de Enlace y Atencion Ciudadana. Al primero de ellos estaran

adscritos/as dos Analistas, y al segundo, un/a Analista.

Las plazas correspondientes al Coordinador/a, Jefes/as de Unidad, Jefes/as de
Departamento y Técnicos/as de Participacion Ciudadana, seran plazas
pertenecientes al SPEN. El resto de las plazas adscritas a la Direccion Ejecutiva

seran consideradas de la Rama Administrativa.

Las modificaciones obedecen a lo siguiente:

e Las funciones de Coordinador/a, Jefes/as de Unidad, Jefes/as de Departamento
y Técnicos/as de Participacion Ciudadana, de conformidad con el Catalogo

deben ser desempefiadas por miembros del Servicio.

e Las funciones de capacitacion en materia electoral y de participacion ciudadana
que corresponde desempefar a los OPLE, conforme al Catalogo, deben ser

desempefiadas por el area de Participacion Ciudadana.

e Ademas, las cédulas de Participacion Ciudadana del Catalogo incluyen
funciones relativas a la instalacion y funcionamiento de las mesas receptoras de
votacion y opinion, la elaboracién de las convocatorias para participar en los
procedimientos de participacion ciudadana y la capacitacion; funciones que en
la estructura vigente desempefan las Direcciones Ejecutivas de Organizacion y
Geoestadistica Electoral, y de Educacion Civica y Capacitacion.

e Las cédulas no incluyen las funciones relacionadas con los organos de
representacion ciudadana previstos en la normatividad local, de particular
relevancia en la Ciudad de México, como la capacitacion, educgcion, asesoria,

comunicacién y la evaluacion anual de desempeno de los Compités Ciudadano
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en los términos de lo dispuesto por el articulo 16 de la Ley de Participacién
Ciudadana. En esa virtud, se mantiene la Direccién de Organizaciones de
Participacién Ciudadana, con dos subdirecciones, aunque por razones de
racionalidad administrativa se reduce a cuatro el nimero de Departamentos

dependientes de esa Direccion.

g) Unidad Técnica de Archivo, Logistca y Apoyo a Organos

Desconcentrados.

Del/la Titular de Unidad dependeran directamente la Direccion de Enlace Operativo,
la Direccién de Logistica y Documentacion, un/a Asesor/a “B”, asi como las plazas

de Secretaria/o de Unidad, Auxiliar de Servicios y un/a Analista Administrativo.

De la Direccién de Enlace Operativo dependeran los Departamentos de
Coordinacién y Apoyo Operativo | y Il. A cada uno de dichos Departamentos,

estaran adscritos/as dos Analistas.

De la Direccion de Logistica y Documentacion dependera la Subdireccion de
Logistica y Acuerdos; y el Departamento del Centro de Documentacion. De la
Subdireccion mencionada dependeran los Departamentos de Logistica; y de
Seguimiento de Acuerdos. Al primero de ellos estaran adscritos/as dos Analistas,
seis Auxiliares de Servicios y cuatro Edecanes. Al segundo Departamento, estaran
adscritos/as dos Analistas. Al Departamento del Centro de Documentacion estara

adscrito/a un/a Analista.
Las modificaciones obedecen a lo siguiente:

e Corresponde a la o el Secretario Ejecutivo, la atribuciéon de llevar el archivo
general del Instituto Electoral, en los términos de lo dispuesto por el Cédigo, con
excepcion del correspondiente al Consejo General, que estard ‘a cargo del

Departamento del Centro de Documentacion de esta Unidad Fécnica; de ahi |
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necesidad de que la misma conserve su nombre.

e El Catalogo establecié que las cédulas concernientes al area de organizacion
electoral desempefaran las funciones de seguimiento a los Consejos

Distritales.

e Las cargas de trabajo derivadas de la preparacion de las instalaciones y la
atencion a personal directivo y asistentes en las diversas sesiones de
Comisiones Permanentes y Provisionales; Junta Administrativa; y Comités, asi
como Reuniones de Trabajo internas y externas, Foros, Seminarios, Cursos de
Capacitacién y demas Eventos relacionados, obligan a reforzar la estructura del
Departamento de Logistica, por lo que se adscriben a él dos Analistas y seis

Auxiliares de Servicio.

e De igual manera se hace necesaria la creacién de una plaza de Asesor/a “B”,
adscrita de manera directa a la o el Titular del Area, con el fin de que dicho/a
funcionario/a esté en aptitud de realizar funciones que permitan evaluar la
eficiencia y efectividad de los Programas Institucionales, con el fin de sugerir,
en su caso, la continuidad, el reforzamiento, la modificacién o eventualmente la

reorientacion de alguno de ellos.
h) Unidad Técnica de Asuntos Juridicos.
Del/la Titular de la Unidad dependeran tres Direcciones, la de Atencion a
Impugnaciones y Procedimientos Administrativos; de lo Contencioso; y de Servicios
Legales, un/a Secretaria/o de Unidad, un/a Analista Administrativo y un/a Auxiliar de

Servicios.

De la Direccién de Atencién a Impugnaciones y Procedimientos Administrativos

dependeran dos Subdirecciones, la de Atencidn e Impugnacién; y la dgedlnstruccién,

/o
rimera de ellas

35

Seguimiento y Resoluciéon de Procedimientos Administrativos. En |



ACU-42-16

estara adscrito el Departamento de Quejas del que dependeran dos Analistas;
mientras que en la segunda Subdireccién estara adscrito el Departamento de
Analisis, Integracion y Seguimiento de Expedientes del que dependeran dos

Analistas.

Por su parte, de la Direccion de lo Contencioso dependera la Subdireccion de
Defensoria y Litigio, y a su vez tres Departamentos, de Atencion a Demandas; de
Defensoria Juridica; y de Acciones Legales. Los primeros dos Departamentos
tendran adscritos/as dos Analistas, respectivamente, y en el tercer Departamento

un/a Analista.

En la Direccion de Servicios Legales se adscribira la Subdirecciéon de Normatividad
y Contratos; y el Departamento Consultivo del que dependera un Analista. De la
Subdireccion dependeran tres Departamentos, de Convenios y Contratos; de
Registro; y de Normatividad. De estos tres Departamentos dependeran dos
Analistas en el primero de ellos, y un/a Analista en el segundo y tercer

Departamento.

Las modificaciones propuestas obedecen a las atribuciones conferidas y a las
cargas de trabajo que se presentan en la Direccion de Servicios Legales, tanto en
procesos electorales y de participacion ciudadana, como en las actividades
ordinarias, por ejemplo: los contratos o pedidos de adquisiciones, arrendamientos y
prestacion de servicios con caracter irreductible y la renovacion de contratos de
personal que se lleva a cabo todos los afios. Lo anterior, genera una sobre carga en
las funciones relacionadas con contratos y convenios, lo que genera la necesidad

de contar con un area exclusiva en materia consultiva.

i) Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion.

7/
Del/la Titular de Unidad dependeran la Direccibn de Comunicacion, las plazas de

Secretaria/o de Unidad, Auxiliar de Servicios y Analista Administfativo.
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De la Direccion de Comunicacion dependeran las Subdirecciones de Comunicacion
Institucional; y de Difusion, asi como dos Analistas Reporteros/as, dos Analistas de

Video y dos Analistas Fotografos/as.

De la Subdireccion de Comunicacion Institucional dependeran las Jefaturas de
Departamento de Redaccion; y de Disefio y Pagina Web. Al primero de dichos
Departamentos estara adscrito/a un/a Auxiliar de Servicios y al segundo dos

Analistas Web y un/a Analista.

De la Subdireccion de Difusion dependeran las Jefaturas de Departamento de
Difusion; y de Administracion de Redes Sociales. Al primero estaran adscritos/as

dos Analistas y al segundo un/a Auxiliar de Servicios.

Las modificaciones obedecen a lo siguiente:

e Se readscriben a la Secretaria Ejecutiva la Direccién de Area, la Subdireccion
de Area y las Jefaturas de Departamento que cumplian las funciones relativas
al acceso a la Informacion Publica y la Proteccién de Datos Personales, en
atencion a lo dispuesto por la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

e Para concentrar funciones relacionadas con la difusiéon, se readscriben a esta
Unidad Técnica la Subdireccion y el Departamento de Difusion previstos,
conforme a la estructura vigente, en la Direccion Ejecutiva de Educacion Civica
y Capacitacion. Se refuerza dicho Departamento con la adscripcion de dos
Analistas, con el fin de generar acciones que procuren una mayor presencia del
Instituto Electoral en la opinién publica y promuevan en r medida el

/

conocimiento de las actividades que realiza.

j) Unidad Técnica de Servicios Informaticos.
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Del/la Titular de Unidad dependeran directamente dos Direcciones, de Desarrollo
de Sistemas; y de Infraestructura Informatica, asi como las plazas de Secretaria/o

de Unidad, Auxiliar de Servicios y Analista Administrativo.

De la Direccién de Desarrollo de Sistemas dependera la Subdireccion de Sistemas
de Informacion. A su vez, de dicha Subdireccién dependeran las Jefaturas de
Departamento de Analisis y Disefio de Sistemas de Informacion; de Desarrollo de
Sistemas de Informacion; de Aplicacion de Sistemas de Informacion; y de
Mantenimiento de Sistemas. Al primer y cuarto Departamentos estara adscrito/a
un/a Analista y en el segundo y tercer Departamentos, dos Analistas,

respectivamente.

De la Direccion de Infraestructura Informatica dependera la Subdireccién de
Seguridad, Redes y Coémputo. De dicha Subdireccion dependeran los
Departamentos de Soporte Técnico y Mesa de Ayuda; de Servidores y Bases de
Datos; de Redes y Comunicaciones; y de Web, Seguridad y Nuevas Tecnologias. Al
primero y segundo de los Departamentos mencionados estaran adscritos/as dos
Analistas, respectivamente; el tercero y el cuarto contaran con un/a Analista cada

uno.
Las modificaciones obedecen a lo siguiente:

* En la estructura actual una sola Direccion de Area tenia a su cargo las
funciones de desarrollo de sistemas y de infraestructura informatica, cuando su
desempefio requiere altos niveles de especializacién y, consecuentemente,
perfiles distintos de quienes las realizan. De ahi la necesidad de establecer dos
Direcciones diferentes. Cabe precisar que la Direccién de Area que se adiciona
a esta Unidad Técnica, se traslada de la actual Unidad Técnic;{Especializada

/
de Fiscalizacion, siendo que a la fecha esta Direccién se en%ra vacante.

P
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e Asimismo, para un desempefio Optimo, se requiere reforzar el area de
desarrollo de sistemas que brinda servicio a todas las areas y organos del
Instituto Electoral, por eso se establece el Departamento de Mantenimiento de
Sistemas, el cual se traslada de la actual Direccién Ejecutiva de Organizacion y
Geostadistica Electoral.

k) Unidad Técnica de Vinculaciéon con Organismos Externos.

Del/la Titular de Unidad dependeran directamente la Direccion de Vinculacion
Institucional y la Direccién de Derechos Humanos y Género, asi como las plazas de

Secretaria/o de Unidad, Auxiliar de Servicios y Analista Administrativo.

De la Direccién de Vinculacion Institucional, dependeran las Subdirecciones de
Relaciones Interinstitucionales; y la de Evaluacién de Vinculacion con Organismos
Externos. A la primera de las Subdirecciones mencionadas estaran adscritas las
Jefaturas de Departamento de Seguimiento de Convenios; y de Vinculacion con el
INE, dichos Departamentos contaran, respectivamente, con un/a Analista. Por lo
que hace la Subdireccion mencionada en segundo término estara adscrito el

Departamento de Vinculacién con Organismos Externos.

De la Direccion de Derechos Humanos y Género, dependera la Subdireccion de
Implementacion. A esta, estaran adscritas las Jefaturas de Departamento de
Implementacion de Politicas; y el de Derechos Humanos y Género, dichos

Departamentos dispondran, respectivamente, de un/a Analista.
Las modificaciones obedecen a lo siguiente:
e La Unidad concentra y distribuye los flujos de informacion que se generan entre

el INE y el Instituto Electoral y, ademas, tiene a su cargo la tar. a de vincular al

organismo con los mas diversos actores nacionales e internagionales.
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e Para asegurar que todos los proyectos y acciones del Instituto Electoral se
apeguen a lo dispuesto en los programas vigentes en materia de derechos
humanos y género, es necesario establecer un area responsable de su

evaluacion.
1) Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo.

Del/la Titular de Unidad dependeran directamente la Direccion de Reclutamiento y
Seleccion; y la Direccion de Capacitacion y Evaluacion, ademas de las plazas de

Secretaria/o de Unidad, Auxiliar de Servicios y Analista Administrativo.

De la Direccion de Reclutamiento y Seleccion dependera la Subdireccion de la
misma denominacion. De dicha Subdireccién dependeran las Jefaturas de
Departamento de Ingreso; de Control y Registro; y de Promocion e Incentivos, a

cada uno de dichos Departamentos estara adscrito/a un/a Analista.

De la Direccion de Capacitacion y Evaluacion dependera la Subdireccion de
Capacitacion y Evaluacion del Desempefio. De dicha Subdireccion dependeran las
Jefaturas de Departamento de Gestion y Seguimiento; de Tecnologias Educativas;
de Disefio Pedagoégico; y de Evaluacion del Desempefio, a cada uno de ellos estara

adscrito/a un/a Analista.
Las modificaciones obedecen a lo siguiente:

e Es necesario armonizar las atribuciones que para la operaciéon del Servicio
Profesional Electoral se habian conferido a la Unidad con las disposiciones del
Estatuto del SPEN, asi como del Catalogo. De ahi la necesidad de reorganizar
los Departamentos adscritos a las areas de reclutamiento y seleccion, y de
capacitacién y evaluacién. Tal reorganizacion, que se refleja gn las distintas
denominaciones de los Départamentos de que se ha hecho m@ién permitiran

el mejor desempeno de las funciones que debe desg/rﬁpeﬁar la Unida
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conforme a la nueva normatividad electoral.

¢ Para la tarea de instrumentar en el organismo las disposiciones del INE, en lo
que hace al SPEN y al personal de la Rama Administrativa, los recursos
humanos con los que cuenta actualmente el Centro serian insuficientes, en
virtud de que supone cargas adicionales de trabajo. Por eso, la adscripciéon de

un/a Analista a cada uno de los Departamentos de la Unidad.
m) Organos Desconcentrados.

Las Direcciones Distritales se integraran por un/a Titular de Organo
Desconcentrado del que dependeran un/a Subcoordinador/a de Organizacién
Electoral, Educacién Civica y Participacion Ciudadana; un/a Secretario/a en Organo
Desconcentrado; y dos Técnicos/as de Organo Desconcentrado, conforme a lo

dispuesto en el Catalogo.
Las modificaciones obedecen a lo siguiente:

» El Catalogo enumera en las cédulas correspondientes las funciones que han de
desempenar los Organos Desconcentrados a través de los cargos y puestos

mencionados.

44.Que las modificaciones descritas en el considerando anterior se reflejan en los
organigramas que se anexan al presente Acuerdo y que forman parte integral del

mismo.

45.Que en el caso de la estructura de las oficinas del/la Consejero/a Presidente/a: las

Consejeras y los Consejeros Electorales; y la Contraloria General no presentan

v

y

modificacién alguna.
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46.Que a la luz de las modificaciones a que se refiere el considerando 43 es necesario

homologar los cargos y puestos de la estructura vigente, asi como las plazas de que

se trata, a los correspondientes de la nueva estructura, lo cual se realizara conforme a

la Tabla de Homologacion de Cargos y Puestos, que forma parte integral del presente

Acuerdo.

47.Que igualmente, en virtud de la redistribuciéon de funciones entre distintas Direcciones

Ejecutivas y Unidades Técnicas, y en acatamiento a lo dispuesto por el INE en las

Cédulas citadas en los considerandos 34 y 40, como en el propio Catalogo, es preciso

modificar su denominacién en los siguientes términos:

Denominacion actual

Nueva denominacion

Direccion Ejecutiva de Educacion

Civica y Capacitacion.

Direccion Ejecutiva de Educacion

Civica.

Direccion Ejecutiva de Organizacion y
Geoestadistica Electoral.

Direccion Ejecutiva de Organizacion
Electoral y Geoestadistica.

Direccion Ejecutiva de Participacion

Ciudadana.

Direccion Ejecutiva de Participacion

Ciudadana y Capacitacion.

Unidad Técnica de Comunicacion
Social, Transparencia y Proteccion de

Datos Personales.

Unidad Técnica de Comunicacion

Social y Difusioén.

Unidad Técnica de Vinculacion con el
INE.

Unidad Técnica de Vinculacién con

Organismos Externos.

48.Que dada la reestructura administrativa planteada en el presente documento habra

plazas de la estructura vigente que se suprimiran, por lo que se estara a lo dispuesto

en el articulo 125 del Codigo y a la Ley laboral aplicable. Asi mismo, respecto de las

plazas de la Rama Administrativa o de Libre Designacion que se renielan a la baja,

se otorgara una compensacion en los términos que determine la me’faf Administrativa

conforme a la suficiencia presupuestal.

/
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49.Que la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion a la fecha realiza diversos
trabajos relacionados con las liquidaciones de las Asociaciones Civiles que fueron
constituidas por las y los Candidatos Independientes para contender en el Proceso
Electoral 2014-2015, los cuales concluiran el 31 de agosto del presente afio, razon por
la cual resulta necesario que el personal de dicha Unidad Especializada permanezca
en funciones en las condiciones vigentes hasta la fecha referida. De mantenerse
pendiente algin trabajo en la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion, este
sera atendido por la Oficina de Fiscalizaciéon que estara adscrita a la Secretaria

Ejecutiva.

50.Que la Direccion de Capacitacion Electoral y Proyectos Especiales adscrita
actualmente a la Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion, desempefia
funciones relativas a la integracion de las mesas votacion y receptoras de opinion que
se instalaran con motivo de la Eleccion de los Comités Ciudadanos y Consejos de los
Pueblos, asi como de la Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2017,
convocadas para llevarse a cabo el 4 de septiembre de 2016, razén por la cual no es
viable proceder a su supresion de manera inmediata, sino hasta que las Jornadas

Electivas referidas hayan concluido.

51.Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 32 parrafo tercero del Codigo,
este Consejo General considera conveniente que el Consejero Presidente instruya a la
Secretaria Ejecutiva a efecto de que provea lo necesario para que el presente Acuerdo
sea publicado en los estrados del Instituto Electoral, tanto en oficinas centrales, como
en sus cuarenta Direcciones Distritales, asi como en el portal de internet

www.iedf.org.mx y en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

En razon de lo expuesto y con fundamento en los articulos 41, parrafo segundo, Base V,
Apartado C y D de la Constitucion; Sexto Transitorio del Decreto por el que se reforman, /

adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién en/materla Politico-

Electoral; 1, 98, parrafos 1 y 2; 201 parrafo 3; 202; 204 parrafo 1 de la Ley General;

Transitorio Décimo Cuarto del Decreto por el que se expide la Ley‘General y se reforma
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y adicionan diversas disposiciones de la Ley General del Sistema de Medios de
Impugnacion en materia electoral, de Ia Ley Orgéanica del Poder Judicial de la
Federacion y de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos; 123, parrafo primero; 120, parrafo segundo; 124, parrafo segundo del Estatuto
de Gobierno; 1, parrafos primero y segundo fraccion VIil; 3, parrafos primero, segundo y
tercero; 15; 16; 18, fracciones | y I; 20; 21, fraccién l; 22, 25, parrafos primero y segundo
y 32, parrafos primero, segundo y tercero del Codigo; 29; 31; 33, fraccién IV; 34; 35: 471
y Transitorios Quinto, Sexto, Séptimo y Octavo del Estatuto del SPEN; 3; 4 y 5 del Anexo
del Acuerdo para la integracién del Catalogo; Sentencia recaida al Recurso de Apelacién
y al Juicio para la Proteccién de los Derechos Politico-Electorales del Ciudadano,
identificados con los numeros de expedientes SUP-RAP-51/2016 y SUP-JDC-197/2016
acumulado; el Consejo General en ejercicio de las facultades constitucionales, legales y

reglamentarias, emite el siguiente:

Acuerdo

Primero. Se aprueban modificaciones a la estructura organica funcional del Instituto
Electoral del Distrito Federal, en acatamiento a lo previsto en el Estatuto del SPEN, en
los términos de los considerandos 43, 44 y 47 del presente Acuerdo y conforme a los
Anexos que forman parte integral del mismo, en el entendido de que las Direcciones

Ejecutivas y Unidades Técnicas que cambian su denominacién son las siguientes:

Denominacién actual Nueva denominacion

Direccion  Ejecutiva de Educacion | Direccién Ejecutiva de Educacion

Civica y Capacitacion. Civica.

Direccion Ejecutiva de Organizacion y | Direccién Ejecutiva de Organizacién
Geoestadistica Electoral. Electoral y Geoestadistica.

Direccion Ejecutiva de Participacion | Direccién Ejecutiva de Pa%‘ipacién

Ciudadana. Ciudadana y Capacitacion. ///y

/
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Denominacion actual Nueva denominacion

Unidad Técnica de Comunicacion | Unidad Técnica de Comunicacion
Social, Transparencia y Proteccién de | Social y Difusion.

Datos Personales.

Unidad Técnica de Vinculacion con el | Unidad Técnica de Vinculacidon con

INE. Organismos Externos.

Segundo. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su publicaciéon en los
Estrados de las oficinas centrales del Instituto Electoral. La supresiéon de plazas y las
disminuciones de nivel, en su caso, surtiran sus efectos el 16 de julio del presente afio;
la reubicacién y cambio de denominacion de plazas deberan realizarse a mas tardar el
16 de septiembre del presente afio; asi como la ocupacién de las plazas del Servicio
Profesional Electoral Nacional se realizara dentro de los 20 dias habiles posteriores a la
publicacion de los resultados finales del proceso de certificacion y/o concurso, previsto
en las Bases aprobadas por el INE, y en su caso se procedera de conformidad con lo
expuesto en el Considerando 48. Las adecuaciones que deriven de la transformacion
de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion a la Oficina de Fiscalizacion se
sujetaran a lo sefialado en el Considerando 49 del presente Acuerdo. La supresion de
la plaza de Director de Capacitacién Electoral y Proyectos Especiales adscrita
actualmente a la Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacion, en los

términos del Considerando 50, surtira efectos a partir del 16 de septiembre de 2016.

Tercero. Se instruye a la Junta Administrativa para que en ejercicio de sus atribuciones,
apruebe un nuevo Manual de Organizacion y Funcionamiento del Instituto Electoral del
Distrito Federal y un nuevo Catalogo de Cargos y Puestos para la Rama Administrativa
conforme a las disposiciones del presente Acuerdo. Para ello debera atender a la Tabla
de Homologacion de Cargos y Puestos a que se refiere el considerando 46 y que forma
parte integral del presente Acuerdo.

Z
Cuarto. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, informe a la Asamyglea Legislativa del

Distrito Federal, la adopcién del presente Acuerdo.
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Quinto. Se instruye a la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo para que
en su caracter de Organo de Enlace, notifique al Instituto Nacional Electoral la adopcion
del presente Acuerdo, asi como para que atienda los asuntos del Servicio Profesional
Electoral Nacional, en los términos y con las atribuciones sefialadas en el Estatuto del
SPEN.

Sexto. Se instruye, igualmente, a la Unidad Técnica del Centro de Formacion vy
Desarrollo, para que informe al Instituto Nacional Electoral, las plazas de la plantilla del

Instituto que correspondan a los cargos y puestos establecidos en el Catalogo.

Séptimo. Se instruye también a la Unidad Técnica del Centro de Formacion y
Desarrollo para que, en su oportunidad, previa aprobaciéon de la Junta Administrativa y
con la opiniobn favorable de la Comisién Provisional para la Incorporacion de los
Servidores Publicos del Servicio Profesional Electoral al Servicio Profesional Electoral
Nacional, haga del conocimiento del Instituto Nacional Electoral, la propuesta del
Instituto con respecto a las y los servidores publicos que serian considerados en el

proceso de certificacion conforme a lo dispuesto en el articulo 20 de las Bases.

Octavo. Se instruye a la Secretaria Administrativa y a la Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos, para que en el ambito de sus respectivas atribuciones, realicen las acciones
necesarias para dar cumplimiento a lo establecido en el considerando 48 del presente
Acuerdo, asi como para que en su momento se expida la documentacion que resulte
necesaria y derive de las acciones ordenadas en el punto de Acuerdo Tercero de este

proveido.

Noveno. Se instruye a la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, proponga a la Comision
Permanente de Normatividad y Transparencia, las reformas necesarias a la normativa
interna que deriven de la aprobacién del presente Acuerdo y que seary competencia de
la referida Comision, con la finalidad de que ésta la someta a | énsideracién del

/
Consejo General.
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Décimo. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacion Social, Transparencia y
Proteccién de Datos Personales, para que de manera inmediata realice las
adecuaciones que sean procedentes por virtud de la determinacion asumida por el

Consejo General, en el apartado de Transparencia del sitio de Internet www.iedf.org.mx

y con la finalidad de tener un mayor alcance en la difusion, publiquese un extracto del

mismo en las redes sociales del Instituto Electoral.

Décimo primero. Publiquese este Acuerdo de manera inmediata a su aprobacién, en
los estrados del Instituto Electoral, tanto en oficinas centrales como en las cuarenta

Direcciones Distritales, y en la pagina de interet www.iedf.org.mx

Décimo segundo. Remitase el presente Acuerdo y sus Anexos, a la Gaceta Oficial de

la Ciudad de México, para su publicacion.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos de las Consejeras y los Consejeros
Electorales del Instituto Electoral, con el voto concurrente de la Consejera Electoral
Gabriela Williams Salazar, en sesion publica el veintiocho de junio de dos mil dieciséis,
firmando al calce el Consejero Presidente y el Secretario del Consejo General, quien da
fe de lo actuado, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 58, fraccion VIl y 60,

fraccion V, del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal.

S
Mtro. Mario Velazquez Miranda Lic. F;:?iG aldo Venegas
Consejero Presidente . Setyetario Ejecutivo
/

/
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VOTO CONCURRENTE QUE, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS
ARTICULOS 59, FRACCION Il DEL CODIGO DE INSTITUCIONES Y
PROCEDIMIENTOS ELECTORALES; Y, 7, FRACCION I Y 33 BIS, INCISO B) Y
ULTIMO PARRAFO DEL REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO
GENERAL Y COMISIONES DEL INSTITUTO ELECTORAL, AMBOS DEL
DISTRITO FEDERAL, FORMULA LA CONSEJERA ELECTORAL GABRIELA
WILLIAMS SALAZAR, RESPECTO DEL ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL
DEL CITADO INSTITUTO, POR EL QUE SE APRUEBAN MODIFICACIONES A LA
ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
DISTRITO FEDERAL, EN ACATAMIENTO A LO PREVISTO EN EL ESTATUTO
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DEL PERSONAL DE
LA RAMA ADMINISTRATIVA.

No obstante que la suscrita coincide con el Acuerdo aprobado por este Consejo
General, emitiendo mi voto a favor del mismo, en este acto formulo VOTO
CONCURRENTE en los siguientes términos:

Coincido con el contenido del Acuerdo, respecto a la reestructura organizacional de
este Instituto en términos de la reforma politica-electoral de 2014, en la que se vieron
disminuidas las atribuciones de este Instituto Electoral, entre otras, en materia de
fiscalizacion; sin embargo, no comparto la desaparicion de la Unidad Técnica

Especializada de Fiscalizacién, por las siguientes razones:

En el marco de la reforma en materia politico-electoral de 2014, se establecié a nivel
Constitucional y legal como atribucion reservada al Instituto Nacional Electoral, entre
otras, lo relativo a la fiscalizacién de los ingresos y egresos de los partidos politicos,
sus coaliciones, las agrupaciones politicas nacionales y de las candidaturas
partidarias e independientes a cargos de eleccion popular federal y local; asi como

organizaciones de ciudadanos que pretendiesen constituirse como partidos politicos
nacionales.

/
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No obstante, al margen de las actividades reservadas al Instituto Nacional Electoral
en materia de fiscalizacion, se debe destacar que los Institutos Electorales Locales
conservaron en dicho rubro, diversas tareas de caracter permanente, pues la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales dispone que corresponde a
los Organismos Publicos Locales ejercer funciones en las demas materias que
determine ese ordenamiento y en aquéllas no reservadas al Instituto Nacional

Electoral que se establezcan en la legislacién local correspondiente.

En este contexto, si bien el Acuerdo refiere que corresponde al Instituto Nacional
Electoral la atribucién de fiscalizar los ingresos y egresos de los partidos politicos y
candidatos conforme al articulo 32 numeral |, fraccion VI de la Ley General, es de
destacar, que dicha disposicion normativa no establece de manera textual las

atribuciones que en la citada materia le corresponden a este Instituto Electoral.

En efecto, en razén de que el articulo 273 del Cdédigo dispone que el Instituto
Electoral llevara a cabo la liquidacion del patrimonio de las organizaciones de
ciudadanos que hubieren perdido su registro como partidos politicos locales. De
igual manera, indica que dicho procedimiento se llevara a cabo por conducto del
area de fiscalizacién competente, entendiéndose como tal, a la Unidad Técnica
Especializada de Fiscalizacion, ya que es el érgano que el propio Codigo sefiala
como parte integrante de este Instituto con dicha competencia.

Por otro lado, se debe destacar que el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral al aprobar los Acuerdos INE/CG93/2014 e INE/CG263/2014, senald que los
Organismos Publicos Locales tienen competencia para fiscalizar a las agrupaciones
politicas locales, las organizaciones de observadores en elecciones locales y las
organizaciones de ciudadanos que pretendan obtener el registro como partido
politico local; siendo que para ello, conforme a lo ordenado por la autoridad naciopal

7
electoral, se debe de formular y expedir la normativa necesaria para desarrollar/gsps
procedimientos. //
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A su vez, la Comision de Fiscalizacion del Instituto Nacional Electoral en el Acuerdo
CF/056/2015, determind que los Organismos Publicos Locales son los competentes
para conocer sobre la liquidacion de las asociaciones civiles constituidas por las y

los candidatos independientes en el ambito local.

De esta manera, como se puede apreciar, existen diversas actividades sustanciales
en materia de fiscalizacion de caracter permanente que este Instituto esta facultado
para desarrollar, de ahi que resulte de suma importancia e indispensable contar con
un area atinente en los términos sefialados por la propia Ley General, es decir, un
6rgano con autonomia técnica y de gestién, con el suficiente personal contable, asi
como con un area juridica que cumpla con los perfiles profesionales que se
requieren para la realizaciéon de las actividades encomendadas por las citadas

disposiciones legales.

Asimismo, no debe pasarse por alto la facultad de delegacion en materia de
fiscalizacion con que cuenta el Instituto Nacional Electoral y que se encuentra
contemplada en la Constitucion, las Leyes Generales y el Coédigo, por medio de la
cual el Consejo General de Instituto Nacional Electoral puede encomendar a los
Organismos Publicos Locales asuntos que originalmente son de la competencia de
la autoridad nacional; es decir, dicha figura no esta cancelada y es susceptible de
ser ejercida por la autoridad nacional electoral ante este Instituto Electoral, ademas
que, conforme a la propia normativa, para que se despliegue dicha facultad es
requisito sine qua non que se verifiquen las capacidades técnicas, operativas y
materiales del Organismo Publico Local de que se trate, debiendo contar con
recursos humanos especializados, profesionales y confiables para cumplir con

eficiencia la funcidn encomendada y dar certeza de su adecuada realizacion.

Finalmente, se advierte que las obligaciones que el Instituto Nacional Electoral ha
interpretado como competencia de los Organismos Publicos Locales, son las
relativas a la fiscalizaciéon de las agrupaciones politicas locales, las organizadiones

de ciudadanos que pretendan constituirse como partido politico }o’éal, las
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organizaciones que realicen observacion electoral, la liquidacion de los partidos
politicos locales que pierdan su registro y la liquidacion de las asociaciones civiles
constituidas por candidaturas independientes; por lo que so6lo 10 servidores publicos
podrian no ser suficientes para llevar a cabo dichas tareas de la misma forma en que
hasta el momento se han realizado, con el profesionalismo y la experiencia que para

una materia tan especializada se requiere.

De lo anterior podemos advertir que de acuerdo con las reformas sufridas por la
Constitucion, nuestro Cédigo pudiera no estar armonizado en su totalidad con la
legislacion nacional y los criterios emitidos por el Instituto Nacional Electoral antes
mencionados, en cuanto a las atribuciones permanentes que actualmente debemos
ejercer en materia de fiscalizacion. Por los motivos expuestos, considero que
conforme a la estructura organizacional planteada en el Acuerdo, es necesaria una
armonizacion del Codigo a fin de que la operatividad de las nuevas areas sea en

consonancia a la Reforma Constitucional de 2014.

CONCLUYE VOTO CONCURRENTE QUE EMITE LA CONSEJERA ELECTORAL
GABRIELA WILLIAMS SALAZAR.
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ANEXO 2




TABLA DE HOMOLOGACION DE CARGOS Y PUESTOS

PERTENECIENTES AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

CARGO O PUESTO ACTUAL EN CARGO O PUESTO NUEVO EN
OFICINAS CENTRALES OFICINAS CENTRALES
Director/a de Area Coordinador/a
Subdirector/a de Area Jefe/a de Unidad
Jefe/a de Departamento Jefe/a de Departamento
Lider de Proyecto Técnico/a
CARGO O PUESTO ACTUAL EN .CARGO O PUESTO NUEVO EN
ORGANOS DESCONCENTRADOS ORGANOS DESCONCENTRADOS
Coordinador/a Distrital Titular de Organo Desconcentrado
Director/a de Capacitacién Electoral, Subcoordinadora/Subcoordinador de
Educacion Civica y Geografia Electoral | Educacion Civica, Organizacion Electoral y
Participaciéon Ciudadana.
Secretario/a Técnico Juridico Secretario/a en Organo Desconcentrado
Lider de Proyecto Técnico/a en Organo Desconcentrado

PERTENECIENTES A LA RAMA ADMINISTRATIVA

CARGO O PUESTO ACTUAL DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA

CARGO O PUESTO NUEVO DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA

Direccién de Area

Titular de Oficina

Subdireccion

Coordinacion /

-Sin denominacion-

Proyectista (Nivel 015A) (7

,"" &
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