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R INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
JUNTA EJECUTIVA

I. INTRODUCCION

El INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL QUE PRESENTA EL
SECRETARIO EJECUTIVO EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 74 TER, FRACCION
XVl DEL CODIGO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL, CORRESPONDIENTE AL
PERIODO JULIO - SEPTIEMBRE DE 2007 se da cuenta de los trabajos desarrollados
por la Junta Ejecutiva durante los meses de julio, agosto y septiembre de 2007, ello, en
cumplimiento del articulo 74 Ter, fraccién XVIII, del Cédigo Electoral del Distrito Federal
que establece la obligacion de este 6rgano colegiado de informar trimestralmente
acerca del desarrollo de sus actividades al 6rgano superior de direccion del Instituto.

Este informe fue analizado por la Junta Ejecutiva durante su Décima Sesidn Ordinaria,
celebrada el dia 31 de octubre de 2007, y mediante acuerdo JE186-07, se aprobo
hacerlo del conocimiento del Consejo General.

Durante el trimestre que se informa, la Junta Ejecutiva realizd 7 sesiones: 4
extraordinarias y 3 ordinarias. Cabe mencionar, que por la naturaleza y relevancia de
algunos de les asuntos tratados, en 2 de estas sesiones la Junta Ejecutiva se declard
en sesion permanente, por lo que, en fecha posterior a su respectivo inicio fueron
reanudadas y concluidas.

Como resultado de las 7 sesiones del periodo que se informa, se remitieron 17
documentos a las Comisiones Permanentes del Consejo General para solicitar su
opinién, y que en su caso, se presentarian a la consideracién del Consejo General.

Asimismo, durante dicho periodo, la Junta Ejecutiva recibié 7 documentos para su
revision y estudio, para ser presentados con posterioridad a consideracion del Consejo
General.

Durante el trimestre que se reporta, la Junta Ejecutiva analizé y, en su caso, aprobd en
el ambito de su competencia 20 documentos mas que le fueron presentados vy recibid 8
informes.

Adicionalmente, se aprobaron también 7 proyectos de minuta de las sesiones de la
Junta Ejecutiva durante el trimestre que se reporta.

Todos los puntos anteriormente citados se detallan en el apartado denominado: “llI.
ACTIVIDADES REALIZADAS” del informe.

Como resultado de ias sesiones celebradas se tomaron por unanimidad de votos de los
integrantes presentes 56 acuerdos, tal y como se ilustra en el siguiente cuadro:
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Décima Primera Sesion Extraordinaria de la Junta Ejecutiva, celebrada el 4
dia 12 de julio de 2007.

Décima Segunda Sesion Extraordinaria de la Junta Ejecutiva, celebrada el 4
dia 24 de julio de 2007.

Séptima Sesién Ordinaria de la Junta Ejecutiva, celebrada el dia 27 de 7
julio de 2007.

Décimo Tercera Sesion extraordinaria de la Junta Ejecutiva, iniciada el dia 6
31 de julio y concluida el 3 de agosto de 2007.

Octava Sesion Ordinaria de dicho 6rgano colegiado, celebrada el 30 de 15
agosto de 2007

Décimo Cuarta Sesion Extraordinaria de dicho organo colegiado, 8
celebrada el 11 de septiembre de 2007.

Novena Sesidn Ordinaria de dicho 6rgano colegiado, iniciada el 27 de 12
septiembre de 2007 y concluida el dia 28 de septiembre de 2007.

Total 56

Cada uno de estos acuerdos se detalla en el apartado “IV. SESIONES Y ACUERDOS”

inciso

“c), Acuerdos tomados por la Junta Ejecutiva en orden cronolégico”.

Durante las 7 sesiones celebradas en el periodo que se informa, las instancias
ejecutivas del Instituto presentaron diversos proyectos y anteproyectos para
conocimiento o aprobacion de éste drgano colegiado. Dichos documentos fueron
distribuidos oportunamente a sus integrantes para que fueran analizados y discutidos
en las sesiones que se llevaron a cabo.

A fin de dar mayor precision al presenie informe se hace una clasificacién de los
mismos, a saber:

o

17 documentos enviados por la Junta Ejecutiva a las Comisiones Permanentes
del Consejo General para solicitar su opinidon y, que en su caso, fueran
presentados posteriormente a la consideracion del Consejo General;

7 documentos analizados o recibidos por la Junta Ejecutiva para ser presentados
a la consideracion del Consejo General;

20 documentos que fueron presentados a la Junta Ejecutiva para su analisis v,
en su caso, aprobacion;

8 informes recibidos por la Junta Ejecutiva; y

7 proyectos de Minuta de las Sesiones de la Junta Ejecutiva, que fueron
aprobados durante el trimestre que se reporta.

El infforme también incluye una resefia de cada una de las sesiones celebradas en el
periodo que se informa asi como los acuerdos tomados durante las mismas. Por su
importancia a continuacion se reproducen los acuerdos tomados durante este periodo.




Durante la Décima Primera Sesion Extraordinaria de la Junta Ejecutiva, celebrada el dia
12 de julio de 2007, fueron aprobados los siguientes:

La Junta E]ecut:va del Instltuto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en el articulo 29 de su Reglamento de Organizacion y
JE100-07 Funcionamiento aprueba la Minuta correspondiente a la Dé{;im‘a
Sesion Extraordinaria de la Junta Ejecutiva celebrada el 29 de junio
de 2007.

Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal en
cumplimiento del numeral 3.1 del apartado V3 del Programa de
Reclutamiento y Seleccién del Servicio Profesional Electoral 2007, se
JE101-07 da por enterada del contenido del Informe Mensual de Vacantes del
Servicio Profesional Electoral y el listado anexo de prestadores de
servicios por honorarios asimifados a salarios en las areas donde
existen vacantes del personal del Servicio Profesional Electoral
correspondiente al mes de junio de 2007.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distritc Federal aprueba
someter a consideracién del Consejo General el Informe Trimestral
JE102-07 de Actividades de fa Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal que presenta el Secretario Ejecutivo en cumplimiento del
Articulo 74 Ter, Fraccion XVill del Cédigo Electoral del Distrito
Federal, correspondiente al periodo abril a junio de 2007.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en el articulo 12 de las Normas para la Administracién,
Destino Final y Baja de Bienes Muebles del Instituto Electoral del
Distrito Federal, aprueba la suscripcion de los contratos de comodato
que sean necesarios para atender las solicitudes planteadas por el
JE103-07 Partido Accién Nacional y Partido de la Revolucidn Democratica,
relativas al préstamo en comodato de urnas elecironicas, asi como un
mil urnas y un mil mamparas respectivamente para ser utilizadas en
sus procesos de eleccion interna; asimismo aprueba solicitar a la
Unidad de Asuntos Juridicos que incorpore las observaciones que
resulien procedentes y que fueron formuladas por los integrantes de
la Comision de Administracion.

Durante la Décima Segunda Sesién Extraordinaria de la Junta Ejecutiva, celebrada el
dia 24 de julio de 2007, fueron aprobados los siguientes:
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La Junta Ejecutiva del Instltuto Electoral del Distnto Federal con
fundamento en el articulo 79 del Estatuto del Servicio Profesional
JE104-07 | Electoral y demas personal que labore en el Instituto, aprueba remitir
a la Comision dei Servicio Profesional Electoral, ef Informe de
Vacantes del Servicio Profesional Electoral al 30 de junio de 2007




para su opinion.
Aprobadoé por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Insfituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion VIl y 76 inciso c) del
Codigo Electoral del Distrito Federal, aprueba la Convocatoria y
Lineamientos del Segundo Concurso Infantil y Juvenil de Cuento, que
JE105-07 |presenta la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica, con las observaciones de los Directores Ejecutivos de
Asociaciones Politicas y Organizacion y Geografia Electoral.
Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Institufo Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion VIt del Cédigo Electoral
para el Distrito Federal, aprueba someter a consideracién del Consejo
General el Esquema General para la Reestructuracion por Etapas a
JE106-07 |/a Estructura Orgénica y Funcional del Instituto Electoral del Distrito
Federal, con las observaciones de los Directores Ejecutivos de
Asociaciones Politicas y Organizacién y Geografia Electoral.
Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccidn X, del Cédigo Electoral del
Distrito Federal, aprueba proponer al Consejo General los
Lineamientos para Regular la Terminacion de la Relacion Laboral
entre el Instituto Electoral del Distrito Federal y sus Servidores, con
JE107-07 |Motivo de la Modificacion o Supresion de Plazas en su Estructura
Ocupacional o por Mutuc Consentimiento, y para la Contencion y
Solucion de Conflictos Laborales, con las observaciones de los
Director Ejecutivo de Organizacidén y Geografia Electoral.

Aprobado por unanimidad.

Durante la Séptima Sesion Ordinaria de la Junta Ejecutiva, celebrada el dia 27 de julio
de 2007, fueron aprobados los siguientes:

_

it uerdo!
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en los articulos 10, fraccion VI y 29 del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva aprueba ia
JE108-07 | Minuta correspondiente a la Décimo primera sesion extraordinaria de
la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, celebrada
el dia 12 de julio de 2007 con las observaciones de la Presidencia de

este drgano colegiado, asi como de la Direccion Ejecutiva de




Organizacion y Geografia Electoral.
Aprobado por unanimidad. -

JE109-07

La Junta Ejecutiva del [nstituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento al articulo 74 Ter, fraccién VI del Codigo Electoral del
Distrito Federal, se da por enterada del contenido del Informe de
Operacion de la Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de junio de 2007,
tomando en cuenta las observaciones de la Direccién Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica.

JE110-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Elecioral det Distrito Federal se da por
enterada del contenido del Acta de Calificaciones y la Estadistica de
Resultados de Asistencia y Evaluacion del Curso “Etica Publica” del
Programa de Formacién y Desarrollo del Personal Administrativo
2007.

JE111-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion XIH del Codigo Electoral
del Distrito Federal, asi como los articulos 98 y 99 fraccion |l, del
Estatuto del Servicio Profesional Elecforal y demas personal que
fabore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, aprueba remitir a la
Comisién del Servicio Profesional Electoral para su opinién, la Nueva
propuesta de Programa para la Evaluacion del Rendimiento 2007.
Aprobado por unanimidad.

JE112-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en los articulos 74 Ter, fraccion 1V del Codigo Electoral
del Distrito Federal asi como del articule 54 de las Normas Generales
de Programacion, Presupuesto y Contabilidad del Instituto Electoral
del Distrito Federal, aprueba el Formato para la presentacion del
Informe Programatico — Presupuestal, y recomendar a la Direccion
Ejecutiva de Administracion y del Servicic Profesional Electoral que
realice reuniones de retroalimentacion que aporten elementos de
mejora.al formato con miras a implementarse para el gjercicio 2008.
Aprobado por unanimidad.

JE113-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en los articulos 74 Ter, fraccion IV del Cédigo Electoral
del Distrito Federal, aprueba someter a consideracion del Consejo
General, el Informe del Avance Programatico - Presupuestal y del
Ejercicio del Gasto, al 30 de junio de 2007, una vez que éste sea del
conocimiento de la Comision de Administracion y de la Contraloria
Interna.

Aprobado por unanimidad.

JE114-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en el articulo 48 fracciones Il y Vill del Reglamento
Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal, aprueba solicitar al
Secretario de la Junta Ejecutiva que en cumplimiento del acuerdo
JEB0-07, reitere la solicitud planteada en el oficio SJE-IEDF/159/07, y




que en su caracter de superior Jerarqulco del Tltular de la Unidad de
Coordinacién y Apoyo a Organos Desconcentrados le solicite que
formule la respuesta que en su caso corresponda, en un plazo breve.
Aprobado por unanimidad.

Durante la Décimo Tercera Sesion extraordinaria de la Junta Ejecutiva, iniciada el dia
31 de julio y concluida el 3 de agosto de 2007, fueron aprobados los siguientes:

La Junta Ejecutiva de! Inst;tuto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en los articulos con fundamento en el articulo 9
fracciones X y X del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
JE115-07 |de la Junta Ejecutiva, y con el propésito de contar con mas tiempo
para analizar los documentos de la sesion, aprueba declarar en
sesion permanente este 6rgano colegiado y decretar un receso.
Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, se da
por enterada de la Informacion sobre el numero de funcionarios
JE116-07 inscritos, participantes y evaluados en los cursos “Etica Publica’,
"Administracién de Documentos y Gestion de Archivos” e
*Introduccion a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Distrito Federal’.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Disirito Federal, se da
por enterada del Acta de Calificaciones y la Estadistica de Resultados
JE117-07 |de Asistencia y Evaluacion del Curso “Administracion de Documentos
y Gestion de Archivos” del Programa de Formacion y Desarrolio del
Personal Administrativo 2007.

La Junta Ejecutiva del Instituio Electoral del Distrito Federal, en
cumplimienio de la actividad 15, del numeral 6.7.2. Calendario de
actividades 2007 para la normalizacion curricular de los miembros del
Servicio Profesional Electoral en el Tronco Comdin y en los cursos de
fos programas de formacién y desarrollo 2001, 2002, 2005 y 2006, del
FPrograma de Formacion y Desarroffo del Servicio Profesional
JE118-07 Electoral 2007, aprueba los dictamenes que emite el Centro de
Formacioén y Desarrollo correspondientes a ios instructores Mtra.
Dulce Maria Peralta Gonzalez Rubio, Mtro. Alexander Toirac Garcia,
Mtra. Patricia Meraz Rios, Dr. Miguel Angel Granados Atiaco, Ramon
Norbertc Galindo Villasana, y Lic. Gustavo Anzaldo Hernandez,
quienes participarén en los Cursos de Normalizacién Curricular
previstos en el mencionado programa.

Aprobado por unanimidad.

l.a Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
JE119-07 cunjspiimiento de la actividad 15, del numeral 6.1.2. Calendario de
actividades 2007 para la normalizacion curricular de los miembros del
Servicio Profesional Electoral en el Tronco Comun y en fos cursos de




0s programas de formacion y desarrollo 2001 20 2, 00 y 2006 el
Programa de Formacion y Desarrollc del Servicio Profesional
Electoral 2007, aprueba el dictamen que emite el Centro de
Formacion y Desarrollo correspondiente al instructor Dr. Miguel Angel
Granados Atflaco, quien impartira el Moédulo 4 “Autoridades
Electorales Locales en el Distrito Federal’ del tronco comin del
mencionado programa.
Aprobado por unanimidad.
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento de [a actividad 18, del numeral 6.1.2. Calendario de
actividades 2007 para la normalizacion curricular de los miembros del
Servicio Profesional Electoral en el Tronco Comun y en los cursos de
los programas de formacion y desarrolfo 2001, 2002, 2005 y 2006, del
Programa de Formacion y Desarroflo del Servicic Profesional
Electoral 2007, aprueba los materiales de estudio que se utilizaran
en los cursos del proyecto de normalizacion curricular siguientes:

» Manual del curso Esfadistica Aplicada, elaborado por la Divisién de
Educacion Continua de la Facultad de Psicologia de fa UNAM.

« Manual del curso Negociacion y Solucion de Conflictos, elaborado
y actualizado por al Division de Educacion Continua de la Facultad
de Psicologia de la UNAM.

» Antologia y Guia de Estudio del curso Desarrollo de Habilidades
del Pensamiento, revisado y validado por la Division de Educacién
Continua de la Facultad de Psicologia de la UNAM.

» Manuai del curso Elaboracion de Informes, elaborado y validado
por la Divisibn de Educacidon Continua de la Facultad de
Contaduria y Administracion de la UNAM.

» Compilacion de lecturas del curso Hermenéutica y Argumentacion
Juridica, actualizada en coordmacmn con el Dr. Miguel Angel
Granados Atlaco. .

» Compilacion de lecturas del curso Medios de impugnacion en el
Distrito Federal, integrada en coordinaciéon con el Lic. Gustavo
Anzaldo Hernandez.

Aprobado por unanimidad.

JE120-07

Durante la Octava Sesién Ordinaria de dicho 6rgano colegiado, celebrada el 30 de
agosto de 2007, fueron aprobados los siguientes:

: Acuerdes.. e
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Dlstnto Federal, con
fundamento en los articulos 10, fraccion VI y 29 del Reglamento de
JE121-07 Oijganizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, aprueba la
Minuta correspondiente a la Décimo Segunda Sesion Extraordinatia
de fa Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal
celebrada el 24 de julio de 2007, la Minuta correspondiente a la
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Séptima Sesion Ordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrifo Federal celebrada el 27 de julio de 2007, asi como la
Minuta correspondiente a la Décimo Tercera Sesion Extraordinaria de
fa Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, iniciada ef
31 de julio y concluida el 3 de agosto de 2007, con las observaciones
de la Direccion de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, asi
como. de la Direccion Ejecutiva de Organizacion y Geografia
Electoral.

Aprobado por unanimidad.

JE122-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento a lo dispuesto en el Programa de Formmacion y
Desarrollo del Personal Administrativo 2007, se da por enterada del
contenido del Acta de Calificaciones vy la Estadistica de Resultados
de Participacion y Evaluacion del curso Introduccion a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Distrito Federal.

JE123-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento a lo establecido en el Programa de Formacion y
Desarrollo del personal Administrativo 2007, se da por enterada del
Acta de Caifficaciones del examen final del curso Administracion de
Documentos y Gestion de Archivos.

JE124-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 79, inciso j) del Cddigo Electoral del Distrito
Federal, asi como en el numeral 3.1 del apartado V3 del Programa de
Reclutamiento y Seleccién del Servicio Profesional Electoral 2007, se
da por enterada del Informe Mensual de Vacantes del Servicio
Profesional Electoral al 31 de julio de 2007.

JE125-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento al articulo 74 Ter, fraccion VI del Cddigo Electoral del
Distrito Federal, se da por enterada del contenido del /nforme de
Operacion de la Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de julio de 2007.

JE126-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el numeral 1, del apartado “Nuevas Necesidades” de
los Criterios para la aplficacion de recalendarizacion de recurso y
atencion a nuevas necesidades para el efercicio presupuestal 2007
aprueba remitir a la Comisién de Administracion para su opinion, las
solicitudes de recursos para cubrir nuevas necesidades planteadas
por la Unidad del Secretariado, la Unidad de Documentacion, la
Unidad de Informatica y la Presidencia del Consejo General.
Aprobado por unanimidad.

JE127-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 21 del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Distrito  Federal, aprueba dar por recibido el oficio
IEDF/DEASPE/1666/07 vy posponer su discusion para que sea




RS RETEIT g Re R e e e
abordado en la préx

n‘%“x P

i frens

UEIMBDY e
n de este 6rgano colegiado.

sesio
Aprobado por unanimidad.

JE128-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion Xl del Codigo Electoral del
Distrito Federal, asi como en el articulo 21 del Reglamenio de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, y con el
proposito de hacer un mejor andlisis de los anteproyectos de
programas institucionales para el afo 2008, aprueba posponer su
discusion dandolos por recibidos para que en su caso, en una sesion
posterior sean remitidos a las comisiones que en cada caso
correspondan para su opinion.

Aprobado por unanimidad.

JE129-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal aprueba
remitir para conocimiento del Consejo General el Informe de Plazas
Vacantes del Servicio Profesional Electoral que en cumplimiento al
articulo 79 del Estatuto del Servicio Profesional Efectoral y demas
personal que fabore en el Instituto Electoral del Distrito Federal,
presenta la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral para conocimienfo de la Junta Ejecutiva y
posterior conocimiento del Consejo General.

Aprobado por unanimidad.

JE130-07 .

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion Xl del Codigo Electoral
del Distrito Federal, asi como los articulos 98 y 99, fraccion I, 111y
112 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y deméas personal
que labore en el Instifuto Electoral del Distritc Federal, aprueba el
Programa para la Evaluacién del Rendimiento durante 2007 que
presenta la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral a través det Centro de Formacion y Desarrollo.
Aprobado por unanimidad.

JE131-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
atencidon a la recomendacion expresada en el acuerdo COSPE
061/07, aprueba solicitar al Secretario Ejecutivo instruya al Centro de
Formacion y Desarrollo que en coordinacion con fa Unidad de
Coordinacién y Apoyo a Organos Desconcentrados, la Direccion
Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional Electoral y la
Unidad de Informatica, realice las adecuaciones necesarias al
sistema informatico que se utilizara en la operacién del Programa
para la Evaluacion de Rendimiento durante 2007.

Aprobado por unanimidad.

JE132-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccién XVI del Codigo Electoral
del Distritc Federal se da por enterada del Contenido de la
Estadistica de Participacion Electoral 2006, que presenté la Direccion
; Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral.




" Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articuio 11, fraccion | de las Normas Generales de
Programacion, Presupuesto y Contabilidad del Instituto Electoral del
Distrito Federal, aprueba la Apertura Programética para el afio 2008,
JE133-07 |asi como solicitar a la Direccién Ejecutiva de Administracion y del
Servicio Profesional Electoral que en coordinacion con la Unidad de
Informatica preparen el Mddulo de Captura del Anteproyecto de
Presupuesto 2008.

Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion Xl del Cédigo Electoral
del Distrito Federal, asi como los articulos 98 y 99, fraccién 1, 111 y
JE134-07 112 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal
que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, aprueba
cancelar la instrumentacion del mecanismo de transparencia previsto
en el Programa para la Evaluacion del Rendimiento durante 20086.
Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, se da
por enterada del oficio IEDF/DEASPE/1709/2007 por virtud del cual,
el Director Ejecutivo de Administracion y del Servicio Profesional
Electoral informa que se realizara la convocatoria a los funcionarios
JE135-07 |de carrera désignados como encargados de despacho para participar
en el Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional
Electoral y que la Lic. Diana Talavera Flores no participara debido a
su calidad de responsable del Centro de Formacion y Desarrolio.
Aprobado por unanimidad.

|

Durante la Décimo Cuarta Sesion Extraordinaria de dicho 6rgano colegiado, celebrada
el 11 de septiembre de 2007, fueron aprobados los siguientes:

La Junta Ejecut:va del lnstltuto EIectoraI de[ Distr:to Federal con
fundamento en los articulos 10, fraccién VI y 29 del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Junia Ejecufiva, aprueba la
JE136-07 | Minuta cormrespondiente a la Octava Sesion Ordinaria de la Junta
Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal celebrada el 30 de
agosto de 2007.

Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento a lo dispuesto en el Programa de Formacién y
JE137-07 |Desarrofle delf Personal Administrativo 2007, se da por enterada del
contenido del Acta de Calificaciones y la Estadistica de Resultados
de Participacién y Evaluacién del curso Introduccion a la Ley de
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ta Junta Ejecutiva del Instituto Elecioral del Distrito Federal, en
cumplimiento a lo establecido en el Frograma de Formacion y
JE138-07 |Desarrollo del Personal Administrativo 2007, se da por enterada del
Acta de Calificaciones del cursc Administracién de Documentos y
Gestion de Archivos.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en el articulo 151 del Estatuto del Servicio Profesional
JE139-07 Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del
Distrito Federal, se da por enterada del Informe de fa Operacion del
Programa de Formacion y Desarroffo del Personal Administrativo
2007.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion Xill del Cédigo Electoral
JE140-07 |de! Distrito Federal, se da por enterada del contenido del Informe
Estadistico de los Resultados de la Evaluacion del Desempefio 2006
del Servicio Profesional Electoral.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, aprueba
dar por recibida y remitir a la Comision de Administracion para su
JE141-07 |conocimiento, la propuesta de Programa de Formacion y Desarrolio
del Personal Administrativo 2008.

Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, aprueba
dar por recibida y remitir a la Comision del Servicio Profesional
JE142-07 |Electoral para su conocimiento, la propuesta de Programa para la
Evaluacién del Rendimiento durante 2008.

Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion Xll del Codigo Electoral del
Distrito Federal, aprueba remitir a las Comisiones del Consejo
General que en cada caso correspondan, para su opinion, los
JE143-07 | anteproyectos de programas institucionales para el ano 2008 con las
observaciones formuladas por el Presidente de este drgano
colegiado, en cuanto a los programas institucionales de Educacion
Civica, Reclutamiento y Seleccién del Servicio Profesional Electoral y
el de Organizacion Electoral.

Durante ia Novena Sesion Ordinaria de dicho 6rgano colegiado, iniciada el 27 de

septiembre de 2007 y concluida el dia 28 de septiembre de 2007, fueron aprobados los
siguientes:

JE1 4;_07 La Junia Ejecutiva del Instituto .Etffé’ctoral del Distrito Federal, con
fundamenio en los articulos 10, fraccién VI y 29 del Regiamento de
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Minuta correspondiente a la Décima Cuarta Sesion Extraordinaria de
la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal celebrada
el 11 de septiembre de 2007, con las observaciones del Director
Ejecutivo de Organizacion y Geografia Electoral y la Presidencia de
dicho érgano colegiado.

Aprobado por unanimidad de los presentes.

Orgamzacxon y Funcxonamlen’to dew ta Junta) Ejecutiva, aprueba ia'

JE145-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento a lo dispuesto en el Programa de Formacion y
Desarrollo del Personal Administrativo 2007, se da por enterada del
contenido del acta de calificaciones del examen del curso
“Introduccion a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica del Distrito Federal” aplicado el 7 de septiembre de 2007.

JE146-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 79, inciso j) del Codigo Electoral del Distrito
Federal, asi como en el numeral 3.1 del apartado V3 del Programa de
Reclutamiento y Seleccion def Servicio Profesional Electoral 2007, se
da por enterada del Informe Mensual de Vacantes del Servicio
Profesional Electoral al 31 de agosto de 2007.

JE147-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento al articulo 74 Ter, fraccion VI del Cédigo Electoral del
Distrito Federal, se da por enterada del contenido del Informe de
Operacion de la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de agosto de 2007.

JE148-07

La Junta Ejecutiva del instifuto Electoral del Distritc Federal, con
fundamento en el numeral 1, del apartado “Nuevas Necesidades” de
los Criterios para la aplicacion de recalendarizacion de recurso y
atencion a nuevas necesidades para el ejercicio presupuestal 2007
aprueba remitir a la Comisién de Administracion para su opinion, las
solicitudes de recursos para cubrir nuevas necesidades planteadas
por la Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Educacion
Civica, la Unidad de Documentacion, la Unidad de Comunicacion
Social, la Unidad de Asuntos Juridicos y la Unidad de Coordinacion y
Apoyo a Organos Desconcentrados.

Aprobado por unanimidad de los presentes.

JE149-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el numeral 1, del apartado “Nuevas Necesidades” de
los Criterios para la aplicacién de recalendarizacion de recurso y
atencion a nuevas necesidades para el efercicio presupuestal 2007
aprueba remitir para su opinion, tanto a la Comision de
Administracion como a la Comision de Organizacion y Geografia
Electoral, aclarando que con los recursos de la bolsa institucional,
solo podria comprarse material electoral por la cantidad de hasta
$3,567,913.00 (tres millones, quinientos sesenta y siete mil
novecientos trece pesos 00/100 Moneda Nacional).
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Aprobado por unanimldad delos presentes .

JE150-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion IX del Codigo Electoral del
Distrito Federal, aprueba proponer al Consejo General, el Proyecto
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal que presenta la
Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional
Electoral.

Aprobado por unanimidad de los presentes.

JE151-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, e
cumplimiento del numeral 6 del apartado “6.2.2. Calendaric de
actividades del Ciclo de Capacitacion 2007 del Programa de
Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral 2007,

aprueba los materiales de estudio correspondientes a los talleres

“Liderazgo y Manejo de Personaf’ y “Motivacion y Compromiso
Laboral’ elaborados por al Division de Educacidon Continua de la
Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional Autbnoma de
México, con las observaciones del Director Ejecutivo de
Administracion y del Servicio Profesional Electoral.

Aprobado por unanimidad de los presentes.

JE152-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 41 del Estatuto defl Servicio Profesional
Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del
Distrito Federal y en cumplimiento del numeral 3 del apartado “6.2.2.
Calendario de actividades dei Ciclo de Capacitacion 2007 del
Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional
Electoral 2007, se da por enterada de ios dictamenes formuiados por
el Centro de Formacion y Desarrollo respecto a las instructoras Mira.
Patricia Meraz Rios, Lic. Elsa Cruz-Prieto Pérez, Mtra. Diana Guerra
Diéguez, Mtra. Patricia Reyes Crespo y Lic. Claudia Patricia Camiro
Torreblanca, quienes impartiran los cursos del citado cicio de
capacitacion.

Aprobado por unanimidad de los presentes.

JE1563-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del “Distrito Federal,

cumplimiento del articulo 65, fraccion Vil del Codigo Electoral dei
Distrito Federal, aprueba remitir para su opinion, a la Comision de
Asociaciones Politicas los anteproyectos siguientes:Anteproyecto de
Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito
Federal, por el que se autoriza ejercer los recursos transferidos por fa
Secretaria de Finanzas de la Jefatura de Gobiemo del Distrito

| Federal al Instituto Electoral del Distrito Federal, que mediante el

Decreto de Presupuesto de Egresos del Distritc Federal para el
Ejercicio Fiscal 2007 fueron reasignados al Sistema de Transporte

Colectivo Metro, para centinuar con la adquisicion de tiempos en
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radio y/o television para ser oforgados en calidad de prerrogativa a
los Partidos Politicos, para difusion Ordinaria correspondiente al afio
dos mil siete, y Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General del
instituto Electoral del Distrito Federal, por el que se autoriza gjercer
los recursos transferidos por la Secretaria de Finanzas de la Jefatura
de Gobierno del Distrito Federal al Instituto Electoral del Distrito
Federal, que mediante el Decreto de Presupuesto de Egresos del
Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2007 fueron reasignados al
Sistema de Transporte Colectivo Mefro, para continuar con la
adquisicion de fiempos en radio y/o television para ser oforgados en
calidad de prermrogativa a las Agrupaciones Politicas Locales, para la
difusion de sus actividades ordinarias correspondientes al afio dos
mil siete, con las observaciones formuladas por el Director Ejecutivo
de Asociaciones Politicas.

Aprobado por unanimidad de los presentes.

JE154-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en el articulo 9, fraccion 1X del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal se declara en receso para
posteriormente concluir con el desahogo del tercer asunto general.

JE155-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal aprueba
someter a consideracion del Consejo General la propuesta
presentada por el Director Ejecutivo de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral para darle destino a los recursos que han sido
devueltos por la Secretaria de Finanzas del Gobiemo del Distrito
Federal, en cumplimiento a los articulos Décimo Octave y Vigesimo
Segundo Transitoric del Decreto de Presupuesto de Egresos del
Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2007.

Aprobado por unanimidad de los presentes.
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I. INTRODUCCION

A través del presente informe se da cuenta de los trabajos desarrollados por la Junta
Ejecutiva durante los meses de julio, agosto y septiembre de 2007, ello, en
cumplimiento del articulo 74 Ter, fraccion XV, del Codigo Elecioral del Distrito Federal
que establece la obligacién de este 6rgano colegiado de informar trimestralmente
acerca del desarrollo de sus actividades al érgano superior de direccidon del Instituto.

Durante el trimestre que se informa, la Junta Ejecutiva realizé 7 sesiones: 4
extraordinarias y 3 ordinarias. Cabe mencionar, que por la naturaleza y relevancia de
algunos de los asuntos tratados, en 2 de estas sesiones la Junta Ejecutiva se declard

en sesion permanente, por lo que, en fecha posterior a su respectivo inicio fueron
reanudadas y concluidas.

Como resultado de las 7 sesiones del periodo que se informa, se remitieron 17
documentos a las Comisiones Permanentes del Consejo General para solicitar su
opinidn, y que en su caso, se presentarian a la consideracidén del Consejo General.

Asimismo, durante dicho periodo, la Junta Ejecutiva recibid 7 documentos para su

revision y estudio, para ser presentados con posterioridad a consideracion del Consejo
General.

Durante el trimestre que se reporta, la Junta Ejecutiva analizé y, en su caso, aprobd en

el ambito de su competencia 20 documentos mas que le fueron presentados y recibi6 8
informes.

Adicionalmente, se aprobaron también 7 proyectos de minuta de las sesiones de la
Junta Ejecutiva durante el trimestre que se reporta.

Todos los punios anteriormente citados se detallan en el apartado denominado: "l
ACTIVIDADES REALIZADAS® del presente informe.

Como resultado de las sesiones celebradas se tomaron por unanimidad de votos de los
integrantes presentes 56 acuerdos, tal y como se itustra en el siguiente cuadro:

DeCima Prlmera Sesmn Extraordmana de la Junta E;ecutiva ce[ebrada el 4
dia 12 de julio de 2007,

Décima Segunda Sesion Extraordinaria de la Junta Ejecutiva, celebrada el 4
dia 24 de julio de 2007.

Séptima Sesion Ordinaria de la Junta Ejecutiva, celebrada el dia 27 de 7
julio de 2007.

Décimo Tercera Sesidn extraordinaria de la Junta Ejecutiva, iniciada el dia 6
31 de julio y concluida el 3 de agosto de 2007.




Octava Sesion Ordlnana de dIChO organo coleglado ce[ebrada el 30 de

agosto de 2007

Décimo Cuaria Sesion Extraordinaria de dicho o¢rgano colegiado, 8
celebrada el 11 de septiembre de 2007.

Novena Sesién Ordinaria de dicho 6rgano colegiado, iniciada el 27 de 12
septiembre de 2007 y concluida el dia 28 de septiembre de 2007.

Total 56

Cada uno de estos acuerdos se detalla en el apartado “IV. SESIONES Y ACUERDOS”
inciso “c), Acuerdos tomados por la Junta Ejecutiva en orden cronolégico”.




Il. MARCO LEGAL

El treinta de diciembre de dos mil tres se publicd en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal, el Decreto por el cual se reformaron, adicionaron y derogaron diversas
disposiciones del Cadigo Electoral del Distrito Federal. En dicha reforma se adicionaron
los articulos 74 Bis v 74 Ter, y con ello, se dio fundamento a la creacidén y
funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal.

E! articulo 74 Bis del mencionado ordenamiento dispone que la Junta Ejecutiva del
instituto Electoral del Distrito Federal se reunira por lo menos una vez al mes; asimismo,
sefiala la forma de integracion de la misma y ordena que para su organizacion y
funcionamiento se regira por el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal aprobado en sesion publica de
fecha 25 de marzo de 2004 y entrd en vigor el 19 de junio del mismo ano.

Sus atribuciones se encuentran reguladas por el articulo 74 Ter, del Cédigo Electoral

del Distrito Federal. Ei presente informe se rinde en cumpiimiento de la fraccion XViil de
dicho numeral que textualmente dispone:

"Articulo 74 Ter. Las atribuciones de la Junta Ejecutiva seran las
siguientes:

')'<'VIH. Informar al Consejo General, en forma trimestral, del

desarrollo de sus actividades, por conducto del Secretario
Ejecutivo;



. ACTIVIDADES REALIZADAS

Durante las 7 sesiones celebradas en el periodo que se informa, las instancias
ejecutivas del Institulo presentaron diversos proyectos y anteproyectos para
conocimiento ¢ aprobacion de éste drgano colegiado. Dichos documentos fueron
distribuidos oporfunamente a sus integrantes para que fueran analizados y discutidos
en las sesiones que se llevaron a cabo.

A fin de dar mayor precision al presente informe se hace una clasificacién de los
mismos, a saber:

17 documentos enviados por la Junta Ejecutiva a las Comisicnes Permanentes
del Consejo General para solicitar su opinion vy, que en su caso, fueran
presentados posteriormente a la consideracion del Consejo General;

7 documentos analizados o recibidos por la Junta Ejecutiva para ser presentados
a la consideracion del Consejo General;

20 documentos que fueron presentados a la Junta Ejecutiva para su analisis v,
€n su caso, aprobacion;

8 informes recibidos por la Junia Ejecutiva; vy

7 proyectos de Minuta de las Sesiones de la Junta Ejecutiva, que fueron
aprobados durante el trimestre que se reporta.

o)

A continuacion, se detallan los puntos antes citados:

A

DOCUMENTOS ENVIADOS POR LA JUNTA EJECUTIVA A LAS

COMISIONES PERMANENTES Y PROVISIONALES DEL CONSEJO
GENERAL PARA SOLICITAR SU OPINION Y, QUE EN SU CASO, FUERAN
PRESENTADOS POSTERIORMENTE A LA CONSIDERACION DEL
CONSEJO GENERAL. ‘

1.
2.

eoa »

~

Nueva propuesta de Programa para la Evaluacion del Rendimiento 2007.
Informe de Plazas Vacantes del Servicio Profesional Electoral que en
cumplimiento ai articulo 79 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y
demas personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal,
presenta la Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral para conocimiento de la Junta Ejecutiva y posterior
conocimiento del Consejo General.

Informe Estadistico de los Resultados de la Evaluacién del Desempeiio
2006 de! Servicio Profesional Electoral.

Propuesta de Programa de Formacién y Desarrolio del Personal
Administrativo 2008.

Propuesta de Programa para la Evaluacion del Rendimiento durante 2008.
Anteproyecto del Programa Institucional de Modernizacion, Simpiificacion
y Desconcentracion Administrativa 2008.

Anteproyecto del Programa relativo al Uso de Instrumentos Informaticos
2008.

Anteproyecto del Programa institucional de Reclutamiento y Seleccidn del
Servicio Profesional Electoral 2008.

Anteproyecto del Programa Institucional de Reclutamiento y Seleceion del
Personal Administrativo 2008.



10.Anteproyecto del Programa Institucional de Formacion y Desarrollo del
Personal del Servicio Profesional Electoral 2008.

11.Anteproyecto del Programa de Capacitacion Electoral 2008.

12.Anteproyecto del Programa de Educacién Civica 2008.

13.Anteproyecto de Programa Institucional de Organizacion Electoral 2008.

14.Anteproyecto de Programa Institucional de Geografia Electoral 2008.

15.Anteproyecto de Programa Institucional de Vinculacion y Fortalecimiento
de las Asociaciones Pgliticas 2008.

16.Anteproyecto de Acuerde del Consejo General del Instituto Electoral del
Distrito Federal, por el que se autoriza ejercer los recursos fransferidos por
la Secretaria de Finanzas de la Jefatura de Gobiermno det Distrito Federal
al Instituto Electoral del Distrito Federal, que mediante el Decreto de
Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2007
fueron reasignados al Sistema de Transporte Colectivo Metro, para
continuar con la adquisicién de tiempos en radic y/c telsvision para ser
otorgados en calidad de prerrogativa a los Partidos Politicos, para difusion
Ordinaria correspondiente al afio dos mil siete.

17.Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del
Distrito Federal, por el que se autoriza ejercer los recursos transferidos por
la Secretaria de Finanzas de la Jefatura de Gobierno del Distrito Federal
al Instituto Electoral del Distrito Federal, que mediante el Decreto de
Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2007
fueron reasignados al Sistema de Transporte Colectivo Metro, para
continuar con la adquisicion de tiempos en radio y/o television para ser
otorgados en calidad de prerrogativa a las Agrupaciones Politicas Locales,

para la difusion de sus actividades ordinarias correspondientes al afio dos
mil siete.

DOCUMENTOS ANALIZADOS POR LA JUNTA EJECUTIVA PARA SER

PRESENTADOS A LA CONSIDERACION DEL CONSEJO GENERAL.

1. Informe Trimestral de Actividades de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal que presenta el Secretario Ejecutivo en
cumplimiento del Articulo 74 Ter, Fraccion XVII del Cédigo Electoral del
Distrito Federal, correspondiente al periodo abril a junic de 2007.

2. Convocatoria y Lineamientos del Segundo Concurso infantil y Juvenil de
Cuento.

3. Esquema General para la Reestructuracion por Etapas a la Estructura
Organica y Funcional del Instituto Electoral del Distrito Federal.

4. Lineamientos para Regular la Terminacion de la Relacién Laboral entre el
Instituto Electoral del Distrito Federal y sus Servidores, con Motivo de la
Modificacion o Supresidén de Plazas en su Estructura Ocupacional o por
Mutuo Consentimiento, y para la Contencion y Solucion de Conflictos
Laboraies.

5. Informe de! Avance Programatico — Presupuestal y del Ejercicio del Gasto,
al 30 de junio de 2007.



. Proyecto de Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios del Instituto Electoral del Distriio Federal que presenta la
Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional Electoral.
Propuesta presentada por el Director Ejecutivo de Administracién y del
Servicio Profesional Electoral para darle destino a los recursos que han
sido devueltos por la Secretaria de Finanzas det Gobiemo del Distrito
Federal, en cumplimiento a los articulos Décimo Octavo y Vigésimo
Segundo Transitorio del Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito
Federal para el Ejercicio Fiscal 2007.

OTROS DOCUMENTOS QUE FUERON PRESENTADOS A LA JUNTA
EJECUTIVA PARA SU ANALISIS Y, EN SU CASO, APROBACION.

1.

Solicitudes planteadas por el Partido Accion Nacional y Partido de la
Revolucion Democratica, relativas al préstamo en comodato de urnas
elecirénicas, asi como un mil urnas y un mil mamparas respectivamente
para ser utilizadas en sus procesos de eleccidn interna.

Acta de Calificaciones y la Estadistica de Resultados de Asistencia y

Evaluacion del Curso “Etica Publica’ del Programa de Formacién vy

Desarrollo del Personal Administrativo 2007.

Formato para la presentacién del Informe Programatico — Presupuestal.

Acta de Calificaciones y la Estadistica de Resultados de Asistencia y

Evaluacion del Curso "Administracion de Documentos y Gestion de

Archivos” del Programa de Formacidn y Desarrollo del Personal

Administrativo 2007.

Dictamenes que emite el Centro de Formacion y Desarrolio

correspondientes a los instructores Mtra. Dulce Maria Peralta Gonzalez

Rubio, Mtro. Alexander Toirac Garcia, Mtra. Patricia Meraz Rios, Dr.

Miguel Angel Granados Atlaco, Ramon Norberto Galindo Villasana, y Lic.

Gustavo Anzaldo Hernandez, quienes participaran en los Cursos de

Normalizacién Curricular del Programa Institucional de Formacion y

Desarrollo 2007. . -

Dictamen que emite el Centro de Formacién y Desarrollo correspondiente

al instructor Dr. Miguel Angel Granados Atlaco, quien impartira el Modulo 4

“Autoridades Electorales Locales en el Distrito Federal® del fronco comin

del Programa Institucional de Formacién y Desarrollo 2007.

+ Materiales de estudio que se utilizaran en los cursos del proyecto de
normalizacién curricular siguientes:

¢+ Manual del curso Estadistica Aplicada, elaborado por la Divisidn de
Educacion Continua de la Facultad de Psicologia de la UNAM.

+ Manual del curso Negociacién y Solucion de Confiictos, elaborado y
actualizado por al Division de Educacion Continua de la Facultad de
Psicologia de la UNAM.

+ Antologia y Guia de Estudio del curso Desarrollo de Habilidades del
Pensamiento, revisado y validado por la Division de Educacion
Continua de la Facultad de Psicologia de la UNAM.



+ Manual del curso Elaboracion de Informes, elaborado y validado por la
Divisién de Educacion Continua de la Facultad de Contaduria y
Adminisiracion de la UNAM.

+ Compilacion de lecturas del curso Hermenéutica y Argumentacion
Juridica, actualizada en coordinacidbn con el Dr. Miguel Angel
Granados Atlaco.

¢+ Compilacion de lecturas del curso Medios de Impugnacion en el
Distrito Federal, integrada en coordinacion con el Lic. Gustavo Anzaldo
Hernandez.

7. Acta de Calificaciones y la Estadistica de Resultados de Participacion y
Evaluacion del curso Introduccion a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Distrito Federal (22 entrega).

8. Acta de Calificaciones del examen final del curso Administracion de
Documentos y Gestion de Archivos.

9. Solicitudes de recursos para cubrir nuevas necesidades planteadas por la
Unidad del Secretariado, la Unidad de Documentacion, la Unidad de
informatica y la Presidencia del Consejo General.

10.0Oficio IEDF/DEASPE/1666/07 relativo a los ajustes al contenido financiero
del presupuesto anual asignado a la Direccion Ejecutiva de Asociaciones
Politicas para transferir recursos a la partida 3601 Gastos de Propaganda
de la Unidad de Comunicacion Social por la cantidad de $1,996,500.00
(Un millén novecientos noventa y seis mil quinientos pesos, 00/100 M. N.),
que propone la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral.

11.Programa para la Evaluacion del Rendimiento durante 2007.

12.Contenido de la Estadistica de Participacion Electoral 2006 que presentd
la Direccién Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral.

13. Propuesta de Apertura Programatica para et afio 2008.

14. Oficio IEDF/DEASPE/1709/2007 por virtud del cual, el Director Ejecutivo
de Administracion y del Servicio Profesional Electoral informa que se
realizara la convocatoria a fos funcionarios de carrera designados como
encargados de despacho para participar en el Programa de Formacién y
Desarroilo del Servicio Profesional Electoral y que la Lic., Diana Talavera
Flores no participara debido a su calidad de responsable del Centro de
Formacion y Desarrollo.

15.Acta de Calificaciones y la Estadistica de Resultados de Participacion y
Evaluacion del curso Introduccion a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Distrito Federal.

16.Acta de Calificaciones del curso Administracion de Documentos y Gestion
de Archivos.

17 Acta de calificaciones del examen del curso “Introduccién a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica dei Distrito Federal”
aplicado el 7 de septiembre de 2007(3? entrega).

18.Solicitudes de recursos para cubrir nuevas necesidades planteadas por ia
Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, ia
Unidad de Documentacion, la Unidad de Comunicacion Social, Ia Unidad



de Asuntos Juridicos, la Unidad de Coordinacion y Apoyo a Organos
Desconcentrados vy la Direccidon Ejecutiva de Organizacién y Geografia
Electoral.

19.Materiales de estudio correspondientes a los taileres "Liderazgo y Manejo
de Personal’” y “Motivacién y Compromiso Laboral” elaborados por al
Division de Educacién Continua de la Facultad de Psicologia de la
Universidad Nacional Auténoma de México.

20.Dictamenes formulados por el Centro de Formacién y Desarrolio respecto
a las instructoras Mitra. Patricia Meraz Rios, Lic. Elsa Cruz-Prieto Pérez,
Mtra. Diana Guerra Diéguez, Mtra. Patricia Reyes Crespo y Lic. Claudia
Patricia Camiro Torreblanca, quienes impartiran los cursos del citado ciclo
de capacitacion.

D. INFORMES RECIBIDOS POR LA JUNTA EJECUTIVA.

1. Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral y el
listado anexo de prestadores de servicios por honorarios asimilados a
salarios en las areas donde existen vacantes del personal del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de junio de 2007.

2. Informe de Operacion de la Direccion Ejecutiva de Administracion y del
Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de junio de 2007.

3. Informacién sobre el numero de funcionarios inscritos, participantes y
evaluados en los cursos “Etica Publica”, "Administracion de Documentos y
Gestion de Archivos® e “Introduccion a la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Distrito Federal”.

4. Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral al 31 de
julio de 2007.

5. informe de Operacién de la Direccion Ejecutiva de Administracion y del
Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de julio de 2007.

6. informe de la Operacion del Programa de Formacion y Desarroilo del
Personal Administrativo 2007.

7. Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral al 31 de
agosto de 2007.

8. Informe de Operacion de la Direccidn Ejecutiva de Administracion y del
Servicio Profesiona! Electoral correspondiente al mes de agosto de 2007.

E. PROYECTOS DE MINUTA DE LAS SESIONES DE LA JUNTA EJECUTIVA

QUE FUERON APROBADOS DURANTE EL TRIMESTRE QUE SE
REPORTA.

o Mingta ] Sesidnenla'que fue aprobada’ s
inuta correspondient 5Ci . . . . L.
Sesién Extragrdin ariae dae iala Deﬁl;‘}; Décima Primera Sesion Extraordinaria de
Ejecutiva celebrada el 29 de junio de ia Junta Ejecutiva, celebrada el dia 12 de
2007 julio de 2007.

2. Minuta correspondiente a la Décimo|Séptima Sesion Ordinaria de la Junta
primera sesion extraordinaria de la Junta | Ejecutiva, celebrada el dia 27 de julio de
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Distrito Federal, celebrada el dia 12 de
julio de 2007.

2007.

3. Minuta correspondiente a la Décimo
Segunda Sesién Extracordinaria de la
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Distrito Federal celebrada el 24 de julio
de 2007.

Minuta correspondiente a la Septima
Sesion Ordinaria de ta Junta Ejecutiva

de! Instituto Electoral del Distrito
Federal, celebrada el 27 de julio de
2007.

5. Minuta correspondiente a la Décimo
Tercera Sesion Extraordinaria de la
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Distrito Federal, iniciada el 31 de julio y
concluida el 3 de agosto de 2007.

Octava Sesion Ordinaria de dicho érgano

colegiado, celebrada el 30 de agosto de
2007.

6. Minuta cormrespondiente a la Octava
Sesion Ordinaria de la Junta Ejecutiva
del Instituto Electoral del Distrito Federal
celebrada el 30 de agosto de 2007.

Décimo Cuarta Sesion Extraordinaria de
dicho organo colegiado, celebrada el 11
de septiembre de 2007.

7. Minuta correspondiente a la Décima
Cuarta Sesion Extraordinaria de la Junia
Ejecutiva del Instituto Electoral del
Distrito Federal celebrada el 11 de
septiembre de 2007.

Novena Sesién Ordinaria de dicho érgano
colegiado, iniciada el 27 de septiembre de
2007 y concluida el dia 28 de septiembre
de 2007

IV. SESIONES Y ACUERDOS

Cada una de las sesiones celebradas en el periodo que se informa fue convocada por
el Presidente de la Junta Ejecutiva en apego a lo dispuesto por los articulos 14 y 16 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto

Electoral del Distrito Federal.

La asistencia, participacion y desarrollo de ias sesiones se da cuenta a continuacion:

a) Lista de asistencia de los integrantes de la Junta Ejecutiva al inicio de las

sesiones.
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Mediante oficio DEOyGE/1060/07 de fecha 26 de septiembre de 2007, el Director
Ejecutivo de Organizacion y Geografia Electoral informd a la Secretaria de ia Junta

Ejecutiva que fue comisionado para asistir al V Coloquio Internacional sobre Votacion
Electronica motivo por el cual se ausentd de la sesion.

b} Desarrolio de las sesiones.

s DECIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA EJECUTIVA, CELEBRADA
EL DiA 12 DE JULIO DE 2007.

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las dieciocho horas con diez
minutos de! dia doce de julio de 2007, en la sede de! instituto Electoral del
Distrifo Federal, sito en la calle de Huizaches niimero veinticinco, colonia
Rancho los Colorines, cddigo postal 14386, delegacién Tlalpan, dio inicio la

décimo primera sesion extraordinaria de la Junta Ejecutiva de! Instituto
Electoral del Distrito Federal.

El Secretario de la Junta Ejecutiva infformd que estuvieron presentes los
directores ejecutivos de Organizacion y Geografia Electoral, de
Administracién y del Servicio Profesional Electoral, de Capacitacion Electoral
y Educacion Civica, de Asociaciones Politicas, el presidente y el propio
Secretario, estando presentes seis integrantes de la Junta Ejecutiva.

El Presidente de la Junta Ejecutiva informd que el Tribunal Electoral del

Distrito Federal emitié una resolucion por la que se revoca el Acuerdo del
Conseje General del Instituto Electoral del Distrito Federaf por el que se
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creaban dos Comisiones Provisionales para supervisar y dar seguimiento a
las actividades realizadas por las Unidades Técnicas y la Contraloria Interna
del Instituto. Y aclard que ésta ayuda a reencausar el trabajo institucional y
clarifica las funciones, atribuciones y obligaciones que tiene cada uno de ios
servidores publicos que trabajan en la institucion.

Por instruccion del Presidente, el Secretario de la Junta Ejecutiva procedio a
verificar el quérum establecido en el articulo 19 de Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
dei Distrito Federal y con base en la convocatoria remitida por el Presidente
de la Junta Ejecutiva, dio inicio la sesion con la lectura de los puntos del
orden del dia a cargo del Secretario de ta Junta Ejecutiva, al tenor siguiente:

1.- Andlisis y en su caso, aprobacion de la Minuta correspondiente a la

Décima Sesion Extraordinaria de la Junta Ejecutiva celebrada el 29 de junio
de 2007.

2.~ Andlisis del Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional
Electoral y el listado anexo de prestadores de servicios por honorarios
asimilados a salarios en ias areas donde existen vacantes del personal del
Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de junic de 2007.

3.- Andlisis del informe Trimestral de Actividades de la Junta Ejecutiva del
Instituto Electoral del Distrito Federal que presenta el Secretario Ejecutivo en
cumplimiento del Articulo 74 Ter, Fraccion XVill del Cbdigo Electoral del
Distrito Federal, correspondiente al periodo Abrit a Junio de 2007.

4.- Analisis de las opiniones de las Comisiones del Consejo General respecto
de las solicitudes siguientes:

a.- Del Partido Accidn Nacional para que se le otorguen en comodato las
Urnas Electronicas propiedad del Instituto Electoral del Distrito Federal,
para los proximos procesos de renovacion de las Dirigencias
Delegacionales de dicho partido politico.

b.- Del Partido de la Revolucién Democratica referente al prestamo en
comodato de un mil urnas y un mit mamparas propiedad del Instituto
Electoral del Distrito Federal, para utilizarias en la eleccion intema de

Delegados al X Congreso de dicho instituto politico, a efectuarse el 15
de julio del afo en curso.

E! Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los presentes la
propuesta de orden del dia.

No habiendo quien hiciera uso de la palabra, el orden del dia fue aprobado
por unanimidad.
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Acto seguido, el Presidente de la Junta instruy6 al Secretario de este organo,
para dar cuenta con el primer punto del orden del dia.

1.- Andlisis y en su caso, aprobacién de la Minuta correspondiente a ia
Décima Sesién Extraordinaria de la Junta Ejecutiva celebrada el 29 de junio
de 2007.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes el
documento mencionado.

El Lic. Alfredo E. Rios Camarena Rodriguez solicitd que se incluyera su
nombre en la lista de asistencia de [a minuta correspondiente, ya que no se
incorporé al inicio de la sesion, pero si se integré posteriormente.

Al no existir mas comentarios, los infegrantes de ia Junta Ejecutiva tomaron
por unanimidad de los presentes el acuerdo JE100-07.

£n forma inmediata, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyd al Secretario
para dar cuenta del siguiente asunto del orden del dia.

2.- Andlisis del Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional
Electoral v el listado anexo de prestadores de servicios por honorarios
asimilados a salarios en las areas donde existen vacantes del personal del
Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de junio de 2007.

El Presidente de la Junta Ejecutiva con fundamento en los articulos 23
segundo parrafo y 9 fraccion VI del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, otorgé el uso de la palabra a la Lic.
Diana Talavera Flores, Encargada del Despacho del Centro de Formacion y
Desarrollo para que abundara en el contenido del informe de referencia.

La Lic. Diana Talavera Flores sefialé que el informe que se presento fue para
dar cumplimiento al numeral 3.1 del Programa de Reclutamiento y Seleccion
del Servicio Profesional Electoral mismo que establece elaborar un informe
mensual de vacantes; ponerlo a consideracion de la Junta Ejecutiva y de Ia
Comision del Servicio Profesional Electoral.

Comenté que el informe esta actualizado al mes de junio; en el cual se
observan 49 plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral, 24
corresponden a oficinas centrales y 25 a los érganos desconcentrados y
aclaré que el documento contiene la informacién del mes de mayo, ya que no
se presentaron nuevas vacanies.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes el
documento de referencia.
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Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron
por unanimidad de los presentes el Acuerdo JE101-07.

Una vez terminado el asunto anterior, el Presidente de la Junta Ejecutiva

instruyo al Secretario para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del
dia.

3.- Analisis del Informe Trimestral de Actividades de la Junta Ejecutiva del
Instituto Electoral del Distrito Federal que presenta el Secretario Ejecutivo en
cumplimiento del Articulo 74 Ter, Fraccion XVIH del Cddigo Electoral del
Distrito Federal, correspondiente al periodo Abril a Junio de 2007.

A continuacion, el Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de
los integrantes el documento mencionado.

Al no existir comentario alguno, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron
por unanimidad de los presentes el Acuerdo JE102-07.

Inmediatamente, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyd al Secretario
para dar cuenta con el cuarto asunto del orden del dia.

de las solicitudes siguientes:

a.- Del Partido Accion Nacional para que se le otorguen en comodaio las
Urnas Electronicas propiedad del Instituto Electoral del Distrito Federal,
para los préximos procesos de renovacion de las Dirigencias
Delegacionales de dicho partido politico.

b.- Del Partido de la Revolucion Democréatica referente al préstamo en
comodato de un mil umas y un mil mamparas propiedad del Instituto
Electoral del Distrito Federal, para utilizarlas en la eleccion interna de

Delegados al X Congreso de dicho instituto politico, a efectuarse el 15
de julio del afic en curso.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informé a los integrantes de dicho 6rgano
que fue recibido en la Presidencia un escrito sin niimero suscrito por Mariana
Gomez del Campo Gurza, Presidenta del Comité Directivo Regional en el

Distrito Federal del Partido Accion Nacional, en el cual planteaba la solicitud
referida.

Respecto de esta solicitud, la Comision de Organizacion y Geografia Electoral

en su cuarta sesién extraordinaria celebrada el dia 9 de julio de 2007, emitié
el siguiente acuerdo:

“Con base en el articulo 69, fraccion | del Cdédigo Electoral del
Distrito Federat y a fin de dar seguimiento al proyecto
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18.02.0810.07, denominado Promover el uso de la umna electronica
en el Distrito Federal, establecido en el Programa Operativo Anual
2007, y en atencion al oficio SECG-IEDF/2068/07 del Secretario
Ejecutivo; la Comisién del Organizacién y Geograffa Electoral
aprueba que no tiene objecién respecto de la solicitud presentada
por la Presidenta del Comité Directivo Regional en el Distrifo
Federal, del Partido Accion Nacional, en el sentido de que se le
otorguen urnas electrnicas propiedad del Instituto Electoral del
Distrito Federal para ser utilizadas en los proximos procesos
internos de renovacion de sus dirigencias, en los términos de la
solicitud correspondiente, siempre y cuando el contrato que se
suscriba al efecto, observe la legislacion y la normatividad
aplicable, y en el mismo, se garantice fa seguridad de los equipos
que se otorguen. Asimismo, en el entendido de que el Instituto
Electoral del Distrito Federal, al acceder al préstamo de los
equipos, no adquiere responsabilidad alguna en fa organizacion ni
en los resultados de los procesos internos en que se utilicen urnas
electronicas propiedad del Institute. Asi también, considerando las
observaciones del Consejero Electoral, Gustavo Anzaldo
Hernéndez, en el sentido de que la Secretaria Ejecutiva, por
conducto de la Unidad de Asuntos Juridicos, considere en el
contrato respectivo los aspectos de asesoria técnica y logistica
que, en su caso, proporcionara ef Instituto”.

Asimismo, la Comision de Administracion durante su cuarta sesion
extraordinaria iniciada el dia 11 de julio y finalizada el dia de 12 de julio
ambos del 2007, tomd el siguiente acuerdo: ‘

“1.1/07/07.- Se emite opinién favorable por unanimidad, a la
solicitud del Partido Accién Nacional, para que se le oforguen en
comodafo las urnas electrénicas propiedad del Instituto Electoral
del Distrifo Federal para las proximos procesos de renovacion de
las dirigencias delegacionales de dicho partido politico siempre y
cuando el contrafo que se suscriba al efecto, observe la legislacion
y normatividad aplicable, y en el mismo se garantice la seguridad
de los equipos que se oforguen”.

Con relacion a la segunda solicitud, informd que fue recibido el Oficio
PRD/IEDF/41/03-07-07, de 3 de julio de 2007, suscrito por el representante
propietario del Partido de la Revolucién Democratica ante el Instituto Electoral
del Distrito Federal que contiene la solicitud referente al préstamo en

comodato de un mil umas y un mil mamparas.

Al respecto, la Comisién de Administracion tomé el siguiente acuerdo:

“2.1/07/07.- Se emite opinién favorable por unanimidad, a la
solicitud del Partido de la Revolucion Democrética referente al
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préstamo en comodafo de un mil urnas y un mil mamparas
propiedad del Instituto Electoral del Distrito Federal, para ulilizarlas
en la eleccién interna de delegados al X Congreso de dicho instituto
politico, a efectuarse el 15 de julio de afio en curso, siempre y
cuando el contrato gue se suscriba al efecto, observe fa legislacion
y normatividad aplicable, y en el mismo se garantice la seguridad
de los materiales que se oforguen’.

Asimismo aclaré que este asunto se somete a la consideracién de la Junta
Ejecutiva atento a lo dispuesto por las Normas para la Administracion,
Destino Final v Baja de Bienes Muebles del Instituto Electoral del Distrito
Federal, que a la letra dicen:

“El Instituto, a_través del Secretario Ejecutivo o bien por conducto
del servidor publico con poder para tal efecto,. podra celebrar
contratos _de comodato con ofros organismos auténomos,
dependencias y entidades del Distrito Federal y de la
Administracion Publica Federal, asi como con gobiernos estatales y
municipales, en la inteligencia que deberdn preverse los
mecanismos de seguimiento y control de las acciones derivadas de
dichas operaciones.

De igual forma,_se podran celebrar contratos con comodatarios
distintos a los sefialados anteriormente.

De ambos contratos de comodato, se deberd contar previamente
con la opinién de la Comisién y la aprobacién de la Junta, debiendo
informar de elio al Consejo’.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes
de la Junta Ejecutiva las solicitudes planteadas.

E! Lic. Alfredo E. Rios Camarena Rodriguez manifestd que con relacion al
asunto de las urnas electrénicas, resulta de mayor importancia que en el
instrumento juridico que se celebre entre ambas partes, queden bien
senaladas las responsabilidades del Instituto en torno a estos procesos
selectivos del Partido Accién Nacional, ya que habran de participar
funcionarios de este instituto en apoyo al mecanismo del uso de las urnas
electrénicas y dejar claro que se participa con el caracter de asesoria y
auxilio, y que de modo alguno podria representar una especie de entrada a la
vida interna del partido. Solicité que sea el area juridica quien tome las

medidas necesarias para que no se preste a una mala interpretacion del
contrato proximo a firmar.

El Presidente de ia Junta Ejecutiva se adhirié a la propuesta antes planteada
y acoté que el instituto apoyard siempre y en tode momento las actividades
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que tengan por objeto el fortalecimiento de sistema de partidos en el Distrito
Federal.

Sefiald que se debe vigilar que los materiales que se ofrecen en préstamo
regresen en buenas condiciones. Y preguntd al Lic. Carlos Nava Pérez si
existia algin adeudo por el regreso de material en malas condiciones.
Manifestd que existen importantes lagunas en el Cédigo Electoral al respecto,
en cuanto al apoyo que se pueda otorgar a los partidos politicos para la
eleccidn de sus dirigentes, o a jefes delegacionales para validar consultas
originadas por los usos y costumbres del lugar.

El Lic. Alfredo E. Rios Camarena Rodriguez comentd que en el oficio que
suscribe la presidenta del Partido Accion Nacional en el Distrito Federal, hace
alusién a que son dos periodos en los cuales se va a llevar la eleccion, uno
que sera el praximo fin de semana y el otro serd en el mes de septiembre por
lo que preguntod si se suscribiria otro contrato o se contemplaria en el mismo.

El Secretario de la Junta Ejecutiva manifestd que el propio proyecto de
contrato de comodato lo resuelve, ya que en la clausula segunda, dice que el
Partido Accién Nacional sera el (inico responsable en la toma de decisiones,
orgahizacion y resultados de la eleccion interna de presidentes de los comités
delegacionales del PAN en el Distrito Federal, por lo que deslinda al Instituto
Electoral del Distrito Federal de cualquier responsabilidad sobre la misma.

E! Lic. lvan Huesca Licona aclard que por lo que hace a la duda de que en el
mes de septiembre hubiera la eleccion de otros presidentes de Comités
Directivos Delegacionales del PAN, no se quiso piasmar en el contrato, ante
ja eventualidad de la fecha de la celebracion, que existiera la disponibilidad

del niimero de urnas que se requieran y si efectivamente para entonces se
utilizarian o no ias urnas electronicas.

El Lic. Carlos Nava Pérez informd que no existe ningun adeudo, respecto a
los dafios causados a nuestros equipos.

Aclaré que el Instituto tiene en cumplimiento a lo que [a propia norma
establece sobre administracién, destino final y baja de bienes del Instituto.
Manifestd que estan aseguradas tanto las urnas electronicas como el material
electoral y menciond que lo dnico que se requiere para darle vigencia a la
poliza es informarle a la compafia aseguradora el tiempo que estaran las
urnas fuera, desde su salida de las instalaciones del Instituto hasta su regreso
para que se abra la cobertura, tanto por dafios como por robo y aigtin otro
sintestro que pueda ocurrir.

En el caso de los materiales electorales, también estén asegurados en sus
contenidos y en ese sentido como se trata no del contenido integral del
paguete electoral, se requiere saber qué parte de esos contenidos van a estar
afuera y cuanto tiempo para igualmente activar 1a pdliza de seguros.
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El Lic. lvan Huesca Licona aclar6 que las urnas electronicas se
proporcionarfan al Partido Accién Nacional a partir del dia 13 de julio, con el
compromiso de que se regresen el dia 16.

En cuanto a las urnas y canceles que se le prestaran al PRD fa entrega es el
dia 13 de julio del afio en curso, con el compromiso de regresar a mas fardar
el dia 20 de los corrientes.

La Lic. Laura Rebeca Martinez Moya menciond que en relacidén al préstamo
que se realiza al PRD, y ya que recientemente en el Comité de Adquisiciones
se aprobo una cantidad de cerca de 680 mil pesos para la restauracion de
mamparas y canceles; nace la inquietud en el sentido de que aunque en la
cldusula sexia se definen claramente las condiciones para que el PRD se
comprometa a tener el debido cuidado del material, subrayar la importancia
de éste para el Instituto.

El Presidente de la Junta Ejecutiva informb que este tema ha sido en distintas
ocasiones tratado por las sefioras y los sefores Consejeros Electorales y
preocupados por esta situacion, el contrato ha sido perfeccionado
juridicamente para proteger todavia de mejor forma al Instituto frente a
posibles dafios o pérdidas del material y solicito que se agregaran las
observaciones vertidas por los integrantes de la Junta Ejecutiva.

E! Secretario de la Junta Ejecutiva leyd la propuesta de acuerdo a votar por
los integrantes de ta Junta.

El Lic. Alfredo E. Rios Camarena Rodriguez sugirid que derivado del
comentario que hizo el Lic. lvdn Huesca Licona al responderie una de sus
preguntas, concluyd que habra de celebrarse otro contrato y sugirié que seria
mas facil aprobar solamente que se lleve a cabo el contrato de comedato,
sean cuales sean los términos en que tenga que ir y aclaro que si lo aprobara
la Junta como esta sefialado en el acuerdo leido, se verian en la necesidad
de volver a sesionar para estudiar un segundo contrato de comodato que
permita el préstamo de las umas en la segunda etapa de las selecciones del

Partido Accion Nacional, por lo que propuso que se dejara abierto el punto y
se aprobara en lo general.

El Lic. lvan Huesca Licona aclard que en €l contrato se esta fijando el namero
de urnas que se le van a proporcionar al partido en esta ocasion y que para
las proximas elecciones que celebraran en el mes de septiembre, no se tiene
la certeza de cuantas urnas electronicas se utilizaran.

Por lo que hace a la suscripcion del contrato de comodato con el PRD en la
clausula sexta, en su segundo parrafo se menciona que las cantidades a
cubrir en el caso de que hubieran faltantes o dafios a los bienes, seran fijadas
de confarmidad con los costas proporcionados por ta Direccion Ejecutiva de
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Organizacion y Geografia Electoral. Sin embargo, dicha Direccion Ejecutiva
no puede fijar los costos, por lo que tendria que hacerlo la DEASPE, que es la
direccidon encargada de las adquisiciones.

Ei Lic. Alfredo E. Rios Camarena aclard que la Junta sdlo aprueba que se
haga un préstamo o no y las caracteristicas propias del contratc no son
competencia de la Junta Ejecutiva, manifestando que quienes los suscriben
son las areas involucradas; como son: el Secretario Ejecutivo y dos de los
integrantes de la Junta, pero en su caracter de directores ejecutivos.

El Secretario de la Junta Ejecutiva hizo una propuesta de punto de acuerdo
que a la letra dice “si se aprueba la suscripcidn de los contratos de comodato
que sean necesarios para atender las solicitudes del Partido Accion Nacional
y del Partido de la Revolucién Democratica”.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de fa Junta Ejecutiva tomaron
por unanimidad de los presentes et Acuerdo JE103-07.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyo al Secretario dar
cuenta con el siguiente asunto del orden de! dia.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informé que se habian agotado todos los
asuntos listados en el orden del dia.

Al haberse agotado los puntos enlistados en ef orden del dia, siendo las
dieciocho horas con cuarenta y siete minutos del dia de su inicio, el
Presidente dio por concluida la sesion.

DECIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA EJECUTIVA, CELEBRADA
£L DIA 24 DE JULIO DE 2007.

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las diecinueve horas con
doce minulos del dia veinticuatro de julioc de 2007, en la sede del instituto
Electoral del Distrito Federal, sito en la calle de Huizaches nlimero veinticinco,
colonia Rancho los Colorines, cddigo postal 14386, delegacion Tlalpan, dio
inicio la Décimo Segunda Sesién Extraordinaria de la Junta Ejecutiva del
Instituto Electoral del Distrito Federal.

El Secretaric de la Junta Ejecutiva informé que estuvieron presentes los
directores ejecutivos de Organizacion y Geografia Electoral, Capacitacién
Electoral y Educacion Civica, Asociaciones Politicas, el Presidente y el propio
Secretario, estando presentes cinco integrantes de la Junta Ejecutiva.

Una vez verificado el quérum establecido en el articulo 19 de Reglamento de

Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal y con base en la convocatoria remitida por el Presidente
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de 1a Junta Ejecutiva, dio inicio la sesi6n con la lectura de los puntos del
orden del dia a cargo del Secretario de la Junta Ejecutiva, al tenor siguiente:

1 - Analisis del Informe de Vacantes del Servicio Profesional Electoral
al 30 de junio de 2007.

2.- Andlisis de la Convocatoria y Lineamientos del Segundo
Concurso Infantil y Juvenil de Cuento, que presenta la Direccion
Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica.

3.- Anélisis del Esquema General para la Adecuacion por Etapas a la
Estructura Orgénica y Funcional del Instituto Electoral del Distrito
Federal.

4.- Andlisis de los Lineamientos para Regular la Terminacion de la
Relacion Laboral entre el Instituto Electoral del Distrito Federal y sus
Servidores, con motivo de la madificacion ¢ supresidn de plazas en
su estructura ocupacional o por mutuc consentimiento.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracién de los presentes la
propuesta de orden del dia.

No habiendo quien hiciera uso de la palabra, el orden del dia fue aprobado
por unanimidad.

Acto seguido, el Presidente de la Junta instruys al Secretario de este érgano,
para dar cuenta con el primer punto del orden del dia.

1.- Andlisis del Informe de Vacantes del Servicio Profesional Electoral al 30
de junio de 2007.

El Presidente de la Junta Ejecutiva con fundamento en los articulos 23
segundo parrafo y 9 fraccién VI del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de [a Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distritc
Federal, otorgd el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera Flores,
Encargada del Despacho del Centro de Formacion y Desarrollo para que
abundara sobre el contenido del informe en comento.

La Lic. Diana Talavera Flores comentd que el informe contiene la informacion
de las vacantes del Servicio Profesional Electoral generadas de enero del
2003 al 30 de junio de 2007, las cuales se encuentran desagregadas por
areas, cargo y afo, asi como la distribucion de las mismas entre las oficinas
centrales y los 6rgancs desconcentrados y gue el informe se presenta para
dar cumplimiento al articulo 79 del Estatutc del Servicio Profesional Electoral
y demés personat que labore en et Instituto Electoral del Distrito Federal.
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El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes el
documento mencionado.

El Secretario de la Junta Ejecutiva comentd que el informe se presentara ante
el Consejo General en cumplimiento del articulo 79 de! Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del
Distrito Federa! y sugirié que antes de su aprobacion, este documento sea
remitido para su opinion a la Comision del Servicio Profesional Electoral.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron el
Acuerdo JE104-07.

En forma inmediata, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruy6 al Secretario
para dar cuenta del siguiente asunto dei orden del dia.

2 . Andlisis de la Convocatoria y Lineamientos del Segundo Concurso infantil
y Juvenil de Cuento, que presenta la Direccion Eiecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informé a los integrantes de la Junta
Ejecutiva que fue recibido el oficio DECEYEC/772/07, por virtud del cual la
Directora Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, remite los
documentos que se ponen a consideracion y gue en su caso, deberan ser
presentados ante el Consejo General.

Asimismo manifestd que la Comisién de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica, mediante acuerdo CCEYEC 045-E4/07, emitid opinion favorable
respecto a los documentos correspondientes al desarrollo del Segundo
Concurso Infantit y Juvenil de Cuento. Dicho acuerdo fue tomado en su
Cuarta Sesion Extraordinaria celebrada el pasado 20 de julioc de 2007.

E| Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes
los documentos mencionados.

La Lic. Laura Rebeca Martinez Moya informé que por segunda ocasion, la
Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Educacién Civica, pretende
realizar un concurso dirigido a los nifios de nueve a diecisiete ahos, en tres
categorias, con el fin de divulgar los valores relativos a la democracia, como

son el didlogo, la participacion, la tolerancia, el respeto, la legalidad y la
responsabilidad.

Asimismo se ponen a consideracién del 6rgano, fa convocatoria y los

lineamientos, que establecen las fechas, asi como las actividades relativas at
Concurso en mencion,

Agregd que la convocatoria, seria publicada en los diarios de mayor
circulacion, los dias 25 y 26 de agosto y se recibirian todos los trabajos de fos
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nifios a pariir de la ultima semana de agosto, que es el inicio de clases, a
través de las direcciones distritales, y en oficinas centrales; el cierre seria el
1 de octubre y los resultados estan previstos que sean publicados el 3y 4 de
noviembre.

El Lic. Ivan Huesca Licona sefialé que aln y cuando entendia que el proyecto
de acuerde que se acompaiid a la Convocatoria y los. Lineamientos del
Concurso de Cuento, no es compeétencia de la Junta Ejecutiva su aprobacion.
Consideraba conveniente hacer algunas precisiones en el afan de mejorar
dicho documento.

Piante6 que en el considerando 11, se menciona que la Junta Ejecutiva
aprobaria el Anteproyecto del Consejo General por el que se aprueba dicha
convocatoria, al respecto sugirié que deberia eliminarse esta mencion, ya que
la Junta Ejecutiva si tiene afribuciones para aprobar la. convocatoria o
revisarla, asi como los lineamientos; no asi el anteproyecto de acuerdo
correspondiente, lo anterior fundado en que la Junta Ejecutiva del [nstituto
Electoral del Distrito Federal con base en el articulo 74 Ter, fraccion VI del
Codigo Electoral del Distrito Federal, establece la atribucion de revisar los
criterios y lineamientos necesarios para el cumplimiento de los programas

institucionales gue lleven a cabo los organos ejecutivos y técnicos del
Instituto.

El Lic. Alfredo E. Rios Camarena Rodriguez manifesté estar de acuerdo con
la propuesta del Lic. Ivan Huesca Licona y planted la posibilidad de que en la
convocatoria se hiciera referencia al momento en que se daria a conocer y
como estaria integrado el jurado calificador, datos que si se establecen en los
lineamientos. Argumentd que es un tema afnejo y que se ha dade en esos
momentos establecer como y cuando se integran los jurados calificadores.

El Lic. Ivan Huesca Licona compartio las observaciones del Lic. Alfredo E.
Rios Camarena Rodriguez y menciond que los nombres del jurado podrian

darse a conocer una vez recibidos los trabajos por parte de los nifos ¥y
jovenes.

La Lic. Laura Rebeca Martinez Moya se comprometid a atender las
observaciones planteadas, buscando la manera de publicar los nombres del
jurado antes de la premiacién y después de la publicacion de los ganadores.

El Presidente de Ia Junta Ejecutiva con la misma salvedad que la planteada
por el Lic. Ivan Huesca sugirid que se agregara en los considerandos del
anteproyecto, que la Convocatoria y los Lineamientos fueron aprobados por la
Comision de Capacitacion Electoral y Educacion Civica el pasado 20 de julio.

Comenté también que en el documento relativo a los lineamientos del

segundo Concurso Infantit y Juvenil en la pagina 2 detecto algunos errores de
estilo y citd como ejemplo que en la pagina dos se menciona el articulo 52 del
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Codigo Electorat del Distrito Federal, que se refiere a uno de los fines del
Instituto Electoral de! Distrito Federal, relativo a “confribuir al desarrollo y
divulgacion de la cultura democratica”, considero seria conveniente agregar el
inciso f) que se refiere especificamente a “coadyuvar a la difusién de la
cultura democratica”. En el mismo sentido sugirid que en el tercer parrafo, en
donde se mencionan los medios de difusion del concurso, se realice en el
sitio de Internet del Instituto, para que no solo se difunda en medios impresos
de comunicacion. :

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junia Ejecutiva tomaron el
Acuerdo JE105-07

Una vez terminado el asunto anterior, el Presidente de la Junta Ejecutiva

instruyo al Secretario para dar cuenta con e! siguiente asunto del orden del
dia.

3.- Analisis del Esquema General para la Adecuacion por Etapas a la
Estructura Organica y Funcional del Instituto Electoral del Distrito Federal.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informé que el documento incorpora en su
contenido observaciones y comentarios de los Consejeros Electorales,
Fernando José Diaz Naranjo, Carla A. Humphrey Jordan, Yolanda C. Ledn
Manriquez, Angel Rafael Diaz Ortiz y Néstor Vargas Solano; destacando que
fueron atendidas la mayoria de las observaciones y algunas se atendieron de
manera parcial, toda vez que de un mismo asunto existia méas de una opinion.

Sugirid la modificacion del titulo del documento que se analiza, ello en
atencién a lo establecido en el articulo 173, fraccion V del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en el instituto
Electoral del Distrito Federal que establece que:

“La refacién laboral entre el Instituto y su personal podra darse por
terminada en los siguientes casos:

V. En el caso de reestructuraciéon o reorganizacion institucional que
impliqgue la modificacién o supresion de cargos o puestos de fa
estructura ocupacional, el frabajador tendra derecho a la indemnizacion
en términos de la ley de la materia”.

Siendo que el Estatuto habla de reestructuracion y no de “adecuacion a la
estructura”, propuso que e} documento se titulara “Esquema General para la

Reestructuracion por Etapas a la Estructura Orgénica y Funcional del Instituto
Electoral del Distrito Federafl".

A continuacion, el Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de
los integrantes el documento mencionado.
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El Lic. Alfredo E. Rios Camarena Rodriguez comentd que el esquema de
reestructuracion esta estructurado en buenos términos y que las etapas que
se contemplan son adecuadas y sugirid que en las siguientes etapas, en caso
de ser aprobado el esquema de adecuacion de la estructura, se pudiera
pensar en un grupo de irabajo en donde se involucren mas a los integrantes
de la Junta Ejecutiva.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron
por unanimidad de los presentes el Acuerdo JE106-07.

Inmediatamente, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruy6 al Secretario
para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del dia.

4.- Andlisis de los Lineamientos para Regular la Terminacion de la Relacion
Laboral entre el Instituto Electoral del Distrito Federal y sus Servidores, con
motivo de la modificacién o supresion de plazas en su estructura ocupacional
0 por mutuo consentimiento.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informé que se les estaba haciendo una
version de los Lineamientos en la cual se incorporan las observaciones y
comentarios de los Consejeros Electoraies, Carla A. Humphrey Jordan,
Yolanda C. Leén Manriquez, Angel Rafael Diaz Ortiz y la Presidencia de la
Junia Ejecutiva.

A continuacion, el Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de
los integrantes el documento mencionado.

El Lic. tvan Huesca Licona observo que existen tres supuestos que tratan de
normar los Lineamientos, uno con motivo de la modificacion o supresion de
plazas y la estructura ocupacional, el segundo por mutuo consentimiento y el
tercero en los casos cuando ya hay de por medio un juicio iaboral entre los
servidores publicos y el Instituto; sugiridé considerar {a posibilidad de modificar
el titulo del documento a fin de que se considerara el Glimo supuesto que
esta contemplado en el titulo tercero del documento.

El Lic. Aliredo E. Rios Camarena Rodriguez manifesté haber enviado
diversas observaciones, la mayoria de forma y algunas que tienen que ver
con cuestiones de de derecho laboral,

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron
por unanimidad de los presentes el Acuerdo JE107-07.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyé al Secretario dar
cuenta con el siguiente asunto del orden del dia.
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E! Secretario de la Junta Ejecutiva informd que se habian agotado todos los
asuntos listados en &f orden del dia.

Al haberse agotado los puntos enlistados en el orden de! dia, siendo las
diecinueve horas con cuarenta minutos del dia de su inicio, el Presidente dio
por concluida la sesion.

SEPTIMA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA EJECUTIVA, CELEBRADA EL DIA 27 DE
JuLIO DE 2007.

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las frece horas con dieciocho
minutos del dia veintisiete de julio de 2007, en la sede de! Instituto Electoral
del Distrito Federal, sito en la calle de Huizaches nimero veinticinco, colonia
Rancho los Colorines, codigo postal 14386, delegacion Tlalpan, dio inicio ia

séptima sesion ordinaria de la Junta Ejecutiva del instituto Electoral del
Distrito Federal.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informo que estuvieron presentes los
directores ejecutivos de Organizacidon y Geografia Electoral, de
Administracion y del Servicio Profesional Electoral, de Asociaciones Politicas,
de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, el Presidente y el propio
Secretario, estando presentes seis integrantes de la Junta Ejecutiva.

Una vez verificado el quérum establecido en el articuio 19 de Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal y con base en la convocatoria remitida por el Presidente
de la Junta Ejecutiva, dio inicio la sesion con la lectura de los puntos del
orden del dia a cargo del Secretario de la Junta Ejecutiva, al tenor siguiente:

1.- Andlisis y en su caso, aprobacion de [a Minuta correspondiente
a la Décimo Primera Sesion Extraordinaria de la Junta Ejecutiva del
Instituto Electoral del Distrito Federal, celebrada el dia 12 de julio
de 2007.

2.- Analisis del Informe de operacion de la Direccién Ejecutiva de
Administracion y del Servicio Profesional Electoral, correspondiente
al mes de junio de 2007.

3.- Presentacion a los integrantes de la Junta Ejecutiva del acta de
calificaciones y la estadistica de resultados de asistencia vy
evaluacion del curso “Etica Publica” del Programa de Formacion y
Desarrolio del Personal Administrativo 2007.

4 - Analisis y en su caso, aprobacidn de la nueva propuesta de
Programa para la Evaluacién del Rendimiento 2007, que presenta
la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional
Electoral a través det Centro de Formacion y Desarrollo.
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5.- Andlisis y en su caso, aprobacion del formato para la
presentacion del Informe Programatico Presupuestal, que en
cumplimiento del ariicuio 54 de las Normas Generales de
Programacion, Presupuesio y Contabilidad del Instituto Electoral
de! Distrito Federal, propone 1la Direccidn Ejecutiva de
Administracion y del Servicio Profesional Electoral.

6.- Analisis y en su caso, aprobacion de someter a la consideracién
del Consejo General, el Informe del Avance Programatico
Presupuestal y del Ejercicio del Gasto al 30 de julio de 2007.

7 .- Asuntos Generales.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los presentes la
propuesta de orden del dia.

No habiendo quien hiciera uso de la palabra, el orden de! dia fue aprobado
por unanimidad. '

Acto seguido, el Presidente de la Junta instruyd al Secretario de este 6rgano,
para dar cuenta con el primer punto del orden del dia.

1.- Analisis y en su caso, aprobacion de la Minuta correspondiente a la
Décimo Primera Sesidén Exiraordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, celebrada el dia 12 de julio de 2007.

Eil Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracién de los integrantes el
documento mencicnado.

El Lic. Ivan Huesca Licona hizo entrega de algunas observaciones a la
version del documento en cuestion.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron
por unanimidad de los presentes el Acuerdo JE108-07.

En forma inmediata, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruy¢ al Secretario
para dar cuenta del siguiente asunto del orden del dia.

2.- Analisis del Informe de operacion de la Direcciébn Ejecutiva de

Administracion y del Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de
junio de 2007.

La Lic. Laura Rebeca Martinez Moya hizo entrega de algunas observaciones
de forma del documento.

Al no existir mas comentarios se gener¢ el Acuerdo JE169-07.
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Una vez terminado el asunto anterior, el Presidente de la Junta Ejecutiva

instruy6é al Secretario para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del
dia. :

3.- Presentacidon a los integrantes de la Junta Ejecutiva del Acta de
Calificaciones y la Estadistica de los Resultados de Asistencia y Evaiuacion
del Curso “Etica Publica” del Programa de Formacion y Desarrollo del
Personal Administrativo 2007.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informd a los integrantes de la Junta que
se hacfa entrega de sobres cerrados con la leyenda de confidencial, que
contenian los documentos aludidos.

El Presidente de la Junia Ejecutiva con fundamento en los articulos 23
segundo parrafo y 9 fraccion VI de! Reglamento de Organizacion vy
Funcionamiento de la Junta Ejecutiva de! instituto Electoral del Distrito
Federal, otorgd el uso de la palabra a la lic. Diana Talavera Flores,
Encargada del Despacho del Centro de Formacién y Desarrollo con el
propdsito de que abundara sobre el tema.

La Lic. Diana Talavera Flores, en uso de la palabra, comenié que la entrega
de las calificaciones se hace con la finalidad de dar cumplimiento a lo
sefialado y aprobado por ia Junta Ejecutiva respecio de los criterios del
Programa de Formacion y Desarrollo del Personal Administrativo 2007;
expresd que el periodo de exadmenes no ha concluido y que a su término se
entregaran también las actas de calificaciones de los cursos restantes.
Asimismo sefald que el nimero de funcionarios que asistieron al curso fue de
35, asi como la calificacion maxima y minima obtenidas, las asistencias y el
total de funcionarios inscritos, que debid ser de 56, pero que por carga de
trabajo y periodos vacacionales, no se llegd a la meta propuesta por el
Programa de Formacién y Desarrolio del Personal Administrativo 2007.

El Presidente de ta Junta Ejecutiva, preguntd que aliernativas se tienen para
las personas que no acreditaron y aquellas que no se presentaron.

La Lic. Diana Talavera Flores comentd, que esa seria una propuesta que
tendria que hacer la Direccion Ejecutiva, a través def Centro de Formacion y
Desarrollo, para ser sometida a la consideracién de la Junta Ejecutiva, ya que
en el programa aprobado, no se establecen oportunidades para aquellas
personas que no acreditaron. Sefald que pudiera realizarse un segundo
examen Y reprogramar los mismos.

Al no existir mas comentarios, se gener el Acuerdo JE110-07.
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Una vez terminado el asunto anterior, el Presidente de la Junta Ejecutiva

instruyd al Secretario para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del
dia.

4.- Andlisis y en su caso, aprobacion de la nueva propuesta de Programa
para la Evaiuacion del Rendimiento 2007, que presenta la Direccion Ejecutiva
de Administracion y del Servicio Profesional Electoral a través del Centro de
Formacién y Desarrolio.

E! Presidente de la Junta Ejecutiva con fundamento en los articulos 23
segundo parrafo y 9 fraccién VI del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal, otorgd el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera Flores,
Encargada del Despacho del Centro de Formacion y Desarrollo con el
propésito de que abundara sobre el tema.

La Lic. Diana Talavera Flores, presentd a la consideracion de los integrantes
de la Junta Ejecutiva, el Programa para la Evaluacién del Rendimiento
durante 2007, resultado de las diversas inquicludes presentadas en
diferentes instancias de este Instituto, asi como de las sugerencias vy
propuestas presentadas por la Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales. Sefald que este es el primer pasc para encontrar el mecanismo
adecuado para evaluar a los funcionarios del Servicio Profesional Electoral.
Destacé que se hicieron ajustes al programa, entre los que se menciono tres:
el primero, se reitera la figura del jefe a cargo, a efecto de que la evaluacién
sea mas directa y simple, es decir que solamente evaluara el jefe inmediato y
se mantiene la mecanica de la evaluacidn bi-direccional, en donde el
subordinade también evaluara al jefe. El segundo ajuste, incorpora una
escala de calificacién con puntaje de rangos de actuacion y fa definicién del
significado de las calificaciones en términos de las caracteristicas del
cumplimiento de las actividades, con el objetivo de que el evaluador pueda
matizar el rendimiento observado en el funcionario evaluado. Y el tercero,
propone una nueva composicion para comité de revision, y se incorpora ia
funcion de restar el cumplimiento del programa en los términos de verificar
que los resultados de la evaluacion estén acordes al desempefio de los
funcionarios. Estas sugerencias estaran a consideracion de la Junta Ejecutiva

y en su momento a la consideracion de la Comision del Servicio Profesional
Electoral.

Ei Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes el
documento y la propuesta presentada.

El Lic. Ivéan Huesca Licona, expresd una felicitacion al Centro de Formacion y
Desarrollo, asi como a la Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral por el estupendo documento presentado, sélo lamento
que se excluyera la posibilidad de la auto-evaluacién de los funcionarios y
que habria que sopesario para el 2008, en donde se le pueda permitir al
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funcionario que se evallie, no tan sélo con una escala rigida de calificacion,
sino que en cada punto, por ejemplo, un 8 y un equivalente “malo”, “bueno”,

“superior”, es decir que se permita al servidor pubiico evaluarse con mayor
precision.

Ei Lic. Alfredo E. Rios Camarena, externé su felicitacion al Centro Formacion
y Desarrollo por el trabajo presentado, y sugirié que en lo futuro se envien los
acuses de cada uno de los miembros del Servicio Profesional Electoral que
van a tomar determinado curso, en medio magnético, ya que hacerlo
mediante comunicacion escrita implica el gasto excesivo de papel.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, propuso que este documento sea remitido
a Ja COSPE para que sus integrantes tengan conocimiento de la misma.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron
por unanimidad de los presentes el Acuerdo JE111-07.

Una vez terminado el asunto anterior, el Presidente de la Junta Ejecutiva

instruyo al Secretario para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del
dia.

5.- Andlisis v en su caso aprobacién del formato para la presentacion del
Informe Programatico Presupuestal, que en cumplimiento del articulo 54 de
las Normas Generales de Programacion, Presupuesto y Contabilidad del
Instituto Electoral del Distrito Federal, propone la Direccion Ejecutiva de
Administracion y del Servicio Profesional Electoral.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informdé que la Comisién de
Administracién, durante su Tercera Sesidn Ordinaria iniciada el 17 de mayo
de 2007 y concluida el 28 del mismo mes y afto, tomé el acuerdo 07/05/07,

inciso a) por virtud del cual solicité un nuevo modeio de Informe Programéatico
Presupuestal.

A continuacion, el Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideraciéon de
ios integrantes el documento mencionado.

La Lic. Laura Rebeca Martinez Moya, indicd que se realizd una reunién con
cada una de las areas ejecutivas y técnicas, con el personal responsable de
integrarios, y sugirid que se realizara una nueva reunion de retroalimentacion

para conocer cuales fueron las dificultades y sugerencias en cuanto a la
integracion de este informe.

El Lic. Alfredo E. Rios Camarena, piante6 dudas respecto del formato. Explico
que el formato se ajusta a aquellos programas que tienen metas
cuantificables, pero no establece cdmo se van a reflejar los logros en los
programas que tienen metas no cuantificables en dichos informes.
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El Lic. Carlos Nava Pérez, sefialdé que efectivamente el formato atiende
fundamentalmente aquellas metas en donde existe una cuantificacion en la
unidad de medida, en los casos en los que no se establezca una unidad de
medida, los proyectos sdlo son cuantificables al cierre del ejercicio
programatico presupuestal y existe una justificacion. El formato incluye un
espacio al final para anotar un concepto de justificacion de las variaciones
fisicas en el trimestre, y que cuando la meta no sea cuantificable y presente
algtin problema de cumplimiento a lo largo del ejercicio se puede plantear en
la parte conducente del informe.

El Lic. Alfredo E. Rios Camarena, comenté que en varias areas exisien
programas que tienen metas no cuantificables, y que es necesario reportar el
avance de los programas de manera parcial, y que en cada trimesire se
pudiera tener un formato en donde se consiguiera reflejar aquellos programas
que no son cuantificables, para que se pueda. apreciar el avance de los
programas sin necesidad de llegar hasta el final del gjercicio, es decir, que al
menos el reporte sea homogeéneo.

El Lic. Carlos Nava Pérez, expresd que el formato que se analiza, se refiere al
Programa Operativo Anual 2007, y que los proyectos con metas no
cuantificables se estan incorporando en los proyectos para ef 2008, mismos
que no encuadraran en este esquema, por lo due se tendra que modificar el
formato para el siguiente ejercicio.

En uso de la palabra el Secretario de la Junta Ejecutiva, retomando una
propuesta de la Directora Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica, propuso a la Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral realizar reuniones de retroalimentacién para mejorar el
formato.

Al no existir comentario alguno, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron
el Acuerdo JE112-07.

Una vez discutido y analizado el punto anterior, el Presidente de la Junta

Ejecutiva instruyd al Secretario para dar cuenta con el siguiente asunto del
orden del dia.

6.- Andlisis y en su caso aprobacion de someter a la consideracion del
Consejo General el Informe del Avance Programatico Presupuestal y del
Ejercicio del Gasto al 30 de julio de 2007.

El Lic. Carlos Nava Pérez comentd que aun cuando las disposiciones no
obligan a que este informe lo conozca la Comisién de Administracion, la
trayectoria que se tiene sobre este tema, es turnario a dicha Comisidn para su
amplio conocimiento y después elevarlo al Consejo General.
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Al no existir comentario alguno, los integrantes de [a Junta Ejecutiva tomaron
el Acuerdo JE113-G7.

Una vez terminado el asunto anterior, el Presidente de la Junta Ejecutiva

instruyd al Secretario para dar cuenta con el siguiente asuntoe del orden del
dia.

7 .- Asuntos Generales.

El Lic. Carlos Nava Pérez, propuso que esta Junta Ejecutiva considere una
segunda oportunidad para aquellos funcionarios del Servicio Profesional
Electoral que no tuvieron la oportunidad de presentar el examen de Etica
Publica, fundamentalmente por carga de trabajo

El Presidente de ia Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes
de dicho érgano colegiado la propuesta presentada.

En uso de la palabra, [a Lic. Diana Talavera Flores, sefiald que el Centro de
Formacion y Desarrollo pondra a consideracion de la Junta Ejecutiva los
casos que no estan contemplados en el programa, taies como la revision de
examenes, que se pupda volver a presentar el examen, la reprogramacion de
la aphcacnon de los examenes con la finalidad de que se puedan reaiizar.

E! Lic. Alfredo E. Rios Camarena, pregunté acerca de la viabilidad de contar

con alguna tutoria u opcion similar, para qwenes no pudieron presentarse al
Curso. - -

-

La Lic. Diana Talavera Flores, contestd que comao parte del convenio con el
INFODF, al instructor del curso lo contrata el mismo INFODF, y como la
imparticion de los cursos ha concluido, no se estarla en condiciones para
poder cumplir con la solicitud de la tutoria, ademas siendo que el curso se

aprobd coma curso presencial, pudiera ponerse a la consideracion de la Junta
Ejecutiva

El Presidente de la Junta Ejecutiva, expresd que dicha propuesta no seria
posible, ya que los compaferos que presentaron el examen, tendrian la
posibilidad de reclamar algtn tipo de asistencia adicional.

Una vez discutido y analizado el punto anterior, el Presidente de fa Junta

Ejecutiva instruyé al Secretario para dar cuenta con el siguiente asunto
general.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, se refirié al estado del cumplimiento del
Acuerdo JE80-07 de esta Junta Ejecutiva, aprobado el pasado 23 de mayo
del actual, que establecié en su parte conducente aprobar solicitar a los
titulares de la Unidad de Ceordinacion y Apoyo a Organos Desconcentrados y
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de la Unidad de Documentacion, que presenten al Secretario de la Junta
Ejecutiva un informe en el que se explique y en su caso se justifiquen las
manifestaciones realizadas durante la Tercera Sesion Ordinaria de la
Comision de Administracion del 17 de mayo de 2007. En cumplimiento de tal
acuerdo la Secretaria de la Junta Ejecutiva emitio el oficio SJE-IEDF/159/07
de fecha 24 de mayo de 2007 a la Unidad de Coordinacion y Apoyo a
Organos Desconcentrados de este Instituto.

Informé que la Secretaria no ha recibido respuesta de parte del titular de Ia
Unidad de Coordinacién y Apoyo a Organos Desconcentrados que responda
a lo solicitado por este 6rgano colegiado.

Indicé gque existe la posibilidad de que la Junta Ejecutiva solicite al Secretario
que en cumplimiento del acuerdo JE80-07 reitere la solicitud planteada en el
oficio SJE-IEDF/159/07 y que en su caracter de superior jerarquico del titular
de la Unidad de Coordinacion y Apoyo a Organcs Desconcentrados solicite
que formule la respuesta que en su caso corresponda en un plazo breve.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes la
propuesta presentada.

El Lic. Carlos Nava Pérez, considerd gue en cumplimiento al acuerdo emitido
por la Junta Ejecutiva es procedente que se haga la reiteracién de la solicitud
de! cumplimiento. Agregd que tenia entendido que aun y cuando el titular de
la Unidad de Coordinacion y Apoyo a Organos Desconcentrados recurrio el
acuerdo de referencia, en dicha controversia no se ha declarado ninguna
suspensién del acto, entonces, considerd que es procedente que se emita
una reiteracion de su cumplimiento.

Al no existir comentario alguno, los integrantes de ia Junta Ejecutiva tomaron
el JE114-07.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecufiva instruyd® al Secretario dar
cuenta con el siguiente asunto del orden del dia.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informé que se habian agotado todos los
asuntos listados en el orden dei dia.

Al haberse agotado los puntos enlistados en el orden del dia, siendo las

catorce horas con dos minutos del dia de su inicio, el Presidente dic por
concluida la sesion.

DECIMO TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA EJECUTIVA, INICIADA EL
DiA 31 DE JULIO Y CONCLUIDA EL 3 DE AGOSTO DE 2007.
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En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las diecisiete horas con
cuarenta minutos del dia treinta y uno de julio de 2007, en la sede detl Instituto
Electoral del Distrito Federal, sito en la calle de Huizaches nimero veinticinco,
colonia Rancho los Colorines, cadigo postal 14386, delegacion Tlalpan, dio
inicio la Décimo Tercera sesién extraordinaria de la Junta Ejecutiva del
Instituto Electoral del Distrito Federal.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informd que estuvieron presentes los
directores ejecutivos de Organizacion y Geografia Electoral, de
Administracién y del Servicio Profesional Electoral, de Asociaciones Politicas,

el Presidente y el propio Secretario, estando presentes cinco integrantes de la
Junta Ejecutiva.

Una vez verificado el quérum establecido en el articulo 19 de Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta Eiecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal y con base en la convocatoria remitida por el Presidente
de la Junta Ejecutiva, dio inicio la sesién con la lectura de los puntos del
orden del dia a cargo de! Secretario de la Junta Ejecutiva, al tenor siguiente:

1.- Presentacion a los integrantes de la Junta Ejecutiva del oficio
IEDF/DEASPE/1578/2007, suscrito por el Director Ejecutivo de
Administracion vy del Servicio Profesional Electoral que contiene informacion
sobre el namero de funcionarios inscritos participantes y evaluados en los
cursos de “Etica Plblica”, “Administracién de Documentos y Gestidon de

Archivos”, e “Introduccion a la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacion
Piblica del Distrito Federal”.

2.- Presentacion a los integrantes de la Junta Ejecutiva del acta de
calificaciones vy la estadistica de resultados de asistencia y evaluacion del
curso “Administracién de Documentos y Gestion de Archivos” del Programa
de Formacién y Desarrollo del Personal Administrativo 2007.

3.- Analisis y en su caso aprobacion de los dictamenes que emita el Centro
de Fomacién y Desarrolic correspondientes a los instructores que
participaran en los cursos de *“Normalizacién Curricular” previsios en el
Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral 2007.

4.- Andlisis y en su caso aprobacién del dictamen que emite el Centro de
Formacion y Desarrollo correspondiente al instructor del modulo cuatro,
“Autoridades Electorales Locales en el Distrito Federal”, del tronco comun del
Programa de Formacién y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral 2007.

5.- Analisis y en su caso, aprobacién de los materiales de estudio que se

ufilizaran en los cursos del Proyecio de Normalizacidon Curricular del
Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral.
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El Presidente de la Junta Ejecutiva anuncid la incorporacién a la sesion de la
Lic. Laura Rebeca Martinez Moya, y a continuacion procede a poner en
consideracién de los presentes la propuesta de orden del dia.

No habiendo quien hiciera uso de la palabra, el orden del dia fue aprobado
por unanimidad.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, en uso de la palabra, sugirid en razén del
volumen de la documentacion presentada, se declarara a la Junta Ejecutiva,
en sesion permanente y se decretara un receso con el proposito de contar el

tiempo suficiente para conocer la documentacion distribuida con la
convocatona.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, puso a la consideracion de los integrantes
la propuesta formulada por el Secretario de la Junta Ejecutiva y al no haber
mas comentarios, los integrantes de este o6rgano colegiado tomaron el
Acuerdo JE115-07.

E! Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 9
fracciones IX y X del Reglamento de Organizacidén y funcionamiento de la
Junta Ejecutiva y con base en el acuerdo aprobado, siendo las diecisiete
horas con cuarenta y ocho minutos del dia 31 de julio de 2007, decretd un
receso de esta sesion declarada en permanente.

REANUDACION DE LA DECIMO TERCERA SESION EXTRAORDINARIA
DE LA JUNTA EJECUTIVA INCIADA EL 31 DE JULIO DE 2007.

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las doce horas con catorce
minutos del dia tres de agosto de 2007, en la sede del Instituto Electoral del
Distrito Federal, sito en la calle de Huizaches nimero veinticinco, colonia
Rancho los Colorines, codigo postal 14386, delegacion Tlalpan, se reinicid la
Décimo Tercera sesidn extraordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal.

E} Secretario de la Junta Ejecutiva informé que estuvieron presentes los
directores ejecutivos de Organizacion y Geografia Electoral, de Asociaciones
Politicas, de Capacitacion Flectoral y Educacién Civica, el presidente y el
propio Secretario, estando presentes cinco integrantes de la Junta Ejecutiva.

Una vez verificado el quérum establecido en el articuio 19 de Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal y con fundamento en el articulo 18 del mismo
ordenamiento, el Presidente de la Junta Ejecutiva declard la reanudacion de
la sesion, al tiempo gue anuncid la incorporacién del Lic. Carlos Nava Perez,
Director Ejecutivo de Administracién y del Servicio Profesional Electoral, asi
como da la bienvenida a la Lic. Diana Talavera Flores.
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Acto seguido, el Presidente de la Junta instruy6 al Secretario de este drgano,
_para dar cuenta con los siguientes asuntos pendientes del orden del dia.

1- Presentacion a los integrantes de la Junta Ejecutiva del oficio
IEDF/DEASPE/1578/2007, suscrito  por el Director Ejecutivo de
Administracion y del Servicio Profesional Electoral, que contiene informacion
sobre e} nimero de funcionarios inscritos, participantes y evaluados en los
cursos “Etica Publica”, “Administraciéon de Documentos y Gestion de
Archivos” e “Introduccion a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Distrito Federal”.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacion con el ariculo 9 fraccion VI del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal concedié el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera
Flores, Encargada del Despacho del Centro de Formacion y Desarrollo, con el
proposito de que abundara sobre el contenido del documento.

La Lic. Diana Talavera Flores comentd respecto de la informacién gue de
acuerdo al Programa de Formacion y Desarrollo del Personal Administrativo
aprobo esta Junta Ejecutiva, asi como de los resultados que se han ido dando
de la aprobacion en cada uno de los cursos que se han desarrollado. Hizo
referencia del curso de “Etica Publica” cuyos resultados ya fueron revisados
por los integrantes de la Junta Ejecutiva, y sélo estdn pendientes algunas
evaluaciones. Aclaré que en el caso del curso de “Administracion de
Documentos y Gestion de Archivos” el 27 y 28 de junio asistieron 6
funcionarios del Instituto, el 9 y 10 de julio, asistieron 10 funcionarios del
Instituto, el 16 y 17 de julio, ia asistencia fue de 3 funcionarios y para el 3y 4
de agosto asistirian 4 funcionarios. Respecto del curso “Introduccion a la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica”, el periodo de
capacitacion fue del 18 de junio al 13 de julio, modificandose de acuerdo con
la circular 120 las fechas de las evaluaciones para el dia 24 de julio de 2007.
La inscripcion fue de 260 personas, 251 concluyeron, y 18 no se inscribieron,
lo que reportd el 96.54% de asistentes. Sefiald que este curso se realizé a
través de Internet por medio del aula virtual del INFODF, y algunos de los
funcionarios se presentaron a la evaluacion que se realizé en el Centro de
Formacion y Desarrollo. Indicé que para obtener la constancia respectiva se
requiere concluir el curso de Intemet en los términos del INFODF y la
acreditacion en términos del propio Instituto. Las calificaciones se daran a
conacer a la brevedad a la Junta Ejecutiva.

El Lic. Carlos Nava Pérez, solicitd una correccion del area de adscripcion de

un participante al curso de “Infroduccion a la Ley de Transparencia y Acceso
a la informacion Publica”.

Al no existir mas comentarios, se gener6 el Acuerdo JE116-07.
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En forma inmediata, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyé al Secretario
para dar cuenta del siguiente asunto del orden del dia.

2.- Presentacion a los integrantes de la Junta Ejecutiva del acta de
calificaciones y la estadistica de resultados y asistencia y evaiuacion del
curso “Administracion de Documentos y Gestion de Archivos” del Programa
de Formacion y Desarrollo del Personal Administrativo. 2007.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, informé que al inicio de la discusion de
este asunto, se habia distribuide un sobre cerrado que contenia los
documentos antes senalados.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacion con el articulo 9 fraccion Vi del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal concedié el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera
Flores, Encargada del Despacho del Centro de Formacién y Desarrolio, con el
proposito de que abundara sobre ef contenido del documento.

Lic. Diana Talavera Flores, informd que respecto del cumplimiento al
Programa de Formacion y Desarrollo del Personal Administrativo 2007, se
entrega la estadistica de resultados del curso de “Administracion de
Documentos y Gestidon de Archivos” en el cual se evaluaron 9 funcionarios
inscritos, acreditados 8 y 1 que no acreditd. Sefiald que estd pendiente una
imparticion mas programada para los dias 13 y 14 de agosto y la evaluacion
de los que asistieron el 16 y 17 de julio. Este examen estaria pendiente para

7 personas y en su momento se informard sobre los resulfados de la
evaluacion.

Al no existir mas comentarios, se generd el Acuerdo JE117-07.

En forma inmediata, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyé al Secretario
para dar cuenta del siguiente asunto del orden del dia.

3.- Andlisis y en su caso aprobacion de los dictamenes que emite el Ceniro
de Formmacion y Desarollo correspondientes a los instruclores que
participardn en los cursos de Normalizacién Curricular previstos en el
Programa de Formacion y Desarrolio del Servicio Profesional Electoral 2007.

El Secretario de Ia Junta Ejecutiva, puso a consideracion de los integrantes
de dicho 6rgano colegiado, los dictdmenes para dar cumplimiento de la
actividad 15, del numeral 6.1.2 denominado Calendaric de Actividades 2007
para la Normalizacién Curricular de los miembros del Servicio Profesional
Electoral en el Tronco Comun y en los cursos de los Programas de Formacion
y Desarrolio 2001, 2002, 2005 y 2006 del Programa de Formacion y
Desarrollo del Servicio Profesional Electoral de 2007.
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El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacion con el articulo 9 fraccion Vi del Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de [a Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal concedi6 el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera
Flores, Encargada del Despacho del Centro de Formacion y Desarrolio, para
brindar mayores datos scbre el fema.

La Lic. Diana Talavera Flores, expuso que con la discusion de estos
documentos, se daba cumplimiento al calendaric de actividades del Programa
de Farmacidn y Desarrollo, asi como al articulo 118 del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y demas personal que labore en el instituto Electoral del
Distrito Federal, respecto del disefio y elaboracion de los materiales a utilizar,
los que seran aprobados por fa Junta Ejecutiva, apoyandose en expertos en
las materias de dicho programa, informandose de lo anterior a la Comisién del
Servicio Profesional Electoral. Los cursos, “Estadistica Aplicada’,
“Negociacion y Solucion de Conflictos”, “Desarrollo de Habilidades del
Pensamiento”, “Hermenéutica y Argumentacién Juridica”, “Elaboracién de
Informes” y el de “Medios de Impugnacién”®, se impartiran por instructores que
participaron en el Programa de Formacion y Desarrollo 2006. Dando a
conocer los perfiles de algunos de los instructores.

El Lic. Alfredo E. Rios Camarena, solicit6 la aclaracion de los dictamenes que
no presentan firma, mismos que a decir de la Lic. Diana Talavera, fueron
entregados por un error, pero que le seran sustituidos.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron el
Acuerdo JE118-07.

E! Presidente de la Junta Ejecutiva instruyd al Secretario para dar cuenta del
siguiente asunto del orden del dia.

4.- Andlisis y en su caso aprobacion del Dictamen que emite el Centro de
Formacion y Desarrolio correspondiente a! instructor del modulo 4,
“Autoridades Electorales Locales en el Distrito Federal”, del Tronco Comun

del Programa de Formacion y Desarrolio del Servicio Profesional Electorai
2007. ’

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacién con el articulo 9 fraccion Vi del Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de ia Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal concedi6 el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera

Fiores, Encargada del Despacho del Centro de Formacion y Desarrollo, para
brindar mayores datos sobre el asunto.

La Lic. Diana Talavera Flores, explicd que se someten a la consideracién de
los integrantes de la Junta Ejecutiva, la propuesta del Dr. Miguel Angel
Granados Atlaco como instructor para el mddulo 1V del sistema de Tronco
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Comun a través de la modalidad del sistema de capacitacion en linea.
Asimismo, dio una semblanza de su perfil profesional.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron el
Acuerdo JE118-07.

Una vez concluido el asunto anterior, el Presidente de la Junta Ejecutiva
instruy® al Secretario para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del
dia.

5.- Analisis y en su caso aprobacion de los materiales de estudio que se
utilizaran en los cursos del proyecto de normalizacion curricular del Programa
de Formacion y Desarrolio del Servicio Profesional Electoral 2007.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacion con el articulo 9 fraccién VI del Regiamento de
Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal concedié el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera
Flores, Encargada del Despacho del Centro de Formacion y Desarrolio, para
abundar en los materiales de estudio que puso a la consideracion de este
organo colegiado.

La Lic. Diana Talavera Flores, puso a consideracidn de la Junta Ejecutiva el
Manual del Curso de Estadistica Aplicada, elaborado por la Divisién de
Educacién Continua de la Facultad de Psicologia de la UNAM, que contiene
los temas impartidos en el programa de formacion del afio 2006, curse que

tendra que ser aprobado por los funcionarios miembros del Servicio
Profesional Electoral.

Explicd que el Manual del curso Negociacién y Solucién de Conflictos,
también elaborado por la facultad mencionada fue utilizado en 2006, mismo
que se ha reorganizado vy actualizado. Por o que hace a la Antologia y Guia
de Estudio del curso de Desarrollo de Habilidades del Pensamiento, éste fue
validado por la Division de Educaciéon Continua de la Facultad de Psicologia
de la UNAM vy fue utilizado en 2002. El Manual del curso de Eiaboracion de
Informes elaborado por la Division de Educacion Continua de la Facultad de
Contaduria y Administracion de la UNAM fue utilizado en el ciclo de
capacitacion de 2006 y actualizado. agregd que también se presenta una
compilacion del curso de Hermenéutica y Argumentacion Juridica,
actuatizado. Se presentan los materiales de estudio de! curso de Medios de
Impugnacién en el Distrito Federal, con modificaciones sustanciales, en el

sentido de que fue reformulado el Libro Octavo del Cédigo Electoral del
Distrito Federal.

El Lic. Ivan Huesca Licona, comentd que en-el curso de Negociacién y
Solucion de Conflictos, los temas incorporados vienen a complementar dicho
curso, y por lo que se refiere a la compilacién de lecturas para el curso de
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Hermenéutica y Argumentacion Juridica, contiene una excelente seleccion de
lecturas, al igual que para el curso de Negociacidn y Solucion de Conflictos.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron el
Acuerdo JE120-07.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyé al Secretario dar
cuenta con el siguiente asunto del orden del dia.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informé que se habian agotado todos ios
asuntos listados en el orden del dia.

Al haberse agotado los puntos enlistados en el orden del dig, siendo las doce

horas con cincuenta minutos del dia 3 de agosto de 2007, el Presidente dio
por concluida la sesion.

OCTAVA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA EJECUTIVA, CELEBRADA EL 30 DE
AGQSTO DE 2007.

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las diecisiete horas con
veinticinco minutos del dia veintinueve de agosto de 2007, en la sede del
instituto Electoral del Distrito Federal, sito en la calle de Huizaches nimero
veinticinco, colonia Rancho los Colorines, codigo postal 14386, delegacion
Tialpan, y atendiendo a la convocatoria emitida por el Presidente de la Junta
Ejecutiva mediante oficio PJE-IEDF/029/07, el Secretario Ejecutivo constatd
que no se integré el quorum legal para sesionar establecido en el articulo 19
del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del
Instituto Electoral del Distrito Federal ya que habfan transcurrido mas de los
veinte minutos de espera establecidos en el segundo parrafo de dicho
numeral.

En consecuencia y dentro del plazo establecido en el segundo parrafo del
articulo 19 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta
Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, el Presidente de la Junta
Ejecutiva emiti6 convocatoria a nueva sesion mediante el oficio PJE-
IEDF/030/07, misma que se efectuaria el dia 30 de agosto de 2007 a las
dieciséis treinta horas, por lo que en la Ciudad de México, Distrito Federal,
siendo las dieciséis horas con cuarenta y tres minutos del dia treinta de
agosto de 2007, en la sede del Instituto Electoral del Distrito Federal, sito en
la calle de Huizaches nimero veinticinco, colonia Rancho los Colorines,
codigo postal 143886, delegacion Tlaipan, dio inicio la Octava sesion ordinaria
de la Junta Ejecutiva del Institute Electoral del Distrito Federal.

Lista de asistencia de los integrantes de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal.
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£l Secretario de la Junta Ejecutiva informé que estuvieron presentes los
Directores Ejecutivos de Organizacién y Geografia Electoral, de
Administracion y del Servicio Profesional Electoral, de Asociaciones Politicas,
de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, el Presidente y el propio
Secretario, estando presentes seis integrantes de la Junta Ejecutiva.

Una vez verificado el qgudrum establecido en el articulo 19 de Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de ia Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal y con base en la convocatoria remitida por el Presidente
de la Junta Ejecutiva, dio inicio ia sesidn con la lectura de los puntos del
orden del dia a cargo de! Secretario de la Junta Ejecutiva, al tenor siguiente:

1. Analisis y en su caso, aprobacion de las minutas siguientes:

a) Minuta comrespondiente a la Décimo Segunda Sesion
Extraordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Distrito Federal celebrada el 24 de julio de 2007.

b) Minuta correspondiente a la Séptima Sesién Ordinaria de la Junta
Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, celebrada el
27 de julio de 2007,

¢) Minuta correspondiente a la Décimo Tercera Sesidn
Extraordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del

Distrito Federal, iniciada el 31 de julio y concluida el 3 de agosto
de 2007. '

2. Entrega a los integrantes de la Junta Ejecutiva del Acta de Calificaciones y
la Estadistica de Resultados de Participacion y Evaluacion del curso
Introduccion a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

del Distrito Federal de! Programa de Formacién y Desarrollo del Personal
Administrativo 2007.

3. Entrega a los integrantes de fa Junta Ejecutiva del Acta de Calificaciones
del examen final del curso “Administracion de Documentos y Gestion de

Archivos”, del Programa de Formacion y Desarrollo del Personal
Administrativo 2007.

4. Analisis del Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional
Electoral al 31 de julio de 2007.

5. Analisis del Informe de Operacion de la Direccion Ejecutiva de

Administracién y del Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes
de julio de 2007.

6. Analisis del oficio US-IEDF/404/07, por virtud del cual, el Titular de la
Unidad det Secretariado soficita contar con recursos econdmicos por un
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monto de $500,000,00 {(Quinientos mil pesos, 00/100 M. N.) para estar en
posibitidad de cubrir nuevas necesidades de estenografia de los eventos
que se llevaran a cabo por parte de este drgano electoral en el periodo
que corre de agosto a diciembre de 2007.

7. Revision de los ajustes al contenido financiero del presupuesto anual
asignado a la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas para transferir
recursos a la partida 3607 Gastos de Propaganda de la Unidad de
Comunicacién Social por la cantidad de $1,996,500.00 (Un millon
novecientos noventa y seis mil quinientos pesos, 00/100 M. N.), que
propone la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral.

8. Andlisis y en su caso, aprobacién de su remision, a las Comisiones
Permanentes del Consejo General que en cada casa correspanda, para
su opinidn, de los anteproyectos de programas institucionales para el aio
2008 siguientes:

a) Anteproyecto  del  Programa  Institucional de Modemizacion,
Simplificacién y Desconcentracion Administrativa 2008.

b) Anteproyecto del Programa relativo al Uso de Instrumentos
Informaticos 2008.

c) Anteproyecto del Programa Institucional de Reclutamiento y Seleccion
def Servicio Profesional Electoral 2008.

d) Anteproyecto del Programa Institucional de Reclutamiento y Seleccion
del Personal Administrativo 2008.

e) Anteproyecto del Programa Institucional de Formacién y Desarrollo del
Personal del Servicio Profesional Electoral 2008.

f) Anteproyecto del Programa de Capacitacion Electoral 2008.

g) Anteproyecto del Programa de Educacion Civica 2008.

h) Anteproyecto de Programa Institucional de Organizacion Electoral
2008.

{} Anteproyecto de Programa Institucional de Geografia Electoral 2008.

) Anteproyecto de Programa Institucional de Vinculacion 'y
Fortalecimiento de las Asociaciones Politicas 2008.

9. Analisis del Oficio COSPE-159-07 por virfud del cual, se comunica que la
Comisidn del Servicio Profesional Electoral se dio por enterada del
Informe de Vacantes del Servicio Profesionai Electoral al 30 de junio de

2007, durante su Segunda Sesidn Extraordinaria celebrada el 2 de agosto
de 2007.

10. Analisis y en su caso, aprobacion del Programa para la Evaluacién del
Rendimiento durante 2007 que presenta la Direccion Ejecutiva de

Administracion y del Servicio Profesional Electoral a través del Centro de
Formacion y Desarrollo.
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11. Revision del Contenido y el Sistema de Informacién de la Estadistica de
las Elecciones Y los Procesos de Participacién Ciudadana, que formula fa

Direccién Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral.
12. Asuntos generales.

E] Presidente de la Junta Ejecutiva, puso a la consideracion de los
integrantes de esta Junta Ejecutiva el orden del dia.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, propuso modificar el punto seis para
que este sea desahogado en el punto doce que corresponde a asuntos
generales, en el rubro solicitudes de recursos para cubrir nuevas
necesidades, denominando a! referido punto “Analisis de Ias solicitudes
de recursos para cubrir nuevas necesidades planteadas por diversas
areas operativas y técnicas del Instituto”.

El Presidente de la Junta, preguntd si habria otro comentario sobre el
orden del dia.

El Lic. Ivan Huesca Licona en uso de la palabra, precisé el nombre de la
estadistica contenida en el punto 11, “Revision del contenido de la
estadistica de participacion electoral 2006, que formula la Direccion

Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral”.

No habiendo quien hiciera uso de la palabra, el orden del dia fue aprobado
por unanimidad en los siguientes términos:

1.

Andlisis y en su caso, aprobacion de [as minutas siguientes:

a) Minuta correspondiente a la Décimo Segunda Sesion Extraordinaria
de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal
celebrada ef 24 de julio de 2007.

b) Minuta correspondiente a la Séptima Sesion Ordinaria de la Junta
Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, celebrada el 27
de julio de 2007.

c) Minuta correspondiente a la Décimo Tercera Sesion Extraordinaria
de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal,
iniciada el 31 de julio y concluida el 3 de agosto de 2007.

Entrega a los integrantes de la Junta Ejecutiva del Acta de
Calificaciones y la Estadistica de Resultados de Participacion vy
Evaluacion del curso /ntroduccion a fa Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Distrito Federal del Programa de Formacion y
Desarrolio del Personal Administrativo 2007.

Entrega a los integrantes de la Junta Ejecutiva del Acta de
Calificaciones del examen final del curso “Administracion de
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Documentos y Gestion de Archivos”, del Programa de Formacion y
Desarrollo del Personal Administrativo 2007.

4, Andlisis del Informe Mensual de Vacantes desl Servicio Profesional
Electoral al 31 de julio de 2007.

5. Analisis del Informe de Operacion de la Direccibn Ejecutiva de
Administracién y del Servicio Profesional Electoral correspondiente al
mes de julio de 2007.

6. Andlisis de las solicitudes de recursos para cubrir nuevas necesidades,

planteadas por diversas areas operativas y técnicas del Instituto
Electoral del Distrito Federal.

7. Revision de los ajustes al contenido financiero del presupuesto anual
asignado a la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas para
transferir recursos a la partida 3601 Gastos de Propaganda de fa
Unidad de Comunicacion Social por la cantidad de $1,996,500.00 (Un
millén novecientos noventa y seis mil quinientos pesos, 00/100 M. N.},

que propone la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral,

8.  Analisis y en su caso, aprobacion de su remision, a las Comisiones
Permanentes del Consejo General que en cada caso corresponda, para
su opinion, de los anteproyectos de programas institucionales para el
afio 2008 siguientes: '

a) Anteproyecto del Programa Institucional de Modernizacion,
Simplificacion y Desconcentracion Administrativa 2008.

b) Anteproyecto del Programa relativo al Uso de Instrumentos
Informaticos 2008.

c) Anteproyecto del Programa Institucional de Reclutamiento y
Seleccién del Servicio Profesional Electoral 2008.

d) Anteproyecto del Programa Institucional de Reclutamiento y
Seleccion del Personal Administrativo 2008.

e) Anteproyecto del Programa Institucional de Formacién y Desarrollo
del Personal del Servicio Profesional Electoral 2008.

f) Anteproyecto del Programa de Capacitacién Electoral 2008.

g) Anteproyecto del Programa de Educacion Civica 2008.

h) Anteproyecto de Programa Institucional de Organizacion Electoral
2008.

iy Anteproyecto de Programa Institucional de Geografia Electoral
2008.

i) Anteprovecto de Programa Institucional de Vinculacion y
Fortalecimiento de las Asociaciones Politicas 2008.

9. Analisis del Oficio COSPE-159-07 por virtud del cual, se comunica que
ta Comision del Servicio Profesional Electoral se dio por enterada del
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Informe de Vacantes del Servicio Profesional Electoral al 30 de junio de
2007, durante su Segunda Sesion Extraordinaria celebrada el 2 de
agosto de 2007.

10. Andlisis y en su caso, aprobacion del Programa para la Evaluacion del
Rendimiento durante 2007 que presenta la Direccion Ejecutiva de
Administracién y del Servicio Profesional Electoral a través del Centro
de Formacion y Desarrollo.

11. Revision del Contenido de la Estadistica de Participacion Electoral

2006, que formula la Direccién Ejecutiva de Organizacion y Geografia
Electoral.

12. Asuntos generales.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyé al Secretario de
este organo, para dar cuenta con el primer punto del orden del dia.

1. Analisis y en su caso, aprebacion de las minutas siguientes:

a) Minuta correspondiente a la Décimo Segunda Sesién Extraordinaria
de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral de! Distrito Federal
celebrada el 24 de julio de 2007.

b) Minuta correspondiente a la Séptima Sesion Ordinaria de la Junta
Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, celebrada el 27
de julio de 2007.

¢) Minuta correspondiente a la Décimo Tercera Sesién Extraordinaria
de la Junia Ejecutiva del Instituto Electoral dei Distrito Federal,
iniciada el 31 de julio y concluida el 3 de agosto de 2007.

Al respecto, el Secretario de la Junta Ejecutiva informé que por medio de
oficio DECEYEC/910/07, la Directora Ejecutiva de Capacitacidn Electoral y
Educacion Civica elabord observaciones de forma a los tres proyectos de

minuta antes mencionados, mismos que serfan tomados en cuenta en la
minuta correspondiente.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracién de los integrantes
de este 6rgano colegiado los proyectos referidos.

El Lic. lvan Huesca Licona en uso de la palabra para hacer entrega de

observaciones de forma a la minuta de la Décimo Segunda Sesion
Extraordinaria del 24 de julio de 2007.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de i{a Junta Ejecutiva tomaron el
Acuerdo JE121-07.
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En forma inmediata, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyd at Secretario
para dar cuenta del siguiente asunto del orden del dia.

2. Entrega a los integrantes de la Junta Ejecutiva del Acta de
Calificaciones y la Estadistica de Resultados de Participacion vy
Evaluacion del curso /nfroduccion a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal del Programa
de Formacion y Desarrollo del Personal Administrativo 2007.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, entregd a los integrantes del organo
colegiado la documentacion respectiva, en sobres cerrados.

El Presidente de ia Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacién con el articulo 9 fraccidon 6° del Reglamento de
Organizacidon y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva de este Instituto,
conhcedio el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera encargada del Centro
de Formacion y Desarrollo con la finalidad de abundar sobre el tema.

La Lic. Diana Talavera, sefialé que con relacion con la entrega de
calificaciones, sefialé que se evaluaron doscientos veintiséis funcionarios,
ciento ochenta y nueve acreditaron el curso y treinta y sleie que no
acreditaron, pendientes de acreditar el curso sesenta y cuatro funcionarios,
que por diversas razones solicitaron su reprogramacién, misma que se llevara
a cabo durante el mes de septiembre del actual.

Al no existir dudas o consideraciones al respecto, se generd el Acuerdo
JE122-07.

Acto sequido, el Presidente de la Junta instruyo al Secretario de este drgano,
para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del dia.

3. Entrega a los integrantes de la Junta Ejecutiva del Acta de
Calificaciones del examen final del curso “Administracion de
Documentos y Gestion de Archivos”, del Programa de Formacion y
Desarrollo del Personal Administrativo 2007

El Secretario de la Junta Ejecutiva, entregd a los integrantes del érgano
colegiado la documentacion respectiva, en sobres cerrados.

E! Presidente de la Junta Ejecutiva, con apego a lo establecido por el articulo
23 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva
del instituto, concedio el uso de la palabra a ia Lic. Diana Talavera con el
propdsito de que abundara sobre el tema.

La Lic. Diana Talavera informdé que en cumplimiento al Programa de
Formacién y Desarrollo del Personal Administrativa 2007, de los cuatro
funcionarios que estaban pendientes de presentar la acreditacion del curso de
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administracion de documentos y gestion de archivos, resultando que un
funcionario solicitd la reprogramacion de esta evaluacion, expresd que con
esto queda concluye la calificacion de los funcionarios que asistieron al curso
que impartié el INFODF.

Al no existir mas comentarios, se generd el Acuerdo JE123-07.

El Presidente de la Junta Ejecutiva instruyé al Secretario para dar cuenta del
siguiente asunto del orden del dia.

4. Analisis del Informe Mensual de Vacantes del Servicio
Profesional Electoral al 31 de julic de 2007.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, informé que se recibid oficio
DECEYEC/910/07 por virtud de cual la Direccién Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica, formuld observaciones de forma al mencionado
informe, mismas que han sido remitidas al area responsable, para que de ser
procedentes se incorporen en el mismo.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, apegado a lo que dispone el articulo 23
del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva de
este Instituto, concedidé el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera con el
propédsito de que abunde sobre el contenido del documento.

La Lic. Diana Talavera, expreso que el informe que se presenta a esta Junta,
da cumplimiento al apartado 3.1 del Programa de Reclutamiento y Seleccion
del Servicio Profesional Electoral 2007, que contiene la informacion sobre las
vacanies en el Servicio Profesional Electoral al mes de julio del actual, las
que se distribuyen a grandes rasgos de la siguiente manera: 24 en oficinas
centrales, 25 en érganos desconcentrados, haciendo un total de 49 plazas
vacantes al mes de julio de 2007.

El Lic. Alfredo E. Rios Camarena, plante¢ una duda respecto del cuadro que
se presenta al final del informe y que sefiala como contratos no
presupuestados con cargos a recursos del capitulo 1000. Explicé que puede
incurrirse en el error de considerar que tales contrataciones son para cubrir

las plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral, cosa que ni formal ni
operativamente ocurre.

La Lic. Diana Talavera, para aclarar el punto sefialé que dicho cuadro que se
presenta al final, no forma parte del informe en comento, sino que
corresponde a una informacion que se agrega a peticién de la Comision del

Servicio Profesional Electoral, y que no viene ningtn comentario al respecto
del contenido del informe.

E! Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracién de los integrantes el
documento mencionado.
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Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron el
Acuerdo JE124-07.

Una vez terminado el asunto anterior, el Presidente de la Junta Ejecutiva
instruyé al Secretario para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del
dia.

5. Analisis del Informe de Operacion de la Direccion Ejecutiva de
Administracién y del Servicio Profesional Electoral correspondiente
al mes de julio de 2007.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes el
documento mencionado, y al no existir se generd el Acuerdo JE125-07.

El Presidente de la junta Ejecutiva, solicitdé al Secretario para continuar con &l
desahogo del orden del dia.

6. Andlisis de las solicitudes de recursos para cubrir nuevas
necesidades, planteadas por diversas areas operativas y técnicas
del Instituto Electorat del Distrito Federal.

£l Secretario de la Junta Ejecutiva, infformd de las distintas solicitudes de
recursos para cubrir nuevas necesidades planteadas por diversas areas
operativas y técnicas del Instituto en el orden siguiente:

19.- Oficio US-IEDF por el cual la Unidad del Secretariado solicid recursos
econdmicos por la cantidad de $500,000.00 en moneda nacional, para cubrir
nuevas necesidades de estenografia de los eventos programados en el
periodo que corre de agosto a diciembre de 2007.

2° - Oficioc UD-IEDF/576/07 por el cual la Unidad de Documentacion, solicito
que con recursos disponibles de la Bolsa Institucional pueda ser adquirido un
estante movil doble, de cinco mddulos que seria agregado al sistema de
archivo compacto del Centro de Documentacién, anexando las siguientes
cotizaciones; la méas baja de $82,243.38 y la mas alta de $101,200.00.

3° - Oficios UI-IEDF/0695-06 y UI-HEDF-07-01-07, por medio de los cuales la
Unidad de Informéatica, planteé la necesidad de renovar 240 equipos de
computo de escritorio con un costo aproximado de $4,500.000.00 a partir de
eventuales ahorros en el curso del presente ejercicio; en el segundo oficio
solicita se agreguen los siguientes bienes informaticos:

« Equipos de computo portatil, 25 laptop, con un costo aproximade de
$500.000.00. (moneda nacional)

+ Ampliacion de UPS, con un costo aproximado de $100,000.00.
{moneda nacionat).
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« 45 cafiones proyectores con un costo de $800,000.00. (moneda
nacional).

« Actualizacion de licencia de uso de software de base de datos
INFOMIX, con un costo aproximado de $250,000.00. (moneda
nacional).

« Solucidn Antispam, para cotreo electrénico con un casto aproximado
de $300.000.00 (moneda nacional).

4°.- Oficio PCG-IEDF/186/07 por medio del cual la Presidencia de este
Instituto, relativa a considerar con los recursos de la Bolsa Institucional que
concentra la DEASPE, sea adquirido el equipo de estantes consistente en 5
muebles friples para organizadores carta, un mueble carta, un mueble triple
para organizadores oficio y un mueble doble para caja de archivero, todo ello
con un costo aproximado de $152,784.49 (moneda nacional).

El Secretario de la Junta Ejecutiva, recordd a los integrantes de dicho érgano
colegiado que en téminos del numeral 1, del apartado "Nuevas Necesidades”
de los Criterios para la aplicacion de recalendarizacion de recurso y atencion
a nuevas necesidades para el ejercicio presupuestal 2007 aprobados
mediante acuerdo JE43/07, es necesario contar con la opinion de la Comisién
que corresponda, para en su caso, proponerlas al Consejo General.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes el
asunio en cuestion.

El Lic. Ivan Huesca Licona, sefiald que el expediente vaya compieto a la
Comision de Administracion, y en el caso de las solicitudes de la Unidad de
Informatica, sugirié que sean presentadas con una justificacion mas extensa

del porqué de la renovacién de los equipos, ya que dicha solicitud no es
precisa.

El Lic. Alfredo E. Rios Camarena, observd que cuando se solicite 1a opinion a
las respectivas comisiones se tendria que resolver con celeridad por lo

avanzado que va el ejercicio, es decir determinar si existe premura por el
fiempo.

Ei Lic. Carlos Nava Pérez, sefald que si se deberia de hacerse el
sefialamiento en el sentido de que toda vez de acuerdo a la normatividad, se
fiene previsto el cierre del presupuesto en el mes de noviembre, y que los
casos de adjudicacion directa y de licitacion publica requieren de mayor
tiempo, por lo que existe una presion de tiempo importante y que seria
conveniente que en el acuerdo se haga esta puntualizacién.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron el
Acuerdo JE126-07.
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Acto seguido, el Presidente de la Junta instruyo al Secretario de este érgano,
para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del dia.

7. Revisidon de los ajustes al contenido financiero del presupuesto
anual asignado a la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas
para transferir recursos a la partida 36071 Gastos de Propaganda de
la Unidad de Comunicacién Social por la cantidad de $1,996,500.00
(Un millén novecientos noventa y seis mil quinientos pesos, 00/100
M. N.), que propone la Direccidn Ejecutiva de Administracion y del
Servicio Profesional Electoral.

El Secretario de la Junia Ejecutiva, aclard que con la convocatoria a esta
sesion se distribuyd el oficio IEDF/DEASPE/1666/07 en el que el Director
Ejecutivo de Administraciéon y del Servicio Profesional Electoral propone
ajustes materia de este asunto, y al considerar que el mismo requiere un
analisis mas profundo, con fundamento en el articulo 21 del Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva de este Instituto,

propuso posponer su discusién para la proxima sesion de este Organo
colegiado.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron el
Acuerdo JE127-07.

Concluido el punto, el Presidente de la Junta instruyé al Secretario de este
drgano, para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del dia.

8. Analisis vy en su caso, aprobacién de su remisién, a las Comisiones
Permanentes del Consejo General que en cada caso corresponda, para
su opinion, de los anteproyectos de programas institucionales para el
afio 2008 siguientes:

a) Anteproyecto del Programa Institucional de Modemnizacion,
Simplificacién y Desconcentracion Administrativa 2008.

b) Anteproyecto del Programa relativo al Uso de Instrumentos
Informaticos 2008.

c) Anteproyecto del Programa Institucional de Reclutamiento y
Seleccion del Servicio Profesional Electoral 2008.

d) Anteproyecto del Programa Institucional de Reclutamiento y
Seleccién del Personal Administrativo 2008.

e) Anteproyecto del Programa Institucional de Formacion y Desarrollo
del Personal del Servicio Profesional Electoral 2008.

f) Anteproyecto del Programa de Capacitacion Electoral 2008.

g) Anteproyecto del Programa de Educacién Civica 2008.

h) Anteproyecto de Programa Institucional de Organizacion Electoral
2008.

i) Anteproyecto de Programa I[nstitucional de Geografia Electoral
2008.
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j) Anteproyecto de Programa Institucional de Vinculacion y
Fortalecimiento de las Asociaciones Politicas 2008.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, inform6 que fueron recibidos los oficios
DEAP/2820.07, DEAP/2834.07 y DEAP2835.07 por virtud de los cuales el
Director Ejecutivo de Asociaciones Politicas formuld observaciones a los
anteproyectos de Programas Institucionales de uso de Instrumentos
informaticos y de Modernizacion, Simplificacion y Desconcentracion
Administrativa 2008, y el oficio DECEYEC/910/07 signado por la Direccion
Ejecutiva de Capacitacion Electoral, mismas que fueron remitidas a las areas

correspondientes, para en caso de ser procedentes sean incorporadas a los
documentos.

Asimismo el Secretario de la Junta Ejecutiva sefiald que a partir de las
observaciones antes mencionadas, se considerd que adn hay aspectos en los
documentos que vale la pena mejorar y propuso que para un mejor analisis
de los anteproyecios se posponga su discusion, dandolos por recibidos para
que en una sesion posterior se remitan a las comisiones correspondientes
para que emitan la opinion respectiva.

El Presidente de la Junta Ejecutiva pusc a consideracion de los integrantes ia
propuesta formulada por el Secretario de [a Junta Ejecutiva de este Instituto.

La Lic. Laura Rebeca Martinez Moya, planted correcciones de forma al
anteproyecto del Programa Institucional de Modernizacién, Simplificacion y
Desconcentracion Administrativa, asi como ai proyecto tres del documento
que se refiere a la comunicacion intra institucional, en ia que propone
considerar acciones para implementar una campafa de sensibilizacion al
interior del Instituto, con el objeto de dar a conocer los beneficios del proyecto
y de generar confianza en todo el personal; hace enfrega de las
observaciones para que sean atendidas.

El Lic. Carlos Nava Pérez, para respaldar la propuesta en el mismo sentido.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva el Acuerdo
JE128-07.

El Presidente de Ia Junta Ejecutiva instruyé al Secretario para dar cuenta del
siguiente asunto del orden del dia.

9. Analisis del Oficio COSPE-159-07 por virtud del cual, se
comunica que la Comision del Servicio Profesional Electoral se dio
por enterada del Informe de Vacantes del Servicio Profesional
Electoral al 30 de junio de 2007, durante su Segunda Sesidon
Extraordinaria celebrada el 2 de agosto de 2007.
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El Secretario de la Junta Ejecutiva, destacé que el Presidente de la Comision

del Servicio Profesional Electoral mediante oficioc COSPE-159-07 sefiald entre
otras cosas que:

“En dicha sesién se argumenté que la Comisiébn no podria emitir
opinién al documento, dado que el articulo 79 del Estatufo del Servicio
Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto
Electoral del Distrito Federal no la facultaba para elio”

Asimismo y mediante el mismo oficio, comunicd que dicha Comision:

“resolvié darse por enterada del Informe presentado, por lo que solicito
que se siga la ruta establecida en el Estatuto para su presentacion ante
el Consejo General del instituto”.

Ei Presidente de la Junta Ejecutiva, compartié la reflexion en tormo a lo
sefialado por el Presidente de la Comision del Servicio Profesional Electoral,
y celebrd tal accidn porque ello es otra expresion del apego al principio de
legalidad y exhortd a los organos del Instituto a conducirse con estricto apego
a lo que permite nuestra normatividad vigente, evitando ejercer atribuciones o

facultades que no estén expresamente incluidas en el marco legal que rige
nuestra actuacion.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, intervino con el propoésito de evitar alguna
posible confusidn con relacion a los informes tanto el de vacantes que
mensualmente conoce esta Junta Ejecutiva asi como la Comision del Servicio
Profesional Electoral, realizando un cambio en la denominacién del informe
que se presentara al Consejo Generali.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes el
documento mencionado.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron
por unanimidad de los presentes el Acuerdo JE129-07.

Una vez concluido el asunto anterior, el Presidente de la Junta Ejecutiva

instruyo at Secretario para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del
dia.

10. Analisis y en su caso, aprobacion del Programa para la
Evaluacién del Rendimiento durante 2007 que presenta la
Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional
Electoral a través del Centro de Formacion y Desarrollo.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, expresd que durante la Séptima Sesion
Ordinaria de fecha 27 de julic de 2007, mediante acuerdo JE111-07 se
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aprobé remitir a la Comisién del Servicio Profesional Electoral para su
opinién, la nueva propuesta de Programa para la Evaluacion del Presupuesto
2007. Que mediante oficio COSPE-156-07 a comision comunicd al Consejero
Presidente los acuerdos tomados durante la Segunda Sesion Extraordinaria;
COSPED60/07 y COSPEQ061/07

En e primero de ellos se remite a la Presidencia de la Junta Ejecutiva la
opinion favorable respecto al proyecto de Programa para la Evaluacion del
Rendimiento durante 2007, siempre que sean incorporadas las observaciones
anexas; y en el segundo acuerdo, se remite al Presidente de la Junia
Ejecutiva la recomendacion de considerar las observaciones de los
Consejeros Electorales, del Centro de Formacion y Desarrollo en
coadyuvancia con la UCAOD, DEASPE y la Unidad de Informatica, se
realicen las adecuaciones necesarias al proyecto de Programa para la
Evaluacion de! Rendimiento durante 2007. El cumplimiento de este acuerdo
fue distribuido con la convocatoria a esta sesion.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, cifiéndose a lo establecido por el
Regtamento de Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva de este
Instituto, concede el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera encargada del
despacho del Centro de Formacién y Desarrolio, con el propésitc de que
abundara sobre el tema.

La Lic. Diana Talavera, en uso de la palabra y en cumplimiento de lo
establecido por los articulos relativos del Cédigo de la materia y del Estatuto
del Servicio Profesional Electoral y demas personal que labora en el Instituto
Electoral del Distrito Federal, ia Direccion del Servicio Profesional Electoral a
través del Centro de Formacion y Desarrollo presentd el Programa para la
Evaluacion del Rendimiento durante 2007, que atiende e incorpora las
observaciones sugeridas y propuestas que se consideraron pertinentes y
aplicables hechas por la COSPE en su Segunda Sesion Extraordinaria.

Aclaré que dado el contenido de las observaciones existe una beta de analisis
de reformulacién de la evaluacion del rendimiento que aln no es posible
resolver adecuadamente. Indicd que el objetivo central del disefio del
programa 2007, consiste en simplificar la evaluacion al tiempo que se afinan
los criterios e instrumentos con los que opera. Expresé que dada la ausencia
de referentes normativos actualizados, tales como el Catalogo de Cargos y
Puestos, el Manual de Organizacion, existen observaciones de la comision
que de momento no es posible incorporar y otras que resultan muy
complicadas de instrumentar en la légica, para a su vez instrumentar la
evaluacion del rendimiento durante 2007. Sefiald que se atendieron entre
otras las propuestas siguientes:

En el proyecto de programa 2007, se propuso que el Taller de Informacion y
Sensibilizacion estuvieran presentes los funcionarios, que no siendo
miembros del Servicio Profesional Elecioral tienen la responsabilidad y fa
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facultad de evaluar; que el Taller tenga caracter de obligatorio. Se propuso
que en los casos en que los funcionarios mostraran un alio rendimiento, la
entrevista de retroalimentacion se podria omitir, la COSPE propuso que fuera
obligatoria para todos los funcionarios sin importar ia calificacion, la propuesta
se integrd de esta forma. Se proponia que los Consejeros Electorales
miembros de la COSPE integraran un comité de revision de la evaluacion del
rendimiento, la COSPE lo considerd inconveniente y pidié que se explorara
otra comisién para dicho comité. Se presenté un co-documento que presenta -
una nueva composicion del comité de revision, en lo que se consideran en lo
fundamental las estructuras ejecutivas del Instituto, ast como una
representacion equivalente del Servicio Profesional Electoral.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracidn de los integrantes el
proyecto mencionado.

El Lic. Ivan Huesca Licona, reiterd que se pudiera considerar la auto
evaluacién como una posibilidad para el afio que entra.

La Lic. Diana Talavera, sefiald que una de las partes que tiene que estar a
revision, para el programa del 2008, habria que definir en que términos y con
que parametros podria incorporarse a la auto evaluacion del rendimiento,
ademés de todas aquellas modificaciones necesarias que se puedan derivar
de la discusion.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron
los Acuerdos JE130-07 y JE131-07

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruy¢ al Secretario dar
cuenta con el siguiente asunto del orden del dia.

11. Revisiébn del Contenido de la Estadistica de Participacion
Electoral 2006, que formula la Direccién Ejecutiva de Organizacion
y Geografia Electoral. ~

El Secretario de la Junta Ejecutiva, comunicé que para el desahogo de este
asunto, el Director Ejecutivo del ramo ha preparado una presentacion.

El Lic. lvan Huesca Licona, solicité autorizacion para que el Lic. Amando
Arroyo, realizara la presentacion del documento, mientras que el Director
Ejecutivo hizo la introduccion del tema. Al respecto, inicié sefialando que en ef
mes de febrero del actual, se realizé la apertura de las bodegas de los
cuarenta consejos distritales, para extraer de los paquetes las listas
nominales de electores que se utilizaron en las doce mil ciento noventa y
cuatro casillas que se instalaron en la eleccion del afio pasado, para hacer la
captura de los mas de cuatro millones de ciudadanos del Distrito Federal que
votaron en dichas eleccicnes, con lo que se obtuvieron los resultados
referentes a la estadistica de participacién electoral clasificados por sexo y
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grupos de edad a nivel Distrito Federal, de las Delegaciones Politicas y de los
cuarenta distritos electorales.

El Lic. Amando Arroyo, explico que la estadistica de participacion ciudadana
tiene como perfit demografico de los votantes que acudieron a las urnas en
las elecciones pasadas del 2008, es decir se pretende mostrar como votaron
los hombres y las mujeres, clasificando esta informacion por grupos de edad,
niveles de participacion, ubicando estos niveles en sus diferentes ambitos
geograficos. Aclard que en estos resultados, las cifras que se presentan no
corresponden a los resuitados de las diferentes elecciones, es decir,
representan la cifra por ambito y no para alguna eleccion. Este documento
incluye porcentajes de votacion por sexo, grupos de edad quinquenales,
como tradicionalmente se hace y tres grupos de edad que facilitan fa
comparacion abriendo mas claramente la brecha generacional. El documento
que se presenta incluye a diferencia del presentado en 2003, otras cuatro
variables adicionales, total de votantes por ambito, edad mediana para
hombres y mujeres, indices de masculinidad y proporcion de votante, es
decir, cuantos hombres votaron por cuantas mujeres gue lo hayan hecho.
Una pirdmide de grupos de edad y sexo. Se muestra el crecimiento del
padron electoral, en doce afios crecié aproximadamente un 32%, es decir
implicd un poco més de un millén ochocientos mil registros en lista nominal,
que significa un crecimiento del 2.7%, asi se presenta informacién sobre
participacién y abstencién, con resultados de participacion global con un
66.5% y una abstencion de 33.5%. la participacién de los hombres con un
62.7% vy de las mujeres con un 89.9%, cuya diferencia entre la votacion de
hombres y mujeres es de 7.2%. En el caso de los grupos de edad de mayor
participacién, en el caso de fos hombres fue de 60 a 64 afios, io que
representa un total de 104,852 registros y para el caso de las mujeres, el
grupo de mayor votacion es de 55 a 59 afios, lo que representa un total de
171, 971 registros, es decir el peso del grupo de mujeres es bastante mas
grande que el de los hombres, casi el 70% més grande que el de los
hombres. Votaron 4.7 millones, 2.6 fueron mujeres y 12.1 fueron hombres, es
decir hay un 20% mas votacion de mujeres que de hombres, de cada cinco
mujeres que votan, votan 4 hombres. Los adultos mayores fueron los que
mas votaron, estos ciudadanos tenian de 55 afios en adelante. Se registra
una mayor participacién de las mujeres desde mas temprana edad gue en el
caso de los hombres. En cuanto a la parte de la estratificacion, es decir ubicar
especialmente como fue la participacion de la gente, se utiliza un método que
pretende generar grupos diferentes enire si. Este procedimiento es utilizado
por el INEGI en diferentes documentos. Esta estratificacion se aplico
Gnicamente para datos de la entidad, la estratificacion obedece al universo, a
cada uno de los calcules, incluir informacion en un documento tipo
estadistica, resultaria complicado para comprenderio, porque los universos
que se miran son distintos. Para mostrarlo mas comprensible, se agregd la
informacién por secciones de cada una de las variables y se ubicd por
ambitos, los que corresponden a la Delegacion, a los distritos y los que
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corresponden a la entidad, de esa manera la informacion es comparable entre
si.

Finalmente, comentd que el documento incluird una versién impresa, 117
formatos. Ef documento esta a disposicién en la Unidad de Documentacion.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, asi como los demas integrantes de este
organo colegiado, felicitaron el excelente trabajo presentado y al Lic. ivan
Huesca Licona y a todos sus colaboradores, y sefialé que la calidad de la
edicion fuera equiparable con los Ultimos libros que se elaboraron en la
Direccion Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral, asi como esfuerzo

que se llevo a cabo a nivel de las coordinaciones distritales y de los lideres de
proyecto.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de ia Junta Ejecutiva tomaron
por unanimidad de los presentes el Acuerdo JE132-07.

Acto seguido, el Presidente de la Junta instruyd al Secretario de este drgano,
para dar cuenta con los siguientes asuntos pendientes del orden del dia.

12. Asuntos Generales.
El Secretario de la Junta Ejecutiva, propuso los siguientes asunfos:

PRIMER ASUNTO GENERAL: Andlisis y en su caso, aprobacién de ia
Propuesta de Apertura Programatica para el Ejercicio 2008.

SEGUNDO ASUNTO  GENERAL: Cuenta del oficio
IEDF/DEASPE/1528/2007, por virtud del cual, e! Director Ejecutivo de
Administracion y del Setvicio Profesional Electoral, propone que se cancele la
instrumentacion del mecanismo de transparencia previsto en el Programa
para la Evaluacion del Rendimiento durante 2006.

TERCER ASUNTO: Cuenta del oficio IEDF/DEASPE/1709/2007 por virtud del
cual, el Director Ejecutivo de Administracidn y del Servicio Profesicnal
Electoral informa que se realizara la convocatoria a los funcionarios de
carrera designados como encargados de despacho para participar en el
Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral.

Al enfrar en el analisis del PRIMER ASUNTO GENERAL consistente en el
Analisis y en su caso, aprobacion de la Propuesta de Apertura Programatica
para el Ejercicio 2008, el Secretario de la Junta Ejecutiva informd que fue
distribuido el oficio |IEDF/DEASPE/1811/07 mediante el cual, el Director
Ejecutivo de Administracién y del Servicio Profesional Electoral envia a este
6rgano colegiado la propuesta de Apertura Programética para el Ejercicio
2008 con los proyectos de las areas contenidos en el Sistema de Captura de
Fichas Descriptivas de Proyecto del Programa Operativo Anual 2008, ello con
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el propésito de preparar el “Médulo de Captura del Anteproyecte de
Presupuesto 2008

Al no exjstir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron el
Acuerdo JE133-07.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, dio cuenta con el SEGUNDO ASUNTO
GENERAL relativo a la Cuenta de! oficio IEDF/DEASPE/1528/2007, por virtud
del cual, el Director Ejecutivo de Administracién y del Servicio Profesional
Electoral, propone que se cancele la instrumentacion del mecanismo de

transparencia previsto en el Programa para la Evaluacién del Rendimiento
durante 2006.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 23 del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Junia Ejecutiva

concedit el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera para que abundara en
el tema.

La Lic. Diana Talavera, expresd que esta propuesta obedece que en el
Programa de Evaluacion del Rendimiento de 2006, se considere en el
apartado 7.17, en el mecanismo de fransparencia en la evaluacion del
rendimiento, establecer convenios de colaboracién con instituciones
académicas o empresas consuitoras, a fin de que realicen analisis pertinentes
que arrojen indicadores de certidumbre sobre la aplicacion de la metodologia
aprobada. Considerando que aln no se ha hecho un analisis de fondo de los
problemas que afectan la aplicacion de la evaluacion del rendimiento y que el
mecanismo de transparencia se ha concentrado a la fecha en analizar la
metodologia, en lugar de concentrar la comrecta aplicacion de los criterios
utilizados en la evaluacion del rendimiento a los funcionarios del servicio se
consideré inadecuado seguir instrumentando dicho mecanismo, hasta en
tanto no se resuelvan los problemas de fondo de la evaluacion del
rendimiento. Es por ello que se presentd la propuesta de cancelacion a ia
Junta Ejecutiva, atendiendo al objetivo de! apartado sefialado en el programa
que se refiere a la aplicacion de la metodologia y considerando que durante el

2006 se aplico la misma metodologia que en 2005, evaluada por la Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron el
Acuerdo JE134-07.

A continuacion, el Secretario de la Junta Ejecutiva planteé el TERCER
ASUNTO referente a la Cuenta del oficio IEDF/DEASPE/1709/2007 por virtud
del cual, el Director Ejecutivo de Administracion y del Servicio Profesional
Electoral informa que se realizara la convocatoria a los funcionarios de
carrera designados como encargados de despacho para participar en el
Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral.
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Al respecto, menciond gque dicho oficio se acompafia de una opinion juridica
en cuyas conclusiones se expresa gue:
“1. Los miembros del Servicio Profesional Electoral que se encuentran
comisionados en cargos de la estructura administrativa, no pierden ese
caracter, por lo tanto fienen la obligacién de participar en el Programa
Institucional de Formacién y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral

2007, conforme a lo establecido en los articulos 20 y 21 del Estatuto de la
materia.

2. En el caso concreto de la Encargada del Despacho del Centro de
Formacién y Desarrollo, tiene la responsabilidad de organizar la operacion
del Servicio Profesional (sic) y de manera particular fa de disefiar, aplicar,
calificar y custodiar los examenes y evaluaciones del Programa de
Formacién y Desarrollo, por o tanto, se considera que existe causa

justificada para que no participe en el citado programa durante el periodo
del Encargo”.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron el
JE135-07.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruy¢ al Secretario dar
cuenta con el siguiente asunto del orden del dia.

Ei Secretario de la Junta Ejecutiva informé que se habfan agotado todos los
asuntos listados en el orden dei dia.

Al haberse agotado los punios enlistados en el orden del dia, siendo las
dieciocho horas con doce minutos del dia 30 de agosto de 2007, el
Presidente dio por concluida la sesion.

DEciMo CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA EJECUTIVA, CELEBRADA
EL 11 DE SEPTIEMBRE DE 2007.

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las diecisiete horas con
quince minutos del dia once de septiembre de 2007, en la sede del Instituto
Electoral del Distrito Federal, sito en la calle de Huizaches niimero veinticinco,
colonia Rancho los Colorines, codigo postal 14386, delegacion Tlalpan, dio

inicio la Décima Cuarta sesién extraordinaria de la Junta Ejecutiva del
Instituto Electoral dei Distrito Federal.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informé que estuvieron presentes los
directores ejecutivos de Organizacion y Geografia Electoral, de
Administracion y del Servicio Profesional Electoral, de Asociaciones Politicas,
de Capacitacidén Electoral y Educacion Civica, el Presidente y el propio
Secretario, estando presentes seis integrantes de la Junta Ejecutiva.
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Una vez verificado el quérum establecido en el articulo 19 de Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal y con base en la convocatoria remitida por el Presidente
de la Junta Ejecutiva, dio inicio 1a sesién con la lectura de los puntos del
orden del dia a cargo del Secretario de la Junta Ejecutiva, al tenor siguiente!

1.- Analisis y en su caso aprobacidn de la minuta correspondiente a
‘la Octava Sesidon Ordinaria de la Junta Ejecutiva de! Instituto
Electoral del Distrito Federal celebrada el 30 de agosto de 2007.

2.- Entrega a los integrantes de la Junta Ejecutiva del acta de
calificaciones y la estadistica de resultados de participacion y
evaluacion del curso, “Introduccion a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal”, del Programa
de Formacion y Desarrollo, del personal administrativo 2007.

3.- Entrega a los integrantes de la Junta Ejecutiva del acta de
calificaciones del curso “Administracion de Documentos y Gestion
de Archivos” del Programa de Formacién y Desarrollo, del personal
administrativo 2007.

4.- Andlisis del Informe de la Operacidén del Programa de
Formacién y Desarrollo del personal administrativo 2007 que
presenta la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral, a través del Centro de Formacion vy
Desarrolio.

5.- Andlisis de!l Informe Estadistico de los Resulitados de la
Evaluaciéon del Desempeiio 2006 del Servicio Profesional Electoral
que presenta la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral, a través del Centro de Formacion y
Desarrollo.

6.~ Andlisis y en su caso, aprobacion del Programa de Formacion y
Desarrollo del Personal Administrativo 2008.

7.- Andlisis y en su caso, aprobacion del Programa para la
Evaluacién del Rendimiento durante 2008.

8.- Analisis y en su caso, aprobacién de la revisibn de los
anteproyectos de Programas Institucionales para el afio 2008 a las
Comisiones Permanentes det Consejo General, que en cada caso
corresponda para su opinion.

No habiendo quien hiciera uso de la palabra, el orden del dia fue aprobado
por unanimidad.
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Acto seguido, el Presidente de la Junta instruyé al Secretario de este organo,
para dar cuenta con el primer punto del orden del dia.

1.- Andlisis y en su caso aprobacion de la minuta correspondiente a
la Octava Sesion Ordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal celebrada el 30 de agosto de 2007.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes el
proyecto de minuta mencionado, al no haber comentarios, los integrantes de
este grgano colegiado tomaron el Acuerdo JE136-07.

Acto seguido, el Presidente de la Junta instruyo al Secretario de esie érgano,
para dar cuenta con el segundo punto del orden del dia.

2.- Entrega a los integrantes de la Junta Ejecutiva del acta de
calificaciones y Ja estadistica de resuitados de participacion y evaluacion
de! curso, ‘Introduccion a la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Poblica del Distrito Federal”, del Programa de Formacion y
Desarrollo, del personal administrativo 2007.

E! Secretario de la Junta Ejecutiva, entregd a los integrantes del drgano
colegiado la documentacion respectiva, en sobres cerrados.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacidn con el articulo 9 fraccion 6° del Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva de este Instituto,
“concedid el uso de la palabra a la Lic, Diana Talavera Encargada del
Despacho del Centro de Formacion y Desarrolio con la finalidad de abundar
sobre el tema.

La Lic. Diana Talavera, se refirid al curso de Introduccién a la Ley de
Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal de los
funcionarios que presentaron examen el 21 de agosto, resultando 14

funcionarios evatuados, 11 funcionarios acreditados y 3 funcionarios que no
acreditaron.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, preguntd si existe alguna opinion al
respecto.

La Lic. Laura Rebeca Martinez Moya, expreso la duda de que si el total de
miembros del personal administrativo es de 25, y que de ese numero 13
personas no informaron de ninguna manera, o son simplemente inasistencias.

La Lic. Diana Talavera, respondi6 que se trata del personal administrativo que

no participd en el curso, 12 personas que se justificaron por cargas de trabajo
y 13 personas que no remitieron ningun justificante a este curso.
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Al no haber comentarios, se generé ef Acuerdo JE137-07.

Acto seguido, el Presidente de la Junta instruyé al Secretario de este érgano,
para dar cuenta con el tercer punto del orden del dia.

3.- Entrega a los integrantes de la Junta Ejecutiva del acta de
calificaciones del curso “Administracién de Documentos y Gestion

de Archivos” del Programa de Formacién y Desarrollo del personal
administrativo 2007.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, entregd al igual que en el asunto anterior
a los integrantes del dérgano colegiado la documentacion respectiva, en
sobres cerrados con la leyenda confidencial.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacion con el articulo 9 fraccion 6° del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva de este Instituio,
concedid el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera Encargada del

Despacho del Centro de Formacion y Desarrollo con la finalidad de abundar
sobre el tema.

La Lic. Diana Talavera, informé de los resultados del examen que se aplico
sobre el curso “Administracién de Documentos y Gestidn de Archivos” como
parte del Programa de Formacion y Desatrolio del Personal Administrativo,
los que corresponden a las calificaciones de cuatro funcionarios notificados
para evaluarse, de los cuales solamente tres presentaron la evaluacion
resultando que dos funcionarios acreditaron y uno no.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes el

documento en cuestion, al no haber comentarios, se generd el Acuerdo
JE138-07.

En forma inmediata, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyé al Secretario
para dar cuenta del siguiente asunto del orden del dia.

4.- Analisis del Informe de la Operacidn del Programa de
Formacién y Desarrollo del personal administrativo 2007 que
presenta la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio

Profesional Electoral, a través del Centro de Formacion y
Desarrollo.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, de nueva cuenta y con fundamento en lo
dispuesto por el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta
Ejecutiva de este Instituto Electoral, concedié el uso de la palabra a la Lic.
Diana Talavera con el mismo propésito que en la anterior intervencion.

60



La Lic. Diana Talavera, comenté al respecto de algunas observaciones al
Programa de Formacion y Desarrollo del personal administrativo, que el
Secretario de la Junta Ejecutiva ha vertido respecto de algunos cursos que se
han impartido, tales como el caso de Etica Publica, en donde cuatro
funcionarios solicitaron la revisién de su evaluacion y, aunque no estaba
previsto, el Centro de Formacién y Desarrollo atendio a tres funcionarios de
cuatro este Ulimo se encontraba en periodo vacacional. Se procedio a
realizar la modificacion de una de las preguntas que se revisaron conforme a
los argumentos de los funcionarios, modificandose la evaluacion de estos tres
funcionarios. Asi mismo comento respecto de la posibilidad de una segunda
evaluacion, para aquellos que no acreditaron este mismo curso, a lo que el
Centro de Formacion y Desarrolto, contestd que no es posible, por una parte,
ya que se atiende a los criterios de equidad, y por la otra, el instructor ya no
esta contratado por INFODF. En el caso dei curso de Administracion y
Documentos de Gestidn de Archivos, se notifica a los funcionarios que
concluyeron el curso, de los resultados obtenidos, asi como se ha venido
informando a esta Junta Ejecutiva de estas calificaciones como en los puntos
anteriores.

Respecto del curso de Infroduccion a la Ley de Transparencia y Acceso a [a
Informacion Publica del Distrito Federal, respecto de los funcionarios que
solicitaron se les reprogramar la presentacion de la evaluacion, asi como
aquellos funcionarios que enviaron sus justificantes por diversas razones,
pero que los enviaron fuera del plazo establecido por el propio programa, y
que esta pendiente saber si le corresponde a la Junta Ejecutiva, o a la
Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional Electoral,

sefialar los criterios del propio programa, par ello el Centro de Formacion y
Desarrollc hace la solicitud de respuesta.

E! Lic. Carlos Nava Pérez respecio del comentario veriido por la Lic. Diana
Talavera expuso que, para el curso de Etica Puablica, quienes no acreditaron,
parece ser que no tienen posibilidad de una segunda oportunidad, pero
adicionalmente sefiald que el Estatuto del Servicio Profesional Electoral no
prevé sancion alguna de orden administrativo para guien no lo acredite; y en
el caso del curso de Introduccion a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Distrito Federal, solicita que se fomara alguna
determinacion respecto de los funcionarios que no presentaron el examen.

La Lic. Diana Talavera, expuso que se trata de la solicitud de 23 funcionarios
pendientes de presentar el examen del curso sobre la Ley de Transparencia,
y que el Programa establece en uno de los criterios para los casos no
previstos, que sera la Junta Ejecutiva o la Direccion Ejecutiva de
Administracién y del Servicio Profesional Electoral quien podréa tomar una
determinacion al respecto, y que en este caso existen mandos superiores

involucrados, pudiera ser que fuera el propio Secretario Ejecutivo guien
hiciera ta propuesta.
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El Presidente de la Junta, concedio el uso de la palabra al Lic. lvan Huesca
Licona, quién indico que por ser una situacion inédita, deberia ser la Junta
Ejecutiva la que tomara el acuerdo correspondiente y que Unicamente las
personas que estan en el supuesto de requerir autorizacion por parte del
Secretario  Ejecutivo, lo obtengan para poder presentar el examen
correspondiente. Por otro lado, sefialé que ia fecha que se menciona para el
proximo examen, ya fue rebasada y solicitd que se sefialara una nueva fecha.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, respecto al punto en cuestion, expresd
gue en atencién de que es un informe que se esta rindiendo, seria la propia

Direccion del ramo Ia que atendiere este tema, porque no es un puntc que no
esta previsto.

El Lic. Alfredo E. Rios E. Camarena, consideré gue el punto a discusion, no
podria darse respuesta, ya que lo que se presenta es un informe, y en todo

caso se tendria que listar en un punto del orden del dia para darle un
tratamiento en particular.

El Lic. Carlos Nava Pérez, se pronuncioé con lo expresado, y sefialdo que si

tendria que ser autorizado por el Secretario Ejecutivo, para que no fuera el
mismo quien se autorizara.

El Lic. Alfredo E. Rios Camarena, pidid que en caso de que se tomara la
decision correspondiente, se comunicara con la debida anticipacidn, ya que

muchas veces stucede que ésta es muy préxima y gue las actividades que se
tienen son varias.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, comenté que los criterios para acreditar el
Programa de Formacién fueron aprobados por la Junta Ejecutiva, en esa

l6gica pudiera seguirse la nomatividad, o las reglas que determinen ios
propios critetios.

La Lic. Diana Talavera, expuso que en el caso de los 12 funcionarios, se
requiere autorizacién del Secretario Ejecutivo, y que seria conveniente que a
la brevedad pudiera tenerse dicha autorizacidn, para notificarles

inmediatamente. Propuso como fecha préxima del examen el viernes 21 de
septiembre de 2007.

Al no haber comentarios, se gener¢ el Acuerdo JE139-07.

Acto seguido, el Presidente de la Junta instruy6 al Secretario de este 6rgano,
para dar cuenta con el quinto punto del orden del dia.

5.- Andlisis del Informe Estadistico de los Resultados de la

Evaluacion del Desempefio 2006 del Servicio Profesional Electoral
que presenta la Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio
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Profesional Electoral a través del Centro de Formacion vy
Desarrolio.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, de nueva cuenta y con fundamento en lo
dispuesto por el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta
Ejecutiva de este Instituto Electoral, concedié el uso de ia palabra a ia Lic.

Diana Talavera con el mismo propdsito de que abunde sobre el contenido del
informe.

La Lic. Diana Talavera, comentdé que en el mes de abril, para dar
cumplimiento a lo que establece el Estatuto del Servicio Profesional, se
presentaron a esta Junta” Ejecutiva los resultados de la evaluacion del
desempeiio 2006 de los miembros del Servicio Profesional Electoral. Dicho
informe fue turnado a la Comisién del Servicio Profesional Electoral, quien
elabord una serie de observaciones, y se procedid a entregarlas a esta Junta
Ejecutiva, remitir este informe al Consejo General para su consideracion y se
pueda posteriormente nofificar a jos miembros del Servicio Profesional
Electoral, cudl fue el resultado de la evaluacion del desempeno del afio 2006.

Ei Lic. Carlos Nava Pérez, en uso de la palabra recomendd al Centro de
Formacion y Desarrollo, que hiciera alguna previsién para no incurtir en un
castigo, respecto de los estimulos que se otorgaria este afio, ya que ha ido
creciendo de manera importante el nGmerc de miembros del Servicio
Profesional Electoral que obtienen altas calificaciones, y que no suceda como
el afio anterior en que el monto de estos fue menor.

La Lic. Diana Talavera, sefialé que estara al pendiente, una vez que el
Consejo General conozca los resultados de la evaluacion del desempefio, se
informara a los miembros del Servicio Profesional Electoral y después se
proceda a la aplicacidn de los estimulos y recompensas, presentarlo a esta
Junta Ejecutiva para que emita una opinién al respecto.

Al no haber comentarios, se generd el Acuerdo JE140-07.

Una vez terminado el asunto anterior, el Presidente de la Junta Ejecutiva

instruyé al Secretario de dicho érgano para dar cuenta con el siguiente asunto
del orden del dia.

6.- Analisis y en su caso aprobacion det Programa de Formacion y
Desarrolio del Personal Administrativo 2008.

El Secretario de la Junta, aclard que en términos def articulo 151 del Estatuto
del Servicio Profesional Electoral y demas personal que labora en el Instituto,
es atribucidn de la Junta Ejecutiva, aprobar la propuesta del Centro de
Formacién y Desarrollo del Personal Administrativo y sugirié que este
proyecio sea remitido a la Comision de Administracién para su conocimiento.
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El Presidente de la Junta Ejecutiva, con apego a lo establecido por el
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva de este
Instituto, concedid el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera con el
proposito de que abunde sobre el tema.

La Lic. Diana Talavera, comenit que se realiza la peticion de que las areas
opinen sobre cudles son los periodos en los cuales se tiene menos carga de
trabaijo, para considerarlos en la imparticion de los cursos.

El Lic. Alfredo E. Rios Camarena, sefialé que no es posible determinar con
precision los periodos en los cuales las cargas de trabajo pueden ser mas
pesadas, por lo que es dificil tener una prevision al respecto, inclusive las
propias comisiones no lo pueden determinar; tiene que ver con factores
externos, Propuso que en los criterios sean considerados este tipo de
salvedades que se pudieran presentar en su momento.

El Presidente de la Junta, solicitdé a la Lic. Diana Talavera, que abunde

respecto de los cursos que se impartiran en el 2008, asi como que criterios se
consideraron para su aplicacion.

La Lic. Diana Talavera, indicé que los cursos a impartir, son una propuesta
que se habia considerado para el Programa de Formacion de 2007, estos se
han retomado, ya que con el recorte presupuestal del Instituto, el programa se

tuvo que cancelar por completo.

El Lic. Carlos Nava Pérez, comentd que efectivamente el recorte del aio
pasado, dejo en ceros el Programa de Formacién del Personal Administrativo,
sin embargo existe la eventualidad de que estos recursos pudieran recibirse a
jo largo de lo que resta del afio, ya que el acuerdo que aprueba el
presupuesto para el Instituto, dentro de las prioridades establece que de
regresarse estos recursos, deben de soportarse los Programas de Formacion,
tanto del Servicio Profesional, como del personal administrativo y que en
funcion de los tiempos en este Gltimo trimestre del afio, pudiera llevarse a
cabo alguno de los cursos que se estdn planteando. Indicé que son
aproximadamente dos miliones de pesos, y que si estos no se utilizan,

tendrian que pasar a la bolsa de concentracion y ser reasignados por el
Consejo General.

La Lic. Laura Rebeca Martinez, considerd que es adecuado atender ia
solicitud de hacer una programacion, de acuerdo con las cargas de trabajo de
las areas y que es adecuade atender esta solicitud. La DECEYEC considerara

fa propuesta y hara un cuestiochamiento en relacién a los tiempos de
programacion de los cursos.

Al no haber comentarios, los integrantes de este organo colegiado tomaron el
Acuerdo JE141-07.
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Acto seguido, et Presidente de la Junta instruy6 al Secretario de este drgano,
para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del dia.

7.- Andlisis y en su caso aprobacién del Programa para la
Evaluacion del Rendimiento durante 2008.

El Secretario de la Junta, sefiald que la aprobacion de este documernito, es
competencia de la Junta Ejecutiva y con el animo de promover la colegialidad,

propuso que este proyecto sea remitido a la Comisién de! Servicio Profesional
Electoral, para su conocimiento.

£l Lic. ivan Huesca Licona, preguntd que diferencia existe entre el Programa
presentado y el de 2007, ya que considera que es practicamente lo mismo, o
si se considerd la posibilidad de incluir algunas otras formas de evaluacion.

El Presidente de la Junta, con fundamento en la reglamentacion ya invocada,

concedio el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera con el fin de abundar
sobre el tema.

La Lic. Diana Talavera, expreso que la diferencia fundamental con el
Programa 2008, es que se retoma la idea de hacer un estudio, ya sea con
una institucion o con algunos asesores, o algin tipo de contratacion que se
pueda hacer para evaluar y hacer un diagnostico del Programa de Evaluacion
del Rendimiento que se ha llevado a cabo hasta el 2007.

Al no existir dudas o consideraciones al respecto, los integrantes de la Junta
Ejecutiva el Acuerdo JE142-07.

Acto seguido, el Presidente de la Junta instruy6 al Secretario de este drgano,
para dar cuenta con el octavo asunto del orden del dia.

8.- Andlisis y en su caso aprobacién de la revision de los
anteproyectos de Programas Institucionales para el afio 2008 a las
Comisiones Permanentes del Consejo General, que en cada caso
corresponda para su opinion.

£l Secretario de la Junta, comenté que junto con la convocatoria y para el
desahogo de este asunto, fueron distribuidas las nuevas versiones de los
anteproyectos de Programas Institucionales para el aio 2008, que para dar
cumplimiento a la ruta de aprobacion que el Codigo Electoral del Distrito
Federal establece para estos documentos, es necesario remitirios a las
comisiones correspondientes para que en su caso, emitan la opinién
conducente a cada Programa Institucional.

El Lic. Alfredo E. Rios Camarena, comentdé que estos programas fueron
previamente revisados por las diferentes areas, y que se realizaron reuniones
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con la finalidad de conocer la opinion de éstas, por lo que se traté de
enriquecer el contenido de los programas.

La Lic. Laura Rebeca Martinez, felicitd la realizacion de dichas reuniones
previas convocadas por la Junta Ejecutiva por su utilidad en cuanto al trabajo
de analisis y de intercambio entre las diferentes areas del Instituto.

El Lic. lvan Huesca Licona, solicitd que en el acuerdo respectivo al Programa
sobre el Uso de Instrumentos Informaticos, se incluya su envio a la Comision

de Organizacion y Geografia Electoral por lo concerniente a la urna
electronica.

El Presidente de la Junta, expuso algunos comentarios en relacion con el
Programa Institucional de Educacién Civica 2008, en el que se habla de la
organizacion de un torneo deportivo que da la impresion de que seria solo
para los hombres, y solicité que se incluyan actividades que promuevan la
participacién de las mujeres. En lo concerniente ai Programa Institucional de
Organizacién Electoral, se propone incluir en el proyecto la promocion del
voto por teléfono y la sugerencia de que se detalle y calendaricen las
actividades de este provecto, asi como considerar muchos de los apartados

introductorios de los documentos y que se adecuen con las nuevas
condiciones y circunstancias,

E| Secretario de la Junta, comentd que se realizaron reuniones en las que se
revisaron con cada una de las &reas la propuesta y se interactGo con las
demas 4reas, asi como muchos elementos adicionales, esto
independientemente de que los programas de manera inmediata seran
remitidos para su enriquecimiento a las comisiones del ramo correspondiente.

El Presidente de la Junta, vertié algunas observaciones de fondo sobre el
Programa de Reclutamiento 2008. Sobre el diagnéstico se propone integrar
un segundo cuadro que sefiale los procesos realizados a partir de la
modificacion del Estatuto dei 2005 en adelante, en el que se reporte el
concurso del afio 2005 para la ocupacion de 18 plazas vacantes y los
procesos derivados del Programa de Reclutamiento y Seleccion de 2006, los
cuales concluyeron con el concurso para la promocién de nivel profesional del
Servicio Profesional Electoral. En relacion con los elementos cualitativos de
congruencia y evaluacién, se propone que una institucidon de educacion
superior apoye al Centro de Formacion y Desarrollo en los procesos de
reclutamiento y seleccidn y evaluar el cumplimiento del Programa en términos
de la transparencia del proceso. Sobre los proyectos relevantes, que el
cuadro gue se propone sea mas claro. En los anexos, se sugiere agregar una
nota al pie, que especifique el grado de escolaridad que se requeria en los
momentos del ingreso al Servicio Profesional Electoral.

El Lic. Alfredo E. Rios Camarena, sugirié que en la versidn que se envie, una
vez dque haya pasado por cada una de las comisiones, se pudiera marear,
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sombrear o subrayar las modificaciones que se hagan en cada una de las
comisiones y de esta manera tener ia obligacion de revisarlos, para hacerlo
de una manera mas agil y pronta.

El Presidente de la Junta, agregd otras observaciones de forma, que no
alteran el contenido de los documentos con la finalidad de que sean
incorporadas.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron €l
Acuerdo JE143-07.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyo al Secretario de
dicho drgano colegiado dar cuenta con el siguiente asunto del orden dei dia.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informé que se habian agotado todos los
asuntos listados en el orden del dia.

Al haberse agotado los puntos enlistados en el orden del dia, siendo las
dieciocho horas con doce minutos del dia 11 de septiembre de 2007, el
Presidente de la Junta Ejecutiva dio por concluida la sesion.

NOVENA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA EJECUTIVA, INICIADA EL 27 DE
SEPTICMBRE DE 2007 ¥ CONCLUIDA EL biA 28 pDE SEPTIENMBRE DE 2007,

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las doce horas con quince
minutos del dia veintisiete de septiembre de 2007, en la sede del Instituto
Electoral del Distrito Federal, sifo en la calie de Huizaches nimero veinticinco,
colonia Rancho los Colorines, codigo postal 14386, delegacion Tlalpan, dio
inicio la novena sesién con caracter de ordinaria de la Junta Ejecutiva del
Instituto Electoral del Distrito Federal.

Una vez que el Secretario de la Junta Ejecutiva verificé el quérum establecido
en el articulo 19 de! Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la

Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, se declard abierta la
sesion.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, comento de la justificacion del Lic. lvan
Huesca Licona, para ausentarse de esta reunion.

Con base en la convocatoria remitida por el Presidente de la Junta Ejecutiva,
inicid la sesién con la lectura de los puntos del orden del dia a cargo del
Secretario de la Junta Ejecutiva, al tenor siguiente:

1. Andlisis y, en su caso, aprobacion de la minuta correspondiente a la
Décimo Cuarta Sesion Extraordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, celebrada el 11 de septiembre de 2007.
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2. Entrega a los integrantes de la Junta Ejecutiva del Acta de
Calificaciones del examen del Curso de Introduccion a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pablica del Distrito Federal,
aplicado el 7 de septiembre de 2007.

3. Andlisis del informe mensual de plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral al 31 de agosto de 2007 que presenta la
Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional
Electoral a través del Centro de Formacidn y Desarrollo.

4. Andlisis del informe de Operacion de la Direccién Ejeculiva de
Administracion y del Servicio Profesional Electoral correspondiente al
mes de agosto de 2007.

5. Andlisis de las solicitudes de recursos para cubrir nuevas necesidades

planteadas por diversas areas operativas y técnicas del Instituto
Electoral del Distrito Federal.

6. Analisis del Proyecto de Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal
que presenta la Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral.

7. Andlisis de los materiales de estudio del ciclo de capacitacion previsto
en el programa de Formacion y desarrollo del Servicio Profesional
Electoral 2007, correspondientes a los Talleres Liderazgo y Manejo de
Personal y Motivacién y Compromiso Laboral, elaborados por la

Division de Educacién Continua de la Facultad de Psicologia de la
UNAM,

8. Asuntos generales.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes
de la Junta Ejecutiva el orden dei dia.

Hecha la consulfa y emitida la votacion respectiva, el orden del dia fue
aprobado por unanimidad en los términos transcritos con anterioridad.

Acto seguido, el Presidente instruy¢ al Secretario de la Junta Ejecutiva dar
cuenta con el primer punto del orden del dia.

1. Andlisis y, en su caso, aprobacion de la minuta correspondiente a la
Décimo Cuarta Sesion Extraordinaria de la Junta Ejecutiva dei Instituto
Electoral del Distrito Federal, celebrada el 11 de septiembre de 2007.
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El Secretario de la Junta Ejecutiva, menciond que esta Secretaria recibid
observaciones del Director Ejecutivo de Organizacion y Geografia Electoral al
punto en cuestion.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, puso a consideracion del drgano
colegiado el proyecto de minuta mencionado, al no haber mas intervenciones,
los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron el Acuerdo JE144-07.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruy6 al Secretario para
dar cuenta con el siguiente asunto del orden det dia.

2. Entrega a los integrantes de la Junta Ejecutiva dei Acta de
Calificaciones del examen del Curso de Introduccién a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal,
aplicado el 7 de septiembre de 2007.

El Secretario de la Junta Ejecutiva entregd en sobres cerrados la informacion
correspondiente al punto a tratar.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacidn con el articulo 9, fraccion VI del Reglamento de
Organizacién y Funcionamienio de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal, concedid el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera
Flores, Encargada del Despacho del Centro de Formacion y Desarrollo, con el
proposito de que abundara sobre el tema a tratar.

La Lic. Diana Talavera, sefiald respecto del Programa de Formacion y
Desarrolio del Personal Administrativo, que se han entregado tres
calificaciones de! curso de Introduccién a la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, una no es acreditada, una acreditada y una que no
presenté el examen. Estan pendientes los resultados de la aplicacion del dia
21 de septiembre.

Al no haber mas intervenciones se genero el Acuerdo JE145-07.

Fi Presidente de ia Junta Ejecutiva instruyd al Secretario para dar cuenta con
el siguiente asunto del orden del dia.

3. Andlisis del informe mensual de plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral al 31 de agosto de 2007 que presenta la
Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesionat
Electoral a través del Centro de Formacién y Desarrollo.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, en cumplimiento con lo establecido por €l
citado Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva

de este Instituto, concedio el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera para
que comentara al respecto.
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La Lic. Diana Talavera, expresdé en cumplimiento del numeral 3.1 del
Programa de Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral
2007, respecto de las vacantes al mes de agosto del actual, existen 50
vacantes, 25 corresponden a las oficinas cenirales y 25 a érganos
desconcentrados.

Al no haber mas intervenciones, se generd el Acuerdo JE146-07.:

Una vez terminado el asunto anterior, el Presidente de la Junta Ejecutiva

instruy® al Secretario para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del
dia.

4. Andlisis del informe de Operacién de la Direccion Ejecutiva de
Administracion y del Servicio Profesional Electoral correspondiente al
mes de agosto de 2007.

En uso de la palabra la Lic. Laura Rebeca Martinez Moya, hizo entrega de
observaciones de forma del informe en cuestion.

Al no existir mas comentarios se genero el Acuerdo JE147-07.

Una vez terminado el asunto anterior, el Presidente de la Junta Ejecutiva

instruyd al Secretario para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del
dia.

5. Analisis de las solicitudes de recursos para cubrir nuevas necesidades
planteadas por diversas areas operativas y tecnicas del Instituto
Electoral del Distrito Federal.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, comentd sobre la distribucion de las
distintas solicitudes de recursos para cubrir nuevas necesidades; la Direccion
Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica, planted la
justificacion para disponer recursos de la Bolsa institucional para destinarios a
cursos del proyecto LUCI con un monto aproximado de $522,58G.00 pesos en
moneda nacional; una segunda necesidad, es la que planted la Unidad de
Documentacion, quien solicita recursos para efectuar la reimpresion de 1000
ejemplares de la Memoria Histdrica Institucional del Distrito Federal, con un
costo aproximado de $457,700.00 pesos en moneda nacional; una tercera y
cuarta solicitud, de la Unidad de Comunicacion Social, relativa a ia
adquisicién de equipo y accesorios, con un costo aproximado de $301,384.00
pesos en moneda nacional; una quinta solicitud, es planteada por la Unidad
de Asuntos Juridicos, consistente en un acervo bibliografico como apoyo al
desarrolio de las actividades de dicha unidad, con un monto aproximado de
$19,641.00 pesos en moneda nacional; la sexta solicitud corresponde a la
Unidad de Coordinacion y Apoyo a Organos Desconcentrados, respecto de la
adquisicién de dos inmuebles para instalar en elios las oficinas de los distritos
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décimo quinto y ftrigésimo noveno, el primero de ellos con un costo
aproximado de $3,950,000.00 pesos en moneda nacional, y el segundo de
aproximadamente $5,000,000.00 pesos en moneda nacional, una séptima
solicitud corresponde a la Direccién Ejecutiva de Organizacion y Geografia
Electoral, relativa a la adquisicion de materiales electorales a emplearse en el
proceso electoral 2009, con un costo aproximado de $6,328,691.00 pesos en
moneda nacional. Agregé que en términos del numeral uno del apartado
Nuevas Necesidades para el ejercicio presupuestal 2007, es necesario contar
con la opinion de la Comision que corresponda para en su caso proponerlas
al Consejo General de este Instituto.

En uso de la palabra, la Lic. Laura Rebeca Martinez Moya sefialé que es
importante contar con el presupuesto para continuar con el desarrolio eficaz
de diferentes proyectos de la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educacién Civica. Para el caso del proyecto de acciones y procesos de
formacion en valores de la democracia, se ha solicitado en reuniones con
Directores de Capacitacion, Consejeros Presidentes de diversas Comisiones,
de los érganos electorales locales, la posibilidad de contar con un curso del
modelo pedagdgico de LUCI, ello para el mes de noviembre, para difundirio
en diferentes Estados de la Reptiblica. Asimismo expreso que de acuerdo con
los diferentes convenios que se han firmado con delegaciones e instituciones,
existe una gran demanda de materiales generados por esta direccion
gjecutiva, por [o que se requiere de una reimpresion y contar con el
presupuesto necesario ya que derivado del recorte presupuestal durante la
planeacién de 2007, se redujo la impresion a un 50%.

Ei Lic. Carlos Nava Pérez, sefiald que e} monto acumulado al primer frimestre
al dia de 26 de septiembre de 2007 asciende a $10,827,176.00 pesos en
moneda nacional, con o que se abre la expectativa de poder hacer mayores
asignaciones; sugirid que dado que en los gastos planteados por las areas
para la adquisicién de inmuebles, no se previo lo relativo a gastos notariales
éstos se incorporaran por un monto de $2,500,000.00, pesos para cubrir
gastos notariales y algunas adecuaciones que podrian requerir 10s bienes
inmuebles para estar en condiciones adecuadas para la operacion de los
distritos; dijo también que el documento refleja una cantidad de $3,567,913.00
pesos en moneda nacional, para la adquisicion de materiales eleciorales a
emplearse en el proceso electoral 2009, cantidad que no corresponde con lo
que solicitd la Direccion Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, concedid el uso de la palabra al Lic.

Eduardo Burelo, para que abundara sobre las nuevas necesidades para la
adquisicion de material electoral.

El Lic. Eduardo Burelo, comentd que se presentara en la proxima sesion de ia
Comisién de Organizacion y Geografia Electoral la nota sobre la justificacion
en la compra de materiales electorales, en la que se establece la descripcion
de los materiales, asf como fas cantidades que habria que adquirir, dicha nota
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fue enviada a la Comision de Organizacion y Geografia Electoral para su
analisis.

El Lic. Carlos Nava Pérez, recomendd que en la reasignacion de recursos, se
agilizaran las vias para que se aprobaran los recursos, y se transmitiera a las
comisiones o a los sefiores Consejeros en alguna otra instancia, sobre la
premura de la necesidad de que los recursos sean aprobados a la brevedad,
para desencadenar todos los procedimientos administrativos que implica,
dado que el tiempo con el que se cuenta es muy complicado, particularmente
en el asunto de los materiales electorales, que merece una discusion en el
seno de la comision respectiva, debido a que implican caracteristicas que
estan establecidas a veces por disposicion estatutaria y que seria bueno que
antes de iniciar un proceso de licitacion pGblica existiera el acuerdo
correspondiente.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, sefiald que debiera suscribirse una
peticion respecto al tiempo, es decir la pertinencia de adelantarse respecto de
algunas adquisiciones de materiales electorales relativas al proceso proximo
del 2009, y utilizar algunos recursos de que disponga el Instituto para prever
estas adquisiciones, destacando que es importante la opinidn de las
Comisiones, en este caso, la de Organizacion y Geografia Electoral por las
caracteristicas técnicas de los materiales, y que sean estos los que la propia
Comision considere pueden ser usados en el proceso electoral del 2009.

El Lic. Carlos Nava Pérez, opiné que vale la pena sefialar que con el reporte
que se presenta del tercer frimestre, la cantidad por asignar es de
$20,874,000.00 pesos en moneda nacional, y que solamente se han
reasignado de manera formal por el Consejo General $3,175.000.00 pesos en
moneda nacional, y se tiene en ruta de aprobacion la cantidad de
$6,872.000.00, mas los $10,000.000.00 de pescs en moneda nacional y la
parte de recursos que estan llegando a la Secretaria de Finanzas, por lo que

el proceso de gasto para este (ltimo trimestre esta bastante complicado en
términos de los tiempos.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, hizo algunas puntualizaciones antes de
entrar a la votacién e indicoé que serfan dos acuerdos los que se votarian; ai

no haber mas intervenciones los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron los
Acuerdos JE148-07 y JE149-07.

Una vez concluido el asunto anterior, el Presidente de la Junta Ejecutiva

instruyo al Secretario para dar cuenta con el siguiente asunto del orden del
dia.

6. Andlisis del proyecto Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal

gue presenta la Direccion Ejecutiva de Administracién y del Servicio
Profesional Eletteral.
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El Lic. Alfredo E. Rios Camarena, comentd al respecto, que este documento
ha recorrido una larga ruta antes de llegar a este organo colegiado, con la
intervencion de los integrantes del Comité de Adquisiciones, Unidad de
Asuntos Juridicos y de la Contraloria Interna por un periodo de cuatro afos.
Su objetivo es que el referido Comité pueda tener un funcionamiento mucho

mas agil y sobre todo con criterios mucho mas especificos dentro de los
lineamientos.

El Lic. Carlos Nava Pérez, para abundar mas sobre el tema, sefialo que son
dos los aspectos fundamentales que contiene dicho documento, primero se
buscan suplir todos aquellos vacios operativos que se presentaban en los
anteriores lineamientos y segundo se busca sobre todo garantizar a las areas
una mayor operatividad en un marco de una absoluta fransparencia de todos
los procedimientas de compra.

E! Presidente de la Junta Ejecutiva, se sumé al reconocimiento del trabajo
que el grupo llevé a cabo durante ese lapso de tiempo, para contribuir a que
el Instituto cuente con los lineamientos mas eficientes y trasparenies en una

materia tan delicada como lo es ia de adquisiciones, amendamientos y
seyvicios de este Instituto.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva el Acuerdo
JE150-07.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyd al Secretario de
este érgano, para dar cuenta con el siguiente punto del orden del dia.

7. Analisis de los materiales de estudio del Ciclo de Capacitacidn previsto
en el Programa de Formacién y desarrollo del Servicio Profesional
Electoral 2007, correspondientes a los Talleres Liderazgo y Manejo de
Personal y Motivacion y Compromiso Laboral, elaborados por Ia

Divisién de Educacién Continua de la Facultad de Psicologia de la
UNAM.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, en cumplimiento con lo establecido por el
citado Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva
de este Instituto, concedid el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera para
que abundara en la explicacion sobre los materiales de estudio referidos.

La Lic. Diana Tatavera, indicé que en cumplimiento al Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del
Distrito Federal, y al Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio
Profesional Electoral 2007, se han puesto a la consideracion de esta Junta
Ejecutiva los materiales de estudio que se utilizaran para impartir los dos
talleres correspondientes al ciclo de capacitacidén, cuyos rubros son
“Liderazgo y Manejo de Personal”, para directores de area, coordinadores
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distritales y subdirectores, el segundo es el de "Motivacion y Compromiso
Laboral”, dirigido a directores distritales, secretarios tecnicos juridicos, jefes
de departamento v lideres de proyecto, cuya aplicacion se hara a partir del
mes de octubre y se evaluardn con trabajos finales donde desarrolien
soluciones sobre estudios de caso. Sefald que estos materiales fueron
elaborados por la Divisién de Educacion Continua de la Facultad de
Psicologia de la Universidad Nacional Auténoma de México y su objetivo es
desarrollar entre los funcionarios de carrera actitudes consiructivas, tanto
individuales como colectivas que contribuyan a la revalorizacion del trabajo en

equipo, al fortalecimiento de las capacidades de comunicacion y al desarrollo
de habilidades de direccion.

El Lic. Carlos Nava Pérez, para hacer algunas precisiones al documento
relativo a la unidad dos de liderazgo efectivo, al tema de clima laboral, que a
Io largo del texto es clima organizacional, y sugiere homologario al temario
aprobado que es el de clima iaboral. En la unidad tres, Habifidades y
Herramientas Directivas, en el subtema valores sugirid desarrollar mas el
tema: en el subtema Estilos de aprendizaje y solucion de problemas, sugirié
que contenga mayor énfasis; en el subtema Capacidad de Escucha y
Transmision de Mensajes, en el topico relativo a retroalimentacion, se sugiere
que se de el contexto de la ventana denominada JOHARI, que se explique
como funciona v su relacion con la ventana siguiente; se sugiere que se
abunde mas en el tema Estilo Gerencial y Desarrollo de Equipo,
especificamente en el que se denomina Liderazgo Situacional, asi como en
su explicacién, y al relativo al Diagnostico, explicar el nivel de desarrollo de
los colaboradores; en el tema cinco, Autoridad y Poder, en el tema
Competencias de Lider, sugirid enriquecer la informacion agregando algunas
definiciones y la forma en que se aprende, asi como ejemplificarlos. De estas
observaciones se hizo entrega a la Secretaria de la Junta Ejecutiva para que
se realicen los ajustes necesarios.

La Lic. Laura Rebeca Martinez, expresd que por lo que hace al contenido de
los documentos, se considera adecuado, asi como su estructura y que es
necesario comentar en torno a la oportunidad en que se presentan los cursos,
en particular el denominado Motivacion y Compromiso Laboral, considerando
el ambiente y el publico al que va dirigido, asi como las perspectivas de
desarrollo en el mediano y largo plazo del personal a que se dirige, y agrego

que se busca que los contenidos sean coherentes con la realidad en que se
inserta su aplicacion.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, sugirié gue se agreguen datos
bibliograficos en los que el documento pueda enriquecerse con mayores

referencias, de tal modo que los interesados puedan profundizar en el estudio
de dichas tematicas.

Al no existir mas comentarios, ios integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron el
Acuérdo JE151-07.
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En forma inmediata, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyo al Secretario
para dar cuenta don el siguiente asunto del orden del dia.

8. Asuntos generales.
El Secretario de la Junta Ejecutiva, planteo tres asuntos generales:

Ei primero consistié en hacer del conocimiento de esta Junta Ejecutiva los
dictamenes de los instructores propuestos para impartir jos cursos previstos
en el ciclo de capacitacion 2007 del Programa de Formacion y Desarrollo del
Servicio Profesional Electoral 2007.

El segundo, es el analisis y en su caso, aprobacion de la remision de dos
anteproyectos de -acuerdo de! Consejo General de la Comisidon de
Asociaciones Politicas para su opinidn.

El tercer punto general consiste en una propuesta presentada por el Director
Ejecutivo de Administracion y del Servicio Profesional Electoral para darle
destino a los recursos devueltos por la Secretaria de Finanzas de! Distrito
Federal, para el Ejercicio Fiscal 2007.

En el desahogo del primer punto se remitieron para conocimiento de la Junta
Ejecutiva los dictamenes emitidos por el Centro de Formacién y Desarrollo
respecto de los instructores que impartirdn los cursos del ciclo de
capacitacion; en el curso de “‘Liderazgo y Manejo de Personal”, estan la
Maestra Patricia Meraz, el Lic. Alfredo E Rios Camarena y la Lic. Elsa Cruz
Prieto Pérez; quienes impartiran el curso de "Motivacion y Compromiso
Laboral” son la Maestra Diana Guerra Diéguez, la Maestra Patricia Reyes
Crespo Yy la Lic. Claudia Patricia Torreblanca.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron el
Acuerdo JE152-07.

En el desahogo de! segundo asunto general, el Secretario de la Junta
Ejecutiva distribuyd el oficio DEAP/3085.07 por virtud del cual el Director

Ejecutivo de Asociaciones Politicas remite los siguientes proyectos de
acuerdo:

Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral
del Distrito Federal, por el que se autoriza ejercer los recursos
transferidos por la Secretaria de Finanzas de la Jefatura de Gobierno
del Distrito Federal al Instituto Electoral del Distrito Federal que,
mediante el Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal
para el Ejercicio Fiscal 2007, fueron reasignados al Sistema de
Trasporte Colectivo Metro, para continuar con la adquisicion de
tiempos en radie y/o television para ser otorgados en calidad de
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prerrogativa a los Partidos Politicos para difusion ordinaria
correspondiente al afio 2007.

Anteproyecto dei Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral
del Distrito Federal, por el que autoriza ejercer los recursos transferidos
a la Secretaria de Finanzas de la Jefatura de Gobierno del Distrito
Federal a! Institutc Electoral del Distrito Federal, que mediante Decreto
de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal
2007, fueron reasignados al Sistema de Transporte Colectivo Metro,
para continuar con la adquisicion de los tiempos en radio y/o television,
para ser otorgados en calidad de prerrogativa a las Agrupaciones
Politicas Locales para la difusion de sus actividades ordinarias,
correspondientes al afio 2007.

Dichos anteproyectos se sometieron a la consideracion de este érgano
colegiado, con el propdsito de remitirios a la Comision de Asociaciones
Politicas para su opinién y puntualizé que estos dos anteproyectos tienen
como propdsito autorizar a la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas
para ejercer los recursos y distribuirlos entre las Asociaciones Politicas en

términos del resolutiva séptimo del acuerdo del Consejo General identificado
con la clave ACU-005-07.

El Lic. Alfredo E. Rios Camera, solicité una modificacién en la redaccion del
considerando 17, en el que estaba pendiente un dato que se requeria del
srea de administracidn para conocer la manera en que la Secretaria de
Finanzas de! Gobiemno del Distrito Federal envio esos recursos.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, solicitd una correccion relativa a la
direccion de la pagina de Internet del Instituto, que dice “mx.” y lo que debe
decir es "mx”, sin el punto.

Al no existir dudas o consideraciones al respecto, los integrantes de la Junta
Ejecutiva tomaron el Acuerdo JE153-07.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, propuso un receso al érgano colegiado
con fundamento en la fraccion novena de! articulo 9 del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal, para reanudar la misma a la brevedad.

No habiendo intervenciones, se generd el Acuerdo JE154-07.

REANUDACION DE LA SESION DE LA JUNTA EJECUTIVA CELEBRADA
EL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2007

En ia Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las catorce horas con treinta

minutos del dia veintiocho de septiembre de dos mil siete, en la sede dei
Instituto Electoral del Distrito Federat, sito en la calle de Huizaches nimero
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veinticinco, colonia Rancho los Colorines, cédigo postal 14386, delegacion
Tlalpan, se reanuda la Novena Sesion con caracter de ordinaria de {a Junta
Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal.

Una vez que el Secretario de la Junta Ejecutiva verifico el quérum establecido
para la reanudacion de la sesion extraordinaria en el articulo 19 del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, se
declard reanudada la sesion.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, retomé la sesién iniciada el 27 de
septiembre de 2007, sefalando que este érgano colegiado se decretd un
receso para reanudar con el tercer asunto general:

El tercer punto de asunto general consiste en una propuesta presentada por
el Director Ejecutivo de Administracion y del Servicio Profesional Eiectoral
para darle destino a los recursos devuelios por la Secretaria de Finanzas del
Distrito Federal, en cumplimiento al articulo Vigésimo Segundo Transitorio del
Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal, para el Ejercicio
Fiscal 2007.

El Lic. Carlos Nava Pérez, comenté que conforme a las negociaciones que se
hicieron desde la Presidencia del Consejo, el Instituto fue el primero en firmar
el convenio con la Secretaria de Finanzas para la devolucion de los recursos
presupuestales que se recortaron con motivo del apoyo al Sistema de
Transporte Cotectivo Metro en el presupuesto de 2007; en dicho convenio se
acord6 un calendario que se conformd de la siguiente manera: en septiembre
la devolucion de 25 miliones de pesos en moneda nacional, en octubre la
cantidad de 13.2 millones, en el mes de noviembre, la cantidad de 7.7
millones de pesos y en diciembre la suma de 10 millones de pesos, lo que
{otaliza los 55.9 millones de pesos en moneda nacional que se ajustaron con
motivo del recorte. Sefialé que en el propio decreto de aprobacion del
presupuesto, se establecié como prioridad que se deberian otorgar recursos
para cinco proyectos, tres que corresponden a la Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas, dos para radio y felevision; uno para actividades
especificas y dos que corresponden a capacitacion, totalizando 14.9 millones
de pesos, de los cuales queda un remanente de 10.1 millones de pesos. En
concreto con la propuesta que hace la Direccion Ejecutiva de Administracion
y del Servicic Profesional Electoral, que a partir de la aplicacion de los 14.9
millones de pesos, que estaban establecidos en el Acuerdo del Consejo
General, se esta planteando restituir los recursos por $17,700,000.00 pesos
en moneda nacional, los que se redujeron del capitulo 1000 y que
corresponden en lo fundamental a la reduccion del monto de los vales, con lo
que se estara en condiciones de otorgar en el mes de diciembre io mismo que
se otorgd en afio pasado al personal del Instituto. Se esta planteando que los
23.3 millones de pesos restantes, se asignen a necesidades que han
planteado las areas, asi como de la uiilizacion de $5,069,000.00 pesos en
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moneda nacional, para la adquisicién de 37 mil sillas para la Unidad de
Coordinacion de Apoyo a Organos Desconcentrados, para uso en periodos
electorales. Se planea la compra de una planta de energia eléctrica, para el
Centro de Formacion y Desarrollo y el almacén de Tlahuac, con un valor de
$260.000.00 pesos; ia adquisicion de un inmueble para la preinstalacion del
Centro de Formacién y Desarrollo y la construccion de un auditorio en ese
espacio. Se estd tomando en cuenta la adquisicién de materiales electorales
a emplearse en el proceso electoral, con un costo aproximado de
$2,760,000.00 pesos, mas el complemento de los cerca de $6,000,000.00
pesos que solicita la Direccién Ejecutiva. Indico que este proyecto se ve poco
viable desde el punto de vista operativo por los tiempos que requieren.
Comento que se estan planteando $2,000,000.00 pesos para reposicion del
parque vehicular que ha llegado a su vida Gtil, segln los criterios que existen
para establecer este programa. Como dato de referencia, expresd que
existen actualmente 136 vehiculos, 56 de modelo 2000, 3 de modelo 2001, un
vehiculo modelo 2002, 17 vehiculos 2003, un vehiculo 2004, 56 vehiculos
2005 y dos vehiculos modelo 2006 que corresponden a la restitucion por
siniestro de robo. También se considerd la adquisicion de equipo de computo,
y la posibilidad de reducir el planteamiento que esta haciendo actuaimente la
Unidad de Informatica, que asciende alrededor de $7,000,000.00 pesos y que
tiene un impacto importante en el crecimiento del presupuesto para 2008.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, hizo un exhorto a las dreas operativas y
técnicas, asi como al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
Generales para que en su momento y con estricto apego a la normatividad
que rige la vida interna del Instituto, se vigile que la adquisicion y compra de

los bienes se apegue a los principios de austeridad y racionalidad en el
ejercicio de los recursos publicos.

Al no existir mas comentarios, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron el
Acuerdo JE155-07.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyé al Secretario dar
cuenta con el siguiente asunto del orden del dia.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informé que se habian agotado todos los
asuntos listados en el orden del dia.

Al haberse agotado los puntos enlistados en el orden del dia, siendo las
catorce horas con cincuenta minutos del dia 28 de septiembre de 2007, el
Presidente dio por concluida la sesion.

¢} Acuerdos tomados por la Junta Ejecutiva en orden cronoidgico.

Durante la Décima Primera Sesion Extraordinaria de la Junta Ejecutiva, celebrada el dia
12 de julio de 2007, fueron aprobados los siguientes:

78



i e GEAcuerdos . e
La Junta Ejecutlva del Instituto Electoral dei Dlstnto Federal con
fundamento en el articulo 29 de su Reglamento de Organizacion y
JE100-07 Funcionamiento aprueba la Minuta correspondiente a la Décima
Sesién Extraordinaria de la Junta Ejecutiva celebrada el 29 de junio
de 2007.
Aprobado por unanimidad.
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal en
cumplimiento del numeral 3.1 del apartado V3 del Programa de
Reclutamiento y Seleccién del Servicio Profesional Electoral 2007, se
JE101-07 da por enterada del contenido del Irgforme Mensual de Vacantes del
Servicio Profesional Electoral y el listado anexo de prestadores de
servicios por honorarios asimilados a salarios en las dreas donde
existen vacantes del personal del Servicio Profesional Electoral
correspondiente al mes de junio de 2007.
La Junta Ejecutiva del instituto Electoral del Distrito Federal aprueba
someter a consideracion del Consejo General el Informe Trimestral
JE102-07 de Actividades de la Junta Ejecutivg del lnst{'tuto Electoral de_:l Distrito
Federal que presenta el Secretario Ejecutivo en cumplimiento del
Articulo 74 Ter, Fraccion XVIll del Cddigo Electoral del Distrito
Federal, correspondiente al periodo abril a junio de 2007.
La Junta Ejecutiva del instituto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en el articulo 12 de las Normas para fa Administracion,
Destino Final y Baja de Bienes Muebles del Instituto Electoral del
Distrito Federal, aprueba la suscripcion de los contratos de comodato
gue sean necesarios para atender las solicitudes planteadas por el
JE103-07 Partido Accion Nacional y Partido de la Revolucidon Democratica,
relativas al préstamo en comodato de urnas electronicas, asi como un
mil urnas y un mil mamparas respectivamente para ser utilizadas en
sus procesos de eleccion interna; asimismo aprueba solicitar a la
Unidad de Asuntos Juridicos que incorpore las observaciones que
resulten procedentes y que fueron formuladas por los integrantes de
la Comision de Administracion.

Durante la Décima Segunda Sesidn Extraordinaria de la Junta Ejecutiva, celebrada el
dia 24 de julio de 2007, fueron aprobados los siguientes:

La Junta Ejecutiva del Instituto Electorat del Distnto Federa! con
fundamento en el articulo 79 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y demés personal que labore en el Instituto, aprueba remitir
JE104-07 [a la Comision del Servicio Profesional Electoral, e/ /nforme de
Vacantes del! Servicio Profesional Electoral al 30 de junio de 2007
para su opinion.

Aprobado por unanimidad.
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La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion Vil y 76 inciso c) del
Codigo Electoral del Distrito Federal, aprueba la Convocatoria y
Lineamientos del Segundo Concurso Infantil y Juvenil de Cuento, que
JE105-07 |presenta la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica, con las observaciones de los Directores Ejecutivos de
Asociaciones Politicas y Organizacion y Geografia Electoral.
Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion VIl del Codigo Electoral
para el Distrito Federal, aprueba someter a consideracion del Consejo
General el Esquema General para la Reestructuracion por Etapas a
JE106-07 |la Estructura Orgéanica y Funcional de!l Instituto Electoral del Distrito
Federal, con las observaciones de los Directores Ejecutivos de
Asociaciones Politicas y Organizacion y Geografia Electoral.
Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federai, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion IX, de! Cédigo Electoral del
Distrito Federal, aprueba proponer al Consejo General los
Lineamientos para Regular la Terminacion de la Relacién Labora!
entre el Instituto Electoral del Distrito Federal y sus Servidores, con
JE107-07 | Motivo de la Modificacién o Supresion de Plazas en su Estructura
Ocupacional o por Mutuo Consentimiento, y para la- Contencion y
Solucién de Conflictos Laborales, con las observaciones de los
Director Ejecutivo de Organizacion y Geografia Electoral.

Aprobado por unanimidad.

Durante la Séptima Sesién Ordinaria de la Junta Ejecutiva, celebrada et dia 27 de julio
de 2007, fueron aprobados los siguientes:
e e

CONoL e s Aclerdos it il e

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en los articulos 10, fraccion VI y 29 del Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva aprueba la
Minuta correspondiente a la Décimo primera sesion extraordinaria de
JE108-07 |la Junia Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, celebrada
el dia 12 de julio de 2007 con las observaciones de la Presidencia de
este Organo colegiado, asi como de la Direccion Ejecutiva de
Organizacion y Geografia Electoral.

Aprobado por unanimidad.

T
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JE109-07

J hl!a“ Jyunta Ejecutiva del ’éel' Distrito Féé

cumplimiento al articulo 74 Ter, fraccion VI del Codigo Eiectoral del
Distrito Federal, se da por enterada del contenido del Informe de
Operacion de la Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de junio de 2007,
tomando en cuenta las observaciones de la Direccion Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica.

JE110-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal se da por
enterada del contenido del Acta de Calificaciones y la Estadistica de
Resultados de Asistencia y Evaluacién del Curso "Etica Publica” del

Programa de Formacién y Desarrolo del Personal Administrativo
2007.

JE111-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distritc Federal con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccién XH! del Cédigo Electoral
de! Distrito Federal, asi como los articulos 98 y 99 fraccion i, del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y deméas personal que
jabore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, aprueba remitir a la
Comision de! Servicio Profesional Electoral para su opinidn, la Nueva
propuesta de Programa para la Evaluacion del Rendimiento 2007.
Aprobado por unanimidad.

JE112-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en los articulos 74 Ter, fraccion 1V del Cédigo Electoral
del Distrito Federal asi como del articulo 54 de las Normas Generales
de Programacion, Presupuesto y Contabilidad del Instituto Electoral
del Distrito Federal, aprueba el Formato para la presentacion del
Informe Programético — Presupuestal, y recomendar a la Direccion
Ejecutiva de Administracién y del Servicio Profesional Electoral que
realice reuniones de retroalimentacién que aporten elementos de
mejora al formato con miras a implementarse para el ejercicio 2008.
Aprobado por unanimidad.

JE113-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en los articulos 74 Ter, fraccion IV del Codigo Electoral
del Distrito Federal, aprueba someter a consideracion del Consejo
General, el Informe del Avance Programético — Presupuestal y del
Ejercicio del Gasto, al 30 de junio de 2007, una vez que éste sea del

conocimiento de la Comision de Administracion y de la Contraloria
Interna.

Aprobado por unanimidad.

JE114-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en el articulo 48 fracciones Il y Vill del Reglamento
interior del Instituto Electoral del Distrito Federal, aprueba solicitar al
Secretario de la Junta Ejecutiva gue en cumplimientc del acuerdo
JEBO-07, reitere la solicitud planteada en el oficio SJE-IEDF/159/07, y
que en su cardcter de superior jerarquico del Titular de la Unidad de
Coordinacién y Apoyo a Organos Desconcentrados le solicite que
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formule Ia respuesta que en su caso corresponda ‘en un plazo breve.
Aprobado por unanimidad.

Durante la Décimo Tercera Sesién extraordinaria de la Junta Ejecutiva, iniciada el dia
31 de julio y concluida el 3 de agosto de 2007, fueron aprobados los siguientes:

e Wéé;fhcuerdos\)g%w > e
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral de rito Federal con
fundamento en los articulos con fundamento en el articulo 9
fracciones X y X del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
JE115-07 |de la Junta Ejecutiva, y con el proposito de contar con mas tiempo
para analizar los documentos de la sesion, aprueba declarar en
sesidn permanente este drgano colegiado y decretar un receso.
Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, se da
por enterada de fa Informacién sobre el numero de funcionarios
JE116-07 inscritos, participantes y evaluados en los cursos “Etica Pdblica”,
“Administracién de Documentos y Gestion de Archivos” e
“Introduccién a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Distrito Federal’.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral def Distrito Federal, se da
por enterada del Acta de Calificaciones y la Estadistica de Resultados
JE117-07 |de Asistencia y Evaluacion del Curso “Administracion de Documentos
y Gestién de Archivos’ del Programa de Formacion y Desarrolio del
Personal Administrativo 2007.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento de la actividad 15, del numeral 6.7.2. Calendario de
actividades 2007 para la normalizacién curricular de los miembros del
Servicio Profesional Electoral en el Tronco Comiin y en los cursos de
los programas de formacién y desarrolfo 2001, 2002, 2005 y 2006, del
Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional
JE118-07 Electoral 2007, aprueba los dictdmenes que emite el Centro de
Formacion y Desarrollo correspondientes a los instructores Mtra,
Dulce Maria Peralta Gonzalez Rubio, Mtro. Alexander Toirac Garcia,
Mira. Patricia Meraz Rios, Dr. Miguel Angel Granados Atlaco, Ramén
Norberto Galindo Villasana, y Lic. Gustavo Anzaldo Hernédndez,
quienes participaran en los Cursos de Normalizacion Curricular
previsios en el mencionado programa.

Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento de la actividad 15, del numeral 6.1.2. Calendario de
JE119-07 acﬁv{dgdes 2007 para la normalizacién curricular de los miembros del
Servicio Profesional Electoral en el Tronco Comun y en los cursos de
Jos programas de formacion y desarrollo 2001, 2002, 2005 y 2006, del
Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio FProfesional
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Electoral 2007, aprueba el dictamen que emite el Ceniro de
Formacién y Desarrollo correspondiente al instructor Dr. Miguel Angel
Granados Aflaco, quien impartird el Modulo 4 “Autoridades
Electorales Locales en el Distrito Federal’ del tronco comun del
mencionado programa.

Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento de la actividad 18, del numeral 6.1.2. Calendario de
actividades 2007 para la normalizacion curricular de los miembros del
Servicio Profesional Electoral en el Tronco Comtin y en los cursos de
Jos programas de formacion y desarrollo 2001, 2002, 2005 y 2006, del
Programa de Formacion y Desarrolio del Servicio Profesional
Electoral 2007, aprueba los materiales de estudio que se utilizaran
en los cursos del proyecto de normalizacion curricular siguientes:

« Manual del curso Estadistica Aplicada, elaborado por la Division de
Educaciéon Continua de Ia Facultad de Psicologia de fa UNAM.

« Manual del curso Negociacion y Solucién de Conflictos, etaborado
y actualizado por al Division de Educacion Continua de la Facultad
de Psicologia de la UNAM.

« Antologia y Guia de Estudio del curso Desarrollo de Habilidades
del Pensamiento, revisado y validado por la Division de Educacion
Continua de la Facultad de Psicologia de la UNAM.

« Manual del curso Elaboracién de Informes, elaborado y validado
por la Division de Educacion Continua de la Facultad de
Contaduria y Administracién de la UNAM.

» Compilacion de lecturas del curso Hermenéutica y Argumentacion
Juridica, actualizada en coordinacién con el Dr. Migue! Angel
Granados Atlaco.

 Compilacién de lecturas del curso Medios de Impugnacién en el
Distrito Federal, integrada en coordinacion con el Lic. Gustavo
Anzaldo Hernandez.

Aprobado por unanimidad. H

JE120-07

Durante la Octava Sesion Ordinaria de dicho Organo colegiado, celebrada et 30 de
agosto de 2007, fueron aprobados los siguientes:

e e e
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con

fundamento en los articulos 10, fraccién Vi y 29 del Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, aprueba la
JE121-07 Minuta correspondiente a la Décimo Segunda Sesion Extraordinaria
de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal

celebrada el 24 de julio de 2007, la Minuta correspondiente a la
Séptima Sesion Ordinaria de la Junta Ejecutiva del instituto Electoral

del Distrito Federal celebrada el 27 de julio de 2007, asi como la
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Minuta correspondiente a la Décimo Tercera Sesién Extraordinaria de
la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, iniciada el
31 de julio y concluida el 3 de agosto de 2007, con las observaciones
de la Direcciéon de Capacitacion Electoral y Educacién Civica, asi
como de la Direccion Ejecutiva de Organizacidn y Geografia
Electoral.

Aprobado por unanimidad.

4

JE122-07

La Junta Ejecutiva de! Instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento a lo dispuesto en el Programa de Formacion y
Desarrollo del Personal Administrativo 2007, se da por enterada del
contenido del Acta de Calificaciones y la Estadistica de Resultados
de Participacién y Evaluacién del curso Introduccion a fa Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Distrito Federal.

JE123-07

La Junta Ejecutiva del instituto Electoral-del-Distrite -Federal, en
cumplimiento a lo establecido en el Programa de Formacion y
Desarrolio del personal Administrativo 2007, se da por enterada del
Acta de Calificaciones del examen final del curso Administracién de
Documentos y Gestion de Archivos.

JE124-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 79, inciso j) del Codigo Electoral del Distrito
Federal, asi como en el numeral 3.1 del apartado V3 del Programa de
Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral 2007, se
da por enterada del Informe Mensual de Vacantes del Servicio
Profesional Electoral al 31 de julio de 2007.

JE125-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento al articulo 74 Ter, fraccion VI del Codigo Electoral del
Distrito Federal, se da por enterada del contenido del Informe de
Operacién de la Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de julio de 2007.

JE126-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrita_Federal, con
fundamento en el numeral 1, del apartado “Nuevas Necesidades” de
los Criterios para la aplicacion de recalendarizacion de recurso y
atencién a nuevas necesidades para el ejercicio presupuestal 2007
aprueba remitir a la Comisién de Administracién para su opinion, ias
solicitudes de recursos para cubrir nuevas necesidades planteadas
por fa Unidad del Secretariado, la Unidad de Documentacion, la
Unidad de informatica y la Presidencia del Consejo General.
Aprobado por unanimidad.

JE127-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral dei Distrito Federal, con
fundamento en e} articulo 21 del Reglamento de Organizacion y
Funcichamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Distrito  Federal, aprueba dar por recibido el oficio
IEDF/DEASPE/666/07 y posponer su discusidon para dque sea
abordado en la proxima sesion de este érgano colegiado.

Aprobado por unanimidad.
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JE128-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral dei Dlstnto Federai con

fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion Xli del Codigo Electoral del |

Distrito Federal, asi como en el articulo 21 del Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, y con el
proposito de hacer un mejor andlisis de los anteproyectos de
programas institucionales para el afio 2008, aprueba posponer su

|discusién dandolos por recibidos para que en su caso, en una sesion

posterior sean remitidos a las comisiones que en cada caso
correspondan para su opinion.
Aprobado por unanimidad.

JE129-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal aprueba
remitir para conocimiento del Consejo General el Informe de Flazas
Vacantes del Servicio Profesional Electoral que en cumplimiento al
articulo 79 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas
personal que labore en el Instituto Efectoral del Distrito Federal,
presenta la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral para conocimiento de la Junfa Ejecufiva y
posterior conocimiento del Consejo General.

Aprobado por unanimidad.

JE130-07

La Junta Ejecutiva del Instifuto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion Xl del Codigo Electoral
del Distrito Federal, asi como los articulos 98 y 99, fraccion i, 111 y
112 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal
que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, aprueba el
Programa para la Evaluacion del Rendimiento durante 2007 que
presenta la Direccidn Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral a través del Centro de Formacion y Desarrollo.
Aprobado por unanimidad.

JE131-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
atencién a la recomendacion expresada en el acuerdo COSPE
061/07, aprueba solicitar al Secretario Ejecutivo instruya al Centro de
Formacion y Desarrollo que en coordinacion con la Unidad de
Coordinacion y Apoyo a Organos Desconcentrados, la Direccion
Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional Electoral y la
Unidad de Informéatica, realice las adecuaciones necesarias al
sistema informatico que se utilizara en la operaciéon del Programa
para fa Evaluacion de Rendimiento durante 2007.

Aprobado por unanimidad.

JE132-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distritc Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion XVI del Cédigo Eiectoral
del Distritc Federal se da por enterada del Contenido de la
Estadistica de Participacion Electoral 20086, que presentd fa Direccion
Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral.

Aprobado por unanimidad.
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La Junta Ejecutiva deI Instztuto Electoral det Distnto Fe eral con
fundamento en el articulo 11, fraccidn | de las Normas Generales de
Programacion, Presupuesto y Contabilidad del Instituto Electoral del
Distrito Federal, aprueba la Apertura Programética para et ano 2008,
JE133-07 |asi como solicitar a la Direccién Ejecutiva de Administracion y del
Servicio Profesional Electoral que en coordinacion con la Unidad de

Informatica preparen el Mddulo de Captura del Anteproyecto de
Presupuesto 2008.

Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion Xl del Codigo Electoral
del Distrito Federal, asi como los articulos 98 y 99, fraccion i, 111 y
JE134-07 112 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y deméas personal
que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, aprueba
cancelar la instrumentacion del mecanismo de transparencia previsto
en el Programa para la Evaluacién del Rendimiento durante 2006.
Aprobado por unanimidad.
l.a Junta Ejecutiva del Instituto Electoral dei Distrito Federal, se da
por enterada del oficio IEDF/DEASPE/1709/2007 por viriud del cual,
el Director Ejecutivoc de Administracién y del Servicio Profesional
Electoral informa que se realizara la convocatoria a los funcionarios
JE135-07 |de carrera designados como encargados de despacho para participar
en el Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional
Electoral y que la Lic. Diana Talavera Flores no participara debido a
su calidad de responsable del Centro de Formacion y Desarrollo.
Aprobado por unanimidad.

Durante ja Décimo Cuarta Sesidén Extraordinaria de dicho drgano colegiado, celebrada
el 11 de septiembre de 2007, fueron aprobados los siguientes:

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Dlstnto Federa[ con
fundamento en los articulos 10, fraccién VI y 29 del Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de fa Junta Ejecutiva, aprueba la
JE138-07 |Minuta correspondiente a la Octava Sesién Ordinaria de la Junta

Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal celebrada el 30 de
agosto de 2007.

Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento a lo dispuesto en el Programa de Formacién y
Desarrolfo del Personal Administrativo 2007, se da por enterada del
JE137-07 |contenido del Acta de Calificaciones vy la Estadistica de Resultados
de Participacién y Evaluacién del curso Infroduccion a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Distrito Federal.
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La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, e
cumplimiento a lo establecido en el Programa de Formacion y
JE138-07 | Desarrolio del Personal Administrativo 2007, se da por enterada del
Acta de Calificaciones del curso Administracién de Documentos y
Gestion de Archivos.

La Junta Ejecutiva del instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 151 del Estatuto del Servicio Profesional
JE139-07 Electoral y demas personal que labore en el Instituto Eiectoyaf del
Distrito Federal, se da por enterada del Informe de la Operacion del
Programa de Formacién y Desarrollo del Personal Administrativo
2007.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion Xl del Cédigo Electoral
JE140-07 !del Distrito Federal, se da por enterada del contenide del Informe
Estadistico de los Resultados de la Evaluacién del Desempefio 2006
del Servicio Profesional Electoral.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distritc Federal, aprueba
dar por recibida y remitir a la Comisién de Administracion para su
JE141-07 |{conocimiento, la propuesta de Programa de Formacién y Desarrolio
del Personal Administrativo 2008.

Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, aprueba
dar por recibida y remitir a la Comision del Servicio Profesional
JE142-07 |Electoral para su conocimiento, la propuesta de Programa para la
Evaluacion del Rendimiento durante 2008.

Aprobado por unanimidad.

La Junta Ejecutiva del Instituio Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion Xl del Codigo Electoral del
Distrito Federal, aprueba remitir a las Comisiones del Consejo
General que en cada caso correspondan, para su opinidn, los
JE143-07 |anteproyectos de programas institucionales para el afio 2008 con las
observaciones formuladas por el Presidente de este organo
colegiado, en cuanto a los programas institucionales de Educacion
Civica, Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral y
el de Organizacion Electoral.

Durante la Novena Sesion Ordinaria de dicho 6rgano colegiado, iniciada el 27 de

septiembre de 2007 y concluida el dia 28 de septiembre de 2007, fueron aprobados los
siguientes:
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La Junta Ejecutiva del Instituto Electo
fundamento en los articulos 10, fraccién VI y 29 del Reglamento de

JE144-07 o . . e

Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, aprueba la

Minuta correspondiente a la Décima Cuarta Sesion Extraordinaria de|

b
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el 11 de septiembre de 2007, con las observaciones del Director
Ejecutivo de Organizacion y Geografia Electoral y la Presidencia de
dicho 6rgano colegiado.

Aprobado por unanimidad de los presentes.

la Junta Ejecuttva dei instituto Electoral del D:stnto Federal c lebrada

JE145-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento a lo dispuesto en el Programa de Formacion y
Desarrollo del Personal Administrativo 2007, se da por enterada del
contenide del acta de calificaciones del examen del curso
“Introduccion a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Distrito Federal’ aplicado el 7 de septiembre de 2007.

JE146-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 79, inciso j) del Codigo Electoral del Distrito
Federal, asi como en el numeral 3.1 del apartado V3 del Programa de
Reciutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral 2007, se
da por enterada del Informe Mensual de Vacantes del Servicio
Profesional Electoral al 31 de agosto de 2007.

JE147-07

La Junta Ejecutiva del instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento al articulo 74 Ter, fraccion VI del Cédigo Electoral del
Distrito Federal, se da por enterada del contenido del Informe de
Operacion de la Direccion Ejecutiva de Administracién y del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de agosto de 2007.

JE148-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el numeral 1, del apartado “Nuevas Necesidades® de
los Criterios para la aplicacion de recalendarizacion de recurso y
atencién a nuevas necesidades para el ejercicio presupuestal 2007
aprueba remitir a la Comision de Administracion para su opinidn, ias
solicitudes de recursos para cubrir nuevas necesidades planteadas
por la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion

Social, la _Unidad de Asuntos Juridicos y ta Unidad de Coordinacidn y
Apoyo a Organos Desconcentrados.
Aprobado por unanimidad de los presentes.

Civica, la Unidad de Documentacion, la Unidad de Comunicacion|

JE149-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el numeral 1, del apartado "Nuevas Necesidades” de
los Criterios para la aplicacién de recalendarizacion de recurso y
atencion a nuevas necesidades para el efercicio presupuestal 2007
aprueba remitir para su opinién, tanto a la Comisién de
Administraciéon como a la Comision de Organizacién y Geografia
Electoral, aclarando que con los recursos de la bolsa institucional,
solo podria comprarse material electoral por la cantidad de hasta
$3,567,913.00 (ires millones, quinientos sesenta y siete mil
novecientos trece pesos 00/100 Moneda Nacionat).

Aprobado por unanimidad de los presentes.
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La Junta Ejecutiva de! Instituto Electoral del D
fundamento en el articulo 74 Ter, fraccion 1X del Cédigo Electoral del
Distrito Federal, aprueba proponer al Consejo General, el Proyecto
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal que presenta la
Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional
Electoral. '
Aprobado por unanimidad de los presentes.

JE151-07

La Junta Ejecutiva del Institufo Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento de! numeral 6 del apartado “6.2.2. Calendario de
actividades del Ciclo de Capacitacion 2007" del Programa de
Formacion y Desarrollo del Sertvicio Profesional Electoral 2007,
aprueba los materiales de estudio correspondientes a los talleres
“liderazgo y Manejo de Persqnal’ y “Motivacion y Compromisc
Laboral elaborados por al Division de Educacion Continua de la
Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional Auténoma de
México, con las observaciones del Director Ejecutivo de
Administracién y del Servicio Profesional Electoral.

Aprobado por unanimidad de los presentes.

JE152-07

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 41 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y demés personal que labore en el Instituto Electoral del
Distrito Federal y en cumplimiento del numeral 3 del apartado "6.2.2.
Calendario de -actividades del Ciclo de Capacitacion 2007 del
Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional
Electoral 2007, se da por enterada de los dictamenes formulados por
el Centro de Formacion y Desarrollo respecto a las instructoras Mtra.
Patricia Meraz Rios, Lic. Elsa Cruz-Prieto Pérez, Mtra. Diana Guerra
Diéguez, Mtra. Patricia Reyes Crespo y Lic. Claudia Patricia Camiro

Torreblanca, quienes impartiran los cursos del citado ciclo dej

capacitacion.
Aprobado por unanimidad de los presentes.

JE1563-07

La Junta Ejecutiva del instituto Electoral del Distrito Federal, en
cumplimiento del articulo 65, fraccion Vil del Codigo Electoral del
Distrito Federal, aprueba remitir para su opinién, a la Comision de
Asociaciones Politicas los anteproyectos siguientes:Anteproyecto de
Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito
Federal, por el que se autoriza ejercer los recursos transferidos por la
Secretaria de Finanzas de Jla Jefatura de Gobierno del Distrito
Federal al Instituto Electoral del Distrito Federal, que mediante el
Decrefo de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el
Ejercicio Fiscal 2007 fueron reasignados al Sistema de Transporte
Colectivo Metro, para continuar con la adquisicion de tiempos en
radio y/o television para ser otorgados en calidad de prerrogativa a

|los Partidos Politicos, para difusion Ordinaria correspondiente al afio
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dos mil siete, y Anteproyecto de Acuerdo dei Consejo
Instituto Electoral del Distrito Federal, por el que se autoriza ejercer
Jos recursos transferidos por la Secretaria de Finanzas de la Jefatura
de Gobiermno del Distrito Federal al Institufo Electoral del Distrito
Federal, que mediante el Decrefo de Presupuesto de Egresos del
Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2007 fueron reasignados al
Sistema de Transporte Colectivo Metro, para continuar con la
adquisicién de tiempos en radio y/o television para ser oforgados en
calidad de prerrogativa a las Agrupaciones Politicas Locales, para fa
difusion de sus actividades ordinarias correspondientes al afio dos
mil siete, con las observaciones formuladas por el Director Ejecutivo
de Asociaciones Politicas.

Aprobado por unanimidad de los presentes.

La Junta Ejecutiva del Instituio Electoral del Distrito Federal con
fundamento en el articulo 9, fraccidn X del Reglamento de
JE154-07 | Organizacion y Funcionamiento de ia Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal se declara en receso para
posteriormente concluir con el desahogo del tercer asunto general.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal aprueba
someter a consideracion del Consejo General la propuesta
presentada por el Director Ejecutivo de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral para darle destino a los recursos que han sido
JE155-07 jdevuelios por la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito
Federal, en cumplimiento a los articulos Décimo Octavo y Vigésimo
Segundo Transitorio del Decreto de Presupuesto de Egresos del
Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2007.

Aprobado por unanimidad de los presentes.

El Informe Trimestral de Actividades de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Distrito Federal que presenta el Secretario Ejecutivo en cumplimiento del Articulo 74
Ter, Fraccion XVIII del Codigo Electoral del Distrito Federal, correspondiente al Periodo
julio a septiembre de 2007, fue analizado por la Junta Ejecutiva durante ja Décima
Sesion Ordinaria, celebrada el dia 31 de octubre de 2007, y mediante acuerdo JE186-

EL SECRETARIO/
EJECUTIVA/DEL IEDF

AREZ GOI\LZALEZ
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