COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

IEDF

INSTITUTO ELECTORAL
DEL DISTRITO FEDERAL

ENERO 2009




& COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

INSTRUTO ELECTORAL
DEL BISTRITO FEDERAL

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

ENERO - DICIEMBRE 2008

: Pag.
CONTENIDO NUMERALIA 2

RESUMEN EJECUTIVO 3
INTRODUCCION 5
I. MARCO LEGAL 6

II.  ACTIVIDADES REALIZADAS 7
2.1. SUPERVISION A LAS POLITICAS GENERALES
2.2. SUPERVISION AL PROGRAMA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION
2.3. SUPERVISION AL PROGRAMA DE FORMACION Y DESARROLLO
2.4. SUPERVISION AL PROGRAMA DE EVALUACION DEL RENDIMIENTO

2.5. SUPERVISION AL PROGRAMA DE REGULARIZACION PARA LOS
MIEMBROS DEL SERVICIC PROFESIONAL ELECTORAL

2.6. SUPERVISION A LOS CRITERIOS, LINEAMIENTOS Y
PROCEDIMIENTOS VIGENTES EN MATERIA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL

ill. SESIONES 24
3.1 REGISTRO DE ASISTENCIA POR SESION
3.2 RELACION DE ASUNTOS TRATADOS POR SESION

V. ACUERDOS 36
4.1 RELACION DE ACUERDOS POR SESION
4.2 CONTENIDO DE L.OS ACUERDOS
4.3 SEGUIMIENTO DE ACUERDOS




& COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

BHSTITUTO ELECTORAL
DEL PISTRITO FEDERAL

De enero a diciembre de 2008 la Comisién del Servicio Profesional
NUMERALIA

Electoral celebrd 15 sesiones, 12 ordinarias y 3 extraordinarias, con

una duracion total de 18 horas con 15 minutos, con un tiempo

promedio por sesion de 1 hora con 13 minutos y se trataron 133

asuntos, tal y como se resume en la siguiente tabla:

ESTADISTICAS

Total Sesiones 15
Sesiones Ordinarias 12
Sesiones Extraordinarias 3
Tota!l Asuntos 133
Promedio de Asuntos/Sesidn 8.9
Total de Acuerdos 62

Promedio de Acuerdos/Sesion 4.1
Duracion Total de las Sesiones | 18 horas 15 minutos

Duracion Promedio/Sesicn 1 hora 13 minutos
Tiempo Promedio/Asunto 8 minutos 14 segundos
Minutas 14

Oficios Elaborados 334

Informes 4

Nota: Los datos relativos a la Décimo Segunda Sesién Ordinaria son parclales dado
que la sesion continlia en permanente hasta la conclusion del Concurso Externo.
La Minuta de esa sesion se presentara en cuanto concluya la sesion.

ESTADESTiCAS ANUALES

Ao 2006 2007 2008

Total Sesjones 14 10 15

Sesiones Ordinarias 12 6 12

Sesiones Extraordinarias 2 4 3

Total Asuntos 111 109 133

Promedio de Asunios/Sesion 7.9 10.9 8.9

Total de Acuerdos 52 104 62

Promedio de Acuerdos/Sesion 3.7 10.4 4.1

Duracion Total de las Sesiones | 22 horas 52 minutos 20 horas 45 minutos 18 horas 15 minutos
Duracion Promedio/Sesion 1 hora 38 minutos 2 horas 04 minuios 1 hora 13 minutos
Tiempo Promedio/Asunto 12 minutos 22 segundos | 11 minutos 22 segundos | 8 minutos 14 segundos
Minutas 14 10 14

Oficios Elaborados 265 287 334

Informes 4 4 4
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RESUMEN
EJECUTIVO

COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

Dentro de los asuntos a destacar realizados por la Comisién del

Servicio Profesional Electoral en el periodo enero — diciembre de

2008 se encuentran:

A

B.

C.

Se aprobo el Proyecto de Programa Anual de Actividades 2008
de la Comisién del Servicio Profesionat Electoral.

Se aprobd el Informe Trimestral de Actividades Qctubre-Diciembre
de 2007 de la Comision del Servicio Profesional Electorali.

Se aprob¢ fa integracion de un grupo de trabajo para el analisis de
la propuesta de modificacién al Estatuto del Servicio Profesional %
demas personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito
Federal y remitir la invitacion a los Consejeros Electorales no

integrantes de la Comision a participar en los trabajos de ia
misma.

Se aprobd remitir al Presidente de la Junta Ejecutiva la
recomendaciéon a dicho 6rgano colegiado de que para futuros
concursos, antes de aprobar la convocatoria, sea del conocimiento
de la Comision.

Se supervisd cada una de las etapas del Concurso de Promocién
o Movilidad Horizontal para ocupar las plazas vacantes del
Servicio  Profesional Electoral adscritas a los drganos
desconcentrados hasta su conclusién.

Se aprobd remitir al presidente de la Junta Ejecutiva, la
recomendacion de presentar en la proxima sesion del Consejo
General, el proyecto de acuerdo para la recalendarizacién de
actividades del Programa de Reclutamiento y Seleccion del
Servicio Profesional Electoral 2008.

. Se cumplié el objetivo de presentar al Consejo General un

proyecto de Estatuto consensuado por todos como resultado de
las actividades realizadas por el Grupo de Trabajo encargado de
analizar la propuesta de modificacién del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral.

Se aprobd el Informe Trimestral de Actividades Enero-Marzo de
2008 de la Comisién del Servicio Profesional Electoral.
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COMISION DEL SERVICIO PRCFESIONAL ELECTORAL

Se supervis6 cada una de las etapas del Concurso Interno para
ocupar las plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral
adscritas a los 6rganos desconcentrados hasta su conclusién.

Se analizaron los anteproyectos del Programa de Reclutamiento y
Seleccion del Servicio Profesional Electoral 2009 y del Programa
de Formacion y Desarrollo del personal del Servicio Profesional
Electoral 20089.

Se solicitdé que la Direccidon Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral, realice un andlisis de los resultados de la Evaluacién del
Rendimiento 2007, con el fin de verificar los soportes
documentales vy Ia justificacion de los funcionarios evaluados.

Se aprobd el Informe Trimestral de Actividades Abril-Junio de
2008 de la Comision del Servicio Profesional Electoral.

. Se inicié la supervision de cada una de las etapas del Concurso

Externo para ocupar las plazas vacantes del Servicio Profesional
Electoral.

Se analizaron los anteproyectos de acuerdo para modificar el !
Programa de Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional
Electoral 2009 y del Programa de Fomacion y Desarrollo del
personal del Servicio Profesional Electoral 2009.

. Se aprobé el proyecto de dictamen para el otorgamiento de

estimulos y recompensas a los miembros del Servicio Profesional
Electoral por los resuitados obtenidos en la Evaluacién del
Desemperio 2007 y el respectivo proyecto de acuerdo del Consejo
General.

Se aprob¢ el Informe Trimestral de Actividades Julio-Septiembre
de 2008 de la Comision del Servicio Profesional Electoral.

La descripcion de las actividades, sesiones y acuerdos emitidos por la

Comision del Servicio Profesional Electoral se encuentran detalladas

en el cuerpo del informe.

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008
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lNTRODUCCIC)N E! Informe Anual de Actividades de la Comision del Servicio

Profesional Electoral, refiere las acciones que desarrolié la Comision
en materia de Servicio Profesional Electoral, a partir de las
atribuciones que le confiere el Cédigo Electoral del Distrito Federal y
demas normatividad interna vigente gue se menciona en el marco

legal.

Asimismo, se incluye una descripcion de las actividades realizadas en
torno a cada uno de los asuntos que por ley compete supervisar a la
Comision, la relacion de las sesiones que se llevaron a cabo, asi
como la relacibn de acuerdos agrupados por sesion, contenido,

seguimiento y cumplimiento de los mismos.

Las minutas aprobadas por la Comisidn se pueden consultar en la

pagina electronica del Instituto: htip://www.iedf.org.mx en la seccién

de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 e
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i. MARCO La integracion y funcionamiento de la Comision del Servicio
LEGAL Profesional Electoral esté prevista en los articulos 96 y 97 del Cédigo
Electoral del Distrito Federal. El articulo 101 del mismo ordenamiento
legal, determina que las atribuciones de la Comision del Servicio

Profesional Electoral son las siguientes:

I. Supervisar e informar al Consejo General sobre el cumplimiento
de politicas generales, programas, criterios, lineamientos y
procedimientos vigentes en materia del Servicio Profesional
Electoral;

ll.  Someter a la consideracién del Consejo General las
propuestas de incorporacién del personal del Servicio
Profesional Electoral, por ocupacién de plazas de nueva
creacion o de vacanfes, segtin las previsiones de este Codigo y
el Estatuto correspondiente;

fll.  Supervisar la evaluacién del desempefio del Servicio

Profesional Electoral que redlice la unidad del Servicio
Profesional Electoral: y

IV. Las demas que e confiere este Codigo.

La Comision del Servicio Profesional Electoral recibe el apoyo vy la
informacién que requiera de la Secretaria Ejecutiva, la Secretaria
Administrativa, los Organos Ejecutivos y los Organos Técnicos, a
partir de lo dispuesto por el articulo 96, parrafo tercero del Codigo en
la materia; y desarrolla sus actividades en el marco del Estatuto def
Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en el
Instituto Efectoral del Distrito Federal y del Reglamento de Sesiones
de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral del
Distrito Federal.
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. ACTIVIDADES
REALIZADAS

2.1. SUPERVISION A
LAS POLITICAS
GENERALES

En el afioc que se reporta y de conformidad a la atribucién de
supervision conferida por el Codige Electoral del Distrifo Federal, la
Comision del Servicio Profesional Electoral ha vigilado el
cumplimiento de los siguientes programas:

. Politicas Generales
« Programa de Reclutamiento y Seleccién del Servicio Profesional
Electoral del Instituto.
« Programa de Formacion y Desarrollo del personal del Servicio
Profesional Electoral def Instituto.
- Programa para la Evaluacion del Rendimiento..
- Criterios, lineamientos y procedimientos vigentes en materia del
Servicio Profesional Electoral.
Los asuntos y la programacién de sesiones atendieron puntualmente
las acciones previstas en el Programa Anual de Actividades 2008 de
esta Comision, supervisando todas y cada una de las actividades

indicadas en los programas citados.

Las Politicas Generales del Instituto Electoral del Distrito Federal
aprobadas el 9 de noviembre de 2006, mediante el acuerdo
identificado con la clave alfanumérica ACU-332-06, constituyen el
marco de referencia dentro del cual se deben adoptar las decisiones
institucionales. De ellas, 1a que conforme al Cédigo corresponde a
esta Comision supervisar su cumplimiento, es la referida a la Politica

de Administracién de Recursos Humanos que se cita a continuacion:

‘Para el fortalecimiento del/ IEDF, se promoveréd Ja
consolidacion del Servicio Profesional Electoral y el desarrolfo
integral del personal administrativo, encaminado a lograr que
los fines institucionales se cumplan con eficiencia y eficacia,
asf como a propiciar el 6ptimo desempefio laboral de su
personal.
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Con esta politica, el IEDF establecera, desarrollara y
actualizara los procedimientos y lineamientos que permitan
articular la incorporacion, induccion, capacitacion,
actualizacion, profesionalizacién y especializacién de su
personal, asimismo, generara sistemas de evaluacion
periédica en un marco de politicas laborales que coadyuve a la
infegracion y conservacion de su capital humano, en un
ambiente laboral de respeto y estimulo para la realizacién
personal y profesional de sus integrantes.”

Al respecto, cabe mencionar, que con la ejecucién del Programa de
Reclutamiento y Seleccién del Servicio Profesional Electoral, el
Programa de Formacidén y Desarrollo del personal del Servicio
Profesional Electoral, el Programa para la Evaluacion del
Rendimiento durante 2007 y el Programa de Regularizacion para los
miembros del Servicio Profesional Electoral, se esta dando pleno
cumplimiento a esta politica general, amén de que los procedimientos

vigentes se estan actualizando al nuevo marco regulatorio.

2.2 SUPERVISION En once sesiones ordinarias realizadas se revisaron y dieron por
AL PROGRAMA DE
RECLUTAMIENTO Y

SELECCION correspondientes a los meses de enero a noviembre de 2008.

recibidos los informes de vacantes del Servicio Profesional Electoral

En {a Tercera Sesidon Ordinaria se aprobd solicitar al Secretario

Ejecutivo un mapeo sobre la situacién de las plazas del Servicio
Profesional Electoral, de los funcionarios que se encuentran
comisionados y readscritos y de! cambio de denominacion de las

plazas derivado de la reestructura aprobada el 22 de febrero de 2008,

asi como un informe del nimero de miembros del Servicio Profesional
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COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

Electoral con nombre y cargo, que han solicitado acogerse a los
Lineamientos para regular la terminacion de la relacion Laboral entre
el instituto Electoral del Distrito Federal y sus trabajadores por muto

conseniimienio.

En la Cuarta Sesion Ordinaria se analizaron los avances del proceso

de reclutamiento y selecciéon del Servicio Profesional Electoral por la
via de promocion en organos desconcentrados, sefialandose que
nunca se habia dado alguna promocion o movilidad horizontal en el
Instituto y que la Comision supervisara todas y cada una de las
etapas, para garantizar que el concurso se realizara de manera
imparcial, objetiva y apegado totalmente a derecho. Presentandose
para ello una propuesta de Criterios de Supervision para el proceso
de promocién en organos desconcentrados, los cuales se dieron por

recibidos por la propia Comision.

En la Primera Sesion Extraordinaria la Direccidon Ejecutiva del

Servicio Profesional Electoral informé que la publicacion de la
convocatoria, se realizO mediante la Circular nimero 80 del
Secretario Ejecutivo y fue distribuida con el apoyo de todas las areas.
También se inform6 que el registro de aspirantes inicié el dia 23 de
abril y en los dos dias que durd, se registraron 25 funcionarios, de los
cuales se tenian 17 registros para Coordinador Distrital; cinco
registros para Director de Capacitacidn Electoral y Educacion Civica;
un registro para Secretario Técnico Juridico, y dos registros para

concursar por Lider de Proyecto A.

INiTOMI; ANUAL DE ATIVIAD 008 T éﬁ»&g}i—w i
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Se aprobo remitir al Presidente de la Junta Ejecutiva las
observaciones de los Consejeros Electorales Yolanda C. Leén
Manriquez y Fernando Diaz Naranjo, respecto a la Convocatoria para
et Concurso de Promocion o Movilidad Horizontal para ocupar ias
plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral adscritas a los
organos desconcentrados, y remitir la recomendacion a dicho érgano
colegiado de que para futuros concursos, antes de aprobar la

convocatoria, sea del conocimiento de la Comision.

Con fundamento en el Articulo 6 del Reglamento de Sesiones de las
Comisiones del Consejo General del IEDF se aprobd declarar en
Sesion Permanente a la Comision para supervisar cada una de las
etapas del Concurso de Promocién o Movilidad Horizontal para
ocupar las plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral

adscritas a los 6rganos desconcentrados hasta su conclusion.

Fue en el cierre de la Primera Sesidn Extraordinaria que se abordo el

informe Final del Concurso de Promocién o Movilidad Horizontal para
la ocupacién de plazas vacantes del Servicio Profesional en Organos
Desconcentrados, teniendo como resultados que cinco funcionarios
tograron las calificaciones minimas necesarias para la ocupacion de
las vacantes: tres en el cargo de Coordinador Distrital, uno en el
cargo de Director de Capacitacién Electoral, Educacién Civica y

Geografta Electoral y uno mas en el cargo de Secretario Técnico

Juridico.
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En la Quinta Sesion QOrdinaria se sefiald que el concurso de

promocion en oficinas centrales no se pudo realizar conforme al
Programa, debido a que el Consejo General a la fecha no ha
aprobado el nuevo Catalogo de Cargos y Puestos, y sin este insumo
no se pueden a su vez disefiar los instrumentos adecuados para

reclutar al personal idoneo para ocupar esas plazas.

En la Sexta Sesidn QOrdinaria se aprobo remitir al presidente de ia

Junta Ejecutiva, la recomendacion de presentar en la proxima sesion
del Consejo General, el proyecto de acuerdo para Ia
recalendarizacion de actividades del Programa de Reclutamiento y

Seleccion del Servicio Profesional Electoral 2008.

En la Septima_Sesion Ordinaria se aprobé solicitar al presidente de Ia

Junta Ejecutiva, remitiera a esta Comision, previo a su aprobacion, el
proyecto de convocatoria para el Concurso de Oposicién Interno en

Organos Desconcentrados para su andlisis.

En la Octava Sesion Ordinaria la Direccién Ejecutiva del Servicio

Profesional Electoral informé de los avances sobre el Concurso
Interno. Con fundamento en el Articulo 6 del Reglamento de Sesiones
de las Comisiones del Consejo General del IEDF se aprobd declarar
en Sesion Permanente a la Comision para supervisar cada una de las
etapas del Concurso Interno para ocupar las plazas vacantes del

Servicio  Profesional Electoral adscritas a los  drganos

desconcentrados hasta su conclusién.
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En el cierre de esta sesion el Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral inform¢ sobre cada una de las etapas del
mencionado concurso. Sefiald que se cubrieron las plazas de
Coordinador Distrital y de Director Distrital. En el caso de los
Secretarios Técnicos Juridicos sbéio se cubrid una vacante de las

ocho disponibles, al igual que para el caso de los Lideres de Proyecto
A.

En la Segunda Sesién Extraordinaria se analizé el anteproyecto de

Programa de Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional
Electoral 2008 con el propésito de enriquecerlo con las observaciones
de los Consejeros Electorales integrantes de la Comision y remitirlas

anfes de que fuera aprobado por la Junta Ejecutiva.

En la Décima Sesién Ordinaria se dio por recibido el Informe
Ejecutivo del Concurso Interno para ocupar las plazas vacantes del
Servicio  Profesional Electoral adscritas a los  Organos

Desconcentrados.

En la Tercera Sesion Extraordinaria se aprobd remitir a la Presidenta

de la Junta Ejecutiva la recomendacion de que en virtud de la
urgencia de realizar modificaciones al calendario de actividades del
Programa de Reclutamienfo y Seleccidn det Servicio profesional
Electoral 2008, desde la 6ptica de esta comision, la Junta Ejecutiva
debe considerar los siguientes elementos: 1. La reestructura organica

del Instituto; 2. El catalogo de Cargos y Puestos; 3. La definicion de

5 INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 e



Q COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

INSTHIUTO ELECTORAL
DEL PISTRIFO FEDERAL

las plazas del Servicio Profesional Electoral y de la Rama
Administrativa; 4. Los lineamientos para la reubicacidon del personal
de la rama administrativa y del Servicio Profesional Electoral; 5. El
Programa Emergente para la Ocupacién de Plazas en la rama
administrativa y, 6. La situacién de los comisionados y encargados de
despacho; considerando la urgencia de las areas del Instituto para

responder con sus obligaciones, todo dentro

En la Décimo Primera Sesion Ordinaria se propuso manifestar a la

Presidenta de la Junta Ejecutiva, la preocupacion por parte de los
Consejeros Electorales integrantes de esta Comision, respecto de los
informes de vacantes del Servicio Profesional Electoral en virtud de
que la informacidon proporcionada por parte de la Secretaria
Administrativa o por las areas correspondientes es imprecisa,
desfasada o erronea, y en consecuencia se solicité que a la brevedad
se fomen las medidas pertinentes para que se remita a esta Comision
un informe certero y confiable respecto de todas y cada una de las

vacantes y del personal que las ocupa de manera eventual.
En esta misma sesién el Director Ejecutivo del Servicio Profesional
Electoral presentd un proyecto de esquema para el desahogo del

concurso exiemo.

En la Décimo Segunda_Sesién Ordinaria se inicid la supervision de

del Concurso de Oposicion Externo para ocupar plazas vacantes del

Servicio Profesional Electoral y con fundamento en el Articulo 6 del

Reglamento de Sesiones de las Comisiones del Consejo General del
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2.3. SUPERVISION
AL PROGRAMA DE
FORMACION Y
DESARROLLO

IEDF se aprob6 declarar en Sesion Permanente a la Comisién para
supervisar cada una de las stapas del mencionado concurso hasia su

conclusian.

En la Primera Sesién Ordinaria se analizé el caso de dos funcionarias

que por licencia médica no cumplieron con el Programa de Formacion
y Desarrollo 2007, y que tampoco estan contempladas en el proyecto
de Normalizacion curricular 2008. Dentro de esta sesion se aprobd
remitir al Secretaric Ejecutivo la preocupacion de los integrantes de
esta Comisiéon respecto al grado de avance del Proyecto sobre el

Disefio Curricular de los Ciclos de Capacitacion y Especializacion.

Adicionalmente se aprobd remitir al Secretario de la Junta Ejecutiva la
opinion favorable de la Comision sobre la procedencia de aplicar el
calendario de cietre de evaluaciones a la C. Maria kEugenia Flores
Pefa, propuesto por el Centro de Formacion y Desarrollo, siempre y
cuando se garantizaran las mismas condiciones que tuvieron los

demas miembros del Servicio Profesional Electoral.

En la Tercera Sesién Ordinaria se presentd una propuesta para el

desarrolio del disefio curricular que incluye un perfil de nuevo ingreso,
un perfil tras ocho afios de carrera y un perfil tras 16 afios de carrera;
dicha propuesta, tomada del modelo britanico, estd basada en un

marco de competencias. Las caracteristicas generales del disefio

%ﬁﬁfﬁm %EL&
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curricular es que sea modular, pertinente, flexible, interdisciplinario,

muitimodal y sobre todo con énfasis en los valores.

En la Quinta Sesién Ordinaria se sefiald que de los siete funcionarios

que tienen pendiente la normalizacion curricular, este mismo afio, se
dara por terminada la normalizacién de seis, restando el caso de un
funcionario que concluira hasta el proximo afio. En cuanto al ciclo de
capagcitacion, se informd que se iniciaron los contactos con diversas
instituciones y especialistas en la materia, para determinar quién
podrian impartir el curso de reformas al Codigo Electoral del Distrito
Federal. En cuanto al disefio curricufar, se sefald que se iniciaron los
tramites con el Colegio de México para la realizacién de dicho

proyecto.

En la Sexta Sesion Ordinaria se informd que los cursos del proyecto

de normalizacidbn curricular se estan impartiehdo conforme al
calendario de actividades. En cuanto al ciclo de capacitacion, se
sefald que ya estan en contacto con el Tribunal Electoral del Distrito
Federal y que se tendra una reunién para analizar los contenidos. Por
fo que hace al proyecto de disefio curricular, se precisd que faltaba
aclarar una clausula con el Colegio de México para estar en

condiciones de firmar el convenio respectivo.

En la Séptima Sesion Ordinaria se solicitd al Director Ejecutivo del

Servicio Profesional Electoral para que presentara a esta Comisién la

propuesta de una nueva modalidad para que las autoridades

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008
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jurisdiccionales impartan el curso de Reformas al Codigo Electoral del
Distrito Federal del Ciclo de Capacitacién 2008.

En la Octava Sesion Ordinaria se informd que el proyecto de

normalizacion curricular de los miembros del Servicio ha concluido en
todas sus actividades. Respecto al proyecto de disefio curricular al no
contar con el Catalogo de Cargos y Puestos, que de acuerdo con el
Estatutoc del Servicio Profesional Electoral es un requisito
indispensable para el disefio curricular, el Director Ejecutivo del
Servicio Profesional Electoral sefiald que solicitd al Secretario
Ejecutivo pusiera a la consideracion de la Junta Ejecutiva la
cancelacion del proyecto hasta el proximo afio, y se presentara al
Consejo General un proyecto de acuerdo, en el cual se den a conocer
los motivos por los cuales no se realizaria en este afio. Por lo que
hace al tercer proyecto, que es el del ciclo de capacitacion, se sefald
que se realizaria en la modalidad autoinstruccional y que el Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacién envid un listado de
Secretarios de Estudio y Cuenta que podrian fungir como

conferencistas o como tutores.

En la Segunda Sesién Extraordinaria se analizé el anteproyecto de

Programa de Formacién y Desarrollo del personal del Servicio
Profesional Electoral 2009 con el proposito de enriquecerlo con las
observaciones de los Consejeros Electorales integrantes de Ila

Comision y remitirlas antes de que fuera aprobado por la Junta

Ejecutiva.
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2.4. SUPERVISION

AL PROGRAMA DE

EVALUACION DEL
RENDIMIENTO

En la Décima y Décimo Primera Sesién Ordinaria se revisaron y

dieron por recibidos los Informes sobre la operacion del Programa de
Formacion y Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral
2008.

En la Tercera Sesién Extraordinaria se analizé el anteproyecto de

acuerdo del Consejo General del IEDF por el que se aprueban las
modificaciones al Programa de Formacion y Desarrolio del SPE 2008,
sin manifestar observaciones por parte de los Consejeros Electorales
integrantes de esta Comisién.

En la Primera Sesién Ordinaria se coment6 que el Programa para la

Evaluacion del Rendimiento durante 2007 va a ser necesario revisarlo
a la luz del nuevo Cddigo y realizar ciertas adecuaciones,

probablemente menores, pero que si impactan en su operacion.

En la Segunda v Tercera sesidon Ordinaria se dio cuenta de las

actividades realizadas referentes al proceso de evaluacion del

rendimiento.

En la Cuarta Sesién Ordinaria se informé sobre el funcionamiento del

Comité de Revision y de los resultados derivados del mismo, y se dio

cuenta de los casos presentados.

En la Séptima Sesion Ordinaria se solicité al Secretario Ejecutivo,

para que por conducto de la Direccion Ejecutiva del Servicio
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Profesional Electoral, se realice un analisis de los resultados de la
Evaluacion del Rendimiento 2007, con el fin de verificar los soportes
documentales y la justificacibn de los funcionarios evaluados,
aplicando para ello los criterios y la metodologia aprobados por esta
Comision.

En la Octava Sesién Ordinaria se dio por recibida la propuesta del

Programa para fa Evaluacién del Rendimiento durante 2008 del
Servicio Profesional Electoral. Donde el Presidente de la Comision
sefald su preocupacibn de que hasta ese momento se esté
analizando el documento, pues no es posible que ocho meses
después se les diga a los miembros del servicio cudles van a ser los

criterios y cuales van a ser los paramefros de evaluacion.

En esta misma sesion la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral presenté el Informe Estadistico de los Resultados de la
Evaluacién del Desempefio 2007 del Servicio Profesional Electoral en
el cual ‘se sefiala que la media general de la evaluacion del
desempefo fue de 9.72 y que se recibieron 132 solicitudes de
actividades complementarias de las cuales procedié al menos una
acreditacion para 109 funcionarios, con lo cual 36 funcionarios

alcanzaron la calificacion de 10.

En la Décima Sesion Ordinaria se bajaron los puntos

cotrespondientes proyecto de dictamen para el otorgamiento de

estimulos y recompensas a los miembros del Servicio Profesional
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2.5. SUPERVISION
AL PROGRAMA DE
REGULARIZACION
PARA LOS
MIEMBROS DEL
SERVICIO
PROFESIONAL
ELECTORAL

Electoral y el acuerdo respectivo hasta gue se cuente con los montos

correspondientes a los estimulos.

En la Tercera Sesion Exiraordinaria se aprobaron el proyecto de

dictamen para el otorgamiento de estimulos y recompensas a los

miembros del Servicio Profesional Electoral y el acuerdo respectivo.

En la Décimo Primera Sesién Ordinaria el Director Ejecutivo del

Servicio Profesional Electoral informé que el Secretario Ejecutivo ya
habia hecho del conocimiento de los miembros del Servicio
Profesional Electoral mediante la circular correspondiente el nuevo

Programa de Evaluacion de Rendimiento 2008

El Programa de Regularizacion para los miembros del Servicio
Profesional Electoral fue opinado favorablemente por esta Comision
en la Quinta Sesion Ordinaria del afio 2007. Dicho programa, fue
aprobado por la Junta Ejecutiva mediante acuerdo JE16-08 en la
Segunda Sesidn Ordinaria iniciada e! 15 de febrero y congcluida el 20
de febrero de 2008. A través de la Circular No. 41 de fecha 3 de
marzo de 2008, el Secretario Ejecutivo dio a conocer el Programa al

personal de carrera del Instituto para su debida observancia.

El Programa en mencién tiene como objeto, que todos los miembros
del Servicio Profesional Electoral cumplan con el nivel de escolaridad

requerido en la tabla de rangos y niveles a los que se refiere el

articulo 56 del Esfatuto def Servicio Profesional Electoral y demés
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personal que labore en el Instituto Electoral del Distrifo Federal.
Ademas, este programa brinda diversos apoyos institucionales como
la disponibilidad de tiempo iaboral, la inscripcion al taller Metodofogia
y Tecnicas de Investigacion y la inscripcién a cursos de comprension

de lectura en lenguas extranjeras.

En la Quinta Sesién Ordinaria fa Direccidon Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral informé que el programa de referencia ha tenido
una muy buena recepcidn por parte de los miembros del Servicio
Profesional Electoral, que solicitaron apoyos diferenciados, como
puede ser tiempo para titulacion, el curso de lenguas extranjeras o el
curso de metodologia de investigacion, el cual es impartido por el
Claustro de Sor Juana y se recibieron las cartas-compromiso de
titulacion de todos aquellos que solicitaron apoyo y que a mas tardar

en un periodo de dos ahos, estaran titulandose.

En la Séptima Sesién Ordinaria la Direccion Ejecutiva del Servicio

Profesional Electoral informé que de 67 funcionarios que fueron
considerados originalmente, siete ya causaron baja por mutuoc
consentimiento, dos ya se titularon; 13 se les otorgé algin tipo de
permiso para concluir sus estudios; y 11 cursaron el curso de

Metodologia y Técnicas de Investigacion.

En la Décimo Primera Sesién Ordinaria el Director Ejecutivo del

Servicio Profesional Electoral infformé que se elabord una nueva

version del Convenio que debe suscribir el Instituto Electoral del

Distrito Federal con ef Centro de Ensefianza de Lenguas Extranjeras
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2.6. SUPERVISION A
LOS CRITERIOS,
LINEAMIENTOS Y

PROCEDIMIENTOS
VIGENTES EN
MATERIA DEL

SERVICIO
PROFESIONAL
ELECTORAL

de Ja UNAM, a fin de que lo signe la Consejera Presidenta. Asimismo
informé de la reciente titulacion de dos miembros del Servicio

Profesional Electoral

Se reviso la aplicacion de los procedimienios del Servicio Profesional

Electoral de los meses de enero a noviembre de 2008.

En la Primera Sesion Ordinaria se analizé la ejecucién de los

siguientes procedimienios vigentes en materia del Servicio
Profesional  Electoral durante el afio 2007: actividades
complementarias de formacién y capacitacion con valor curricular;
para la obtencién de la Titularidad; permisos para desarrollar
actividades académicas; sobre las readscripciones temporales vy

definitivas.

En fa Segunda Sesion Ordinaria se aprobd solicitar al Secretario

Ejecutivo remitir un informe sobre la revisién y actualizacion de los

procedimientos en materia del Servicio Profesional Electoral,

En la Cuarla Sesién Ordinaria se analizd el Informe del grupo de

trabajo encargado de analizar la propuesta de modificacion del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral. Como resultado de los
trabajos realizados por este grupo, se cumplié el objetivo de llevar al
Consejo General un proyecto de Estatuto acordado por todos y se

propuso remitir el informe a los Consejeros que formaron parte de

este grupo de frabajo, para su conocimiento.
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Ademas, se aprobd el Informe Trimestral de Actividades Enero-Marzo
de 2008 de la Comisidn del Servicio Profesional Electoral, ast como
su remision al Secretario Ejecutivo para su incorporacion en el Orden
del Dia de la proxima sesion del Consejo General. Dicho informe fue
presentado en la Sesidn Extraordinaria del Consejo General
celebrada el 9 de mayo de 2008.

En la Quinta Sesion Ordinaria se informé que la Direccién Ejecutiva

del Servicio Profesional Electoral inici6 el redisefic de los
procedimientos para adecuarlos al Estatuto del Servicio Profesional
aprobado por el Consejo General mediante acuerdo ACU-023-08 e} 7
de abril de 2008.

En la Sexta Sesion Ordinaria se analizé un proyecto preliminar de

criterios para la operacién del proceso de homologacion salarial para
los lideres de proyecto A y B, que lo Gnico que sefiala es una ruta de
salida y una ruta legal para realizar dicha homelogacion.

En la Séptima Sesidn Ordinaria se aprob6 e! Informe Trimestral de

Actividades Abril-Junio de 2008 de la Comisidon del Servicio
Profesional Electoral, asi como su remision al Secretario Ejecutivo
para su incorporacién en el Orden del Dia de la proxima sesion del

Consejo General. Dicho informe fue presentado en la Sesion

Ordinaria del Consejo General celebrada el 29 de septiembre de
2008.
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En la QOctava Sesidn Ordinaria se presenté por primera vez tal y como
lo establece el Estatuto el Informe de las actividades de los
funcionarios det Servicio Profesional Electoral comisionado durante el
segundo trimestre de 2008 en el cual se dio dando cuenta de que tipo
de actividades estédn realizando cada uno de los funcionarios
comisionados, divididas en funciones relevanites y funciones
administrativas. Adicionalmente se presento la Lista de Personal dei
Servicio Profesional Electoral que cumple con los requisitos para

ascender al nivel 2 dentro de su cargo y rango

En la Décima_Sesién Ordinaria se aprob6 el Informe Trimestral de

Actividades Julio-Septiembre de 2008 de la Comisién del Servicio
Profesional Electoral, asi como su remisién al Secretario Ejecutivo
para su incorporacion en el Orden del Dia de la proxima sesion del
Consejo General. Dicho informe fue presentado en la Sesion

Ordinaria del Consejo General celebrada el 10 de noviembre de 2008.

En la Tercera Sesidon Extraordinaria se presentd el listado del

personal del Servicio Profesional Electoral que cumplid con los

requisitos para obtener la Titularidad.

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008
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De enero a diciembre de 2008 Ia Comisién del Servicio Profesional
il. SESIONES ‘

Electoral celebrd 15 sesiones, 12 ordinarias y 3 extraordinarias, con

una duracion total de 18 horas con 15 minutos, con un tiempo

promedio por sesién de 1 hora con 13 minutos y se trataron 133

asuntos, tal y como se resume en la siguiente tabla:

SESION | ASUNTOS | ACUERDOS | FECHA | INICIO | TERMINO |  DURACION
oIt ASUN LS | ALUERDUS | FELHA | INICIO | TERMING |  DURACION

g?é?f;ﬁa 18 10 21 enero 11:14 12:50 1 hora 34 minutos
Segunda . .

Ordinaria 10 2 14 febrero | 11:13 12:13 1 hora
Tercera N . .
Ordinaria 12 4 12 marzo | 12:25 14:00 1 hora 35 minutos
Suarta 9 5 17abil | 41:15 | 12:50 | 1 hora 35 minutos
Primera 25 abril 11:20 12:15 .
Extraordinaria ! 5 22 mayo 10:45 10:55 1 hora 05 minutos
Quinta . . ;
Ordinaria 7 2 22 mayo | 11:05 11:40 35 minutos
Sexta - . . .
Crdinaria 9 ] 19 junio 11:35 12:30 58 minutos
Séptima - N . .
Ordinaria 10 11 17 julio 11:29 13:15 1 hora 46 minutos
Octava 18 agoste | 13:25 14:35 .
Crdinaria 15 3 1 sep 12:37 13:37 2 hora 10 minutos
Segunda N . .
Extraordinaria 3 1 27 agosto | 14:10 14:30 20 minutos
Novena 6 2 22sep | 1320 | 13:50 30 minutos
Ordinaria

Décima . . :
Ordinaria 13 2 22 Oct 11:35 12:25 50 minutos
Tercera . N .
Extraordinaria 5 3 5 Nov 13:47 14:25 1 hora 08 minutos
Décimo

Primera 10 4 20 Nov 11:23 13:43 2 horas 20 minutos
Ordinaria

Décimo ) A .

Segunda 5 3 ;;g g;g };;Z :g?é 52 minuios
Ordinaria . -

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008
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ESTADISTICAS

Total Sesiones 15
Sesiones Ordinarias 12
Sesionas Exiraordinarias 3
Total Asunios 133
Promedio de Asuntos/Sesién 8.9
Total de Acuerdos 62

Promedio de Acuerdos/Sesion | 4.1
Duracion Total de las Sesiones | 18 horas 15 minutos

Duracion Promedio/Sesién 1 hora 13 minutos
Tiempo Promedio/Asunio 8 minutos 14 segundos
Minutas 15
Oficios Elaborados 334
Informes 4
3.1 REGISTRO DE Asistente/Sesion 12 | 28 | 3=
ASISTENCIA POR o | O 0O
SESION Mtro. Néstor Vargas Solano N v lvilv
Consejero Electoral y Presidente de la Comision
Mtra. Yolanda Columba Ledn Manriquez Consejera sl
Electoral e integrante de la Comision
Lic. Fernando José Diaz Naranjo s 1wl v
Consejero Electoral ¢ integrante de la Comisién
Mtro. César Barrera Chavira Sivil v
Secretario de la Comisién
Lic. Oliverio Juarez Gonzalez s
Secretario Ejecutivo
Mtro. Guillermo Merelo Alcocer s sl v
Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral
Lic. Diana Talavera Flores
Encargada del despacho del Centro de Formacién| v | v
y Desarrolio.
TOTAL ASISTENTES | 7 { 7 | 5




Ooeor

INSTITUTO ERFCTORAL
DEL DISTRITO FEDERAL

Asistente\Sesion

COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

Mtro. Néstor Vargas Solano VN VN P
Consejero Electoral y Presidente de la Comisién
Mtra. Yolanda Columba Ledn Manriguez I VN R
Consejera Electoral e integrante de la Comisién
Lic. Fernando José Diaz Naranjo vivlvlov
Consejero Electoral e integrante de la Comision
Miro. Cé§ar Barrera (?f?avira viv |l sl
Secretario de la Comisién
Mtro. Guillermo Merelo Alcocer V2 BV VI
Director Ejiecutivo del Servicio Profesional Electoral

TOTAL ASISTENTES| 5 5 51| 6

Asistente\Sesién

Miro. Néstor Vargas Solano viv sl
Consejero Electoral y Presidenie de la Comisién
Mtra. Yolanda Columba Le6n Manriquez viv sl
Consejera Electoral e integrante de la Comisién
Lic. Fernando José Diaz Naranjo viviviy
Consejero Electoral e integrante de la Comision
Mtro. Guillermo Merelo Alcocer s lv s
Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral

TOTALASISTENTES| 4 | 4 | 4 | 3

AsistentelSesion

102
Ord

33
Ext

112 | 128

Ord | Ord

Mtro. Néstor Vargas Solano iyl st s
Consejero Electoral y Presidente de la Comisién
Mtra. Yolanda Columba Ledn Manriquez vlivlisl v
Consejera Electoral e integrante de la Comision
Lic. Fernando José Diaz Naranjo VN BV B
Consejero Electoral e integrante de la Comisidn
Mtro. Guillermo Merelo Alcocer v v
Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electorat

TOTALASISTENTES| 4 | 4 | 4 | 4

2okt
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3.2. RELACION DE
ASUNTOS
TRATADOS POR
SESION

PRIMERA SESION

1. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta 06/07.
2. Seguimiento de acuerdos de la Comision.

3. Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral y el listado
anexo de prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios en
las areas donde existen vacantes del personal del Servicio Profesional
Electoral de los meses de noviembre y diciembre de 2007.

4. informe de Ejecucién del Ciclo de Capacitacion 2007 del Programa de
Formacion y Desarrollo del personal del Servicio Profesional Electoral 2007.

5. Informe de Ejecucion del Proyecto Ciclo de Especializacion en Sistemas y
Procesos Electorales del Programa de Formacion y Desarrolio del personal
del Setrvicio Profesional Electoral 2007.

B. Informe de las acciones realizadas para la elaboracion del disefio curricular

dei Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral
2008.

7. Listado de funcionarios que realizaron actividades complementarias de
formacién y capacitacion con valor curricular del personal del Servicio
Profesional Electoral durante el afio 2007.

8. Informe de fa refacién de funcionarios que obtuvieron fa fitularidad en el afio
2007.

9. Nota Informativa sobre los permisos otorgados a funcionarios del Servicio

Profesional Elecloral para desarrollar actividades académicas realizadas
durante 2007.

10. Nota Informativa de las readscripciones temporales y definitivas
realizadas en el afio 2007,

11. Informe de las acciones realizadas al 10 de enero de 2008 del Programa
de la Evaluacién del Rendimiento para 2007.

12. Nota Informativa sobre la aplicacion de los procedimientos del Servicio
Profesional Electoral de fos meses de noviembre vy diciembre de 2007.

13. Informe General de las Actividades Complementarias de Formacion y
Capacitacion de caracter interno 2007,

14. Analisis del caso de la C. Maria Eugenia Flores Pefia de conformidad con
el numeral 18 de los Criterios para la acreditacion de los cursos de
Normalizacion Curricular y del Ciclo de Capacitacion 2007,

15. Presentacion y, en su caso, aprobacién del Informe Trimestral de
Actividades Octubre-Diciembre de 2007 de la Comision del Servicio
Profesional Electoral.

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008
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16.

17.

18.

COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

Analisis y en su caso, aprobacién del Proyecto de Calendario de Sesiones
de la Comision del Servicio Profesional Electoral 2008.

Analisis y en su caso, aprobacion del Proyecto de Programa Anual de
Actividades 2008 de ta Comisién del Servicio Profesional Electoral.

Asuntos generales

10.

SEGUNDA SESION

. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta 01/08.

Seguimiento de acuerdos de la Comision.

informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral y el listado
anexo de prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios en
las areas donde existen vacantes del personal del Servicio Profesional
Electoral del mes de enero de 2008.

- Informe de Ejecucién del Proyecto Ciclo de Especializacién en Sistemas y

Procesos Electorales del Programa de Formacion y Desarrollo del perscnal
del Servicio Profesional Electoral 2007.

Informe de actividades complementarias de formacion y capacitacion de
caracter interno y extemo realizadas por los miembros del Servicio
Profesional Electoral durante el afio 2007.

. Informe del procedimiento CFD DO 01 para obtener la fitularidad en el

Servicio Profesional Electoral.

Informe de las acciones realizadas durante el mes de enero de 2008 dei
Programa de la Evaluacién del Rendimiento para 2007.

Nota Informativa sobre la aplicacion de los procedimientos del Servicio
Profesional Electorat del mes de enero de 2008.

Informe sobre el estatus en el que se encuentra el Programa de
Reguiarizacion de los miembros del Servicio Profesional Electoral.

Asuntos generales

TERCERA SESION

. Presentacion y, en su caso, aprobacién del Proyecto de Minuta 02/08.

Seguimiento de acuerdos de la Comisién.

Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral y el listado
anexo de prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios en
las areas donde existen vacantes del personal del Servicio Profesional
Electoral del mes de febrero de 2008.

. Informe de la aplicacién del procedimiento CFD DO 01 para obtener la

INFORME Al
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titularidad en el Servicio Profesional Electoral.

5. Nota Informativa sobre la aplicacién de los procedimientos del Servicio
Protesional Electoral del mes de febrero de 2008.

6. Informe sobre la revision de los procedimientos en materia de! Servicio
Profesional Electoral.

7. Informe sobre el grado de avance de la propuesta de modificacion del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral.

8. Informe de avance de la propuesta de integracién de expedientes de los
miembros del Servicio Profesional Electorat

9. Informe de operacién del Programa de Regularizaciéon para los miembros
del Servicio Profesional Electoral.

10. Informe de la elaboracion del disefic curricular del Servicio Profesional
Electoral.
11. Informe sobre la operacién del Programa para la Evaluacién del

Rendimiento durante 2007,
12. Asuntos generales

CUARTA SESION

1. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta 03/08.
2. Seguimiento de acuerdos de la Comision.

3. Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral
correspondiente a marzo de 2008. ’

4. Informe de los avances del proceso de reclutamiento y seleccién del
Serviclo Profesional Electoral por la via de promocién en érganos
desconcentrados.

5. Presentacion y, en su caso, aprobacién de fos Criterios de Supervisién para
el proceso de promocién en drganos desconcentrados.

6. Informe del grupo de trabajo encargado de analizar la propuesta de
modificacion del Estatuto del Servicio Profesional Electoral.

7. Informe sobre la operacion del Programa para la Evaluaciéon del
Rendimiento durante 2007.

8. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe Trimestral de
Actividades Enero-Marzo de 2008 de fa Comisién del Servicio Profesional
Electoral.

9. Asuntos generales.

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2608
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PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA

1. Analisis y, en su caso, aprobacién de la propuesta de criterios de
supervision para el proceso de promocion en 6rganos desconcentrados.

QUINTA SESION
1. Presentacin y, en su caso, aprobacién del Proyecto de Minuta 04/08.
2. Seguimientc de acuerdos de la Comision.

3. Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral
correspondiente al mes de abril de 2008.

4. Informe de Operacién del Programa de Formacién y Desarrolio del Personal
del Servicio Profesional 2008.

5. Nota informativa sobre la aplicacion de los procedimientos del Servicio
Profesional Electoral del mes de abiit del 2008.

6. Informe de Operacion del Programa de Regularizacion para los miembros
del Servicio Profesional Electoral.

7. Asunios generales.

SEXTA SESION

Presentacion y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta 01E/08,
Presentacion y, en su caso, aprobacién del Proyecto de Minuta 05/08.
Seguimiento de acuerdos de la Comision.

Informe Mensual de Vacantes del Servicic Profesional Electoral
correspondiente al mes mayo de 2008.

5. Informe sobre la situacion del Programa de Reclutamiento y Seleccion del
Servicio Profesional Electoral 2008,

6. Informe de Operaciones del Programa de Formaciéon y Desarrolio del
Personal del Servicio Profesional Electoral 2008.

7. Nota informativa sobre la aplicacién de los procedimientos del Servicio
Profesional Electoral del mes de mayo de 2008.

BN

8. Analisis y, en su caso, opinién del proyecto de criterios para la operacion del
proceso de homologacién salarial para los lideres de proyecto Ay B.

9. Asuntos generales.

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008
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. Presentacion y, en su caso, aprobacién del Proyecto de Minuta 06/08
. Seguimiento de acuerdos de la Comision.

. Informe de Resultados de la Evaluacién del Rendimiento 2007,
. informe sobre la aplicacién de los procedimientos del Servicio

. Informe de operaciéon del Programa de Regularizacién para los

. Presentacion y, en su caso, aprobacién del Informe Trimestral de

10. Asunios generales.

COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

SEPTIMA SESION

Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral
correspondiente al mes de junio de 2008.

Informe de operacién del Programa de Reclutamiento y Seleccién del
Servicio Profesional Electoral 2008.

Informe de operacion del Programa de Formacién y Desarrollo del
personal del Servicio Profesional Electoral 2008,

Profesional Electoral del mes de junio de 2008.

miembros del Servicio Profesional Electoral.

Actividades Abril-Junio de 2008 de la Comisién del Servicio Profesional
Electoral.

. Presentacién y aprobacion del proyecto de Orden del Dia.
. Presentacion y, en su caso, aprobacién de la designacién de! Secretario

. Presentacion del seguimiento de acuerdos de la Comisién.

OCTAVA SESION

de la Comision del Servicio Profesional Electoral.
Presentaci6n y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta 07/08.

Presentacion y anélisis del Informe Mensual de Vacantes del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de julio de 2008.

Presentacion y andlisis del Informe de operacion del Programa de
Reclutamiento y Seleccién del Servicio Profesional Electoral 2008.

Presentacion y anélisis del Informe sobre la operacion del Programa de
Formacién y Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral
2008.

Presentacién y analisis del Informe sobre el estado que guarda la
Evaluacién del Rendimiento 2007 del Servicio Profesional Electoral.
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9. Presentacion, y en su caso, opinidon de la Comisién a la propuesta del
Programa para la Evaluacidén del Rendimiento durante 2008 del Servicio
Profesional Electoral. (Documento preliminar).

10. Presentacion y analisis del Informe Estadistico de los Resultados de la
Evaluacion del Desempefio 2007 del Servicio Profesional Electoral.
(Documento preliminar).

11. Presentacién y analisis del Informe sobre la aplicacién de los
procedimientos del Servicio Profesional Electoral del mes de julio de
2008.

12. Informe de las actividades de los funcionarios del Servicio Profesional
Electoral comisionado durante el segundo trimestre de 2008.
(Documento preliminar).

13. Presentacion y anélisis de la Lista de Personal del Servicio Profesional
Electoral que cumple con los requisitos para ascender al nivel 2 dentro
de su cargo y rango.

14. Asuntos generales.
15. Seguimiento a la operacion del Concurso Interno para ocupar las plazas

vacantes del Servicio Profesional Electoral adscritas a los Organos
Desconcentrados.

SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA

1. Presentacion y, en su caso, aprobacion de la designacién del Secretario
de la Comisién del Servicio Profesional Electoral.

2. Presentacion y analisis del Anteproyecto de Programa de Reclutamiento
y Seleccidn del Servicio Profesional Electoral 2009.

3. Presentacion y analisis del Anteproyecto de Programa de Formacion y
Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral 2009.

NOVENA SESION
Presentacion y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta 08/08
Presentacion y, en su ¢aso, aprobacion del Proyecto de Minuta 02E/08
Seguimiento de acuerdos de la Comision.

informe Mensual de Vacanies del Servicio Profesional FElectoral
correspondiente al mes de agosto de 2008.

5. Informe sobre la aplicacidon de los procedimientos del Servicio
Profesional Electoral del mes de agosto de 2008.

N
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6. Asuntos generales.

DECIMA SESION ORDINARIA

1. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta 09/08.
2. Seguimiento de acuerdos de la Comision.

3. Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral
correspondiente al mes de septiembre de 2008.

4. Informe de operacion del Programa de Reclutamiento y Seleccion del
| Servicio Profesional Electoral 2008 correspondiente al mes de
| septiembre de 2008.

5. Informe Ejecutivo det Concurso Internc para ocupar las plazas vacanies
del Servicio Profesional Electoral adscritas a los Organos
Desconcentrados.

6. Informe de Resultados del Programa de Formacién y Desarrolfo 2007
del Servicio Profesional Eiectoral.

7. Informe sobre la operacién del Programa de Formacion y Desarrollo del

Personal del Servicio Profesional Electoral 2008 correspondiente al mes
de septiembre de 2008. .

8. Presentacion y andlisis del Informe sobre la aplicacién de los
procedimientos del Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes
de septiembre de 2008.

9. Informe de operacion del Programa de Regularizacién para los
miembros del Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de
sepliembre de 2008.

10.  Andlisis y, en su caso, opinién del proyecto de dictamen para el
otorgamiento de estimulos y recompensas a los miembros del Servicio
Profesional Electoral.

11. Andlisis y, en su caso, opinion del anteproyecto de acuerdo del
Consejo General por el que se aprueba el otorgamiento de estimulos y
recompensas a los miembros del Servicio Profesional Electoral por los
resuitados obtenidos en la Evaluacién del Desempefio 2007.

12. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Informe Trimestral de

Actividades Julio-Septiembre de 2008 de la Comision del Servicio
Profesional Electoral.

13.  Asunios generales.

7
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. Listado del personal del Servicio Profesional Electoral que cumple con

- Analisis y, en su caso, aprobacion del anteproyecto de dictamen para el

. Analisis y, en su caso, aprobacién del anteproyecto de acuerdo del

. Anglisis del anteproyecto de acuerdo de! Consejo General del IEDF por

COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

e ASUNTOS

TERCERA SESION EXTRAODINARIA
ios requisitos para obtener la Titularidad.

otorgamiento de estimulos y recompensas a los miembros del Servicio
Profesional Electoral por los resultados obtenidos en la Evaluacion del
Desempefio 2007.

Consejo General por el que se aprueba el otorgamiento de estimulos Y
recompensas a los miembros del Servicio Profesional Electoral por los
resultados obtenidos en la Evaluacion del Desempefio 2007.

Analisis del anteproyecto de acuerdo del Consejo General del IEDF por
el que se aprueban las modificaciones al calendario de actividades del
Programa de Reclutamiento y Seleccién del Semicio Profesional
Electoral 2008.

el que se aprueban las modificaciones al Programa de Formacion y
Desarrollo del SPE 2008.

R

. Informe sobre la operacion del Programa de Formacién y Desarrolio del

. Informe sobre la operacion del Programa de Evaluacion del Rendimiento

DECIMO PRIMERA SESION ORDINARIA

Presentacién y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta 09/08.
Presentacion y, en su caso, aprobacién def Proyecto de Minuta 03£/08.
Seguimiento de acuerdos de la Comision.

Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral
correspondiente al mes de octubre de 2008.

Informe sobre la operacion del Programa de Reclutamiento y Seleccion
del Servicio Profesional Electoral 2008 correspondiente al mes de
octubre de 2008.

Personal del Servicio Profesional Electoral 2008 correspondiente al mes
de octubre de 2008.

2008.

Presentacién y analisis del Informe sobre la aplicacién de los
procedimientos del Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes
de octubre de 2008.

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 =
e
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9. Informe de operacién del Programa de Regularizacién para los

miembros del Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de
octubre de 2008.

10. Asuntos generales.

DECIMO SEGUNDA SESION ORDINARIA
1. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta 11/08.~
2. Seguimiento de acuerdos de la Comisién.

3. Opinion sobre la viabilidad de realizar el analisis de los soportes
documentales y la justificacién de las calificaciones de los funcionarios
evaluados en el marco del Programa para la Evaluacion de! Rendimiento
2007.

4. Asuntos generales.

5. Supervisién de cada una de las etapas del Concurso de Oposicion
Externo para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral.

DE ACTIVIDADES 2008
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IV. ACUERDOS

4.1. RELAC!ON DE
ACUERDOS POR
SESION

En este apartado, se presenta la relacion de acuerdos agrupados por
sesion, contenido, seguimiento y cumplimiento de los mismos. En el
ano 2008 se tomaron 62 acuerdos, mismos que fueron hechos del
conocimiento de los Consejeros Electorales y del Secretario Ejecutivo
en cumplimiento del articulo 96, séptimo parrafo del Cédigo Electoral
del Distrito Federal.

SESION | ACUERDOS | VOTACION
COSPE 001/08 imi

Unanimidad
COSPE 002/08 | Unanimidad
COSPE 003/08 | Unanimidad
COSPE 004/08 | Unanimidad
gl;lg:ﬁiﬁm COSPE 005/08 | Unanimidad
COSPE 006/08 | Unanimidad
COSPE 007/08 | Unanimidad
COSPE 008/08 | Unanimidad
COSPE 009/08 | Unanimidad
COSPE 010/08 | Unanimidad
SEGUNDA COSPE 011/08 | Unanimidad
ORDINARIA COSPE 012/08 | Unanimidad
COSPE 013/08 | Unanimidad
TERCERA COSPE 014/08 | Unanimidad
ORDINARIA COSPE 015/08 | Unanimidad
COSPE 016/08 | Unanimidad
COSPE 017/08 | Unanimidad
SUARTA COSPE 018/08 | Unanimidad
ORDINARIA COSPE 019/08 | UUnanimidad
COSPE 020/08 | Unanimidad
COSPE 021/08 | Unanimidad

COSPE 022/08 | Mayoria
COSPE 023/08 | Unanimidad
FTRacromawu. [COSPE 02408 | Unanimida
COSPE 025/08 | Unanimidad
COSPE 026/08 | Unanimidad
QUINTA COSPE 027/08 | Unanimidad
ORDINARIA COSPE 028/08 | Unanimidad

P

3661

3
FHE R



COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

Lo

INSTIEUTO ELECTORAL
DEL ENSTRITO FEDERAL

SESION | ACUERDOS | VOTACION |

COSPE 029/08 | Unanimidad
COSPE 030/08 | Unanimidad
oi’éfﬁ RIA COSPE 031/08 | Unanimidad
COSPE 032/08 | Unanimidad
COSPE 033/08 | Unanimidad
COSPE 034/08 | Unanimidad
COSPE 035/08 | Unanimidad
COSPE 036/08 | Unanimidad
COSPE 037/08 | Unanimidad
SEPTIMA COSPE 038/08 | Unanimidad
ORDINARIA COSPE 039/08 | Unanimidad
COSPE 040/08 | Unanimidad
COSPE 041/08 | Unanimidad
COSPE 042/08 | Unanimidad
COSPE 043/08 | Unanimidad
COSPE 044/08 | Unanimidad

COSPE 045/08 | Mayoria
gg;f;’:m A COSPE 046/08 | Unanimidad
COSPE 047/08 | Unanimidad
S TRAGRDINARIA | COSPE 048/08 | Unanimidad
NOVENA COSPE 049/08 | Unanimidad
ORDINARIA COSPE 050/08 | Unanimidad
DECIMA COSPE 051/08 | Unanimidad
CRDINARIA COSPE 052/08 | Unanimidad
COSPE 053/08 | Unanimidad
;)E(i;gECR)QDINARiA COSPE 05408 | Unanimidad
COSPE 055/08 | Unanimidad
COSPE 056/08 | Unanimidad
DECIMO PRIMERA | COSPE 057/08 | Unanimidad
ORDINARIA COSPE 058/08 | Unanimidad
COSPE 059/08 | Unanimidad
’ COSPE 060/08 | Unanimidad
gECD]mAORs.iGUNDA COSPE 061/08 | Unanimidad
COSPE 062/08 | Unanimidad

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008
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4.2. CONTENIDO DE
LOS ACUERDOS

COSPE 001/08

COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

ACUERDOS

Se aprueba el orden del dia de la Primera Sesién Ordinaria
refirando los puntos 14 y 16 a propuesta de los Consejeros
Electorales Fernando José Diaz Naranjo y Yolanda C. Leén
Manriguez.

COSPE 002/08

Se aprueba la minuta 06/07 de la Sexia Sesion Ordinaria de la
Comisién del Servicio Profesional Elecioral.

COSPE 003/08

Se aprueba solicitar al Secretario de la Junta Ejecutiva se
explore la posibilidad de que las dos funcionarias pendientes por
licencia médica concluyan el Programa de Formacion y
Desarrollo 2007.

COSPE 004/08

Se aprueba solicitar al Secretario de la Junta Ejecutiva un
informe sobre el estatus del Programa de Regularizacién
opinado favorablemente por esta Comision en la Quinta Sesion
Ordinaria de 2007.

COSPE 005/08

Se aprueba remitir al Secretario Ejecutivo la preocupacion de los
integrantes de esta Comisién respecto al grado de avance dej
Proyecto sobre e! Disefio Curricular de los Ciclos de
Capacitacion y Especializacion, y solicitarle remita a la brevedad
un plan de trabajo que incluya un cronograma de actividades y el
perfil de funcionarios que de cumplimiento a dicho proyecto.

COSPE 006/08

Se aprueba solicitar al Secretario de la Junta Ejecutiva se
explore la posibilidad de elaborar los instrumentos normativos
que regulen las actividades complementarias de formacién y
capacitacion de caracter interno.

COSPE 007/08

Se aprueba remitir al Secretario de la Junta Ejecutiva Ia opinién
favorable de la Comisidn sobre la procedencia de aplicar el
calendario de cierre de evaluaciones a la C. Maria Eugenia
Flores Pefia, propuesto por ef Centro de Formacién y Desarrollo,
siempre y cuando se garanticen las mismas condiciones que
tuvieron los demas miembros del Servicio Profesional Electoral.

COSPE 008/08

Se aprueba el Informe Trimestral de Actividades Octubre-
Diciembre de 2007 de la Comisién del Servicio Profesional
Electoral, asi como su remision al Secretario Ejecutivo para su
incorporacion en el Orden del Dia de la proxima sesion del
Consejo General.

COSPE 009/08

Se aprueba el Proyecto de Calendario de Sesionss de la
Comisién del Servicio Profesional Electoral correspondiente al
gjercicio 2008,

COSPE 010/08

Se aprueba el Programa Anual de Actividades 2008 de la
Comisién del Servicio Profesional Elecioral, asi como su
remision al Secretaric Ejecutivo para su incorporacién en el
Orden del Dia de |a proxima sesién del Consejo General.

AL DE ACTIVIDADES 2008
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COSPE 011/08

ACUERDOS

Se aprueba la minuta 01/08 de la Primera Sesion Ordinaria de la
Comisidn del Servicio Profesional Electoral.

COSPE 012/08

Se aprueba solicitar al Secretario Ejecutivo remita un informe
sobre la revision y actualizacion de los procedimientos en
materia del Servicio Profesional Electoral.

COSPE 013/08

Se aprueba la minuta 02/08 de la Segunda Sesién Ordinaria de
la Comisién del Servicie Profesional Flectoral.

COSPE 014/08

Se aprueba solicitar al Secretario Ejecutivo un mapeo sobre la
situacion de las plazas del Servicio Profesional Electoral, de los
funcionarios que se encuentran comisionados y readscritos y del
cambio de denominacién de las plazas derivado de la
reestructura aprobada el 22 de febrero de 2008, asi como un
informe del ndmero de miembros del Servicio Profesional
Electoral con nombre y cargo, que han solicitado acogerse a los
Lineamientos para regular la terminacién de fa relacién Laboral
entre el Instituto Electoral del Distrito Federal y sus trabajadores
por muto consentimiento.

COSPE 015/08

Se aprueba solicitar al Secretario Administrativo para que a la
brevedad entregue a la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral la informacién referente al personal de
honorarios asimilados a salarios en las areas donde existen
vacantes del personal del Servicio Profesional Electoral.

COSPE 016/08

Se aprueba Ja integracion de un grupo de trabajo para el analisis
de la propuesta de modificacion al Estatuto del Servicio
Profesional y demés personal que labore en el Instituto Electoral
de/ Distrito Federal y remitir la invitacion a los Consejeros
Electorales no integrantes de la Comisién a participar en los
trabajos de la misma.

COSPE 017/08

Se aprueba la minuta 03/08 de la Tercera Sesion Ordinaria de la
Comision del Servicio Profesional Electoral,

COSPE (018/08

Se aprueba solicitar al Secretario Administrativo para que en un
término de 72 horas remita a esta Comisién, un informe
desglosado del personal del Instituto que actualmente cubre la
funcién de las plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral
y el estatus de los mismos.

COSPE 019/08

Se aprueba solicitar a la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral, con el apoyo y la informaciéon que reciba
de las édreas correspondientes, presente a la brevedad una
propuesta de identificacion de las plazas que correspondan a la
rama del Servicio Profesional Electoral, derivado de la
regstructura organica del instituio aprobada por el Consegjo
General y un cronograma de trabajo que detalle las distintas
etapas que deben ejecutarse duranie ese proceso.
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COSPE 020/08

fe et

ACUERDOS

Se aprueba remitir el Informe del Grupo de Trabajo creado para
analizar la propuesta de modificacién al Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y demas personal que labore en ef IEDF a
los Consejeros Electorales no integrantes de esta Comision para
suU conocimiento.

COSPE 021/08

Se aprueba el informe Trimestral de Actividades Enero-Marzo de
2008 de la Comision del Servicio Profesional Electoral, asi como
su remision ai Secretario Ejecutivo para su incorporacién en el
Orden del Dia de la proxima sesién del Consejo General.

COSPE (22/08

No se aprueba la propuesta de Criterios de Supervisién para el
proceso de promocion en organos desconcentrados.

COSPE 023/08

Se aprueba remitir al Presidente de la Junta Ejecutiva las
observaciones de los Consejeros Eiectorales Yolanda C. Ledn
Manriquez y Fernando Diaz Naranjo, respecto a ta Convocatoria
para el Concurso de Promocion o Movilidad Horizontal para
ocupar las plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral
adscritas a los oérganos desconcentrados, vy remitr [a
recomendacion a dicho drgano colegiado de que para futuros
concursos, anies de aprobar la convocatoria, sea del
conocimiento de la Comision.

COSPE 024/08

Con fundamento en el articulo 96, tercer parrafo del Cédiga
Electoral del Distrito Federal, se aprueba instruir a la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, que de manera
oportuna y expedita, remita a los Consejeros Electorales
integrantes de esta Comisién los informes de las distintas etapas
del Concurso de de Promocion o Movilidad Horizontal para
ocupar las plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral
adscritas a los érganos desconcentrados.

COSPE 025/08

Se aprueba solicitar a la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral remita a los Consejeros integrantes de esta
Comision, la propuesta de criterios de homologacién de los
Lideres de Proyecto del Servicio Profesional Electoral que ha
sido enviada a la Junta Ejecutiva.

COSPE 026/08

Con fundamento en el Articulo 6 del Reglamento de Sesiones de
las Comisiones del Consejo General del IEDF se aprueba
declarar en Sesion Permanente a la Comisién para supervisar
cada una de las etapas del Concurso de de Promocion o
Movilidad Horizontal para ocupar las plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral adscritas 2 los organos
desconcentrados hasta su conclusion.

COSPE 027/08

Se aprueba la minuta 04/08 de la Cuarta Sesion Ordinaria de la
Comisién del Servicio Profesionai Electoral.

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008
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COSPE 028/08

IONAL ELECTORAL

ACUERDOS

Se aprueba reiterar la solicitud al Secretario Administrativo para
que en un término de 24 horas remita a esta Comisién, un
informe desglosado del personal del Instituto que actualmente
cubre fa funcién de las plazas vacantes del Servicio Profesional
Electoral asi como el estatus que guardan los mismos, misma
informacién que le fue solicitada en el Acuerdo COSPE 018/08.

COSPE 029/08

Se aprueba la minuta O1E/08 de Ia Primera Sesion
Extraordinaria de la Comision del Servicio Profesional Electoral.

COSPE 030/08

Se aprueba la minuta 05/08 de la Quinta Sesién Ordinaria de la
Comisian del Servisio Profesional Elecioral.

COSPE 031/08

Se aprueba solicitar a la Contraloria General su intervencion
para que realice una investigacion respecto a presuntas
irregularidades en la aplicacion de los procedimientos, referentes
a las comisiones y readscripciones del personal del Servicio
Profesional Electoral y, en su caso, sobre los encargados de
despacho en los afos 2006, 2007 v 2008,

COSPE 032/08

Se aprueba manifestar al Secretaric Administrativo |3
preocupacion de los Consejeros Electorales integrantes de esta
Comision por el incumplimiento reiterado al proporcionar la
informacion en los términos solicitados mediante los acuerdos
COSPE 015/08, COSPE 018/08 y COSPE 028/08. Por lo gue en
atencion a las atribuciones qgue tiene la Comision, de supervisar
las actividades inherentes al Servicio Profesional Electoral, se le
invita, respetuosamente, a que en futuras solicitudes dé cabal
cumplimiento a las mismas.

COSPE 033/08

Se aprueba remitir al presidente de la Junta Ejecutiva, la
recomendacion de presentar en la proxima sesién del Consejo
General, el proyecto de acuerdo para la recalendarizacién de
actividades del Programa de Reclutamiento y Seleccion del
Servicio Profesional Electoral 2008.

COSPE 034/08

Se aprueba la minuta 06/08 de la Sexta Sesion Ordinaria de la
Comisién del Servicio Profesicnal Electoral.

COSPE 035/08

Se aprueba reiterar al Secretario Ejecutivo fa solicitud de asistir a
todas y cada una de las sesiones de la Comision del Servicio
Profesional Electoral, tal y como se sefiald en el peniitimo
parrafo dei oficioc COSPE-251-07 de fecha 13 de noviembre de
2007 y en cumplimiento de lo que establece el articulo 110,
fraccion quinta del Cédigo Electoral del Distrito Federal.

COSPE 036/08

Se aprueba solicitar al Secretario Administrativo informe de
manera inmediata a esta Comisidn las incidencias de
incumplimientos de informacion y apoyo por parte del personal a
su cargo, asi como las medidas tomadas al respecto.

COSPE 037/08

Se aprueba instruir al Director Ejecutivo del Servicio Profesional
Electoral solicite con precisién a las instancias correspondientes
ta informacion necesaria para proporcionar a esta Comisién toda
la informacion atinente a la materia.
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ACUERDOS

Se aprueba instruir al Director Ejecutivo del Servicio Profesional
Electoral infforme de manera inmediata a esta Comisidn todas las
COSPE 038/08 | inconsistencias, los incumplimientos, las dilaciones y cualquier
ofra situacion referente a la informacién en materia del Servicio
Profesional Electoral.
Se aprueba solicitar al Secretario Ejecutivo un informe detallado
del personal que se ha acogido a las reglas para la terminacion
de la relacion laboral por mutuc consentimiento que contenga
entre otras la siguiente informacién: nombre, fecha de solicitud,
COSPE 039/08 | procedimiento realizado, fecha de terminacién, monto otorgado,
si contd con el consentimiento del 4rea o del jefe inmediato. Asi
como la forma que, en su caso, se han cubierto o se cubrirdn
dichas vacantes y la forma que se realizan las remuneraciones
de éstas.
COSPE 040/08 | Se aprueba solicitar al presidente de la Junta Ejecutiva remita a
esta Comision el proyecto de convocatoria para el concurso de
oposicion interno en Organos Desconcentrados para su andlisis,
previo a su aprobacién.
COSPE 041/08 | Se aprueba instruir al Director Ejecutivo del Servicio Profesional
Electoral para que presente a esta Comision, a la brevedad, la
propuesta de una nueva modalidad para que sean las
autoridades jurisdiccionales las que impartan el curso de
Reformas al Codigo Electoral del Distrito Federal del Ciclo de
Capacitacion 2008 y en el que se consideren los comentarios
vertidos en la sesion de esta Comision
Se aprueba solicitar al Secretario Ejecutive, para que por
conducto de la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral, presente a esta Comisién, en un plazo de 20 dias
COSPE 042/08 | naturales, los criterios y la metodologia con la que se realizara el
analisis de los soportes documentales v la justificacion de las
calificaciones de los funcionarios evaluados en el marco del
Programa para la Evaluacién del Rendimiento durante 2007.
Se aprueba solicitar al Secretario Ejecutivo, para que por
conducto de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral, realice un andlisis de los resultados de la Evaluacién
COSPE 043/08 del Rendimiento 2(_)07' _con”el fin de ver_ificar. los soportes
documentales y la justificacion de los funcionarios evaluados,
aplicando para ello los criterios y fa metodologia aprobados por
esta comisién, y solicitar remita el resultado de dicho analisis en
un plazo de 50 dias naturales.
Se aprueba el Informe Trimestral de Actividades Abril-Junio de
2008 de la Comision del Servicio Profesional Electoral, 2sf como
COSPE 044/08 . . T . . o
su remision al Secretario Ejecutivo para su incorporacion en el
Orden del Dia de la proxima sesion del Consejo General.

Al
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COSPE 045/08

CORMISIGN DEL SERVICIC PROFESIONAL ELECTORAL

ACUERDOS

No se aprueba la designacion del Secretario de la Comision del
Servicio Profesional Electoral por mayoria de votos, con un voto
a favor, del Consejero Presidente de la Comisién, y dos en
contra, de la Consejera Yolanda C. Ledn Manriquez y del
Consejero Fernando J. Diaz Naranjo.

COSPE 046/08

Se aprueba la minuta 07/08 de la Séptima Sesidn Ordinaria de la
Comisién del Servicio Profesional Electoral.

COSPE 047/08

Con fundamento en el articulo 6° del Reglamento de las
Comisiones del Consejo General del IEDF, se aprueba declarar
en Sesion Permanente esta Comisién para darle seguimiento a
Ja operacién del Concurso iInterno para ocupar las plazas
vacantes del Servicio Profesional FElectoral adscritas a los
Organos Desconcentrados.

COSPE 048/08

Se aprueba designar al Mtro. Guillermo Merelo Alcocer como
Secretario de la Comisién Permanente del Servicio Profesional
Electoral.

COSPE 049/08

Se aprueba la minuta 08/08 de la Ociava Sesién Ordinaria de la
Comisidn de! Servicie Profesional Electoral.

COSPE 050/08

Se aprueba la minuta 02E/08 de la Segunda Sesién
Exiraordinaria de la Comision del Servicio Profesiona) Electoral.

COSPE 051/08

Se aprueba ta minuta 09/08 de la Novena Sesion Ordinaria de la
Comision del Servicio Profesional Eiectoral.

COSPE 052/08

Se aprueba el Informe Trimestral de Actividades Julio-
Septiembre de 2008 de la Comisidon del Servicic Profesional
Electoral, asi como su remisién al Secretario Ejecutivo para su
incorporacion en el Orden del Dia de la proxima sesion del

- | Consejo General.

COSPE 053/08

Se aprueba el proyecto de dictamen para el otorgamiento de
estimulos y recompensas a los miembros del Servicio
Profesional Electoral por los resultados obtenidos en la
Evaluacidn del Desempefio 2007.

COSPE 054/08

Se aprueba el proyecto de acuerdo del Consejo General del
Instituto Electoral del Distrito Federal por el que se aprueba et
otorgamiento de estimulos y recompensas a los miembros del
Servicio Profesional Electoral por los resultados obtenidos en la
Evaluaciéon del Desempefio 2007 y su remision al Secretario
Ejecutivo para que se incluya en el orden del dia de la proxima
sesién del Consejo General.

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008
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ACUERDOS

Se aprueba remitir a la Presidenta de la Junta Ejecutiva la
recomendacion de que en virtud de la urgencia de realizar
modificaciones al calendario de actividades del Programa de
Reclutamiento y Seleceion del Setvicio profesional Electoral
2008, desde la ¢éptica de esta comisién, la Junta Ejecutiva debe
congiderar los siguientes elementos: 1. La reestructura orgénica
del Instituto; 2. El catdlogo de Cargos y Puestos; 3. La definicién
COSPE 055/08 | de las plazas de! Servicio Profesional Electoral y de la Rama
Administrativa; 4. Los lineamientos para la reubicacidén del
personal de fa rama administrativa y del Servicio Profesional
Electoral; 5. El Programa Emergente para la Ocupacion de
Plazas en la rama adminisirativa y, 6. La situacion de los
comisionados y encargados de despacho; considerando la
urgencia de las areas del Instituto para responder con sus
obligaciones, todo dentro del marco de la normatividad vigente.
COSPE 056/08 Se a_pr_Lfeba la min.u’ga 10/08 qG la Décima Sesién Ordinaria de la
Comisién del Servicio Profesional Electoral.
COSPE 057/08 Se aprueb_a _i? minuta 0§E_108 de Ea' Tercera Sesidén Extraordinaria
de la Comision del Servicio Profesional Electoral.
Se aprueba remitir a la Presidenta de la Junta Ejecutiva la
preocupacion por parte de los Consejeros Electorales
integrantes de la Comisién del Servicic Profesional Electoral,
respecto de los informes de vacantes del Servicio Profesional
Electoral en virtud de que la informacién proporcionada por parte
COSPE 058/08 | de la Secretaria Administrativa o por las areas correspondientes
es Iimprecisa, desfasada o errénea, y en consecuencia
solicitamos que a la brevedad se tomen las medidas pertinentes
para que se remita a esta Comision un informe certero y
confiable respecto de todas y cada una de las vacanies vy del
personal que las ocupa de manera eventual.
Se aprueba instruir al Secretario Ejecutivo para que por conducto
del titular de la UALAOD presente a esta comision, en un plazo
de 48 horas, un mapa de la situacién que guarda la integracion
COSPE 059/08 |del personal del Servicio Profesional Electoral adscrito a los
organos desconcentrados. Adicionaimente informe de cuales
fueron los criterios utilizados para las readscripeiones realizadas
durante el mes de octubre de 2008,

- Se aprueha la minuta 11/08 de [a Décimo Primera Sesion
COSPE 060/08 Ordinaria de la Comisién del Servicio Profesional Electoral.
Con fundamento en el articulo 6° del Reglamento de sesiones de
tas Comisiones del Consejo General del IEDF, se aprueba
COSPE 061/08 declarar en sesion permanente a fa Comisién para supervisar
cada una de Jas etapas del Concurso de Oposicion Externo para
ocupar plazas vacanies del Servicio Profesional Electoral hasta
su conclusion.
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COSPE 062/08

COMISION DEL SERVICIO PROFES

Se aprueba hacer
Electorales no integrantes de esta Comisién los informes de las
diversas etapas del Concurso de Oposicion Externo para ocupar
plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral.

:

ONAL ELECTORAL

ACUERDOS
del

conocimiento de

los Consejeros

4.3. SEGUIMIENTO
DE ACUERDOS

En este apartado se muestran las acciones efectuadas por parte de la

Comision, a fin de dar cumplimiento a los acuerdos, asi como las

respuestas que las diferentes dreas presentan a las solicitudes

realizadas.

SIGLAS
AC: Acuesdo Concluido
AP: Aguerdo Pendiente

ACUERDO | ACCIONES DERIVADAS SEGUIMIENTO/ESTADO
| DEL ACUERDO DEL ACUERDO

COSPE 001/08: Se aprueba el orden

del dia de la Primera Sesién
Ordinaria retirando los puntos 14 y
16 a propuesta de los Consejeros

NO APLICA

Electorales Fernando José Diaz NO APLICA
Naranjo y Yolanda C. Ledn
Manriquez.
» Se envi6 al Consejero
Presidente mediante oficio
COSPEN20/08 de fecha
21 de enero de 2008.
» Se envid al Secretario
. . Ejecutivo mediante oficio
COSPE 002/08: Se aprueba la minuta
06107 de la Sexta Sesién Ordinaria |  SOSPE/02108 de fecha NO APLICA
de la Comisibn del Servicio . Se envié af Encargaéo ded
Profesional Electoral Despacho de la Unidad de
Comunicacién Social y
Transparencia mediante
oficic COSPE/022/08 de
fecha 21 de enero de
2008.

COSBPE 003/08: Se aprueba solicitar

al Secretatio de la Junta Ejecufiva
se explore la posibilidad de que las
dos funcionarias pendientes por
licencia médica concluyan el
Programa de Formacion vy
Desarroilo 2007,

Solicitud realizada al
Segretario de la  Junta
Ejecutiva a través det oficio
COSPE/025/08 de fecha 22
de enerc de 2003 en el
numeral 1.

Las funcionarias ya fueron
incorporadas en el proyecto

de normalizacién 2008
aprovechandeo las
modificaciones que se

realizaron al Programa de
Formacién y Desarrollo del
personat del Servicio
Profesional Electoral 2008.

COSPE 004/08: Se aprueba solicitar

Solicitud

realizada al

M
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ACUERDO

al Secretario de la Junta Ejecutiva
un informe sobre e estatus del
Programa de  Reguiarizacién
opinado favorablemente por ests
Comision en la Quinta Sesion
Ordinaria de 2007.

ACCIONES DERIVADAS
DEL ACUERDO

Secretario  de Junta
Eiecutiva 2 través del oficio
COSPE/(25/08 de fecha 22
de enero de 2008 en el
numeral 2.

COMISION DEL SERVICIC PROFESIONAL ELECTORAL

SEGUIMIENTO/ESTADO
DEL ACUERDO
Mediante oficio No. SECG-
IEDF/0596/08 de fecha 8 de
febrero el Secretario Ejecutivo
remitio el documento

solicitado.

Ad]

COSPE 005/08' Se aprueba remitir af
Secretario Ejecutivo la
preccupacion de les integrantes de
esta Comisién respecto al grado de
avance del Proyecto sobre ef
Diseno Curricular de los Cicios de
Capacitacion y Especializacién, y
solicitarte remita a la brevedad un
plan de trabajo gque inciuya un
crenograma de aclividades y el
perfil de funcionarios gque de
cumplimiento a dicho proyecto,

Se  remitid al Secretario
Ejecutivo mediante oficios
COSPE/027/08 de fecha 22
de enero de 2008.

Mediante oficio No. SECG-
IEDF/924/08 de fecha 7 de
marzo de 2008 el Secretario
Ejecutivo remitid el
documento solicitado.

Ac]

COSPE 0086/08: Se aprueba solicitar
al Secretario de la Junta Ejecufiva

se explore la posibilidad de
elaborar los instrumentos
normativos que  regulen las

actividades complementadas de
formacion vy capacitacion de
caracter interno.

Solicitud realizada al
Secretario de la  Junia
Ejecutiva a través del oficio
COSPE/(25/08 de fecha 22
de enero de 2008 en ef
numeral 3.

Dichas actividades
complementarias ya fueron
reguladas en el Estatuto

aprobado el 7 de abil de
2008 por €l Consejo General.

Adl

COSPE 007/08: Se aprueba remifir a}
Secretario de la Junta Ejecutiva la
opinion favorable de la Comision
sobre la procedencia de aplicar e
calendaric de cierre de
evaluaciones a la C. Marfa Eugenia
Flores Pefia, propuesio por ef
Centro de Formacion y Desarroilo,
slempre y cuando se garanticen
las mismas condiciones que
tuvieron fos demds miembros del
Servicio Profesional Electoral.

Dicha opinion se remitio al
Secretaric de la Junta
Ejecutiva mediante oficio
COSPE/026/08 de fecha 22
de enero de 2008,

En la Tercera Sesion
Ordinaria se solicitdé un
informe sobre este caso.

Aad]

COSPE 008/08: Se aprusha el
Informe Trimestral de Actividades
Octubre-Diciembre de 2007 de 1a
Comisioén del Servicio Profesional
_Electoral, asi como su remision al
Secretaric  Ejecufive para su

Se remitid al Secretero
Ejecutive mediante oficio
COSPE/023/08 de fecha 21

Bicho informe fue presentado
en la Sesién Extraordinaria
del Consejo General
celebrada el 29 de enero de

correspondiente al ejercicio 2008,

incorporacién en el Orden del Dia de enero de 2008. 2008.

de la proxima sesién del Conseio

General.
COSPE 009/08: Se aprucha ef

Proyecto de Calendaric de

Sesiones de la  Comisidon del NG APLICA NO APLICA

Servicio  Profesional  Electoral
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ACUERDO ACCIONES DERIVADAS SEGUIMIENTO/ESTADO
DEL ACUERDO DEL ACUERDO

COSPE 010/08: Se aprueba el
Programa Anual de Aciividades
2008 de iz Comision del Servicio
Profesional Electoral, asi como su
remision al Secretario Ejecutivo
para su incorporacion en el Orden
del Dia de la préxima sesién del
Consejo General.

Se remiid al Secretario
Ejecutivo mediante oficio
COSPE/024/08 de fecha 21
de enero de 2008.

Dicho programa fue
presentado en Iz Sesién
Extraordinaria del Consejo

General celebrada el 28 de
enero de 2008,

COSPE 011/08: Se aprueba ta minuta
01/08 de la Primera Sesidn
Ordinaria de la Comisién del
Servicio Profesicnal Electoral.

» Se envid al Consejero
Presidente mediante oficio
COSPE/042/08 de fecha
14 de febrero de 2008.

« Se envid al Secretaro
Ejecutivo mediante oficio
COSPE/043/08 de fecha
14 de febrerc de 2008,

+ Se envid al Encargado del
Despacho de la Unidad de
Comunicacidon  Social vy
Transparencia mediante
oficioc COSPE/044/08 de
fecha 14 de febrero de
2008.

NO APLICA

COSPE 012/08: Se aprueba solicitar
al Secrefaric Ejecutivo remita un
infforme sobre la revision ¥y
actualizacion de los procedimientos
en materia del Servicio Profesional
Electoral.

Solicitud realizada al
Secretario de la  Junta
Ejecutiva a través del oficio
COSPE/045/08 de fecha 14
de febrero de 2008.

Mediante oficio No. SECG-
IEDF/924/08 de fecha 7 de
marzo de 2008 el Secretario
Ejecutivo remitio ef
documento solicitado.

COSPE 013/08: Se aprueba la minuta
02/08 de la Segunda Sesion
Ordinaria de la Comisién del
Servicio Profesionai Electoral.

+ Se envio al Consejero
Presidente mediante oficio
COSPE/O57/08 de fecha
12 de marzo de 2008.

« Se envid al Secretario
Ejecutivo mediante cficio
COSPE/058/08 de fecha
12 de marzo de 2008.

+ Se envid al Director de
Comunicacion  Social y
Transparencia mediante
oficio COSPE/059/08 de
fecha 12 de marzo de
2008.

NCO APLICA

al Secretario Ejecutivo un mapeo
sobre la situacion de Ias plazas def
Servicio Profesional Electoral, de
fos funcionarios que se encuentran
comisicnados y readscritos y del
cambic de denominacion de las
plazas derivado de la reestructura
aprobada el 22 de febrero de 2008,
ast como un inferme del nimero de
miembros del Servicio Profesional
Electoral con nombre y cargo, que
han solicitado acogerse a los

COSPE 014/08: Se aprueba solicitar -

Solicitud realizada al
Secretario Ejecutivo a través
del oficio COSPE/060/08 de
fecha 12 de marzo de 2008.

Mediante oficio
IEDF/DESPE/O128/08 de
fecha 1 de abrit de 2008 el
Director Ejecutive del Servicio
Profesional Electoral remitié el
mapa soficitado,
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COMISION DEL SERV

ACUERDO

Lineamientos para  regular la
terminacién de la relacidn Laboral
entre el Institutc Electoral del
Distritc Federal y sus trabajadores
por mute consentimiento.

ICI0 PROFESIONAL ELECTORAL

ACCIONES DERIVADAS

SEGUIMIENTO/ESTADO

) DEL ACUERDC DEL ACUERDQ

ac

COSPE 015/08; Se aprueba solicitar

al Secretario Adminsirative para
gue a la brevedad entregue a fa
Direccion Ejecufiva del Servicio
Profesional Eiectorat ta informacion
referente al personal de honorarios
asimilados a salarics en las &reas
domdde existen vacantes  del
personal del Servicio Profesional
Electoral.

Solicitud realizada al
Secretario  Administrative a
traveés deld oficio
COSPE/061/08 de fecha 12
de marzo de 2008.

La Secretaria Administrativa
remitié la informacion
solicitada a la Direccidén
Ejecutva del Servicio
Profesionat Electoral.

hd

COSPE 016/08:

Se aprueba [a
integracién de un grupo de trabajo
para el analisis de la propuesta de

Se emvid la invitacion a los
Consejeros  Electorales no

modificacidn  al  Estatuloc  del |, s Ef grupo de trabajo se instals

Servicio  Profesional 'y demds ;T:g?nr;ies de la Con;;r?cl:?;é el dia 13 de marzo a las 17:00

personal que labore en el Instituto COSPE/064/08 horas en el Comedor

Electoral del Distrito Federal y COSPE,’065/08' y Ejecutive de este Instituto.

remitir  la  invitacion  a  los COSPE/066/08 de fecha 12

Consejeros Electorales T e marzo de 2008

infegrantes de la Comision a )

participar en los irabajos de la

misma.
» Se envic al Consgjero

COSPE 017/08: Se aprueba la minuta

Presidente mediante oficio
COSPE/087/08 de fecha
17 de zbrit de 2008,

* Se envid al Secretario
Ejecutivo mediante oficio

remita a esta Comision, un informe
desglosade del personal  del
Instituto que actualmente cubre la
funcién de ias plazas vacantes del
Serviclo Profesional Eiectoral y el
estatus de ios mismos.

Secretario Administrativo a
través del oficio
COSPE/Q90/08 de fecha 17
de abril de 2008.

03/08 de la Tercera Sesién COSPE/088/08 de fecha NO APLICA
Ordinaria de la Comision del 17 de abril de 2008.
Servicio Profesional Electoral. * Se envid al Titular de la
Unidad de Comunicacién
Social y Transparencia
mediante oficio
COSPE/089/08 de fecha
17 de abril de 2008.
COSPE 018/08: Se aprueba solicitar
al Secretario Administrative para
que en un término de 72 horas | Soficitud realizada at | Mediante oficio SA-

IEDF/1160/08 de fecha 23 de
mayo de 2008 el Secretario
Administrativo remitic  Ia
informacion soficitada.

COSPE 018/08: Se aprueba solicitar

a la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesionai Electoral, con el apoyo
y la informacion gue reciba de las
areas correspondientes, presente a
la brevedad una propuesta de
identificacion de las plazas que

Soiicitud realizada al Director

Ejecutivo det Servicio
Profesional Electoral a
través del oficio

COSPENS1/08 de fecha 17
de abril de 2008.

Mediante oficio
IEDF/DESPE/)263/08 de
fecha 15 de mayo de 2008 el
Director Ejecutivo del Sarvicio
Profesiona! Electoral informa
de la respuesta dada por &
Secretaric Ejecufivo a través

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008




COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

&lEDF

INSTTUTO FLECTORAL
DEL PISTRITO FEDERAL

ACUERDO

coetrespondan  a la rama  del
Servicio  Profesional  Electoral,
derivado de la  reesfructura
orgénica del Instituto aprobada par
el Consejo General y un
crenograma de trabajo que detalle
las distintas efapas que deben
ejecutarse durante ese proceso,

ACCIONES DERIVADAS [ SEGUIMIENTOIESTADO
DEL ACUERDO DEL ACUERDO

del oficio SECG-
IEDF787/08 en ef cual
sehala que esta actividad
rebasa el ambito de
atribuciones de esa Direccién
y que la propuests ya fue
determinada por las &reas
competentes que se ve
reflejada en la propuesta de
Catélogo General de Cargos y

Puestos.

COSPE 020/08: Se aprueba remitir el
Informe de! Grupo de Trabajo
creado para analizer la propuesta
de modificacion al Estatuto del
Servicio Profesional  Elsctoral y
demas personal que labore en e!
IEDF a los Consejeros Electorales
no integrantes de esta Comision
para su conocimiento.

Se remitid el informe refendo
a los Consejeros Electorales
no integrantes de Ia
Comisién, mediante oficios
COSPE/092/08,

COSPE093/08 ¥
COSPE/094/08 de fecha 17
de abrif de 2008.

NO APLICA

COSPE 021/08: Se aprusha &l
Informe Trimestral de Actividades
Enero-Marzo de 2008 de Ia
Comisidon del Servicio Profesional
Electoral, asi como su rermision al
Secretario  Ejecutivo para su
incorporacion en et Orden del Dia
de {a proxima sesion del Consejo
General,

Se remitid al Secretario
Ejecutivo mediante oficio
COSPE/95/08 de fecha 17
de abril de 2008.

Dicho informe fue presentado
en la Sesién Extraordinaria
del Consejo General
celebrada el 9 de mayo de
2008.

COSPE 022/08: No se aprueba la
propuesta de  Criterios de
Supervision para el proceso de
promocion en organos
desconcentrados.

NO APLICA

NO APLICA

COSPE 023/08: Se aprueba remitir zl
Presidente de la Junta Ejecutiva las
observaciones de los Consejeros
Electorales Yolanda C. Ledn
Manriquez y Femando Diaz
Naranjo, respecto a la
Convocatoria para el Concurso de
Promocién o Movilidad Horizontat
para ocupar las plazas vacantes
del Servicio Profesional Electoral
adscritas a los organos
desconcentrados, v remutir la
recomendacion a dicho &rgano
colegiade de que para futuros
concursos, antes de aprobar la
convocatoria, sea del conocimisnto
de ia Comisién.

Dichas observaciones se
remitieron al Presidente de
la Junta Ejecutiva a fraveés
del oficio COSPE/101/08 de
fecha 25 de abril de 2008.

La Junta Ejecutiva en su
Octava Sesion  Ordinaria
iniciada el 22 de abril vy
concluida ef 2 de mayo de
2008, mediante acuerdo
JEG9-08, instruyd a Ia
Direccién Ejecutiva del
Senvicio Profesional Electoral
dar respuesta a las
observaciones formuladas por
los Consejeros Electorales
Yolanda C. Leén Manriquez y
Fernando Diaz Naranje.

COSPE 024/08: Con fundamento en
el articulo 96, tercer parafo del
Codigo  Electoral del Distrito
Federal, se aprueba instruir a la
Direccion  Ejecutiva del  Servicio

Instruccion  realizada  al
Director  Ejecutivo del
Servicio Profesional
Electoral a través del oficio
COSPE/02/08 de fecha 25

Mediante oficio
IEDF/DESPE/N208/08 de fecha
28 de abrit de 2008 e} Director
Ejecutivo det Servicio
Prefesional Electoral remitio el

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008
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ACUERDO

ACCIONES DERIVADAS | SEGUIMIENTO/ESTADQ
DEL ACUERDO PEL ACUERDO

Profesional  Electoral, que de {de abril de 2008. informe de fa evaluacion
manera oportuna y expedita, remita curicular. )
a2 los Consejeros Electorales Mediante oficio

integrantes de esta Comision los
informes de las distintas etapas del
Concurso de Promocién o
Movilidad Hosizontal para ocupar
las plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral adscritas a los
grganos desconcenirados.

IEDF/DESPE/216/08 de fecha
30 de abril de 2008 el Director
Ejecutive del Servicio
Profesional Elecioral remitié el
proyecie de dictamen para
ocupar las plazas vacantes.
Mediante oficio
IEDF/DESPE240/08 de fecha
6 de mayo de 2008 el Director
Ejecutive del Servicio
Profesional Elecioral remitié una
nueva versién del proyecto de
dictarmnen para ocupar {as piazas
vacanies.

Mediante oficio
IEDF/DESPEN252/08 de fecha
12 de mayo de 2008 el Director
Ejecutive del Servicio
Profesional Electoral remitic el
Informe Final del de Promocion
o Movilidad Horizontal para
ocupar las plazas vacantes del

Servicio Profesional  Electoral
adscritas 2 los  drganos
desconcenirados.
COSPE 025/08: Se aprueba solcitar
a fa Direccion Ejeculiva del Servicio g w4 realizada al Director | Mediante oficio

Profesionatl Electoral remita a los
Consejeros  integrantes de esta
Comision, la propuesta de criterios
de homologacidn de los Lideres de
Proyecto del Servicic "Profesional
Electoral que ha sido enviada a la
Junta Ejecutiva,

Ejecutivo del  Servicio
Profesional Electorat a
fravés del oficio

COSPE/103/08 de fecha 25
de abril de 2008.

IEDF/DESPE/0211/08 de
fecha 28 de abnl de 2008 el
Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral remiti6 la
propuesta solicitada.

[adl

COSPE 026/08: Con fundamento en

el Articulo 6 del Reglamente de
Sesiones de las Comisiones def
Consejec General det IEDF se
aprueba declarar en Sesidn
Permanente a la Comisidn para
supervisar cada una de las etapas
det Concurso de de Promocion o
Movilidad Horizontal para ocupar
las plazas vacanies del Servicio
Profesional Electoral adscritas a los
organos desconcentrados hasta su
conclusion.

NO APLICA

NO APLICA

COSPE 027/08: Se aprueba la minuta

04/08 cde la Cuarta Sesién
Ordinaria de la Comisidn del
Servicio Profesional Elecioral.

* Se emwid al Consgjerc
Presidente mediante oficio
COSPE/131/08 de fecha
22 de mayo de 2008.

s Se envid al Secretario
Ejecutivo mediante oficio
COSPE/132/08 de fecha

NO APLICA

o
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DEL ACUERDO DEL ACUERDO

22 de mayo de 2008.
* Se envibé at Titular de la
Unidad de Comunicacion

Comision, un informe desgiosado
del personal del instituto gue
actualmente cubre la funcion de las
plazas vacantes del Senvicio
Profesional Electoral asi como ¢
estatus que guardan los mismos,
misma informacién que le fue
solicitada en el Acuerdo COSPE
018/08.

Secretario  Administrativo a
través del oficio
COSPE/132/08 de fecha 22
de mayo de 2008.

Social y Transparencia
mediante oficio
COSPE/133/08 de fecha
22 de mayo de 2008, acl
COSPE 028/08: Se aprueba reiterar
ta solicitud al Secretario
Administrativo para que en un
termino de 24 horas remita a esta Solicitud realizada al Mediante oficio SA-

IEDF/1160/08 de fecha 23 de
mayo de 2008 el Secretario
Administrativo  remitid, en
tfempe y forma, la informacién
sclicitada.

|

COSPE 029/08: Se aprueba la minuta
ME/C8 de la Primera Sesion
Extraordinaria de la Comisién del
Servicio Profesional Electoral.

= 5S¢ envi6 al Consejero
Presidente mediante oficio
COSPE/148/08 de fecha
19 de junio de 2008.

» Se envic al Secrefario
Ejecutivo mediante oficio
COSPE/150/08 de fecha
12 de junio de 2008.

* Se envid al Titular de la
Unidad de Comunicacion
Social y Transparencia
mediante oficio
COSPE/151/08 de fecha
19 de junio de 2008,

NO APLICA

COSPE 030/08: Se aprueba Ja minuta
G5/08 de la Quinta Sesién Ordinaria
de la Comisidn def Servicio
Profesjonal Electoral.

+ Se envid al Consejero
Presidente mediante oficio
COSPE/149/08 de fecha
19 de junio de 2008.

* Se enwid al Secretario
Ejecutivo mediante oficio
COSPE/150/08 de fecha
19 de junio de 2008.

+ Se envié al Titular de Ia
Unidad de Comunicacion

NO APLICA

investigacion respecto a presuntas
iregularidades en la aplicacién de
los procedimientos, referentes a las
comisiones y readscripciones del
personal del Servicio Profesional
Electoral v, en su caso, sobre log

Contralor General a través
del oficio COSPE/154/08 de
fecha 24 de junio de 2008.

Social ¥y Transparencia

medante oficio

COSPE/151/08 de fecha
19 de junio de 2008. ag
COSPE 031/08: Se aprueba solicitar Mediante oficio IEDF/CGI218/08
a la Contraloria General su de fecha 26 de junio de 2008 &
intervencién para que realice una Solicitud reafizada a) |Contralor General informa que

dio inicio a las diligencias de
investigacion a que se refiere el
articulo 65 de la Ley Federal de
Responsabilidades de  los
Servidores  Publicos  cuyos
resultados seran notificados en

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

RTINS




QIEDF

INSTITUTO ELECTORAL
DEL DISTRITO FEDERAL

COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

acuerdos COSPE 015/08, COSPE
018/08 y COSPE 028/08. Por o
gque en atencidn a las atribuciones

Administrativo a través del
oficio  COSPE/53/08 de
fecha 19 de junio de 2008.

ACUERDO ACCIONES DERIVADAS 1 SEGUIMIENTO/ESTADO
DEL ACUERDO DEL ACUERDO
encargados de despacho en los el momento procesal oportuno
afios 2008, 2007 y 2008.
iAc]
COSPE 032/08: Se aprueba
manifestar al Secretario
Administrativo la preocupacién de
los Consejeros Electorales Mediante oficio tEDF-
integrantes de esta Cornision por el SA/1994/08 de fecha 9 de
incumplimiento reiterado al julio de 2008 el Secretario
proporcionar la informacién en los Administrative informa que se
términos solicitados mediante los [Se remitic al Secretario |tomardan las  medidas vy

acciones necesarias para que
en futuras solicitudes de
informacion el contenido de

proxima
General,

sesibn  del Consejo
el proyecto de acuerdo
para ia recalendarizacion de
actividades del Programa de
Reclutamiento y Seleccion del
Servicio Profesional Electoral 2008.

Presidente de la Junta
Eiecutiva mediante oficio
COSPE/MS52/08 de fecha 19
de junic de 2008.

que fiene la Comisidn, de las mismas sea satisfactorio y

supervisar las actividades atienda cabalmente  los

inherentes al Servicio Profesional requerimientos de la

Electoral, se le invita, Comision.

respetudsamente, a que en futuras

solicitudes dé cabal cumplimiento a

fas mismas.
COSPE 033/08: Se aprueba remiiir af

presidente de la Juniz Ejecutiva, la

recomendacién de presentar en la | Recomendacién remitida al {El proyscto de acuerdo

mencionado se aprob¢ en la
Sesion  Exiraordinaria  del
Consejo General celebrada el
3 de jutio de 2008.

AC

COSPE 034/08: Se aprueba fa Minuta

(6/08 de la Sexta Sesién Ordinaria
de ia Comision del Servicio
Profesional Elecioral.

¢ Se envid al Consejero
Presidente mediante oficio
COSPE/184/08 de fecha
19 jutio de 2008.

« Se envio al Secretario
Ejecutivo mediante oficio
COSPE/185/08 de fecha
18 de julio de 2008.

» Se envié al Tiular de la
Unidad de Comunicacion
Social y Transparencia
mediante oficio
COSPE/M86/08 de fecha
17 de julio 2008 a fin de
dar cumplimiento a la Ley
de  Transparencia vy
Acceso a la Informacidon
Publica.

COSPE 035/08: Se aprueba reiterar

al sefior Secrefario Ejecutivo la
solicitud de asislir a todas y cada
una de las sesiones de la Comisidn
del Servicio Profesiona! Electoral,
tal y como se sefalé en el
peniltimo  pamafo  del  oficio

« Se remitid al Secretario
Ejecutivo por medio def
oficic COSPEMO1/08 de
fecha 18 de iulio de 2008.

+ El Secretario Ejecufivo
envio respuesta mediante

T e
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ACUERDO

COSPE/251/07 de fecha 13 de
noviembre de 2007 vy en
cumplimiento de lo que establece el
Asticuio 110, fraccion V del Codigo
Electoral del Distritc Federal.

ACCIGNES DERIVADAS
DEL ACUERDO

oficio No. SECG-
IEDF/3459/08 de fecha 11
de agosto de 2008.

SEGUIMIENTO/ESTADO
DEL ACUERDO

COSPE 036/08: Se aprueba solicitar

al Secretario Administrativo informe
de manera inmediata 2 esta
Comision  las  incidencias de
incumplimientos de informacion ¥
apcyo por parte del personal a su
cargo, asi como de las medidas
tomadas al respecto.

* Se solicité el inferme al
Secretario  Administrativa
por medic del oficio
COSPE/{89/08 de fecha
18 de julio de 2008.

COSPE 037/08:

Se instruye al
Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral solicite con
precision a las  instancias
correspondientes  la  informacién
necesaria para proporcionar a esta
Comisidn  toda la  informacion
atinente a la materia.

+«Se envid comunicacion al
Secretario Ejecutivo a fin
de dar cumplimiento al
acuerdo, por medio del
oficlo COSPE/180/08 de
fecha 18 de juiio de 2008.

ePor medioc del oficio
SECG-IEDF/2900/08 el

Secretario Ejecutivo
sohcitd al Director
Ejecutivo  del  Servicio
Profesional Electoral e

remitiera la propuesta de
atencidn a cada una de las
solicitudes hechas por ia
COSPE.

sia DEASPE mediante
oficio No.
IEDFIDEASPE/477/08 DE
FECHA 1° de agosto de
2008,  solicito a Ia
Secretaria Ejecufiva que
se gestionara ante |a
Secretaria  Administrativa
que fueran reguisitados por
el area correspondiente los
formatos con la
informacion refativa  las
vacantes en la esitructura
ocupacionhal de! SPE, asi
com¢o aquellos miembros
del servicic que se
encuentren comisionados y
readscritos  para  cubrir
dichas vacantes.

COSPE 038/08: Se aprueba instruir at

Director Ejecutivo def Setvicio
Profesional Electoral informe de
manera inmediata a esta Comision
todas las inconsistencias, los
incumplimientos, fas ditaciones vy
cualquier cofra situacion referente a

*Se envic al Secretario
Eiecutivo por medio de!
oficio COSPE/190/08 de
fecha 18 de julio de 2008.

=Por medic dei oficio
SECG-IEDF/2990/08 el

La DESPE mediante oficio
No. IEDF/DESPE/460/2008

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008
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ACUERDO

ACCIONES DERIVADAS

DEL ACUERDO

SEGUIMIENTO/ESTADO

la informacion en materia del
Servicio Profesional Electoral.

Secretario
solicitéd al
Ejecutive del  Senvicio
Profesional Electoral le
remitiera la propuesta de
atencion a cada una de las
solicitudes hechas por la
COSPE.

Ejecutivo
Director

DEL ACUERDO
remitic fa respuesia
respectiva.

COSPE 035/08: Se aprueba solicitar
al Secretario Ejecutivo un informe
detallado del perscnal que se ha
acogido a las reglas para la
terminacién de la relacion faboral
por mutuo conseptimiento que
cortenga entre otras la siguienie
infermaciérn:  nombre, fecha de
solicitud, procedimiento realizado,
fecha de terminacidon, monto
oforgado, sI  contd con el
consentimiento del zZrea o se
cubriran dichas vacantes y la forma
que se realizan las remuneraciones
de éstas.

» Se solicitd al Secretario
Ejecutivo por medio del
oficio COSPE/182/08 de
fecha 18 de julio de 2008.

Mediante el oficioc SECG-
IEDF/3201/08 de fecha 25
de julio de 2008 el
Secretario Ejecutive remitid
el informe solicitado.

COSPE 040/08: Se aprueba sclicitar
al presidente de la Junta Ejecutiva,
remita a esta Comisidn el proyecto
de Convocatoria para el Concurso
de Oposicion Intemno en Organos
Desconcentrados para su analisis,
previo a su aprobacion.

«Se remitié al Secretario
Ejecutivo por medio del
oficio COSPE/188/08 de
fecha 18 de julio de 2008.

= La DESPE mediante oficio
No.
IEDF/DESPE/481/2008
remitio al Secretario
Administrativo el proyecto
de Convocatoria,
remitiendo copia  de
Conocimiento al
Presidenie de la COSPE.

e la Junta Ejecutiva el 5 de
agosto durante la Décimo
Quinta Sesion
Extraordinaria, mediante
Acuerdo JE135-08 aprobo
la  Convocatoria para
participar en el Primer
Concurse  Intemo  para
ocupar plazas vacantes def
Servicio Profesional
Electoral adscrifas a ios
organos desconcentrades.

BMediante Circular No. 131
la Secretaria Ejecutiva da
a conocer la Convocatoria
at Concurso Internc para
ocupar plazas vacantes del

Servicio Profesional
Electoral
COSPE 041/08: Se aprueba instruiral | «Se  enwié al  Secretario
Director Ejecutivo del Servicio Ejecutivo por medio del
Profesional Electoral para que oficic COSPE/190/08 de
presente a esta Comision, a la fecha 18 de julio de 2008. Mediante oficio SECG-

brevedad, fa propuesta de una
nueva modalidad para que sean las
autoridades jurisdiccionales las que
impartan el curso de Reformas al
Codigo Electoral del  Distrito
Federal de! Ciclo de Capacitacién
2008 y en el que se consideren los
comentarios vertidos en la Sesion
de esta Comision.

ePor medio del oficio
SECG-EDF/2920/08 el

Secretario Ejecutivo
solicitd al Birector
Ejecutive del  Senvicio
Profesional Electoral le

remitiera la propuesta de
atencién a cada una de las

IEDF/3334/08 de fecha 31
de julio de 2008 el
Secretario Eiecutivo enwvit la
propuesta de

instrumentacion  defl curso
“Reformas al Codigo
Electoral del Disfrito

Federal”.

SEDRRE e T L P
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ACUERDO | ACCIONES DERIVADAS SEGUIMIENTO/ESTADO
DEL ACUERDO DEL ACUERDD
solicitudes hechas por la
COSPE.
+Se envid ia solicitud al
COSPE ©42/08: Se aprueba soficitar Secretario Ejecutive por
al Secretario Ejecutivo, para que medio del oficio
por conducte de la Direccion COSPE/M93/08 de fecha
Ejecutiva del Servicio Profesional 18 de julio de 2008.
Electoral, presente a esta
Comisién, en un plazo de 20 dias {+*Por medio del oficio
naturales, los criterios y la | SECGIEDF/2890/08 e
metodologia con la gue se realizara Secretario Ejecutivo
el analisis de los soportes solicité al Director
documentales y la justificacion de | Ejecutivo del  Servicio
ias cafificaciones de los Profesional Electoral le
funcicnarios evaluados en ef marco remitiera la propuesta de
del programa para la Evaluacion atencion a cada una de fas
del Rendimiento durante 2007. solicitudes hechas por la
COSPE.
COSPE 043IQB: Sle ap.rueba solicitat | wSe remitid al Secretario
al Secretario Ejecutivo, para que Ejecuivo por medic del
por conductc de la Direcddn | oficio COSPE/193/08 de
Ejeculiva del Servicio Profesional fecha 18 de julio de 2008.
Electoral, realice un andlisis de los
resultados de la Evaluacion del (ePor medio del oficio
Rendimiento 2007, con el fin de SECG-IEDF/2980/08 el
verificar los soportes documentales Secretarno Ejecutivo En Proceso
y la justificacion de los funcionarics solicitd al Director
evaluades, aplicando para ello los Ejecutivo del Servicio
criterios y la metodologia Profesional Electoral le
aprobados por esta Comisidn vy remitiera la propuesta de
soficitar remita el resultado de atencion a cada una de las
dicho analisis en un plazo de solicitudes hechas por fa
cincuenta dias naturales. COSPE. @
COSfPE 9_1_4!{}8: Se apruebdadel « Mediante oficio
informe Trimestral de Actividades
abril-junio de 2008 de la Comisién {1:;} SciPE{1?Tl0§ de fecha
del Senvicio Profesional Electoral, de julio de 2008, se
asi como su remisién al Secretario f‘?fmno i el lnformg
Ejecutivo para su incorporacion en *f‘mes,"a al Secretario
el Orden del dia de ia proxima Ejecutivo para sus efectos )
sesién del Consejo General. conducentes. lAC]
COSPE 045/68. No se aprueba k
designacién del Secretario de la
Comision del Servicio Profesionat
Electoral por mayoria de votos, con
un voto a favor, del Conssejero NO APLICA NO APLICA
Presidente de la Comisién, y dos
en contra, de la Consejera Yolanda
C. Ledn Manriquez vy del Consejero
Fernando J. Diaz Naranjo.
* Se envid al Consejero
COSPE 046/08: Se aprueba la minuta | ¢ o20="1e mediante ohcio
07/08 de la Sépiima Sesion 18 de agosto de 2008
Ordinaria de iz Comisién del 9o o
Servicie Profesional Efectoral. * Sfe envio al . Secretarfo
Ejecutive mediante oficio
COSPE/205/08 de fecha NO APLICA

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008
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ACUERDO . ACCIONES DERIVADAS SEGUIMIENTO/ESTADO
DEL ACUERDOD DEL ACUERDO

18 de agosto de 2008,

e Se envio al Titular de 1a
Unidad de Comunicacién
Social y Transparencia
mediante oficio
COSPE/206/08 de fecha
18 de agosto de 2008.

COSPE 047/08: Con fundamento en
el articulo 6° del Reglamento de las
Comisiones del Censejo General
del IEDF, se aprueba declarar en
Sesién Permanente esta Comision

Ordinaria de Ja Comision del
Servicio Profesional Electoral.

COSPE/269/08 de fecha
22 de octubre de 2008.

+ Se envid al Titular de la
Unida¢d de Comunicacion
Social y Transparencia
mediante oficio

para darle seguimiento a la NGO APLICA NQ APLICA
operacion del Concurso Intemo
para ocupar las plazas vacantes
del Servicio Profesional Electoral
adscntas  a  los  Organos
Desconcentrados. [ac]
COSPE 048/08: Se aprusba designar
al Miro. Guillermo Merelo Alcocer
como Secretario de la Comisién NO APLICA NO APLICA
Permanente del Servicio
Profesional Electoral.
* Se envié al Consejero
Presidente mediante oficio
COSPE/250/08 de fecha
22 de septiembre de
2008.
*» Se enwid al Secretario
. : Ejecutive mediante oficio
e 04%/08: Se aprusba la MinLta | cspE/S1/08 de fecha NO APLICA
Ordinaria de la Comisién del ggosde septiembre  de
Servicio Profestonal Electoral. e )
e Se enwvis al Titular de la
Unidad de Comunicacion
Social y Transparencia
mediante oficic
COSPE/252/08 de fecha
22 de sepfiembre de
2008. fag]
COSPE 050/08: Se aprugha la minuta s .
02E/08 de la Segunda Sesign |5° remiié medianie o NO APLICA
Extraordinaria de la Comision del mlfm_o encio ael acuerdo
Servicio Profesional Electorad. anterior.
e Se envid al Consejero
Presidente mediante oficio
COSPE/268/06 de fecha
22 de octubre de 2008.
COSPE 051/8: Se aptusba la minuta |e Se envid al Secretario
08/08 de la Novena Sesidn Ejecutivo mediante oficio NO APLICA

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2008
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ACUERDO ACCIONES DERIVADAS
DEL ACUERDQ

COSPE/270/08 de fecha
22 de ociubre de 2008.

SEGUIMIENTO/ESTADO
DEL ACUERDO

A

COSPE 052/08: Se aprucha ef

Inferme Trimestral de Actividades
Julio-Septiembre de 2008 de la
Comision del Servicio Profesional
Electoral, asi como su remision al
Secretaric  Ejecuiive para su
incorporacion en el Orden del Dia
de la proxima sesidn del Consejo
General.

Se emvic al Secretario
Ejecutivo mediante oficio
COSPE/271/08 de fecha 22
de octubre de 2008.

Dicho informe fue preseniado
en la Sesion Ordinaria del
Consejo General celebrada el
16 de noviembre de 2008.

COSPE 053/08: Se aprusba

el
proyecto de dictamen para el
otorgamiento  de  estimulos
recompensas a los miembros del
Servicio Profesional Electoral por
los resultsdos obtenidos en la

Evaluacion del Desempefo 2007,

Se envic a la Consejera
Presidenta mediante oficio
COSPE/280/08 de fecha 05
de noviembre de 2008.

NO APLICA

COSPE 054/08: Se gprueba o

proyecto de acuerde del Consejo
General del Instituto Elecioral del
Distrito Federal por el que se
aprueba ¢l otorgamiento de
estimulos y recompensas a los
miembros del Servicio Profesional
Electoral por los resultados
obtenidos en la Evaluadion del
Desempefio 2007 y su remision al
Secretario Ejecutivo para que se
incluya en el orden del dia de la
préxima sesion  del  Consejo
General.

Se envido al  Secretario
Eiecutivo mediante oficio
COSPE/291/08 de fecha 05
de noviembre de 2008.

Dicho proyecto fue aprobado
en la Sesitn Ordinara del
Consejo General celebrada el
10 de noviembre de 2008.

COSPE 055/08: Se aprueba remitir

a la Presidenta de la Junta
Ejecutiva la recomendacion de
que en virtud de la urgencia de
realizar  modificaciones  af
calendario de aclividades del
Programa de Reclutamienio v

Seleccion del Servicio
profesional  Electoral 2008,
desde la oOptica de esta
comision, la Junta Ejecufiva

debe considerar los siguientes
elementos: 1. La reestructura
organica del insfituto; 2. El
catdlogo de Cargos y Puestos;
3. La definicion de las plazas

del Servicio Profesional
Electoral y de @ Rama
Administrativa; 4. Los
lineamientos para fa

reubicacion del personal de la
rama administrativa vy del

Se envidb a ja Consejera
Presidenta mediante oficio
CQOSPE/Z292/08 de fecha 05
de noviembre de 2008.

El caiendario de actividades
del Programa de
Reclutamiento y Seleccion del
Servicio Profesional Electoral
2008 fue modificado en [a
sesion  extraordinaria  del
Consejo General celebrada el
21 de noviembre de 2008.
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ACUERDO ACCIONES DERIVADAS SEGUIMIENTO/ESTADO

DEL ACUERDO DEL ACUERDC

Servicio Profesional Electoral;
5. Ei Programa Emergente para
la Qcupacién de Plazas en la
rama administrativa y, 6. La
situacion de los comisionados y
encargados de  despacho;
considerando la urgencia de fas
areas del instituto para
responder con SUs
obligaciones, todo dentro del
marco de [ normatividad
vigente.
+« Se envid a la Consejera
Presidenta mediante oficio
COSPE/303/08 de fecha
20 de noviembre de 2008.
+ Se emwid al Secretario
CQOSPE 056/08: Se aprusba la minuta Ejecutivo mediante oficio
10/08 de Iz Décima Sesion COSPE/304/08 de fecha NO APLICA
Crdinaria de la Comision del 20 de noviembre de 2008.
Servicio Profesional Electoral. ¢ Se envié al Titular de Ia
Unidad de Comunicacion
Secial y Transparencia
mediante oficio
COSPE/305/08 de fecha
20 de noviembre de 2008,
+ Se envid a la Consejera
Presidenta mediante oficio
COSPE/303/08 de fecha
20 de noviembre de 2008.
¢+ Se envid al Secrefario
COSPE 057/08: Se aprueba la minuta Ejecutivo mediante oficio
03E/08 de la Tercera Sesion COSPE/304/08 de fecha NO APLICA
Extracrdinaria de la Comision det 20 de noviembre de 2008.
Servicie Profesional Electoral. ¢ Se envid al Titwlar de la
Unidad de Comunicacion
Social y Transparencia
mediante oficio
COSPE/305/08 de fecha
20 de noviembre de 2008,
COSPE 058/08; Se aprueba remitir a
h la Presidenta de 1a Junta Ejecutiva
la preccupacién por parte de los
Consejercs Electorales integrantes
de ja Comision del Servicio
Profesional Electoral, respecto de |Se envid a ke Presidenta de
los informes de vacantes det (la Junta Ejecutiva mediante
Servicio Profesional Electoral en |oficio COSPE/306/08 de
vitud de que la informacidn |{fecha 20 de noviembre de jla verificacion del
proporcionada por parte de la {2008 cumpiimiento o
Secretaria Administrativa o por las incumptimiento  de  dicho
areas comespondientes es acuerdo se vera reflejado en
imprecisa, desfasada o errénea, y el documento que se remita.
en consecuencia solicitamos que a
la brevedad se tomen las medidas
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esta Comision un informe certero y
confiable respecto de todas v cada
una de las vacantes y del perscnal
que [as ocupa de manera eventual,

ACUERDO l

pertinentes para que se remita a

ACCIONES DERIVADAS
DEL ACUERDO

SEGUIMIENTO/ESTADC
DEL ACUERDO

aF

COSPE 059/08: Se aprueba instruir al

Secretario Ejecutivo para que por
conducto det titular de la UALAQD
presenie a esta comision, en un
plazo de 48 horas, un mapa de ia

Se envid al Secretario

Dicha informacion fue remitida

permanente a la Comision para
supervisar cada una de las etapas
del Concurso de Oposicion Externo
para ocupar plazas vacantes del
Servicic Profesional Electoral hasta
su conclusidn,

distintas del

Concurso.

etapas

Mediante tarjeta s/n de fecha
16 de diciembre de 2008, el
Secrefario de ia Comisidn,
por instrucciones del
Consejero Presidente,
comunico la reanudacion de
la Décimo Segunda Sesion
Ordinaria para ¢ 17 de
diciembre a las 17:30 horas.

situacion que guarda la integracian Eiecutivo mediante  oficio por €l Secretaric Ejecutivo
del personal del Servicio CJOSPEBOTIOB de fecha 20 medianie oficio IEDEF-
Profesional Electoral adscrito a los de noviembre de 2008 SECG/5237/08 el 26 de
4rganos desconcentrados. ) noviembre de 2008.
Adicionalmente informe de cuales
fueron los criterios utifizados para
las  readscripciones  realizadas
durante el mes de octubre de 2008. ac
+ Se envid a ia Consejera
Presidenta mediante oficio
COSPE/319/08 de fecha
12 de diciembre de 2008.
« Se envic al Secretario
COSPE 060/08: Se aprueba la minuta Ejecutivo mediante oficio
11/08 de la Décimo Pritnera Sesion COSPE/320/08 de fecha NQO APLICA
Ordinaria de la Comsion del 12 de diciembre de 2008.
Servicio Profesionai Electoral. « Se envio al Titular de fa
Unidad de Comunicacion
Social vy Transparencia
mediante oficio
CQOSPE/321/08 de fecha
12 de diciembre de 2008. Ad
A fravés de los oficios
COSPE/322/08 v
COSPES323/08 de fecha 12
de diciembre de 2008 se
remitic a los Consejeros
COSPE 061/08: Con fundamento en g‘f;?(]’:r'iezzc‘%npr°p;;zta de
:Eas?:r;;zlo dg lg:‘ g:éﬁgﬁ:? :; reanudacion de la Sesién |[A través de los oficios
Conssjo General del IEDF, se Permanente de la Comision [ COSPE/332/08 ¥
aprucba  dedlarar en sésién con e fin de supervisar las |COSPE/333/08 de fecha 19

de diciembre de 2008 se
convocd a la reanudacion de
la sesion para el 5 de enero
de 2809 a las 17:00 horas

COSPE (62/08: Se aprugha hacer del

conocimiento de los Consejeros
Eleciorales no integrantes de esia

« Se envid al Consejero
Angel Rafael Diaz Ortiz
mediante oficia
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Comisidén  los informes de las COSPE/326/08 de fecha

diversas eiapas del Concurso de 17 de diciernbre de 2008.
Oposicion  Externo para ocupar {s Se envid al Consejero
plazas vacantes del Servicio Gustavo Anzaldo
Profesional Electoral. Hermandez mediante NC APLICA

oficioc COSPE/327/08 de
fecha 17 de diciembre de
2008.

e« Se envié a la Consgjera
Carla A, Humphrey
Jordan mediante oficio
COSPE/328/08 de fecha
17 de diciembre de 2008.
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El Informe Anual de Actividades 2008 de la Comision del Servicio
Profesional Electoral se presenta en cumplimiento del articulo 19,
ultimo parrafo del Regfamento Interior del Instituto Electoral del
Distrito Federal, y fue aprobado por unanimidad en la Primera Sesion
Ordinaria, celebrada el dia 16 de enero de 2009, mediante acuerdo

COSPEDG3/09, para hacerlo del conocimiento del Consejo General.

Rubrica al margen y firma al caice el informe
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