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2 INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES
INSTITUTO ©LECTORAL DEL DISTRITC FEDERAL ENERO — MARZG DE 2008
Introduccion

Con fundamenio en o dispuesto en el articulo 95, fraccion X! del Codige Electoral del Distrito
Federal, publicado el 10 de enero de 2008, la Secretaria Administrativa presenta el informe de
Actividades correspondiente al trimestre enero-marzo de 2009,

El Informe en comento esta integrado por el quehacer de las distintas instancias que conforman
la estructura de la Secretarta Adminisirativa, esto es: ta Direccién de Personal; ta Direccidn de
Finanzas y Contabilidad; la Direccién de Materiales y Servicios Generales; la Unidad Técnica

de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion; y la Unidad del Centro de Formacién y Desarrolio.

Bajo estas premisas, se detallan las actividades desarrolladas por la Secretaria Administrativa,
a efecto de administrar de manera eficaz los recursos del Instituto, asi como 1as acciones
realizadas en apego al Programa Opertativo Anual 2009 v al Plan General de Desarrolio dsl
fnstituto Electoral del Distrito Federal, 2006-2009.

A este respeclo, es importante destacar que las acciones ejecutadas estan sujetas
fundamentalmente, a los recursos autorizados en el presupuesto de egresos def IEDF para ef
ejercicio fiscal 2009.
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1. Actividades
1.1 Secretaria Administrativa

Durante el primer trimestre de 2009, y previo acuerdo con la Consejera Presidenta del Instituto,
se coordind la elaboracidn de fos proyectos de Qrden del Dia de las Sesiones de la Junta
Ejecutiva. Asimismo, como Secretario def colegiado de referencia, se participd en once
sesiones extraordinarias, tres ordinarias y 14 reanudaciones. En este sentido, se recibieron v
analizaron 6 documentos para ser presentados a consideracion del Consejo General, los
cuales fueron aprobados en su fotalidad.

Asimismo, se recibieron, analizaron y aprobaron 4 documentos para ser remitidos a ia
Comisién correspondiente, y para su posterior presentacion ante el Consejo General, y se

presentaron a la Junta Ejecutiva 49 documentos para su conocimiento, anélisis v/o aprobacion.

Por otra parte, se informa que durante el primer trimestre de 2009 se votaron y aprobaron 8
informes, asi como 2 minutas.

Aunado a lo anterior, se presidieron las reuniones de trabajo del Comité de Adguisiciones,
Arrendamientos y Licitaciones, asi como las correspondienies al Comité de Adquisicidn de
Bienes Inmuebles {CETEMABI).

Por dltimo, con fundamento en el articulo 112, kaccion I del Cédigo Electoral del Distrito
Federal, se sometieron a consideraciéon de la Consejera Presidenta los asuntos relatives a
Recursos Humanos, Materiales v Financieros; Servicios Generales; Planeacion, Seguimiento y
Evaluacion; y Centro de Formacian y Desarrofio.
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1.2 Direccidon de Personal
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Se efectud la glosa y ef proceso de calculo para el pago de néminas ordinarias y
extraordinarias, fanto de perscnal de esfructura como prestadores de servicios por
twonorarios asimilados a salatios que apoyan en el proceso electoral 2008-2008,
correspondientes al periodo del 1 de enero al 31 de marzo de 2009, por un monto bruto
de 136.5 miflones de pesos {mdp) y neto de $00.1 mdp. Los listados de nomina por
centro de costo se mueslran a detalle en los anexos 1, 2 y 3 del presente informe.

Se solicité a la Direccién de Finanzas el pago de cuotas y aportaciones de seguridad
social y ofras prestaciones por un monto de 23.24 mdp, los cuales se desglosan en los
anexos 4, 5 y 6 de este documento.

Se entregaron los informes: mensual de actividades con corte al 31 de enero, 28 de

febretc y 31 de marzo de 2009; y los informes de la situacion gue guarda la

‘administracion de recursos humanos, con corte al 15 y 31 enero, 15 y 28 de febrero, y

15 y 31 de marzo de 2009.

Se rindieron a la Contraloria General del Instituto los informes quincenales de
movimienios de personal de estructura de mandos superiores, medios y homodlogos,
asi como prestadores de servicios por honorarios asimilades a salarios, con corte al 15
y 31 de enero, 15 y 28 de febrero, y 15 v 31 de marzo de 2009.

Se remitio a los Consejeros Electorales del IEDF: Fernando José Diaz Naranjo, Angel
Rafael Diaz Ortiz, Carla A. Humphrey Jordan y Néstor Vargas Solanc, el informe la
plantifla del Instituto correspondiente al 28 de febrero y al 31 de marzo de 2009.

Se elaboraron: 152 contratos de prestacién de servicios por honorarios asimilados a
salarios de Partidos Politicos, para el pago de! periodo enero-marzo; 17 contratos de
personal de apoyo a Partidos Politicos por Proceso Electoral, durante e pericdo enero-
septiembre de 2009; 11 contratos de Fracciones Parlamentarias para el periodo enero-
septiembre de 2009; 52 convenios por concepto de carga de trabajo de los partidos
politicos; 26 hojas tnicas de servicio, 212 nombramientos de personal de estructura; 43
constancias de no adeudo; 168 carpefas de bienvenida para la integracion de
expedientes laborales; y 347 credenciales de identificacién.

Se remitieron a la aseguradora Metlife, los archivos y comprobantes de pago
glectranico de las aportaciones quincenales al seguro de separacién individualizado,
asi como 398 movimientos afiliatorios al seguro de vida.

Se realizo la entrega de 185 recibos de Seguros Metlife, correspondientes al pago de
primas de Seguro de Gastos Médicos Mayores, por ef periodo del 1 de energ al 31 de
diciembre de 2009.

Se suminis}raron 264 certiticados de Seguros de Gastos Medicos Mayores a los
mandos medios y superiores del Instituto, para ef periodo del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2009.
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»  Se proporcionaron a los Distritos Electorales 2,220 pdlizas de asignacion.del seqguro de

-

accidentes dei personal eventual, a efecto de otorgarlos a los Asistenies e Instructores
Electorales durante el periodo marzo-julio.

-,
o

Se remitieron a la Unidades Adminisirativas, los estados de cuenta del Seguro de

Separacion Individualizade del personal de mandos medios y superiores,

correspondientes al segunda semestre de 2008. ’

% A peticidn del C. Secretario Ejecutive, se remitieron a la UCSyT los movimientos de alia
y baja del personal, con corte al 15 y 31 de enero, 15 al 28 de febrero y 15 y 31 de
marzo de 2008, que incluyen tanto al personal del Servicio Profesional Electoral y
Administrativa, como a los prestadores de servicios por honorarios asimilados a
salarios, para su publicacidn en el sitic de Internet institucional.

% Se atendieron 14 solicitudes de {a UTAJ, relativas a los juicios [aborales: TEDF-JLE
030/2008, TEDF-LI-25, TEDF-JLI-026, TEDF-JLI-027, FEDF-JLI-028, TEDF-JLI-029 ¥
TEDF-JLI-003/2008, promovidos por los CC. Ismael Chavez Torres, Maria Guadalupe
Martinez Cotin, Aida del Pifar Cabrera Lopez, Samantha Bealriz Gonzalez Cornejo,
Juan Carlos Pérez Cardoso, Arturo Martinez Diaz y Miguel Anget Morelos Salinas,
respectivamente; TEDF-JLI-009/2008, promovido por 12 extrabajadores; TEDF-JLI-
(390/2008, TEDF-JU-004/2008, TEDF-JU-001/2008, TEDF-JLI-028/2008, TEDF-JUI-
025/2008, TEDF-JLI-003/2008, TEDF-JLI-003/2008, TEDF-JLI-011/2008 y TEDF-JLI-
013/2008, promovidos por los CC. Ismael Chavez Torres, Evelyn Paocla Martinez
Cervantes, Jorge Cartillo Ldpez, Juan Carlos Pérez Cardoso, Marla Guadalupe
Martinez Colin, Miguel Angel Morelos Salinas y José Luis Hernandez Villarruel, Leidra
Lizzouly Gardufio Venegas y José Arturo Gutiérrez Hernandez, y los relativos a los
juicios de Alimentos de los CC. Santos Macias Pérez y Luis Fernando Pech Salvador.

% Se atendieron ocho solicitudes de informacion de la Contraloria General relativas a
detalle de altas y bajas del personal de estructura y de honorarios asimilados a salarios
adscrito al Instituto, ocuriidas desde septiembre de 2008 a la fecha; refacion con el
nombre, cargo, adscripcion v fecha de alta del personal de estructura y honorarios
asimilados a salarios, con cargos de Jefe de Departamento o supetior u homologos,
actualizada al 15 de marzo de 2009; periodos laborales y cargos gque ocuparon los GC.
Delia Guadalupe det Toro Lopez, Adriana Maria de Guadalupe Espinosa de los
Monteros, Antonio Morales Quintana, Elihezer Rojas Alvarez, Dulce Maria Rodriguez
Cervantes e lgnacio Negrete Rivera.

% Se atendieron once requerimientos de la Oficina de Informacidn Pidblica relativos a:

adscripcidn, nombre vy sueldo de 25 servidores publicos det IEDF; puesto vy sueldo de

un servidor pablico, niimero de plazas temporales y régimen faboral que brindard
apoyo en las coordinaciones del IEDF durante el proceso efectoral; nimero de plazas

por direccidon Disirital, su nivel y homologacion {esto es, mandos medios, enlaces y

administrativos); periodo de contratacion, funciones de las plazas, sueldo bruio y neto

que perciben, horaric laboral, cudnto representa en conjunio su presupussto por
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direccidn, v si cada direccion distrital tiene autorizade coniratar el mismo ntmero de
empleados o varfan entre ellas; “Los consejeros distritales (esto es el conjunto de
consejeros liene personal que si tiene mando sobre ellos, para que los apoyen en las
labores propias de sus funciones), por ejemplo, cuando se trata de la logistica para
organizar las sesiones de las Comisiones Distritales”; lista del personal adscrito en
diciembre de 2002 a la Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional
Electoral; y curricutum vitae y afribuciones como titulares de 7 funcionarios deit IEDF.
Se tramitaron ante ! 1SSSTE 899 movimientos afiliatorios, ast como 7 solicitudes de
préstamos a corto plazo, consistentes en 1 solicitud de préstamo especial y 6 pases de
atencién para ia Clinica de Deteccion y Diagndstico Automatizado (CLIDDA).

Se remitieron al ISSSTE los formatos de funcionarios autorizados para certificar las
soficitudes de préslamos, los formatos de registro de los gestores autorizados para
realizar los tramites administrativos y el calendario de ndminas para et ejercicio 2009.
Se remitieron a la Unidad de Crédito nimero 2 del ISSSTE, los repartes de distribucion
y seguimiento de drdenes de descuento de créditos a corto plazo y complementarios,
correspondientes a la primera y segunda quincena de enero, febrero y marzo de 2009.
Se public en los estrados de las instalaciones def Instituto, ef acta de insaculacion de
los representantes de trabajadores del Comité del Fondo de Ahorro para el ejercicio
2009.

Se solicitd a las areas la validacion de |a base de datos de los hijos de trabajadores del
instituio menores de 12 anos, para ia celebracion del dia del nifio 2009,

Se solicitd a las dreas la validacion de la base de datos de madres trabajadoras del
Instituto, para la celebracién de dia de la madre 2009.

Se remitic a la Direccién de Finanzas y Contabilidad la requisicion y traspaso de
recursos presupueslales para la compra de vales de despensa, a efeclo de celebrar el
dia del nifo 2009.

Se solicité a la Direccién de Materiales y Servicios Generales la dispersién electronica
para cubrir la prestacion de vales de despensa correspondientes a enero, febrero y
marzo, asi como la adquisicion de 270 tarjetas para el personal de nuevo ingreso y 10
adicionales.

Se remitieron a la Diracoidn de Finanzas y Contabilidad los listados cotrespondienies al
depésito electrénico de vales de despensa de enero, febrero y marzo de 2009, asi
como el pago de vales de despensa a pensionistas alimentarios del personal de
estructura.

Se remitieron a la DESPE los informes mensuales de febrero y marzo de

readscripciones v vacantes, para la reunion de la COSPE.
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1.3 Direccion de Finanzas y Contabilidad

Proyecto: Servicios de gestion financiera y control presupuestal
(04-03-03-04-11 y 04-03-09-04-11)

En el periodo que se informa, se validd ia suficiencia presupuestal de 544 requisiciones por un
monto de 339.13 mdp para el Programa Ordinario, asi como 289 requisiciones del Programa

Electoral que las areas del Instituto presentaron en su oportunidad, por un monto de 250.65
mdp {Cuadro 1).

Cuadro 1. Requisiciones presentadas por las areas del Instituto durante el primer
_trimestre de 2009 {pesos)

SR Es . e

01 Presidencia del Consejo General 12,205 00 97 520.00 109,725 00
02 Consejeros Electorales 5.888.00 527,612 00 533,500 00
03 Secretaria Ejecutiva - 481,524.00 461,524 ofy
04 Secretaria Administrativa 13,918,390.05 29,752,563 61 43,670,953.66
05 DECEYEC 13,612,134.07 778,195.59 14,390,329 66
06 DEAP 105,133,214 66} 270,328,708.51]  375,461,924.17]
07 DEQYGE 31,713,551.00, 552,314 00 32,266,865 00
08 DESPE 10,574 00 717,632 00 728,203.00
09 Contraloria General 4,018 00 180,371 96 184,389 96}
10 UCSyT 5,283,845 00 4,865,571 C0 10,148,216.00
11 UTSI 12,156,021 00 9,868,850.96 22,024,871 .96}
12 UALAQD 1844367780  A4e6.80863F  22,910,486.43
13 UTAd 1,543,334 90 713,543.00 2,256,877.90C
14 UTPSYE 9,199.00 98,026.00 107,225.00)
15 UTEF 75,719.00 724,728.00 800,447 G0
16 Organos Desconcentrados 48,643,973.26 14,874,685 00| 63,518 658,26
17 UCFyD 83,532.25 121,321.00 __2{)4,853 25

Atencion a las solicitudes de modificacion y traspaso presupuestal

Se autorizaron 28 iraspasos presupuesiales del Programa Ordinario y 24 del Programa
Electoral, los cuales ascendieron a 1.36 y 7.03 mdp, respectivaments, y fusron solicitados por
las areas det instituto. Asimismo, se tramitaron 64 raspasos de cierre mensual ordinario por un
importe de 6.55 mdp y 7 de cierre mensual electoral por 491,193.87 pesos. Con o anterior, se
garantizé la atencién de las adecuaciones de gasto que los proyectos considerados en el POA

requerian en su momento.
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Cuadro 2. Monto y namero de fraspasos presupuestales solicitados por las sreas
durante el primer trimestre de 2009

(pesos)
b e Monto | N d
©1 Presidencia dei Conseio General G 0.00| © Q00] 2 11,507.521 © 0.00
92 Conseperos Electorales 0 ocol o 004 7 152,411 36] 3 80.433.08
03 Secretaria Ejecutiva 0 ¢oo]| ¢ 000} 2 21353731 © 0.00
04 Secretarfa Administrativa 14 568,643.68 4 977.618.00 4 1,568,440.80 2 188,706.44
05 DECEYEC 1 500000{ 5 | 30500000| 4 | a332.18620] o 0.00 h
06 DEAP - | 7.,500.00 1 10,500.00 4 253,273.85 0 0.60
07 DEGYGE 0 000 4 533,140 GO 4 260,518 94 0 0.00
08 DESPE 1 15,000.00 o] 0.00 4 461,950.69 0 .00
09 Contraloria General 1 60,155.00 0 000 4 418,068.68 0 G.0C
10 UCSyT 3 83,128 (0 [¢] ©.00 4 130,337.05 0 0.00
i1 UTSH 3 423.000.00 2 669,000.00 3 116,771 67 0 Q.00
12 UALAQD 3 75,123.18 5] 1,849,600 00 4 705,736.57 ¢ 0.00
13 UTAJ §] 0.00 0 000 4 291,012.83 0 Q.00
14 UTPSYE 0 0.00 0 0.00] 4 248.608.58 0 0.00
15 UTEF 1 120,000.00 0 0.00 4 981,421.95 0 0.00
16 Organos Desconcentrados G 0.00 1 2,677,500.00 3 482,517.16 2 222.054.15
17 UCFyD 0 0.00 i 4,800.00 3 105,746.55 G
e — -

Solicitud de pago a proveedores de bienes ¥ servicios

Se recibid y atendi6 al cien por ciento de las solicitudes presentadas por las areas para el pago
de bienes y servicios, asi como 59 fondos revolventes de las areas centrales del IEDF y 169
fondos correspondientes a los 40 Distritos, los cuales se integran por 89 fondos Ordinarios y 80
del Programa Elsctoral.

Cierre presupuestal

Se concluyé el cierre presupuestal del mes de marzo de 2009, arrojando ios siguientes
resuitados:

Cuadro 3. Avance presupuestal al primer trimestre de 2009

{pesos)

e Sl P s B L N : _‘
1000 Sesvicios Personaes 17147251900 | 2136968] 171,151,140 32 36,800.00 000 530212161 138,157,03560 | 27.655182 14
2000 Materiales y Suministios | 23.379.71600 | 16584166  23.54555766 | 17,10538537 | 349864475|  238.65485]  1.107.920 16 1,595,752 53
3000 Servicios Generales 517629000 | 98470834 |  86,561,098.34 | 56,152.173 65| 5664.23¢67| 99392197 |  7,978.748.45] 13.772.024.40
4000 Ayudas, Subsidios,

Aportationes y Transionnoas | 130:541:41900 | 2136968 ] 130,562,785.68 27,200.00 5.00 0.60 | 109,560,556 54 | 20.975,032.04
5000 Bieags Muebles 2 64,150,933.00 | 5391200 |  s3987.00300) 13,135 181.71 000 0.00 0.00 | 5085184129
Inmuebles

7
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6000 Obras Publicas

- 4,886,68000 § 345842 00 4,500,040 00] ~ - a00 000 Gon 0.00

4,500,040.00

" 256/803,455.95 | 119349

El importe de 119.35 mdp que se muestra como disponible al corte, incluye 39.09 mdp del

Programa Ordinario y 80.26 mdp del Programa Electoral, los cuales se encuentran en proceso

de tramites para su ejercicio por las Unidades Responsables de Gasto del Institute.

*,
e

Otras actividades presupuestaies

Se remitié en tiempo y forma a la Secretaria de Finanzas del GDF el Guarto Informe de
Avances y Resultados del periodo enere-diciembre de 2008.

Se concluyd el Cuarto Informe Trimestral de Avances y Resultados 2008, y mediante el
oficio  SA-IEDF0124/2009, se de Contabilidad,

Normatividad y Cuenta Pblica de {a Secretaria de Finanzas del GDF.

remitic a la Direccion General

Se determind la relacién de Pasivo Circulante al cierre del ejercicio 2008, y mediante ¢l
oficio SA-IEDF/0114/2009, se envié a la Subsecrstaria de Egresos del GDF, en
observancia a la Normatividad establecida.

Se
Presupuestal, los Estados Financieros y el Ejercicio dei Gasto por Area Ejecutora de
Gasto, Capitulo y Partida con fecha de corte al 31 de dicierbre de 2008 para su

remiti6 al Secretano Administrativo el informe del Avance Programatico

integracion y posterior presentacion a la Junta Ejecutiva.

Se remitid a las areas et Programa Operalivo Anual y el Presupuesto 2009 aprobado
mediante el acusrdo ACU-012-09, a nivel de Programa, Subprograma, Proyecto y
Partida Presupuestal, para su aplicacion y observancia.

El pasado 20 y 21 de enero de 2009, se asistio al Taller de Implantacion del Médulo
Presupuestal (Sistema GRP-2009), impartido por ia Direccion Generat de Contabitidad,
Normatividad y Cuenta Piblica de la Secretaria de Finanzas det GDF.

Se emitiv el oficic DFyC/022/09, dirigido a la Direccion de Analisis Sectorial D,
mediante el cual se envid la conciliacidén presupuestal de noviembre de 2008 para la
vahdacion correspondients.

Se emitic el oficio SAIEDF/326/09, de fecha 30 de enero de 2008, dirigido a la
Direccion General de Egresos “A” de la Secretaria de Finanzas det GDF, mediante el
cual se remitid el Calendario presupuestal de Ministracicnes aprobado por ei Conssjo
General del |IEDF para el ejercicio 2009.

Se asistid a la Subsecretaria de Egresos del GDF, para la captura en ef SICE de las
adecuaciones al Calendario de Ministraciones de los montos determinados por el IEDF,
para el ejercicio 2009.
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Actividades contables -

Se efectud la revision, codificacidon y registro de las polizas de diario en el Subsistema de
Contabilidad {SCQ), de los movimientos realizados durante el periode enero-marzo de 2009,

los cuales se muesiran a continuacion:

Cuadro 4. Polizas de diario correspondientes al primer trimestre de 2009

Polizas de Diario Ordinario No. Polizas

Enero D-1alaD-230 230

Febrero D-1ala D-534 534

Marzo 01 alaD-838 a86

Total de polizas del trimestre 1,450

Polizas de Ingresos Ordinario No. Polizas

Enero 1G-1 a fa 1G-57 57

Febrero 1G-1 a la ¥G-58 58

Marzo 1G-12 la 1G-80 86

Total de polizas del trimestre 145

Polizas de egresos registradas por mes: Cantidad importe
{pesos)
Eneto
Bancomer 2 E-29,987 a iz E-30,105 119 3,328,265.39
Bancomer 7 E-27,727 ala E-28,055 332 4,756,901 .32
Banorte E-45,357 ala E-45374 18 21,523.544.35
Subhtotal 469 29,614,711.66
Febrero
Bancomer @ E-30,106 a fa E-30,374 269 4,979,773.41
Bancomer 7 £-28,056 ala E-28,614 1,559 13.779,540.36
Banorte E-45375 ala E-45411 36 60,740,308.40
Subtotal 1,864 79,499,622.17
Marzo

Bancomer 9 £-30,375 ala £-30,848 474 6,557,826 85
Banccmer 7 E-29.615 a iz E-30,450 836 5,817,545 25
Banorte E-45,412 aia E-56,930 6,149 39.897,161.55
Subtotal 7,459 52,272,533.65
Total del trimestre 9,792 161,386,866.88

Por otra pafte, se desarrolld el analisis v la depuracidn de los auxiliares de las cuentas de
deudores diversos, acreedores diversos, depositos en garantia y provesdores,
correspondientes al primer trimestre de 2009; esta tarea se realiza con la finalidad de identificar

las partidas que integran los diferentes saldos de las cuentas que se reflejan en {a balanza.

Aunado a lo anterior, se realizaron las conciliaciones de las cuentas bancarias del Instituto,

correspondientes al periodo enero-marzo de 2008, como sigue:

% Bancomaer cuenta 9: 6 conciliaciones {2 por mes)

",

& Bancomer cueria 7: 3 concillaciones {1 por mes)
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< Banorte: 6 conciliaciones (2 por mes)
< Banamex: 3 conciliaciones {1 por mes)

<+ Fideicomiso Banorte: 3 conciliaciones (1 por mes)

ENERO - MARZO DE 2009

En lo que respecta a los clerres contables v a la elaboracidn de los estados financieros del

primer trimestre de 2009, se informa que fueron calculados los intereses bancarios

correspondientes al trimastre enero-marzo de 2009, arrojando las siguientes cifras:

Cuadro 5. Intereses bancarios correspondientes al primer trimestre de 2009

{pesos)

= I : 35 o Rﬁiél._cfém S
Inversiones Banorte 233.240.19 226,384 70 127,778 06 587,402,95
Cuenia Banorte 11,721.52 21,712.45 13,940 56 47,374.53
Fideicomiso Banorte 127,770 76 231.273.85 256,426.32 615,470.93
inversiones Bancomer 9 582,623 27 538,966.89 427,481 79 1,549,071.95
Bancomer Cuenta 9 0.00 333 59 329 66 663.25
Bancomer Cuenia 7 0.00 177.06 155.08 362.14
Banamex 655.62 632,15 678.06 1,965.83
Inversion Pagarés .00 000 0.00
B 8:019:460 68 26,313.53  2802. 311,58

Asimismo, se registraron obros ingresos percibidos durante el trimestre en comento, los cuales
corresponden a los siguientes conceptos:

Cuadro 6. Otras fuentes de ingreso percibidas en el periodo enero-marzo de 2009

E i o

Otros Ingresos diversos 145,200.91 4,512.28 187.950 85

Muitas a proveedores 0.00 24,230.64 000 24,230.64

Copias fotostaticas G o0 0.0C 000 0.00

Venta de bases de liciiacién piblica G.00 0.00 20,000.00 2(,000.00

Sancion economica Por responsebilidades 9,208 84 2,208 84 9,208.84 27,626.52

WMuit rupaciones politicas 989,172 33 3,755,045 20 190.088 10 4.934,315.63
hteE 43:582.08] 117 2.707 905061 40725719}, - 5343183683

En este sentido, se presentaron los saldos contables por mes de las cuentas bancarias del

periodo enero-marzo de 2009:

Cuadro 7. Saldos contables de las cuentas bancarias del Instituto durante el primer

trimestlfe de 2009

(pesos

N St

0557013881 Banorte

7,244,528.02

6 016,907 49

0557013881 Inversion Banorte

39,228,588 08

39,454,972 78

17,254,132 26

0452295229 Bancomer

4,447 ,768.76)

5.609.191.17

13,821,387 63

0452295237 Bancomer

3,048,251.86

-851,927 49

4.303.793.28

1366557-5  Inversion Bancomer

90,496,958.14

81 965,621 84

262.920,212 45

9015871063 Banamex

903,374 75

898,513 40

526,161 97

21887 Fideicomiso Banorte

42,251,939 82

42,483,213.67]

42,732,639 99
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Por otra parte, se concilié¢ el gasto por Capitulo, Pariida, Unidad Responsable, Responsable

Operativo y Programa con la Subdireccién de Presupuestos. El resumen de los-registros

contables por Capitulo de Gasto se muesira en el Cuadro 8, y para mayor delaile, los anexos 7

al 11 desglosan el presupusesto del Instituto por Partida Presupuestaria.

Cuadro 8. Registros Contables por capitulo de gasto al primer trimestre de 2009

(pesos

= et i R o £ 2, Ty S e ;
1000 Servicios Persenales 27,253,502.00] 37,856,254 04 78.349.411.47| 143,459,167.51
2000 Materiales y Suministros 000 679,626 33 665,948 68 1,345,775.01
3000 Servicios Genetales 877,583 22| 3.761,080.15 4,334,002.05 8,972 665.42
4000 Ayudas, Subsidios y Transferencias C.00)] 87.,015,670.28 26,169.68 87,041,839.96
5000 Bienes Muebles e Inmushles 0.00 000 000 0.00
TOTAL 28,131,085.22]  129,312,330.80) 83,375,531.88] 240,819,447.90

Finalmente, se elabord la cédula para la determinacion del page de impuestos Federales y

Estatales del primer trimestre de 2009, correspondientes a ISR, IVA y el 2.0 por ciento sobre

ndéminas, los cuales fueron cubiertos con oportunidad.

Cuadro 9. Impuestos Enterados durante el primer trimestre de 2009

_{pesos)

: aEy | Eéb Marzo: "
Impuestos Federales 25,777,515.00 5,360,286 00 7,485,514 00
Impuestos Locales 2,017,588.00 516,643 00 772,378.00

TOTAL 27,795,103.00 5,876,929.00 8,257,892.00

Cuadro 10. Impuestos Provisionados correspondientes al mes de abril de 2009

o 57
2 BRI,

Impuestos Federales

14,341,083.00,

{mpuastos Locales

1,463,063.00

TOTAL

15,804,146.00

Atencion a los requerimientos de diferentes areas

& Fn atencidn a la solicitud 3300000053108 de INFOMEX, se envid el Oficio

DFYC/008/2009 al Secretario Administrativo del IEDF, remitiendo 5 fojas dei estado de

flujo de efectivo y de los estados financieros del mes de noviembre de 2008.

"
®

*

Titular de

la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos,

notificando

presupuestal para el pago del Dr. Francisco Javier Bravo Ramirez.

+,
-

b

En respuesta al Oficio IEDF/UTAJ/0027/2009, se remiti6 el Oficio DFyC/007BIS/2009 al

la suficiencia

En respuesta al Oficio IEDF/UTAL/290/2009, se dirigié el Oficio DFyC/030/2009 al

Secretario Administrativo del IEDF, remitiendo 1 foja del reporte de cheques emitidos

entre el 1 de enero de 2002 y ol 29 de enero de 2009, a favor de Comercializacion
Exclusiva Veste, S.A. de C.V.

i1



{&!Eﬁi
ft

INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES
INSTITUTO ELECTCORAL DEL DISTRITO FEDERAL ENERO - MARZO DE 2009

-,

< En atencion al Oficio IEDF/UTAJ/2é9/2009, se remitié ef Oficioc DFYC/031/2009 dirigido
al Secretario Administrativo del IEDF, informando de iasuf'rcit—:'ﬁeiap'resupuestai de la
cuenta 2000-0002-00001-0002-0000: “Terminacién de relaciones contractuales del
IEDF".

Se enviaron los Oficios: SANEDF/345/09 vy SANEDF/584/09 a la Unidad Técnica de
Asuntos Juridicos; SA/IEDF/346/09, SA/IEDF/479/09, DFyC/033/2009 DFyC/034/2009
y DFyC/038/2009 a la Direccidn de Materiales y Servicios Generales; SA/AEDF/347/09
a ta Direccidn de Personal; SA/IEDF/414/09 a la UTPSyE; y SAJIEDF/555/09 a la UTSI;

a efecto de requerir la informacién solicitada por el Despacho de Contadores Publicos

+,

!

“De la Paz Costemalle DFK, S.C.7, para ia realizacidon de la auditoria de los estados
financieros v dei ejercicio del presupuesto 2008 del {EDF, asi como la solicitud de
asignar un espacio fisico dentro del instituto a los auditores exlernos y la instalacion de
las herramientas necesarias.

< Se remitid el Oficio DFyC/43/2009 al Secretario Administrativo, informando de la
suficiencia  presupuesial  para  los  calculos  presentados en el Oficio
IEDF/UTAJ/0464/2009, de fecha 13 de febrero de 2009.

%+ Se entregd el Oficio DFyC/048/09 al Director de Materiales y Servicios Generales,
solicitando copia de los resguardos de diferentes activos; entre ellos, dos equipos de
computo y un escaner especial derivado de la Auditorta que estd aplicando el
Despacho de Contadores Publicos "De la Paz, Costemalle DFK, 5.C." a los estados
financieros y al sjercicio del presupuesto 2008 del IEDF.

+ Se envié el Oficio IEDF-SA/705/09 dirigido a la UTSI, requiriendo la instalacion del

servicio de Internet y ¢l Subsistema de Contabilidad y Tesoreria {SCO), asi como los

+,

permisos de acceso de Subdirectores a la computadora asignada al Subdirector de
Contabilidad.

4 Se expidio ef Oficio DFyC/049/2009 a la UTALAQD, solicitando ta devolucion de polizas
originales para su remisién al Archivo General del IEDF.

4  Se remitid el Oficio DFyC/068/2009 a la Direccion de Personal, informando ei horario
de los tres primeros meses de post-maternidad de la C. Adriana Raya Serna.

% Se entregd el Oficic DFyC/080/2006 a la Coordinacidn del Distrito XVI, remitiendo
roporte de auxiliar de la cuenta 2000-0601-00002-0001-0493: “AXA, Seguros, S.A. DE
C.V.", asi como el Oficio IEDF-SA/841/39 a la UTSI. solicitando la asignacidon de tres
computadoras con el sistema SCO.

% Se envid ef Oficio IEDF-SA/972/09 a la Subsecretaria de Egresos del GDF, remitiendo

la relacion de cuentas de mayor y subcuentas vigentes al cierre de 2008, asi como un

ejemplar de ia guia contabilizadora del Instituto.

Se remiti¢ el Oficio IEDF-SA/955/09 a la UTAJ, comunicando la existencia de

suficiencia presupuesial para los  calculos  presentados en &t Oficlo

|IEDF/UTAJ/698/2009, de fecha 6 de marzo de 2009.

53

*
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<+ Se entregd el Oficioc |EDF-SA/958/09 a la UTAJ, comunicando la suficiencia
presupuestal para los célculos presentados en el Oficio IEDF/UTAJ/677/2008, de fecha
10 de marzo de 2009,

% Se envid el Oficio IEDF-SA/1084/09 a [a Secrelaria Ejecutiva, notificando ia suficiencia
presupuestal para el pago de ia C. Lorena Espinoza Granillo, derivado de la
terminacion taboral por mutuo consentimiento.

% Se remitid el Oficio IEDF-SA/1197/09, soliciiando que las comprobaciones de fondos
revolventes y/o de cualquier otro concepto del mes de marzo, se envien a la Direccién
de Finanzas y Contabilidad a mas tardar el 1° de abril de 2009

<% Se entreg6 el Cficio IEDF-8A/1214 a la UTSI, solicitando se indigque al responsable de
la recepcion del equipo de cdmputo, material v herramienta asignada a los auditores
del Despacho de Contadores Publicos “De la Paz Costemalle DFK, §.C7

4 Se envié el Oficio IEDF-SA/1215 a la Direccion de Materiales y Servicios Generales,

solicitando se indique al responsable que recibiré la oficina, mobiliario y linea telefénica

asignada a los auditores del Despacho de Contadores Piblicos “De la Paz Costemalle
DFK, S.C~°

Departamento de Caja

Se tramité con oportunidad ante la Secretaria de Finanzas del GDF el cobro de las

ministraciones de enero, febrero y marzo, par un totat de 480.31 mdp.

Asimismo, se elaboraron 9,792 cheques de las cuentas de BBVA-Bancomer y Banorte por un
monto de 268.95 mdp, para el pago de ministraciones a Parlidos Politicos, proveedores de
bienes y servicios, nomina del personal de estructura, honorarios asimilados a salarios,
personal eventual que apoya al Proceso Electoral 2009, fondos revolventes, pensiones,
finiquitos e indemnizaciones.

Se efectuaron 13,071 dispersiones por pagos de ndmina al personal de estruciura y honorarios
asimilados a salarios por un monto neto de 94.48 mdp, que-corresponde a 6 quincenas, carga

laboral, incremento salardal, ajuste de gastos médicos mayores y encargadurias de pusstos.

Se realizaron 319 iransfersncias que ascendieron a 241.02 mdp, a efecto de cubrir los saldos
promedios en las cuentas de cheques, el pago a proveedores de bienes y servicios, ISSSTE,
SAR, servicio telefénico, energia eléctrica, seguros, impuestos locales vy federales, nomina,
fondo de ahorro de los trabajadores, seguro de separacion individualizado, pensiones,

finiquitos, indemnizaciones v juicios laborales.

Finalmente, destaca la soficitud de 25 cheques de caja, a aperiura de 50 cuentas bancarias
para pago de nomina, 118 transacciones por ingresos en caja, la elaboracion de 50 cheques
del fondo de ahorro de los trabajadores por préstamos y lguidaciones y 56 depositos

bancarios.

13
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1.4 Direccion de Materiales y Servicios Generales -

Proyecto: Administracion de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, y Control
de Inventarios de Bienes de Activo Fijo y de Consumo (04.04.03.04.14)

A lo largo del trimestre que se informa, se llevaron a caboe las siguientes Sesiones del Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios:

et

01/2009, 02/2009, 03/2009, 04/2009,
05/2009 y 06/2009 Extraordinaria Celebradas
01/2008, 02/2008 vy 03/2009 Ordinaria Canceladas

En lo que conciemne a las Licitaciones Plblicas Nacionales, no se realizaron procedimientos
durante el periodo energ-marzo de 2009.

Por su parte, se efectuaron 19 concursos por invitacion restringida, los cuales se muestran a
detalle en el anexo 12 del presente informe. En el mismo sentido, el Anexo 13 desglosa los
procesos de Adjudicacion Directa realizados por la Direccion de Materiales vy Servicios
Generales.

En sintesis, los procedimientos desarroliados por esta direccion a lo largo det frimestre que se

reporta, son ios siguientes:

Licitaciones Pablicas o 0.00

Concursos por Invitacion Restringida a 3 proveedores

por monto de actuacion, 1° 3,534,586 68

Procedimientos que no astan en el Ambito de
aplicacion de los Lineamientos en materia de 3 16,642,268.00
adquisiciones del Instituto,

Adjudicaciones Directas con aprobacion del Comité

de Adquisicicnes. 6 2,062,883.45

Concursos por invitacion Restringida a 3
proveedores, con aprobacién del Comité de 1 5,661,363.39
Adquisiciones,

Adjudicaciones directas por monto. 94 5,490,063.73

TOTAL 33,391,165.25

14
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Elaboracion de resguardos de los bienes de activo fijo

A este respecto, se elaboraron 354 resguardos que amparan 345 bienes de diversas areas,
con un importe de 20.42 mdp.

Entradas y salidas de almacén de material de consumo y activo fijo de almacen

Se otorgaron 15 altas almacenarias de 2009 correspondientes a bienes de consumo, con folios
9-001 a 9-015 y con un importe de 463,851.18 pesos. Asimismo, se surtieron 756 vales de
salida de bienes del aimacén, con folios del 9-001 al 9-756.

Y

*

Repories de inventarios fisicos de los bienes de consumo y de activo fijo
realizados

Con motivo de la reestructuracién orgénico funcional del Instituto, se efectuaron
revisiones fisicas para actualizar los resguardos de active fijo del personal que se retird
del Instituto.

Aunado a lo anteriot, se actualizé del inventario de los bienes asignados a la Unidad
Técnica Especializada de Fiscalizacion, obteniendo un total de 85 resguardes con 307
bienes, por un importe de 1.72 mdp.

Por ofra parte, se cambié de ubicacion el mobiliasio en diversas areas, a efecio de
habilitar espacios para el personal de reciente ingresc que apoyara en el procesoc
electoral 2009,

Se realizé el traslado de sillas apilables de la bodega Tlahuac a Huizaches para la
entrega a Sedes Dhslritales, asi como la identificacion de dichos bienes con su
respectiva eliqueta de inventario.

Se inici6 en la Secretaria Administrativa con la revision fisica y actualizacion de bienes
de activo fijo por areas de asignacién y usuario.

Actualmente, se encuentra en proceso de actualizacion el inventario de los equipos de
computo y de comunicacion de la red LAN/WAN en las Sedes Disiritales; a este
respecto, desiaca la generacién de 51 resguardos que amparan 267 bienes, con un

importe de 2.20 mdp.

Proyecto: Mantenimiento y Conservacién de Bienes Muebles e Inmuebles, y

Administracién y Operacién de los Servicios de Apoyo a Oficinas Centrales,
Organos Desconcentrados y Almacén (04.04.03.04.12).

-,
.

Mantenimiento

En Oficinas centrales, se atendieron 110 reportes de mantenimientc preventivo ¥

corrective solicitados a través de la ventanilla Gnica de servicios, siendo ios servicios

15
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mads frecuentes los eléctricos, de i#luminacion, plomeria, traslado e instalacion de

maobiliarios, y fa reparacion de muebles diversos.

)
‘)

+ Se efectuaron 140 visitas a los Distrifos y al almacén Tlahuac, a efecto de realizar
trabajos de mantenimisnto preventive y corrective sclicitados a través de la ventanilia
Gnica, siendo los més comunes los correspondientes a plomeria, reparaciones
eléctricas, traslado e instalacién de mobiliario.

4 Se proporciond mantenimiento preventivo y correctivo a los elevadores del edificio
ceniral y anexo, & cargo de la empresa Elevadores, Construcciones y Modernizaciones,
S.A. de C.V., con un costo de 22,696.40 pesos.

4 Se suministrd el mantenimiento preventivo mensual a los equipos de aire
acondicionado del edificio central y anexo, a cargo de la empresa Equipos y Climas
S.A. de C.V., con un costo de 61,865.89 pesos.

% Se lavaron y desmancharon alfombras, se pulieron pisos en areas comunes del edificio
de Huizaches y Disiritos, v se realizd 1a limpieza de vidrios interiores y exteriores bajos
y altos, con personal de la empresa imagen de Inmusebles, S.A. de C.V.

% Duranie enero y febrero, se prestd el servicio de fumigacion en {os inmuebles del

Instituto, con personal de la empresa FUMINOVA de México, con un costo mensual de

6,800.00 pesos; en lo que respecta al mes de marzo, se suministré este servicio con la

empresa SECOFAN, con un importe de 5,865.00 pesos. w

+

s,
S

Se proporciond el servicio de jardineria en oficinas centrales, almacén y en ios Distritos
XXV, XXV y XXXV, con personal de la empresa Jardineria 2000, S.A., con un
costo de 31.510.00 pesos.

% Personal de la empresa Imagen Corporativa Garcia, S.A. de C.V. realizd el servicio de
jardineria en oficinas centrales, almacén Tlahuac, y los Distritos XXV y XXVill durante
el mes de marzo, con un costo de 15,996.50 pesos.

» Se brindé el servicio de operacidgn y mantenimiento de la Planta de Tratamiento de

Aguas Residuales, a cargo del Ing. Leonardo Fuentes Garcia, por un importae de

49,937.60 pesos.

(7
Roid

Se suministré el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a Subestaciones,

transformador, tableros generales, com’s, sistema de tierras y apariarrayos, a cargo de

la empresa Servicios Electromecéanicos Aplicados, S.A., con un costo de 15,603.20

Pesos.

< Se prestd el servicio de mantenimento preventivo y correctivo a las plantas
generadoras de electricidad marca IGSA, 200 Kw y 250 Kva y de 350 Kw y 438 Kva
marca Automoiores de 80 kw, a cargo de la empresa Servicios Electromecénicos
Aplicados, 8.A., con un importe de 13,%04.45 pesos.

4 Personat de la empresa Servicios Electromecéanicos Aplicados, S.A., proporcioné el

mantenimiento preventivo y corrsctivo a Subestaciones, transformador, tableros

generales, plantas generadoras de energia eléctrica de emergencia, ccm’s, sistema

16
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hidroneumatico, sistemas de bombeo de agua potable, sistema de carcamo, y sistema
de tierras y apartarrayos, con un costo total de 22,172.00 pesos.

Se consumiercn un total de 3,213 garrafones de agua potable en las areas del Instituto,
por un importe de 51,408.00 pesos.

Se brindé el servicio de Valet Parking por parte de la empresa Parking Tech, S.A. de
C.V., con un costo de 53,800.00 pesos.

Reparaciones

Se atendieron 64 selicitudes' de reparacion de aparatos diversos, por conducto de la
empresa Sistemas y Servicios Digitales, S.A. de C.V., con un costo de 18,871.50
pesos.

Fueron atendidas 114 solicitudes de trabajos de cerrajeria en oficinas centrales y
disiritos electorales, por un imporie de 19,586.00 pesos.

Se realizaron pagos ante la Compafia de Luz y Fuerza, correspondientes al servicio de
energia eléctrica consumido en oficinas centrales y el almacén Tlahuac, por un monto
total de 757,976.00 pesos; asimismo, se efectuaron diversas gestorias para la
aclaracion de consumos en 28 Distritos y oficinas centrales.

Se llavé a cabo el pago del consumo de agua en Sedes Distritales, almacén Tlahuac y
oficinas centrales, correspondiente al sexio bimestre 2008 y el primer bimestre de
2009, por un monio total de 81,291.00 pesos.

Control vehicular

Durante ai trimestre que se reparta, se ilevé a cabo {a dotacion de vales de gasolina a
las &reas y disfritos del Instituto.

Se enviaron 34 unidades al taller mecdnico vy 29 mas a la agencia automotriz, para
servicio de manienimiento preventivo y/o correctivo.

Se verificaron 23 vehiculos con engomadoe amarillo y 13 con engomado rosa.

Se atendieron 193 servicios de apoyo vehicular solicitados por las areas del Instituto,
asi como 193 soliciludes de préstamo temporal de vehiculos para actividades
sustanciales de las areas.

Se realizd ol pago de tenencias vehiculares 2009, por ia cantidad de 262,076.00 pesos.
Se efeciud el cambic de vehiculo a la Titular de la Unidad de Planeacion, se asignd al
Secretario Particular de Presidencia el vehiculo Sentra Eco 159 y al Coordinador de

Asesores de Presidencia el vehicuio Sentra Eco 158.

Setvicio telefdonico

Se devengd el servicio correspondiente al primer trimestre de 2009 (pendiente de
pago) y se enwvio el desglose del servicio telefonico con consumos de enero y febrero a

las areas del Institute, para la revision y determinacion de Hlamadas No Oficiales.

17



i INFORME TRIMESTEAL DE ACTIVIDADES
INSTITUTC ELEGTORAL DEL DISTRITQ FEDERAL ENERO «~ MARZQ DF 2009

L3

» _Se contrataron 10 lineas teiefonicas analogicas para el servicio de fax en UTALAOD,
asi como 40 lineas analdgicas para las Sedes Distritales, como apoyo en el Proceso
Electoral.

L)
e

Se revisaton aparates telefdnicos secretariales, protectoladas vy cableado telefonico en
diferentes éareas del Instituto durante los meses de enero a marzo; asimismo, se
instalaron 10 lineas telefénicas con fax en la UTALAOD y se instald cableado telefonico
a las 40 lineas telefbnicas contratadas para los Di;stritos.

% Se devengd el servicio de telefonia celular correspondiente a enero, febrero y marzo,

pendiente de pago. \

< Se elaboraron 3,336,178 copias para las areas del Instituto, por un monto de
959,151.18 pesos.

Proteccion civil

% Se efectuaron controles operativos, administrativos y de supervision por conducto de
76 elementos de la Palicia Auxiliar durante enero, mientras que a partir de febrero fa
cifra se incremaento a 106 elementos, destacamentados en los inmuebles del Instituto.

+  Se realizd el control de eniradas y salidas de bienes del Instituto, asi como los accesos
peatonales y vehiculares,

% Se resguardaron eventos y reuniones del personal del Instituto en el edificio central,
edificio anexo, salén de usos multiples, domo y sala de Consejo General.

% Se continué con el registro de vehiculos oficiales que no pernocctan en sus sedes
Distritales v con la toma de lectura del consumo de agua; asimismo, durante los
rondines nocturnos de la Policia Auxiliar, se apagaron luces de pasilios y oficinas, de
403 computadoras, 665 impresoras, 201 l{olocopiadoras, 21 ventiladores, 9
dosificadores, 22 cafeteras, 180 scanner, 1 televisor y 4 impresoras de matriz,

% En recepcidn, se registraron y canalizaron 6,417 visitantes y 36,086 llamadas
telefdnicas a las areas del Instituto.

%+ Se efoctud la supervision de seguridad y proteccion civil a Sedes Distritales.

4  Se brind6 apoyo a DESPE y a ta Contraloria Generat con el resguardo de exdmenes;

se atendié a UTAJ con la custodia de expedientes y el establecimiento de puntos de

seguridad incluidos en el convenio de apoyo con el GDF para las presentes elecciones;

y se auxili0 a DECEYEC con la lista ciudadana y la seguridad durante la toma de la

folografia institucional.

.
0

Se operd el Procedimiento de Seguridad de Contencion, ante la presencia de un grupo

de 200 personas de la Agrupacion Politica “Alianza de Organizaciones Sociales™.

-,
o

Se supervisd el mantenimiento preventive y correctivo a los equipos de seguridad
(sistema de deteccion de humos), al equipo de radio comunicacion, al circuito cerrado
de televisidn, a la maguina de rayos “X" y al detectar de metales de las oficinas

centrales.
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< Se atendieron 2 conatos de incendio por corto circuito en el dosificador de agua,
ubicado en la UTEF.

% Se organizd la primera reunién del Comité Interno de Proteccién Civil de este inmueble
y se impartieron platicas informativas en todas las reas del Instituto, a efecto de que el
personal de nuevo ingreso conociera la ubicacidn y funcionamiento de los equipos de
seguridad y rutas de evacuacién; finalmente, se impartid un curso de induccion de

Praoteccidn Civil en el IEDF, para brigadistas de nuevo ingreso.

Supervision interna (adecuaciones y mantenimiento)

< Se efectud el registro, monitorec y elaboracion de reportes al equipo de aire
acondicionado en &t edificio anexo.

< Se slaboraron carpetas e invitaciones para la sesion del Comité Técnico Especial en

Materia de Adquisicion y Arrendamiento de Bienes inmuebles (CTEMAABI}.
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1.5 Unidad del Centro de Formacién y Desarrollo _ _

Proyecto: Reclutamiento y seleccion de Asistentes — Instructores y Supervisores

Eleciorales

Examen de Reclutamiento y Seleccidn de Asistentes — Instructores y
Supervisores Electorales

Se elabord el Examen de Conocimientos para el proceso de reclutamiento y seleccién ds
Asistentes — instructores y Superviscres Electorales, el cual alcanzd los 6,401 aspirantes, Para
cada uno de ellos, se integrd un sobre con el cuaderniflo de preguntas y ia hoja dptica para las
respuestas, v se entregd a los evaluadores una gufa para la aplicacion del examen, ef formato
de Acta Circunstanciada y el Acuse de Recibo.

Posteriormente, se aplicd el examen a los 5,275 aspirantes que se presenfaron, en
cumplimiento a la “Metodologia Operativa para la Seleccion, Designacion, y Contratacion de

Asistentes — Instructores y Supervisores Eleclorales, Proceso Electoral Local 2008-2009".

Finalmente, el 30 de enerc se remitieron a DECEYEC y DEOYGE las calificacionss, promedios
generales, estadisticos por Distrito y los registros de asistencia e inasistencia; asimismo, dicha

informacién se envié por medio de UTALAQD a las Direcciones Distritales.

Examenes adicionales aplicados para el Reclutamienio de nuevos Asisientes -

Instructores y Supervisores Electorales

El 23 de marzo, se aplicd et Examen de Conocimientos a 12 aspirantes al cargo de Asistente —
Instructor Electoral; una vez calificados, se enviaron los resultados a DECEYEC, UTSl y a fa
Direccion Distrital por medio de UTALAOD.

Aplicacion del Examen de Conocimientos sobre fa primera capacitacion de

Asistentes-Instructores Electorales y Supervisores Electorales

Del 16 al 27 de febrero, ¥ en coordinacién con DECEYEC y DEQYGE, se elabord ¢t Examen de
Conocimientos para la primera evaluacion de la capacitacién de Asistentes-Instructores y
Supervisores Electorales; el examen se basd en los contenidos de la Guia de Casilia y la Guia

del Asistente-lnstructor, y comprendié 60 preguntas de opcién multiple.

Los temas gue se incluyeron fueron: Proceso Electoral Local 2008-2009; Mision; Funcionas;
Capacitacion Electoral; Documentacion y Material; Casillas; Atribuciones de tos funcionarios de
{as Mesas Directivas de Casilla; Mesas Directivas de Casilla; Representantes de los Partidos
Politicos ante las Mesas Directivas de Casilla; Instalacion, apertura y clerre de casillas;

Geografia Electoral; Delitos Electorales; y Observadores Electorales.
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Previamente a la aplicacion del examen, se efectud una reunion de trabajo con personal de
DECEyYEC, DESPE y UCFyD, con la finalidad de especificar los criterios y la mecénica a segui;
ademas de entregar la Guia de Aplicacién del Examen, el ejemplo de llenado de la hoja de
resultados, las lisias de asistencia, el modelo de acta circunstanciada, los paquetes con los
cuadernillos de preguntas y las hojas Opticas de respuesta.

El examen se llevé a cabo e 10 de marzo en los Distritos Electorales, y se entregaron a la
UCFyD fas 2,179 pruebas aplicadas; posteriormente, los resuliados fueron enviados a

DECEYEC mediante un informe que incluyd como anexo la estadistica de resultados por
Distrito.

Proyecto: Programa de Capacitacion de Consejeros Eleciorales Distritales
(17-01-09-10-14)

El programa en comento se dividio en dos etapas; la primera comprendio las conferencias
*Contexta Politico Electoral del Distrito Federal en 2009° v "Reformas al Codigo Electoral det
Distrito Federal"; y la segunda etapa consistid en la exposicidn de los madulos “Marco Juridico,
Estructura, atribucionss y funcionamiento del IEDF"; las “Etapas del Proceso Electoral’; y ia

“Integracion y funcionamiento de los Consejos Distritales”.

En este sentido, ias conferencias tuvieron lugar el 15 de febrero en la sede central del Institute,
y fueron impartidas por expertos en fa materia. Posteriormente, la segunda parte del programa
consistio en la exposicién de los tres mddulos antes mencionados, durante los dias 21, 22 y 28
de febrero; los mddulos se llevaron a cabo en las siguientes Sedes Distritales: i, i, X, XV,
XVHI, XBX, XXV, XXX, XXXV y XXXTX.

Asimismo, con el objeto de que los Consejeros Electorales Distritales cubrieran los contenidos
del Programa, se elabord una propuesta de reposicion para aguelios que no asistieron a alguna
de las actividades y para los que se incorporaron con posterioridad a las tareas del Gonsejo
Distrital.

Finalmente, se elabord el Informe Final del Programa de Capacitacion a Consejeros Electorales
Distritales 2008-2009.

Prayecto: Programa de Formacion y Desarrollo del Personat Administrativo 2008
(17-01-01-01-08)

En atencidn al requerimiento del Consejo General, relativo a la actualizacion de tos Programas
Generales del Institulo, el 27 de marza se remitié al Secretario Administrativo el Programa de
Formacién y Desarrollc del Personal Administrativo, con objeto de que se someta a la

aprobacion de la Junta Ejecutiva y, posteriormente, del Consejo General.
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Proyecio: Reclutamiento y Seleccion del Personal Administrativo 2008
(17-01-01-01-07)

Derivado de 1a solicitud de actualizacion de los Programas Generales 2009, el 27 de marzo se
remitié el programa de Reclutamiento vy Seleccion del Personal Administraiivo 2009 para su

presentacién y, en su caso, aprobacion por parte de la Junta Ejecutiva y del Consejo General.

Otras actividades
Reestructura de la Rama Administrativa
Aplicacion de los lineamientos gue regulan la ubicacion o, en su caso,

separacion del personal del IEDF por reestructuracion

Por conducio del Secretario Administrativo, se presenté a fa Junta Ejecutiva la propuesta de
reubicacion del personal de estructura y la incorporacién del personal eventual a la Rama
Administrativa, asi como el listado del personal administrativo y eventual que no fue posible
reubicar en algin cargo de fa estructura y, por consiguiente, procedid su separacion del

Instituto.

De este proceso, quedaron 61 piazas vacantes en las diferentes areas del Instituto, las cuales
fueron incluidas en el mecanismo emergente que aprobd la Junta Ejecutiva y el Consejo
General, para que por nica vez se ocuparan de manera mas expedita, dadas las actividades
del Proceso Electoral Local 2008-2009.

Aplicacion del Mecanismo Emergente para la ocupacion de plazas

vacantes de la Rama Adminisirativa durante el Proceso Electoral 2009

Conforme a lo establecido en el presente instrumento, la UCFvD recibid 48 propuestas para la
ocupacion de las 61 plazas vacantes contempladas en el Anexo 1 del citado Mecanismo, de ias

cuales, nueve se clasificaron como plazas de “Designacion Directa” por Unica ocasion.

En este contexto, se vetificd el perfil que establece el Catdlogo General de Cargos y Puestos
del IEDF, asi como el cumplimienio de los requisitos del articulo 144 del Estatuto del Servicio

Profesional Electoral y demas personal que labore en el IEDF.

De conformidad con el numeral 3.3 del Mecanismo en cuestion, se remitieron fos expedientes a
la Junta Ejecutiva por conducto de la Secretaria Administrativa, de los cuales se obluvo fa
aprobacion de 48 propuestas; no obstante, al 31 de marzo de 2009 prevalecieron cuairo
vacantes por cubrir. Finalmente, es importanie mencionar que se presentaron y aprobaron siete
propuestas adicionales de vacantes, las cuales fueron generadas con posterioridad a la

aprobacion del Mecanismo Emergente.
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Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal_ . _
% Durante 2008, el INFODF elaboré un informe global de los cursos impartidos al
personal del Instituto, ef cual fue enviado el dia 6 de enero a la Consejera Presidenta y
al Secretario Ejecutivo.
*  Se revisd y aclualizo la Gitima evaluacion de la informacién piblica que se encuentra
en el porial de Internet del Instituto, a efecto de cumplir con o establecido en los

articulos 14 y 19 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Inforrnacidén Publica del
Distrito Federal (LTAIPDF).

.
Lo

Se asistié al curso de capacitacién del Sistema INFOMEX i, impartido por el INFODF.

» Durante febrero, se tramitaron ante el INFODF 290 constancias del personal del

]

*,
¥

instituto que tomod el curso en linea sobre la nueva LTAIPDF, mismas que fueron

entregadas a los funcionarios acreditados.

S

4

Se remiti a la Presidencia del Conssjo General, Consejeros Electorales, Secretario
Ejecutivo, Secretario Administrativo, Directores FEjecutivos, Thulares de Unidad vy
Contralor General, la refacion de funcionarios que no han cumplido con la Circular No.
179 del afo pasado, donde se establecid la obligacion de tomar e curso en linea sobre
ta nueva LTAIPDF.

< Se reviso, actualizé y remitio el formato del listado de rubros generales, asi como las
funciones de la UCFyD al Secretario Ejecutivo y al Tiular de fa UCSYT, los cuales
fusron colocados en la seccidn de transparencia del portal de internet
www edf.org mx.

Atencion a solicitudes de informacién pablica

»,
D

Se atendieron dos requerimientos por parte del Titular de la UCSyT, relativos al
Proceso de Seleccion de Cansejeros Electorales Distritales.

4 Se atendid la solicitud con Folic 3300006001809 que, al igual que ei caso anterior,

estuvo relacionada con el Proceso de Seleccion de Consejeros Electorales Distritales.

Ley de Proteccién de Datos Personales del Distrito Federal

El 12 de snero, se envité debidamente requisitado al Secretario Ejecttivo, el documento sobre
niveles de seguridad de los Sistemas de Datos Personales protegidos, a efecto de dar

cumplimiento a lo establecido en la Ley de Proteccién de Datos Personales det Distrito Federal.

Aunado a lo anterior, se tramitaron ante el INFODF 20 constancias del curse “Ley de Datos
Personales del Distrito Federal”, las cuales fueron entregadas al personal del Institulo que

asistié al mismo.
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Red de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica

A este respecto, se informa que el 31 de marzo se asistié a la primera Reunion de

Transparencia y Acceso a la tnformacion Federal convocada por el INFODF.

Asistencia a Sesiones
Durante el periodo que se reporta, la UCFyD asistié las siguientes sesiones:

% 7 Sesiones Extraordinarias det Consejo General.

% 2 Sesiones Ordinarias del Consejo General.

<% 10 Sesiones Extraordinarias de la Junta Ejecutiva.

% 3 Sesiones Ordinarias de la Junta Ejecutiva.

< Reanudacidn de la Trigésima Sesidn Extracrdinaria de la Junta Ejecutiva.

*  Primera Sesidn Extraordinaria de la Comision Especial para la Integracion de los
Consejeros Electorales Distritales del Consejo General.

+ 3 Besiones Ordinarias de la Comision Especial para la integracién de los Consejeros

Electorales Distritales del Consejo General,

Informes quincenales, mensuales, trimestral y anual

Se elabord y remitié a la Secretaria Administrativa el informe Mensual de diciembre de 2008, el
Cuarto informe Trimestral de 2008, el Informe Anual 2008, y los informes quincenales y

mensuales de Actividades corraspondientes a enero, febrero y marzo de 2008,

Propuesta de modificacién al Reglamento interior del {IEDF

Se asistié a reuniones de trabajo econ las areas del instituto, a efecto de analizar, disculir y

presentar al Consejo General la propuesta de maodificacidn al Raglamento Interior del instituto.

Solicitudes de Informacion de la Contraloria General

A este respecto, se informd a la Contraloria General el nombre, cargo y adscripcion del
personal del Servicio Profesional electoral que fue comisionado y readscrito desde el 1 de
enerc de 2006 hasta el 9 de enero de 2008.

Asimismo, se envid a la Contraloria General el original del acuse del Oficio
IEDF/UCFD/Q784/2008, mediante ol cual se remitic a la Secretaria Administrativa la relacion
del personal que se requeria contratar por honorarios asimilados a salarios, para et periodo del
1 al 31 de enero de 2008.
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Actividades de apoyo a la Secretaria Administrativa

Durante el primer frimestte de 2009, se elaboraron los oficios correspondientes a 35
readscripciones, 3 comisiones termporales y 7 de fin de comisidn de funcionarios del Servicio

Profesional Electoral, en atencion a la solicitud det Secretario Ejecutivo.

Tramites administrativos

Se atendié la instruccién del Secretario Administrativo, relativa a la solicitud del Consejero
Electoral-Angel R. Diaz Ortiz, para realizar el proceso de inscripcion de Xavier Castafieda
Espinosa de fos Monteros en el Seminario Internacional de Marketing Politico: “El use de
tecnologias innovadoras en campafias electorales y el nuevo marco electoral’, impartido por la

Escuela de Graduados en Administracién Pablica y Politica Publica del ITESIM.

Asimismo, se envid a UTALAOD el informe del estado que guardan los Acuerdos del Consejo
General ACU-045-08 y ACU-0638-08.
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1.6 Unidad Técnica de Planeacion, Seghimiento y Evaluacion

Proyecto: Dirigir, coordinar y-administrar los proyectos a cargo de Jja Unidad
Técnica de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion (14-01-03-04-30}
Informe trimestral

Se elabord y se remitio a la Secretaria Administrativa, el Informe Trimestral de Actividades de la

Unidad Técnica de Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion, correspondiente al periodo octubre-
diciembre de 2008.

informe anual

Se elabord y envid a fa Secretaria Administrativa, el Informe Anual de Actividades de la Unidad

Técnica de Planeacién, Seguimiento y Evaluacin, correspondiente al ejercicio 2008.

Actualizacién de la informacion establecida por Ley

Se hicieron flegar a la UCSyT, tres actualizaciones de la informacion a cargo de esta Unidad, a
efecto de publicarse en el portal de Internet del Instituto. La primera actualizacion correspondié
a las cbservaciones al articulo 14, fraccion XiV de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; fa segunda, consistié en la actualizacion al 31 de diciembre de 2008 del
articulo 13 de la Ley antes mencionada; v la tercera radicé en la actualizacidn del curriculum de
mandos medios, asi como en la toma de fotografia, informacion recibida mediante el Oficio
IEDF/SA/UPSYE/081/2009.

Proyecto: Formulacion de los instrumentos y herramientas administrativas para la
planeacién y programacién institucional (14-01-03-04-31)

Integracion del proyecto de Programa Operativo Anual 2010

Se iniciaron los frabajos de revision de diversos documentos relativos a la planeacion,

programacion y presupuestacion, con el fin de integrar el Programa Operativo Anual para el
gjercicic fiscal 2010.

Formulacidén del marco general de planeacion institucional, asi como de los
lineamientos para la elaboracién de Programas Institucionales y Especificos,
2010
Se encueniran en proceso de revision los documentos relativos a la planeacion, programacion
y presupuestacion del IEDF, con el propésito de generar una propuesta para 2010 a lo largo del
tercer trimesire de este ano.
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Formulacion de criterios y lineamientos de presupuestacion 2010

Se revisaron los documentos presupuestales del iEDF de fos anos 2007, 2008 y 2009, con el
objeto de formular propuestas en la materia para el ejercicio 2010. A este respecio, es

imporianie destacar que dicha tarea sera realizada duranie &l tercer wimesire de este afio.

Revision de las politicas y programas generales del instituto

La revisidn de las politicas y programas generales se encuentra calendarizada para el segundo
trinestre de 2009.

Integracion de ia propuesta del Plan General de Desarrollo Institucional

A través del oficio IEDF/SA/UPSYE62/2009, se remitid a la Secretaria Administrativa la
“Propuesta de metodologia para la elaboracién del PGDIEDF 2010-2013", para ser sometida a
consideracién de la Junta Ejecutiva. Derivado de o anterior, y mediante el acuerdo JE040-08,
se aprobé “dar por recibida la propuesta de metodologia para elaborar el PGDIEDF 2010-
2013, y se instruyd atender las observaciones entregadas y planteadas por los integrantes de
la Junta Ejecutiva y de los Consejeros Electorales, para que la propuesta se circule a [as

demas areas del instituto y se conozean sus observaciones.

En este sentido, y en alcance al Proyecto de contenido del PGDIEDF 2010-2013, se elaboraron
los siguientes documentos: Consideraciones preliminares al PGDIEDF 2010-2013; Cronograma
de Aclividades para ta elaboracion del PGDIEDF 2010-2013; y Anexo Técnico para el proceso
de licitacion correspondiente a la contratacidn del proveedor que, de ser el caso, generara el
diagnéstico institucional que servira como base para la formulacion del Plan antes cifado.
Adicionalmente, y en cumplimiento a las instrucciones emitidas, se estd trabajando en las
metodologias relativas a la participacion social y ciudadana, asi como en la elaboracion de
indicadores de servicio y de impacto, los cuales forman parte de la propuesta metodoldgica det
Plan.

Derivado de lo anterior, el Secretario de fa Junta Ejeculiva envié a esta Unidad las
observaciones y validaciones remitidas por las dreas del Instituto, mismas que se encuentran

en proceso de analisis para proceder a lo conducents.
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Proyecto: Seguimiento y evaiuacion del Plan General de Desarrollo institucional
- 2006-2009 y del Programa Operalivo Anual 2009 (14-01-03-04-32)
Elaboracion e integracion de los Informes de Seguimiento y Evaluacion del
PGDIEDF 2006-2009 y del POA 2009

A este respecto, se elaboré y remitio al Secretaric Administrativo, a través del diverso
IEDF/SAJUPSYE/063/2009, el Informe sobre el Seguimiento y Evaluacion del PGDIEDF 2006-
2008, correspondiente al cuarto trimestre de 2008.

Por otra parte, esta Unidad se sncuentra a la espera de la aprobacion de los indicadores
estratégicos, a efecto de iniciar la elaboracién del Informe Anual de Seguimiento y Evaluacion
del PGDIEDF 2006-2009 correspondiente a 2008, ya que por acuerdo de la Junta Ejecutiva
(JE038-09), se aprobd remitir a las areas del instituto la propuesta de los indicadores en

comento para su validacién. Por ello, el Informe Anual no fue concretado en el trimestre que se
informa.

Asimismo, mediante el Oficic IEDF/SA/UPSYE/}74/2009, se enviaron at titular de la Secretaria
Administrativa el Cuarto Informe Trimestral y el Anuai de Actividades del Programa Operativo
Anual (POA), correspondientes a 2008. Cabe mencionar que se realizaron correcciones
tipograficas, de estilo, denominacién de los proyectos, apertura programatica y de las areas
que integran el Instituto, entre oiras.

integracidn de las fichas de seguimiento y evaluacion del PGDIEDF 2006-2009

En este ambito, se integrd la base de daitos a partir de la informacion que las areas remitieron
en las fichas POA para ef Seguimiento y Evaluacion del PGDIEDF 2006-2009, correspondiente
al cuatro tritmestre de 2008. No obstante, es importante mencicnar que dicha actividad presenta
un cumplimiento del 50.0 por ciento, debido a que hace falta ta construccion de la base de
datos relativa a la elaboracién del Informe Anual; lo anterior se explica por el hecho de que esta
pendiente {a aprobacidn de los indicadores estratégicos por parie de la Junta Ejecutiva, como

se indic6 en el segundo parrafo de la actividad anterior.

Disefio del Catalogo de Indicadores de Gestion

A este respecto, se diseRd una propuesta de indicadores de gestion, la cual fue remitida al
Secretario Administrativo mediante Oficio IEDF/SA/UPSYE/0EB2/2009, para ser presentada ante
la Junta Ejecutiva. Derivado de lo anterior y mediante acuerdo de la Junta Ejecutiva (JEO39-
09), se aprobo remitir dicha propuesta a las areas ejecutivas y técnicas del instituto, para su
validacion; es asi que, a la fecha, continda el proceso de recepcidn de fas observaciones que
contribuiran al posterior cumplimiento de esta tarea.
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Disefio del mecanismo de registro y control de las modificaciones programaticas
gue presenten !as Unidades Administrativas

En lo que concierne a esta actividad, se elaboré el proyecto de mecanismo para el registro y
control de modificaciones que efectien las areas det Instituto al Programa Operalivo Anual

(POA) 2009, mismo gue se encuentra en la etapa de revisidn.

Proyecto: Coordinacion de los apoyos solicitados a fa Unidad en el marco del
Proceso Electoral Local 2008-2009 {14-01-09-04-24)

Inforrne de la participacion de la Unidad en el Proceso Electoral Local 2008-2009

El reporte de esta actividad dependera de las solicitudes de colaboracion y apoyo que los
érganos directivos y ejecutivos formulen a esta Unidad. Asimismo, se informa que esta
actividad se reportara de manera global, segtin la programacion, en el cuarto irimesire del
presente afo.

Asimismo, a peticion del Secretario Ejecutivo, se formularon observaciones al Proyecto de
Calendario de Actividades para el Proceso Electoral Local 2008-2009, y se remilieron a esa
instancia a través del diverso IEDF/SA/UPSYE/024/2009.

Otras actividades

En oltima instancia, esta Unidad desarrolld diversas actividades que no se encuentran

plasmadas en los proyectos antes mencionados, las cuales se enuncian a continuacion:
& Derivado del ACU-046-08, se actualizd el Catdlogo de Unidades Respongables (UR) v
Responsables Qperativos (RO) del Sistema POA 2009; asimismo, se efectuaron
modificaciones a las fichas que integran la versién final del POA, vy se remitio la version
con las modificaciones a la Secretaria Administrativa, mediante el Oficio
{EDF/SA/UPSYE/035/2008, de fecha 30 de enero.

< A través del diverso |IEDF/SA/UPSYE/040/2009, se envit a la Secretaria Administrativa
la relacion de los proyectos registrados en el Sistema Operalivo Anual 2008, con la
informacion de las metas ftrimestrales y anuales alcanzadas por cada proyecto; 1o
anterior, en atencidon a la solicitud del Secretaric Administrative, y derivado de la
Audiioria efectuada por el despacho de contadores plblicos “De la Paz, Costemalle
DFK, 8.C”

5

*

Se asistié a los siguientes cursos y talleres: Capacitacion sobre la operacion del
sisterna INFOMEX I, impartido por el Instituto de Acceso a la Informacion Puablica del
Distrito Federal; implantacién del sistema GPR, correspondiente al mddulo de
presupuesto, organizado por la Secretaria de Finanzas det GDF; y al Curso de
induccién a la Proteccion Civil en el IEDF, ofrecido por la Subdireccion de Seguridad y

Proteccién Civil,
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+ Mediante el Oficio IEDF/SA/UPSYE/091/2009, se remitieron a la UCFyD cuatro

evaluaciones del Curso sobre la Nueva Ley de Transparencia y Acceso a la

informacion Publica del Distrito Federal, con el fin de que, por su conducto, se realicen
las gestiones necesarias para el tramite de las constancias respectivas. Con lo anterior,
sOlo quedarian pendienies cuatro integranies de la Unidad de Planeacién para

acreditar el curso antes mencionado.

*
Ld

Una vez atendidas ias cbservaciones emitidas por ia Junia Ejecutiva en la Segunda
Sesion Ordinaria, se enviaron a la Secretaria Adminisirativa los Lincamientos
Generales para e Seguimierio y la Evaluacion del PGDIEDF 2006-2009, asi como el
anteproyecto de acuerdo para someter dichos lineamientos a consideracion del
Consejo General, mediante el Oficio IEDF/SA/UPSYE/073/2008.

Se elaboré una propuesta de modificacion al formato de las Fichas de Seguimiento y

X3

)

Evaluacion del PGDIEDF 2006-2008 v de su respectivo instructivo, mismas que se
encuentran en proceso de revision.

< A solicitud de la Secretaria Administrativa, se iniciaron los trabajos para disefiar &l

Manual de Organizacion y Funcionamiento det [EDF.

2. Objetivos aicanzados
2.1 Direccién de Perscnal

El avance en los indicadores de gestion de la Direccion de Personal al primer trimestre de

2009, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro 11. Avance en el Proyecto “Operacion y Control de Pago de Nominas,
Prestaciones y Enferos Institucionales” {04.03.03.04.07}

Procesar quincenalmente las nominas de pago ordinarias y fos pagos que se

ge) (=
generen con caracier extraordinario, 25% 25%
Elaborar ia glosa quincenal de movimientos e incidencias de personal, para su 059% 59
inclusidn en ndmina. o
Fiaborar of informe quincenal de la situacion que guarda la admunistracion de 959% 2%

recursos fiumanos.

Remitir a la Direceién de Finanzas y Contabiiidad los listados analiticos,
comprobanies de pago y resgmenes quincenales de némina por centro de
coste para el pago de remuneraciones al personal, asi como el registro 25% 25%
presupuestal y contable, el entero de obligaciones fiscales, cuolas vy
aportaciones de seguridad social.

Remitir a la Direccidn de Finanzas y Contabilidad los listados analitcos para
efectuar el pago guincenal de pensiones alimentficias, en cumplimiento de o 25% 25%
ordenado por los juzgados en materia familiar.
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Integrar los expedientes del personal de estructura y prestadores de servicios
por honorarios asimilados a salarios, formalizar contratos de servicics, 25% 25%
mardener su custodia y actualizacion permanente.

Etaborar credenciales de identificacion inslitucional, gafetes de acceso,
constancias de nombramiento, constancias de no adeudo, avisos de baja, 559 59
hoja Unica de servicios y movimientos afifistorios al ISSSTE, SAR y demds ° °
seguros instifucionales.

Tramitar los movimientos  afiliatorios vy de modificacion  salarial  ante
institucionas de seguridad social y aseguradoras, asi como movimientos de 25% 25%
unificacion y traspaso de cuenlas del SAR.

Tramitar créditos de corto y mediano plazo ante el 1ISSSTE, asi como pases 250 559
para acudir a la Clinica de Deteccién y Diagndstico Automatizado (CLIDDA}. ? °

Atender los requenmientos de informacién y documentacion formulados por el
personal y los tifulares de las unidades administrativas de! instituto, asi come 25% 25%
{as instancias de caracter externo.

2.2 Direccidn de Finanzas y Contabilidad

A este respecto, se cumplié en tiempo v forma con el manejo de las disponibilidades, las
ministraciones a Partidos Politicos y el pago al personal del Instituto y a proveedores de bienes
y sefvicios. Aunado a io anterior, se asesoro al personal del Instituto en los diversos tramites
bancarios y se verificb que los depositos de némina se realizaran en forma oportuna vy
adscuada.

2.3 Direccién de Materiales y Servicios Generales

Cuadro 12. Proyecto: Administracion de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y
Contral de inventarios de Bienes de Activo Fijo y de Consumo (04.04.03.04.14) |

Administracién de adguisiciones, arrendamientos y servicios y
controt de inventarios de bienes de active fifo y de consumao.

Cuadro 13, Proyecto: Mantenimiento y Conservacion de Bienes Muebies e lamuebles y
Administracidn y Operacién de los Servicios de Apoyo a Oficinas Centrales, Organos
Desconcentrados y Almacén (04.04.03.04.12)

Reciblr los requerimientos de servicio y mantenimiento de las areas. 25% 25%
Programar las soliciiudes de servicio y mantenimiento. 25% 25%
Realizar las solicitudes de servicio y mantenimiento. 25% 25%
Supervisar las solicitudes de servicio y mantenimiento. 25% 25% |
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2.4. Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo

Cuadro 14. Proyecio: Reclutamiento y Seleccion de Asistentes Instructores y
Supervisores Electorales

e

Seguimiento at proceso de reclutamiento y seleccion, asi como ta
slaboracion del Examen de Conocimientos y det material auwxiliar para su 104.36% 104.36%
aplicacion,

Organizacion e imparticion del Programa de Capacitacién de Consejeros
Electorales Distntales, propietarios y suptentes.

89.44% 89.44%

2.5 Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y Evajuacién

Cuadro 16. Avance en el cumplimiento de los proyectos del Programa Ordinario, al
primer trimestre de 2009
= o 2

Dirigir, coordinar y administrar

los proyectos a cargo de la B " o

Unidad Técnica de Planeacion, 3 3 100% 25%

Saguimiento y Evaluacidn.

Formulacién de los No se
instrumentes  y  herramientas programaron
administrativas para fa 0% acu?fidad .
planeacion |y programacdn exts wimssire
Seguimiente v evaluacidn det Se esta en espera
PGDIEDF 2008-2009 y dsl o " de fa aprobacion
Programa  Operattvo  Anual 6 8 75% 18.75% de los indicadores
2009 estratégicos.

Cuadro 17. Avance en el cumplimiento de los proyectos del Programa Electoral, al primer
trimestre de 2009

;- Avance
trimesfral.

Coordinacion de los apoyos

solicitados a la Unidad en el a o programaron
marco del Proceso Efectoral 0 ¢ 0% 0% actividades  para
iocal 2008-2008. este rimestre.
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3. Directrices y actividades a futuro - -
3.1 Direccién de Personal

Continuar atendiendo en tiempo y forma los pagos de remuneraciones, gestionar el
otorgamiento de prestaciones y servicios al personal de estructura y eventual por honorarios

asimilados a salarios y vigilar el cumplimiento de los pagos a terceros institucionales.

3.2 Direccion de Materiales y Servicios Generales

En materia de adquisiciones y control patrimonial, las actividades a futuro consisten en Io
siguiente:

-

+ Realizar los procedimientos de licitacion piblica, invitacidn restringida y adjudicacién
directa.

<+ Elaborar y controlar los contratos, pedidos y 6rdenes de servicio formalizados.

< Llevar a cabo las reuniones ordinarias y exiraordinarias del Comité de Adquisiciones.

< Controlar las altas almacenarias de los bienes de activo fijo y de consumo, asi como
los resguardos y salidas de bienes de activo fijo.

< Desarrollar ias actividades del programa para el destino final y baja de bienes muebles
del lEDF.

%+ Elaborar reportes semanales, mensuales y trimestrales para evaluar los objetivos vy

metas programadas, a efecto de contar con informacién oportuna para la toma de

decisiones.

En lo que respecta a los servicios generales, se desarrollaran las siguientes actividades:

% Celebrar reuniones de trabajo para establecer estralegias que atiendan en tiempo y
forma las solicitudes de las dreas en materia de marienimiento y servicios.

< Ulevar el control de pagos de los servicios de agua, luz y telefonia en los inmuebles
ocupados por las Sedes Distritales, Huizaches y almacén Tlahuac.

<+ Contratar en apego a los procedimientos establecidos los servicios requeridos por el

Instituto, de manera que éstos sean suficientes en calidad y cantidad.

e

‘.

Coordinar y controlar el ejercicio del presupuesto autorizado para el area y su

conciliacion financiera.

3.3 Unidad dei Centro de Formacion y Desarrollo:

< Dar seguimiento a la aplicacion de las actividades de reposicién del Programa de
Capacitacién a Consejeros Electorales Distritales.

% Elaborar el examen para la segunda Evaluacion de Asistentes Instructores y
Supervisores Electorales.

% Elaborar la propuesta para la Deteccion de Necesidades de Capacitacidn por

Competencias, incluida en el Programa de Formacion y Desarrollo del Personal

Administrativo 2009.
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*,

Rama Administrativa.

< Disenar la propuesta metodolégica para el proceso de evaluacién del personal de la

*  Aplicar la metodologia para la Deleccion de Necesidades de Capacitacion.

<+ Sistematizar la Informacién para integrar la propuesta de cursos de capacitacién de!

Programa de Formacién y Desarrolio de! Personal Administrativo 2009.

administrativo en 2009.

horizontal y el concurso de oposicion abierto.

% Disenar e instrumentar los cursos de capacitacion que se impartiran al personal

“ Instrumentar concursos de ocupacion de plazas vacanties por promocién v/o movilidad
p p ¥

< Plantsar la propuesta del plan de trabajo del Programa de Investigacién sobre el

Desarrollo de fa Democracia en el Distrite Federal para el Personal Administrativo.

3.4 Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion:

Cuadro 18. Actividades programadas por la Unidad Técnica de Planeacién, Seguimiento

n, relativas al Programa Ordinario

Dririgir, coordinar ¥
administrar los proyectos
a cargo de fa Unidad de
Planeacidn, Seguimiento
y Evaluacicn {programado
de enero a diciembra}.

1.- Dar seguimientc a los asuntos de
competencia de la Unidad.

2.- Uevar a cabo reuniones de trabajo para fa
coordinacion de las actividades institucionales.

3 - Atender las soliciiudes de informacion
piblica que sean Ambito de competencia de ta
Unidad

Dirigir, coordinar y
administrar 105 proyectos
a cargo de ja Unidad de
Planeagion, Seguimiento
y Evaluacion {programado
de enero a diciembre)

1.- Coordmar las actividades de las dreas de ia
Unidad de Planeacion.

2.- Atender las solicitudes de informacién de
las areas del Instituto,

Forenulacion de fos
instrumentos ¥
heframientas

administrativas para la
planeacion y
programacion insblucional
(programade de abrif a
diciembre}.

1. Revisar y analizar los documentos de
planeagion y programacion del ejercicio 2009,
para estar en posibilidades de realizar los
ajustes formutados para 2010.

2 llevar a cabo reuniones de trabajo para
definir la linea de accibn a seguir en fa
integracion del Plan General de Desarrollo del
[nistituto.

Seguimiento v evaluacién
del PGDIEDF 2006-2009
y del Programa Operative
Anual 2009 {programado
de enero a diciembre).

1. Actuglizacién de los mecanismos e
instrumentos de seguimiento v evaluacion de
proyectos y programas institucionales.

2. Establecer una metodologia que sustente ef
disefio de los indicadores de gesticn.

3. Befirur conjuntamente con los enlaces de las
areas  administrativas, las  actividades
sustantivas a evaluar en cada uno de los
proyectos definidos en el Programa Operativo
Anazl 2009.

4. Disefar los tabuiados y las graficas que
formaran parte del conterudo de los wnformes.

actividades” no se
requistid, debido a que es
ung actividad constante y
ohedece a fa carga de
trabajo y a ia propia,
dinamica de la Unidad,
motivo por &l cual se
considera gue no es
posible cuantificarla.
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SO EN

Nuamero de

actividades |57 <

Observaciones

5. Realizar la interpretacidn de ios resuttados
obtenidos derivados del andlisis de la
informagcion proporcionada. por las 4reas.

Cuadro 19. Actividades programadas por la Unidad Técnica de Planeacién, Seguimiento

y Evaluacién, refativas al Pr
TRy, ; ST v

o K
A +

Coordinacien  de  los
apoyos solicitados a la
Unidad, en el marco det
Proceso Electoral Local
2008-2009.

las actividades noc se  encuentran
calendarizadas, debido a que éstas se
desarrollaran con base en las solicitudes de
apoys que las areas del Instituto elaboren a
esta Unidad.

El nimero de actividades
na estd definido, debida
a que las tareas se
realizardn con base en
las solicitudes de apoyo
que las areas del
institito envien a esta

Unidad.
L
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Anexo 1. Listado de némina por centro de costo y resumen consolidado, enero

5,802,784.47
22 quincena de enero de 2009 487 9,529,056.59 5,341.550.68
Estructura Persanat promocionado 4 101,395.30 75,576.23
Personal que causé baja 3 93,472.69 57,632.18
Ndmina extracrdinaria 2 37.892.06 28,718.58
Finiquito Molinero Judrez Alejandro t 28,469.54 23,107 29
Huesca Licona lvan 1 621,937.63 470,433.56
Gonzélez Gonzélez Hugo Renan 1 340,983.53 258,579.84
Rojas Rojas Chrnstian José 1 487,653.07 369,608.28
Liguidaciones | Garcia Ponce José Bernardino 1 224,631.39 174,817.65
Garay Palma Pablo i 114,283.93 101,170.05
Cortés Pineda América 1 176,239.99 126,892.79
Vargas Gama Nora Elia 1 201,654.19 170,507.02
Betlazetin Necoechea Luls Enrigue 1 31,506 66 25,653.42

Juicio Laboral
Garcia Repper Favila Andrés Norberto 1 2,838.69 2.043.86
Pagc de enero de 20092 225 4,116,655.7¢ 3,405,490.89

Honoranos

Pago al personat Contraloria General 4 130.769 97 1068,974.85
24,923,078.51 16,541,441.59
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Anexo 2. Listado de némina por centro de costo y resumen consolidado, febrero

de 2009

592 10,281,210.82 6,451,710.35
Ajuste salarial nuevos ingresos 26 333,397.70 256.018.93
Estructura Dwersos pagos 188 32,043.00 109,850.30
Nomina - diferencia salarial i3 81,952.09 40,314.09
- 22 quincena de febrero de 2009 696 11,865,064.79 7.685,228.27
Liquidaciones Nufez Escarcega Martin 1 197,632.94 169.211.42
Bravo Ramirez Francisco Javier 1 590.897.31 438,675.91
Liquidaciones por | Gonzalez Godines Sergio Aquiles 1 561,981.12 438,631.55
reestructuragion
orgénico funcional | Vergara Garcia Jorge Javier 1 429,663.51 346,957.90
Castafieda Gonzélez Alejandro 1 525,315 85 42221588
Ruiz Ortiz Francisco Javier i 217 667.77 170,799.10
Flores Reyes Rosario 1 530,646.86 426,645.15
Lizarraga Raygoza Rebeca 1 323,409 57 273,219.36
Murguia Torres Marco Antoruo 1 334,987.05 282,158 24
Méndez Hernandez Alejandra 1 350,302.04 295,274.57
Pérez Zamga Maria Eugenia 1 143,277.30 128,410 49
Morates Soto Irma 1 129,795.26 117,363.31
Zarate Matdonado Lilia 1 125,301 27 113,084.08
Monroy Rivera Maria Alejandra 1 161,150.77 94,036.77
Gonzalez Garcia Verdnica 1 98,993.25 92,168.98
Guerrero Marquez Enck Alfredo 1 195.072.85 140,452 45
Romero Villanueva Sergic Marcas 1 147 66G.15 106,315.31
Murioz f.oza Sadl 1 113,542.63 81,979.26
Ledn Molina Mano Alberto 1 105,337.64 76,317.25
Tapia Gonzélez Mdnica 1 112,497.25 §1,862.83
Ayala Ponce Luis davier i 124,731.75 90,671.67
Garcia Juérez Mauricio 1 106,745.99 77,771.16
Lujan Gutiérrez José de Jesas Antorao 1 53,011 14 39,261.42
Ramirez Ramirez Bernabé 1 152,240.84 110.706.80
Calderon Garcia Rafaet 1 48,702.94 36,300.18
Sanchez Méndez { eticia Giselle ¥ 39.299 47 29,774.04
Tovar Vargas Oscar 1 42,253.31 3220224
Rosas Gutiérrez Maria del Pilar 1 34,938.13 27,020.98
Flares Adrian 1 32,016 29 24,917 26
Aguirre Mudcz Nora irene 1 36,764 28 28,335 81
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Calderan Aranda Juan Miguel 1 48,068.21 36,474.64

Fabidn Jarquin Edna Graciela, 1 67,668.89 50,587.13

Sanchez Hernandez Guillermo Sifvana 1 163,901 87 118,009.35

Calleja Chavez Juan Moisés 1 568,774.97 441,754.53

Béjar Blancas Ana isabel 1 481,438 88 388,656.95

Hemandez y Unbe José de Jasis Enrique 1 275,192.13 212,310.02

Pance Ortiz Maria del Piar H 45,681 48 44.094.75

Arvide Delgado Sergio 1 43,573.61 39.674.13

Duran Orozeco Jose Antonioc 1 46,881.59 45,793 96

Degoilado Gutiérrez Marta del Carmen 1 137.800.10 113,130.77

Diaz Rodriguez Francisco 1 153,265.08 110,579.42

,f’e“’i"i‘?s Salgado Delgado Ulises 1 21,369.98 21,369.98

unesarios

Moretas Sahinas Migust Angel 1 23.176.10 17.860.47

Garcia Repper Favila Andrés N. 1 43,994.02 32,366.11

Juicio Laboral

Garcla Repper Favila Andrés M. 1 38,336.97 28,145.38

Mariinez Cervantes Evelyn Paola 1 86,377 81 68,536.49

Némina extracrdinaria [5) 128,209,149 101,433.14

12 quincena de febrero de 2009 51 367,343.46 311,358.55

Honorarios igﬁ;a;:ré?orcmﬂal del aguinaldo de Ana £. 1 2.101.62 1,989.35
2% quincena de febrero de 2009 51 374,057.88 317,207.22

Proceso Electoral | Nomina Extracrdinaria DEAP 16 151,306.96 128,586.24
12 quincena de febrerc de 2003 470 2,787,315.07 2.446,995.72

Nomina Extraordinaria D.D, XY 3 11,432.50 10,439.00

N6mina Extraordinaria D.B. XXXV 2 11,550 00 19,202.75

Cancelacién de cheques-DA D Xv 3 -15.075 00 -13,443.68

Cancelacion de cheques D. D, XXXHi 4 -21.638.00 -20,208.18

Pago D. DL XXX 4 21,220 50 18,763.76

Pago D. D. VI, X, Xy XK 4 21,536.00 19,065.93

Cancelacidn {Salmeron Aguilar Grisel) 1 -5.878 50 -5.988.36

Cancelacion (Gonzalez Celis Alfonso) 1 £.878 50 -5 §68.37

Cancelacion (Alvarade Lopez Martha) H -4.800 G0 -4, 317,26

Pago Gonzalez Ceiis Alfonso 1 7,709 50 6,653.66

Pago Alvarado Lopez Martha 1 1,733.64 1,439.09

zi?gpoa Extraordinaria 1* quincena de 7 105, 813.78 89,174.61

fl\;ctijr:::;a Extraordinana 17 quincena de 4 55.682.16 48,221.48

2* Quincena de febrero 2009 546 3,456,762.05 3,017.698.85

Fragciones pariamentanas H 107,141.64 90,527 76
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febrero

Ném_m_a extraordinana del area de 28.954.73 23,979.95
Servicios Generales -
Noémina Extraordinaria 2a quincena de 6.878.15 5.988.08
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Anexo 3. Listado de ndmina por centro de costo y resurnen consolidado, marzo

Diferencia salarial - eneto y febrero 2009 551 2,237 .547.92 1,617,248.31

Diversos Ajustes salariates 191 129,598.30 187,384.76

Carga Laboral 2009 540 22,089,394.37 16,075,297.63

Ajustes satariales por cambic de pussto 1 1,710 36 1,485.85
r};l?:ylgucalodiferencia salarial Lider de 2 99,532 68 73,400.02

Estructura MNémina extraordinania Carga Laboral [ 111,063.30 R0,921 .58
Carga laborat 8 191,257.85 140,303.89

Carga taboral por cambio de puesto 1 8,455.98 5,904 CO

12 quincena de marzo de 2009 709 12,668,775.34 8,282,304.69

Nomina encargadurias 13 247.012.02 179,321 57

2% guincena de marzo de 2009 717 12,902,282.93 8,339,360.99

Martinez Cervantes Eveiyn Paola 1 86,377.81 68,536.49

Garrillo Lopez Jorge 1 1,301.77 1,301.77

Trejo Torres Sergio 1 390,818.84 299,523.77

Trejo Torres Sergic 1 9,082.62 7.630.30

Juicic Laboral | Martinez Colin Maria Guadalupe 1 15,992.71 12,555.60
Pérez Cardoso Juan Caries 1 15,992,711 12,555.60

Gonzalez Hermdandez Rodrigo 1 7,968.05 6.348.97

Genzalez Comejo Samantha Beatnz i 15,856.28 12,455.28

Cabrera Lopez Aida del Pilas 1 15,802.73 12,555.64

Ligudaciones | Hermandez Filomeno Matias 1 269,312.39 226,676.52
Almazan Hernandez Ezequiel 1 105,106.83 75,676.92

Rivera Mergold Ignacto 1 93,938.66 68,501.92

Rivera Guerrerc Leon Leonel 1 91,058.80 66,428.42

liguidaciones | Barron Sinecie Maria det Carmen 1 91,028.95 66,406.93
reestru?:c;;racién Espmosa Mendieta Gerardo 1 60.814.37 44,652.43

organico

furicicnal Munguia Quifidnez Reyna Maria 1 47.879.92 36,284.70
Ruiz Delgado Rosa ftzel 1 23,886.34 8,825.40

Campos Hernandez José Guadalupe 1 132.949.77 95,723.83

Millan Velasquez Pedio 1 91,282.62 66,589.57

Honorarios | Ajuste de pago mes de enero 208 196,023.93 152,247.26
12 quincena de marzo de 2009 52 393,857.50 332,714 29

;:}irg?s extracrdinaria - pago del 1 al 6 de 20 78.126.62 64,958 51

Retroactive correspondiente a enero 46 32,610.67 25,100.38
Eggga;:mpomiona! del aguinalde - Ana E. 1 1.408.78 080.66
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22 quincena de marzo de 2009

51 393912.49 332,293.88

Ndmina extraordinaria DEAP - fracciones

pariamentarias 11 321.424.68 271,583.10

Dietas de febrero 240 1,535,026.45 1,535,026.45

12 quincena de marzo de 2008 2,783 8,818,824.52 8,015,351.35

Gancelacion de 4 chegues - Distritos Vi, } ey

XX, XIV y XIX 4 8,400.00 £7e 89

Némina extracrdinana - Supervisor

Electoral y Asistente Instructor Electoral #9 67.83833 863,578.26

MNomina Extraordinaria Distrito Xl 1 5,850.00 5,100.75
Procesc o o

Nomina extraordinaria Distritos XIX y

2 .

Etectoral XXV - 12 guincena de marzo 2 2,400.00 23154

Cancelacitn 1 -1,500.08 -1,407.09

22 quincena de marze de 2008 2,785 8,891,762.95 8,077,818 74

Cancefacion de cheques — Distritos

-8,150. -5,

XXXVHI, XXXIV y XXV 8 §.150.00 5.789.06

Cancelacion de cheques — Distritos 15 150 R

XXXV, XX, VL y XXXV 4] (2,150.00 11,387.40

MNomuna de honosarios — DEAP 5 165,094.08 143,377.00

Cancelacion Ibafiez Torres Gabriela 1

-B.944.28

il

604102
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Anexo 4. Pago de cuotas y aportaciones a Seguridad Social correspondientes a
enero de 2009

Concepto de pago Periodo importe
ISR de Prevision Social Ejercicio 2008 907,040.83
{SSSTE / FOVISSSTE 2,015,976.71
SAR FOVISSSTE éto. Bimestre 2008 1/11/2008 al 31/12/2008 1,308,171.24
Cuotas y Apoftaciones de Seguridad Social 1/01/2009 al 15/01/2009 357,710.68
Descuentos de créditos hipotecarios 1/01/2009 al 31/01/2009 350,094.78
Meth ife México, 8.A. 3,228,815.29
Aportaciones af Seguwro de separacion indwiduatizado 1/01/2009 al 31/01/2609 2,292,791.38
Gastos Médicos Mayores 01/01/2009 AL 31/01/2009 741,448,907
Gastos Médicos Mayores con cargo a terceros 01/01/2009 al 31/01/2009 182,613.03
Sequro Colectivo de Retiro 01/12/2008 af 31/12/2008 9,964.91
Fondo de Ahorro de los Trabajadores del IEDF 1,774,674.72
Aportaciones instifucionales af Fondo de Ahorro 1/01/2009 al 31/01/2009
Efectivale, S.A. de C. V. 313,009.00
Enero 01/01/2009 al 31/01/2009
Pensiones alimenticias 98,727.82
Fsfructura 01/01/2009 af 31/01/200¢ 91,765.16
Honorarios 01/01/2009 al 31/01/2009 6,962.76
Descuentos de seguros contratados par servidares piablicos 118,021.13
Qualitas Compadia de Seguros, S.A.de C. V. §1/01/2009 al 31/01/2009 20,300.12
AXA, Seguros, S.A. de C.V 01/01/2009 al 31/01/2009 7,721 01
TOTAL 8,454,265.50
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Anexo 5. Pago de cuotas y aportaciones a Seguridad Social correspondientes a

febrero de 2009
Concepto de pago Periodo importe

18R def Seguro de Separacién Individualizade 296,923.52
Enero 1/01/2009 al 31/01/2003

ISSSTE / FOVISSSTE 1,984,500.73
Cuolas v Aportaciones de Segundad Social 16/01/2009 al 28/02/2003 1,640,842.07
Descuentos de créditos hipotecarios 1/62/2009 al 28/02/2009 343,858.66
Metlife México, 8.A.

Aportaciones al Seguro de separacidn individuatizado 1/02/2009 al 28/02/2009 2,248,602.74

Fonda de Ahotro de los Trabajadores del [EDF
Apartaciones instiucionates al Fondo de Ahorro

1/62/2009 al 28/02/2009

1,784,426.68

Efectivale, S.A. de C.V. 415,896.00

Febrero 01/02/2009 al 28/02/2009

Pensiones alimenticias 98,802.20

Estructura 01/02/2009 al 28/02/200%

Descuentos de seguros contratados por servidores plblicos 118,021.13

Quélitas Companiia de Sequros, S.A.de C.V, 01/02/2009 al 28/02/2003 20,300.12

AXA, Seguros, S.A. de C V. 01/02/2009¢ al 28/02/2009 97,721.01
TOTAL 6,947,166.00
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Anexo 6. Pago de cuotas y aportaciones a Seguridad Social correspondientes a

INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

marzo de 2009
Concepto de pago Periodo Importe
1 1 ién Individualizad 321,791.98
SR del Seguro de Separacion Individualizado 1/02/2009 3l 268/02/2009 2
Febrerc
ISSSTE VISSSTE 940,146.54
STE/FO ss. . . 1/03/2009 af 15/03/2009
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 1103/2009 2 31/03/2008 569,542.82
Descuentos de créditos hipotecarias 370,603.72
ife México, S.A. 3,984,988.70
Mett: ¢ Wexico SA e 1/03/2009 at 31/03f2009 ’
Aportaciones al Seguro de separacion individuatizado 1/61/2009 3l 28/02/2008 2,549,112.14
Seguro de Vida institucional 452,735.31
. 1/01/2009 ai 28/02/2008
Segure Colectivo de Retiro 24,879.73
. 1/02/2009 al 28/02/2009
Seguro de Gastos Médicos Mayores 1/02/2009 al 23/02/2009 791,858.80
Gastos Médicos Mayores con cargoe al titular 166,395.72
Y i EDF 1,796.343.52
Fondo t_:Ie A orro de. los Trabajadores def t 1/03/2000 af 31/03/2009 ,796.343
Aportaciones Institucionales al Fonde de Ahotro
Efectl Al deC. V. 470,430.00
ectivale, 5.A. de 01/03/2009 al 34/03/2009
Maszo
Pensiones alimenticias 202,221.73
Marzo 01/03/2002 al 310372009 106,720.58
Carga Laboral 95,501.15
o id ibii 123,598.47
Des’a%uentos de "s.'eguros contratados por servidores pablicos 01/03/2009 al 31/03/2009
Qualitas Compania de Seguros, S.AA.deC V. 01/03/200¢ 3 31/03/2009 18,494.08
AXA, Seguros, S.AA.de C. V. 105,104.39
TOTAL 7.839,520.94
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Anexo 7. integracién del Capitulo 1000: Servicios Personales, durante el primer trimestre

de 2009

Dietas

200

£.00 1.535,026.45
T3 Sueldos compactados 4,364,412.47 6,123,205 83} 7,456 ,674.81 17,944, 482,91
202 Suetdos compactados al personal eventual 4,374,716.81 7,929,653.50] 20,112,039 61 32,416,409.92)
1301 §;r;1;:g;nquenai por afios de servicio efectivamente 14,056 50 13,555 00) 12,540.50 41,453.00
1305 Pnma de vacaciones 1,371 10 11,726.39] 5,147.71 18,245.20)
1306 Gratficacién de fiz de ano 10,759.94 98,123.95] 54,875.82 163,789.72
1401 Cuotas a instituciones de seguridad sociaf 607,437 92 878,993.89 879,583 57 2,366,015,38
1403 Cuotas para la vivenda Fansssia) 0.00 571,367.38 090 571,367.38)
1404 Cuetas para el seguro de vida del personal civil $36,237.43] 1,049,802 728 1,129,050.08 3,115,090.23
1407 Cuotas para et seguro de retiro 1,380,794 21 1,393,820.17 1,609,752.21 4,384,506 59
1501 Cuclas para el fondo de ahore det personal civit 887,337 36 897,846.65 898,171.76 2,683,355.77
1506 Estimulos &t personal 2,688,042 70 4,311,807.84] 27,410,255.16 34,410,165.79]
1507 Ciras prestacicfes 104,523.84 175,852.73) 186,791.88 467,168.45
1508 Aportaciones aj SAR o & la administracién de fondos de ratie .00 228.545.65 409 228,545.65
1500 fj;ge';icr':;szza;}z;%‘l‘sdrigjfé :i;;?“;’r'i‘;’ss publicas 11,408,791 40] 12,803,736 08] 15.767,821.43]  39,380,328.88
1511 Vales de fin de ano f vales 000 724,149 0Q 468,270.00 1,1 92,419.00]
160 Hmpussto sobre norunad 474,990.32] §43,796.49 1,422,370 47 2.541‘15ﬁ‘
TOTAL 27,253,502.00] 37,856,254.04] 78,349.411.47T 143,459,167.51
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Anexo 8. Integracidn del Capitui'c_) 2000: Materiales y Suministros, durante e primet

trimestre dg 2009

5 ey
17.,840.38
2102 Materrates de limpieza 0 00 1,888 22 £24.96 2,713.18
2103 Matenat didactico v de apoyo Inf 0.00 21,987 45| 52,198 05 74,185.50
2104 Material estadistico y geografico 0.00] 0.001 00G .00
2105 Matenales y Otiles de impresion .00 142 50, 350.65 49315
2106 xgz:z]ﬁe;z utifes para el procesamiento en equipos y bienes 0.00 580 00 381 08 970.08
220 Almentacién de personas G 00l 304,447.04 322,738.26 627,185.30
2203 Utensilios para ef servicio de alimentacion G 00 8,037.88 5,951.28 11,989.16
2302 Refacciones y herramientas menores 0.00] 4,419.92] _ 4140374 45,823.66
2303 Refagciones y aceesonos para equipe de Camputo 0 00 0.00, 0 GO . °.00
241 Matenales de construccion 0 00] 3,517 79 14,014.69 17,532.48
2402 Estructuras y manufacturas 0 GG 2,684.95 11,689.70) 14,374.65
2403 Matertates comptementanos 0.00] 0 00 765 90 T65.90
2404 Material elécirico G 00 2,356.22 12,565.93 14,922,158
2501 ‘Sustancias quimicas 0 00| G 00 0 00! 0.00
2503 Medicinas y productos farmaceuticos 0.00] C 00 Q00 000
2504 hatoriales, accesonos y sumnmskes rmedicos 000 35,05 £4.00 3505
2505 Materiales, accesorios y suminstros de laboratono 0G0 ” 451 B0, 42.00 49360
2601 Combustbles G0l 227,108.30 128,450 00 §15,568.30
2602 £ gbnicantes y aditivos 0 060 583 79| 75 00 664,79
2701 WVastuana, uwlormes y blancos Q.00 0.001 99.00! 29 00
2702 Prendas de proteccidn 0 Q0] 0 GO 24.68 24.68
2703 Agticutos deportivas 0 0 000 0.00 0.00
TOTAL 0.90, 679,826.33 665,948.68 1,345,775.01
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Anexo 9. Integracidn del Capitulo 3000: Servicios Generales, durante et primer trimestre

3103 Sernco telefdnico convencional 400 01 A60.01
3104 Servicio de energia eléctrica 323,258.00 323,258.00
3105 Servicio de agua potable 34.913.00 34,913.00
3108 Servicio de cenduccion de sefiales analdgicas v digitales .00 000 000 0-60
3307 Servicio de welefonia celular 000 0 00 0.00 4.00
3201 Arrendarento de edificios y locales 873,947 80 1,401,568.93 1,292,850.23 3,568,375.96
3203 Arrendamiento de maquinana y equipo G.00| (.00 000 0.00
3210 Ofros arrendarmenics £.00 358,758 19 33,640.00 367,396.10
3212 Servicto de fotocopiado 0 09 0 00 268,391.37 269,391.37
3301 Asesorias/ Honoraros 0G0 (.00 441,025.00 441,025.00
3302 Capactacion 0.00 Q 00 9,775 00 9,775.00
3303 Servicic ge Informatica 0 00) 0 00l 546 80 546.80
3305 Estudios e Investigaciones Q.00 0.004 0.00 000
3402 Fletes y mamobras G 004 0.00] 8,500 00 6,900.00
3403 Comisiones bancatias 3,635 42 57,189.45 27,385 87 88,210.74
3404 Seguros 0 00, 0.00) 202,418.51 202,419.51
3407 Giros impusstos y derechos y gastos de federatarios pablicos 000 11042650 594580 $,110,210.80
3409 Patentes. regalias y otras 0.40] 252,037.12 000 252,037 .12
3411 Sanacio de vigilancia G 00 0.00) ¢ 00 000
3415 Qtros setvicios comerciales 000 6,498 31 33,240 61 39,738.92
3501 Mantersmiento y conservacion de mobiliano y equipe .00, 0.00) 000 0.00
3502 Manteninienio v conservacion de blenes informaticos 0.00] 0 00 000 0 00
3503 Manterirmiento y consenvacidn de maguinanay equpo D 00] .00} 0.00 .00
1 i if n

2504 xfjgg;giﬂfguggge:&xé eparacion ds bienss 0.0 om0 12128388 121,382.65
3505 instalaciones 0 00 0 00 000 0.00
3508 Senrvicio de lavanderia, impieza y fumigacién (.00 11,740.48 2427014 36,010.80
R e e
572 | s g, S oo ool asmm]  amoess
3518 arenmieno s ﬁ;iig;ﬁ;’; by S pos Y aparatos b 6.00 oo 57,822.00 57,822.00
3601 Gastos de propaganda e imagen insttucional .00 .00 424,241 20 424,241.20
3602 Slff:os;zsa iz :Ttiusson de senvicios pliblicas y campafas de 0 00 000 500 0.06
3603 Publicaciones oficiales para difusién e mformacidn 0.00 5,320 00 658 854 07 664,174 07
3604 :ﬂ:ﬁﬁ:c;:izsoﬁmales para #craciones publicas v tramites 0 00 0.00 0.00 0.00
3606 Ciros gastos de pubhoidad y diusitn 0.07) .00} 1.850.01 1,830.01
3701 Hasapes nacionales 0.00 000 1,877 05 1,877.05
3702 Viaticos nacienales 0 00} G.00| 11,282.58, 11,282 56
3793 Pasajes al intenor del Distito Federal (.00 24,896 081 2881745 53313.53
3705 Pasajes internacionales 0 00 0 Q0 0.00 000
3706 Viaticos en &l extranjero G 00 £ 00 000 0.00
3803 Congresas, convencionas ¥ exposiciones 0.0 538,006.70] 313,943 72 852.550.42
2805 S;:;::Eg;sezafa 1a 1a terminacion de relacicnes 0.00 .00 0.00 5.00

TOTAL 877,583.22 3,761,080.15) 4,334,002.05] §,972,665.42
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_Anexo 10. Integracion del Capitulo 4000: Ayudas, Subsidios y Transferencias, durante ei
primer -

Pagas de defuncion 21,368 68 21,368.58
Becas 0 00 1,600.004 4,800 00 6,400.00
Ayudas culfurales y sociales G 00 0 00 0.00, 0.00
Pre-premios .60, 0.60 0.08 0.00
Ayudas y donatives a instituciones sin fines de fucro Q00| 87,014,070 28 000 B87,014,070.28

TOTAL 0.60{ 8701 5,670.2&[ 26,168 68 87,041,838.96

Anexo 11. Registro por partida del Capitulo 5§000: Bienes Muebles e Inmuebles, durante

5102 Equps de adminstracdn G 00 Q.00 Q.00 400
3103 Equipo educacional y recreativo .00 0006 000 0,00
5202 Maqumana y equipo indusinal 0.00 .00 000 .40
5204 Fquipos v aparatos de comunicacién y telecomunicacién 000 6.00) 0.00 0.00
5205 Maquinana y equipo eléctrico y sleckdaico 00, Q00 0.00 9.00
5206 Bienes Informaticos 0 00 10.00) 0.00 10 00
5701 Edificios y locaies 000 0.00) 0.00 0.00
5801 Magumana y equipe de defensa v seguridad 0.00! 2.00 6.00 0.00

TOTAL 0.001 16,00, 0.09 1008
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Anexo 12. Relacién de concursos por invitacién restringida al primer trimestre de 2009

Mantenimiento preventivo y correctivo al
IEDF-INV-01/09 equipo de comunicaciones de la red
LAN/WAN del IEDF. menos tres propuestas,

Se declar¢ desierto al ne contar con al

Mantenimiente preventive y corrective at . -
IEDF-INV-02/03 | equipo de comunicaciones de 1a red Se declard desierto al na contar con al

LANAVAN del IEDE menos tres propuestas.

Se le adjudica a imprenta Juventud S.A, de
[EDF-INV-03/09 Impresidn ded periddico Mural Verbo Clegir | C.V., ia partida vinica por wn monto total
de 203,121.2Q pesos, VA incluido,

Actualizacion det porial para el curso de . .
[EDF-INV-04/09 Capagitacion Electoral en Linea (proceso iigﬁfﬂ;osd?ﬁ'ﬁ;gsno contar con al
Etectoral Local 2008-2009). prop :

}_

Et procedimiento se adjudico a las
siguientes empresas:

Partida 1 a Abuma Enterprises S.A. de

C V., por un monto de 233,450.00 pesos.
Partida 2 a Grupo Cokame Sde R L. de
C.V., por un monto de 27, 370.00 pesos,
ambos VA incluido.

ey Adquisicidn de vestuario y matenales para
IEDF-1V-05/08 el Proceso Electoral Local 2009

Impresion de las publicaciones: Caodigo Se le adudics a GVE Grupo Grafico § A.

. X de C V. a partrda 1 por un monto de
Electoral del Distrito Federal, Ley Procesal 267 033 50 Desos, mientras que i parida

IEDFANV-06/08 | Electoral del Distrito Federal y Estatuto del 93900 PESOS, gue'a p

] : 2 fue adjudicada a la Imprenta Juveniud
IEDF Urna carta informativa para cuatrg S A de CV., por un importa de 40,020.00

nUMSros. pesos, ambos VA inchudo.
; iy Se le adjudicd a LD Associats S.A. de
[EDF-iNV-07/09 Bienes Informéticos GV . por 820,255.90. pesos, IVA incluido
GVG Grupo Grafice, 5. A. de C. V.,
110,400.00 pesos; Afberto Moreno
AV Articufos promocionales y juegos Vetdsquez, 55,880.00 pesos; Compadia
{EDF-INV-08/09 didacticos. imprasora Kavers, SA. de GV,

$142,779.00: Imprenta Juveniud, 5 A. de
C.NV., 42,262 .50 pesos, WA inchido

Mantenimiento preventive y corrective del

parque vehicular Chrysler, Dodge, Se le adjudica a Automoinz Pericoapa,
IEDF-INV-02/09 Chevrolet, General Motors, Nissan y Hornda, | 8.A. de C.V,, con 728,000.00 pesos, IVA
para el periode del 16 de maszo al 31 de incluido,

diciemnbre de 2008.

]

Con fundamento en ef punto 14, inciso A)
de fas bases del concurso, se declara
desierto al no recibirse por o menos tres
propuestas.

IEDF-INV-19/03 Suministro de agua embotellada.
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IEDF-INV-11/09

Mensajeria Local, Nacional e Internacional
para el Instituto.

Con fundamento en el punto 14, inciso A)
de las bases del concurso, se declara
desierto al no recibirse por fo menos res
propuestas.

—

[EDF-INV-12/09

Mantenimiente preventivo v cofrectivo a
equinos de aire acondicicnado v
extraciores.

Con fundamento en el punte 14, inciso A)
de las bases del concurso, se declara
desierto al no recibirse por o menos tres
propuestas.

IEDF-INV-13/09

Suministro de agua embotellada

Con {undamento en ¢l punto 11 inciso A)
de las bases del concurso, se declara
desierto al no recibirse por lo menos tres
propuestas.

IEDF-INV-14/09

Mantenimiento preventiva v correctivo a
equipos de aire acondicionado y
extractores.

Se e adjudicd a Equipos y Climas de
México, S. A. de C. V., con 217,534.58

[EDF-INV-15/09

Fletes, maniobras y mudanzas.

pesos, WA incluido.

Con fundamenta en gf punto 14, nciso A)
de las bases del concurso, se deciara
desierto al no recibirse por fo menos res
propuestas.

IEDF-INV-16/09

Arrendamiento de plantas de luz.

Con fundameanto en ef punto 14, inciso A)
de las bases del concurso, se declara
desierto al no recibirse par [0 menos tres
propuestas,

IEDF-INV-17/09

Mensajeria Local, Nacional e Internacional
para el Inshtuto.

Con fundamento en ef punto 14, inciso A)
de tas basas del concursa, se declara
desierto al no recibirse por lo menos tres
propuestas.

1EDF-INV-18/09

Estudios de opinion para la Campadia de
Difusién de {a Participacién Cludadana en el
Proceso Electoral Local 2008-2009, y para
Evaliuar ia Capacitacién de los Ciudadanos
que Integrardn las Mesas Directivas de
Casdla en dicho proceso.

Se adjudica [a partida 1 a Punto Objstive,
S.A. de C.V. por un monto de 232,300.060
pesos, ¥ la partida 2 a TNS México, S.A de
C.V.., por un monto de 423,200.00 pesos;
dichos menfos incluyen VA,

IEDF-INV-20/09

Adguisicidn de materiales de oficina y
censumibles de computo.

Se adudicaron 59 padtidas a Papelera
Anzures, S.A.de C.V., por 1,314,064.84
pesos; 63 partidas a Abastecedor
Corporative, S.A. de C.V., 9587,879.52
pesos; una partida 2 Sanipap de México,
5 A de GV, por 745,591.00 pesos; 13
partidas a Industrias Sandoval, S.A. de
C.V., por 370,201.69 pesos; 14 partidas a
Papeleria San Jerénimo, S.A. de C.V_, por
97,334 29 pesos; y 4 partidas a Cige
Latinvamericana, S.A. de C.V_, por
2.146,092.05 pesos. Todos ks montos
inciuyen IVA Por otra parte, s importante
destacar que se declararon desiertas 43
partidas
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Anexo 13. Relacion de adjudicaciones del primer trimestre de 2009

T = e

i a . . s .
gsrge\;czamador Miles, S A Servicio de alimentos para los festejos del décimo anwversario de IEDF. 98,267.50]
“Asesoria especializada en estadistica, estudios de opinion y técmcas de
Dr José Rubén Hermandez {muestreoc, para aiender el requenmiento especifico, y dar sustento técnico 539 000,00
Cid ** especializado y transparencia & las definiciones que tome el COREPRE T
20097, durante el periodo del 17 de enero al 31 de julio de 2008.
‘Asesoria especalizada en estadisiica, estudios de apindn y técmeas de
Dr, tgnacio Méndez Ramirez jmuesireo, para atender el requenimiento especifico, y dar sustento técmice £30.000.00
- especlalizado y transparencia a las definiciones gue tome el COREFPRE e
200%", por el pericdo det 17 de enero al 31 de julio de 2002.
Servicios para el montaje y desmoentae de escenografia en el Museo
¥ 2 . )
f;mz;g;: ge AE ;enégt, Franz Mayer para los festejos del décimo aniversario del IEDF, durante el 83,955.75
9 : - periodo del 26 de enero ai 11 de fetrerc de 2009,
Ranco de México en au Sennicios para el use de los espacios “Sala Bugenio Sisto”, "Sala amigos”,
cargcter de Fiduciario en el {‘Audiorio Doctor Pedro Lopez” v el “Claustro” del Museo Franz Mayer, 275 000 0ol
Fideicomiso Cultural Franz {para realizar 1os festejos del décime aniversario del IEDF, por el periodo ’
Mayer = comprendido del 26 al 23 de enero de 2009,
. ... | Servicic de Exposicién Fotografica alusiva al Décimo Aniversaro del
*l;eobardo Cisneros Gonzalez Instituto Electoral del Distnito Federal por &l penodo comprendido del 27 293,057.95
de ensrc al 11 de febrero de 2008.
. Actualizacion de las licencias de software del manejader de base de
AL ) 2,037 11
Sinnova TI S.A.de CV datos IBM-INFORMIX. 252,03
Medios y Proyectos . .
" . 7,560,
Ciudadanos, S.A, de GV, Suscripeion a la revista semanal "emeequis 500.00]
Milenio Diano, S.A. de C.V. [Suscripeién 4 ia revista “milerio”, 8,800 Q0
Mac -Ed;(':mnes ¥ Suscripcién a la revista "cambio”. 3,300.00]
Publicaciones
Nexos Sociedad, Cianciay .
. . io - 4,400.
Literatura, S.A. Ge C.V. Suscripctdn a la revisia "nexos 450.00]
gr\t:urpo Editorial Diez, 5.4, de Suscrpoidn 2 la revista "vértigo” 4,200.00
Editorial Vuelta, S.A. de C.V.|Suscripcion a fa revista "lefras libres” 2,700.00)
Nuevo Horizonte Editores, . P "
USCTIPCION . ,200.
SA deGN Suscripcidn a la revista "voz y voto 4,200.60
Comunicacion & o .
| " i .
Informacion, S A. de C.V. Suscripoidn a la revista "proceso 8,850.00
Construcciones y
Modernizaciones, S.A. de Mantenimiento preventivo y correctivo a los elevadores 5843 y 10692. 14,830.40]
CV.
Senvicios Electromecanicos Mantenimienio preventivo y comectve ala subestacion denvada,
ervic transformador, tableros generales, autesoportados, com's, sistema de 15,603.20)
Apticatios, S A de TV N
tierras, y apartarrayos.
Servicios Electromecanicos X . .
rrectivi £ Z 10,356.90,
Apiicados, S.A. de C V. Mantenimientc preventive y correctivo a planta de iu 0,356
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José teonardo Fuente: . . .
Gariia Hemss Mantenimiento preventivo planta de agua residual. 33,046.40
Division de Equipos ¥ Mantemmiento y conservacién del sistema de radiocomunicacton de 18.722.00
Accesatios en Radio sequridad de IEQF. e
Jardineria 2000 S.A, Mantenlmlento y conservacton de jardines y plantas naturales en 1os 21.510.00
inmuebles del IEDF.
Alsjancra Martinez Nifiez Servicio de fumigacion a os distrites, oficinas centrales y almaceén 13.599.90
Tiahuac.
Comunicazén {ntegracién y |Instaiacion y desinstalacién de lineas telefdmeas en los inmuebles del 15 999.95
Redes, .S.A. de TV, IEDF. e
Parking Tech, S.A. de C.V. [Senicio de valet parking 44,880.02
Alfredo Mufioz Herranz Mnto preventivo del circuito cerrado de TV. 39,100.00]
Transportes y Mudanzas . e
Adf. S.A. da C.V. Servicio de mudanza para el traslado de bienes del Distrito XXV 8,780.001
Universidad lberoamericana |Actualizacion de Portal para el Gurso de Capacitacion Electoral en finea 485.000.00
AC, ** {Proceso Electoral local 2008-2009), U
Papeleria San Jerdmime, 3 Toners Samsung modele ME3051n parte MId3050a 5,371.75
S A deCV.
Almacén de Playeras S.A.  IPlayeras tipo polo 100% algoddn, tejido con cuello y mangas de cardigan
54,200 00
deCV color blanco.
Comercializadora Miles S.A Servicio de alimentos para los festejos def décimo anversano del
7 Hnstituto, en el museo Franz Mayer, del 27 de enerc al 18 de febrero de 98,267.50)
deCV.
2009
. . Mantenmmiento preventive y corrective al equipe de comunicaciones de la
co SA -
#Cie\;mifne Mexico S.A. de red LAN/WAN del IEDF, pot el penodo del 1 de febrerc al 31 de diciembre, 791,675.46
o de 2009.
Sisternas Totales de Martenimisnto preventivo y correctivo de 10s escaneres de alta velocidad, 80 713,75
Cdémputo 8.A.de C.V. durante ef periode del 16 de febrero al 31 de diciembre de 2009 v
NOTIMEX, Agencia de
Noticias dal Estado Servicio Informativo NOTIMEX viz internat durante el afio 2009, 98,360.00,
Mexicano *
Adoifo Trejo Servicios .
Espociales S A, de C V. Renta de vehiculos para iransporte del parsonat. 151,248.00;
Sistemas y Servicios . . X
. fi . A
Digitales S.A. de C.V. Mantenunuents preventivo y corectiva detf aguipo de oficina. 60,200.00
Foto panoramicas Chavez  [Foto panoramica de! personal del 1EDF con motve del décirae 91 570 00
Qriz aniversario. i
Grupo Sisiemas L6gicos Renovacion del sistema de admirustracion de biblioteca 33,235 00
S.A deCV.
i | .
2:2;’;%(10 fo Carreto Servicios de cerrajeria para jos inmuebles del IEDF 13,998 50
ﬁz:;:z?mﬂgu ez Pérez Disefo de fa guia del supervieor ¥ el diplico de ejecciones concurientes. 15,410.00
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Carlas Alberts Sivvent Bravo Conferenqx? "Contexto politico eiecto_ral !ocal 2009, _en e evento de
. inauguracién del programa de capacitacién a Consejeros Electorales 4,945.00;
Ahuja P
Distritales
Conferencia "Reformas al Codigo Electoral del Distrito Federal®, en el
Fedenco Valle Ochoa evento de inauguracidn del programa de capacitacion a Consejeros 4,945.00]
Eiectorales Distniales
internet Securiies ds Méwico Suscnpodn a la publicacidn "infolating” en pagna web, durante &l penodo 25 780.00
S.deR.L deCV. det 16 de febrero al 31 de diciembre de 2009. e
Distribuidora Laci S.A. de Suscripcion a la Giaceta COficial det Distrito Federal impresa y con entrega 750000
CcVv. a domicilio, por ef periodo del 16 de febrero al 31 de diclembre de 2009 m
e Suscrpeién al Diario Oficial de la Federagion impresc y con enirega a
Distribucionas Especiales |4 oo durante dsi periodo del 16 de febrero al 31 de diciembre de 4,080,00
Farmat 8.A.de C V.
2069
Laginfor Technology, S.A. deySuscripeidn a las paginas web "Diarto Oficial de ta Federacidn” "Universe 15.030.50
C.V, Fiscal®, "Biblioteca Juridica Andeade”, ¥ "Compilacian Juridica Mexacana” T
Sistemas de informacion
Contable y Administrativa. | Suscnpcién a la revista "PAF", por el periodo del 16 de febrero al 31 de 6.600 00
Computanzados, S.A. de dicternbre de 2009. ’
Cv.,
Onlinet, S Ade. CV. Licencia de uso de programas de computo. 74,520.00
Corsa Solucionegs, S.A. de. ]Toner para impresera Samsung, p mi-3051n 8000 paginas, alto 13.075 501
CV. rendimienta no. Parte mi-d3050b. T
Multisistemas, $.A. de. C.V. {Anaquel metalico tipo ssquelsto, galvanizado. 16,621.42]
Spss México, 8 A. de CV  JActualizacion de una icencia de software PSS 2,930.00
20 perfil o tubo rectangular de aluminie natural de 4 pulgadas x ¥ 174 de
Alucentro, S.A. de C.V. & 10 mts. delargo; 15de T 1/2x 1 1/2de 6,10 mis. de largo; y5de 2 x 2 39,004.00
pulgadas de 6.10 de mts.
Id Sciuciones Integradas, Disefio e impresidn de 3000 formatos con tres caminos para el lector 14.997.15
S.A. de. C.V. dptico marca Scantron, modelo insight 3¢ e
Grupo Impresor Daalsagriik, »
SA de, GV impresion de 50000 volantes. 85,647 .40
gb;;ma Enierpnises S A. da. 320 1dentificadores de partidos polibcos. 27.600.00]
Auban Vilchis Morales Enfrta(_:lor de agua marca Puresa, modeto heS00 v un frigobar Whirlpool 6,641.25
de 5 pies color acero.
g‘fjsca' Bditores, SA.de. |y tenal bibfiogradico. 9,108.00
Ediwciones Fiscales Isef, S5.A. |Material bibliografico. 9,392.51
é—\sftream Networks §.A de. Licencia Helx Server imitado y Real Producer Plus. 105,990.681
?:aéticedora Rutren S.A Utensilios desechables para o servico de alimentacydn. §2,415.034
Grupo Devhus § A de. C V. fUtensilios desechables para el servicio de alimentacion 56,694.43
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S.A de. CV.

on los inmuebles que del IEDF.

Cokame S. de. R.L. da. C V. |Utensilios desechables para el servicio de alimertacién. 31,802.04
Librerias de. Cristal, S.A. de. Guia Roji. 26,421.83
CN.
Sistemas y Senvicios Servicio de manienimiento cosrectivo a equipos de oficina propiedad det 12,000.00
Digitales, S.A. de C.V. |ECF, por el perindo del 02 de enero al 28 de febrero de 2009. e
. . Servicio de mantenimiento preventivo y corrective del parque vehicular de
Automotriz Pericoaps, S.A. la armadura honda, por et penodo det 03 de febrero al 28 de febrero de 9,134.45
de. C.V.
2009
Superautos Universidad Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del pargue vehicular de
perad ! \a armadura honda, por & periodo det 03 de febiero al 28 de febrero de 8,205.00]
SA deClV,
2009
Cesar Martinez Alba Servicio de bocadillos para 200 personas. 9,395.50
Comercializadora Mites 5.A. |Renta de Carpa de 10 mits x 15 mis y alivra de 3 mis en lona piastificada
i 7,187.50)
de. OV y estructura metdiica
Consorcio Interamericano de . i =
. i 3 B75.
Comunicacibn S A de GV Suscripeicn al periddico Reforma para el afio 2008 2,875.00
Expansion S.A de. G V. Suseripcion a la publicacion "informacion dinamica de consutia®, #10C 4,128.50
2009, '
Comercializadora Miles S.A. {Servicio de refnigerio para 20 personas estilo mexicano, a celebrarse el 4.449.08
de. OV wames 6 de marzo en el saldn de usos miitiples a party de las 12:00 PM, T
Mansio Integral de o ar ) . :
l leble. 788.
Residuos, S A. de C.V Desactivacidn y confinamienta de 10,556 aplicadores de Hauwdo wdeleble 12,788.00
FTransportes y Mudanzas Servicio de mudanza para ¢ fraslado de bienes del Distrito XIV 3,450.00
Aaf. 3.A. de. C.V. ’ T
. Senicio de bocadillos estilo mar y tierra para 50 personas, conmotiva de
Shigo, S.A.de CV. los festeos del 10 aniversario del IEDF. 10,350.00
Grupo Sisternas Logicos, . ; . a v 3 disianci 33 235 50
SA de CV Actualizacon y mantenimiento af programa "Logicat” a distansia. 3,235 0
Foto Panpramicas Chavez . . - .
Ortiz, SA de. C.V. Terna de Foiografia Institucional del Décimo Aniversano del IEDF, 91,770,004
Sistemas y Servicios Mantenimienio Corrective a equipos de Oficina def IEDF, asf como 60.000.00
Digitales S.A. de. CV. Manteninuento Pravenivo y Correctivg 2 Fax. e
Imagen Corporativa Garcia {Servicio de mantenimiento y conservacion de jardines y plantas naturales 159 965.00

Paolicia Auxiliar de La
Secretaria de. Seguridad
Plblica del Gobierno det
Distrito Federat ®

Sequridad v vigiiancia del Instituto

14,719,008 00

Construcciones y
Modermizaciones S, A de.
GV.

Mantenimiento preventwvo y correchivo de glevadores, con suminstro de
refacciones y cobertura de emergencias

78.6860.00
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Adoffo Podriguez Rodrigusz Se‘rwcnos de Fumigacion a los Distritos, oficinas centrales y aimacén de £8,650.00
Tiahuac
Parking Tech S.Ade. C.V. [Servicio de valet parking 211,600 00
Ermision y entraga de las polizas de seguro colecivo de accidentes
perscnales para 2,200 prestadores e servicios profesionales contratados
Metlife México S.A bajo el tégimen de honaranos asiilados 2 salarloes; este as, 1,850 161,48G 00!
Asistentes-Instructores Electorales y 250 Supervisores Electorales que
participarén an el Praceso Electaral 2009
Maxcontrol Private Security  jSenvicio de mantemmienic preventivo ¥ correctivo de la maquina de rayos £4.134. 641
S.Ade CV. X, asi como det arco detector de metates del edificio central. e
Gamotive SA de. G V. Ma;temmlente pre\{entw@ y carrective de 105 aquipas contra incendins. 180.914.55
extintores, red de hidrantes y motobombas
Servicic de mantenimiento preventivo v corrective a subestaciones,
Servicios Electiomacanicos tra'nsf.ucmador, tabtaros gener'aieg plantas generadc:r_as de anargia
Aplicados, S.A. da. GV eléctrica de emergencia, com's, sistema hidronaumatico, sistemas de 221,720,00
! i ’ hombea de agua potable, sistema de carcamo, sisterna de tierras y
apartarrayos.
Tecnologia Automatnz Hojalateria v pintura del parque vehicular de las marcas Honda, bissan, 56.000.00
GCORBI S A de.C V., Dodge, Chevrolat R
Comunicacion [ntegracion y . - -
i 3 n A ef 5. 116,000.00
Redes S A de. C.V. nstalacion y desinstalacion lineas telefdnicas ,
Divisidn de. Equipos v
ACC?SOHOS de. ] Mantenimiento v conservacion al sistema de radio cormunicacion. 123,97G.00
Radiocomunicacién S.A. de.
[vAY
José Leonardo Fuentes Cperacién y mantenimiento preventivo de a planta de tratamiento de 168.912.00
Garcia agua. o
Rodoffc Carrete Acosta Setviclo de cerrgjeria a diversas areas del Instituto. 66,000.00
. . Manterimientc preventivo y correctivo del parque vehicular de fa marca
Serviow Fujt S.Ade C.V. Nissan 2006 (Tsuru y Sentra), y 2008 (Sentra) 82,000.00
Atfredo Ayala Herrera Servicios notanales 46,000.00)
gfjftf deMexco S.A de. e g talefonia 549,825 50
Panamencana te Manterimianto preventivo y corrective al sistema de CCTVY de segundad 97 .945.00
Seguridad S5.A. de, C.V. del edificio central def Instituto e
Mantenimiento preventivo y correctivo del sistema de deteccldn y
Kartkc 5.4 de. C.V. extincidn de incendios del edificio central. 24,150.00
g;gsttmoam ericana 8.A Instalacion de cableado sstructurado 159,850 00
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Instituto Politécnico " - . .
Nagional, * Produccidn y suministro de lquido indefable. 1,823,900 00
Servicio Nacignal de. . . . .
impresidn y Gopiado S.A de. Mantenimiento praventivo, especializado y cotrectivo para impresca 10,350.00
cv. Canon image (unner 2200,
Universidad Pedregal del Disefic, aplicacidn e interpretacion de la prueba de habilidades y aptitudes
19,550.00]
Surs.C de los aspirantes a ocupar plazas del SPE,
Cetec Marina S.C. Imparticion de cursos de actualizacién de software. 122,100.08;
Ménica Gonzalez Contd Elaboracién cie un manual para la promocion del ejercicio Yla cludadania 6,025.00)
en desarrolio”.
Desarrofio integral en Manterimiento preventiva y corractivo a los lectores de puntualidad y 17,892 70
Computacion 8 A de C.V. lasistencia {Hand Punch) e
Asesoria en |a aplicacion de la metodologia establecida en la norma
Tecnoldgico Nyce 5.C. mexicana Moprosoft, a ta direccidn de sistemas de informacion de la 204,125,00
Unidad Técnica de Servicics Informéticos.

TOTAL

24,195,215.18]

* Adjudicaciones Directas entre dependencias det sector pihlico.

**Adjudicaciones Directas Aprobadas por el Comiié de Adquisiciones.

e Adjudicacion directa que deriva de dos invitaciones tesiringidas declaradas desiertas.
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