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I. INTRODUCCION

La Junta Ejecutiva del instituto Electoral del Distrito Federal es el érgano colegiado
presidido por la Consejera Presidente del Instituto. Se integra por el Secretario
Ejecutivo, los Titulares de las Direcciones Ejecutivas y el Secretario Administrativo,
quien funge como Secretario de la Junta Ejecutiva con derecho a voz.

Su organizacion y funcionamiento se rige por el Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral Distrito Federal, el cuat
fue aprobado por el Consejo General el 25 de marzo del afio 2004 y entr6 en vigor el
19 de junio de ese mismo afio.

Asimismo, el reglamento sefialado establece que la Junta Ejecutiva se reunira por lo
menos una vez al mes y las sesiones seran convocadas y conducidas por el
Presidente de la misma; la definicion de la agenda de asuntos a tratar sera
responsabilidad del Presidente a propuesta del Secretario de la Junta Ejecutiva.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, en cumplimiento a lo establecido en el articulo
108, fraccion X, del Coddigo Electoral del Distrito Federal, presenta el Segundo
Informe Trimestral de Actividades de la Junta Ejecutiva dei Instituto Electoral del
Distrito Federal, correspondiente al periodo abril-junio de 2010.

Con el presente Informe Trimestral, se da cuenta de las Sesiones Ordinarias,
Extraordinarias, asi como de las declaradas permanentes que se reanudaron; de ios
asuntos presentados para su revision, analisis y, en su caso aprobacién, conforme a
las atribuciones que le confiere la normativa al érgano colegiado.

fi. MARCO LEGAL

Los articulos 107 y 108, fraccion X, del Codigo Electoral del Distrito Federal que a la
letra sefala:

“Articulo 108. La Junta Ejecutiva tendra las siguientes atribuciones:

X. Informar al Consejo General, en forma trimestral, del desarrolfo de sus
actividades, por conducto del Secretario Administrativo o Secretario
Ejecutivo, segun corresponda.”
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. RESUMERN DE ACTIVIDADES

'Sesiones Ordinarias

Sesiones Extraordinarias |

.= Sesiones Reanudadas -

" Total de sesiones

. Acuerdos emitidos

- Informes recibidos
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IV. RESUMEN DE DOCUMENTOS RECIBIDOS Y ACUERDOS

EMITIDOS
A . . | ACUERDOS .
CONCEPTO". NUMERO | "emmpos

1. Documentos presentados anteel | - -

Consejo General. o ‘ _ 9 .9
2. Documentos remitidos a la Comision ‘_ _
© correspondiente. . . . . 2 t 2
3. Documentos presentados para o ’

analisis y/o aprobacion. g B 23 _ _»'25
4. Informes y documentbyrécibidos. 24 ; 1
5. Minutas aprobadas. | 6 _ 3
6. Declaracién de sesiones - 1
- permanentes ‘ B .
7 Acuerdos emftidos en o 5

‘Asuntos Generales
~Totales 64 46
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V. CALENDARIO DE SESIONES
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ACUERDOS

31 PR R
ot %sesmes INFORMES .
(ORDINARIA "4 EXTRAORDtNARIA e R ] e
e P REANUCADAS' EMITEDOS :| RECIBIDOS
1 Cuarta Extraordinaria 9 de abril de 2010 8 4
Tercera .
2 Extracrdinaria 9 dezglzgl de -- 1
Reanudacién
3 Segunda Ordinaria 13 de abril de _ i
Reanudacion 2010
Tercera .
4 Extraordinaria 16 dgoitg" de - 1
Reanudacion
L 22 de abril de
5 Cuarta Ordinaria 2010 > 6 5
6 Segunda Ordinaria 22 de abril de 1
Reanudacion 2010 -
. - 26 de abril de
7 Quinta Extraordinaria 2010 2 --
Décima Segunda :
8 Extraordinaria de 26 dgoz:tgrl de 2 -
2008, Reanudacién
g Segunda Ordinaria 28 de abril de 1 -
Reanudacion 2010
Terceara .
10 Extraordinaria 28 dg(;t:)nl de i 2
Reanudacion
Tercera i
11 Extraordinaria 30 dgoa1b(;'tl de t -
Reanudacién
" —_ 14 de mayo de
12 Quinta Ordinaria 2010 10 ]
L 27 de mayo de
13 Sexta Extraordinaria 2010 5 1
14 Séptima 1 de junio de 2 B
Extraordinaria 2010
Séptima ..
15 Extraordinaria B d;g:r(:;o de 1 -
Reanudacién
. 18 de junio de
16 Sexta Ordinaria 2010 7 6
Totales 3 ) 9 46 27
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VI. ACTIVIDADES REALIZADAS

Durante el segundc tfrimestre del afo 2010, la Junta Ejecutiva convocéd a sus
integrantes en 16 ocasionas; 3 para celebrar sesiones ordingrias, 4 extraordinarias y
reanudd 3 sesiones ordinarias y 6 extraordinarias.

Durante este periodo las areas ejecutivas y técnicas del Instituto, presentaron 64
documentos a la Junta Ejecutiva, conforme a la siguiente clasificacion:

a) Recibidos y-analizados para ser sometidos a la aprobacion del Consejo
General del liistituto Electoral del Distrito Federal.

1. Informe de Resultados de la Evaluacion del Desempeiio de los Miembros det
Servicio Profesional Electoral 2008, y el Proyecto de Dictamen para su
remisién al Consejo General, presentado por ta Direccién Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral, por conducto del Secretario Ejecutivo.

2. Primer Informe Trimestral de Actividades de la Junta Ejecutiva del aino 2010,
para su remisién al Consejo General.

3. Informe sobre los montos acumulados por la aplicacién de los articulos 27 y
28 de las Normas Generales de Programacién, Presupuesto y Contabilidad
del instituto Electoral del Distrito Federal, correspondiente al primer trimestre
del afo 2010, asi como los rendimientos financieros y otros ingresos al 31
de marzo de 2010, presentado por la Secretaria Administrativa para
conocimiento de la Junta Ejecutiva y su remision al Consejo General.

4. Solicitud de atencion a nuevas necesidades presentada por la Secretaria
Administrativa, para su remision al Consejo General y Anteproyecto de
Acuerdo del Consejo General, por el que se aprueban dichos
requerimientos.

5. Propuesta de modificacién del Gltimo parrafo de los numerales 12 y 19 del
Reglamento del Instituto Electoral del Distrito Federal en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, para su remisién al
Consejo General.

6. Modificaciones a las Normas Generales de Programacién, Presupuesto y
Contabilidad del Instituto Electoral del Distrito Federal, presentadas por la
Secretaria Administrativa, para su remision al Consejo General.

7. Diversos proyectos de procedimientos presentados por la Secretaria
Administrativa, para su presentacion al Consejo General.
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8. .Informe Programatico Presupuestal y del Ejercicio del Gasto al mes de.
marzo del afio 2010, presentado por la Secretaria Administrativa para su
remision al Consejo General.

9. Informes sobre el Seguimiento y-la Evaluacion del Plan General de
- Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal 2006-2009,
correspondientes a los cuatro trimestres del afio 2009, presentados por la
Unidad Técnica de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion por conducto de la
Secretaria Administrativa para su remision al Consejo General.

b) Remitidos a Comisiones Permanentes: .

1. Guia Técnica para la elaboracién de Procedimientos del Instituto Electoral
del Distrito Federal, elaborada por la Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacién, presentada por la Secretaria Administrativa,
remitida para opinién a la Comision de Normatividad y Transparencia.

2. Propuesta de madificacién del Glitimo parrafo del numeral 12 del Reglamento
del Instituto Electoral del Distrito Federal en Materia de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, para su remision a la Comision de
Normatividad y Transparencia.

¢} Presentados a la Junta Ejecutiva para analisis yfo, en su caso,
aprobacion. '

1. Informe sobre el Seguimiento y la Evaluacion del Plan General de Desarrollo
del Instituto Electoral del Distrito Federal 2006-2009, correspondientes a los
cuatro trimestres del afo 2009 presentados por la Unidad Técnica de
Planeacién, Seguimiento y Evaluacion, por conducto de la Secretaria
Administrativa.

2. Propuesta de modificacion al Calendario del Programa de la Evaluacion del
Rendimiento del Servicio Profesional Electoral presentado por la Direccion
Ejecutiva de! Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario
Ejecutivo.

3. Proyecto de Mapa de Competencias del Servicio Profesional Electoral
presentado por la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por
conducto del Secretario Ejecutivo. |

4. Proyecto del Programa de Excelencia del Servicio Profesional Electoral |
presentado por la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por
conducto del Secretario Ejecutivo.
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5. Proyecto de Dictamen por el que se aprueba la ocupacién temporal de la

10.

11.

12.

plaza del Servicio Profesional Electora! denominada Jefe de Departamento
de Colaboracion Registral y Seguimiento, adscrita a la Direccidon Ejecutiva
de Organizacion y Geografia Electoral a favor de la C. Cindy Talavera Casto
por el periodo comprendido del 16 de abril al 15 de octubre de 2010,
presentado por la Direccién Ejecutiva del Servicic Profesional Electoral por
conducto del Secretario Ejecutivo.

Convocatoria para participar en el Quinto Concurso de Promocion o
Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional
Electoral, presentada por la Direccidon Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

Proyectos de modificacion a diversos procedimientos en materia del Servicio
Profesional Electoral, presentados por la Direccidn Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral, para su presentacion al Consejo General.

Proyecto de Dictamen de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal, por el que se aprueban los resultados del Primer Concurso de
Promocién o Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes de la Rama
Administrativa, presentado por la Unidad del Centro de Formacidon y
Desarrollo por conducto de la Secretaria Administrativa.

Proyecto de Dictamen de Resultados Finales del Cuarto Concurso de
Promocion o Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral, presentado por la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral por canducto del Secretaria Ejecutivo.

Proyecto de Dictamen de la Junta Ejecutiva por el que se aprueban los
Resuitados del Cuarto Concurso de Promociéon o Movilidad Horizontal para
ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral, presentado por la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del
Secretario Ejecutivo.

Proyecto de Convocatoria para participar en el Sexto Concurso de
Promocién o Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral, presentado por la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

Proyecto del Manual de Organizacion y Funcichamiento del Instituto
Electoral del Distrito Federal, presentado por {a Unidad Técnica de -
Planeacion, Seguimiento y Evaluacién por conducio de la Secretaria
Administrativa, para su remision a la Comisién de Normatividad y
Transparencia.
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13. Criterios para la Elaboracién de los Programas Institucionales y de los

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

Programas Especificos 2010, presentados por fa Unidad Técnica de
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion por conducto de la Secretaria
Administrativa.

Lista de personal de carrera que cumple con los reguisitos para obtener la
titularidad en el Servicio Profesional Electoral, presentada por la Direccién
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario
Ejecutivo.

Proyecto del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito
i-ederal 2010-2013, presentado por la Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacidn por conducto de la Secretaria Administrativa.

Proyecto del Manual de Organizacion y Funcionamiento del Instituto
Electoral del Distritc Federal presentado por la Unidad Técnica de
Planeacién, Seguimiento y Evaluacion por conducto de fa Secretaria
Administrativa.

Proyecto de Contrato de Comodato que celebra el Instituto Electoral del
Distrito Federal y el Partido Accion Nacional por el préstamo de 24 urnas
electronicas, presentado por la Direccidon Ejecutiva de Organizacion y
Geografia Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

Propuesta para dar cumplimiento a la sentencia de fecha 25 de mayo de
2010, emitida por el Pleno del Tribunal Electoral del Distrito Federal dictada
en el Juicio Laboral identificado con la clave alfanumérica TEDF-JLI-
012/2008, promovido por el C. Carlos Enrique Higelin Espinosa en contra del
Instituto Electoral del Distrito Federai por tos resultados que le fueron
otorgados en la etapa de Evaluacion Curricular del Primer Concurso de
Promocién o Movilidad Horizontal 2008.

Proyecto de Convocatoria para participar en el Segundo Concurso de
Promocion o Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes de la Rama
Administrativa, presentado por la Unidad del Centro de Formacion y
Desarrollo por conducto de la Secretaria Administrativa.

Metodologia para la elaboracion del instrumento de Evaluacién Curricular
presentada por la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por
conducto del Secretario Ejecutivo, en el marco del Quinto y Sexto Concurso
de Promocién y Movilidad Horizontal del Servicio Profesional Electoral,

Propuesta de Asignacion de Puntajes presentada por la Direccion Ejecutiva
del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo, en el
marco del Programa de Evaluacién de! Rendimiento 2009 del Servicio
Profesional Electoral.
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22. Proyectos de Dictamen por los que se aprueba la ocupacion temporal de dos

plazas del Servicio Profesional Electoral adscritas a la Direccion Ejecutiva de
Organizacion y Geografia Electoral correspondientes a las plazas de Jefe de
Departamento de Modernizacion Electoral y Jefe de Departamento de
Produccion, Reproduccion y Analisis Cartografico presentados por la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, por conducto del
Secretario Ejecutivo.

23. Plan Curricular para el Proceso Formativo de los miembros del Servicio

Profesional Electoral, presentado por la Direccidon Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral, por conducto del Secretario Ejecutivo para
conocimiento de la Junta Ejecutiva.

d) Documentos e informes recibidos.

1.

Informe de Vacantes del Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes
de febrero de 2010, presentado por la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

Informe de Operacion del Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de febrero de 2010, presentado
por fa Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del
Secretario Ejecutivo.

Informe de Operacion del Programa de Reclutamiento y Seleccidn del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de febrero de 2010, presentado

por la Direccion Ejecutiva dei Servicio Profesional Electoral por conducto del

Secretario Ejecutivo.

Informe de Evaluacion de Habilidades y Aptitudes del Cuarto Concurso
Promocién o Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacanies del Servicio
Profesional Electoral, presentado por {a Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

informe sobre la aplicacion del Examen de Conocimientos a los participantes
en el Primer Concurso de Promocion o Movilidad Horizontal para ocupar
plazas vacantes de la Rama Administrativa, presentado por fa Unidad del
Centrc de Formacion y Desarrollo por conducto de la Secretaria
Administrativa.

Informe de la Evaluaciéon Curricular del Cuarto Concurso de Promocién o
Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional
Electoral, presentado por la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

10
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- 7. Informe de Operacién de la Secretaria Administrativa correspondiente al mes
de enero de 2010, presentado por ia propia Secretaria.

8. Informe de Operacion de la Secretaria Administrativa correspondiente al mes
de febrero de 2010, presentado por la propia Secrstaria.

9. Informe de Operacién de la Secretaria Administrativa correspondiente al mes
de marzo de 2010, presentado por la propia Secretaria.

10.Informe Mensual de Vacantes de la Rama Administrativa correspondiente al
mes de marzo de 2010, presentado por la Unidad del Centro de Formacion y
Desarrollo por conducto de la Secretaria Administrativa.

11.Informe sobre la aplicacion del Examen de Habilidades y Aptitudes a los
participantes en el Primer Concurso de Promocion o Movilidad Horizontal para
ocupar plazas vacantes de la Rama Administrativa, presentado por la Unidad
del Centro de Formacién y Desarrollo por conducto de la Secretaria
Administrativa,

12.Informe de la Evaluacion de Conocimientos Generales y Técnicos, presentado
por la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del
Secretario Ejecutivo.

13.Informe de Resultados Finales, presentado por la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

14.Informe de Vacantes del Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes
de marzo de 2010, presentado por la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral a través del Secretario Ejecutivo.

15.Informe de Operacion del Programa de Formacién y Desarrollo del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de marzo de 2010, presentado
por la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral a traves del
Secretario Ejecutivo.

16.Informe sobre la Operacion del Programa de Reclutamiento y Seleccién del
Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de marzo de 2010,
presentado por la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral a
través del Secretario Ejecutivo.

17.Informe presentado por {a Direccidon Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral sobre la incorporacion de la prelacion 2 y 3 de la Lista de reserva
aprobada mediante Acuerdo ACU-947-09 para el cargo de Lider de Proyecto
del Servicio Profesional Electoral, por conducto del Secretario Ejecutivo.

11
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18.Informe mensual de plazas vacantes de " !a rama administrativa
correspondiente al mes de abril del afio 2010, presentado por la Unidad del
Centro de Formacion y Desarrollo por conducto de la Secretaria
Administrativa.

19.informe de Operacién de la Secretaria Administrativa correspondiente al mes
de abril del afo 2010, por conducto de 1a Secretaria Administrativa.

20.Informe de Ejecucion del Programa de Formacion y Desarrollo de la Rama
Administrativa 2009, presentado por la Unidad del Centro de Formacidén y
Desarrollo por conducto de la Secretaria Administrativa.

21.Informe Mensual de Plazas Vacantes de la Rama Administrativa
correspondiente al mes de mayo de 2010, presentado por la Unidad del
Centro de Formacidon y Desarrollo por conducto de la Secretaria
Administrativa, para conocimiento de {a Junta Ejecutiva.

22.Informe de Vacantes del Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes
de abril de 2010, presentado por la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo, para conocimiento
de la Junta Ejecutiva.

23.informe de Operacion de! Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio
Profesional Eiectoral correspondiente al mes de abril de 2010, presentado por
la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesmnal Electoral por conducto del
Secretario Ejecutivo.

24 Informe sobre la Operacion del Programa de Reclutamiento y Seleccién del
Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de abril de 2010,
presentado por la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por
conducto del Secretario Ejecutivo.

12
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Proyectos de minutas de las sesiones de la Junta Ejecutiva aprobados.

B B . -] SESION EN LA QUE FUE
‘No. T4 T SMINUTA Lo 5 APROBADA - -
Minuta de la Tercera Sesidn Ordinaria de la Junta Cuarta Sesnc_bn Ordinaria
1 | Ejecutiva celebrada el 19 de marzo del aiio 2010 22 de abril de 2010
: Acuerdo JEQ35-10
Minuta de la Cuarta Sesion Extraordinaria de la Junta Q;Tt: Sesidn dOrggﬁ;la
2 | Ejecutiva celebrada el 9 de abril del afio 2010 e may® 2
: Acuerdo JEO4B-10
Minuta de la Tercera Sesidn Extraordinaria iniciada el 12
3 | de marzo y concluida el 30 de abril de 2010.
A Minuta de la Cuarta Sesion Ordinaria celebrada e) 22 de
abrii de 2010. Sexta Sesién Ordinaria
18 de junio de 2010
Minuta de la Quinta Sesion Extraordinaria celebrada el 26 Acuerdo JE066-10
5 | de abril de 2010.
Minuta de la Quinta Sesién Ordinaria celebrada el 14 de
6 | mayo de 2010.

f) Acuerdos tomados durante la celebracion de las sesiones.

DU w Wil Wt T
= 'CONCEPTO . s SESION ACUERDOS EMITIDOS
Cuarta Sesion Ordinania del JE039-10
Asuntos generales 22 de abril de 2010 2 JED40-10
Asunt | Quinta Sesién Ordinaria del 2 jgggg:g
suntos generales .
g 14 de mayo de 2010 JEQ57-10
Séptima Sesidn
Declaracion de Sesion permanente | Extraordinaria del 1° de 1 JE0B4-10
junio de 2010

13
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Durante el segundo trimestre de 2010, la Junta Ejecutiva emitid los acuerdos
siguientes:

a) En Sesiones Ordinarias

echa de celebracm
SRRENE VRN G T

1 Cuarta Ordinaria 22 de abril de 2010 6

2 Quinta Ordinaria 14 de mayo de 2010 10

3 Sexta Qrdinaria 18 de junio de 2010 7
Total 23

b) En Sesiones Extraordinarias

. Fecha de'celebr
1 Cuarta Extraordinaria 9 de abril de 2010 8
2 Quinta Extraordinaria 26 de abril de 2010 2
3 Sexta Extraordinaria 27 de mayo de 2010 5
4 Séptima Extraordinaria 1 de junio de 2010 2
Total 17
c) En la reanudacién de Sesiones Ordinarias
o ot - R e En E Ty ‘\ N° de
No. Sesion % Fecha de celebracion ST
e T Acuerdos
1 Segunda Ordmana Reanudacnon 13 de abril de 2010
12 Segunda Ordinaria, Reanudacion 22 de abril de 2010 .
3 Segunda Crdinaria, Reanudacion 28 de abril de 2010 1
Total 1

14
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d) En la reanudacion de Sesiones Extraordinarias

INFORME TRIMESTRAL
ABRIL-JUNIO DE 2010

No “Sesion ‘ Fec-ha dicelebraclon A:I;:'l:os .

1 Teroera Exiraordinaria 9 de abril de 2010 -000-

2 Tercera Extraordinaria 16 de abril de 2010 -o00-

el T :

. Te"’;rjaﬁ’j'éi‘i{é'f,"aﬂa 28 de abril de 2010 1

s TerceRr:aEﬁtéggifg:]"aria 30 de abril de 2010 1

6 Séptiéneaalsﬁ:;?;"a“a 11 de junio de 2010 1
Total °

15
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De la asistencia de los integrantes de la Junta Ejecutiva a las sesiones, se da cuenta
a continuacion:

0 INTEGRANTES. -
SES| N i Lol ) | B R .- . . .- R g Y
pSRIA” I peoyce | DECEVEC | DESPE |oEAR]
Cuarta ) .
Extraordinaria 9 de abril de 2010 v v 4 v v v v
Tercera
Extraordinaria 9 de abril de 2010 v v v v 4 v v
Reanudacion
begunda Ordinaria .
Reanudacion 13 de abril de 2010 v v v v v v v
Tercera
Extraordinaria 16 de abril de 2010 v v v v v v v
Reanudacion
Cuarta .
e v e v v v v v
Ordinaria 22 de abril de 2010
$egunda Ordinaria .
v
Reanudacion 22 de abril de 2010 v v v v v v
Quinta . - SP-PCG-’
Extraordinaria 26 de abril de 2010 v ’ Y -'a'i'maé‘{'é d ’ ’
Décima Segunda : SP PCG
Extraordinaria || »g o abrit de 2010 | v v | iEoFRa0r v v v
del 2008, 2042010
Reanudacion SAE
$egunda Ordinaria .
v
Reanudacion 28 de abril de 2010 v v v v v v
Tercera
Extraordinaria 28 de abril de 2010 v v v v v v v
Reanudacidn
Tercera
Extraordinaria 30 de abril de 2010 v v v v v v
Reanudacién
Quinta Lingidencia
Ordinaria 14 de mayo de 2010] v v v v vacaciones | 7
Sexta
Extraordinaria 27 de mayo de 2010) v d d d Y Y
Séptima .
Extraordinaria 1 de junio de 2010 v v v v v v v
Séptima
Extraordinaria 11 de junio de 2010 v v v v v v
Reanudacion
Sexta P _Incidendia . ;
Ordinaria 18 de junio de 2010 || v v v * | vacacones: | ¥ v
* Designada Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa por Oficio PCG-IEDF/0443/19-10-09
RUITR0NEE | FALTAS JUSTIFICADAS 4| INASISTENCIA % ASISTENCIAS
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IX. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS APROBADOS

Seguimiento de Acuerdos Pendientes del Segundo Trimestre de 2009.

INFORME TRIMESTRAL
ABRIL-JUNIO DE 2010

En la Décima Novena Sesion Extraordinaria, celebrada el 29 de mayo de 2009, fue
aprobado el siguiente acuerdo:

I e

5 conremno

SEGUIMIENTO L

! SITUACION |

una de las etapas del Segundo {del Servicio Profesional Electoraf.
Concurso de Oposicion Externo paraj -
ocupar plazas vacantes del Servicio Al 30 de junio de 2010, la sesion
Profesional Electoral. continlia permanente.

R L ACTUAL
La Junta Ejecutiva del lnstituto Electoral | Por ACU*922 09 del 12 de junio de
del Distrito Federal aprueba por {2009, el Consejo General aprobd la
unanimidad declararse en sesién | Convocatoria para participar en el
permanente para estar en condiciones | Segundo Concurso de  Oposicidn
JE123-09 de dar seguimiento al desarrollo de cada | Externo para Ocupar Plazas Vacantes En proceso

Seguimiento de Acuerdos Pendientes del Tercer Trimestre de 2009.

£n la Reanudacion de {a Décima Novena Sesién Extraordinaria, celebrada el 9 de

septiembre

de 2009, fue aprobado el siguiente acuerdo:

“7No. DE

ACUERDO <; a

E

v coufembo SEGUIMIENTO

, SITUACION
" ACTUAL

JE164-09

La Junta Ejeculwa del Instituto Electoral s Pendnente la presenlacnbn por parte de
de! Distrito Federal aprueba por mayorialla  comisién de la  propuesta
de sus integrantes conformar unaémetodolégica que sustente la revision
comisién de tres miembros de estede las diferentes etapas que integran
organo colegiado: la Presidenta de lalei Segundo Concurso de Opaosicion
Junia  Ejecutiva, los  Directores , Externo para Ocupar Plazas Vacantes
Ejecutivos de Organizacion y Geografia ; ‘del Servicio Profesional Electoral.
Elecloral y el de Asociaciones Politicas, |

para elaborar una propuesta | .

metodoldgica que sustente la revisién de ! '

las diferentes etapas que integran el |

Segqundo Concurso de Oposacrc‘m.

;Externc para Ocupar Plazas Vacantes

;del Setvicio Profesional Elecloral, y!

[ asimismo se revisen as :

lanc:onform:dades s presentadas. l

En Proceso
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INFORME TRIMESTRAL
ABRIL-JuUNIO DE 2010

Seguimiento de Acuerdos Pendientes del Primer Trimestre de 2010.

En la Segunda Sesién Extraordinaria, celebrada el 16 de febrero de 2010, fue
aprobado el siguiente acuerdo:

s No.DET
ACUERDO

4

. CONTENIDO ;..

=

7. SEGUIMIENTO

| SITUACION
! ACTUAL

JEOOT-10

La :Iﬁnte: éjt;cutiva del [.risfi'tu'tldwElectoral

del Distrito Federal, aprueba por
unanimidad dar por recibido el documento
denominado Criterios para ia elaboracion
de los anteproyectos de los Programas
institucionales y de Ios Programas
Especificos 2010, que presenta la Unidad
Técnica de Planeacion, Seguimiento y
Ewvaluacion por conducto de la Secretaria
Administrativa, y solicita a la Secretaria
de la Junta Ejecutiva enviar el documento
a las areas que integran el Instituto, a fin
de que emitan su opinidn y observaciones
en un plazo de 15 dias.

" Por oficios IEDF/SJE/079/10, 081,

082, 083, 084 y 096 emitidos por la
Secretaria de la Junta Ejecutiva, se
remitieron a las areas que integran
el Institutc los Criterios para la
elaboraciéon de los anteproyectos de
los Programas Institucionales y de los
Programas Especificos para que
emitieran su opinion y
observaciones.

Par oficios IEDF/SJE/113/10, 119,
120 y 122, se remitieron a la
Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y Ewvaluacion las
observaciones formuladas por las
dreas coordinadas por el Secretario

I Ejecutivo, el Consejero Electoral
Fernando José Diaz Naranjo, el

Consejero Electorai Néstor Vargas
Solano y la Contraloria General.

En proceso

1

En la Cuarta Sesién Extraordinaria, celebrada el 09 de abril del afio 2010, fueron
aprobados los siguientes acuerdos:

RN Lot d e gt

del Instituto a fin de que emitieran sus
observaciones.

|EDF/UPSYE/135/2010, la Unidad
Técnica de Planeacion, Seguimiento
y Evaluacion remitié los Informes a
los que incorpord las observaciones,
asi como el cuadro de control de
cambios correspondiente.

Por acuerdo JEO051-10, la Junta
Ejecutiva aprobd remitir los informes
al Consejo General.

“ No,DE . ST L ercimmmenTe - | SITUACION
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral | En cumplimiento a lo ordenadoe la
del Distrito Federal, aprueba por | Secretaria de la Junta Ejecutiva
unanimidad dar por recibidos los Informes | remitid¢ a la Unidad Técnhica de
sobre el Seguimiento y la Evaluacién del | Planeacion, Seguimiento y
Plan General de Desarrollo del Instituto | Evaluacion las observaciones
Electoral del Distrito Federal 2006-2009, | formuladas por las areas que se
correspondientes a los cuatro trimestres | pronunciaron sobre su contenido.
del afic 2009, y ordend a la Secretaria de

JE027-10 la Junta Ejecutiva turnarlos a las areas | Por Oficios IEDF/UPSYE/f133/2010 ¢ Concluido
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INFORME TRIMESTRAL
ABRIL-JUNIO DE 2010

JE028-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal, aprueba por
unanimidad la propuesta - de
modificaciones al  Calendario  del
Programa de 1{a Evaluacion dei
Rendimiento 2009 del Servicio
Profesional Electoral, que presenté la
Direccion Ejecutiva  del Servicio
Profesional Electoral por conducto del
Secretario Ejecutivo.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva
remitid a la Unidad Técnica de
Comunicacion Social y Transparencia
el documento aprobado por ia Junta
Ejecutiva, para su publicacion en la
pagina de Titemet institucional.

Concluido

JE029-10

La Junta Ejecutiva de! Instituto Electoral
del Distrito Federal, aprueba por
unanimidad el proyectc de Mapa de
Competencias del Servicio Profesional
Electoral, que presentdé la Direccidn
Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral por conductc del Secretario
Ejecutivo.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva
remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social y Transparencia
el proyecto de mapa aprobado por la
Junta Ejecutiva, para su publicacion
en la pagina de Internet institucional

Concluido

JEO030-10

La Junta Ejecutiva de Instituto Electoral
del Distrito Federal, aprueba por
unanimidad el proyecto del Programa de
Excelencia de! Servicio Profesional
Electoral por conducto del Secretario
Ejecutivo.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva
remiti a la Unidad Técnica de
Comunicacion Social y Transparencia
el documento aprobado por la Junta
Ejecutiva para su publicacion en la
pagina de Internet institucional.

Concluido

JEO031-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal, aprueba por
unanimidad el proyecto de Dictamen de
Resultados de la Evaluacién del
Desempefio 2008, de los miembros det
Servicio Profesional Electoral del Instituto
Electoral del Distrito Federal, que
presentd la Direccién Ejecutiva  del
Servicio  Profesional  Electoral por
conducto del Secretario Ejecutivo.

Concluido

JED32-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distritc Federal, aprueba por
unanimidad remitic al Consejo General
para su conocimiento €l proyecto de
Dictamen de Resultados de la Evaluacién
del Desempefio 2008, de los miembros
del Servicic Profesional Electoral del
Instituto Electoral del Distrito Federal, que
presentd la Direccidén Ejecutiva del
Servicio  Profesional  Electoral por
conducto del Secretario Ejecutivo.

Por oficio |IEDF/SJE/212/10, se
remilid al Secretaric Ejecutivo el
Dictamen de Resultados de Ia
Evaluacidn del Desempefio 2008, de
los miembros del Servicio Profesional
Electoral del {EDF, para su
presentacidn al Consejo General.

En sesién ordinaria del 20 mayo de
2010 el Consejo General se dio por
enterado de este informe.

Concluido

JE033-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
det Distrito Federal, aprueba por
unanimidad la propuesta de modificacion
de los articulos 12, dltimo parrafo, y 19
de! Reglamento del Instituto Electoral del
Distrito  fFederal en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion

remitiéd a fa

Por oficio IEDF/SJE/209/10, se
Comisién de
Normaltividad y Transparencia el
acuerdo de la Junta para su opinién.

Concluido
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Publica, formuladas por el Presidente del
Comité de Transparencia y Acceso a la
informacién Publica y por la Presidenta
de la Junta Ejecutiva, y se ordend su
remision a la Comisién de Normatividad vy
Transparencia para su opinién. .

Por oficio IEDF/CNT/044/10, la
Comisidon de  Normatividad vy
Transparencia amitio apinidn
favorable a la propuesta formulada.

JEO034-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal, aprueba por
unanimidad el proyecto de Dictamen que
sustenta la propuesta de ocupacién
temporal de una plaza del Servicio
Profesional Electoral denominada Jefe de
Departamento de Colaboracion Registral
y Seguimiento, adscrita a la Direccidén
Ejecutiva de Organizacion y Geografia
Electoral, a favor de la C. Cindy Talavera
Castro por el periodo del 16 de abril al 15
de octubre de 2010, con base en el
numeral 8.5 del Praocedimiento
Extraordinario para la ocupacion temporal
de las plazas del Servicio Profesional
Electoral por personal externo o de la
rama administrativa DESPE-013.

Por oficios |EDF/SJE/190/10 e
{EDF/SJER13IN0, se  remitid el
Dictamen y el acuerdo a la Direccidn
de Personal con la instruccion de
realizar los tramites
correspondientes,

Concluido

En la Cuarta Sesion Ordinaria, celebrada el 22 de abril de 2010, fueron aprobados
los siguientes acuerdos:

" iNolDE 7] % T eEr A ENTO SITUACION |
{ACUERDO | SONTENID ST}, R SReumMiENTO "ACTUAL,
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral | Por oficio IEDF/SJE/234/10 se remitié
del Distrito Federal, con fundamento en el | a la Unidad Técnica de Comunicacién
articulo 29 del Reglamento de | Social y Transparencia para su

Organizacién y Funcionamiento de la | publicacidn en la pagina de Iniernet .
JE035-10 Junta Ejecutiva del Instituto Efectoral del | institucional. Congluide
Distrito Federal, aprobé por unanimidad la
Minuta de la Tercera Sesidn Ordinaria
celebrada el 19 de marzo del afio 2010.
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral | Por oficio IEDF/SJE/261/10 se remitid
del Distrito Federal, con fundamento en el | al Secretario Ejecutivo el informe
artfculo 108, fraccion X, del Cddigo | para que fuera presentado al Consejo
Electoral del Distrito Federal, aprueba por | General.
JEO036-10 | unanimidad el Primer informe Trimestral Concluido
de Actividades de la Junta Ejecutiva del { Por INF-025-10 el Cansejo General
fnstituto Electoral del Distrito Federal del | en Sesién Ordinaria del 20 de mayo
afic 2010, para su remisién al Consejo | de 2010 dio por recibido el informe
General. referido.
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral | Por oficio IEDF/SJE/239/ se remitié al
del Distrito Federal, aprueba en lo general | Secretario Ejecutive la solicitud de
la remision al Consejo General de la | atencidn a nuevas necesidades para
JEO37-10 | solicitud de atencion a nuevas | que fuera presentado al Consejo Concluido
necesidades, conforme a lo dispuesto en | General.
los articulos 27 y 28 de las Nomas
Generales de Programacion, Presupuesto
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vy Contabilidad del Instituto Electoral del

Distrito Federal presentada por la
Secretaria Administrativa; y en lo
particular por la mayoria de sus

miembros, la modificacidn de los montos
destinados a estimulos y recompensas

2008 de Ilos miembros del Servicio
Profesional Electoral, con las
observaciones formuladas al

anteproyecto de Acuerdo del Consejo
General por el que se aprueban dichos
requerimientos.

Por ACU-012-10 el Consejo General
en Sesion Extraordinaria del 28 de
abril de 260 aproho la solicitud de
atencién a nuevas necesidades,
conforme a lo dispuesto en los
articulos 27 y 28 de las Normas
Generales de Programacion,
Presupuesto vy Contabilidad del
Instituto Efectoral del Distrito Federal

JE038-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal, aprueba por
unanimidad con fundamento en los
articulos 63, fraccion 1, y 64 del Estatuto
del Servicio Profesional Electoral y demaés
personal que labore en el Instituto
Electoral del Distrito Federal la
Convocatoria para Participar en el Quinto
Concurso de Promocién o Movilidad
Horizontal para ocupar plazas vacanies
del Servicio Profesional Electoral que
presentd Ila Direccién Ejecutiva del
Servicio  Profesional Electoral por
conducto del Secretario Ejecutivo.

Por medio de la circular No. 50
signada por el Secretario Ejecutivo se
hizo de! conocimiento de los
miembros del Servicio Profesicnal
Electoral la Convocatoria.

Conciuido

JEO039-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal, aprueba por
unanimidad la propuesta formulada por el
Director Ejecutivo del Servicio Profesional
Electoral, como “cases no previstos”
presentados en el marco del Programa de
Formacion y Desarrollo del Servicio
Profesional Electoral 2009, respecto a
reprogramar la fecha de evaluacion del
curso “Etica y Servicio Publice” de los CC.
Ana Luisa Lara Bautista, Lider de
Proyecto adscrita af Distrito XV, Ignacio
M. Osorio Pérez, Secretario Técnico
Juridico adscrito al Distrito XXI| y Silvia
Aidé Chapa Fuentes, Coordinadora del
Distrito XX VI,

Concluido

JE040-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal, con fundamento en el
articulo 12 de las Normas para la
Administracion, Destino Final y Baja de
Bienes Muebles del Instituto Electoral det
Distrito Federal, aprueba por unanimidad,
la celebracién del confrate de comodato
para atender la solicitud de préstamo de
2 urnas convencionales y 4 canceles
modulares eilectorales del Colegio de
Arguitectos de la Ciudad de México, A.C.
para la celebracion del proceso de
renovacion de su Consejo Directivo 2010-
2013 a celebrarse el 29 de abril de 2010.

Por oficio IEDF/SJE/307/10 se remitid
al Secretario Ejecutivo copia del
contrato de comodato para que fuera
presentado al Consejo General.

Concluido
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En la Quinta Sesion Extraordinaria, celebrada el 26 de abril de 2010, fueron
aprobados los siguientes acuerdos:

‘. No/DE- |-
_ACUERDO |

P

.

GONTENIDO

.. SEGUIMIENTO

| srruacion

. ACTUAL

JE041-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distritc Federal, aprueba por
unanimidad el anteproyecto de Acuerdo
del Consejo General por el que se
aprueba la modificaciéon de los articulos
12, ultimo parrafo, y 19, parrafo primero,
de! Reglamento del Instituto Electoral del
Distrito  Federat en Materia de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica, para su remisidon al Consejo
General.

Se remiti6 el anteproyecte de
acuerdo al Secretario Ejecutivo para
su presentacién al Consejo General;
por ACU-014-10 fueron aprobadas
las modificaciones a los articulos 12,

altimo parrafo y 19 parrafo primerc’

del Reglamento del Instituto Electoral
del Distritc Federal en Materia de
Transparencia y Acceso a la
informacion Publica,

Concluido

JE042-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal, aprobd por
unanimidad las modificaciones a las
Normas Generales de Programacion,
Presupuesto y Contabilidad del Instituto
Electoral del Distrito Federal que presenta
la Secretaria Administrativa, para su
remision at Consejo General

Por oficic |EDF/SJE/239/10 se
remitieron al Secretario Ejecutivo las
modificaciones a las MNormas
Generales Presupuesto ¥
Contabilidad, para su presentacién al
Consejo General.

Por ACU-013-10 el Consejo General
aprobd las meodificaciones a las
Normas Generales de Programacion,
Presupuesto y Contabilidad del IEDF.

Concluido

En la Reanudacidon de ia Décima Segunda Sesion Extraordinaria del aiio 2008,
celebrada el 26 de abril de 2010, fueron aprobados los siguientes acuerdos:

* No.DE -

ACUERDO |

GONTENIDG *

. 3

" SEGUIMIENTO -

P i R

SITUACION
- ACTUAL

JEO043-10

La Junta Ejecutiva del Instituto
Electorai del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad, considerar como
nuevos procedimientos los siguientes:
DESPE-001, Para otorgar permisos
para desarrollar actividades
académicas, cientificas ¥ de
investigacion al personal del Servicio
Profesional Electoral; DESPE-003,
Para comisionar temporalmente a los
miembros del Servicio Profesional
Electoral, DESPE-004; Para realizar la
readscripcion de los miembros del
Servicio  Profesional Electorat vy
DESPE-008, Para el otorgamiento de
licencias con y sin goce de sueldo a
los miembros del Servicio Profesional
Electoral.

Concluido
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JEO044-10

fa Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad fos procedimigntos
administrativos: DESPE-001, Para
otorgar permisos para desarroliar
actividades académicas, cientificas y
de investigacidbn al personal del

Servicio Profesional Electoral;
DESPE-003, Para comisionar
temporalmente a los miembros del
Servicio Profesional Electoral;
DESPE-004; Para realizar la
readscripcion de los miembros del
Servicio Profesional Eiectoral vy

DESPE-008, Para ei otorgamiento de
licencias con y sin goce de sueldo a
los miembros del Servicio Profesional
Electoral, y su remisién al Consejo
General.

Por  oficio {EDF/SJE/239/10 se
remitieron al Secretario Ejecutivo
los Procedimientos para que fueran
presentados al Consejo General.

En Sesién extraordinaria celebrada
el 28 de abril de 2010 ¢l Consejo
General determino bajar el punto
refalivo a diversos procedimientos
del orden del dia, refiriendo que no
habian seguido la ruta institucional.

Por oficio 1ED/SJE/286/10 se
remitieron a la  Comisién de
Normatividad y Transparencia los
Procedimientos para su opinion.

Por oficio IEDF/CNT/058/2010 la
Comisién de Normatividad vy
Transparencia remitic las
cbservaciones formuladas a los
Procedimientos Administrativos.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva
por oftcio IEDF/SJE/341 remitid 2 la
Direccién del Servicio Profesional
Electoral las observacicnes
formuladas por la Comision.

En proceso

En la Reanudacidén de la Segunda Sesion Ordinaria, celebrada el 28 de abril de
2010, fue aprobado el siguiente acuerdo:

" 'No.DE".

SRR : . S SITUACION
ACUERDO [#7:1"; - ~CONTENIDO 1| e - SEGUIMIENTO « - ACTUAL

La Junta Ejecutiva del instituto | Por oficic 1EDF/SJE/269/10 se

Electoral del Distrito Federal, aprueba | remitié a 1a Direccion de Personal

por unanimidad el Dictamen por el que | el acuerdo para que $e realizaran

se aprueban 105 resultados del Primer | los tramites correspondientes.

Concurso de Promocidén o Movilidad )
JE045-10 | Horizontal para ocupar plazas Concluido

vacantes de la rama administrativa, en
términos del anexo que se acompand
al acuerdo.
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En la Reanudacion Tercera Sesién Extraordinaria, ce!ebrada el 28 de abril de
2010, fue aprobado el siguiente acuerdo:

a:  No. DE
¢ ACUERDO

A

ey

SITUACION
£ ACTUAL

JE046-10

La Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad dar por recibido el
Proyecto de Dictamen de Resultados
Finales del Cuarto Concurso de
Promocion o Movilidad Horizontal para
ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral que presenta [a
Direccion  Ejecutiva del  Servicio
Profesional Electoral por conducto del
Secretario Ejecutivo para su analisis.

El Proyecto de Dictamen fue
aprobado por Acuerdo JEQ47-10
de la Junta Ejecutiva en la
Reanudacion de la Tercera Sesidn
Extraordinaria del 30 de abril de
2010.

Concluido

£n la Reanudacion de la Tercera Sesion Extraordinaria celebrada el 30 de abril de
2010, fue aprobado el siguiente acuerdo:

JE047-10

La Junta Ejecutlva de! lnstitdtd

Electoral del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad el Proyecto de
Dictamen por el gue se aprueban tos
Resultados del Cuarto Concurso de
Promocién o Movilidad Horizontal para
ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral que preserita la
Direccion  Ejecutiva del  Servicio
Profesional Electoral por conducto del
Secretario Ejecutivo, en los términos
del anexo que se acompand al
acuerdo.

Por  oficio IEDF/SJE/Z?OHO se
remitid a la Direccion de Personal
el acuerdo para que realizara los
trarnites correspondientes.

Concluido

En fa Quinta Sesion Ordinaria, celebrada el14 de mayo de 2010, fueron aprobados
Ios S|gwentes acuerdos

: No. DE

ACUERDO |-

CONTEN!DO

SITUACION Yo
" ACTUAL "

JED48-10

La Junta Ejecutwa del Instituto
Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 29 del
Reglamento de QOrganizacion. vy
Funcionamienta de la Junta Ejecutiva
del Instituto Efectoral detl Distrilo
Federal, aprueba por unanimidad de
los presentes la Minuta de la Cuarta
Sesidon Extraordinaria celebrada el 9
de abril def aho 2010.

Por OflCIO IEDF/SJE/285/10 se
remitié¢ a la Unidad Técnica de
Comunicacion Social y
Transparencia para su publicacion
en la pagina de Internet
institucional.

Concluido
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La Junta Ejecutiva del Instituto | Por oficio IEDF/SJE/280/10 se

Electoral del Distrite Federal, aprueba | remitié al Secretario Ejecutivo el

por unanimidad de los presenigs el | Informe para su presentacion al

Informe Programatico-Presupuestal y | Consejo General.

del Ejercicio del Gasto al mes de .
JE049-10 rnauzol del afio 2010, que presenta la | EI Consejo General en Sesién Concluido

Secretaria Administrativa para su | Ordinaria del 20 de mayo de 2010

remision al Consejo General, con las | dic por recibido el informe,

ohservaciones formuladas por fa | oforgandole la clave alfanumérica

Presidencia de la Junta Ejecutiva. INF-026-10

La Junta Ejecutiva del Instituto | Por oficio IEDF/SJE/281/1C se

Electoral del Distrito Federal, aprueba | remitié a la Direccion de Personal

por unanimidad de los presentes | el Acuerdo para que realizara los

instruir al Secretario Ejecutivo y a la | tramites correspondientes.

Secretaria Administrativa para que

realicen las gestiones necesarias, a fin { Por oficio IEDF/SJE/367/10 se

de cubrr las vacantes con las | informd a la Comision del Servicio

personas que ocupan la prelacién 2 y | Profesional la incorporacion

3 de ta Lista de reserva aprobada por | autorizada. .
JE0S0-10 | Consejo General por ACU947-89, Concluido

para el cargo de Lider de Proyecto del

Servicio Profesional Electoral, y se

instruyé a la Secretaria de la Junta

Ejecutiva para que informe a la

Comision del Servicio Profesional

Electoral respecto de la incorporacion

autorizada, en términoes del anexo que

se acompafié al Acuerdo.

La Junta Ejecutiva del Instituto | Por oficic IEDF/SJE/280/10 se

Elgectoral del Distrito Federal, aprueba | remitieron al Secretario Ejecutivo

por unanimidad de los presentes | los cuatro informes para su

remitir al Consejo General los | presentacién al Consejo General.

Informes sobre el Seguimiento y la

Evaluacién del Plan General de | EI Consejo General en Sesion

Desarrolic del Instituto Electoral del | Ordinaria celebrada el 20 de mayo .

| YEOS110 1 pistrito Federal 2006-2009, | de 2010 dio por recibido los Concluido

correspondientes a  los  cuatro | Informes otorgandoles la clave

trimestres del ano 2009, que presenté | alfanumérica INF-031-10.

la Unidad Técnica de Planeacion,

Seguimiento y  Ewvaluacidn, por

conducto de la Secretaria

Administrativa.

La Junta Ejecutiva del Instituto | Por medie de la Circular No. 57

Electoral del Distrito Federal aprueba | signada por el Secretario Ejecutivo,

por unanimidad de los presentes con | se hizo del conocimiento de los

fundamento en los ariculos 63, | miembros del Servicio Profesional

fraccion |, y 64 del Estatuto del | Electoral esta Convocatoria.

Servicio Profesional Electoral y demas

personal que labore en el Instituto

Electoral del Distrito Federal, la .
JE052-10 Convocatoria para participar en el Concluido

Sexto Concurso de Promocidn o

Movilidad Horizontal para ocupar

plazas vacantes del Servicio

Profesional Electoral que presentd la

Direccién  Ejecutiva del Servicio

Profesional Electoral por conducto del

Secretario Ejecutivo.
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JEO0S3-10

La Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral de! Distrito Federal, aprueba
por unanimidad de los presentes
establecer como “Criterio  General”,
que cuando concurran dos © mas
eventos de reclutamiento y sefeccion
del Servicio Profesional Electoral de
las mismas caracteristicas, cuyas
etapas se realicen de forma
totalmente simultanea, el registro de
aspirantes y su participacidn  se
realizardn por plaza, cargo y puesto, y
NO por Concurso.

Mediante la Circular No. 57 signada
por el Secretario Ejecutivo, se hizo
del conocimiento de los miembros
del Servicio Profesional Electoral
este acuerdo.

Concluido

JE054-10

La Junta €Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad de los presentes
requerir a fla Secretaria Administrativa
para que instruyera a la Titular de la
Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacién para que en
el plazo de una semana contado a
partir del 14 de mayo de 2010,
entregue a la Junta Ejecutiva la
version final del Proyecto de Manual
de Organizacion y Funcionamiento del
instituto Electoral del Distrito Federal
que contenga todas las observaciones
formuladas por las areas que se
pronunciaron al respecto y elabore el
cuadro de control de cambios
correspondiente.

Por oficio IEDF/SJE/276/10 se
solicito a {a Unidad Teécnica de
Flaneacion, Seguimiento y
Evaluacién Jla version final del
Proyecto de Manuai de
Organizacién y Funcionamiento del
Instituto  Electoral del Distrito
Federal, asi como un cuadro de
control de cambios.

Por oficio IEDF/UPSYE/0161/2010
la Unidad Teécnica de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacién remitié la
version final del Proyecto de
Manual de  Organizacion vy
Funcionamiento del Instituto
Electoral del Distrito Federal, asi
como el cuadro de control de
cambios.

Concluido

JE055-10

La Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad de los presentes
instruir a la Secretaria Administrativa
para que requiriera a la Titular de la
Unidad Técnica de Planeacién,
Seguimiento y Evaluacién para que en
un plazo de una semana contado a
partir del dia 14 de mayo de 2010,
presentara una nueva version del Plan
General de Desarrollo del Instituto
Electoral del Distrito Federal 2010-
2013 al que debia incorporar todos
los cambios propuestos por las dreas,
y en el caso de que las propuestas se
contrapongan entre si o con alguna
normativa, que ia Titular de la Unidad
Técnica lo hiciera del conocimiento de
la Secretaria Administrativa para que
esta lo analizara de manera conjunta
con el drea emisora y llegar a una
solucion de consenso.

Por oficio |EDF/SJE/277/10 se
solicité a la Unidad Técnica de
Planeacion, Seguimiento y
Evaluacién presentar una nueva
version del Plan General de
Desarrollo del Instituto Electoral del
Distrito Federal en cumplimiento a
lo ordenado por el 4rgano
colegiado.

Por oficio IEDF/UPSyE/0160/2010
la Unidad Técnica de Planeacién,
Seguimiento y Evaluacién remitio la
nueva version de! Plan General de
Desarrolie de! Instituto Electoral del
Distrito Federal 2010-2013.

Concluido
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La Junta Ejeculiva del Iinstituto

La Encargada del Despacho de la

Electoral del Distrito Federal, aprueba | Secretaria Administrativa y la
1 por unanimidad de los presentes | Titular Ze la Unidad Técnica de
1 instruir a la Secretaria Administrativa | Planeacion, Seguimiento y
para gue realice un sequimiento | Evaluacién han trabajado
JE056-10 puntual de los trabajos que lleva a | conjuntamente, a fin de presentar | En proceso
cabo |z Unidad Técnica de | los documentos que se someten a
Planeacitn, Seguimiento y Evaluacién | la Junta Ejecutiva con mejor calidad
con el propdsito de mejorar la calidad | y oportunidad.
y oportunidad de los documentos que
se someten a la consideracion del
drgano colegiado.
La Junta Ejecutiva del Inslituto { Por oficio IEDF/SJE/278/10 se
Electoral del Distrito Federal, aprueba | solicito a la Unidad Técnica de
por unanimidad de los presentes la | Planeacién Seguimiento y
propuesta formulada por la Presidenta | Evaluacidén una propuesta refativa a
de la Junta Ejecutiva en Asuntos | la aplicacién en el Instituto Electoral
Generales, respecto a instruir a la | del Distrito  Federal de |la
Secretaria Administrativa para que | Metodologia del Presupuesto con
requiera a la Unidad Técnica de | Base en Resultados, en
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion | cumplimiento a lo ordenado por el
que presente en un plazo de tres | drgano colegiado.
semanas contadas a partir del 14 de
mayo del afe 2010, una propuesta | Mediante oficio
relativa a la aplicacion en el Instituto | JEDF/UPSYE/0171/10 la  Unidad
Electoral del Distrito Federal de |z | Técnica de Planeacién,
“‘Metodologia del Presupueste con | Seguimiento y Evaluacion remitié fa
Base en Resullados”. Dicha propuesta | propuesta relativa a la aplicacién en
JEO57-10 | deberd contener el andlisis relativo a | el Instituto Efectoral del Distrito Concluido
las diferencias conceptuales de ios | Federal de la Metodologia del
elementos que integraran la nueva | Presupuesto con base en
apertura programatica en | resuftados.

comparacion con los que actualmente
la conforman, los insttumentos de
seguimiento y evaluacién que sera
necesario desarroilar para dar cuenta
de la nueva informacién que se
genere, asi como loda aquella
informacion pertinente que soporte
técnicamente este cambio
metodolégico y el analisis de su
impacto en los trabajos de
presupuestacion, seqguimiento y
evaluacion que se llevan a cabo en el
Instituto.

27




IEDF

ErISHTURC) HECTORAL
DT O53ITA0 HMTA|

JUNTA EJECUTIVA

INFORME TRIMESTRAL
ABRIL-JUNIO DE 2010

En la Sexta Sesion Extraordinaria, celebrada el 27 de mayo de 2010, se emitieron

B

Ldelid

5 e S

JEOGS58-10

La
Electoral del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad dar por recibidos los
Criterios para la Elaboracién de los
Anteproyectos de los Programas
institucionales y de los Programas
Especificos 2010, presentados por la
Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y  Evaluacidn  por
conducto de ia Secretaria
Administrativa y otorgar e! plazo de
una semana contada a partir del dia
27 de mayoc de 2010 para que los
integrantes de la Junta Ejecutiva
emitan sus observaciones y las
remitan a la Secretaria de la misma.

Junta Ejecutiva “del Instituto | La Titular de a Unida

d Tecnica de
Planeacioén, Seguimiento y
Evaluacién remitid la version final
de los Criterios para 1a Elaboracion
de los Anteproyectos de
Programas Institucionales y de los
Programas Especificos 2010.

En proceso

JEO059-10

La Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad la Lista de Personal de
Carrera que cumple con los requisitos
para obtener la Titularidad en el
Servicio Profesional Efectoral que en
cumplimiento a to establecido por el
articulo 85, ultimo parrafo, del Estatuto
del Servicio Profesional Electoral y
demas personal que labore en el
Instituto Electoral del Distrito Federal
presenta la Direccidn Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral
presentado por conducto del
Secretaric Ejecutivo, en términcs del
anexo que se acompaiid al Acuerdo.

Por oficio IEDF/SJE/409/10 se
remiti¢ a la Direccidn de Personal
el acuerdo para que se realizaran
los tramites correspondientes.

Conciuido

JEOE0-10

La Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad dar por recibido el
Proyecto del Plan General de
Desarrollo del Instituto Electoral del
Distrito  Federal 2010-2013, que
presenta la Unidad Técnica de
Pianeacién, Seguimiento y Evaluacion
por conducto de la Secrelaria
Administrativa, y se instruye a la
Secretarfa de la Junta Ejecutiva
remitirlo a las areas que integran el
Instituto para que en un plazo de una
semana se emitan cbservaciones, las
que deberan ser incorporadas a la
version final del documento que se
presente para analisis y, €n su caso,
aprobacién de la Junta Ejecutiva
acompahnado del cuadro de control de
cambios,

En cumplimiento a lo ordenado la
Secrelaria de 1a Junta Ejecutiva
remiti6 a todas las areas del
Instituto el documento.

Las observaciones formuladas por
las areas que se pronunciaron al
respecto fueron tumadas a la
Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacioén para su
incorporacion a la versién final.

En proceso
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JEO061-10

La Junta FEjecutiva del Instituid
Electoral del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad dar por recibido el
Proyecto de! Manual de Organizacion
y  Funcionamiento del [nstituto
Electeral del Distritc Federal, que
presenta la Unidad Técnica de
Planeacion, Seguimiento y Evaluacién
por conducto de la Secretaria
Administrativa y se instruya a Ia
Secretaria de la Junta Ejecutiva
remitirlc a fas areas que integran el
Instituto para que en un plazo de dos
semanas contadas a partir del dia 27
de mayo de 2010, emitan su opinidn y
observaciones, especialmente a las
atribuciones conferidas a cada uno de
tos niveles de la estructura que les
correspondan, y se verifiquen si son
acordes con las funciones que
realizan.

En cumplimiento a io ordenado la
Secretaria de la Junta Ejecutiva
remitic a todas las Aareas del
Instituto el documento

i.as observaciones formuladas por
las areas que se pronunciaron al
respecto fueron turnadas a la
Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacién para su
incorporacién a la version final del
documento.

€n proceso

JE062-10

La Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad ia celebracion del
Contrato de comodato para atender la
solicitud de préstamo de 24 umas
electronicas al Partido Accidn Nacional
para llevar a cabo los procesos
internos de renovacion de dirigencias
delegacionales que presenta la
Direccidn Ejecutiva de Organizacién y
Geografia Eiectoral por conducto del
Secretario  Cjecutivo, con  las
observaciones formuladas por la
Presidente de ta Junta Ejecutiva y la
Directora Ejecutiva de organizacion y
Geografia Electoral.

Por oficic |EDF/SJEf339/10 se
remiti6 al Secretario Ejecutivo el
contrato de comodatc para su
presentacién al Consejo General.

Concluido

En la Séptima Sesion Extraordinaria, celebrada el 1° de junio de 2010,

los siguientes acuerdos:

se emitieron

P BB L S T PR
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'ACUERDO |17 CONTENIDOZHE EGUIMIENT! CTUALF

JE063-10

Electoral del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad dar por recibida la
propuesta del escrito para dar
cumplimiento a la sentencia de fecha
25 de mayo de 2010 dictada por el
Pleno del Tribunal Electoral del Distrito
federal en el Juicio Laboral ntamero
TEDF-JLI-012/2008, promovido por el
C. Carlos Enrique Higelin Espinosa en
contra del Instituto Electoral del Distrito
Federal, por los resultados que le
fueron otorgados en la etapa de

La Junta Ejecutiva del Instituto

La Junta Ejecutiva, en Ia
reanudacién de su Séptima Sesion
Extraordinaria, aprobd por
unanimidad el proyecto de
respuesta elaborado por la Unidad
Técnica de Asuntos Juridicos para
dar cumplimiento a la sentencia
interpuesta por e C. Enrique
Higelin Espinosa en contra del
Instituto  Electoral del Distrito
Federal,

Concluido
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Evaluacién Curricular del concurso de
Promocion o Movilidad Horizontal
2008, e instruir al Secretario Ejecutivo
para que promueva ante el Tribunal
Electoral del Distritc Federal una
prorroga para dar cumplimiento a lo
ordenado.

JED64-10

la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad declararse en sesién
permanente para analizar y discutir €l
documento por el que se debe dar
cumplimiento a la sentencia de fecha
25 de mayo de 2010 dictada por ef
Pleno del Tribunal Electoral del Distrito
Federal en el Juicio laboral TEDF-JLI-
012/2008, promovido por el C. Carlos
Enrique Higelin Espinosa en contra del
Instituto Electoral del Distrito Federal,
por los resultados que le fueron
otorgados en la etapa de Evaluacién
Curricular de! Concurso de Promocifn
0 Movilidad Horizontal 2008.

La Séptima Sesién Extraordinaria
fue concluida el 11 de junic de
2010,

Concluido

En la Reanudacion de la Séptima Sesion Extraordinaria, celebrada el 11 de junio
de 2010, se emiti¢ el siguiente acuerdo

ThopE |
ACUERDD |

CONTENIDO

-:.a # o ,v .

i

[

SEGUIMIENTO

Y

SITUACION
_ ACTUAL .

JEOE5-10

La Junta E]ecutwa del Instituto
Electoral del Distrito Federal aprueba
por unanimidad ei proyecto de
respuesta elaborado por la Unidad
Técnica de Asuntos Juridicos para dar
cumplimiento a la sentencia de fecha
de 25 de mayo de 2010 dictada por el
Pleno del Tribunal Electoral del Distrito
Federal en el Juicio laboral TEDF-JLI-
012/2008, promovido por el C. Carlos
Enrique Higelin Espinosa en contra del
Instituto Electoral del Distrito Federal
por los resultados que le fueron
otorgados en la etapa de Evaluacion
Curricufar def Concurso de Promaocidn
© Movilidad Horizontal 2008.

El Secretario Ejecutivo por oficio
SECG-IEDF/1152/10 instruyé al
Titular de da Unidad Técnica de
Asuntos Juridicos, que presentara
la promocién para dar
cumplimiento a la sentencia de
fecha 25 de mayo de 2010, dictada
por &l Pleno del Tribunal Electoral
del Distrito Federal.

Concluido
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En la Sexta Sesién Ordinaria, celebrada el 18 de junio de 2010, se emitieron los
siguientes acuerdos:

i

v Reetiialw B

puitee o ‘* f'f-';;\sr'rUACION |

" ACTUAL

JEO66-10

La Junta ‘Ejecutiva “del Instituto

Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el adiculo 29 del
Reglamento de Qrganizacion y
Funcionamiento de la Junta Ejecutiva
del Instituto Electoral del Distrito
Federal, aprueba por unanimidad las
Minutas siguientes: Minuta de la
Tercera Sesion Extraordinaria iniciada
el 12 de marzo y concluida el 30 de
abrit de 2010, Minuta de la Cuarta
Sesién Ordinaria celebrada el 22 de
abril de 2010, Minuta de la Quinta
Sesién Extraordinaria celebrada el 26
de abril de 2010 y Minuta de la Quinta
Sesién Ordinaria celebrada el 14 de
mayo de 2010, con las observaciones
formuladas por la Presidencia de la
Junta Ejecutiva y las Direcciones
Ejecutivas de Asociaciones Politicas,
Organizacion y Geografia Electoral y
de Capacitacién Electoral y Educacién
Civica.

Por oficio 'IEPE-IEJF/S‘.JE1375/10 ée

remitib a la Unidad Técnica de
Comunicacién Sacial Y
Transparencia para su publicacion
en la pagina de Internet
institucional.

Concluido

JEO67-10

ta Junta Ejecutiva del! Instituto
Electoral del Distrito Federal aprueba
por unanimidad fa Convocatoria para
participar en el Segundo Concurso de
Promocién o Movilidad Horizontal para
ccupar plazas vacantes de la Rama
Administrativa, que presenta la
Sectretaria Administrativa a través de
la Unidad del Centro de Formacion y
Desarrollo, con las observaciones
formuladas por la Presidencia de la
Junta Ejecutiva y las Direcciones
Ejecutivas de  Organizacién vy
Geografia Electoral y del Servicio
Profesional Electoral.

Mediante la circular No. 66 de la
Secretaria Ejecutiva se hizo del
conocimiento del Personal de la
Rama Administrativa esta
convocatoria.

Concluido

JEO068-10

La Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal aprueba
por unanimidad la Metodologia para la
elaboracion del Instrumento de la
Evaluaciéon Curricular, que en el marco
del Quinto y Sexto Concursos de
Promocidon o Movilidad Horizontal para
ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral que presenta {a
Direccién  Ejecutiva del  Servicio
Profesional Electoral por conducto del
Secretario Ejecutivo, con ias
observaciones formuladas _por  la

Por oficio IEDF/SJE/376/10 se
remitid6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social y
Transparencia para su publicacion
en la pagina de Internet
institucional.

Conciuido
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Presidencia de la Junta Ejecutiva y los
Directores Ejecutivos de QOrganizacion
y Geografia Electoral, de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica y del
Servicio Profesional Electoral.

JE069-10

La Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, aprusba
por unanimidad {a propuesta de
Asignacion de Puntajes del factor de
puntualidad y asistencia del persenal
de carrera, que en el marco del
Programa de  Evaluacién  del
Rendimiento 2009 del Servicio
Profesional Electoral presenta la
Direccién  Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral por conducto del
Secretario Ejecutivo, con las
observaciones formuladas por la
Presidencia de la Junta Ejecutiva.

Por oficio |EDF/SJE/376/10 se
remitid a la Unidad Técnica de
Comunicacion Social y
Transparencia para su publicacién
en la pagina de Internet
institucional.

Concluido

JEO070-10

la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal aprueba
por unanimidad los proyectos de
Dictamen que sustentan las
propuestas de ocupacién temporal de
dos plazas adscritas a la Direccion
Ejecutiva de Organizacion y Geografia
Electoral, de conformidad con el
numeral 8.5 del Procedimiento
Extraordinaric para la ocupacion
temporal de las plazas del Servicio
Profesional Electoral por personal
externo o de la rama administrativa
identificado con la clave affanumérica
DESPE-013 siguientes: C. Fernando
Davila Miranda, como Jefe de
Departamentoe de  Modernizacién
Electoral, y del C. José Carlos Rueda
Pérez como Jefe de Departamento de
Produccion, Reproduccion y Anilisis
Cartografico ambas por el periodo del
1° de julio al 31 de diciembre de 2010,
con las observaciones de formuladas
por {a Directora Ejecutiva de
Organizacitn y Geografia Electoral.

Por oficio |EDF/SJE/389/10 se
remitieron a la Direccion de
Personal el dictamen y el acuerdo
para que realizara los tramites
administrativos correspondientes.

Concluido

JEOT1-10

La Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad dar por recibido el
Plan Curricular para el proceso
formativo de los miembros del Servicio
Profesional Elecloral que presenta la
Direccion  Ejecutiva del  Servicio

Profesional Electoral por conducto del

Secretario Ejecutivo, en tanto la
Comisién del Servicio Profesional
Electoral emite sus opiniones para
integrarlas al documento y se
determine la ruta institucional para su
aprobacion.

Pendientes las observaciones de
los integrantes de la Comisién del
Servicio Profesional Electoral, asi
como de los miembros de la Junta
Ejecutiva.

En proceso
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JEOT72-1¢

La Junta Ejeculiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, aprueba
por unanimidad remitir a ta Comision
de Normatividad y transparencia para

'su opinion la Guia Técnica para la

elaboracién de Procedimientos . del
Instituto Electoral del Distrito Federal,
que presenta la Secretaria
Administrativa, con las observaciones
formuladas por la Presidencia de la
Junta Ejecutiva.

Por oficic I1EDF/SJE/379/10 se
remitic a la Comisién de
Normatividad y Transnarencia la
Guia para su opinidn.

En proceso
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X. INFORMES Y DOCUMENTOS RECIBIDOS

Los documentos e informes presentados durante el segundo trimestre de 2010, son

los siguientes.

En la Cuarta Sesion Extraordinaria celebrada el 9 de abril de 2010.

L Aéupto

JEINF-16-10

" La Junta Ejecﬁtiva del ihstifuto Eleé{our'alldei Distrito Federal, -(.‘,'oh)fundam.entnb

en el articulo 117, fraccion Il de! Cédigo Electoral del Distrito Federal y 33,
fraccion IV del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal
que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, se da por enterada del
contenido del Informe de Vacantes del Servicio Profesional Electoral
correspondiente al mes de febrero del aio 2010, que presenta la Direccidn
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario
Ejecutivo.

JEINF-17-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con fundamento
en el articulo 117, fraccion |, del Codigo Electoral del Distrito Federal, se da
por enterada del contenido del Informe de Operacion del Programa de
Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral correspondiente al
mes de febrero del afio 2010, que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

JEINF-18-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con fundamento
en el articulo 117, fraccién |, del Cddigo Electoral del Distrito Federal, se da
por enterada del contenido del Informe de Operacion del Programa de
Reclutamiento y Seleccién del Servicio Profesional Electoral correspondiente
al mes de febrero del afio 2010, que presenta la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

JEINF-19-10

La Junta Ejecutiva del instituto Electoral del Distrito Federal con fundamento
en el articulo 95 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y deméas
personal que labore en el Instituto Electoral del Distrite Federal, se da por
enterada del contenido del Informe de Resultados de la Evaluacion del
Desempefio de los miembros del Servicic Profesional Electoral 2008, que
presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto
del Secretario Ejecutivo.
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£n la reanudaciéon de la Tercera Sesion Extraordinaria ceiebrada el 9 de abril de

2010.

JEINF-20-10

La Junta Ejecutlva dei Instﬁuto Electoral del Dlstrlto Federal se da por
enterada del contenido del Informe de la Evaluacién de Habilidades y
Aptitudes que en cumplimiento a lo establecido por el articulo 68, fraccion |
del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en
el Instituto Electoral del Distrito Federal, presenta la Direccién Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo, en el
marco del Cuarto Concurso de Promaocidn o Movilidad Horizontal para ecupar
plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral.

En la reanudacion de la Segunda Sesion Ordinaria celebrada el 13 de abril de

2010.

JEINF-21-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal se da por
enterada del contenido del informe sobre la aplicacién del Examen de
Conocimientos a los participantes en el Primer Concurso de Promocion o
Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes de la rama administrativa,
que en cumplimiento al Acuerdo JE023-10 emitido por el drgano colegiado
presenta la Unidad del Centro de Formacién y Desarrolto por conducto de la
Secretaria Administrativa con las observaciones formuladas por |la
Presidencia de la Junta Ejecutiva.

En Ia reanudacion de la Tercera Sesién Extraordinaria celebrada el 16 de abril de

2010.

JEINF-22-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral " del Dlstnto Federai se da por
enterada del contenido del Informe de la Evaluacion Curricular del Cuarto
Concurso de Promacién o Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes
del Servicio Profesional Electoral que en cumplimiento a lo establecido por el
articulo 68, fraccion | del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas
personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, presenta la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del
Secratario Ejecutivo.
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En la Cuarta Sesion Ordinaria celebrada el 22 dc abril de 2010.

. No. 1 Asunto ' ° , .
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 108, fraccion Xii, del Cédigo Electoral del
Distrito Federal, se da por enterada del contenido del Informe de

JEINF-023-10 | Operacion de la Secretaria Administrativa correspondiente al mes de

enero del afio 2010, con las observaciones formuladas por ia Presidencia
del Consejo General.

JEINF-024-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 108, fraccidn X, del Codigo Electoral del
Distrito Federal, se da por enterada del contenido del Informe de
Operacion de la Secretaria Administrativa correspondiente al mes de
febrero del afic 2010, con las observaciones formuladas por la
Presidencia del Consejo General.

JEINF-025-10

La Junta Ejecutiva de! Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 108, fraccién X, del Codigo Electoral del
Distrito Federal, se da por enterada del contenido del Informe de
Operacién de la Secretaria Administrativa correspondiente al mes de
marzo del afio 2010, con las observaciones formuladas por la Presidencia
del Consejo General.

JEINF-026-10

La Junta Ejecutiva del instituto Electoral del Distritc Federal con
fundamento en el articulo 108, fraccion XIV, del Céodigo Electoral del
Distrito Federal se dio por enterada del contenido del Informe Mensual de
Vacantes de la Rama Administrativa correspondiente al mes de marzo del
ano 2010, que en cumplimiento a lo establecido en el numeral 7 del
Programa de Reclutamiento y Seleccidon del Personal Administrativo 2010,
presenta la Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo por conducto de
la Secretaria Administrativa, con las observaciones formuladas por la
Presidencia de la Junta Ejecutiva.

JEINF-027-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, se da por
enterada del contenido del Informe sobre los montos concentrados al
Primer Trimestre del afic 2010 por la Secretaria Administrativa derivados
del cumplimiento de los articulos 27 y 28 de las Normas Generales de
Programacion, Presupuesto y Contabilidad, para su remision al Consejo
General con las observaciones de la Presidencia de la Junta Ejecutiva.
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En la Reanudacién de la Segunda Sesion Ordinaria celebrada el 22 de abril de

2010.

- No. ..

T T T
g

- __Asunto

JEINF-028-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, se da por
enterada del contenido del Informe sobre la aplicacidn del Examen de
Habilidades y Aptitudes a los participantes en el Primer Concurso de
Promocién o Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes de la rama
administrativa, que en cumplimiento al Acuerdo JEQ23-10 emitido por el
organo colegiado presenta la Unidad def Centro de Formacién y
Desarrolio por conducto de la Secretaria Administrativa, con las
observaciones formuladas por la Secretaria de la Junta Ejecutiva y el
Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral.

En la Reanudacion de la Tercera Sesion Extraordinaria celebrada el 28 de abril de

2010.

= Noce -

Tat .. Asunto

JEINF-029-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, se da por
enterada del contenido del Informe de la Evaluacién de Conocimientos
Generales y Técnicos del Cuarto Concurso de Promocidn o Movilidad
Horizontal para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral
gue en cumplimiento a lo establecido por el articulo 68, fraccién Ill, del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral del Distrito Federal y demas
personal que labore en el instituto Electoral de! Distrito Federal, presenta
la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electora!l por conducto del
Secretario Ejecutivo.

JEINF-030-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, se da por
enterada del contenido del Informe de Resultados Finales del Cuarto
Concurso de Promocion o Movilidad Horizontal para ocupar plazas
vacanes del Servicio Profesional Electoral, que en cumplimiento a lo
establecido en el numeral IV de la Convocatoria presenta la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario
Ejecutivo.
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En la Quinta Sesién Ordinaria ceiebrada el 14 de mayo de 2010.

No.

) )

e ' 7 Asunto

JEINF-031-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en el articulo 117, fraccidn I, del Codigo Electoral del Distrito
Federal, y el 33, fraccion IV, del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito
Federal, se da por enterada del contenido del Informe de Vacantes del
Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de marzo del afo
2010, que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral, por conducto del Secretario Ejecutivo.

JEINF-032-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 117, fraccion |, del Codigo Electoral del Distrito
Federal se da por enterada del contenido del informe de Operacion del
Programa de Formacién y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral
correspondiente al mes de marzo del afio 2010, que presenta la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario
Ejecutivo.

JEINF-033-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 117, fraccién |, del Cédigo Electoral del Distrito
Federal se da por enterada del contenido del Informe de QOperacion del
Programa Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral
correspondiente al mes de marzo del afio 2010, que presenta la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretaric
Ejecutivo.

JEINF-034-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, se da por
enterada del contenido del Informe sobre la incorporacion de la Prelacién
2y 3 de la Lista de Reserva aprobada por el Acuerdo ACU-947-09 para el
cargo de Lider de Proyecto del Servicio Profesional Electoral, gue
presenta {a Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional por conducto del
Secretario Ejecutivo.

JEINF-035-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, se da por
enterada del contenido de los Informes sobre el Seguimiento y la
Evaluacion del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de!
Distrito Federal 2006-2009, correspondientes a los cuatro trimestres del
afo 2009, que en cumplimiento a lo establecido por el articulo 65, del
Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal, que
presenta la Unidad Técnica de Planeacién, Seguimiento y Evaluaciéon por
conducto de la Secretaria Administrativa.
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En la Sexta Sesién Extraordinaria celebrada el 27 de mayo de 2010.

No.

Asunto

JEINF-036-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con
fundamento en el articulo 108, fraccién XIV, del Cédigo Electoral de!
Distrito Federal se dio por enterada del contenido del Informe Mensual
de Vacantes de la Rama Administrativa correspondiente al mes de abril
del afio 2010, que en cumplimiento a lo establecido en el numeral 7 del
Programa de Reclutamiento y Seleccién del Personal Administrativo
2010 aprobado por el Consejo General por Acuerdo ACU950-09,
presenta {a Unidad del Centro de Formacién y Desarraollo por conducto
de la Secretaria Administrativa, con las observaciones formuladas por
la Directora Ejecutiva de Capacitacidn Electoral y Educacion Civica.

En la Sexta Sesion Ordinaria celebrada el 18 de junio de 2010.

JEINF-037-10

La Junta Ejecutiva de[ Insﬁtuto Electoral del DIStI’ItO Federal con
fundamento en el articulo 108, fraccion XH, del Cédigo Electoral del Distrito
Federal, se da por enterada del contenido del Informe de Operacion de la
Secretaria Administrativa correspondiente al mes de abril del afio 2010,
con las observaciones formuladas por la Presidencia de la Junta Ejecutiva
y las Direcciones Ejecutivas de Capacitacion Electoral y Educacion Civica,
de Organizacidn y Geografia Electoral y de Asociaciones Politicas.

JEINF-038-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 159, segundo parrafo del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y demas personai que labore en ei instituto Electoral
del Distrito Federal se da por enterada del contenido del Informe de
Ejecucion del Programa de Formacién y Desarrolio de la Rama
Administrativa 2009, que presenta la Unidad del Centro de Formacién y
Desarrolio por conducto de la Secretaria Administrativa, con las
observaciones formuladas por la Presidencia de la Junta Ejecutiva y las
Direcciones Ejecutivas de Capacitacion Electoral y Educacién Civica,
Organizacion y Geografia Electoral y la del Servicio Profesional Electoral.

JEINF-039-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral de!l Distrito Federal con
fundamento en el articulo 108, fraccién XIV, del Codigo Electoral del
Distrito Federal se da por enterada del contenido del Informe Mensual de
Plazas Vacantes de la Rama Administrativa correspondiente al mes de
mayo del afic 2010, que en cumplimiento a lo establecido en el numeral 7
del Programa de Reclutamiento y Seleccién del Personal Administrativo
2010 aprobado por el Consejo General por Acuerdo ACU950-09, presenta
la Unidad del Centro de Formacién y Desarrollo por conducto de la
Secretaria Administrativa.
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JEINF-040-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distritc Federal con
fundamento en el articulo 117, fraccion 1, del Codigo Electoral del Distrito
Federal, y el 33, fraccion 1V, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
y demas personal que labore en el instituto Electoral del Distrito Federal,
se da por enterada del contenido del Informe de Vacantes del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de abril del afio 2010, que
presenta la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, a través
del Secretario Ejecutivo.

JEINF-041-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 117, fraccion |, del Codigo Electoral del Distrito
Federal se da por enterada del contenido del Informe de Operacion del
Programa de Formacion y Desarrolio del Servicio Profesional Electoral
correspondiente al mes de abril del afo 2010, que presenta la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral a través del Secretario
Ejecutivo, con las observaciones formuladas por la Presidencia de la Junta
Ejecutiva y el Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral.

JEINF-042-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 117, fraccidn |, del Cédigo Electoral del Distrito
Federal se da por enterada del contenido dei Informe de Operacion de!
Programa Reclutamiento y Seleccion del Servicio Profesional Electoral
correspondiente al mes de abril del afio 2010, que presenta la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral a través del Secretario
Ejecutivo.
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