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INFORME EJECUTIVO DEL SEGUNEO TRIMESTRE DE 2010

1.- SUBCONTRALORIA DE AUDITORi A, CONTROL Y EVALUACION

Este Informe Ejecutivo de auditoria corresponde al status y seguimiento de las auditorias
de los ejercicios 2007, 2008, 2009 y 2010, al segundo trimestre de 2010.

1. En el gjercicio 2008 se iniciaron 26 y concluyeron 25 auditorias; al respecto, es
importante mencionar que en el Programa Anual de Auditoria Interna (PAAI) se
programd unicamente la realizacidn de 21 auditorias, de las que se encuentra por
confrontar la auditoria identificada con la clave alfanumérica CG.-10/08, relativa a las
altas y bajas del personal; asimismo, importante aclarar que en la auditoria CG.-02/08
de manera individual se encuentran incluidas las seis auditorias practicadas a las
oficinas de los seis Consejeros Electorales integrantes del Consejo General; por lo que,
con dicha clave se realizaron § auditorias mas a las 21 auditorias contempladas en el
PAAI

Producto de las 25 auditorias realizadas se determinaron 148 recomendaciones cuyo
estatus al 30 de junio de 2010 es el siguiente:

Total de Recomendaciones
auditorias Formuladas Atendidas Paor Atender
| 25 | 148 l 86 | 62 |

En resumen, la distribucidén de las 62 recomendaciones que al 30 de junio de 2010 se
encuentran en proceso de atencion y que corresponden al ejercicio 2008, en general son
por los conceptos y areas a las que compete su atencidn, como se indica a continuacion:
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2. Ademas de las 62 recomendaciones pendientes de atender existen 07 (siete)
recomendaciones mas que corresponden a los ejercicios 2006 y 2007, de las cuales
01 (una) fue formulada por la Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea
Legislativa con motivo de la revision a la Cuenta Publica correspondiente al ejercicio
2006, la que en general se refiere a la adecuacidon a los Procedimientos
Administrativos; las 06 (seis) recomendaciones restantes fueron formuladas por la
entonces Contraloria Interna y se refieren a la formulacién de procedimientos
administrativos y al estabiecimiento de mecanismos de control interno.

3. En el ejercicio 2009, se contempld en el Programa Anual de Auditoria Interna la
realizacion de 10 auditorias; sin embargo, debido a la reduccién del presupuesto de
que fue objeto el |IEDF, se reprogramé para el ejercicio 2010 la realizacion de la
auditoria denominada Casos Especiales, la cual tenia por objetivo obtener un
diagnéstico de la operacidn de la Direccion de Materiales y Servicios Generales, por lo
que, debido a la carencia de recursos presupuestales Unicamente se iniciaron 9
auditorias, de las cuales fueron confrontadas y emitidos los Informes de Resultados
correspondientes a 7 de ellas, ya que los resultados de las auditorias identificadas con
las claves alfanuméricas CG.-01/09 y CG.-06/09, denominadas “De seguimiento al
cumplimiento de las recomendaciones formuladas, pendientes de solventar al 31 de
diciembre de 2008" y “Al proceso de adjudicacion del contratc o pedido para la
contratacion de los conteos rapidos”, respectivamente, estan en proceso de ser
confrontados los resuitados con las areas auditadas.

Producto de las 7 auditorias confrontadas e Informes de Resultados (Definitivos) de
Auditoria emitidos y comunicados a las areas auditadas, se determinaron 43
recomendaciones cuyo estatus al 30 de junio de 2010 es el siguiente:

| Total de Recomendaciones
auditorias Formuladas Atendidas Por Atender
| 7 | 43 | 15 | 28 |

En general las recomendaciones se refieren a deficiencias y anomalias en los procesos de
adjudicacion, asi como a la carencia de los mecanismos de control interno.

Asimismo, la distribucion de las 28 recomendaciones por atender que al 30 de junio de
2010 se encuentran en proceso de atencién, en general corresponden a los conceptos y
areas siguientes.
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4, Respecto del Programa Anual de Auditoria Interna de 2010, aprobado por el
Consejo General de este Instituto mediante el acuerdo ACU-016-10, en la sesion
ordinaria del 20 de mayo de 2010, se participa que el 30 de junio del presente ano
se inici¢ la Auditoria 01/10 denominada Revision y evaluacion operativa de la
Direccion de Materiales y Servicios Generales como responsable de los procesos
adjudicatorios. '
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2. SUBCONTRALORIA DE RESPONSABILIDADES E INCONFORMIDADES

En ejercicio de las atribuciones que el arliculo 41 del Reglamento Interior del IEDF otorga
a la Subcontraloria de Responsabilidades e Inconformidades, durante el segundo trimestre
de 2010, se han desarrollado las actividades siguientes:

ACTOS DE ENTREGA-RECEPCION.

Durante el periodo que se reporta se verificd la realizacion de 36 actas de entrega
recepcion, de acuerdo a la ilustracion siguiente:

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS

En materia disciplinaria esta Contraloria General continué con la sustanciacion de 2
procedimientos administrativos disciplinarios, iniciados en su oportunidad por la entonces
Contraloria Interna, los cuales fueron resueltos en el periodo gue se informa.

Existen 6 expedientes aperturados en la Subcontraloria de Responsabilidades e
Inconformidades, del ejercicio anterior, que se encuentran en analisis de inicio de
Procedimiento Disciplinario.

Ademas, durante el procedimiento que se informa, se resolvié un procedimiento del

gjercicio 2006, en cumplimienio a lo ordenado por sentencia emitida por el Tribunal
Electoral del Distrito Federal.

SANCIONES ADMINISTRATIVAS

En el segundo trimestre de 2010, se impuso una sancion de inhabilitacion por el termino de
2 afos para ocupar empleo, cargo o comision en el servicio pablico.

MEDIOS DE IMPUGNACION ANTE LA CONTRALORIA GENERAL

Durante el periodo que se reporta no se han presentado ni tramitado Recursos de
Revocacion.

MEDIOS DE IMPUGNACION INTERPUESTOS POR LOS SERVIDORES PUBLICOS
SANCIONADOS ANTE OTRAS INSTANCIAS JURISDICCIONALES

En el segundo trimestre de 2010 se resolvieron 2 Juicios de Inconformidad Administrativa y
se inicid 1 mas, el cual a la fecha de este informe se encuentra pendiente la celebracidn de
la audiencia de desahogo de pruebas.
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Ademas, fueron interpuestos dos Juicios de Amparos Directos por dos ex servidores
publicos del IEDF, en contra de sentencias emitidas por el TEDF, en donde la Contraloria
General y la Subcontraloria de Responsabilidades e Inconformidades comparecieron ante
Tribunales Colegiados en su caracter de terceros perjudicados.

MEDIOS DE IMPUGNACION INTERPUESTOS POR LA CONTRALORIA GENERAL

Debemos sefalar que de acuerdo a lo establecido en el articulo 186 de la Ley Procesal
Electoral para el Distrito Federal, las sentencias emitidas por el Tribunal Electoral del
Distrito Federal son definitivas e inatacables, 1o que implica imposibilidad legal para la
Contraloria General de impugnar sentencias que son contrarias a ios intereses del IEDF.

Esta Contraloria General por conducto de la Subcontraloria de Responsabilidades e
Inconformidades interpuso 4 Juicios de Amparo Directos, asi como un recurso de revisidn
en contra de una sentencia emitida en el Juicio de Amparo Directo, el cual contintia en
tramite.

DE LA SITUACION PATRIMONIAL DE L.OS SERVIDORES PUBLICOS.

Durante el periodo de reporte se han recibido y registrado 435 declaraciones de situacion
patrimonial de acuerdo a lo siguiente: 17 en la modalidad de inicial; 21 en la modalidad de
conclusion; 16 en la modalidad de conclusidnfinicial y; 381 en modalidad anual.

Campaia sobre la presentacion de la Declaracidon Anual de Situacion Patrimonial

Durante el periodo que se informa, se llevd a cabo la campana para exhortar a los

servidores publicos del IEDF a presentar en tiempo y forma la Declaracion Anual de
Situacién Patrimonial.

Para ello, se aprovechd la oportunidad que nos brinda la tecnologia para contar con el
formato de declaracién anual en la pagina web del IEDF y asi enviar correos con
presentaciones flash para recordar a los servidores publicos del Instituto de esta obligacion

que en la materia establece la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos.

La Campaia implementada tuvo una eficacia del 100%, pues en el caso que nos ocupa
todos los servidores publicos obligados la presentaron en tiempo y forma.
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Procedimientos Administrativos Disciplinarios en materia de Registro y Evolucién
Patrimonial

En esta materia, la Subcontralcria de Responsabilidades e Inconformidades continué con
la sustanciacién de 3 procedimientos administrativos disciplinarios en esta materia, los
cuales fueron resueltos en el perioda que se informa.

Sanciones

En el segundo trimestre de 2010, se impusieron 3 sanciones disciplinarias; 1
apercibimiento publico y 2 amonestaciones publicas, derivado del incumplimiento de los
servidores publicos en la presentacion de las declaraciones de situacién patrimonial.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

En materia de solicitudes de informacién publica, la Subcontraloria de Responsabilidades
e Inconformidades, informa que durante el segundo trimestre de 2010, se han recibido 5
solicitudes de informacion, mismas que fueron atendidas en términos del Reglamento del
Institute Electoral Del Distrito Federal en Materia de Transparencia y Accesoc a la
Informacién Publica.

Finalmente, en esta materia, y respecto a la informacion publica de oficio que se debe
publicar en el portal de internet institucional, se informa que el 6 de julio del afio en curso,
mediante oficioc |EDF/CG/SRESP/224/2010 se remiti6 a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social y Transparencia, la informacion actualizada al segundo trimestre de
2010, inherente a la Contraloria General.

SERVICIOS DE APOYO
Asesoria a las Areas de! Instituto

La Contraloria General, como receptora de consultas, atendio las que a continuacion se
detallan:

En materia de actos de entrega-recepcion se brindaron 36 asesorias.

En materia de situacién patrimonial se brindaron 331 asesorias.

En materia de ejecucion de sanciones por responsabilidad administrativa, se otorgd 1
asesoria.

Consultas

Derivado de la atribucion que otorga el articulo 124 fraccion X del Caodigo Electoral del
Distrito Federal a la Contraloria General, la Subcontraloria de Responsabilidades e
inconformidades, atendié una consulta en materia de Convenio de Terminacion de la
Relacién Laboral por Mutuo Consentimiento,




CONYVRALORIA GENERAL

IEDF -

FETIUTG ILCTORAL
DEL DISTRITO FEGERAL

3.- SUBCONTRALORIA DE ATENCION CIUDADANA Y NORMATIVIDAD
ASISTENCIA Y ASESORIA A COMITES
Durante el segundo trimestre del presente ejercicio 2010, esta fiscalizadora ha asistido en
calidad de asesor a 30 sesiones de los cuerpos colegiados de este ente autonomo.

a) Asistencia a Licitaciones Publicas Nacionales
Del 1° de abril al 30 de junio de 2010, se realizaron 2 Licitaciones Publicas Nacionales '
convocadas por la Direccion de Materiales y Servicios Generales (DMySG), emitiendose
fallo de adjudicacion en ambas licitaciones.

b) Invitaciones Restringidas a cuando menos tres proveedores
En el segundo trimestre de este afo, la DMySG realizé 4 concursos por Invitacidn
Restringida a cuando menos tres proveedores, emitiendo fallo de adjudicacién en tres y
uno se declard desierto.

¢) Normatividad

En el segundo trimestre de 2010, esta Fiscalizadora analizé y realizé propuestas de mejora
a los siguientes documentos:

1. Manual de Funcionamiento del Comité Técnico Especial en Materia de
Adquisiciones y Arrendamientos de Bienes Inmuebles (CTEMAABI).

2. Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS

Al inicio del trimestre que se reporta se tenian en tramite 23 expedientes y en este periodo
se aperturaron 6 expedientes mas, 4 clasificados como Denuncias y 2 como Atencién
Directa.

Por o que de abril a junio de 2010 se trabajaron 29 expedientes, de los cuales se
concluyeron 8, para fener 20 expedientes en investigacion al 30 de junio de 2010.
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1 SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA, CONTROL Y EVALUACION

1.1  PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA INTERNA, PAAI

En atencion a lo mandatado por el Cadigo Electoral del Distrito Federal, articulo
124 fraccion |, 1a Contraloria General propuso al Pleno del Consejo General del
IEDF su proyecto de Programa Anual de Auditoria Interna para el ejercicio Fiscal
2010, el cual fue presentado, discutido y aprobado con observaciones en su
contenido por parte del Maximo Organo de Direccidn de este Instituto en la sesion
ordinaria del 20 de mayo de 2010, mediante el acuerdo nimero ACU-016-10.

Este documento (PAAI 2010) recoge el espiritu institucional expresado por los
CC. Consejeros Electorales, de llevar a cabo los planes y programas de este Ente
Autdonomo con la misma temporalidad del afio fiscal a efecto de cerrario en el mes
de diciembre de 2010 e iniciar regularmente con el préximo ejercicio 2011 en el
mes de enero.

En este contexto, el PAAI 2010 estima verificar el uso correcto de dichos recursos
¢ identificar oportunidades de mejora que contribuyan a una mayor disciplina y
eficiencia de! ejercicio del presupuesto, bajo las siguientes premisas;

» Efectuar revisiones desde dos aspectos: el tradicional ex post de los
recursos, es decir una vez realizado el gjercicio de recursos, y bajo la aptica
de evaluar el avance del ejercicio presupuestal durante su ejecucién, lo que
permitird contar con informacién que ayude a reorientar, en su caso, de
manera pronta, aquellos aspectos que se encuentren en desapego a la
normativa aplicable.

» Verificar la disciplina en el ejercicio de los recursos que fueron
proporcionados a las Coordinaciones Distritales, para el Proceso Electoral
2008-2009 y la Jornada Comicial que se llevo a cabo el 5 de julio de 2009,
con el fin de corroborar la ausencia de dispendio y, en su caso, la
discrecionalidad en el gasto efectuado, asi como la debida administracian
de los recursos que les fueron asignados.

% Dar seguimiento a la atencién de recomendaciones de ejercicios anteriores
pendientes de atender por parte de las areas auditadas y capitalizar las
oportunidades de mejora que se plantearon en dichas recomendaciones.

» Verificar que los recursos que se destinaron a proyectos especificos se
hayan ejercido conforme al presupuesto autorizado.
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1.2 AUDITORIAS REALIZADAS Y CONFRONTADAS

Una vez aprobado el PAAl 2010 y de acuerdo con lo programado en el
Cronograma de Actividedes, se notific6 a la Encargada de la Secretaria
Administrativa, el inicio e la Auditoria CG.-01/10 denominada, Revision y
evaluacion operativa de la [ireccion de Materiales y Servicios Generales como
responsable de los procesos adjudicatorios.

1.3 TOTAL DE RECOMENDACIONES DERIVADAS DEL PAAI

Por lo que respecta al Ejercicio 2010, y como se menciona en el punto inmediato
anterior, se dio inicio a las actividades inherentes al desarrollo de la auditoria
01/10 denominada, Revision y evaluacion operativa de la Direccion de Materiales
y Servicios Generales como responsable de los procesos adjudicatorios; por lo
que ésta se encuentra en proceso de desarrollo y en caso de que se generen
recomendaciones, seran reportadas en su oportunidad.

1.4 SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES

Respecto a la informacién del presente apartado, y toda vez que la intencion de
este es informar el seguimiento de la atencion de las recomendaciones que
deriven de los resultados obtenidos con motivo del desarrollo de las auditorias
contenidas en el PAAI 2010, se debera estar a lo informado en los numerales 1.1,
1.2 y 1.3 que anteceden.

1.5 ESTATUS DE RECOMENDACIONES

Al cierre del Segundo Trimestre de 2010, existen 97 recomendaciones pendientes
de atender, correspondientes a ejercicios anteriores a 2010, mismas que han sido
emitidas por diferentes Entidades Revisoras, y cuyce seguimiento y estatus se
informa en 1a cédula siguiente:

76
Adecuacion de 6 -
Erocedimiengps
fp?oc"e‘so’s" d ‘e" A"aj'u‘"“dic‘a"‘cién \ 3
Interna“:___‘___-,.,____e_ ——
6 UTALAOD 2
" Contraloria “UTCSyT 2

. ey N e General g
Documentos Faitantes 4 - 28 a0 - S.E.
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T O T A L 97 97 97 97

* Nota: Esta cifra excluye 3 recomendaciones de la cuales se esta en espera de

confirmacién de baja por parte de la CMHALDF.

La Contraloria General, por conducto de la Subcontraloria de Auditoria, Control y
Evaluacidon contintia con el seguimiento de las recomendaciones determinadas en
cada una de las auditorias realizadas hasta el 30 de junio de 2010. E! estatus de
dichas recomendaciones en proceso de ser atendidas, al cierre del Segundo
Trimestre de 2010, se muestra en los siguientes cuadros:

a) Ejercicios anteriores a 2008:

'Recomendacsones ETTT

didas Pendientes % de ;
poete Alencidn -,
~AEPE07.043 Revision Cuenta Publica 2004 _ 0 1000
AEF’E—15 -05% . Revision Cuenta Piblica 2005 = 150 -7 747 (1Y~ 677" 1000
Revision Cuenta Publica 2006 1 1 50.0

Prgrama de fomacion y - i T

Desarroilo del Servicio * \

= Profesional Electosal - e B . ;
Programas y Proyectos relativos 5 2 3 40.0

a la Organizacion del Proceso
Electoral 2006 ) o ] _

Apllcacnon 'de las | Normas sde 9T ITeT T LT T 88.9

L TOTALT T T ST e T T L Tes T

NOTA (1):  En reunion sostenida por la Secretaria Administrativa, en la que parlicipd la
Contraloria General, con Representantes de la Contaduria Mayor de Hacienda de la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal, se acordd dar de baja tres de las cuatro
recomendaciones pendientes con esta Fiscalizadora. Solo falia recibir la confirmacion por
escrito,

Para mayor detalle del cuadro anterior se incluye cédula con la integracion de las
recomendaciones pendientes de atender y las Unidades Responsables de su
atencion. (Anexo 1)
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b) Ejercicio Fiscal 2008:

Ate“ndidas Pendlentes e % de
Lok - Alencién J

s Récomendaciones _ |

e S TR R I X
o General 258 e T
Ias oficinas de los C.C. 7 5 2 71.4

Consejeros Electorales:
Lic. Gustavo Anzaldo
Hernéndezﬂ_

] Rafasl Dlaz Ortlz

A Ias of‘cmas de los C.C.
Consejeros Electorales

Lic. Fernando José Diaz
Naranjo

A las oficinas de los C.C. 9 7 2 77.8
Consejeros Electorales Maestra

Yolanda Columba Leén

Manriquez
- Y —_

17 8757
Aesir Vargas Solano - o
Al Distrito Electoral VI, Gustavo 4 1 80.0

4’ 163,
los controtes y registros 27 7 s 250
establecidos en el almacén de
bienes de consumo.
T3 T T 2147
o SR TSR P I
A la celebracion del contrato del 1 7 12.5
Fideicomiso para la aplicacién
de recursos del iEDF
S 4“'” T3 ST 750”7
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q A la aplicacion de las Normas 7 7 0 100.0
de Racionalidad, Austeridad y
Dlsmplma Presupuestarla

i 7 A las erc erog,amones del_Caputulo | B e 0.0
A la me'o'a — de los 3 0.0
proced|m|entos aomlmstratlvos . —

5 4 1 80.0
s £
Programa de Educacnon 5 4 1 80.0

ClVlca

AI Programa de Organlzac:on

Electoral )
_ 500 ]
50.0
Seleccién del Servicio
Profesional Electoral ¥
Administrativo B ] .
Programa. < B’r‘n’a?moﬁ"&“mww o 4 00
< Servicio | "
Profesuonat Electoral s o e e ]
L TOTAL _ T o T AaeT T e 62 T8

Para mayor detalle del cuadro anterior se incluye cédula con |a integracién de las

recomendaciones pendientes de atender y las Unidades Responsables de su
atencién. (Anexo 2)
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¢) Ejercicio Fiscal 2009:

aprobado, a los nombramientos
expedidos para la ocupacion de plazas
de estructura ray eventuales

‘Vehiculos tipo panel i a7 _':m PRI TP T
Proceso para la adjudlcamon del 4 1] 4 0.0
contrato o pedido para la adquisicion

24 de articulos promocmnales

e[ectoral en linea. P L oL v
A los Procesos de Transparencsa y 8 4 4 50.0
RendlCIOﬂ de Cuentas

Pt ¢

Para mayor detalle del cuadro anterior se incluye cédula con ta integracion de las
recomendaciones pendientes de atender y las Unidades Responsables de su
atencion. {Anexo 3)

1.6 AREAS DE RIESGO ESPECIFICO
Determinacion de la base gravable para el pago del impuesto sobre néminas

Derivado de la asistencia a diversas reuniones de trabajo en las que ha
participado el personal de la Subcontraloria de Auditoria, Control y Evaluacion, en
representacion de la Contraloria General, se ha identificado la incertidumbre que
existe en el area administrativa del IEDF, sobre la determinacion de la base
gravable con la que se cuantifica el importe del impuesto sobre némina, situacion
que en si misma constituye un factor de riesgo debido a que cabe la posibilidad de
que el IEDF haya realizado pagos de este impuesto en demasia, afectando el
patrimonio de este Instituto, o bien, pueda ser requerido por la autoridad
correspondiente por pagos insuficientes.
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Cabe precisar que esta Fiscalizadora considera que el IEDF tiene la necesidad de
contar con una opinion, preferentemente externa sobre esta materia, con el
proposito de disminuir el riego.

Financiamiento del Fideicomiso Publico No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible
Banorte nimero 2188-7.

Ante el presupuesto limitade autorizado por la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal para el presente gjercicio, el Consejo General de este Instituto optd como
una medida para sufragar el arrendamiento de las sedes distritales hacer uso de
los recursos fideicomitidos en el Fideicomiso de Benorte 2188-7, para lo cual
instruyd lo conducente y en consecuencia se formalizdé con Banorte el Tercer
convenio modificatorio  al contrato de Fideicomiso 2188-7, por lo que a partir del
mes de abril de este aiio los importes mensuales del arrendamiento de las sedes
distritales se cubren a través de este Fideicomiso.

Lo anterior, tiene como efecto que en el mediano plazo este Fideicomiso, de no
contar con fuentes de financiamiento adicionales, carecerda de los recursos
suficientes, para cumplir con los fines de su creacion;

a) Efectuar el pago de la contraprestacion que pacte el IEDF por la adquisicion
de bienes inmuebles y muebles, asi como por el arrendamiento de bienes
inmueblies para el desarrolle de sus funciones.

b) Efectuar el pago de los importes derivados de compromisos laborales del
IEDF previstos en el plan actuarial que en su oportunidad se formule, o el
de los compromisos laborales a los que tenga que hacer el IEDF con cargo
a su subcuenta de Reserva Laboral.

En este contexto la Contraloria General en los distintos organos colegiados en los
que participa ha propuesto cuatro fuentes de financiamiento para este fideicomiso
con el propdsito de evitar su insolvencia y en consecuencia se extinga, mismas
que a continuacion se detallan:

a) Toda vez que el pago de los compromisos laborales que se han cubierlo a
los trabajadores de IEDF, han incluido el llamado finiquito el cual integra los
conceptos de pago proporcionales de aguinaldo y vacaciones,
primordialmente; y fomando en cuenta que estos se encuentran previstos
dentro del presupuesto autorizado al IEDF, se propuse gue los importes
cubiertos hasta la fecha por estos conceptos se reintegren del presupuesto
del IEDF al Fideicomiso.

b) Respecto del pago de arrendamiento de las sedes distritales, bajo la
premisa de que es un gasto corriente del IEDF, se propone que los
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importes que se presupuesten para el ejercicio fiscal 2011, y una vez
autorizados, se transfieran al fideicomiso, con &! objeto de gue el pago a los
arrendatarios se cubra mediante el Fideicomiso, y este no se descapitalice.

¢) Se continbe con la transferencia de recursos al fideicomiso que autorice el
Consejo General, derivados de los remanentes presupuestales de
conformidad con los articulos 27 y 28 de las Normas Generales de
Programacion, Presupuesto y Contabilidad del IEDF.

d) Con fundamento en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto y Gasto
Eficiente del Distrito Federal, en la formulacion del anteproyecto del
presupuesto del ejercicio que se trate solicitar recursos para el fideicomiso,
mediante la partida que corresponda de acuerdo con el Catalogo
Clasificador por Objeto de Gasto.

1.7 ASESORIA A ORGANOS COLEGIADOS INTERNOS

La Subcontraloria de Auditoria, Control y Evaluacién, coadyuva con la
Subcontraloria de Atencién Ciudadana y Normatividad, aportando opiniones de los
diferentes asuntos sometidos a la consideracion de los distintos Comités del IEDF,

En este contexto, la informacion de caracter formal y oficial, al 30 de junio de
2010, sera presentada por separado por ta SACyN.

1.8 INFORMACION DE AUDITORIA PUBLICADA EN EL PORTAL DE
INTERNET

Esta Contraloria General durante el Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2010,
ha hecho del conocimiento publico, via el poria! de Internet de este Instituto, el
avance y desarrollo de las auditorias y revisiones que se han practicado en el
IEDF, de conformidad con lo previsto por el articulo 14 fraccion XV de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal.

La informacion mas reciente de Auditoria, correspondiente al Trimestre del 1° de
abril al 30 de junio de 2010, fue proporcionada al titular de la Unidad Técnica de
Comunicaciéon  Social y  Transparencia  mediante  oficio  ndmero
JEDF/CG/SRESP/224/2010, por conducto de la  Subcontraloria de
Responsabilidades e Inconformidades, -enlace en materia de transparencia de la
Contraloria General- para su publicacion en el Portal de Internet de! Instituto,
dando cumplimiento a lo mandatado por {a Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Distrito Federal.
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1.9 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

a) CONAC

A raiz de la publicacion de la Ley General de Contabilidad Gubernamental en
diciembre de 2009, el concepto de Armonizacion Contable ha cobrado relevancia
a nivel nacional, sobre todo porque es un sistema que debera implementarse en
los préximos tres anos y que cubre los tres ordenes de gobierno: municipal, estatal
y federal, incluyendo por supuesto al Distrito Federal y en particular, a los Organos
Autdnomaos como el Instituto Electoral del Distrito Federal.

La Contraloria General, consciente de la importancia de que el IEDF cuente con
todos los elementos y herramientas necesarias para apegarse en su totalidad a los
ordenamientos de la citada Ley y del Sistema de Armonizacion Contable, ha
participado activamente en diferentes foros al respecto, especialmente, en las
reuniones de trabajo que organizan las Conltralorias de los Organos Auténomos
del Distrito Federal, en forma mensual, a las que asisten en forma permanente
distintos representantes del Consejo Nacional de Armonizacidn Contable
(CONAC), institucion encargada de emitir los lineamientos respecto de la
implementacion de dicho proceso.

Considerando la obligatoriedad de la implementacion del Sistema de Armonizacion
Contable en el Instituto Electoral del Distrito Federal, este Organo Revisor en un
animo proactivo, amigable y preventivo, coadyuvard con la Secretaria
Administrativa para el debido cumplimiento de esta normativa y mantendra su
presencia en los foros correspondientes, para conocer y establecer mejores
conductos para una implementacién mas eficiente de este proceso.

b) Analisis y propuestas de Mejora a documentos administrativos

A continuacién se enlistan los diversos proyectos de documentos administrativos
que durante este trimestre se revisaron y analizaron desde un punto de vista
integral y no solo en lo referente al apartado correspondiente de esta
Fiscalizadora, lo que tuvo como resultado comentarios y propuestas con el objeto
de fortalecer dichos documentos y coadyuvar a que el IEDF cuente con
instrumentos que le permitan una operacién mas agil, flexible, eficaz y eficiente.

* Plan General de Desarrollo det IEDF 2010 -2013

e Manual de Organizacién y Funcionamiento del {EDF

» Guia Técnica para la elaboracidn de procedimientos administrativos

¢ Catalogo de Indicadores de Gestion que mediran el cumplimiento de los
proyectos Institucionales que integran el POA 2010
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2. SUBCONTRALORIA DE RESPONSABILIDADES E INCONFORMIDADES

En ejercicio de las atribuciones que el articulo 41 del Reglamento Inlerior del IEDF
otorga a la Subcontraloria de Responsabilidades ¢ inconformidades, durante el
segundo trimesire de 2010, se han desarroliado las aclividades siguientes:

21 ACTOS DE ENTREGA-RECEPCION.

Derivado de la atribucién establecida en los adiculos 124 fraccion 1X del Cédigo
Electoral del Distlrito Federal y 37 del Reglamento Interior del IEDF, durante el
segundo trimestre de 2010, se verificd la realizacién de 36 actas de entrega
recepcidn, actos con los que se garantiza que los servidores publicos cumplan con
la normativa aplicable en maieria de entrega de los recursos humanos, materiales
y financieros, que en su caso, les proporciona el IEDF para el desempefio de sus
funciones, recursos que son a su vez entregados formalmente al servidor pablico
que sustituye las funciones de aquél que se separa del cargo.

Recursos:

Recursos:

o

© [ Materiales:

SRR .
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Financieros

2.2 PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS

En materia disciplinaria esta Contraloria General continué con la sustanciacion de
2 procedimientos administrativos disciplinarios, iniciados en su oportunidad por la
entonces Contraloria Interna, los cuzales fueron resueltos en el periodo que se
informa.

Existen 6 expedientes aperturados en la Subcontraloria de Responsabilidades e
inconformidades, del ejercicio anterior, que se encuentran en analisis de inicio de
Procedimiento Disciplinario.

Ademas, durante el procedimiento que se informa, se resolvié un procedimiento
del ejercicio 2006, en cumplimiento a lo ordenado por sentencia emitida por el
Tribunal Electoral del Distrite Federal.
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2.3 SANCIONES ADMINISTRATIVAS

En el segundo trimesire de 2010, se impuso una sancion de inhabilitacién por el
términc de 2 afios para ocupar empleo, cargo o comisién en el servicio puablico.
Dicha sancion fue impugnada por el servidor publico y al dia de la fecha se
desahoga el medio de defensa correspondiente.

2.4 MEDIOS DE IMPUGNACION ANTE LA CONTRALORIA GENERAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 124 fraccion Xl del Cédigo
Elecloral del Distrito Federal y 41 del Reglamento Interior del IEDF, la
Subcontraloria de Responsabilidades e Inconformidades coadyuva con la
Contraloria General en la substanciacion y resolucion de los Recursos de
Revocacion, que interponen los servidores publicos afectados por una resolucion
sancionadora de la Contraloria General, en términos de los articutos 70, 71 y 72,
de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores FPublicos.

Durante el periodo que se reporta no se han presentado ni framitado Recursos de
Revocacion.

2.5 MEDIOS DE IMPUGNACION INTERPUESTOS POR LOS SERVIDORES
PUBLICOS SANCIONADOS ANTE OTRAS INSTANCIAS
JURISDICCIONALES

Como consecuencia de la atribucion conferida a ta Contraloria General en el
articulo 38 del Reglamento Interior del IEDF, corresponde a la Subcontraloria de
Responsabilidades e Inconformidades coadyuvar con la Contraloria General a
realizar la defensa juridica de los actos de autoridad emitidos por aquella, toda vez
que los servidores pablicos sancionados tienen la posibilidad legal de interponer
diversos medios de impugnacion, entre los que figuran los Juicios de Nulidad ante
el Tribuna! de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal y Tribunal Federal
de Justicia Fiscal y Administrativa; Juicios de Inconformidad Administrativa ante el
Tribunal Electoral del Distrito Federal, asi como Juicios de Amparo Indirectos y
Directos, en su caso.

En el segundo trimestre de 2010 se resolvieron dos Juicios de Inconformidad
Administrativa y se inicid uno mas, el cual a la fecha de este informe se encuentra
pendiente la celebracion de la audiencia de desahogo de pruebas.

Ademas, fueron interpuestos dos Juicios de Amparos Directos por dos ex
servidores publicos del |EDF, en contra de sentencias emitidas por el TEDF, en
donde la Contraloria General y la Subcontraloria de Responsabilidades e
Inconformidades comparecieron ante Tribunales Colegiados en su caracter de
terceros perjudicados.
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2.6 MEDIOS DE IMPUGNACION INTERPUESTOS POR LA CONTRALORIA
GENERAL

Debemos sefalar que de acuerdo a lo establecido en el articulo 186 de 1a Ley
Procesal Electoral para el Distrito Federal, las sentencias emitidas por el Tribunal
Electoral del Distrito Federal son definitivas e inatacables, lo que implica
imposibilidad legal para la Contraloria General de impugnar sentencias que son
contrarias a los intereses del IEDF.

Esta Contraloria General sostiene la incompetencia del Tribunal Electoral del
Distrito Federal, para conocer, atender y resolver medios de impugnacion en
materia de responsabilidades de los servidores publicos, ya que por disposicion
del articulo 93 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos;
la autoridad competente para conocer de la materia que nos ocupa es el Tribunal
de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal, incompetencia que a la fecha
ha venido siendo controvertida ante diversas instancias jurisdiccionales, inclusive,
ante los Juzgados de Distrito y Tribunales Colegiados del Poder Judicial Federal
correspondientes.

Derivado de lo anterior, en el periodo que se reporta, la Subcontraloria de
Responsabilidades e Inconformidades interpuso 4 Juicios de Amparo Directos, asi
como un recurso de revisién en contra de la sentencia emitida en el Juicio de
Amparo Directo reportado en el trimestre pasado, en el cual ya se emitid
resolucion. Es importante mencionar que el recurso de revisién interpuesto en el
Juicio de Amparo Indirecto, que fue reportado en el trimestre pasado, a la fecha se
encuentra pendiente de resolucién.

2.7 DE LA SITUACION PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.

Durante el periodo de reporte se han recibido y registrado 425 declaraciones de
situacion patrimonial de acuerdo a lo siguiente: 17 en la modalidad de inicial; 21 en
la modalidad de conclusién; 16 en la modalidad de conclusién/inicial y; 381 en
modalidad anual.

=435
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Campafia scbre la presentacién de la Declaracion Anual de Situaciéon
Patrimonial

Durante el periodo que se infarma, se llevd a cabo la campafa para exhortar a los
servidores pUblicos del IEDF a presentar en tiempo y forma la Declaracion Anual
de Situacion Patrimonial. Es importante sefialar que no se designaron recursos
presupuestales especificos para ello, sino que ésta se rzalizo con los recursos con
que cuenta la Contraloria General. Para ello, se aprovecho la oportunidad que nos
brinda la tecnologia para contar con el formate de declaracién anual en la pagina
web del |EDF y asi enviar correos con presentaciones flash para recordar a los
servidores publicos del Instituto de esta obligacion que en la materia establece la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Poblicos.

Respecto a las presentaciones flash, es importante decir que la primera
presentacién se envié el 28 de abril del afio en curso, con la intencidon de recordar
a los servidores publicos del instituto que a la Declaracién Anual de Situacién
Patrimonial, que se presenta en mayo, se debe anexar la Declaracion del
Impuesto Sobre la Renta que se presenta ante el Sistema de Administracion
Tributaria, la cual se presenta en abril.

El primero de mayo se envid un nuevo flash recordatorio, invitando a los
servidores publicos obligados a cumplir en tiempo y forma con esta obligacion; el
14 y 28 de mayo se enviaron nuevos archivos flash recordando el tiempo que
faltaba para que venciera el plazo para entregar la Declaracion Anual de Situacion
Patrimonial, siendo entonces que se enviaron mas de 1, 600 correos como parte
de la campana mencionada.

Ademas, se envidé un oficio personalizado a cada servidor publico indicando la
forma de acceder al formato de la declaracion, asi como al instructivo de llenado,
colocados en la pagina web del IEDF, con el fin de facilitar el cumplimiento de esta
obligacion, la cual se cumplimentd al 100%.

Procedimientos Administrativos Disciplinarios en materia de Registro y
Evolucion Patrimonial

En esta materia, la Subcontraloria de Responsabilidades e Inconformidades
continud con fa sustanciacion de 3 procedimientos administrativos disciplinarios en
esta materia, iniciados en los ejercicios anteriores, los cuales fueron resueltos en
el periodo que se informa.
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Sanciones

En el segundo trimestre de 2010, se impusieron 3 sanciones disciplinarias; 1
apercibimiento publico y 2 amonestaciones ptblicas, derivado del incumplimiento
de los servidores publicos en la presentacion de las declaraciones de situacion
patrimonial.

e ’ - i .
" Sanciones ]
Disciplinarias:

__ |

* = b T e e
5 1 2 .
Apescibimiéito Amonestaciones
T publico ¥ ., pablicas

2.8 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

En materia de solicitudes de informacién pulblica, la Subcontraloria de
Responsabilidades e Inconformidades, informa que durante el segundo trimestre
de 2010, se han recibido 5 solicitudes de informacion, mismas que fueron
atendidas en términos del Reglamento del Instituto Electoral Del Distrito Federal
en Materia de Transparencia y Acceso a 1a Informacion Pablica.

Finalmente, en esta materia, y respecto a la informacién publica de oficio que se
debe publicar en el portal de internet institucional, se informa que el 6 de julio del
afio en curso, mediante oficio IEDF/CG/SRESP/224/2010 se remitid a la Unidad
Técnica de Comunicacion Social y Transparencia, la informacion actualizada al
segundo trimestre de 2010, inherente a 1a Contraloria General.

29 SERVICIOS DE APOYO
Asesoria a 1as Areas del Instituto

La Contraloria General, como receptora de consultas, es recurrida por las areas
del Instituto para un mejor actuar como servidores publicos y para prevenir
posibles responsabilidades por parte de los mismos. De esta forma recibimos
diferentes consuitas, principalmente las gue a continuacion se detallan:

En materia de actos de entrega-recepcidn se brindaron 36 asesorias.

En materia de situacidn patrimanial se brindaron 331 asesorias.

En materia de ejecucion de sanciones por responsabilidad administrativa, se
otorgd 1 asesoria.
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Consultas

Derivado de la atribucién que otorga el articulo 124 fraccion X del Codigo Electoral
del Distrito Federal a la Contraloria General, la Subcontraloria de
Responsabilidades e Inconformidades, atiende las siguientes consultas: _

+ Cuando un servidor publico decide separarse del cargo y llevar a cabo un
Convenio de Terminacidn de la Relacién Laboral por Mutuo
Consentimiento, la Secretaria Ejecutiva, solicita se le informe si existe
aperturado algun procedimiento administrativo en contra del servidor
publico que deja el cargo, lo que ha significado contestar 6 consultas de
este tipo en el trimestre que se reporta.

18
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3. SUBCONTRALORIA DE ATENCION CIUDADANA Y NORMATIVIDAD
3.1- ASISTENCIA Y ASESORIA A COMITES

En cumplimiento a las atribuciones que el Codigo Electoral del Distrito Federal en
su articulo 124 fraccion XVI ha conferido a la Contraioria General, y a lo indicado
en los Manuales de Funcionamiento de los diferentes Comites del IEDF, se ha
participado en diversas sesiones de los Comites y Subcomités de este Instituto, en
calidad de asesor permanente, emitiendo comentaiios que coadyuven a la mejor
realizacion de las funcicnes de cada uno de los Comités, siendo éstas en
cumplimiento a los ordenamientos aplicables.

Cabe destacar que 1a participacion de la Contraloria General inicia al recibir por
parte del area que preside el comite, la documentacion respectiva, la cual es
estudiada y analizada y como resultado de ello, se ofrece la asesocria
correspondiente al caso concreto de acuerdo a la normatividad.

Duranie el segundo trimestre del presente ejercicio 2010, esta fiscalizadora ha
asistido en calidad de asesor a 30 sesiones de 1os cuerpos colegiados de este
enie aulonoemao.

ASISTENCIA A COMITES a

20 Trimestre 2010 SESIONES
Informatica 4
Técnico Editorial 2
CTEMAABI 3
Transparencia 9
Adminisiracion del Fondo de Ahorro de los Trabajadores del IEDF 3
QObra {Pdblica) 0
Adquisiciones, Arrendamienics y Servicios Generales 8
Técnico Interno de Administracion de Documentos 1
Total - : AR — 30
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A continuacién se enuncian de manera general ias acciones realizadas en cada
uno de los Comités del IEDF en los que participa la Contraloria General, durante el
periodo que se reporta.

Comité de Informatica —

Los trabajos se enfocaron primordialmente en dar el seguimiento a los acuerdos
emilidos; a evaluar el informe trimestral; en revisar previo a su aprobacion las
modificaciones a las justificaciones y a los anexos técnicos presentados en dichas
sesiones, relativas a los requerimientos de adquisicion de productos y/o servicios
que mantiene funcional la estructura informatica del IEDF. Se emitieron las
cbservaciones para la contratacion del servicio de comunicaciones "ADSL" como
segundo medio de respaldo para las sedes distritales al igual que la contratacion
de asesoria y soporte técnico para el manejador de la base de datos IBM-Informix
{Informix Dynamic Server, IDS), ambos para el proceso de eleccién de Comités
Ciudadanos y Consejos de los pueblos del afio 2010,

Comité de Técnico Editorial

Durante el segundo trimestre de 2010 este Comité celebrd una Sesion Ordinaria y
otra Extraordinaria, estas reuniones se enfocaron al seguimiento de acuerdos, se
revisod el proyecto de minuta de Ia segunda Sesion Ordinaria y se dictamind sobre
la publicacién electronica de la Ley de Archivos del D.F, y el Reglamento del
Sistema Institucional de Archivos del IEDF, editada por la Direccidon Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica. Por otro lado, se examind el proyecto
de acuerdo por el que se puso a aprobacion del Comité el dictamen del folleto del
Sislerna de consulta de la estadistica de participacion electoral 2009, editado por
la Direccion Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral

Comité Técnico Especial en Materia de Adquisiciones y Arrendamiento de
Bienes Inmuebles (Arrendamiento).

Durante el segundo trimestre de 2010, el Comité ha convocado a tres Sesiones
Extraordinarias. En estas sesiones se evalud la solicitud de arrendamiento de
inmuebles presentada por la Coordinadora del Distrito XXXVIl. Derivado de esta
solicitud se analizo el dictamen de conveniencia y viabilidad del arrendamiento del
inmueble y se revisd el Proyecto de Acuerdo por el gue se autorizd contratar en
arrendamiento el inmueble para esa Sede Distrital. Asimismo, se valord la solicitud
de arrendar un nuevo inmueble para ser Sede del Distrito Electoral XXV.

20
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Comité de Transparencia

De abril a junio de 2010, el Comité de Transparencia celebro tres Sesiones
Ordinarias y seis Extraordinarias, durante este periodo se analizaron y emitieron
los cometarios correspondientes a los diversos acuerdos y minutas, asi como esta
Fiscalizadora se avocd a que los proyectos de resolucion respecto a las diferentes
solicitudes de informacion remitidas a este Organo se apegaran a la normatividad
correspondiente, Por otro lado, este Comité también se enfoco a analizar y discutir
la recomendacion formulada por la Contraloria General con motivo de una
auditoria.

Comité de Administracién del Fondo de Ahorro de los trabajadores del IEDF

En este segundo trimestre, el Comité llevo a cabo tres Sesiones, una Ordinaria y
dos Extraordinarias, los trabajos se orientaron a la revision de los Informes que
presentd el Administrador del Comité y a los proyectos de acuerdo por los que se
autorizaron los respectivos préstamos correspondientes al presente trimestre,

Comité de Obra (Publica)

Durante el segundo trimestre no se ha realizado ninguna sesion.

Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales.

En el segundo trimestre se celebraron seis Sesiones Ordinarias y dos
Extraordinarias. En estas sesiones se dioc seguimiento a los acuerdos tomados en
este periodo; se examind el contenido de algunas actas de las sesiones de esle
Comite durante 2009 y 2010; se estudid el Informe por parte del Presidente del
Comité de la conclusidbn de asuntos dictaminados, correspondiente al primer
trimestre de 2010 y se hicieron observacionzs a la version actualizada de los
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Instituto Electoral del Distrito Federal.

Comité Técnico Interno de Administracian de Documentos

Durante el segundo frimesire de 2010, el COTECIAD celebrdé una Sesion
Ordinaria, en la cual se evalué la minuta de la 22 Sesion Ordinaria; se emitieron
sugerencias al Sistema Informético del Programa Institucional de Desarrollo
Archivistica (PIDA) 2009; se efectud la presentacion del Informe Bimestral de!
Cumplimiento del Programa Institucional de Desarrollo Archivistico (PIDA) 2009 y
se valorg el Informe del Secretario Ejecutivo a la Junta Ejecutiva para
conocimientc de este Comité del Procedimienio de Transferencia Primaria del
Archivo de Concentracién (UTALAON 001).
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- CONTRALORIA GENERAL

Informe de Actividades 20 Trimestre 2010

3.2 ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS

Al inicio de! segundo trimestre de dos mil diez, (01 de abril} se tenian en tramite
los siguientes expedientes:

Tipo de expediente |  Tramite

Denuncias 2008 3

Quejas 2008 o 2
Denuncias 2009 10
Solicitudes 2009

Denuncias 2010 p

Quejas 2010 o 1

Solicitudes 2010 2

Total ‘ ‘ 23

Durante el segundo trimestre de dos mil diez, (01 de abril al 30 de junio) se
aperturaron los siguientes expedientes:

»~ " Ll ——

Tipo de expediente : Recibidos |

S —

Denunmas 2010 4
Aten(:lones Dlrectas 2010 - '

(]
w - M B - - . :__ '_ ;
Toaai . 6 :l

De los cuales los expedienies de denuncia fueron aperturados por 1as siguientes
presunias conductas irregulares:

[ Presuntas conductas | E;gﬁiﬁgg: :
AELL)O de autortdad 1

f E'ercmo indebido del cargo - 1
"No cumplir con la maxima diligencia el 5

. 3envicio encomendado
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Yo oty (50

Avdid e

[SERT A CEE

Cjercicios Anteriores a 2008

Fstatus de Recomondaciones ol 20 de Junio de 2010
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Co , vty
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G e T Centrol
AR AL 0ROT 2 Qdarmnnlng
Fallanies
Gl 16/07 Aplizacian e las i 8 $5.9 04-AUD-16/07 5)  Adecuacion de |
N e e Procedimientos |
Hamonaidad, L
Austoridad y Deciplina o
Presupuns faria A
. TOTAL 33 26 78.8 1
E, T ——
1y Bl area raapensalln deda alarnide do ests racmmandarn, peeposcions ofarmacian, la cual se ehcuentia en proceso de anélisis, astudio y valoracion,
7Y Laalenadn da asla recomendanidn correspomde ala Sacrstaria Admimesirabiva
3} La atencien da esia recomenaacion corresponda & A Unidad de! Cantra da Formacidn y Resairollo
4)  La alencién de esla recomendacion corresponde a 1a Direccion Ejecutiva de Organizacidn y Geografia Elecloral,
5)  La alencion de esia recomendacion corrasponde a la Unidad Técnica de Sarvicios Informaticos.
6) En reunian de trabajo de la Secretaria Administrativa con representantes de la Contaduria Mayor de Hacienda ({CMH) de la Asamblea Legisiativa del

Distrito Federal, donde la Contraloria Genaral participd, se acordé dar por atendidas estas recomendaciones. Falta recibir la confirmacién de la CMH por
escrito para formalizar esta accion
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