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I. MARCO LEGAL 

Se presenta el informe anual correspondiente al ejercicio fiscal 2024 de Cumplimiento y de Resultados del Plan 

General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México 2023 – 2026 (PGD) el cual se aprobó mediante 

acuerdo IECM/ACU-CG-014/2023 y se sustenta en el siguiente marco legal: 

La Constitución Política de la Ciudad de México en su artículo 46 señala que, el Instituto Electoral de la Ciudad de 

México (IECM), posee la naturaleza jurídico-política de un Órgano Autónomo del Estado. Esto le otorga un carácter 

especializado e imparcial, así como personalidad jurídica y patrimonio independiente. Goza de plena autonomía 

técnica y de gestión, con la capacidad de tomar decisiones sobre el uso de su presupuesto y la facultad de 

determinar su estructura interna de acuerdo con lo dispuesto en las leyes pertinentes. Además, su actuación se 

enmarca en ésta completa autonomía técnica y de gestión, lo que le permite ejercer control sobre su presupuesto 

y configurar su organización interna conforme a lo establecido en las normas y leyes aplicables. Por su parte el 

Artículo 50 fracción XIII del Código de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México 

(CIPECM), menciona que es atribución del Consejo General conocer y opinar respecto a los informes que deben 

rendir las Comisiones Permanentes y Provisionales, los Comités, la Junta Administrativa, la Consejera Presidenta 

y los Titulares de las Secretarías Ejecutiva y Administrativa. 

 

Que conforme a lo establecido en el artículo 83, fracciones XI, XX inciso c) y la fracción XXIV del CIPECM, 

corresponde a la Secretaría Administrativa, someter a consideración de la Junta Administrativa los mecanismos y 

procedimientos de planeación operativa institucional, así como Informar al término de cada año, sobre el 

cumplimiento de los Programas Institucionales. 

 

Que la fracción III del artículo 88 del CIPECM, dispone que es atribución de la persona titular de la Secretaría 

Administrativa, dar seguimiento a los Programas Institucionales de carácter administrativo y cumplir los acuerdos 

aprobados por el Consejo General en el ámbito de sus atribuciones. 

Finalmente, los numerales 12, 13, 17, 19, 35, 39 y 45 de los “Lineamientos Generales para la Supervisión, 

Seguimiento y Evaluación del Cumplimiento del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de 

México” aprobados por la Junta Administrativa mediante Acuerdo (IECM-JA040-25), señalan la participación de 

las áreas que integran al IECM, y establecen las características y los alcances del presente informe. 

A. CUMPLIMIENTO Y RESULTADOS. 

A.1 Nivel de cumplimiento de la eficacia y eficiencia anual de los Objetivos Estratégicos vinculados a 

las Actividades Institucionales (AI) del IECM año fiscal 2024. 

 
El PGD estableció cinco objetivos estratégicos los cuales se vinculan con un total de 197 AI con 203 indicadores, 

en el presente informe se presentan los resultados de las Actividades Institucionales con sus respectivos 

indicadores siendo 198 los que mostraron avances (ANEXO 1). 
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Los resultados de las metas de las AI son los siguientes: 

 

a) Del 98.87% de eficacia medida como el porcentaje de las metas realizadas con relación a las 

programadas. 

b) Del 100% de la eficiencia medida está como el porcentaje del presupuesto devengado con relación al 

presupuesto autorizado. 

 

Por orden de importancia relativa con relación a su número de indicadores de los objetivos estratégicos del PGD 

son los siguientes: 

 

1. Objetivo 2: Orientado a "Organizar procesos electorales locales precisos e inclusivos, generando un valor 

público para la ciudadanía a través de la calidad, oportunidad, eficacia, eficiencia y rendición de cuentas", 

este objetivo registró un nivel de eficacia del 98.94% anual por su parte el nivel de eficiencia medida 

como el porcentaje del presupuesto devengado entre en presupuesto programado alcanzo un 81.1% 

anual. 

 

2. Objetivo 4: “Innovar y optimizar los procesos sustantivos y de apoyo, así como los servicios que brinda el 

Instituto y aprovechar el uso de la tecnología, para ampliar el alcance hacia la población”, se alcanzó un 

nivel de eficacia del 99.24% y un nivel de eficiencia de 141.65%. 

 

3. Objetivo 1: Enfocado en "Fomentar la participación ciudadana inclusiva a través de los mecanismos que 

el Instituto tiene disponibles, acompañando a la ciudadanía durante todo el ciclo", cuyos datos son los 

siguientes: eficacia 97.04% y eficiencia 90.04%.  

 

4.  Objetivo 5: “Visibilizar y socializar la función del quehacer institucional y la rendición de cuentas proactiva, 

con un lenguaje accesible e incluyente, para fomentar la cercanía con la ciudadanía” se alcanzó una 

eficacia del 99.56% y de eficiencia del 114.22%.  

 

5.  Objetivo 3: “Generar y utilizar recursos y herramientas novedosos que promuevan la construcción de 

ciudadanía con un enfoque de derechos humanos, perspectiva de género y promoción de espacios libres 

de violencia” con eficacia del 100.00% y 98.52% de eficiencia, como puede apreciarse en el siguiente 

cuadro.  
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Cuadro 1: Objetivos Estratégicos. 

Cumplimiento de los objetivos estratégicos del Plan General 

de Desarrollo del IECM 2023 - 2026 
# de AI 

% Eficacia 

Promedio de 

avance de 

metas 

anuales 

% Eficiencia 

Promedio de 

avance de 

presupuesto 

devengado 

anuales 

OE 1. Fomentar la participación ciudadana inclusiva a través de los 

mecanismos que el Instituto tiene disponibles, acompañando a la 

ciudadanía durante todo el ciclo. 

30 97.04 90.04 

OE 2. Organizar procesos electorales locales certeros e inclusivos, 

generando valor público a la ciudadanía en función de la calidad, 

oportunidad, eficacia, eficiencia y rendición de cuentas. 
75 98.94 81.1 

OE 3. Generar y utilizar recursos y herramientas novedosos que 

promuevan la construcción de ciudadanía con un enfoque de 

derechos humanos, perspectiva de género y promoción de 

espacios libres de violencia. 

11 100.00 98.52 

OE 4. Innovar y optimizar los procesos sustantivos y de apoyo, así 

como los servicios que brinda el Instituto y aprovechar el uso de la 

tecnología, para ampliar el alcance hacia la población. 
63 99.24 141.65 

OE 5. Visibilizar y socializar la función del quehacer institucional y 

la rendición de cuentas proactiva, con un lenguaje accesible e 

incluyente, para fomentar la cercanía con la ciudadanía. 
19 99.56 114.22 

Total general 198 98.87 100 

 
Nota metodológica de elaboración para todos los cuadros: Con base en la información del Acuerdo del Consejo General, IECM/ACU-CG-005/2024 del 15 de enero 
de 2024, https://www.iecm.mx/www/taip/cg/acu/2024/IECM-ACU-CG-005-2024.pdf del Instituto Electoral de la Ciudad de México por el que se aprueba el ajuste al 
Programa Operativo Anual, registro de avance de metas en el Sistema Informático Integral de Administración (SIIAD), por cada unidad responsable del IECM, se 
excluyen las fichas POA 84, 104, 143, y 150 por estar relacionadas con supuestos de actividades que no se dieron; como es la consulta popular y contar con los 
criterios específicos del sistema local anticorrupción. A fin de comparar datos homogéneos las fichas que tuvieron un avance mayor al 100% se ajustaron a ese 
porcentaje, los datos sin ajuste se encuentran en el Anexo1. El Total General es = a la suma de todos los % de avance entre el total de todas las AI. 

  

https://www.iecm.mx/www/taip/cg/acu/2024/IECM-ACU-CG-005-2024.pdf
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Gráfica 1 Objetivos Estratégicos. 

 

A.2 Nivel de cumplimiento de la eficacia y eficiencia anual de los resultados de las AI del IECM 2024. 

 

Para el ejercicio fiscal 2024, se tienen un total de 12 resultados con 29 subresultados los cuales se alinearon a los 

5 objetivos estratégicos establecidos. 

0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 120.00 140.00 160.00

OE 1. Fomentar la participación ciudadana inclusiva a
través de los mecanismos que el Instituto tiene
disponibles, acompañando a la ciudadanía durante todo
el ciclo.

OE 2. Organizar procesos electorales locales certeros e
inclusivos, generando valor público a la ciudadanía en
función de la calidad, oportunidad, eficacia, eficiencia y
rendición de cuentas.

OE 3. Generar y utilizar recursos y herramientas
novedosos que promuevan la construcción de
ciudadanía con un enfoque de derechos humanos,
perspectiva de género y promoción de espacios libres de
violencia.

OE 4. Innovar y optimizar los procesos sustantivos y de
apoyo, así como los servicios que brinda el Instituto y
aprovechar el uso de la tecnología, para ampliar el
alcance hacia la población.

OE 5. Visibilizar y socializar la función del quehacer
institucional y la rendición de cuentas proactiva, con un
lenguaje accesible e incluyente, para fomentar la
cercanía con la ciudadanía.

Total general

% de Avance Anual de Objetivos Estratégicos 
Presupuesto Devengado y Metas Alcanzadas

% Promedio de avance de presupuesto devengado anual % Promedio de avance de metas anual
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Por su peso relativo, destacan los resultados siguientes:  

 

a) 11.“Garantizar la organización de los procesos electorales y de participación ciudadana”, con 88 

(AI), logrando un destacado nivel de eficacia anual del 98.08% y de eficiencia del 96.17. 

b) Sigue en importancia el resultado 01. "Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas y de 

apoyo del Instituto Electoral de la Ciudad de México", mismo que abarcó un conjunto de 66 AI con un 

nivel de eficacia del 99.47% anual y de eficiencia del 98.40% en igual periodo. 

c) Otro resultado importante es el 02 "Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, 

sistemas y procedimientos administrativos", incorpora 13 actividades institucionales alcanzando un 

nivel de eficacia del 98.96% y de eficiencia 101.45%. 

d) Asimismo,03. “Fomentar la incorporación, innovación y el desarrollo de instrumentos tecnológicos” 

con un 100% de eficacia y un nivel de eficiencia del 104.39%. 

e) Finalmente destacamos el resultado 08 “Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y prácticas 

democráticas” con un avance al semestre de la eficacia del 100% y 73.75% de la eficiencia. 

Cuadro 2: Avances de todos los resultados. 

Resultados # de AI 

% Promedio de 

avance de 

metas anual 

% Eficacia 

Promedio de 

avance de 

metas anuales 

01-Garantizar el cumplimiento de las actividades 

sustantivas y de apoyo del Instituto Electoral de la Ciudad 

de México. 

66 99.47 98.40 

02-Instrumentar acciones de mejora continua a la 

estructura, sistemas y procedimientos administrativos. 
13 98.96 101.45 

03-Fomentar la incorporación, innovación y el desarrollo 

de instrumentos tecnológicos. 
6 100.00 104.39 

04-Promover el ejercicio de los derechos político-

electorales de los ciudadanos, la paridad de género y el 

respeto a los derechos humanos. 

2 96.88 68.19 

05-Contribuir al desarrollo de la vida e institucionalidad 

democrática. 
4 100.00 62.57 

06-Facilitar a la ciudadanía el acceso a la información. 5 100.00 311.87 

07-Fomentar la cultura de rendición de cuentas. 2 100.00 68.91 

08-Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y 

prácticas democráticas. 
6 100.00 73.75 

09-Impulsar entornos saludables, la formación y el 

desarrollo profesional del personal del Instituto Electoral 

de la Ciudad de México. 

1 100.00 82.55 

10-Contribuir al fortalecimiento del régimen de 

asociaciones políticas. 
3 100.00 84.03 

11-Garantizar la organización de los procesos electorales 

y de participación ciudadana. 
88 98.08 96.17 
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Resultados # de AI 

% Promedio de 

avance de 

metas anual 

% Eficacia 

Promedio de 

avance de 

metas anuales 

12-Asegurar el buen funcionamiento de los órganos de 

representación ciudadana. 
2 100.00 103.31 

Total general 198 98.87 100 

Gráfica 2 Avances de todos los resultados. 

 
Con el propósito de visualizar los principales subresultados de presenta el siguiente cuadro: 

Cuadro 3 de resultado y subresultado tenemos 

0.00 50.00 100.00 150.00 200.00 250.00 300.00 350.00

01-Garantizar el cumplimiento de las actividades
sustantivas y de apoyo del Instituto Electoral de la

Ciudad de México.

02-Instrumentar acciones de mejora continua a la
estructura, sistemas y procedimientos administrativos.

03-Fomentar la incorporación, innovación y el desarrollo
de instrumentos tecnológicos.

04-Promover el ejercicio de los derechos político-
electorales de los ciudadanos, la paridad de género y el

respeto a los derechos humanos.

05-Contribuir al desarrollo de la vida e institucionalidad
democrática.

06-Facilitar a la ciudadanía el acceso a la información.

07-Fomentar la cultura de rendición de cuentas.

08-Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y
prácticas democráticas.

09-Impulsar entornos saludables, la formación y el
desarrollo profesional del personal del Instituto Electoral

de la Ciudad de México.

10-Contribuir al fortalecimiento del régimen de
asociaciones políticas.

11-Garantizar la organización de los procesos
electorales y de participación ciudadana.

12-Asegurar el buen funcionamiento de los órganos de
representación ciudadana.

Total general

% de Avance anual de metas y presupuesto devengado por Resultado 2024

% Promedio de avance de presupuesto devengado anual % Promedio de avance de metas anual
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Resultados y Subresultados 
# de Actividades 
Institucionales 

% Eficacia 

Promedio de 
avance de 

metas 
anuales 

% Eficiencia 

Promedio de 
avance de 

presupuesto 
devengado 

anuales 

01-Garantizar el cumplimiento de las actividades sustantivas 
y de apoyo del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

66 99.47 98.40 

0101-La administración de los recursos humanos, materiales 
tecnológicos y financieros se efectúa bajo criterios de innovación, 
efectividad, racionalidad y disciplina presupuestaria. 

53 99.49 98.05 

0102-La gestión directiva y ejecutiva de las actividades sustantivas 
y de apoyo, se efectúa con base en los principios rectores. 

13 99.36 99.81 

02-Instrumentar acciones de mejora continua a la estructura, 
sistemas y procedimientos administrativos. 

13 98.96 101.45 

0203-Los servicios internos se prestan con oportunidad y 
diligencia, bajo un enfoque de mejora continua. 

7 98.06 106.56 

0204-La normatividad interna y la atención de los procedimientos 
administrativos se encuentran actualizados. 

6 100.00 95.48 

03-Fomentar la incorporación, innovación y el desarrollo de 
instrumentos tecnológicos. 

6 100.00 104.39 

0305-Los sistemas informáticos están plenamente desarrollados y 
en operación. 

2 100.00 120.42 

0306-Se cuenta con los instrumentos tecnológicos idóneos para el 
desempeño de sus funciones. 

4 100.00 96.38 

04-Promover el ejercicio de los derechos político-electorales 
de los ciudadanos, la paridad de género y el respeto a los 
derechos humanos. 

2 96.88 68.19 

0409-Se da certeza a las actuaciones jurídicas en las que 
interviene el Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

2 96.88 68.19 

05-Contribuir al desarrollo de la vida e institucionalidad 
democrática. 

4 100.00 62.57 

0510-La ciudadanía nos identifica plenamente como órgano 
autónomo y confía en el Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

3 100.00 53.91 

0511-Se suscriben los acuerdos y convenios idóneos para 
consolidar las relaciones con otros actores nacionales e 
internacionales, incorporando a los procesos conocimiento, 
mejores prácticas y experiencia. 

1 100.00 88.55 

06-Facilitar a la ciudadanía el acceso a la información. 5 100.00 311.87 

0612-La información de carácter público que genera el Instituto 
Electoral de la Ciudad de México se encuentra organizada a 
disposición de la ciudadanía para su consulta; atendiendo las 
solicitudes en forma oportuna y con calidad. 

5 100.00 311.87 

07-Fomentar la cultura de rendición de cuentas. 2 100.00 68.91 

0714-La información relativa al manejo presupuestal y a los 
avances programáticos se presenta de manera clara y oportuna. 

1 100.00 37.83 

0715-Se evalúa avance en el logro de los objetivos, se 
implementan acciones correctivas y se reorienta la acción 
institucional. 

1 100.00 100.00 

08-Favorecer el desarrollo de conocimientos, valores y 
prácticas democráticas. 

6 100.00 73.75 

0817-El Instituto Electoral de la Ciudad de México promueve y 
participa activamente en los procesos de educación cívica, 
formación de ciudadanía y divulgación de conocimientos, valores y 
prácticas necesarios para la vida democrática. 

4 100.00 91.51 
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Resultados y Subresultados 
# de Actividades 
Institucionales 

% Eficacia 

Promedio de 
avance de 

metas 
anuales 

% Eficiencia 

Promedio de 
avance de 

presupuesto 
devengado 

anuales 

0818-El Instituto Electoral de la Ciudad de México se vincula con 
organismos nacionales e internacionales para compartir buenas 
prácticas, obtener beneficios para el IECM y fortalecer la 
democracia. 

2 100.00 38.23 

09-Impulsar entornos saludables, la formación y el desarrollo 
profesional del personal del Instituto Electoral de la Ciudad de 
México. 

1 100.00 82.55 

0920-Se impulsan estrategias para generar ambientes de trabajo 
saludables. 

1 100.00 82.55 

10-Contribuir al fortalecimiento del régimen de asociaciones 
políticas. 

3 100.00 84.03 

1021-La fiscalización de los recursos asignados a los partidos 
políticos y en su caso su liquidación, se lleva a cabo de manera 
imparcial y con estricto apego a derecho. 

1 100.00 102.09 

1022-La fiscalización de los recursos asignados a las agrupaciones 
políticas locales y personas candidatas se lleva a cabo de manera 
imparcial y con estricto apego a derecho. 

1 100.00 50.00 

1023-Se garantiza el acceso a las prerrogativas y la ministración 
del financiamiento público a los partidos y candidatos de elección 
popular. 

1 100.00 100.00 

11-Garantizar la organización de los procesos electorales y de 
participación ciudadana. 

88 98.08 96.17 

1124-Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la 
organización del Proceso Electoral Local 2023-2024. 

67 99.58 87.45 

1125-Se cumple a cabalidad con las actividades preparatorias para 
la organización de los procedimientos de Consulta Ciudadana 
sobre Presupuesto Participativo 2025. 

16 94.31 131.28 

1126-Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la 
organización de la Consulta Popular conforme a lo que establezca 
el Congreso de la CDMX. 

1 100.00 100.00 

1127-Se cumple a cabalidad con las actividades orientadas a la 
investigación, actualización, innovación y mejora de los elementos 
técnico-electorales para la preparación y desarrollo de futuros 
procesos electorales. 

3 83.33 100.37 

1128-Se cumple a cabalidad con las actividades relativas a ámbitos 
geográficos locales. 

1 100.00 102.30 

12-Asegurar el buen funcionamiento de los órganos de 
representación ciudadana. 

2 100.00 103.31 

1229-Las Comisiones de Participación Comunitaria reciben el 
apoyo necesario para el cumplimiento de sus atribuciones. 

2 100.00 103.31 

Total, general 198 98.87 100 
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A.3 Nivel de cumplimiento de la eficacia y eficiencia anual de las Unidades Responsables del  

IECM.  

Durante el ejercicio fiscal 2024, el nivel de cumplimiento por parte de las unidades responsables ha sido elevado, 

llegando al 98.87% en eficacia y en eficiencia en el 100.00%. Los avances específicos por unidad responsable son 

los siguientes: 7 de las unidades alcanzaron el 100% y los 6 restantes superaron el 86% con relación a lo 

programado anual.  

Los datos específicos por unidad responsable se pueden apreciar en el siguiente cuadro: 

Cuadro 4: Unidades responsables del IECM 

Unidades Responsables # de AI 

% Eficacia 

Promedio de 

avance de 

metas 

anuales 

% Eficiencia 

Promedio de 

avance de 

presupuesto 

devengado 

anuales 

Consejeros Electorales (CE). 19 98.68 94.98 

Contraloría Interna (CI). 7 100.00 94.32 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones Políticas y Fiscalización 

(DEAPyF). 
11 100.00 94.91 

Dirección Ejecutiva de Género, Derechos Humanos, Educación 

Cívica y Construcción Ciudadana (DEGDHECyCC). 
7 100.00 92.70 

Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Geoestadística 

(DEOEyG). 
13 96.15 134.35 

Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana y Capacitación 

(DEPCyC). 
12 99.48 85.85 

Órganos Desconcentrados (OD). 66 100.00 86.76 

Presidencia del Consejo General (PCG). 4 100.00 100.02 

Secretaría Administrativa (SA). 23 98.54 143.65 

Secretaría Ejecutiva (SE). 17 98.42 114.92 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos (UTAJ). 6 86.22 84.80 

Unidad Técnica de Comunicación Social y Difusión (UTCSyD). 5 100.00 71.02 

Unidad Técnica de Servicios Informáticos (UTSI). 6 100.00 99.86 

Total, general 198 98.87 100 
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Gráfica 4 Unidades responsables del IECM 
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Los programas que tuvieron un nivel de eficacia del 100% fueron 14, por orden de importancia relativa en función 

de sus AI alcanzada tenemos los programas presupuestarios siguiente: 

a) 3. Programa Específico de Coordinación Supervisión y Seguimiento de Actividades de la Secretaría 

Ejecutiva del Instituto Electoral de la Ciudad de México 2024 con 77 AI y el 99.65%, y 

b) 14. Programa Institucional de Modernización y Simplificación Administrativa, para el Uso de los Recursos 

Humanos, Materiales y Financieros 2024” con 25 AI con un nivel de eficacia del 99.67.%, como se puede 

apreciar en el siguiente cuadro: 

Cuadro 5: Programas Institucionales y Específicos. 

# Nombre del Programa 
# de 

AI 

% Eficacia 

Promedio 

de avance 

de metas 

anual 

% Promedio de 

avance de 

presupuesto 

devengado 

anual 

1 Programa Específico de atención a Asuntos Jurídicos 2024. 6 86.22 84.80 

2 
Programa Específico de Comunicación Social y Difusión del 

Instituto Electoral de la Ciudad de México 2024. 
6 100.00 75.85 

3 

Programa Específico de coordinación Supervisión y 

Seguimiento de Actividades de la Secretaría Ejecutiva del 

Instituto Electoral de la Ciudad de México 2024. 

77 99.65 94.59 

4 

Programa Específico de Evaluación y Seguimiento del 

Desempeño de las Comisiones de Participación Comunitaria 

2024. 

2 100.00 103.31 

5 Programa Específico de Vinculación 2024. 9 99.07 67.90 

6 Programa Específico Editorial Institucional 2024. 2 100.00 68.84 

7 
Programa Específico de Procedimientos Administrativos 

Sancionadores 2024. 
4 100.00 111.12 

8 

Programa Institucional de Capacitación, Educación, Asesoría y 

Comunicación sobre las Atribuciones de los Órganos de 

Representación Ciudadanas y Ciudadanía, Organizaciones 

Ciudadanas y Ciudadanía en General 2024. 

2 100.00 87.29 

9 
Programa Institucional de Educación Cívica y Construcción de 

Ciudadanía 2024. 
3 100.00 109.57 

10 
Programa Institucional de Gestión de Calidad en los Procesos 

Electorales y de Participación Ciudadana 2024. 
7 100.00 107.32 

11 
Programa Institucional de Gestión de la Rama Administrativa 

2024. 
2 90.00 100.00 

12 
Programa Institucional de Gestión del Servicio Profesional 

Electoral Nacional 2024. 
4 96.61 99.67 

13 

Programa Institucional de las Actividades en Materia de 

Capacitación para los Mecanismos de Participación Ciudadana 

2024. 

2 100.00 98.11 

14 

Programa Institucional de Modernización y Simplificación 

Administrativa, para el Uso de los Recursos Humanos, 

Materiales y Financieros 2024. 

25 99.67 134.09 
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# Nombre del Programa 
# de 

AI 

% Eficacia 

Promedio 

de avance 

de metas 

anual 

% Promedio de 

avance de 

presupuesto 

devengado 

anual 

15 
Programa Institucional de Organización y Geoestadística 

Electoral 2024. 
13 96.15 137.44 

16 Programa Institucional de Participación Ciudadana 2024. 8 98.18 90.86 

17 
Programa Institucional de Promoción y Desarrollo de los 

Principios Rectores de Participación Ciudadana 2024. 
1 100.00 48.84 

18 
Programa Institucional de Uso de Instrumentos Informáticos 

2024. 
5 100.00 101.01 

19 
Programa Institucional de Vinculación y Fortalecimiento de las 

Asociaciones Políticas 2024. 
8 100.00 87.04 

20 
Programa Institucional de Derechos Humanos, Equidad e 

Igualdad Sustantiva 2024. 
2 100.00 91.28 

21 Programa Interno de Auditoria 2024. 8 100.00 97.76 

22 Programas Institucional de Desarrollo Archivístico 2024. 2 100.00 96.48 

Total general 198 98.87 100 
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Gráfica 5 Programas Institucionales y Específicos. 

 
PI= Programa Instituciona. PE= Programa Específico. 
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A.5 Resultados. 

En el presente informe por su importancia se retoman algunos resultados del primer semestre que tienen que ver 

con el Proceso Electoral Local Ordinario. 

A.5.1 Proceso Electoral Local Ordinario (PELO) 2023-2024. 

Organización Electoral y Geoestadística. 

En Proceso Electoral Local Ordinario (PELO) se refiere a las lecciones del 2 de junio de 2024 donde se eligieron 

los cargos siguientes: 

➢ 1 Presidencia de la República. 

➢ 1 Jefatura de Gobierno. 

➢ 66 Diputaciones al Congreso de la Ciudad de México (33 de mayoría relativa y 32 de representación 

proporcional y 1 diputación migrante, por el principio de mayoría relativa). 

➢ 16 titulares de las Alcaldías. 

➢ 204 personas concejalas (121 por el principio de mayoría relativa y 83 por el principio de representación 

proporcional. 

Datos destacados: 

a) Votación Total 5,564,219 de personas. 

b) 3,384 capacitadoras/es asistentes electorales locales y 585 personas supervisoras/es electorales 

locales. 

c) 89 integrantes de la Misión de acompañamiento, Personas Observadoras y Visitantes Extranjeras. 

d) 45,873 votantes desde el extranjero para elegir a la Jefatura de Gobierno. 

e) 80,586 funcionarias/os de mesas directivas de casilla. 

f) 45,742 votantes desde el extranjero para la Diputación Migrante. 

g) 396 consejeras/es distritales propietarios y suplentes. 

h) 3,999 encuestas contestadas en los 33 distritos del IECM, señala que el 97% de las personas consideran 

que el servicio recibido fue excelente. 

Los datos del Informe del Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024 

(https://www.iecm.mx/www/taip/cg/inf/2024/INF-207-24.pdf) señalan los siguientes resultados: 

 

Se imprimieron un total de 25,716,670 documentos para las diversas modalidades de voto; de ellos, 25,651,315 

documentos para las elecciones ordinarias, 50,812 para el voto de las y los mexicanos residentes en el extranjero, 

4,113 para el voto anticipado y 10,430 para el voto de las personas en prisión preventiva. Destaca que, para las 

elecciones ordinarias se imprimieron tres modelos de boletas, una por cada tipo de elección, para un total de 

24,886,209, es decir, 8,295,403 boletas para la Jefatura de Gobierno; para las Diputaciones al Congreso de la 

https://www.iecm.mx/www/taip/cg/inf/2024/INF-207-24.pdf
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Ciudad de México y misma cantidad para la elección de las Alcaldías. Adicionalmente, se imprimieron 1,188 

documentos para uso en las 44 casillas especiales donde se implementó la prueba piloto con voto electrónico. 

Procedimiento Especial Sancionador (PES). 

La Comisión Permanente de Quejas del IECM ordenó el inicio de un total de 230 PES. 

El estado procesal es el siguiente: 

a) 9 fueron sobreseídos al advertirse que devino alguna causal para su improcedencia. 

b) En 1 se determinó la incompetencia de este Instituto Electoral para conocer de los hechos denunciados 

c) 199 expedientes ya fueron remitidos al Tribunal Electoral de la Ciudad de México para su resolución; No 

obstante, de los 199 PES antes referido, 9 procedimientos fueron devueltos a este Instituto Electoral para 

mayores diligencias de investigación, o bien, para la realización de alguna reposición procesal, por lo que 

se encuentran en acatamiento. 

d) Finalmente, se encuentran en sustanciación 21 procedimientos especiales sancionadores que no han sido 

remitidos al Tribunal Electoral de la Ciudad de México de manera previa. 

Otros resultados del ejercicio fiscal 2024. 

A.5.2 Asociaciones políticas y fiscalización. 

Liquidación de las Asociaciones Políticas. 

Hasta el cuarto trimestre de 2024, se encuentran en proceso de Liquidación los otrora Partidos Humanista de la 

Ciudad de México y Equidad, Libertad y Género ELIGE. 

Liquidación de las Asociaciones Civiles de aspirantes a una candidatura sin partido, así como el de las 

Asociaciones de candidaturas sin partido. 

Está en proceso de liquidación del patrimonio de dos asociaciones civiles que obtuvieron el registro a una 

candidatura sin partido en la Ciudad de México: “Unión por la Cultura de Iztacalco, A.C.” y “Fuerza Independiente 

2023 CDMX, A.C.” 

A.5.3 Participación Ciudadana y Capacitación. 

Se elaboraron los Anteproyectos de Convocatoria siguientes: 

• Convocatoria para integrar un grupo de especialistas 2025. 

• Convocatoria de Proyectos Ganadores Novedosos 2025. 

• Convocatoria del Presupuesto Participativo 2025 dirigida a las unidades territoriales. 

• Convocatoria del Presupuesto Participativo dirigida a los pueblos originarios 2025. 
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Se dio seguimiento a la capacitación dirigida a integrantes de las COPACO, OC y ciudadanía en general. En el 

trimestre se programaron 594 sesiones de capacitación dirigida a las COPACO (82% se impartió en sedes 

distritales, 12% en UT y 6% en videoconferencia), y 38 sesiones a la ciudadanía (71% en sede distrital y 29% en 

UT). En estas sesiones asistieron 1,962 personas. 

A.5.4 Tecnologías de la información. 

Se realizaron diversas actividades correspondientes al desarrollo y mantenimiento de los sistemas y servicios de 

apoyo en la preparación y operación del Proceso Electoral Local Ordinario 2023 – 2024 del Instituto Electoral de 

la Ciudad de México. Con relación a los sistemas implementados y a los que se dio mantenimiento y seguimiento 

a la operación se destacan los siguientes: 

- Sistema de Seguimiento de Medios de Impugnación (SISMI). 

- Sistema de Seguimiento al calendario anual de actividades para los órganos desconcentrados 2024. 

- Sistema de Seguimiento de Educación Cívica y Construcción de la Ciudadanía (SISECYCC). 

- Sistema de Registro de Asambleas Ciudadanas 2024. 

- Sistema de Registro del 17º Concurso Infantil y Juvenil de Cuento. 

- Sistema de Registro del Modelo de Naciones Unidas 2024 (INMUN). 

Asimismo, se dio atención a los requerimientos para los siguientes sistemas informáticos que operaron para el 

Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024:  

- Sistema de Seguimiento a las sesiones de los Consejos Distritales (SISECED). 

- Sistema de Registro de Candidaturas (SIREC). 

- Sistema de Candidatas y Candidatos, Conócelos. 

- Sistema para Seleccionar Personal Eventual para el Ejercicio Fiscal 2024 (SISPEF). 

- Sistema para Seleccionar CAEs y SE para el Ejercicio Fiscal 2024 (SISPE-PELO). 

- Sistema de Programa de Resultados Electorales Preliminares (PREP). 

- Sistema de Cómputos Distritales y de Demarcación (SICODID). 

- Sistema de Seguimiento a la Distribución de la Documentación y Materiales Electorales y Recepción de 

Paquetes Electorales 2024 (SEDIMDE). 

- Sistema de Consulta de Actas Electorales. 

A.5.5 Comunicación y Difusión. 

Respecto a las cuentas oficiales del IECM en redes sociales, destaca la siguiente numeralia: 

• Se alcanzaron 1,835,056 visualizaciones en el canal de Youtube y se logró llegar a 20,664 suscriptores 

en YouTube (3900 nuevos a diferencia del trimestre anterior). 

• Se tienen, al corte del periodo, 57,079 seguidores en Twitter); asimismo, se lograron 66.5 Millones de 

impresiones en los contenidos emitidos por el IECM en esta plataforma. 
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• Se registran al corte 71,000 fans en Facebook, asimismo, se lograron 10.4 millones de impresiones en 

los contenidos emitidos en esta plataforma. 

• 60.7% de seguidores son mujeres. 

• 39.3% de seguidores son hombres. 

Facebook 

Se realizaron un total de 500 publicaciones, las cuales incluyen mensajes relativos a entrevistas a consejeras y 

consejeros, eventos institucionales, debates por alcaldía, diputaciones locales y jefatura de gobierno, 

eventos/convocatorias de instituciones aliadas y Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024 y Post Electoral. 

Dichas publicaciones obtuvieron las siguientes estadísticas: 

• 2.8 millones de alcance a la página. 

• 373.1 mil reacciones, comentarios y veces compartidos. 

• 29.3 mil clics en enlace. 

• 5412 nuevos seguidores. 

Respecto a las cuentas de VotoChilango en redes sociales, cuyo público objetivo es la ciudadanía de la Ciudad de 

México radicada en el extranjero, destaca la siguiente numeralia: 

• Se tienen, al corte, 3,268 seguidores en Twitter. 

• Se tienen, al corte, 21,381 fans en Facebook. 

• 46.5% de seguidores son mujeres. 

• 53.5% de seguidores son hombres. 

Facebook 

Se realizaron un total de 188 publicaciones de las cuales se obtuvieron las siguientes estadísticas:  

• 5,7 mil de alcance de la página. 

• 329 reacciones, comentarios y veces compartidos. 

• 13 clics en enlace. 

• 24 nuevos seguidores. 

Instagram 

Se realizaron un total de 139 publicaciones de las cuales se obtuvieron las siguientes estadísticas:  

• 3,5 mil de alcance de la página. 
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• 538 reacciones, comentarios y veces compartidos. 

• 13 nuevos seguidores. 

Twitter 

Se realizaron un total de 195 publicaciones de las cuales se obtuvieron las siguientes estadísticas: 

• 23.6K impresiones totales. 

• 369 impresiones por día. 

• 145 clics en enlaces. 

• 173 retweets. 

• 260 me gusta. 

• 55 respuestas. 

Materiales para redes sociales. 

• Cápsula para el sistema SIREC. 

• Cápsula tutorial de la plataforma Conóceles. 

• Cápsula promocional de la plataforma Conóceles. 

• Tres cápsulas sobre Materiales Electorales. 

• Cápsulas con Consejeros/as Electorales. 

• Cinco cortos para la campaña de Jóvenes. 

• Cápsula de la plataforma Conóceles. 

• Cápsula para la difusión del Primer Debate para Jefatura de Gobierno de la CDMX. 

• Dos cápsulas con los moderadores del Primer Debate Chilango. 

• Dos cápsulas sobre la convocatoria de SEL y CAEL. (puppets y liveaction). 

• Cápsula con motivo del inicio de Campañas. 

• Cápsula con motivo del Informe de Presidencia. 

• Cápsula sobre la convocatoria de SEL y CAEL. 

• Banners, memes y videos en tendencia sobre campañas institucionales sobre Proceso Electoral Local 

2023 – 2024. 

• Videos e imágenes para promocionar las modalidades de voto en el extranjero. 

A.5.6 Educación Cívica para la vida en democracia y Construcción de Ciudadanía. 

a) Se organizó la consulta para niñas, niños y adolescentes obteniéndose los datos siguientes: 

 

• En la CNNA2024 participaron 143 mil 086 personas de 6 hasta 17 años, de las cuales el 49.22% fueron 

mujeres, 48.30% hombres, 0.84% no se identificaron con algún sexo y el restante 1.64% prefirió no 
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revelar esta información. Más de la mitad de las personas participantes corresponde al grupo etario de 

10 a 13 años (57.11%);25.97% se conforma por las personas adolescentes (14 a 17 años) mientras 

quienes se ubican en el rango de 6 a 9 años representaron el 16.92%. 

• De acuerdo con la información obtenida, la mayoría de las personas participantes consideraron la 

razón más común por la que se burlan de algunas niñas, niños o adolescentes en su escuela es por 

su apariencia física (opción seleccionada por el 21.65% de participantes), seguida de la opción por el 

color de la piel, la cual se encuentra vinculada (19.86%); mientras que en tercer lugar de las opciones 

más elegidas correspondió a tener sobrepeso u obesidad, que concentra el 16.53% de las 

expresiones.  

• En conjunto, estas tres opciones suman el 58.05% del total de las opciones seleccionadas por las 

personas participantes, los cual permite afirmar que la burla, como inicio del hostigamiento, expresión 

a su vez de discriminación, se sigue centrando en las características físicas de las personas. 

 

b) Asesorar y coadyuvar en la organización de los procesos electivos en entornos escolares. 

 

• Se asesoró a un total de 175 turnos escolares de 190 existentes. 

• Participaron 90,204 personas (46,132 alumnas y 44,072 alumnos). 

• Se contó con 494 personas observadoras (275 alumnas y 219 alumnos). 

 

c) Realizar intervenciones educativas de la Ludoteca Cívica en entornos escolares, con enfoque integral: 

alumnado, docentes, madres y padres de familia. 

 

• Se contó con la participación de 11,225 personas de estas el 55.89% son hombres y el 44.11% 

mujeres. 

 

d) Realizar acciones educativas desde el ámbito distrital.  

 

• Se atendieron 276,365 personas de ellas el 52.11% fueron mujeres 47.89, el 59.07% de la población 

atendida tiene entre 13 y 16 años. 

 

e) Producir contenidos audiovisuales para la promoción de la participación política de los grupos de atención 

prioritaria 

 

• Promover la participación política de la niñez y de las juventudes, a través del observatorio electoral 

Ciudad KeVe con un total de impactos de materiales digitales 11,823,665. 
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A.5.7 Fomentar el desarrollo de una cultura igualitaria que promueva el pleno ejercicio de los derechos 

políticos - electorales de las mujeres y los grupos de atención prioritaria. 

Algunos datos relevantes del segundo semestre son: 

• Infografía Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, con el objetivo de fomentar 

el desarrollo de una cultura igualitaria que promueva el pleno ejercicio de los derechos político-electorales 

de las mujeres. 

• Conversatorio: “Análisis crítico y reflexivo en torno a resoluciones y sentencias con perspectiva de género, 

interseccional e intercultural, para erradicar narrativas estigmatizantes hacia las mujeres en la impartición 

de justicia, con el objetivo de dar seguimiento a las actividades programadas con el Grupo Especifico de 

Trabajo Violencia Política contra las Mujeres Líderes y Acompañamiento. 

A.5.8 Organización electoral y geoestadística. 

 

• Se aprobaron los ajustes al Marco Geográfico de Participación Ciudadana 2022 y al Catálogo de Unidades 

Territoriales 2022 que se aplicará en la Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2025, derivado 

de la actualización de la geografía se integraron seis pueblos originarios al Sistema de Registro de la 

Secretaría de Pueblos y Barrios Originarios, y Comunidades Indígenas Residentes de la Ciudad de México; 

así como cambios de nomenclatura realizados por la Secretaría de Desarrollo Urbano y Vivienda. 

• Se aprueban los modelos de los materiales consultivos; así como su reutilización en la Consulta de 

Presupuesto Participativo 2025.  
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B. FACTORES INTERNOS Y EXTERNOS. 

ANÁLISIS DE LAS FORTALEZAS, DEBILIDADES, OPORTUNIDADES Y AMENAZAS (FODA) 
EJERCICIO FISCAL 2024 

CONTEXTO INTERNO CONTEXTO EXTERNO 

Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas 

◇ Personal altamente capacitado, 
experimentado y comprometido, con 
amplio conocimiento y experiencia en 
la organización de procesos 
electorales, certificación en ISO 
Electoral y procesos de planeación de 
las elecciones robustos. 

◇ Presupuesto 
autorizado limitado frente 
a un proceso electoral 
nuevo como lo es la 
elección del poder 
Judicial de la Ciudad de 
México. 

◇ Aumento en el uso de la 
tecnología para actividades 
relacionadas con el proceso 
electoral del poder Judicial 
de la Ciudad de México, a 
fin de comunicar e informar 
a la ciudadanía para 
fomentar su participación. 

◇ Crecimiento económico       
para 2025 débil, por el 
agravamiento de las 
intenciones geopolíticas y 
comerciales, que propicien 
un incremento de la 
volatilidad en los mercados 
financieros y presiones 
inflacionarias y recesivas. 

◇ Mecanismos de la participación 
ciudadana, fomento a la educación 
cívica y capacitación en procesos 
electorales. 

◇ Carga laboral en 
aumento por un proceso 
electoral nuevo aunado a 
los ya programados como 
son: de consulta de 
presupuesto participativo 
2025 y preparación de 
elección de COPACOS 
2026. 

◇ Mayor cercanía de la 
población por el reciente 
proceso electoral, aumento 
del uso de aplicaciones 
móviles y redes sociales 
para formación ciudadana y 
promover el voto informado. 

◇ Incertidumbre en el 
aumento de la inversión 
generando presiones de 
empleo aunado con un 
incremento. de los flujos 
migratorios que presionan 
el mercado laboral. 

◇ Órganos desconcentrados con 
personal competente para ejecutar 
las actividades institucionales, la 
capacitación ciudadana y la 
organización electoral. 

◇ Carga laboral en los 
Órganos 
Desconcentrados. 

◇ Generar alianzas con 
diversos grupos 
interesados en fomentar el 
voto informado y de grupos 
vulnerables. 

◇ Aumento de la deuda 
neta del sector público 
federal, lo que presionará 
las finanzas. 

◇ Programas educativos probados y 
versatilidad presenciales y con el uso 
de plataformas para su impartición. 

◇ Limitaciones en la 
articulación de 
mecanismos para 
incentivar a la población a 
participar en el proceso 
electoral de la elección 
del poder Judicial de la 
Ciudad de México. 

◇ Simplificación y 
automatización de procesos 
para mejorar su eficiencia y 
el uso de recursos. 

◇ Poca participación 
ciudadana en procesos 
electorales diferentes a las 
elecciones constitucionales. 

◇ Plataformas y sistemas 
informáticos suficientes y robustos 
con constante mantenimiento y 
desarrollos para mejorar la eficiencia, 
transparencia y rapidez en los 
procesos electorales y otros sistemas 
para la operación del IECM. 

◇ La población de la 
Ciudad de México no 
diferencia al IECM del 
INE, lo que crea confusión 
en la identidad e imagen 
Institucional. 

◇ Aprovechar el 
conocimiento de campo 
para trabajar de forma más 
cercana con la ciudadanía. 

◇ Incertidumbre en el 
conocimiento de la 
ciudadanía de como votar 
en la elección del Poder 
Judicial de la Ciudad de 
México. 

◇ Mayor presencia en diferentes 
medios convencionales y digitales 
para comunicarse con la ciudadanía. 

 

◇ Aprovechar la 
apreciación de la 
ciudadanía por la 
democracia para difundir la 
cultura cívica. 

 

Fuente de referencias: Paquete Económico 2025, Criterios Generales de Política Económica, Cámara de Diputados LXVI Legislatura 
Plan General de Desarrollo 2023 - 2026. Ciudad de México. I. E. C.M. (30 de enero de 2023).http. s://www.iecm.mx/www/taip/cg/acu/2023/IECM-ACU-CG-
014/2023.pd. Causas, consecuencias, efectos e impacto de las migraciones en Latinoamérica, Roberto S. Aruj 
https://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1405-
74252008000100005#:~:text=Se%20puede%20incrementar%20la%20competencia,la%20disminuci%C3%B3n%20de%20sus%20salarios 
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C. EVALUACIÓN DE RESULTADOS 

C. 1 Contexto General de la democracia en México. 

Como parte de la evaluación de resultados se incorpora información del contexto nacional para hacer 

comparaciones de la Ciudad de México en materia de democracia con el resto de las entidades federativas, los 

datos y la metodología esta publicada en los informes anuales del Índice de Desarrollo Democrático de México, 

para el presente documento se toma el período 2020 - 2024, y la fuente es la Fundación Konrad Adenauer, con la 

participación del Instituto Nacional Electoral (INE), Confederación USEM, Centro de Estudios Políticos y Sociales 

(CEPOS) y Polilat.  

El índice de Desarrollo Democrático de México se calcula con cuatro índices que a su vez incluyen diversas 

variables y muestra una radiografía de la situación de la democracia en los estados mexicanos partiendo de la 

mediación de entre ellos, donde el mejor tiene una puntuación de 10,000 puntos, en la metodología se señala lo 

siguiente: 

“Incluye 22 indicadores principales que surgen de la integración ponderada de 52 indicadores que constituyen 

datos empíricos relevados para caracterizar aspectos parciales del desarrollo de cada estado”. 

Los índices son los siguientes: 

I.- Democracia de la Ciudadanía: Respeto pleno de los derechos y libertades civiles, compromiso ciudadano y 

ampliación de derechos, dimensiones.  

1. Voto de adhesión política. 

2. Derechos políticos. 

3. Libertades civiles. 

4. Condicionamiento de libertades y derechos por inseguridad. 

5. Compromiso ciudadano. 

6. Género en el Estado. 

II. Democracia de las Instituciones: Estado de derecho, calidad institucional y eficiencia política, dimensiones. 

1. Percepción de la corrupción. 

2. Participación de los partidos políticos en el Poder Legislativo. 

3. Desestabilización de la democracia. 

4. Factor de anormalidad democrática. 

5. Factor Intervención del gobierno federal. 

6. Accountability legal y política. 

7. Accountability social.  
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III. Democracia Social: Resultados de la gestión pública que aseguran bienestar y equidad, dimensiones. 

1. Desempleo urbano. 

2. Pobreza. 

3. Desempeño en salud. 

4. Desempeño en educación. 

IV. Finalmente, en el indicador Democracia Económica: Resultados de la gestión pública que aseguran eficiencia 

económica dimensiones. 

1. Competitividad en la relación Estado-sociedad. 

2. Coeficiente de desigualdad de ingresos. 

3. PIB per cápita. 

4. Autonomía financiera. 

5. Inversión. 

El índice de Desarrollo Democrático de la Ciudad de México durante 2024 mostró su máximo nivel del periodo de 

2020 – 2024 siendo de 8,965 puntos pasando del 4to. lugar al tercero con relación a todas las entidades federativa, 

reflejando un avance significativo si lo comparamos con 2020, donde se ocupó el décimo cuarto lugar.  

Cuadro 6: Índice de Desarrollo Democrático de la Ciudad de México 2020 – 2024 

Índice de Desarrollo Democrático de la Ciudad de la Ciudad de México 2020 - 2024 

Concepto: Muestra una “foto” o “radiografía” de la situación de la democracia en los estados mexicanos. 

Indicadores que mide: El IDD-Mex se calcula con base en un conjunto de indicadores agrupados para la medición 
en cuatro dimensiones del desarrollo democrático, que luego se integran y ponderan en el índice final. 

Año Ciudad de México Lugar a Nivel Nacional Nivel de desarrollo CDMX 

2020 6096 14 Medio 

2021 5094 9 Medio 

2022 6301 4 Medio 

2023 8379 4 Alto 

2024 
8965 3 Alto 

Fuente. informes anuales 2020 - 2024 del índice de Desarrollo democrático en México, Fundación Konrad Adenauer, 
https://idd-mex.org/  

https://idd-mex.org/
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C.2 Contexto histórico de resultados IECM 2021 – 2024.   

Aspectos generales. 

El nivel de eficacia alcanzado en los últimos cuatros años fue alto pasando del 91.25% en 2021 al 98.87% en 2024, 

es decir, se ha incrementado este indicador, que es la relación del total las metas programadas con relación a las 

alcanzadas. 

Cuadro 7: Datos históricos de la eficacia alcanzada de las Actividades Institucionales del IECM de 2021 - 

2024 

Avance de la eficacia de los ejercicios fiscales 2021 - 2024 

AÑO % General del nivel de eficacia alcanzado 

2021 91.25 

2022 98.94 

2023 99.10 

2024 98.87 

Fuente: 2021-2022 Informe de Evaluación del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de 

México 2020- 2023 cumplimiento y resultados, 2023- 2024 Informe anual 2024.  

Para 2024 uno de los datos a destacar durante el ejercicio 2024 es el nivel de efectividad alcanzado, entendida 

como: La relación que existe entre las metas realizadas con los recursos para alcanzarlas, es decir el presupuesto 

devengado destinado a las mismas, definiéndose el siguiente indicador: 

Nombre del indicador: Nivel de efectividad en el alcance de los objetivos estratégicos del IECM, cuyo rango 

aceptable es igual o mayor al 0.8. 

Método de cálculo= Porcentaje del total de la eficacia alcanzada en todas las metas de las AI/ Porcentaje del total 

de los recursos presupuestales devengados. 

NEOE = 98.87/100 = 0.99 

Lo que muestra que en conjunto de los objetivos estratégicos se tuvo un nivel alto cercano al optimo de 1 referencia 

de datos (cuadro 1). 

Durante 2024, se tuvo un nivel de efectividad del 0.99 siendo un nivel alto, es decir, que la programación de las 

metas con relación a las alcanzada y los recursos programados con relación a los que efectivamente se 

devengaron para alcanzarlas tuvieron correspondencia cercana a uno. 

Por su parte la eficacia de los objetivos estratégicos del Plan General de Desarrollo del IECM 2023–2026, fue 

elevada siendo del 99.1% y 98.87 % en los años 2023 y 2024 respectivamente. 
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Los objetivos estratégicos que están más relacionados con los proceso electoral local fueron el objetivo 2do. 

“Organizar procesos electorales locales certeros e inclusivos, generando valor público a la ciudadanía en función 

de la calidad, oportunidad, eficacia, eficiencia y rendición de cuentas” con el 99.88% en 2023 y 98.94% en 2024 y 

4to “Innovar y optimizar los procesos sustantivos y de apoyo, así como los servicios que brinda el Instituto y 

aprovechar el uso de la tecnología, para ampliar el alcance hacia la población”, siendo del 96.3% y 99.2% 

respectivamente. 

Es importante señalar que los procesos electorales son diferentes; en 2023 el proceso electoral estuvo conformado 

por los procesos de Consulta de Presupuesto Participativo 2023 y 2024 y Elección de Comisiones de Participación 

Comunitaria (COPACO), en 2024 la elección fue concurrente siendo el Proceso Electoral Local Ordinario, los datos 

específicos de todos los objetivos estratégicos se pueden apreciarse en el siguiente cuadro: 

Cuadro 8: Comparativo de la eficacia de los objetivos estratégicos datos anuales 2023 – 2024 

Objetivos Estratégicos 2023 - 2026 

Avance de la eficacia de los ejercicios fiscales 2023 - 2024 

Número Objetivo  

Avance de la 

eficacia de los 

ejercicios fiscales 

2023 - 2024 

Avance de la 

eficacia de los 

ejercicios fiscales 

2023 - 2024 

1 

Fomentar la participación ciudadana inclusiva a través de 

los mecanismos que el Instituto tiene disponibles, 

acompañando a la ciudadanía durante todo el ciclo. 

97.95 97.04 

2 

Organizar procesos electorales locales certeros e 

inclusivos, generando valor público a la ciudadanía en 

función de la calidad, oportunidad, eficacia, eficiencia y 

rendición de cuentas. 

99.88 98.94 

3 

Generar y utilizar recursos y herramientas novedosos que 

promuevan la construcción de ciudadanía con un enfoque 

de derechos humanos, perspectiva de género y promoción 

de espacios libres de violencia. 

100.00 100.00 

4 

Innovar y optimizar los procesos sustantivos y de apoyo, 

así como los servicios que brinda el Instituto y aprovechar 

el uso de la tecnología, para ampliar el alcance hacia la 

población. 

96.34 99.24 

5 

Visibilizar y socializar la función del quehacer institucional 

y la rendición de cuentas proactiva, con un lenguaje 

accesible e incluyente, para fomentar la cercanía con la 

ciudadanía. 

99.96 99.56 

Total: 99.1 98.87 

Nota: El total es el promedio todas las AI que programaron meta (no es promedio de los porcentajes de 

avance). 
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C. 3 Objetivos Estratégicos: 

 

1. “Fomentar la participación ciudadana inclusiva a través de los mecanismos que el Instituto tiene disponibles, 

acompañando a la ciudadanía durante todo el ciclo”. 

En el periodo que se informa se tuvieron como actividades prioritarias las relacionadas al proceso electoral local 

2023 -2024 referentes a la contienda electoral en este sentido tenemos los siguientes resultados. 

Se elaboró el «Informe sobre el análisis de datos obtenidos en los instrumentos de evaluación referidos en la 

Metodología de capacitación 2023-2026, correspondientes al primer periodo de capacitación», que considera 

información de tres instrumentos de evaluación: encuestas de satisfacción de las personas capacitadas (6,077 

encuestas de capacitación presencial y 126 encuestas de Fopci), instrumentos de retroalimentación contestados 

por personal de las direcciones distritales (39 cuestionarios).  

Se difundió activamente la página y el sitio web "Conócelos", con el objetivo de proporcionar a los ciudadanos una 

plataforma accesible y fácil de usar para obtener información detallada sobre las candidatas y candidatos, y las 

elecciones en general. 

Se realizaron publicaciones sobre diversos temas de interés electoral, diseñadas para informar a la ciudadanía 

sobre el proceso electoral. Los temas abordados incluyen: 

• Voto en postración: Información dirigida a la ciudadanía que, por motivos de salud o incapacidad física, no 

pueden acudir a las urnas y necesitan mecanismos alternativos para ejercer su derecho al voto. 

• Voto en el extranjero: Detalles sobre el procedimiento que permite a la ciudadanía originaria de la Ciudad 

de México que reside fuera del país participar en las elecciones. 

• Voto en prisión preventiva: Explicación de los derechos y el proceso electoral para la ciudadanía que se 

encuentra en el supuesto de prisión preventiva. 

• Voto joven: Campañas dirigidas a la ciudadanía primovotante y juvenil para fomentar su participación en 

el proceso.  

Materiales electorales. 

Se difundieron los materiales electorales a utilizarse durante la jornada electoral. 

Videos de Inclusión. 

Se realizaron videos de inclusión, específicamente en lengua de señas mexicana, para garantizar que la 

información electoral fuera accesible. 

El 90.11% de las personas en estado de postración voto y el 95.32 de las personas en prisión preventiva. 
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2. “Organizar procesos electorales locales certeros e inclusivos, generando valor público a la ciudadanía 

en función de la calidad, oportunidad, eficacia, eficiencia y rendición de cuentas”. 

La efectividad de este objetivo alcanzada durante el proceso electoral se va a medir mediante el resultado “-

Garantizar la organización de los procesos electorales y de participación ciudadana” del POA 2024. 

Nombre del indicador: Nivel de efectividad en la organización del proceso electoral 2024 del IECM, cuyo rango 

aceptable es igual o mayor al 0.8. 

Método de cálculo= Porcentaje del total de la eficacia alcanzada en todas las metas relacionadas con el resultado 

Garantizar la organización de los procesos electorales y de participación ciudadana / Porcentaje del total de los 

recursos presupuestales devengados del resultado Garantizar la organización de los procesos electorales y de 

participación ciudadana. 

NEPE = 98.08/96.17 = 1.02 

Se alcanzaron las metas con un ligero menor costo. 

Por otra parte, durante la jornada electoral, respecto al Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024, se contó con 

una participación de 5 millones 564 mil personas, lo que representa el 69.5% de la población que ejerció su derecho 

a votar de un total de 7.92 millones de personas. 

En términos de variaciones respecto a la elección similar de 2018 tenemos los siguientes datos: 

Cuadro 9: Datos electorales 

Año de la elección Listado Nominal Votación Total Porcentaje de participación 

2000 6,256,698 4,371,498 69.87 

2006 7,099,956 4,774,099 67.24 

2012 7,216,860 4,768,926 66.08 

2018 7,628,256 5,393,551 70.70 

2024 8,005,840 5,564,219 69.50 

% de variación 2024 vs 2018 4.95 3.16 -1.70 
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3. “Generar y utilizar recursos y herramientas novedosos que promuevan la construcción de ciudadanía 

con un enfoque de derechos humanos, perspectiva de género y promoción de espacios libres de 

violencia”. 

En materia de construcción de ciudadanía mediante la implementación de programas educativos, talleres y 

actividades participativas que promuevan la conciencia cívica, el respeto por las instituciones y el compromiso con 

los valores democráticos, se logró atender una población total de 11,225 personas centrándose los participantes 

entre los 6 a 17 años. 

Cuadro 9: Intervenciones educativas Ludoteca Cívica 

años 

Realizar intervenciones educativas de la Ludoteca Cívica en entornos escolares, con enfoque integral 

Públicos atendidos 

Niñez Adolescencia Jóvenes Personas adultas Personas mayores 
Total, 

Población 

(6 años - 11 
años y 11 
meses) 

(12 años - 17 años y 
11 meses) 

(18 años - 29 años y 
11 meses) 

(30 años - 64 años y 
11 meses) 

(65 años en adelante) Atendida 

Niñas Niños Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres   

2023 1533 1624 1855 1692 503 310 1698 2055 318 39 11627 

2024 623 558 3041 2865 86 30 1048 2807 153 14 11225 

% de 
var 

-59.36 -65.64 63.94 69.33 -82.90 -90.32 -38.28 36.59 -51.89 -64.10 -3.46 

Por su parte durante el primer semestre la actividad de orientación y educativas de la ciudadanía en las 

demarcaciones territoriales sobre el ámbito territorial se centraron en el proceso electoral contándose con personal 

temporal para esta actividad, es así como para 2024 se atendieron 132,355 personas durante todo el año, 

obteniéndose un incremento del 45.18%. 

Intervenciones 
Educativas 

Realizar acciones educativas desde el ámbito distrital. Intervenciones educativas 

Año Rangos de edad 

2023 

  0-12 13-16 17-20 21-30 31-40 41-50 51-61 >62 TOTAL 

M 47,472 47,913 606 765 627 862 801 687 99,733 

H 44,023 44,087 581 450 320 506 354 311 90,632 

Total   91,495 92,000 1,187 1,215 947 1,368 1,155 998 190,365 

2024 
M   47,655     83,743    3,100      2,400      2,445   1,821     1,643     1,203    144,010  

H    44,698     79,496    2,134      1,952       1,690       893       830        662    132,355  

Total   92,353 163,239 5,234 4,352 4,135 2,714 2,473 1,865 276,365 

% de variación 
total  

  0.94 77.43 340.94 258.19 336.64 98.39 114.11 86.87 45.18 
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En actividades de formación de la niñez y juventudes para el conocimiento y ejercicio del derecho a la observación 

electoral se realizó la difusión de diversos materiales didácticos a través de la plataforma Ciudad KeVe; 

adicionalmente se registraron 11,823,665 de impactos de los materiales digitales. Para estos efectos, se entiende 

por impactos a todas las acciones que los usuarios pueden llevar a cabo con los contenidos, por ejemplo: 

visualizaciones del material, dar me gusta, comentar, compartir historias, hacer clic, guardar y enviar mensajes, en 

redes sociales; siendo la más importante GIPHY. 

Cuadro 10: Plataforma multimedia interactiva Ciudad KeVe. 

Primer 
semestre 

Formar a la niñez y juventudes para el conocimiento y ejercicio del derecho a la observación 
electoral a través de la plataforma multimedia interactiva Ciudad KeVe. Materiales didácticos. 

Impacto 

2023 Total, de impactos de los materiales digitales: 24,140,127 

2024 Total, de impactos de los materiales digitales: 11,823,665 

% de 
Variación 

 -51.02 

 

4. “Innovar y optimizar los procesos sustantivos y de apoyo, así como los servicios que brinda el Instituto 

y aprovechar el uso de la tecnología, para ampliar el alcance hacia la población”. 

Se implementaron configuraciones para las pruebas, simulacros y operación de los diferentes servicios de la 

infraestructura informática como fue la seguridad, servidores informáticos, bases de datos, redes y comunicaciones 

tanto en la nube de Azure como en OnPremise; para así mantener la operación de los sistemas y aplicaciones 

durante las diferentes etapas en las que se desarrolló el Proceso Electoral Local Ordinario 2024.  

Se contó con un Plan de Seguridad y Continuidad de la operación del Programa de Resultados Electorales 

Preliminares como plan de acción en caso de algún incidente que se presentará durante la Jornada Electoral.  

Asimismo, se habilitaron cuatro sedes alternas con servicios de red cableada, red inalámbrica y telefonía por IP, 

para atender las actividades de los Órganos Desconcentrados durante la Jornada Electoral en caso de presentarse 

algún incidente o problema en las instalaciones de los inmuebles de alguna Sede Distrital. 
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Se preparó la infraestructura informática para atender las actividades relacionadas con el Proceso Electoral Local 

2023-2024, así como el Programa de Resultados Preliminares Electorales. De igual forma, se cumplieron con los 

mantenimientos preventivos de la infraestructura informática. 

5.“Visibilizar y socializar la función del quehacer institucional y la rendición de cuentas proactiva, con un 

lenguaje accesible e incluyente, para fomentar la cercanía con la ciudadanía. 

Respecto a las cuentas oficiales del IECM en redes sociales, destaca la siguiente numeralia:  

• Se alcanzaron 1,835,056 visualizaciones en el canal de Youtube y se logró llegar a 20,664 suscriptores 

en YouTube (3900 nuevos a diferencia del trimestre anterior). 

• Se tienen, al corte del periodo, 57,079 seguidores en Twitter); asimismo, se lograron 66.5 Millones de 

impresiones en los contenidos emitidos por el IECM en esta plataforma. 

• Se registran al corte 71,000 fans en Facebook (4,485 a diferencia del trimestre anterior); asimismo, se 

lograron 10.4 millones de impresiones en los contenidos emitidos en esta plataforma. 

• 60.7% de seguidores son mujeres. 

• 39.3% de seguidores son hombres. 

D.GESTIÓN DE RIESGOS. 

Conforme a los que establece el Manual de Planeación Institucional 2024 y el Procedimiento para Gestionar 

Riesgos SA/SGC/PR/03, las áreas del Instituto identificaron los riesgos asociados al Proceso Electoral Local, así 

como para los Instrumentos y Mecanismos de Participación Ciudadana, de acuerdo con su programas 

institucionales o específicos. Como resultado, se generaron 25 matrices de gestión de riesgos, a través de las 

cuales las unidades responsables identifican, analizan y tratan los riesgos en la prestación de sus servicios, 

estableciendo acciones y plazos para mitigar o gestionarlos. 

 

Durante el año 2024, no se presentaron riesgos que impactaran negativamente al cumplimiento de los objetivos 

institucionales y en la prestación del servicio electoral. 

E. CALIDAD EN LOS PROCESOS ELECTORALES O DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA. 

Derivado de la certificación internacional con la que cuenta el instituto bajo el estándar ISO/TS 54001:2019 (ISO 

Electoral), el cual se establece requisitos obligatorios que conllevan a generar buenas prácticas fortaleciendo al 

organismo electoral, de conformidad con el apartado 9.1.2 el cual hace referencia a la Satisfacción del Cliente, el 

IECM ha implementado una encuesta de necesidades y satisfacción del servicio a fin de obtener la percepción de 

la ciudadanía que acude a las sedes distritales.  
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Las encuestas de Necesidades y Satisfacción de Servicio tienen como objetivo mostrar el grado de satisfacción 

que tiene la ciudadanía en cuanto a la atención del servicio, así como la detección de áreas de oportunidad y la 

coadyuvancia en la toma de decisiones, las encuestas son realizadas mensualmente de manera física y digital. En 

2024 se obtuvieron un total de 6,495 encuestas, de las cuales 5,113 fueron contestadas de manera física en los 

distritos y 1,382 se contestaron a través del código QR. 

 

La opinión de la ciudadanía sobre los servicios brindados en las Direcciones Distritales refleja altos niveles de 

satisfacción. Un 97.47% de las personas encuestadas califica la calidad y amabilidad del servicio como excelente, 

mientras que un 96.13% opina lo mismo sobre el tiempo de atención. En cuanto a la información proporcionada, 

el 95.95% considera que cumplió con sus expectativas. Además, las personas ciudadanas destacan la calidad de 

los cursos, la claridad en la información brindada y la disposición del personal para resolver sus dudas. 
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Distrit
o 1. 

Flujos de 
comunic

ación 
impleme
ntados 

de forma 
efectiva 
por las 

direccion
es 

distritale
s del 

IECM. 

Mantene
r en un 

% 
aceptabl

e el 
cumplimi
ento de 

la 
operació
n de los 
Program

as 
Institucio
nales en 

la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 

Activid
ad 

ejecuta
da * 

0.25 / 
4 

activid
ades 

progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

87.7 

Acciones de los Órganos Desconcentrados de la ficha 1 a la 33. 
          

Recepción de instrucciones precisas a las direcciones distritales a partir de una comunicación efectiva por parte de la 
DAOD. 

4 0 4 
100
.0 

  

Ejecución de actividades de las direcciones distritales eficaz, derivado de una comunicación institucional adecuada. 
4 0 4 

100
.0 

  

Coordinación de personal distrital por parte de las titularidades de Órgano Desconcentrado, respecto del cumplimiento 
de los flujos de comunicación institucional. 

4 0 4 
100
.0 

  

Reportar a la SE, a través de la DAOD, las comunicaciones que se reciban de manera directa por las áreas centrales, a 
efecto de que se busque implementar medidas que inhiban esa práctica, de forma que las áreas centrales atiendan los 
flujos de comunicación institucional. 

4 0 4 
100
.0 

  

Atender las visitas de supervisión que realicen las áreas centrales con la coordinación de la DAOD. 
2 0 2 

100
.0 

  



2 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 2. 

Flujos de 
comunic

ación 
impleme
ntados 

de forma 
efectiva 
por las 

direccion
es 

distritale
s del 

IECM. 

Mantene
r en un 

% 
aceptabl

e el 
cumplimi
ento de 

la 
operació
n de los 
Program

as 
Institucio
nales en 

la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 

Activid
ad 

ejecuta
da * 

0.25 / 
4 

activid
ades 

progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

103.9 

3 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 3. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

81.6 



3 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

4 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 4. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

74.3 

5 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 5. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

83.1 



4 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

6 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 6. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

86.2 

7 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 7. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

89 



5 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

8 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 8. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

85.2 

9 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 9. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

84.3 



6 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

10 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 10. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

94.3 

11 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 11. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

86.8 



7 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

12 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 12. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

87.7 

13 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 13. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

87.9 



8 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

14 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 14. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

86.9 

15 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 15. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

92.4 



9 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

16 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 16. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

80.9 

17 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 17. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

94 



10 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

18 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 18. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

89.5 

19 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 19. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

92.2 



11 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

20 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 20. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

85.8 

21 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 21. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

87.1 



12 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

22 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 22. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

82.1 

23 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 23. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

92.1 



13 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

24 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 24. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

107.7 

25 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 25. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

87.9 



14 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

26 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 26. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

97.9 

27 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 27. 

Flujos de 
comunic
ación 
impleme
ntados 
de forma 
efectiva 
por las 
direccion
es 
distritale
s del 
IECM. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n de los 
Program
as 
Institucio
nales en 
la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

88.6 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

28 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 28. 

Flujos de 
comunic

ación 
impleme
ntados 

de forma 
efectiva 
por las 

direccion
es 

distritale
s del 

IECM. 

Mantene
r en un 

% 
aceptabl

e el 
cumplimi
ento de 

la 
operació
n de los 
Program

as 
Institucio
nales en 

la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTACIÓN 
ELECTO

RAL. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

93.6 

29 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 29 

Flujos de 
comunic

ación 
impleme
ntados 

de forma 
efectiva 
por las 

direccion
es 

distritale
s del 

IECM. 

Mantene
r en un 

% 
aceptabl

e el 
cumplimi
ento de 

la 
operació
n de los 
Program

as 
Institucio
nales en 

la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

89 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

30 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 30. 

Flujos de 
comunic

ación 
impleme
ntados 

de forma 
efectiva 
por las 

direccion
es 

distritale
s del 

IECM. 

Mantene
r en un 

% 
aceptabl

e el 
cumplimi
ento de 

la 
operació
n de los 
Program

as 
Institucio
nales en 

la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

99.3 

31 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 31. 

Flujos de 
comunic

ación 
impleme
ntados 

de forma 
efectiva 
por las 

direccion
es 

distritale
s del 

IECM. 

Mantene
r en un 

% 
aceptabl

e el 
cumplimi
ento de 

la 
operació
n de los 
Program

as 
Institucio
nales en 

la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

102.2 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

32 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 32. 

Flujos de 
comunic

ación 
impleme
ntados 

de forma 
efectiva 
por las 

direccion
es 

distritale
s del 

IECM. 

Mantene
r en un 

% 
aceptabl

e el 
cumplimi
ento de 

la 
operació
n de los 
Program

as 
Institucio
nales en 

la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

90.8 

33 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 33. 

Flujos de 
comunic

ación 
impleme
ntados 

de forma 
efectiva 
por las 

direccion
es 

distritale
s del 

IECM. 

Mantene
r en un 

% 
aceptabl

e el 
cumplimi
ento de 

la 
operació
n de los 
Program

as 
Institucio
nales en 

la 
dirección 
distrital. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

18 0 18 
100
.0 

87.9 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

Acciones de los Órganos Desconcentrados de la ficha 34 a la  66 

34 

Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 1. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 
2023-
2024. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

83.4 

Ejecución efectiva de las actividades programadas por las áreas centrales. 
3 0 3 

100
.0 

  

Gestionar los recursos económicos y servicios, bajo la coordinación de la DAOD. 
3 0 3 

100
.0 

  

Distribución eficaz de actividades que realicen las titularidades de las direcciones distritales a partir de la coordinación y 
supervisión realizada por la DAOD. 3 0 3 

100
.0 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

35 
Atender las visitas de supervisión que realicen las 
áreas centrales con la coordinación de la DAOD. 

Distrit
o 2. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 
2023-
2024. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

77.9 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

36 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 3. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 
2023-
2024. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

82.7 

37 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 4. 

Coordina
ción de 

actividad
es de las 
direccion

es 
distritale

s 
adecuad

a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

82 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 
2023-
2024. 

madas 
*0.25) 
*100. 

38 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 5. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

81.5 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 
2023-
2024. 

39 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 6. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

86.2 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

40 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 7. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 
2023-
2024. 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

87.1 

41 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 8. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 

DOCUME
NTO 

Eficac
ia 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 

Trimes
tral 

9 0 9 
100
.0 

82.7 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

s 
adecuad
a. 

operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 
2023-
2024. 

activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

42 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 9. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

87.2 



25 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 
2023-
2024. 

43 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 10. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

84.1 



26 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

44 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 11. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

82.2 



27 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

45 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 12 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

79.5 



28 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

46 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 13. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

80.3 



29 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

47 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 14 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

86.5 



30 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

48 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 15 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

86.3 



31 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

49 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 16. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

89.7 



32 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

50 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 17. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

83 



33 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

51 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 18. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

86.4 



34 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

52 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 19 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

85.3 



35 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

53 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 20 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

84.7 



36 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

54 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 21 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

85 



37 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

55 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 22. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

83.2 



38 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

56 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 23. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

85.7 



39 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

57 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 24. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

84 



40 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

58 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 25. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

89.2 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

59 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 26. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

82.5 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

60 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 27. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

83.9 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

61 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 28. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

76.8 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

62 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 29. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

83.9 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

63 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 30. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

83.2 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

64 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 31. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

84.8 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

65 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 32. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

81.8 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

66 Órganos Desconcentrados (OD). 
Distrit
o 33. 

Coordina
ción de 
actividad
es de las 
direccion
es 
distritale
s 
adecuad
a. 

Mantene
r en un % 
aceptabl
e el 
cumplimi
ento de 
la 
operació
n en las 
direccion
es 
distritale
s de los 
Program
as 
Institucio
nales 
relaciona
dos con 
las 
etapas 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 

DOCUME
NTO. 

Eficac
ia. 

Eficaci
a= (1 
Activid
ad 
ejecuta
da * 
0.25 / 4 
activid
ades 
progra
madas 
*0.25) 
*100. 

Trimes
tral. 

9 0 9 
100
.0 

83.5 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

2023-
2024. 

67 Secretaría Administrativa (SA). 

Direc
ción 
de 

Plane
ación 

y 
Recur
sos 

Finan
cieros 

Proceso
s de 
planeaci
ón 
táctica, 
operativa
, 
seguimie
nto y 
evaluaci
ón 
moderniz
ados y 
simplifica
dos. 

Eficacia 
en el 
seguimie
nto y 
Evaluaci
ón 
resultado 
de los 
procesos 
de 
planeaci
ón 
tácticos y 
operativo
s de las 
áreas 
que 
integran 
al IECM, 
apegado
s a la 
normativi
dad 
vigente. 

DOCUME
NTO. 

Calida
d. 

(Sumat
oria de 
los 
proces
os 
táctico
s y 
operati
vos 
elabor
ados y 
cumpli
miento 
de 
resulta
dos 
evalua
dos / 
sumat
oria 
proces
os 
táctico
s y 
operati
vos e 

Anual. 29 0 29 
100
.0 

93.5 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

inform
es de 
cumpli
miento 
y 
resulta
dos 
progra
mados
) X 
100. 

Acciones  
 

Verificar el adecuado uso de la metodología para el Proceso de Planeación, Programación y Presupuestación 
de los Programas institucionales y específicos. 

 22 0 22 
100
.0 

 

Integrar y proponer la apertura programática 2025, para la elaboración del POA y presupuesto de egresos 2025.  3 0 3 
100
.0 

 

Realizar la justificación del Anteproyecto del Programa Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos para el 
Ejercicio Fiscal 2025, del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

 1 0 1 
100
.0 

 

Elaborar los informes de cumplimiento y resultados de las actividades institucionales programadas Semestrales.  2 0 14 
100
.0 

 

68 Secretaría Administrativa (SA) 

Direc
ción 
de 
Plane
ación 
y 
Recur
sos 
Finan
cieros 

Mantene
r el 
certificad
o bajo la 
norma 
ISO/TS 
54001:2
019 (ISO 
Electoral
), 

Compro
miso con 
el 
cumplimi
ento de 
los 
requisito
s y 
buenas 
prácticas 

CERTIFIC
ACIÓN 

Impac
to 

=# de 
requisit
os 
confor
mes de 
la ISO 
Elector
al /# 
Total 
del 

Anual 28 10 38 
135

.7 
151.2 
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

cumplien
do los 
requisito
s 
estableci
dos, 
promovie
ndo la 
mejora 
continua 
y cultura 
de 
calidad. 

bajo el 
estándar 
internaci
onal 
ISO/TS 
54001:2
019. 

requisit
os 
estable
cidos y 
aplicab
les de 
la ISO 
Elector
al) * 
100. 

Acciones  

Establecer planes de seguimiento y cumplimiento de los requisitos establecidos en la norma ISO/TS 54001:2019 
(ISO Electoral). 

 2 0 2   

Mantener la información documentada actualizada, vigente, idónea y disponible para el funcionamiento del 
SGCE. 

 12 0 12   

Promover a través de acciones de difusión del SGCE una cultura de calidad y mejora continua, entre estas 
acciones círculos de calidad y desarrollo de recursos didácticos. 

 5 0 12   

Capacitar al personal de manera técnica y especializada para la coadyuvancia de la operación del Sistema de 
Gestión de Calidad Electoral. 

      

Ejecutar la auditoría interna al Sistema de Gestión de Calidad Electoral (Auditoría de primera parte).  2 0 3   

Auditoría externa de seguimiento al Sistema de Gestión de Calidad para dar continuidad a la certificación bajo 
la ISO Electoral (Auditoría de tercera parte). 

 1 0 3   

Promover y documentar acciones de mejora, buenas prácticas y herramientas de calidad para el fortalecimiento 
del Sistema de Gestión de Calidad Electoral. 

 1 0 2   

Proporcionar asesorías a OPLES u otras entidades electorales para la implementación del SGCE, así como 
compartir experiencias y buenas prácticas del servicio electoral. 

 3 0 4   
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NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

69 

Secretaría Administrativa (SA). 

Direc
ción 
de 
Plane
ación 
y 
Recur
sos 
Finan
cieros 

Cronogr
ama de 
actividad
es para 
el 
desarroll
o del 
Proceso 
Electoral 
Local 
(PIPEL)2
023-
2024 y 
Plan de 
Desarroll
o del 
Servicio 
Electoral 
(PDSE) 
que 
coadyuv
an al 
seguimie
nto de 
las 
actividad
es del 
Proceso 
Electoral 

Contar 
con 
Cronogr
amas y 
Planes 
que 
determin
en la 
planeaci
ón y 
seguimie
nto del 
PEL 
2023-
2024. 

DOCUME
NTO 

Calida
d 

=(# de 
Docum
entos 
realiza
dos/ 
#Total 
de 
docum
entos 
planific
ados) 
*100. 

Anual. 64 0 64 
100
.0 

Gasto 
ordinari

o. 

Acciones  

Establecer planes de seguimiento y cumplimiento de los requisitos establecidos en la norma ISO/TS 54001:2019 
(ISO Electoral). 

 2 0 2   

Mantener la información documentada actualizada, vigente, idónea y disponible para el funcionamiento del 
SGCE. 

 12 0 12   



53 

NU
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADOR 

FORM
ULA 

PERIO
CIDAD 

Meta 
progr
amad

a 
anual 

Meta 
modif
icada 
anual 

Met
a 

reali
zad
a 

anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
me
tas 

% del 
presup
uesto 

deveng
ado 
con 

relació
n al 

progra
mado 

Promover a través de acciones de difusión del SGCE una cultura de calidad y mejora continua, entre estas 
acciones círculos de calidad y desarrollo de recursos didácticos. 

 5 0 12   

Capacitar al personal de manera técnica y especializada para la coadyuvancia de la operación del Sistema de 
Gestión de Calidad Electoral. 

      

Ejecutar la auditoría interna al Sistema de Gestión de Calidad Electoral (Auditoría de primera parte).  2 0 3   

Auditoría externa de seguimiento al Sistema de Gestión de Calidad para dar continuidad a la certificación bajo 
la ISO Electoral (Auditoría de tercera parte). 

 1 0 3   

 
Promover y documentar acciones de mejora, buenas prácticas y herramientas de calidad para el fortalecimiento 
del Sistema de Gestión de Calidad Electoral. 

 1  2   

 
Proporcionar asesorías a OPLES u otras entidades electorales para la implementación del SGCE, así como 
compartir experiencias y buenas prácticas del servicio electoral. 

 3  4   

 
Establecer planes de seguimiento y cumplimiento de los requisitos establecidos en la norma ISO/TS 54001:2019 
(ISO Electoral). 

 2  2   

 
Mantener la información documentada actualizada, vigente, idónea y disponible para el funcionamiento del 
SGCE. 

 12  12   

 
Promover a través de acciones de difusión del SGCE una cultura de calidad y mejora continua, entre estas 
acciones círculos de calidad y desarrollo de recursos didácticos. 

 5  12   
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NU
M. 

FPO
A 

UR R O 

DENOM
INACIO

N DE 
LA 

ACTIVI
DAD 

INSTIT
UCION

AL 

DENOM
INACIO
N DEL 
INDICA

DOR 

UNI
DAD 
DE 

MED
IDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADO

R 

FOR
MUL

A 

PERI
OCID
AD 

Meta 
programad

a anual 

Meta 
modificad

a anual 

Meta 
realizada 

anual 

% de 
avance de 

metas 

% del presupuesto devengado 
con relación al programado 

70 

Secre
taría 
Admi
nistra
tiva 
(SA). 

Direc
ción 
de 
Plane
ación 
y 
Recu
rsos 
Finan
ciero
s. 

Ejercicio 
del 
gasto 
para las 
activida
des del 
Proceso 
Electora
l Local 
Ordinari
o 2023-
2024 
controla
do, 
moderni
zado y 
simplific
ado. 

Porcent
aje del 
ejercicio 
presupu
estal 
para las 
activida
des del 
Proceso 
Electora
l Local 
Ordinari
o 2023 
2024. 

INF
ORM
E. 

Eficie
ncia. 

Suma
toria 
[(Ejer
cicio 
del 
gasto 
para 
las 
activi
dades 
del 
Proce
so 
Electo
ral 
Local 
Ordin
ario 
2023-
2024 / 
[presu
puest
o 
autori
zado 
x 
100)]. 

Trimes
tral. 

4 0 4 100.0 Gasto ordinario. 

  
ACCIONES       

 

Revisión de los procesos del ejercicio presupuestal para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-
2024 a fin de encontrar áreas de oportunidad.  1 0 1   

  
Supervisar y vigilar el ejercicio presupuestal de las unidades ejecutoras de gasto para el proceso 
Electoral Local Ordinario 2023-2024. 

 1 0 1   

  

Autorizar y registrar las adecuaciones presupuestarias de las unidades ejecutoras de gasto para el 
Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024. 

 1 0 1   

  

Integrar el Informe Trimestral de los Estados Financieros y del Ejercicio del Gasto del Instituto Electoral 
correspondientes al Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024. 

 1 0 1   
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zad
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al 

% 
de 
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de 
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as 

% del presupuesto devengado 
con relación al programado 

71 

Secretarí
a 
Administr
ativa 
(SA). 

Direcci
ón de 
Planea
ción y 
Recurs
os 
Financi
eros. 

Ejercicio 
del gasto 
para el 
Desarroll
o de la 
Consulta 
Popular 
controla
do, 
moderni
zado y 
simplific
ado. 

Porcenta
je del 
ejercicio 
presupu
estal 
para la 
Consulta 
Popular. 

INFORM
E. 

Eficie
ncia. 

Sumatoria 
[(Ejercicio 
del gasto 
para las 
actividades 
para 
Consulta 
Popular / 
[presupues
to 
autorizado 
para 
Consulta 
Popular x 
100)]. 

Trime
stral. 

4 0 4 
100.

0 
Gasto ordinario. 

Acciones  
      

Revisión de los procesos del ejercicio presupuestal para la organización 
de la Consulta Popular a fin de encontrar áreas de oportunidad. 

 1 0 1   

Supervisar y vigilar el ejercicio presupuestal de las unidades ejecutoras de 
gasto para la organización de la Consulta Popular. 

 1 0 1   

Autorizar y registrar las adecuaciones presupuestarias de las unidades 
ejecutoras de gasto para la organización de la Consulta Popular. 

 1 0 1   

Integrar el Informe Trimestral de los Estados Financieros y del Ejercicio del 
Gasto del Instituto Electoral correspondientes a la organización de la 
Consulta Popular. 

 1 0 1   

72
  

Secretarí
a 
Administr
ativa 
(SA). 

Direcci
ón de 
Planea
ción y 
Recurs
os 
Financi
eros 

Ejercicio 
del gasto 
para las 
actividad
es 
ordinaria
s, 
controla
do, 
moderni
zado y 
simplific
ado. 

Porcenta
je de las 
obligacio
nes de 
Informac
ión 
financier
a 
cumplida
s, que 
presenta 
el 
Instituto 

DOCUM
ENTO. 

Calid
ad. 

Sumatoria 
[(de 
informe 
financieros 
que 
cumplen 
con la 
normativida
d/ [informes 
de 
resultados 
requeridos 
x 100)]. 

Trime
stral. 

31 0 31 
100.

0 
37.8 
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DE 
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Met
a 
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zad

a 
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al 

% 
de 
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nce 
de 

met
as 

% del presupuesto devengado 
con relación al programado 

Electoral 
de la 
Ciudad 
de 
México, 
en su 
portal de 
conformi
dad con 
la 
normativ
idad 
vigente. 

Acciones   
Revisión de los procesos del ejercicio presupuestal a fin de encontrar áreas 
de oportunidad. 

 2 0 2   

Supervisar vigilar y contabilizar el ejercicio del gasto de las unidades 
ejecutoras las actividades ordinarias. 

 12 0 12   

Autorizar y registrar las adecuaciones presupuestarias de las unidades 
ejecutoras de gasto de las actividades ordinarias. 

 12 0 12   

Realizar los Informes trimestrales de los Estados Financieros del Ejercicio 
del Gasto del Instituto Electoral para que sean integrados al Informe del 
avance Programático Presupuestal, así como el de avance trimestral para 
su envío a la Secretaría de Administración y Finanzas de la Ciudad de 
México. 

 4 0 4   

Elaborar el informe de Cuenta Pública para su envío a la Secretaría de 
Administración y Finanzas de la Ciudad de México. 

 1 0 1   

73 

Unidad 
Técnica 
de 
Comunic
ación 
Social y 
Difusión 
(UTCSy
D). 

Direcci
ón de 
Unidad 
(UTCS
yD). 

Estrategi
a de 
comunic
ación, 
planifica
da de 
manera 
integral. 

Eficacia 
en el 
cumplimi
ento de 
las 
acciones 
para 
fortalece
r la 
imagen 
del 
quehace

INFORM
E. 

Eficac
ia. 

Sumatoria: 
de las 
actividades 
para 
fortalecer la 
imagen del 
quehacer 
instituciona
l / 
sumatoria 
programad
a de las 

Trime
stral. 

21 0 21 
100.

0 
31 
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AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 
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Met
a 
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zad

a 
anu
al 

% 
de 
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nce 
de 

met
as 

% del presupuesto devengado 
con relación al programado 

r 
institucio
nal. 

actividades 
para 
fortalecer la 
imagen 
instituciona
l. 

Acciones  
      

Elaborar la Estrategia de Difusión Institucional anual.  1 0 1   

Supervisar la ejecución de los proyectos y/o actividades institucionales de 
la UTCSyD. 

 4 0 4   

Sostener reuniones con representantes de medios de comunicación.  4 0 4   

Organización de conferencias de prensa y entrevistas con medios de 
comunicación. para difundir el quehacer institucional del organismo. 

 4 0 4   

Actualizar el archivo de la Unidad.  4 0 4   

Operar las relaciones públicas institucionales en materia de comunicación.  4 0 4   

74 

Unidad 
Técnica 
de 
Comunic
ación 
Social y 
Difusión 
(UTCSy
D). 

Direcci
ón de 
Comun
icación. 

Accione
s de 
comunic
ación 
institucio
nal 
integrad
as. 

Eficacia 
de las 
actividad
es de 
comunic
ación y 
difusión 
realizad
as a 
efecto 
de 
promove
r el 
quehace
r 
institucio
nal 
ordinario 

INFORM
E. 

Eficac
ia. 

suma: de 
las 
actividades 
de 
comunicaci
ón y 
difusión 
realizadas 
a efecto de 
promover 
el quehacer 
instituciona
l ordinario / 
suma 
programad
a de las 
actividades 
de 

Trime
stral 

50 0 50 
100.

0 
99.7 
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N
U
M. 
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O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 
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INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADO

R 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programad

a anual 

Meta 
modificada 

anual 

Met
a 

reali
zad

a 
anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 

met
as 

% del presupuesto devengado 
con relación al programado 

comunicaci
ón y 
difusión 
realizadas 
a efecto de 
promover 
el quehacer 
ordinario. 

  Acciones              

  
Elaborar boletines, comunicados de prensa y notas informativas. 

  4 0 4     

  
Realizar ediciones del periódico mural Verbo Elegir. 

  12 0 12     

  
Realizar actividades orientadas a difundir la Consulta para Niñas, Niños y 
Adolescentes 2024.   

2 0 2     

  
Gestionar inserciones en medios de comunicación impresos y 
electrónicos, virtuales, en internet y redes sociales.   

4 0 4     

  
Realizar coberturas de eventos institucionales internos y externos. 

  4 0 4     

  
Producir y distribuir documentos informativos, seguimientos temáticos y 
síntesis informativas matutinas y vespertinas.   

4 0 4     

  
Actualizar contenidos específicos del sitio web institucional. 

  4 0 4     

  
Elaborar mensajes para difundir en las cuentas institucionales de redes 
sociales.   

4 0 4     

  
Actualizar contenidos específicos del sitio de intranet institucional. 

  4 0 4     

  
Transmitir por Circuito Cerrado de Televisión, Internet e Intranet eventos 
de carácter e interés institucional.   

4 0 4     

  
Integrar la memoria histórica del Instituto: registro de video y fotografía. 

  4 0 4     
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de 
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as 
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75 

Unidad 
Técnica 
de 
Comunic
ación 
Social y 
Difusión 
(UTCSy
D). 

Direcci
ón de 
Comun
icación 

Campañ
a de 
difusión 
del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinari
o 
(PELO), 
cercana 
a la 
ciudada
nía. 

Eficacia 
en el 
apoyo a 
las 
actividad
es 
orientad
as a 
difundir 
el 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinari
o 2023- 
2024. 

INFORM
E. 

Eficac
ia. 

suma: de 
las 
actividades 
orientadas 
a difundir el 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 
2023- 
2024/ suma 
programad
a de las 
actividades 
orientadas 
a difundir el 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 
2023- 
2024. 

Trime
stral. 

21 0 21 
100.
0 

93.3 

  Acciones              

  
Elaborar boletines, comunicados de prensa y notas informativas. 

  3 0 3     

  
Gestionar inserciones en medios de comunicación impresos y 
electrónicos, virtuales, en internet y redes sociales.   

3 0 3     

  
Realizar coberturas de eventos institucionales internos y externos. 

  3 0 3     

  
Actualización contenidos específico en el sitio web institucional. 

  3 0 3     

  
Elaborar mensajes para difundir en las cuentas institucionales de redes 
sociales.   

3 0 3     

  
Transmitir por Circuito Cerrado de Televisión, Internet e Intranet eventos 
de carácter e interés institucional.   

3 0 3     

  
Realizar actividades orientadas a difundir el voto en el extranjero. 

  3 0 3     
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N
U
M. 
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O
A 

UR R O 
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DE LA 
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AD 

INSTITU
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INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 
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TIPO 
DE 

INDIC
ADO

R 
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OCID
AD 

Meta 
programad

a anual 

Meta 
modificada 

anual 

Met
a 

reali
zad

a 
anu
al 

% 
de 
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nce 
de 

met
as 

% del presupuesto devengado 
con relación al programado 

76 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Organiza
ción 
Electoral 
y 
Geoesta
dística 
(DEOEy
G). 

Direcci
ón de 
Geogra
fía y 
Proyect
os 
Especi
ales. 

Docume
ntos 
técnicos 
y 
normativ
os para 
la 
organiza
ción de 
diversos 
mecanis
mos de 
participa
ción 
ciudada
na y 
ejercicio
s 
democrá
ticos 
relacion
ados con 
los 
Pueblos 
y Barrios 
Originari
os y 
comunid
ades 
Indígena
s y 
Afromexi
canas 
Resident
es en la 
Ciudad 
de 
México 
(Ordinari
o). 

Porcenta
je e 
docume
ntos 
técnicos 
y 
normativ
os 
propuest
os para 
la 
organiza
ción de 
diversos 
mecanis
mos de 
participa
ción 
ciudada
na y 
ejercicio
s 
democrá
ticos 
relacion
ados con 
los 
Pueblos 
y Barrios 
Originari
os, y 
Comunid
ades 
Indígena
s y 
Afromexi
canas 
resident
es en la 
Ciudad 

PORCEN
TAJE. 

Eficac
ia. 

% = 
(Document
os técnicos 
y 
normativos 
propuestos 
para la 
organizació
n de 
diversos 
mecanismo
s de 
participació
n 
ciudadana 
y ejercicios 
democrátic
os 
relacionado
s con los 
Pueblos y 
Barrios 
Originarios, 
y 
Comunidad
es 
Indígenas y 
Afromexica
nas 
residentes 
en la 
Ciudad de 
México 
generados/ 
documento
s técnicos y 
normativos 
propuestos 
para la 
organizació

Trime
stral. 

16 0 16 
100.

0 
93.9 
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a 
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de 
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nce 
de 

met
as 
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con relación al programado 

de 
México. 

n de 
diversos 
mecanismo
s de 
participació
n 
ciudadana 
y ejercicios 
democrátic
os 
relacionado
s con los 
Pueblos y 
Barrios 
Originarios, 
y 
Comunidad
es 
Indígenas y 
Afromexica
nas 
residentes 
en la 
Ciudad de 
México 
programad
os) x 100. 
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N
U
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADO

R 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programad

a anual 

Meta 
modificada 

anual 

Met
a 

reali
zad

a 
anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 

met
as 

% del presupuesto devengado 
con relación al programado 

  Acciones  
      

  

Actualizar el Protocolo de Consulta a Pueblos y Barrios Originarios y 
Comunidades Indígenas y Afromexicanas de la Ciudad de México en 
Materia Electoral y de Participación Ciudadana. 

 1 0 1   

  
Actualizar el Directorio de Instancias Representativas de Pueblos y Barrios 
Originarios y Comunidades Indígenas y Afromexicanas. 

 1 0 1   

  
Organizar un foro sobre procesos electivos y consultas a la población con 
identidad indígena y afromexicana. 

 1 0 1   

  

Dar seguimiento a los reportes de actividades sobre la atención en los 
Órganos Desconcentrados a las consultas que, en su caso, realicen las 
Instancias Representativas, Autoridades Tradicionales, así como la 
población indígena y/o afromexicana sobre temas de geografía, 
organización, mecanismos de participación ciudadana y otro tipo de 
ejercicios democráticos. 

 12 0 12   

  

Dar seguimiento a los temas legislativos, actividades institucionales y 
académicas acerca de procesos electorales, mecanismos de participación 
ciudadana, procesos electivos de pueblos, barrios y comunidades 
indígenas, y consulta indígena y afromexicana en la Ciudad de México, a 
efecto de armonizar la normativa institucional en materia de geografía y 
organización. 

 1 0 1   

77 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Género, 
Derecho
s 
Humano
s, 
Educació
n Cívica 
y 
Construc
ción 
Ciudada
na 
(DEGDH
ECyCC). 

Coordi
nación 
Editoria
l. 

Editar 
Publicaci
ones 
Institucio
nales 
(Ordinari
o). 

Eficacia 
en el 
cumplimi
ento de 
la 
edición 
de 
publicaci
ones y 
material
es que 
soliciten 
las 
diversas 
áreas y 
que 
estén 
consider
ados en 
el 

INFORM
E. 

Eficac
ia. 

A = 
L*Tp/M*Tr * 
100 
Eficacia= 
cuantificaci
ón física 
alcanzada 
de la 
acción*tiem
po 
planeado 
para 
alcanzar la 
cuantificaci
ón física de 
la acción, 
ponderand
o 1 como 
un 
año/cuantifi

Trime
stral 

16 0 16 
100.

0 
92.4 
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de 

met
as 
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Program
a 
Editorial 
Institucio
nal 
2024. 

cación 
física de la 
acción* = 
tiempo real 
para 
alcanzar la 
cuantificaci
ón física de 
la acción, 
ponderand
o 1 como 
un 
año*100. 

  Acciones  
      

  

Asesorar a las áreas en materia editorial sobre sus necesidades de 
servicios de edición y publicaciones durante el proceso anual de 
planeación programática-presupuestal y durante el proceso editorial de las 
publicaciones que soliciten. 

 4 0 4   

  

Editar las publicaciones institucionales mediante procedimientos que 
permitan dar puntual seguimiento al cronograma de trabajo de cada 
publicación. 

 4 0 4   

 
Elaborar y poner a consideración del Comité Editorial nuevos proyectos 
editoriales que contribuyan a la difusión de la cultura democrática. 

 4 0 4   

 Desarrollar estrategias para la edición y difusión en Internet de nuevos 
proyectos editoriales. 

 4 0 4   
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78 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Organiza
ción 
Electoral 
y 
Geoesta
dística 
(DEOEy
G). 

Direcci
ón de 
Geogra
fía y 
Proyect
os 
Especi
ales. 

Docume
ntos 
técnicos, 
normativ
os y 
tecnológi
cos 
propuest
os para 
la 
organiza
ción de 
futuros 
Proceso
s 
Electoral
es y 
Mecanis
mos de 
Participa
ción 
Ciudada
na. 

Porcenta
je de 
docume
ntos 
técnicos 
normativ
os e 
instrume
ntos 
tecnológi
cos de 
apoyo 
logrados 
para la 
organiza
ción y 
desarroll
o de la 
Consulta 
2025. 

PORCEN
TAJE. 

Eficac
ia. 

% = 
(Document
os técnicos 
normativos 
e 
instrument
os 
tecnológico
s de apoyo 
logrados 
para la 
organizació
n y 
desarrollo 
de la 
Consulta 
2025 / 
Documento
s técnicos 
normativos 
e 
instrument
os 
tecnológico
s de apoyo 
programad
os) x 100. 

Trime
stral. 

7 0 7 
100.

0 
134.4 

  Acciones              

  
Dar seguimiento a la instrumentación del Mecanismo de Promoción para 
un Mejor Ejercicio del Sufragio.   

1 0 1     

  

Integrar el documento con los elementos generales para instrumentar el 
Sistema Electrónico por Internet como modalidad adicional para emitir 
sufragios en mecanismos de participación ciudadana.   

1 0 1     

  
Operar e instrumentar el Centro de Información Telefónica del Instituto 
Electoral de la Ciudad de México (CITIECM).   

2 0 2     

  
Elaborar un plan de trabajo, para analizar las características de los lugares 
donde se ubican las Mesas Receptoras de Opinión.   

1 0 1     

  
Integrar un sitio con información generada por la DEOEyG con el cual se 
dispongan las bases de datos abiertos al público en general.   

1 0 1     
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Elaborar una propuesta para el desarrollo de conversatorios sobre 
materias electorales y de participación ciudadana, así como innovaciones 
tecnológicas en materia electoral, como el voto electrónico, con 
instituciones para intercambio de experiencias.   

1 0 1     

79 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Organiza
ción 
Electoral 
y 
Geoesta
dística 
(DEOEy
G) 

Direcci
ón de 
Geogra
fía y 
Proyect
os 
Especi
ales 

Docume
ntos 
técnicos 
y 
normativ
os e 
instrume
ntos 
tecnológi
cos de 
apoyo 
logrados 
para la 
organiza
ción y 
desarroll
o de la 
Consulta 
de 
Presupu
esto 
Participa
tivo 
(Consult
a 2025). 

Porcenta
je en el 
avance 
de 
docume
ntos 
técnicos 
y 
normativ
os e 
instrume
ntos 
tecnológi
cos de 
apoyo 
logrados 
para la 
organiza
ción y 
desarroll
o de la 
Consulta 
2025. 

PORCEN
TAJE. 

Eficac
ia. 

% = 
(Document
os técnicos 
y 
normativos 
e 
instrument
os 
tecnológico
s de apoyo 
generados 
para la 
organizació
n y 
desarrollo 
de la 
Consulta 
2025 / 
Documento
s técnicos y 
normativos 
e 
instrument
os 
tecnológico
s de apoyo 
programad
os) x 100. 

Trime
stral. 

3 0 3 
100.

0 
215.1 

 Acciones       

 
Integrar la propuesta de Manual de Geografía, Organización y 
Capacitación para la Preparación y Desarrollo de la Consulta de 
Presupuesto Participativo 2025. 

 1 0 1   

 Elaborar los requerimientos para la actualización del Sistema de Ubicación 
de Mesas para Mecanismos de Participación Ciudadana (SUMPAC). 

 1 0 1   
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U
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O
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AD 
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DE 
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ADO

R 
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AD 

Meta 
programad

a anual 

Meta 
modificada 

anual 

Met
a 

reali
zad

a 
anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 

met
as 

% del presupuesto devengado 
con relación al programado 

 
Elaborar el documento con la propuesta del uso del Sistema Electrónico 
por Internet como una modalidad adicional para recabar las opiniones de 
la ciudadanía en la Consulta. 

 1 0 1   

80 

Dirección 
Ejecutiva 

de 
Organiza

ción 
Electoral 

y 
Geoesta
dística 

(DEOEy
G). 

Direcci
ón de 

Geogra
fía y 

Proyect
os 

Especi
ales. 

Geografí
a 

electoral 
local y 

de 
participa

ción 
ciudada

na, 
actualiza

dos. 

Porcenta
je de 

avance 
en la 

actualiza
ción del 
marco 

geográfi
co 

electoral 
local y 

de 
participa

ción 
ciudada

na. 

PORCEN
TAJE. 

Eficac
ia. 

% = (Marco 
geográfico 
electoral 
local y de 

participació
n 

ciudadana 
actualizado 
en tiempo y 
sin errores/ 

Marco 
geográfico 
electoral 
local y de 

participació
n 

ciudadana 
programad
o) x 100. 

Trime
stral. 

8 0 8 
100.

0 
102.3 

  Acciones              

  
Procesar la base cartográfica digital federal para transformarla a nivel local 
y al ámbito territorial de participación ciudadana.   

1 0 1     

  

Atender los compromisos derivados de los Convenios de Colaboración en 
materia de geografía electoral y de participación ciudadana, signados con 
diversas instituciones.   

1 0 1     

  

Generar un documento con la descripción de las características 
geoelectorales y de Participación Ciudadana de los 33 distritos electorales 
locales que conforman la CDMX.   

1 0 1     

  
Dar seguimiento a los casos de afectación de límites geoelectorales en las 
demarcaciones territoriales.   

1 0 1     

  

Adecuar el Marco Geográfico de Participación Ciudadana como resultado 
de las modificaciones al Marco Geográfico Electoral proporcionado por el 
INE.   

1 0 1     

  

Analizar la utilización de aplicaciones, software o sistemas de información 
geográfica, gratuitos o de bajo costo, dar seguimiento a eventos que 
permitan la socialización y consolidación de experiencias innovadoras en   

1 0 1     
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programad
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Meta 
modificada 
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a 
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zad

a 
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al 

% 
de 
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nce 
de 

met
as 

% del presupuesto devengado 
con relación al programado 

la delimitación del marco geográfico de participación ciudadana de la 
Ciudad de México. 

  

Generar la información digital de carácter abierto para la actualización del 
Micrositio de Geografía Electoral y de Participación Ciudadana de la 
Ciudad de México.   

1 0 1     

  
Atender las solicitudes de material cartográfico, externas e internas. 

  1 0 1     

81 

Unidad 
Técnica 
de 
Comunic
ación 
Social y 
Difusión 
(UTCSy
D). 

Direcci
ón de 
Comun
icación. 

Activida
des 
preparat
orias 
para la 
organiza
ción de 
los 
procedi
mientos 
de 
Consulta 
Ciudada
na sobre 
Presupu
esto 
Participa
tivo 
2025. 

Eficacia 
en el 
apoyo a 
las 
actividad
es 
orientad
as a 
difundir 
la 
Consulta 
Ciudada
na sobre 
Presupu
esto 
Participa
tivo 
2025. 

INFORM
E. 

Eficac
ia. 

suma de 
las 
actividades 
orientadas 
a difundir la 
Consulta 
Ciudadana 
sobre 
Presupuest
o 
Participativ
o 2025 / 
suma 
programad
a de las 
actividades 
orientadas 
a difundir la 
Consulta 
Ciudadana 
sobre 
Presupuest
o 
Participativ
o 2025. 

Trime
stral. 

6 0 6 
100.

0 
Gasto ordinario. 

  Acciones              

  
Elaborar boletines, comunicados de prensa y notas informativas. 

  1 0 1     

  
Gestionar inserciones en medios de comunicación impresos y 
electrónicos, virtuales, en internet y redes sociales.   

1 0 1     

  
Realizar coberturas de eventos institucionales internos y externos. 

  1 0 1     

  
Actualización contenidos específico en el sitio web institucional. 

  1 0 1     
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DE 
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R 
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AD 

Meta 
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Meta 
modificada 

anual 

Met
a 
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zad

a 
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al 

% 
de 
ava
nce 
de 

met
as 

% del presupuesto devengado 
con relación al programado 

  
Elaborar mensajes para difundir en las cuentas institucionales de redes 
sociales.   

1 0 1     

  
Transmitir por Circuito Cerrado de Televisión, Internet e Intranet eventos 
de carácter e interés institucional.   

1 0 1     

82 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Organiza
ción 
Electoral 
y 
Geoesta
dística 
(DEOEy
G). 

Direcci
ón de 
Geogra
fía y 
Proyect
os 
Especi
ales. 

Producto
s 
cartográf
icos, 
digitales 
e 
impreso
s 
realizad
os para 
el 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinari
o 2023-
2024. 

Porcenta
je de 
producto
s 
cartográf
icos, 
digitales 
e 
impreso
s, para el 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinari
o 2023-
2024. 

PORCEN
TAJE. 

Eficac
ia. 

% = 
(Productos 
cartográfic
os, 
digitales e 
impresos, 
para el 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 
2023-2024 
en tiempo y 
sin errores 
generados/ 
Total de 
productos 
cartográfic
os, 
digitales e 
impresos, 
para el 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinario 
2023- 2024 
programad
os) x 100 

Trime
stral. 

6 0 6 
100.

0 
Gasto ordinario. 

  Acciones              

  
Diseñar los productos cartográficos para el Proceso Electoral Local 
Ordinario 2023-2024.   

1 0 1     

  
Elaborar y reproducir los materiales cartográficos impresos y digitales. 

  1 0 1     

  
Entregar a los Órganos Desconcentrados y representaciones de los 
Partidos Políticos, los productos cartográficos escala 1:5000.   

1 0 1     
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DE 
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Meta 
modificada 
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Met
a 
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zad

a 
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al 

% 
de 
ava
nce 
de 

met
as 

% del presupuesto devengado 
con relación al programado 

  
Elaborar los mapas temáticos digitales que se integren al sistema de 
Consulta del Marco Geográfico Electoral.   

1 0 1     

  
Producir los materiales de apoyo, para el Proceso Electoral Local Ordinario 
2023-2024.   

1 0 1     

  
Contar con los mapas temáticos digitales de los resultados del Proceso 
Electoral Local Ordinario 2023-2024.   

1 0 1     

83 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Género, 
Derecho
s 
Humano
s, 
Educació
n Cívica 
y 
Construc
ción 
Ciudada
na 
(DEGDH
ECyCC). 

Coordi
nación 
Editoria
l. 

Editar 
publicaci
ones 
(Proceso 
Electoral 
Local 
2023-
2024). 

Eficacia 
en el 
cumplimi
ento de 
la 
edición 
de 
publicaci
ones y 
material
es que 
soliciten 
las 
diversas 
áreas y 
que 
estén 
consider
ados en 
el 
Program
a 
Editorial 
Institucio
nal 
2024. 

INFORM
E. 

Eficac
ia. 

A = 
L*Tp/M*Tr * 
100 
Eficacia= 
cuantificaci
ón física 
alcanzada 
de la 
acción*tiem
po 
planeado 
para 
alcanzar la 
cuantificaci
ón física de 
la acción, 
ponderand
o 1 como 
un 
año/cuantifi
cación 
física de la 
acción* = 
tiempo real 
para 
alcanzar la 
cuantificaci
ón física de 
la acción, 
ponderand
o 1 como 
un 
año*100. 

Trime
stral 

4 0 4 
100.

0 
45.3 

  Acciones              
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UNIDAD 
DE 
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DE 
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R 
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AD 

Meta 
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a anual 

Meta 
modificada 

anual 

Met
a 

reali
zad

a 
anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 

met
as 

% del presupuesto devengado 
con relación al programado 

  

Editar las publicaciones institucionales mediante procedimientos que 
permitan dar puntual seguimiento al cronograma de trabajo de cada 
publicación.   

4 0 4     

84 

Unidad 
Técnica 
de 
Comunic
ación 
Social y 
Difusión 
(UTCSy
D). 

Direcci
ón de 
Comun
icación. 

Activida
des 
orientad
as a la 
organiza
ción de 
la 
Consulta 
Popular. 

Eficacia 
en el 
apoyo a 
las 
actividad
es 
orientad
as a 
difundir 
la 
Consulta 
Popular. 

INFORM
E. 

Eficac
ia. 

suma de 
las 
actividades 
orientadas 
a difundir la 
Consulta 
Popular / 
suma 
programad
a de las 
actividades 
orientadas 
a difundir la 
Consulta 
Popular. 

Trime
stral. 

6 -6 0 0.0 SIN RECURSOS. 

  Acciones              

  
Elaborar boletines, comunicados de prensa y notas informativas. 

  1 0 0     

  
Gestionar inserciones en medios de comunicación impresos y 
electrónicos, virtuales, en internet y redes sociales.   

1 0 0     

  
Realizar coberturas de eventos institucionales internos y externos. 

  1 0 0     

  
Actualización contenidos específico en el sitio web institucional. 

  1 0 0     

  
Elaborar mensajes para difundir en las cuentas institucionales de redes 
sociales.   

1 0 0     

  
Transmitir por Circuito Cerrado de Televisión, Internet e Intranet eventos 
de carácter e interés institucional.   

1 0 0     



71 

N
U
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADO

R 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programad

a anual 

Meta 
modificada 

anual 

Met
a 

reali
zad

a 
anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 
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85 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Participa
ción 
Ciudada
na y 
Capacita
ción 
(DEPCy
C). 

Coordi
nación 
de 
Particip
ación 
Ciudad
ana. 

Accione
s de 
pedagog
ía 
pública 
acerca 
del 
ejercicio 
de los 
derecho
s 
político-
electoral
es y de 
los 
mecanis
mos e 
instrume
ntos de 
participa
ción 
ciudada
na en los 
que 
participa 
el 
Instituto 
Electoral 
impleme
ntadas. 

Porcenta
je de 
satisfacc
ión, por 
sexo, de 
las 
persona
s 
participa
ntes en 
las 
acciones 
formativ
as 
impleme
ntadas. 

PORCEN
TAJE. 

Satisf
acció
n de 
Servic
io. 

Satisfacció
n= Número 
de 
respuestas 
positivas/ 
Número de 
encuestas*
100. 

Anual. 13 1 14 
107.

7 
48.8 

  Acciones       

  
Elaboración de materiales de apoyo para las acciones formativas. 

  4 0 5     

  

Diseño e implementación de acciones formativas para explicar las 
particularidades de los mecanismos e instrumentos de participación 
ciudadana y de los derechos político-electorales en la Ciudad de México.   

3 0 4     

  

Implementación de talleres, de al menos cuatro sesiones cada uno, para 
la elaboración de proyectos de Presupuesto Participativo; dirigidos al 
personal del Instituto Electoral y a personas habitantes de la Ciudad.   

2 0 2     
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de 
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as 
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Implementación de una acción formativa sobre la Ley de Participación, en 
formato autogestivo, para la sensibilización del personal de estructura y, 
en su caso, de honorarios con adscripción al Instituto Electoral.   

1 0 1     

  

Implementación de una acción formativa, en formato de ciclo de 
conferencias o seminario, en el que representantes de la academia y de 
las distintas autoridades reflexionen acerca de los fundamentos y 
motivaciones de la participación ciudadana.   

1 0 0     

  
Actualización y mantenimiento del Aula Virtual de Capacitación de 
Participación Ciudadana.   

1 0 1     

  

Vinculación con instituciones de educación media superior y superior para 
la implementación de acciones formativas (etapa de mapeo). 

  
1 0 1     

86 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Organiza
ción 
Electoral 
y 
Geoesta
dística 
(DEOEy
G). 

Direcci
ón de 
Geogra
fía y 
Proyect
os 
Especi
ales. 

Producto
s 
cartográf
icos 
actualiza
dos, 
digitales 
e 
impreso
s 
realizad
os para 
la 
Consulta 
de 
Presupu
esto 
Participa
tivo 
2025. 

Porcenta
je de 
producto
s 
cartográf
icos, 
digitales 
e 
impreso
s 
realizad
os para 
la 
Consulta 
2025. 

PORCEN
TAJE. 

Eficac
ia. 

% = 
(Productos 
cartográfic
os, 
digitales e 
impresos 
para la 
Consulta 
2025 en 
tiempo y 
sin errores 
generados/ 
Productos 
cartográfic
os, 
digitales e 
impresos 
para la 
Consulta 
2025 
programad
os) x 100. 

Trime
stral. 

4 0 4 
100.

0 
153.6 

  Acciones              

  
Diseñar los productos cartográficos actualizados para la Consulta 2025. 

  1 0 1     

  
Producir los materiales cartográficos actualizados y de apoyo, para la 
difusión de la Consulta 2025.   

1 0 1     

  
Entregar a los Órganos Desconcentrados, los productos cartográficos 
escala 1:5000.   

1 0 1     
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zad

a 
anu
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de 
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as 
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Elaborar los mapas temáticos digitales que se integrarán en el sistema de 
Consulta del Marco Geográfico de Participación Ciudadana Actualizado.   

1 0 1     

87 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Organiza
ción 
Electoral 
y 
Geoesta
dística 
(DEOEy
G). 

Coordi
nación 
de 
Organi
zación 
Elector
al. 

Planeaci
ón y 
seguimie
nto a las 
actividad
es que, 
en 
materia 
de 
organiza
ción 
electoral
, 
desarroll
en la 
Direcció
n 
Ejecutiv
a de 
Organiz
ación 
Electoral 
y 
Geoesta
dística y 
las 
Direccio
nes 
Distritale
s. 

Grado 
de 
cumplimi
ento de 
las 
actividad
es 
ordinaria
s de la 
DEOEy
G. 

DOCUM
ENTO. 

Impac
to. 

Impacto= 
Resultados
/Objetivos * 
100 % 
grado de 
cumplimien
to = (n 
actividades 
ordinarias 
realizadas 
en el 
periodo / n 
actividades 
ordinarias 
programad
as en el 
periodo) * 
100. 

Trime
stral 

22 1 23 
104.

5 
107.2 

  Acciones              

  
Gestionar, mensualmente, con el INE, los insumos registrales para 
obtenerlos, procesarlos y darles seguimiento.   

12 0 12     

  

Gestionar, de forma trimestral, con el INE, las bases de datos con la 
información cartográfica de la Ciudad de México para obtenerlas, 
procesarlas y darles seguimiento.   

4 -1 3     
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Elaborar los documentos para la programación y presupuestación del 
ejercicio 2025 en materia de organización.   

3 0 3     

  

Atender las actividades en materia de transparencia, protección de datos 
personales y acceso a la información pública de la DEOEyG con base en 
la normatividad de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información 
Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México.   

1 0 1     

  
Actualizar el Sistema informático respecto a la evolución de los 
instrumentos electorales.   

1 0 1     

  

Desarrollar, en su caso, actividades relacionadas con una eventual 
solicitud de algún instrumento de democracia directa. 

  
1 2 3     

88 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Género, 
Derecho
s 
Humano
s, 
Educació
n Cívica 
y 
Construc
ción 
Ciudada
na 
(DEGDH
ECyCC). 

Coordi
nación 
de 
Educac
ión 
Cívica 

Educaci
ón para 
la vida 
en 
democra
cia. 

Porcenta
je de 
logro de 
las 
metas 
operativ
as de 
cada 
acción 
específic
a. 

PORCEN
TAJE. 

Eficac
ia. 

(Meta 
cuantitativa 
lograda/Me
ta 
cuantitativa 
programad
a) * 100. 

Trime
stral. 

1866 2573 
443

9 
237.

9 
99 

  Acciones              

  
1. Organizar la consulta para niñas, niños y adolescentes. 

  2 0 2     

  
2. Formar promotoras y promotores ciudadanos. 

  152 -18 134     

  
3. Asesorar y coadyuvar en la organización de procesos electivos en 
entornos escolares.   

33 0 33     

  

4. Realizar intervenciones educativas de la Ludoteca Cívica con enfoque 
integral: alumnado, docentes, madres y padres de familia.   

150 43 193     

  
5. Realizar acciones educativas desde el ámbito distrital. 

  
1485 2572 

405
7 
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6. Suscribir y ejecutar los programas anuales de trabajo entre el IECM y 
las alcaldías, en el marco de los convenios específicos de colaboración. 

  
16 0 16     

  
7. Organizar ferias cívicas. 

  3 0 3     

  

8. Organizar la etapa estatal del concurso nacional de oratoria Belisario 
Domínguez Palencia. Libres por la palabra libre.   

1 0 1     

89 

Secretarí
a 
Administr
ativa 
(SA). 

Direcci
ón de 
Adquisi
ciones, 
Control 
Patrim
onial y 
Servici
os. 

Program
a Anual 
de 
Adquisici
ones, 
Arrenda
mientos 
y 
Servicio
s 204 
(PAAAS 
2024), 
elaborad
o, 
ejecutad
o y 
supervis
ado. 

Eficacia 
en la 
elaborac
ión del 
program
a anual 
del 
PAAAS. 

INFORM
E. 

Calid
ad. 

(Sumatoria 
de los 
requerimie
ntos para el 
PAAAS de 
las 
unidades 
responsabl
es que 
cumplen 
con la 
norma 
/Sumatoria 
de Todos 
los 
requerimie
ntos de las 
unidades 
responsabl
es y 
específicos 
recibidos) 
X 100. 

Anual. 5 0 5 
100.

0 
94.7 

  Acciones              

 

1. Actualizar los criterios y métodos para la formulación del PAAAS 2024, 
que permitan a las unidades responsables programar eficientemente sus 
requerimientos, al vincularlos con sus programas, resultados y 
subresultados, con la calendarización conforme a sus Fichas Descriptivas 
de la Actividad Institucional. 

 1 0 1   

 2. Coordinar y ejecutar el PAAAS 2024.  2 0 2   

 
3. Supervisar que las unidades responsables emitan oportunamente sus 
requerimientos conforme a las actividades y calendario establecidos en el 
PAAAS. 

 2 0 2   



76 

N
U
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADO

R 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programad

a anual 

Meta 
modificada 

anual 

Met
a 

reali
zad

a 
anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 

met
as 

% del presupuesto devengado 
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90 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Participa
ción 
Ciudada
na y 
Capacita
ción 
(DEPCy
C). 

Coordi
nación 
de 
Particip
ación 
Ciudad
ana 

Realizar 
acciones 
didáctica
s, 
operativ
as y de 
coordina
ción para 
el 
desarroll
o de los 
trabajos 
del 
Proceso 
Electoral 
concurre
nte. 

Porcenta
je de 
satisfacc
ión de 
las 
persona
s 
ciudada
nas que 
participe
n en la 
acción 
formativ
a relativa 
a las 
particula
ridades. 

INFORM
E. 

Calid
ad. 

Calidad= 
Personas 
usuarias 
satisfechas 
con la 
acción 
formativa 
/Personas 
usuarias 
encuestada
s * 100 Si C 
> 90, es 
más que 
eficaz Si C 
= 80, es 
eficaz Si C 
< 79, es 
ineficaz. 

Anual. 3 0 3 
100.

0 
95.1 

  Acciones              

 
Implementación y seguimiento del plan de trabajo para la coadyuvancia de 
la integración de las MDC en el Proceso Electoral Concurrente, de 
conformidad con lo establecido en la ECAE 2023-2024. 

 1 0 1   

 
Elaboración de materiales didácticos y de apoyo sobre las particularidades 
de la elección local para la capacitación de las personas funcionarias de 
mesa directiva de casilla única. 

 1 0 1   

 Realización de acciones para la coadyuvancia en la promoción de la 
participación ciudadana (voto libre e informado). 

 1 0 1   

91 

Secretarí
a 
Administr
ativa 
(SA). 

Secret
aría 
Admini
strativa 

Informes 
de 
rendició
n de 
cuentas, 
presenta
dos en 
tiempo y 
forma, a 
las 
autorida
des 

Eficacia 
en la 
integraci
ón y 
presenta
ción de 
los 
informes 
de 
rendició
n de 
cuentas. 

INFORM
E 

Eficac
ia 

Eficacia=(? 
Informas 
presentado
s / ? de 
informes 
programad
os) 100. 

Trime
stral 

53 2 55 
103.

8 
1140.9 
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compete
ntes. 

 Acciones       

 Elaborar Informes de Rendición de Cuentas.  4 0 4   

 
Integrar la información remitida por las unidades responsables del gasto 
relacionadas con el Programa de Derechos Humanos, Niñas, Niños y 
Adolescentes de la Ciudad de México. 

 4 0 4   

 Integrar la información remitida por las unidades responsables del gasto 
relacionadas con igualdad sustantiva entre Mujeres y Hombres. 

 4 0 4   

 
Integrar la información ordenada en el Artículo 121, fracciones IV, V, VI y 
VII incisos a), b), c) y d) de la Ley de Transparencia, Acceso a la 
Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México. 

 28 1 29   

92 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Participa
ción 
Ciudada
na y 
Capacita
ción 
(DEPCy
C). 

Direcci
ón de 
Organi
zacion
es de 
Particip
ación 
Ciudad
ana 

Dar 
seguimie
nto y 
consolid
ar la 
estrategi
a 
didáctica 
y 
operativ
a que se 
diseñó 
para 
capacita
r a las 
COPAC
O, OC y 
ciudada
nía. 

Porcenta
je de 
persona
s 
capacita
das que 
conteste
n el 
cuestion
ario y 
obtenga
n una 
calificaci
ón igual 
o mayor 
a 8. 

DOCUM
ENTO. 

Eficac
ia. 

X por 
ciento= 
[Numerado
r / 
Denominad
or] * 100 
Número de 
personas 
capacitada
s con 
calificación 
igual o 
mayor a 8/ 
Número de 
personas 
capacitada
s*100. 

Trime
stral 

17 0 17 
100.

0 
74.6 

  Acciones             
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1. Analizar los datos obtenidos en los instrumentos de evaluación referidos 
en la Metodología de capacitación 2023-2026, correspondientes al primer 
periodo de capacitación. 

 1 0 1   

 Elaborar el contenido, material didáctico y diseño instruccional del curso 
“Cultura de la legalidad y fomento de la rendición de cuentas”. 

 1 0 1   

 
Elaborar el contenido, material didáctico y diseño instruccional del curso 
“Espacios digitales que el Instituto Electoral de la Ciudad de México brinda 
para fomentar la participación ciudadana” 

 1 0 1   

 Dar seguimiento a la Metodología de capacitación 2023-2026.  12 0 12   

 Actualizar la plataforma del aula virtual Fopci.  1 0 1   

 
Organizar una plática informativa virtual sobre los servicios y actividades 
que las COPACO, las OC y la ciudadanía pueden solicitar en cada una de 
las alcaldías. 

 1 0 1   

93 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Participa
ción 
Ciudada
na y 
Capacita
ción 
(DEPCy
C). 

Direcci
ón de 
Organi
zacion
es de 
Particip
ación 
Ciudad
ana. 

Mejorar 
y 
diversific
ar los 
canales 
de 
difusión 
de la 
capacita
ción y 
sus 
modalid
ades 
entre las 
COPAC
O, OC y 
ciudada
nía. 

Porcenta
je de 
actividad
es de 
difusión 
realizad
as. 

DOCUM
ENTO. 

Eficac
ia. 

X por 
ciento= 
[Numerado
r / 
Denominad
or] * 100 
Número de 
actividades 
realizadas 
en tiempo / 
Número de 
actividades 
programad
as. 

Trime
stral. 

14 0 14 
100.

0 
Gasto ordinario. 

  Acciones             

 Elaborar el contenido del material impreso de difusión para la capacitación.  1 0 1   

 Elaborar el contenido y diseño del material digital de difusión para la 
capacitación. 

 4 0 4   

 Elaborar en conjunto con la UTCSyD un video de difusión de la 
capacitación. 

 1 0 1   
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 Difundir los contenidos de los cursos de capacitación en las redes sociales 
institucionales. 

 4 0 4   

 Difundir la capacitación entre las instituciones educativas y los aliados 
estratégicos del IECM. 

 4 0 4   

94 

Unidad 
Técnica 
de 
Asuntos 
Jurídicos 
(UTAJ). 

Direcci
ón de 
Unidad 
(UTAJ). 

Supervis
ar y 
coordina
r las 
funcione
s y 
actividad
es de la 
UTAJ. 

Supervis
ar y 
validar 
que los 
instrume
ntos 
jurídicos 
recibidos 
se 
desahog
uen al 
100%, 
conform
e a la 
norma 
vigente. 

SOLICIT
UD. 

Eficac
ia. 

Eficacia: % 
de 
cumplimien
to del 
programa = 
(informes 
realizados) 
/ (informes 
planificado
s) x 100. 

Trime
stral. 

35 0 35 
100.

0 
86.9 

  Acciones              

  
Organizar las actividades del personal que integra la estructura de la 
Unidad Técnica, para asegurar su adecuado funcionamiento. 

 4 0 4   

  

Desarrollar las funciones y actividades como Secretaria Técnica de la 
Comisión Permanente de Normatividad y Transparencia (CPNyT). 

 4 0 4   

  

Coordinar la tramitación de los medios de impugnación, así como la 
sustanciación de los procedimientos o recursos competencia de la Unidad 
Técnica. 

 4 0 4   

  

Asistir, cuando se convoque, a las sesiones del Consejo General, a las 
comisiones y a los comités del Instituto en los que la Unidad Técnica sea 
integrante o asesor. 

 4 0 4   

  
Revisar las opiniones jurídicas con el objeto de conformar criterios de 
interpretación legal. 

 4 0 4   

  
Validar en sus aspectos jurídicos, los contratos y convenios en los que el 
Instituto Electoral sea parte. 

 4 0 4   

  

Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la representación legal del 
Instituto Electoral ante las autoridades administrativas o judiciales, locales 
y federales. 

 4 0 4   
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Coordinar la integración de los informes de actividades previstos en los 
artículos 50, fracción XIII, 77 fracción XII y 86, fracción IV del Código, así 
como en materia de transparencia, en lo que respecta a la Unidad Técnica. 

 4 0 4   

  
Desarrollar las funciones y actividades como Secretaría Técnica de la 
COPICED. 

 3 0 3   

95 

Secretarí
a 
Administr
ativa 
(SA). 

Direcci
ón de 
Adquisi
ciones, 
Control 
Patrim
onial y 
Servici
os. 

Servicio
s para el 
desarroll
o para 
las 
actividad
es 
ordinaria
s, 
requerid
os por 
las 
unidade
s 
respons
ables del 
gasto 
adecuad
os. 

90% de 
satisfacc
ión de 
las 
funciona
rias y 
funciona
rios 
solicitant
es de los 
manteni
mientos 
de 
bienes 
muebles 
e 
inmuebl
es 
realizad
os. 

SERVICI
O 

Calid
ad 

Sr= T / St * 
Rc. 
Trimestral 

Trime
stral 

1 1 2 
200.

0 
95.3 

 Acciones       

 1.Determinar, seleccionar y calendarizar los mantenimientos preventivos y 
correctivos. 

 1 1 2   

95 

Secretarí
a 
Administr
ativa 
(SA). 

Direcci
ón de 
Adquisi
ciones, 
Control 
Patrim
onial y 
Servici
os. 

Servicio
s para el 
desarroll
o para 
las 
actividad
es 
ordinaria
s, 
requerid
os por 
las 

90% de 
satisfacc
ión de 
las 
funciona
rias y 
funciona
rios 
solicitant
es de los 
manteni
mientos 

SERVICI
O 

Calid
ad 

Sr= T / St * 
Rc. 
Trimestral 

Trime
stral 

540 148 688 
127.

4 
95.3 
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unidade
s 
respons
ables del 
gasto 
adecuad
os. 

de 
bienes 
muebles 
e 
inmuebl
es 
realizad
os. 

 Acciones       

 2.Realizar los mantenimientos preventivos y correctivos en tiempo y forma.  540 148 688   

96 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Organiza
ción 
Electoral 
y 
Geoesta
dística 
(DEOEy
G). 

Coordi
nación 
de 
Organi
zación 
Elector
al. 

Disposici
ones 
normativ
as en 
materia 
de 
organiza
ción 
electoral 
para la 
preparac
ión y 
desarroll
o del 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinari
o 2023-
2024. 

Porcenta
je de 
docume
ntos 
normativ
os e 
insumos 
informáti
cos 
elaborad
os para 
el 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinari
o 2023-
2024. 

DOCUM
ENTO. 

Impac
to. 

Impacto= 
Resultados
/Objetivos * 
100 %= (n 
insumos 
documental
es 
generados 
/ 18 
insumos 
documental
es 
programad
os) + (n 
insumos 
informático
s logrados / 
3 insumos 
informático
s 
programad
os) / 2* 100. 

Trime
stral. 

27 2 29 
107.

4 
86.7 

  Acciones       

  

Desarrollar el Sistema de Asignación de Personas Supervisoras y 
Capacitadoras Asistentes Electorales (SAPSC) y dar seguimiento a su 
implementación. 

 1 0 1   
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Desarrollar el sistema de consulta de los resultados de las elecciones 
locales 2024 y su presentación ante la instancia respectiva. 

 1 0 1   

  

Dar seguimiento a la instrumentación de la logística para el 
acompañamiento y visitas de examinación a los lugares para la ubicación 
de las casillas electorales, con los Consejos Distritales del INE. 

 1 0 1   

  

Brindar apoyo al Comité encargado de coordinar las actividades tendientes 
a recabar el voto de las personas originarias de la Ciudad de México 
residentes en el extranjero y de las personas en estado de postración para 
el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024 (COVEPEP 2024). 

 1 0 1   

  
Gestionar con el INE y obtener la Lista Nominal de Electores para su 
entrega a las candidaturas sin partido. 

 1 0 1   

  
Dar seguimiento a la logística y operatividad para el cómputo de los 
resultados y declaración de validez de las elecciones locales. 

 1 0 1   

  
Coordinar y supervisar la integración, instalación y funcionamiento de los 
Consejos Distritales. 

 7 1 8   

  
Proporcionar apoyo al Comité Técnico Asesor de los Conteos Rápidos 
(COTECORA). 

 1 0 1   

  
Implementar y operar el ejercicio de los conteos rápidos de la elección de 
Alcaldías. 

 1 0 1   

  

Dar seguimiento a las actividades de las personas Supervisoras 
Electorales y Capacitadoras Asistentes Electorales para el Proceso 
Electoral Local Ordinario 2023-2024. 

 1 0 1   

  

Ejecutar el Convenio General de Coordinación con el INE, sus anexos 
Técnico y Financiero y, en su caso, Adendas, respecto a la organización 
del Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024. 

 0 1 1   

  

Elaborar el documento (Libro Blanco) relativo al voto de las personas 
originarias de la Ciudad de México residentes en el extranjero y de las 
personas en estado de postración y su presentación ante la instancia 
respectiva. 

 1 0 1   

  

Revisar y recibir los expedientes originales del cómputo distrital de las 
elecciones de Jefatura de Gobierno, Diputaciones de Mayoría Relativa, 
Diputaciones de Representación Proporcional y Alcaldías, así como sus 
respectivas copias certificadas. 

 1 0 1   

  

Digitalizar los expedientes originales del cómputo distrital de las elecciones 
de Jefatura de Gobierno, Diputaciones de Mayoría Relativa, Diputaciones 
de Representación Proporcional y Alcaldías y, posteriormente, remitir las 
actas del Proceso Electoral a la UTSI para su integración en el Sistema de 
Consulta de Actas Electorales del Proceso Electoral Local Ordinario 2023-
2024. 

 1 0 1   
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Apoyar al Instituto Nacional Electoral en el registro y capacitación de las 
personas interesadas en acreditarse como Observadoras Electorales para 
el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024. 

 1 0 1   

  

Proporcionar apoyo al Comité Especial que dará seguimiento a los 
programas y procedimientos para recabar y difundir tendencias y 
resultados preliminares electorales para el Proceso Electoral Local 
Ordinario 2023-2024 (COREPRE 2024). 

 1 0 1   

  

Generar y enviar el requerimiento para el desarrollo del Sistema de 
Consulta de Actas Electorales y Constancias del Proceso Electoral Local 
Ordinario 2023-2024 (Resultados). 

 1 0 1   

  

Elaborar el proyecto de contenido, así como el documento de la Estadística 
de Resultados de las elecciones locales 2024 y presentarlos ante la 
instancia respectiva. 

 2 0 2   

  

Atender las actividades de preparación y seguimiento a la jornada electoral 
a través del Sistema de Información sobre el desarrollo de la Jornada 
Electoral (SIJE). 

 1 0 1   

  

Desarrollar el Sistema de Captura y Seguimiento de la Instalación y Cierre 
de Casillas (SICC) y dar seguimiento a su implementación durante la 
jornada electoral. 

 1 0 1   

  

Elaborar el proyecto de contenido de la Estadística de participación 
electoral de las elecciones locales 2024 y su presentación a la instancia 
respectiva. 

 1 0 1   

97 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Participa
ción 
Ciudada
na y 
Capacita
ción 
(DEPCy
C). 

Direcci
ón de 
Organi
zacion
es de 
Particip
ación 
Ciudad
ana 

Dar 
seguimie
nto a la 
Metodol
ogía de 
evaluaci
ón del 
Desemp
eño de 
las 
Comisio
nes de 
Participa
ción 
Comunit
aria 
2024. 

Porcenta
je de las 
COPAC
O que 
docume
ntaron 
actividad
es con 
las 
direccion
es 
distritale
s. 

DOCUM
ENTO. 

Eficac
ia. 

X por 
ciento= 
[Numerado
r / 
Denominad
or] * 100 
Número de 
COPACO 
con 
actividades 
documenta
das/Númer
o de 
COPACO 
instaladas*
100. 

Trime
stral. 

28 0 28 
100.

0 
106.6 
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 Acciones       

 Dar seguimiento a las actividades que realizan las COPACO de acuerdo 
con lo establecido en la Metodología de evaluación del desempeño. 

 12 0 12   

 Revisar el comportamiento de los indicadores establecidos en la 
Metodología de evaluación del desempeño. 

 1 0 1   

 Elaborar el informe sobre el desempeño de las COPACO establecido en el 
artículo 77, fracción XV del Código. 

 1 0 1   

 
Elaborar un instrumento de retroalimentación para que las personas 
integrantes de las COPACO compartan sus opiniones y sugerencias sobre 
la Metodología de evaluación del desempeño. 

 1 0 1   

 Organizar la impresión y entrega de tarjetas de gratuidad del transporte 
público. 

 12 0 12   

 
Identificar mejoras en el seguimiento institucional a las COPACO para 
implementarlas en los sistemas que recogen información para los 
indicadores. 

 1 0 1   

98 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Organiza
ción 
Electoral 
y 
Geoesta
dística 
(DEOEy
G). 

Coordi
nación 
de 
Organi
zación 
Elector
al. 

Diseños 
de 
docume
ntación y 
material
es 
electoral
es 
elaborad
os para 
el 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinari
o 2023-
2024. 

Porcenta
je de 
docume
ntación y 
material
es 
electoral
es 
necesari
os para 
el 
Proceso 
Electoral 
Local 
Ordinari
o 2023-
2024. 

DOCUM
ENTACI
ÓN 
ELECTO
RAL. 

Eficac
ia. 

%=(n 
documenta
ción y 
materiales 
diseñados / 
n 
documenta
ción y 
materiales 
programad
os para 
impresión y 
producción
) * 100. 

Trime
stral. 

7 0 7 
100.

0 
92.2 

  Acciones              

  

Verificar las medidas de seguridad equipamiento y condiciones de las 
bodegas Distritales para el óptimo Almacenamiento de la documentación 
y materiales electorales. 

 1 0 1   

  

Contar con los diseños y la impresión de los modelos de la documentación 
electoral necesarios para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024, 

 1 0 1   
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N
U
M. 
FP
O
A 

UR R O 

DENOMI
NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADO

R 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programad

a anual 

Meta 
modificada 

anual 

Met
a 

reali
zad

a 
anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 

met
as 

% del presupuesto devengado 
con relación al programado 

considerando aquellos asociados en materia de Derechos Humanos y del 
voto desde el extranjero. 

  

Contar con los diseños, la rehabilitación, y, en su caso, producción de los 
modelos de los materiales electorales necesarios para el Proceso Electoral 
Local Ordinario 2023-2024, considerando aquellos asociados en materia 
de Derechos Humanos y del voto desde el extranjero. 

 1 0 1   

  
Llevar a cabo la distribución de los materiales y la documentación electoral 
a utilizarse en el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024. 

 1 0 1   

  

Dar seguimiento a las actividades establecidas en el convenio General de 
Coordinación con el INE, respecto a la implementación de los mecanismos 
de recolección de los paquetes electorales y su entrega a los Consejos 
Distritales. 

 1 0 1   

  

Dar seguimiento a la recepción de paquetes electorales al término de la 
Jornada Electoral a través del Sistema de Seguimiento a la Distribución de 
Materiales y Documentación Electoral. 

 1 0 1   

  

Desarrollar e integrar los contenidos de los Documentos Técnico-
Normativos que regularán la aplicación, seguimiento y desarrollo del 
Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024 en materia de 
documentación y materiales electivos. 

 1 0 1   

99 

Dirección 
Ejecutiva 
de 
Participa
ción 
Ciudada
na y 
Capacita
ción 
(DEPCy
C). 

Direcci
ón de 
Organi
zacion
es de 
Particip
ación 
Ciudad
ana. 

Mejorar 
la 
difusión 
institucio
nal de la 
evaluaci
ón del 
desemp
eño de 
las 
COPAC
O. 

Porcenta
je de 
actividad
es de 
difusión 
realizad
as. 

DOCUM
ENTO. 

Eficac
ia. 

X por 
ciento= 
[Numerado
r / 
Denominad
or] * 100 
Número de 
actividades 
realizadas 
en tiempo / 
Número de 
actividades 
programad
as. 

Trime
stral. 

6 0 6 
100.

0 
Gasto ordinario. 

 Acciones       

 Elaborar el contenido de un material digital para difundir las atribuciones de las COPACO y su 
relación con los indicadores de la metodología de evaluación del desempeño. 

 1 0 1   

 Elaborar el contenido y diseño de infografías sobre la evaluación del desempeño de las COPACO  4 0 4   
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U
M. 
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O
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NACION 
DE LA 

ACTIVID
AD 

INSTITU
CIONAL 

DENOMI
NACION 

DEL 
INDICA

DOR 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

TIPO 
DE 

INDIC
ADO

R 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programad

a anual 

Meta 
modificada 

anual 

Met
a 

reali
zad

a 
anu
al 

% 
de 
ava
nce 
de 

met
as 

% del presupuesto devengado 
con relación al programado 

 Desarrollar una sección en la Plataforma Digital de Participación Ciudadana para difundir el 
seguimiento y los resultados de las evaluaciones del desempeño de las COPACO. 

 1 0 1   

 

N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

10
0 

Secret
aría 

Admini
strativa 
(SA). 

Direcci
ón de 

Adquisi
ciones, 
Control 
Patrimo
nial y 

Servicio
s. 

Manteni
miento 

e 
inventar

io de 
los 

bienes 
mueble

s e 
inmuebl
es, así 
como la 
conserv
ación y 
control 

del 
patrimo

nio 
instituci

onal 
suficien

tes, 
ejecuta
dos y 

supervi
sados. 

90% de 
satisfac
ción de 

las 
funcion
arias y 
funcion
arios 

solicita
ntes de 

los 
manteni
mientos 

de 
bienes 
mueble

s e 
inmuebl

es 
realizad

os. 

INFOR
ME. 

Calid
ad. 

Sr= T / St * Rc. 
Trimestral. 

Trime
stral. 

0 2 2 
No 

definido. 
Gasto ordinario. 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  Acciones              

  
1. Coordinar y ejecutar la aplicación del inventario anual del IECM. 

  1 0 1     

  

Coordinar y ejecutar las actividades en materia de inventario físico de bienes 
muebles e inmuebles estableciendo prioridades para el resguardo y 
conservación del patrimonio institucional.   

1 0 1     

10
1 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Género
, 
Derech
os 
Human
os, 
Educac
ión 
Cívica 
y 
Constr
ucción 
Ciudad
ana 
(DEGD
HECyC
C). 

Coordin
ación 
de 
Educaci
ón 
Cívica. 

Promoc
ión de 
la 
particip
ación 
en el 
marco 
del 
PELO 
2023-
2024. 

Porcent
aje de 
logro de 
las 
metas 
operativ
as de 
cada 
acción 
específi
ca. 

PORCE
NTAJE. 

Efica
cia. 

(Meta cuantitativa 
lograda/Meta 
cuantitativa 
programada) * 100. 

Trime
stral. 

407 839 1246 306.1 139.4 

  Acciones              

  
1. Abrir espacios de reflexión respecto del estado actual y las perspectivas 
de la cultura cívica en la Ciudad de México.   

2 0 2     

  
2. Producir contenidos audiovisuales para la promoción de la participación 
política de los grupos de atención prioritaria.   

100 222 322     

  
3. Organizar el concurso juvenil de deliberación pública. 

  1 -1 0     

  

4. Colaborar en la realización del modelo de Naciones Unidas para debate 
de órganos colegiados, que se identifica como INMUN (2024). 

  
1 0 1     
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AL 
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MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  
5. Organizar las jornadas de debate de juventudes militantes de partidos 
políticos.   

1 0 1     

  
6. Promover la participación política de la niñez y de las juventudes, a través 
del observatorio electoral Ciudad KeVe.   

300 618 918     

  
7. Organizar el concurso literario infantil y juvenil. 

  1 0 1     

  
8. Promover la reflexión sobre la importancia de la participación política 
informada.   

1 0 1     

10
2 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Organi
zación 
Elector
al y 
Geoest
adístic
a 
(DEOE
yG). 

Coordin
ación 
de 
Organiz
ación 
Elector
al 

Disposi
ciones 
normati
vas en 
materia 
de 
organiz
ación 
para la 
prepara
ción de 
la 
Consult
a de 
Presup
uesto 
Particip
ativo 
2025. 

Porcent
aje de 
docume
ntos 
normati
vos y 
herrami
entas 
informá
ticas 
elabora
dos 
para la 
Consult
a de 
Presup
uesto 
Particip
ativo 
2025. 

DOCUM
ENTO. 

Impa
cto. 

Impacto = 
resultados/objetivo
sx100 %=(n 
insumos 
documentales 
generados / 4 
insumos 
documentales 
programados) + (n 
herramientas 
informáticas 
generadas / 1 
herramientas 
informáticas 
programadas) / 
2*100. 

Trime
stral. 

6 0 6 100.0 174.8 

  Acciones              

  

Gestionar ante el INE la suscripción del Anexo Técnico al Convenio General 
de Apoyo y Colaboración en materia registral para los procesos de 
democracia directa y participativa en la Ciudad de México, a efecto de 
obtener los insumos registrales necesarios para la Consulta de Presupuesto 
Participativo 2025. 

 1 0 1   

  

Desarrollar los contenidos en materia de organización electoral para el 
documento técnico normativo que regulará la preparación y desarrollo de la 
Consulta de Presupuesto Participativo 2025. 

 1 0 1   
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  
Elaborar los requerimientos del Sistema de Validación de Resultados de la 
Consulta de Presupuesto Participativo 2025. 

 1 0 1   

  
Actualizar el Sistema de Observación para Procedimientos de Participación 
Ciudadana. (SIOPC). 

 1 0 1   

  

Elaborar los anteproyectos de Convocatoria y Acuerdo en materia de 
observación ciudadana para la Consulta de Presupuesto Participativo 2025. 

 2 0 2   

10
3 

Contral
oría 
Interna 
(CI). 

Contral
oría 
Interna 
(CI). 

Coordin
ación, 
vigilanci
a y 
evaluac
ión de 
las 
activida
des 
inheren
tes a las 
atribuci
ones de 
la 
Contral
oría 
Interna. 

El 
porcent
aje de 
satisfac
ción de 
las 
accione
s 
atribuibl
es a la 
Contral
oría 
Interna 
se 
fiscaliza
n e 
impacta
n en su 
buen 
funcion
amiento 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

Eficacia= L*Tp/Mtr 
%N=(Sumatoria 
A1...A12/100)*100 
A1...A12= valor de 
la actividad 1 a la 
actividad 12. 

Trime
stral. 

907 99 1006 110.9 66.8 

  Acciones              

  Actualización de la normatividad.  100 0 100   

  

Atender la recepción, sustanciación y resolución de las inconformidades que 
presenten los proveedores respecto a actos o fallos en los procedimientos 
de adquisiciones y contratación de arrendamiento, servicios y obra pública. 

 100 0 100   

  

Atender la recepción, sustanciación y resolución de los recursos de 
revocación que presenten los servidores públicos del IECM, en términos de 
la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México. 

 100 0 100   
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N
U
M. 
F
P
O
A 
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DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  Eficacia en la elaboración de Informes, actividades trimestrales y anuales.  5 0 5   

  
Fiscalizar la participación en las etapas, actos y acciones relativas a procesos 
de participación ciudadana. 

 1 99 100   

  
Observar y coordinar la elaboración de implementación del Programa Interno 
de Auditoría (PIA) 2025. 

 1 0 1   

  

Revisar la participación en los actos de Entrega-Recepción y aclaración de 
los servidores públicos del IECM en términos de la normatividad aplicable. 

 100 0 100   

  Supervisar el Programa Interno de Auditoría (PIA), 2024.  100 0 100   

  

Supervisar la instrumentación de los procedimientos relacionados con las 
responsabilidades administrativas en que incurran los servidores públicos del 
IECM. 

 100 0 100   

  

Supervisar la recepción, el registro y resguardo de la declaración patrimonial 
inicial, de modificación o de conclusión y de intereses de los servidores 
públicos del IECM que están obligados a presentarla, así como el aviso de 
cambio de adscripción. 

 100 0 100   

  
Verificar la emisión de acuerdos de expedientes de presunta responsabilidad 
administrativa. 

 100 0 100   

  Vigilar la participación de comisiones, comités y subcomités.  100 0 100   

7 

Contral
oría 
Interna 
(CI). 

Contral
oría 
Interna 
(CI). 

Implem
entació
n del 
Sistem
a Local 
Anticorr
upción 
en el 
ámbito 
del 
Instituto 
Elector
al de la 
Ciudad 
de 
México. 

Eficacia 
en la 
implem
entació
n del 
Sistem
a 
Anticorr
upción. 

INFOR
ME. 

Efica
cia. 

Eficacia= 
L*Tp/M*Tr 
Eficacia= 
(Programa 
elaborado*1/Progra
ma 
establecido*1)*100. 

Seme
stral. 

2 -2 0 0.0 65.7 

  Acciones              
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F
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ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
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AL 

DENO
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D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 
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OR 
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PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

10
4 

 Implementar el Sistema Local Anticorrupción  2 0 0   

10
5 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Particip
ación 
Ciudad
ana y 
Capaci
tación 
(DEPC
yC). 

Direcci
ón 
Ejecutiv
a 
(DEPC
yC). 

Gestion
ar los 
recurso
s 
human
os, 
material
es y 
financie
ros 
para 
llevar a 
cabo 
las 
activida
des 
estable
cidas 
en los 
progra
mas 
instituci
onales 
y 
específi
co en 
materia 
de 
particip
ación 
ciudada
na 
2024. 

Porcent
aje de 
nivel de 
satisfac
ción en 
los 
servicio
s que 
presta 
la 
Direcci
ón 
Ejecutiv
a de 
Particip
ación 
Ciudad
ana y 
Capacit
ación. 

PORCE
NTAJE. 

Calid
ad. 

Sr=T/St*Rc Sr= 
Satisfacción en el 
servicio T= Suma 
de todos los 
resultados 
obtenidos en A y B 
St= Número total de 
sujetos a los que se 
aplicó el 
cuestionario que 
deberá ser igual al 
número de 
servicios atendidos. 
Rc= Número de 
reactivos incluidos 
en el cuestionario 
omitiendo el filtro. 

Trime
stral. 

68 0 68 100.0 77.2 

 Acciones       
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DE 
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OR 
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AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

 Coordinar e integrar los informes trimestrales de la Dirección Ejecutiva, con 
los avances y resultados de las actividades institucionales. 

 4 0 4   

 Dar seguimiento a la gestión de los requerimientos de bienes y servicios 
necesarios para la ejecución y desarrollo de las actividades institucionales. 

 40 0 40   

 

Registrar y dar seguimiento en el Sistema Informático Integral de 
Administración (SIIAD 2024) los avances de las actividades institucionales 
para acordar las acciones tendentes a garantizar el cumplimiento de las 
metas de los cuatro programas institucionales y un específico en materia de 
participación ciudadana. 

 12 0 12   

 
Dar seguimiento a la gestión de los requerimientos y servicios para la 
organización y desarrollo de las sesiones de la Comisión Permanente de 
Participación Ciudadana y Capacitación. 

 12 0 12   

10
6 

Secret
aría 

Admini
strativa 

(SA) 

Direcci
ón de 

Adquisi
ciones, 
Control 
Patrimo
nial y 

Servicio
s 

Progra
ma 

interno 
de 

Protecc
ión 

Civil, 
ejecuta

do y 
supervi
sado. 

Person
al 

capacit
ado 

(hombr
es y 

Mujeres
) al 

80%. 

CURSO 
Calid

ad 

A=L*Tp/M*Tr 
Eficacia= 

Actualización*1/Ca
pacitación 
ejercida*1. 

Seme
stral 

2 0 2 100.0 163.9 

 Acciones       

 Elaborar y ejecutar el programa interno de protección civil.  1 0 1   

 Organizar y coordinar cursos, simulacros y actividades de seguridad, en 
materia de protección civil. 

 1 0 1   
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DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
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programa
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Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

10
7 

Secret
aría 
Admini
strativa 
(SA). 

Direcci
ón de 
Adquisi
ciones, 
Control 
Patrimo
nial y 
Servicio
s. 

Servicio
s para 
el 
desarro
llo para 
las 
activida
des 
orienta
das al 
Proces
o 
Elector
al Local 
2023-
2024, 
requeri
dos por 
las 
unidade
s 
respons
ables 
de 
gasto 
adecua
dos. 

Eficacia 
en el 
otorga
miento 
de 
Servicio
s para 
el 
desarro
llo del 
Proces
o 
Elector
al 2023-
2024. 

SERVIC
IO. 

Efica
cia. 

(Sumatoria de 
Servicios para el 
desarrollo del 
Proceso Electoral 
2023-2024 
otorgados / 
Sumatoria de todos 
Servicios para el 
desarrollo del 
Proceso Electoral 
2023-2024 
solicitados por las 
unidades 
responsables y 
específicos 
requeridos) X 100. 

Anual 215 10 225 104.7 77.1 

  Acciones  
      

  

Coordinar y ejecutar la aplicación de criterios y métodos para la contratación 
de bienes, servicios y arrendamientos para el Proceso Electoral Local 2023-
2024. 

 225 0 225   
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% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

10
8 

Direcci
ón 

Ejecuti
va de 
Organi
zación 
Elector

al y 
Geoest
adístic

a 
(DEOE

yG). 

Coordin
ación 

de 
Organiz
ación 

Elector
al. 

Material
es y 

docume
ntación 
consulti

va 
dispues

tos 
para la 
Consult

a de 
Presup
uesto 

Particip
ativo 
2025, 

así 
como la 
docume
ntación 
relativa 

a la 
Consult

a de 
niñas, 
niños y 
adolesc
entes 
2025. 

Porcent
aje de 

docume
ntos y 

material
es 

diseñad
os. 

DOCUM
ENTACI

ÓN 
CONSU
LTIVA. 

Efica
cia. 

%= (n materiales y 
documentos 
diseñados / n 
materiales y 
documentos 

programados para 
diseño) * 100. 

Trime
stral. 

4 0 4 100.0 321.4 

  Acciones       

  

Diseñar y proponer los modelos de la documentación consultiva a utilizarse 
en la Consulta de Presupuesto Participativo 2025, así como lo relativo a la 
Consulta de niñas, niños y adolescentes 2025. 

 1 0 1   

 
Diseñar y proponer los modelos de los materiales consultivos a utilizarse en 
la Consulta de Presupuesto Participativo 2025, así como lo relativo a la 
Consulta de niñas, niños y adolescentes 2025. 

 1 0 1   
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Meta 
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Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
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% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

 
Iniciar la rehabilitación de los materiales consultivos a utilizarse en la 
Consulta de Presupuesto Participativo 2025, así como lo relativo a la 
Consulta de niñas, niños y adolescentes 2025. 

 1 0 1   

 
Iniciar la elaboración de los apartados del Documento técnico normativo que 
regulará lo correspondiente a la documentación y los materiales consultivos 
para la atención de la Consulta de Presupuesto Participativo 2025. 

 1 0 1   

10
9 

Secret
aría 

Admini
strativa 
(SA). 

Direcci
ón de 

Adquisi
ciones, 
Control 
Patrimo
nial y 

Servicio
s. 

Servicio
s para 

el 
desarro
llo de la 
Consult

a 
Popular 
requeri
dos por 

las 
unidade

s 
respons

ables 
del 

gasto 
adecua

dos. 

Eficacia 
en el 

otorga
miento 

de 
Servicio
s para 

el 
desarro
llo de la 
Consult

a 
Popular 

SERVIC
IO. 

Efica
cia. 

(Sumatoria de 
Servicios para el 

desarrollo del 
Proceso Servicios 
para el desarrollo 

de la Consulta 
Popular /Sumatoria 
de Todos Servicios 
para el desarrollo 

de la Consulta 
Popular solicitados 
por las unidades 
responsables y 

específicos 
requeridos) x 100. 

Anual 135 15 150 111.1 Gasto ordinario. 

 
Acciones  

      

 
Coordinar y ejecutar la aplicación de criterios y métodos para la contratación 
de bienes, servicios y arrendamientos para la Consulta Popular. 

 135 0 150   

11
0 

Consej
eros 

Elector
ales 
(CE) 

Consej
ero (a) 
Elector

al 4 

Supervi
sión y 

evaluac
ión de 

las 
activida

des 

Eficacia 
en el 

cumpli
miento 
de las 

activida
des 

derivad

ACTA 
Efica
cia 

Impacto=Resultado
s/Objetivos*100 

Mens
ual 

100 0 91.65 91.7 93.8 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

instituci
onales. 

as al 
cargo 

de 
conseje

ro 
Elector

al. 
 

Acciones  
      

 Realizar las actividades derivadas de las obligaciones correspondientes al 
cargo de Consejero Electoral. 

 100 0 91.65   

11
1 

Direcci
ón 

Ejecuti
va de 
Organi
zación 
Elector

al y 
Geoest
adístic

a 
(DEOE

yG). 

Coordin
ación 

de 
Organiz
ación 

Elector
al. 

Llevar a 
cabo la 
destruc
ción de 

la 
docume
ntación 
utilizad

a y 
sobrant
e, así 

como la 
de los 

material
es no 

suscept
ibles de 
reutiliza

rse 
utilizad
os en el 
Proces

o 
Elector
al Local 
Ordinari

Porcent
aje de 

docume
ntación 
utilizad

a y 
sobrant

e y 
material

es 
electora

les 
utilizad
os en el 
Proces

o 
Elector
al Local 
Ordinari
o 2023-

2024 
destruid

os. 

INFOR
ME. 

Efica
cia. 

%=(n 
documentación 

utilizada y sobrante 
y materiales 

destruidos / n 
documentación y 

materiales 
programados para 
destrucción) * 100. 

Trime
stral. 

2 -1 1 50.0 Gasto ordinario. 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

o 2023-
2024. 

  Acciones             

  
Llevar a cabo la destrucción de la documentación utilizada y sobrante del 
Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024.   

1 0 1     

  

Llevar a cabo la destrucción de los materiales no susceptibles de reutilizarse 
en otros procesos electorales y de participación ciudadana.   

1 0 0     

11
2 

Consej
eros 

Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector

al 4. 

Supervi
sión de 

la 
organiz
ación, 

desarro
llo y 

vigilanci
a de los 
Proces

os 
Elector
ales. 

Eficacia 
en la 

coordin
ación y 
organiz
ación 
de las 

activida
des 

para el 
desarro
llo del 
Proces

o 
Elector
al Local 
2023-
2024. 

ACTA 
Impa
cto 

IMPACTO=RESUL
TADOS/OBJETIVO

S*100 

Mens
ual 

100 0 91.66 91.7 Gasto ordinario. 

  Acciones  
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  
Coordinar y organizar las actividades para el desarrollo del Proceso 
Electoral Local 2023-2024 

 100 0 91.66   

11
3 

Consej
eros 

Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector

al 4. 

Supervi
sión de 

la 
organiz
ación, 

desarro
llo y 

vigilanci
a de los 
Proces
os de 

Particip
ación 

Ciudad
ana. 

Eficacia 
en la 

coordin
ación y 
organiz
ación 
de las 

activida
des 

prepara
torias 

para la 
organiz
ación 
de los 

procedi
mientos 

de 
Consult

a 
Ciudad

ana 
sobre 

Presup
uesto 

Particip
ativo 
2024. 

ACTA. 
Efica
cia. 

Impacto=Resultado
s/Objetivos*100. 

Mens
ual. 

100 0 91.66 91.7 Gasto ordinario. 

 Acciones       

 Coordinar las actividades preparatorias para la organización de los 
procedimientos de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo. 

 100 0 91.66   
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

11
4 

Unidad 
Técnic
a de 
Asunto
s 
Jurídic
os 
(UTAJ) 

Direcci
ón de 
atenció
n a 
Impugn
ación y 
Procedi
mientos 
Adminis
trativos. 

Trámite 
de 
medios 
de 
impugn
ación 
promovi
dos en 
contra 
de las 
áreas 
centrale
s; así 
como 
instrucc
ión de 
procedi
mientos 
laborale
s 
sancion
adores. 

Tramita
r el 
100% 
de las 
impugn
aciones 
recibida
s en 
oficinas 
centrale
s y 
sustanc
iar la 
totalida
d de los 
procedi
mientos 
laborale
s 
disciplin
arios. 

EXPEDI
ENTE. 

Efici
encia 

Eficacia: % de 
cumplimiento del 
programa= 
(número de 
expedientes 
integrados) / 
(número de 
expedientes 
planificados) x100. 

Trime
stral. 

532 169 701 131.8 99.3 

  Acciones  
      

  
Tramitar los medios de impugnación.   40 0 36     

  

Atender los requerimientos formulados por los órganos jurisdicciones 
electorales, e informar los cumplimientos dados a sus resoluciones. 

  
50 0 21     

  
Elaborar certificaciones y/o validaciones de documentos.   135 0 398     

  
Realizar notificaciones.   45 0 186     

  
Asistir a sesiones de las Comisiones o reuniones de trabajo en las que se 
convoque al área. 

  
24 0 45     

  
Atender consultas.   8 0 3     

  
Elaborar informes trimestrales.   4 0 3     

  
Dar seguimiento mensual a las multas o sanciones pecuniarias impuestas 
por el Consejo General a las Asociaciones Políticas. 

  
12 0 0     
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  
Apoyar a la Secretaría Ejecutiva en el trámite y sustanciación de los 
procedimientos laborales disciplinarios. 

  
4 0 9     

  
Apoyar a la Comisión de Asociaciones Políticas y a la Secretaría Ejecutiva 
en el trámite y sustanciación de los procedimientos sancionadores ordinarios. 

  
4 0 0     

11
5 

Consej
eros 

Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector

al 2. 

Supervi
sión y 

evaluac
ión de 

las 
activida

des 
instituci
onales. 

Supervi
sar las 
activida
des que 

se 
requier
an para 
lograr 

los 
fines 

instituci
onales, 
confor
me a la 
normati
vidad 
que le 
rige. 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

N actividades 
supervisadas 

*0.25/N actividades 
programadas *0.25. 

Trime
stral. 

299 20 323 108.0 95.8 

  Acciones              

 Participar y contribuir en las sesiones del Consejo General.  11 0 23   

 Convocar y llevar a cabo las sesiones de las comisiones y/o comités que 
presida. 

 24 0 26   

 Participar y contribuir en las comisiones y/o comités en los que sea 
integrante. 

 24 0 33   

 Desarrollar las actividades y reuniones inherentes a los grupos de trabajo 
que se creen para tratar asuntos relativos a las actividades institucionales. 

 240 0 241   

11
6 

Consej
eros 
Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector
al 2. 

Supervi
sión de 
la 
organiz
ación, 
desarro

Supervi
sar las 
activida
des que 
se 
requier

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

N actividades 
supervisada 
*0.25/N actividades 
programadas *0.25. 

Trime
stral. 

55 0 281 510.9 7.6 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

llo y 
vigilanci
a de los 
Proces
os 
Elector
ales. 

an para 
realizar 
el 
proceso 
electora
l local 
2023-
2024. 

  Acciones              

 Convocar y llevar a cabo las sesiones de las comisiones y/o comités que 
presida relacionadas con el proceso electoral local 2023-2024. 

 20 0 19   

 Participar y contribuir en las sesiones del Consejo General vinculadas al 
proceso electoral local 2023-2024. 

 13 0 17   

 
Participar y contribuir en las sesiones y reuniones de las comisiones y/o 
comités en los que sea integrante, relacionados con el proceso electoral local 
2023-2024. 

 22 0 245   

11
7 

Contral
oría 
Interna 
(CI). 

Subcon
traloría 
de 
Auditorí
a, 
Control 
y 
Evaluac
ión. 

Desarro
llar y 
ejecutar 
las 
activida
des 
inheren
tes a la 
Subcon
traloría 
de 
Auditorí
a 
Control 
y 
Evaluac
ión. 

Eficacia 
en las 
auditorí
as 
progra
madas 
y en la 
solvent
ación 
de las 
observa
ciones 
emitida
s a las 
áreas. 

AUDITO
RÍA. 

Efica
cia. 

Eficacia=L*Tp/MTr 
Eficacia= 
(Auditorías 
iniciadas + 
Seguimiento a las 
observaciones 
realizadas) * 0.25 
(Auditorías 
programadas + 
Seguimiento de 
observaciones 
programadas) * .25. 

Trime
stral 

10 4 14 140.0 95.9 

 Acciones       

 Ejecutar las auditorías programadas.  5 0 6   
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

 Realizar el análisis y seguimiento a la atención de las observaciones y/o 
acciones derivadas emitidas a las áreas del Instituto. 

 8 0 8   

11
8 

Consej
eros 
Elector
ales 
(CE) 

Consej
ero (a) 
Elector
al 2 

Supervi
sión de 
la 
organiz
ación, 
desarro
llo y 
vigilanci
a de los 
Proces
os de 
Particip
ación 
Ciudad
ana. 

Supervi
sar las 
activida
des que 
se 
requier
an para 
relizar 
la 
consult
as 
sobre 
presup
uesto 
particip
ativo 
2025 
confor
me a la 
normati
vidad 
de la 
materia 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

N actividades 
supervisada 
*0.25/N actividades 
programadas *0.25 

Trime
stral. 

9 0 9 100.0 Gasto ordinario. 

  Acciones              

  
Participar en las sesiones de Consejo General y de las comisiones, así como 
las actividades y reuniones vinculadas sobre presupuesto participativo 2025.   

9 0 9     
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

11
9 

Secret
aría 

Ejecuti
va 

(SE). 

Oficina 
de 

Transp
arencia 

y 
Acceso 

a la 
Informa

ción 
Pública, 
Datos 

Person
ales y 

Archivo 

Actualiz
ación e 
instrum
entació

n 
técnica 

y 
normati
va con 
criterios 
homog
éneos. 

Eficacia 
en los 

proceso
s de 

gestión 
y 

adminis
tración 
archivís
tica con 

la 
instrum
entació

n 
actualiz

ada. 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

A=L*1/M*Tr 
Eficacia = 

Actualización y 
aplicación de la 

instrumentación en 
los procesos 

archivísticos * 8.33 
/ 7 procesos 
archivísticos 

programados * 8.33 

Mens
ual. 

303 124 427 140.9 Gasto ordinario. 

 Acciones       

 Actualización de la instrumentación técnica y normativa en materia 
archivística. 

 20 0 20   

 Ejecución de los procesos de gestión documental.  56 0 56   

 Publicaciones e informes para dar cumplimiento a las disposiciones en 
materia de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

 38 0 41   

 Capacitación continúa en materia archivística (gestión documental y 
administración de archivos). 

 110 0 230   

 Asesoría en materia archivística.  60 0 60   

 Difusión de la información archivística y del patrimonio documental.  19 0 20   
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

12
0 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Particip
ación 
Ciudad
ana y 
Capaci
tación 
(DEPC
yC). 

Coordin
ación 
de 
Particip
ación 
Ciudad
ana. 

Elabora
r 
estrate
gias 
didáctic
as y 
operativ
as que 
genere
n 
confian
za entre 
la 
ciudada
nía 
respect
o de los 
procedi
mientos 
de 
particip
ación 
ciudada
na. 

Porcent
aje de 
elabora
ción del 
80% de 
los 
docume
ntos y 
material
es para 
la 
realizac
ión de 
la 
estrate
gia para 
la 
prepara
ción de 
mecani
smos e 
instrum
entos 
de 
particip
ación 
ciudada
na. 

INFOR
ME. 

Efica
cia. 

Eficacia= acciones 
realizadas/acciones 
programadas * 100 
Nivel óptimo: 80% 
al 100% Nivel 
aceptable: 60% al 
79% Nivel 
deficiente: 0% a 
59% 

Anual 3 0 3 100.0 101.1 

  Acciones       

  

Elaboración de un documento trabajo preliminar para la integración de mesas 
receptoras de opinión para los mecanismos e instrumentos de participación 
ciudadana. 

 1 0 1   

  

Elaboración de los requerimientos del sistema informático para el 
seguimiento de la integración de las mesas para los mecanismos e 
instrumentos de participación ciudadana. 

 1 0 1   
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  

Elaboración de versiones de trabajo de los materiales didácticos y de apoyo 
para la capacitación de las personas ciudadanas que integren las mesas 

receptoras de opinión. 

 1 0 1   

12
2 

Contral
oría 

Interna 
(CI). 

Subcon
traloría 

de 
Auditorí

a, 
Control 

y 
Evaluac

ión. 

Desarro
llar, 

diseñar, 
coordin

ar y 
ejecutar 

el 
Progra

ma 
Interno 

de 
Auditorí
a 2024. 

Eficacia 
en las 

auditorí
as y 

present
ación 
del 

Progra
ma 

Interno 
de 

Auditorí
a 2025. 

PROGR
AMA 
DE 

TRABA
JO. 

Efica
cia. 

Eficacia=L*Tp/MTr 
Eficacia= 

(Programa Interno 
de Auditoría*1 / 

Programa de 
Auditoría 

programado *1 

Anual 1 0 1 100.0 Gasto ordinario. 

 Acciones       

 Elaborar y presentar el Programa Interno de Auditoría 2025.  1 0 1   

12
3 

Consej
eros 

Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector

al 3. 

Supervi
sión y 

evaluac
ión de 

las 
activida

des 
instituci
onales. 

Eficacia 
la 

supervi
sión de 

los 
asuntos 
recibido

s 
relacion

ados 
con el 

quehac
er 

instituci
onal 

ordinari
o. 

ACTA. 
Efica
cia. 

Sumatoria 
A1+A2+A3+A4+A5/

suma total de 
ponderaciones=PO

RCENTAJE % 

Trime
stral 

72 32 487 676.4 90.3 

  Acciones              
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  
Convocar y presidir las Comisiones y/o Comités designados por el Consejo 
General.   

27 0 39     

  
Participación en las sesiones de las Comisiones y/o Comités que integra. 

  18 0 54     

  
Realizar las acciones inherentes a los grupos de trabajo que se integran para 
desarrollar las actividades institucionales.   

12 0 360     

  
Revisar las actividades inherentes de las Comisiones y/o Comités que 
preside.   

6 0 26     

  
Participar en las Sesiones de Consejo General. 

  9 0 8     

12
4 

Presid
encia 
del 
Consej
o 
Genera
l 
(PCG). 

Preside
nte del 
Consej
o. 

Suscrip
ción de 
conveni
os de 
apoyo y 
colabor
ación 
orienta
dos a 
foment
ar la 
cooper
ación 
entre 
instanci
as en 
benefici
o de los 
servicio
s que 
presta 
el 
IECM. 

Porcent
aje de 
respues
tas 
positiva
s. 

CONVE
NIO. 

Satis
facci
ón 
de 
Servi
cio. 

% de satisfacción = 
Total de respuestas 
positivas / Total de 
encuestas 
respondidas x 100. 

Trime
stral. 

4 4 8 200.0 Gasto ordinario. 

 Acciones       

 SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS DE APOYO Y COLABORACIÓN.  4 0 8   
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

12
5 

Presid
encia 
del 
Consej
o 
Genera
l 
(PCG). 

Preside
nte del 
Consej
o. 

Supervi
sión de 
la 
organiz
ación, 
desarro
llo y 
vigilanci
a de los 
Proces
os 
Elector
ales. 

Eficacia 
en los 
proceso
s 
sustanti
vos y de 
apoyo 
coordin
ados y 
en 
apego a 
la 
normati
va 
vigente. 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

Eficacia: (número 
de solicitudes 
atendidas*0.25) / 
(número de 
solicitudes 
ingresadas*0.25) 
*100. 

Trime
stral 

12 23 35 291.7 Gasto ordinario. 

 Acciones       

 
PRESENTACIÓN O APROBACIÓN DE DOCUMENTOS ANTE CONSEJO 
GENERAL REFERENTES A LA ORGANIZACIÓN, DESARROLLO Y 
VIGILANCIA DEL PROCESO ELECTORAL LOCAL 2023- 2024. 

 12 0 35   

12
6 

Presid
encia 
del 
Consej
o 
Genera
l 
(PCG). 

Preside
nte del 
Consej
o. 

Atenció
n 
constan
te a 
eventos 
de 
carácte
r local, 
naciona
l e 
internac
ional 
que 
foment
en la 
cultura 
democr
ática en 

Porcent
aje de 
respues
tas 
positiva
s. 

EVENT
O. 

Satis
facci
ón 
de 
Servi
cio. 

% de satisfacción = 
Total de respuestas 
positivas / Total de 
encuestas 
respondidas x 100. 

Trime
stral. 

12 88 100 833.3 Gasto ordinario. 
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programa
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modifica
da anual 
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realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

la 
CDMX. 

  Acciones              

  
ASISTIR O PARTICIPAR EN EVENTOS Y REUNIONES DE CARÁCTER 
INTERNACIONAL, NACIONAL O LOCAL DEL IECM.   

12 0 100     

12
7 

Unidad 
Técnic
a de 
Asunto
s 
Jurídic
os 
(UTAJ) 

Direcci
ón de 
Servicio
s 
Legales
. 

Coadyu
var con 
todas 
las 
áreas 
del 
Instituto
, a fin 
de 
atender 
los 
requeri
mientos 
y 
necesid
ades 
instituci
onales. 

Revisar
, en sus 
aspecto
s 
jurídico
s, el 
100% 
de las 
solicitu
des 
recibida
s, a fin 
de que 
se 
encuent
ren 
apegad
as a la 
normati
va 
vigente 
aplicabl
e. 

SOLICI
TUD. 

Efica
cia. 

Eficacia: % de 
cumplimento del 
programa= 
(número de 
solicitudes 
atendidas) / 
(número de 
solicitudes 
programadas) 
x100. 

Trime
stral. 

279 367 646 231.5 91.5 

  Acciones              
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de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  
Asesorar, mediante el desahogo de diversas consultas jurídicas.   4 0 14     

  
Asesorar en materia jurídica mediante la asistencia a las sesiones de las 
Comisiones, Comités y reuniones de trabajo. 

  
100 0 193 

    

  
Formular, revisar y validar los aspectos jurídicos de los proyectos de 
contratos y convenios modificatorios. 

  
100 0 203 

    

  
Formular, revisar y validar los aspectos jurídicos los proyectos de convenios 
y adendas interinstitucionales. 

  
20 0 23 

    

  

Formular, revisar y, en su caso, validar los aspectos jurídicos de proyectos 
de convenios interinstitucionales, contratos de prestación de servicios y 
convenios modificatorios que promuevan la perspectiva de género. 

  
4 0 4 

    

  

Apoyar, elaborar y revisar los proyectos de normas internas, redacción de 
acuerdos, informes, resoluciones y demás ordenamientos, cuando lo 
soliciten el Consejo General, Comisiones, Comités o la Junta Administrativa. 

  
12 0 65 

    

  
Apoyar a la Secretaría Ejecutiva en la expedición de copias certificadas.   1 0 0     

  
Actualizar trimestralmente las obligaciones de transparencia, la Plataforma 
Nacional de Transparencia, y compilar y sistematizar el marco normativo. 

  
4 0 43 

    

  

Atender las solicitudes de información en materia de Transparencia, Acceso 
a la Información Pública y Protección de Datos Personales, así como los 
asuntos relacionados. 

  
28 0 72 

    

  
Atender las solicitudes de servicios notariales.   1 0 0     

  
Elaborar los informes trimestrales.   4 0 5     

  

Integrar los expedientes para la elaboración de contratos, convenios 
modificatorios y dictámenes jurídicos de arrendamiento respecto a los 
inmuebles que ocupan las sedes de las Direcciones Distritales. 

  
27 0 24 

    

12
8 

Secret
aría 
Ejecuti
va 
(SE). 

Oficina 
de 
Transp
arencia 
y 
Acceso 
a la 
Informa
ción 
Pública, 
Datos 

Fortale
cimient
o de las 
accione
s 
instituci
onales 
a través 
de la 
capacit
ación y 

Porcent
aje de 
cumpli
miento 
de las 
accione
s 
realizad
as 
corresp
ondient

INFOR
ME. 

Efica
cia. 

A=L*Tp/M*Tr 
Eficacia=Suma de 
la acción 1 a la 
acción 15/Suma 
Total de 
ponderaciones 
=Número% 

Trime
stral. 

1671 92 1763 105.5 125.5 
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devengado con relación 

al programado 

Person
ales y 
Archivo
. 

asesorí
a para 
la 
debida 
atenció
n de las 
obligaci
ones en 
la 
materia 

es a la 
Transp
arencia, 
Acceso 
a la 
Informa
ción 
Pública 
y 
Protecc
ión de 
Datos 
Person
ales. 

  Acciones              

  

Recibir y gestionar las Solicitudes de Acceso a la Información Pública, 
presentadas ante el IECM a través de la Unidad de Transparencia (UT). 

  
1200 0 1178 

    

  

Elaborar los Informes Estadísticos Trimestrales de las Solicitudes de Acceso 
a la Información Pública presentadas ante el Comité de Transparencia del 
IECM a través de la UT, para conocimiento de la Comisión Permanente de 
Normatividad y Transparencia. 

  

4 0 4 

    

  

Elaborar el Informe Anual en materia de Acceso a la Información Pública 
correspondiente al ejercicio anterior (2023) para conocimiento de la Comisión 
Permanente de Normatividad y Transparencia. 

  
1 0 1 

    

  

Elaborar el Informe Anual en materia de Protección de Datos Personales, de 
conformidad con la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de 
Sujetos Obligados de la Ciudad de México (LPDPPSOCM), correspondiente 
al ejercicio anterior (2023) para conocimiento de la Comisión Permanente de 
Normatividad y Transparencia. 

  

1 0 1 

    

  

Informar al Comité de Transparencia sobre las obligaciones y actualización 
de los Sistemas de Datos Personales para conocimiento de la Comisión 
Permanente de Normatividad y Transparencia. 

  
4 0 4 

    

  

Coordinar a los Usuarios de los Sistemas de Datos Personales para el 
cumplimiento de las obligaciones en materia de Protección de Datos 
Personales. 

  
78 0 106 

    

  
Coordinar las acciones de capacitación en materia de Transparencia y 
Protección de Datos Personales. 

  
250 0 246 
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de metas 

% del presupuesto 
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Verificar y en su caso, actualizar la inscripción de los Sistemas de Datos 
Personales en el Registro Electrónico de Sistemas de Datos Personales del 
INFO (RESDP). 

  
40 0 92 

    

  
Atender los cuestionarios solicitados por el INFO.   2 0 2     

  

Elaborar los proyectos de Resolución respecto de la clasificación de la 
información como reservada, confidencial, inexistencia o declaratoria de 
incompetencia. 

  
5 0 11 

    

  

Elaborar los Informes Trimestrales de Actividades del Comité de 
Transparencia para opinión de la Comisión Permanente de Normatividad y 
Transparencia. 

  
4 0 4 

    

  

Elaborar los informes de respuesta a los Recursos de Revisión interpuestos 
ante el INFO para la atención a las respuestas de las solicitudes de acceso 
a la información. 

 10 0 27   

  

Informar al Comité de Transparencia y a la Comisión Permanente de 
Normatividad y Transparencia, sobre la actualización del apartado de 
transparencia del Sitio Institucional de Internet y de la Plataforma Nacional 
de Transparencia. 

 4 0 4   

  

Revisar, validar y actualizar trimestralmente en la sección de transparencia 
del sitio institucional de Internet, las obligaciones de transparencia, 
relacionadas con los artículos 121, 128, 141, 143, 146, 147 y 172 
establecidas en la LTAIPRCCDMX. 

 4 0 19   

  

Realizar de manera trimestral la revisión, validación y seguimiento en la 
Plataforma Nacional de Transparencia, la publicación de las obligaciones en 
materia de transparencia, relacionadas con los artículos 121, 128, 141, 143, 
146, 147 y 172, establecidas en la LTAIPRCCDMX. 

 64 0 64   
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12
9 

Contral
oría 
Interna 
(CI). 

Subcon
traloría 
de 
Auditorí
a, 
Control 
y 
Evaluac
ión. 

Desarro
llar, 
ejecutar 
e 
informa
r sobre 
las 
activida
des del 
seguimi
ento a 
comisio
nes y 
acompa
ñamient
os. 

Eficacia 
en el 
seguimi
ento a 
comisio
nes y 
atenció
n a 
solicitu
des de 
acompa
ñamient
o. 

NOTA 
Efica
cia 

Eficacia=L*Tp/MTr 
Eficacia= (Sesiones 
de comisiones y 
comités atendidas + 
solicitudes de 
acompañamiento 
atendidas) / 
Convocatorias a 
comisiones y 
comités recibidas + 
solicitudes de 
acompañamiento 
recibidas) *.25. 

Trime
stral 

200 0 200 100.0 Gasto ordinario. 

  Acciones       

  Dar seguimiento a las sesiones de la Comisiones y Comités asignados.  100 0 100   

  

Atender las solicitudes de acompañamiento de las Direcciones Ejecutivas y 
Unidas Técnicas en los procesos y actividades en los que sea convocada la 
Contraloría Interna. 

 100 0 100   

13
0 

Contral
oría 
Interna 
(CI). 

Subcon
traloría 
de 
Auditorí
a, 
Control 
y 
Evaluac
ión. 

Particip
ar en el 
Proces
o 
Elector
al, en el 
ámbito 
de las 
atribuci
ones de 
la 
Contral
oría 
Interna. 

Eficacia 
en el 
seguimi
ento de 
la 
Contral
oría 
Interna 
a los 
proceso
s 
electora
les. 

INFOR
ME. 

Efica
cia. 

Eficacia=L*Tp/MTr 
Eficacia= Informe 
de seguimiento a 
los procesos 
electorales*1 / 
Informe de 
seguimiento a los 
procesos 
electorales*1. 

Anual 1 0 1 100.0 Gasto ordinario. 

  Acciones              
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Dar seguimiento a las etapas, actos y acciones relativas a procesos 
electorales   

1 0 1 
    

13
1 

Presid
encia 
del 
Consej
o 
Genera
l 
(PCG). 

Preside
nte del 
Consej
o. 

Rumbo 
y 
mandat
o 
estraté
gico 
electora
l a 
través 
de la 
toma de 
decisio
nes 
conjunt
a por el 
máximo 
órgano 
de 
decisio
nes del 
IECM. 

Compro
miso 
con el 
cumpli
miento 
de los 
requisit
os y 
buenas 
práctica
s bajo el 
estánda
r 
internac
ional 
ISO/TS 
54001:
2019. 

ACUER
DO. 

Impa
cto. 

=(# de requisitos 
conformes de la 
ISO Electoral /# 
Total del requisitos 
establecidos y 
aplicables de la ISO 
Electoral) * 100. 

Anual 12 43 55 458.3 100.1 

  Acciones              

  
PRESIDIR LAS SESIONES DE CONSEJO GENERAL Y DE JUNTA 
ADMINISTRATIVA.   

12 0 55 
    

13
3 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Particip
ación 
Ciudad
ana y 
Capaci
tación 

Direcci
ón de 
Organiz
aciones 
de 
Particip
ación 
Ciudad
ana 

Accione
s de 
presup
uesto 
particip
ativo a 
partir 
de lo 
señalad
o en la 
Ley de 

Supervi
sar las 
activida
des que 
se 
requier
an para 
relizar 
la 
consult
as 

CONVO
CATORI
A. 

Efica
cia. 

N actividades 
supervisada 
*0.25/N actividades 
programadas *0.25. 

Trime
stral. 

13 0 13 100.0 78.9 
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al programado 

(DEPC
yC). 

Particip
ación 
Ciudad
ana de 
la 
Ciudad 
de 
México, 
organiz
adas y 
desarro
lladas. 

sobre 
presup
uesto 
particip
ativo 
2025 
confor
me a la 
normati
vidad 
de la 
materia 

  Acciones              

  

Integración y presentación al Congreso de la Ciudad de México del informe 
relativo al ejercicio del presupuesto participativo 2023, en cumplimiento al 
artículo 133, 2º párrafo de la Ley de Participación.   

1 0 1 
    

  

Dar acompañamiento a las direcciones distritales en la celebración de las 
asambleas de evaluación y rendición de cuentas del presupuesto 
participativo.   

3 0 3 
    

  
Dar asesoría y orientación a las direcciones distritales sobre el 
funcionamiento de los Comités de Ejecución y Vigilancia.   

3 0 3 
    

  
Realizar la evaluación sobre los mecanismos de ejecución del presupuesto 
participativo.   

2 0 2 
    

  
Implementar la Convocatoria para integrar un grupo de especialistas 2025 y 
dar seguimiento a las personas insaculadas.   

1 0 1 
    

  
Elaborar la Convocatoria de Proyectos Ganadores Novedosos 2025. 

  1 0 1     

  
Elaborar la Convocatoria del Presupuesto Participativo 2025 dirigida a las 
unidades territoriales.   

1 0 1 
    

  
Elaborar la Convocatoria del Presupuesto Participativo dirigida a los pueblos 
originarios 2025.   

1 0 1 
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13
4 

Unidad 
Técnic
a de 
Asunto
s 
Jurídic
os 
(UTAJ) 

Direcci
ón de lo 
Conten
cioso 

Atender 
los 
asuntos 
de 
natural
eza 
contenc
iosa en 
materia 
constitu
cional, 
laboral, 
adminis
trativa, 
civil, 
familiar, 
penal y 
parapro
cesal. 

Atender 
el 100% 
la 
represe
ntación 
legal 
del 
Instituto
, a fin 
de 
salvagu
ardar 
sus 
interese
s. 

SERVIC
IO 
CONTE
NCIOS
O. 

Efica
cia. 

Eficacia: % de 
cumplimiento del 
programa= 
(número de 
representaciones 
legales realizados) / 
(número de 
representaciones 
legales 
programadas 
programados) 
x100. 

Trime
stral. 

290 503 793 273.4 101.2 

  Acciones              

  
Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la representación legal del Instituto 
ante toda clase de autoridades locales o federales.   

30 0 123 
    

  
Litigar los juicios o procedimientos laborales, penales, civiles, familiares 
administrativos y amparos, en los que el Instituto tenga injerencia.   

32 0 266 
    

  
Celebrar pláticas conciliatorias con trabajadores del Instituto o con quien 
haya demandado al mismo.   

32 0 20 
    

  
Elaborar dictámenes para contener o solucionar algún conflicto de carácter 
laboral.   

20 0 30 
    

  
Elaborar los convenios de terminación de las relaciones laborales. 

  20 0 63     

  
Promover ante el TECDMX, los procedimientos paraprocesales para 
contener o solucionar algún conflicto.   

30 0 78 
    

  
Atender las notificaciones competencia de la Dirección. 

  15 0 17     

  

Presentar denuncias y/o querellas ante las Agencias del Ministerio Público y 
coadyuvar en su integración cuando exista un interés jurídico por parte del 
Instituto.   

20 0 21 
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Atender las solicitudes de expedición y validación de copias certificadas 
competencia de la Dirección.   

100 0 125 
    

  
Asistir a las Comisiones y Comités competencia de la Dirección. 

  12 0 26     

  
Asesorar en materia jurídico-contenciosa a las áreas del Instituto. 

  10 0 13     

  
Presentar ante el INDAUTOR e IMPI las solicitudes que correspondan, por 
registro de obra, números ISBN, patentes y marcas.   

25 0 11 
    

13
5 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Género
, 
Derech
os 
Human
os, 
Educac
ión 
Cívica 
y 
Constr
ucción 
Ciudad
ana 
(DEGD
HECyC
C). 

Direcci
ón 
Ejecutiv
a 
(DEGD
HECyC
C). 

Gestion
ar los 
recurso
s 
human
os, 
material
es y 
financie
ros 
para 
llevar a 
cabo 
las 
activida
des 
estable
cidas 
en los 
progra
mas 
instituci
onales 
y 
específi
cos de 
la 
Direcci
ón 
Ejecutiv
a de 

mayor o 
menor 
al 90% 
el nivel 
de 
satisfac
ción en 
los 
servicio
s que 
presta 
la 
Direcci
ón 
Ejecutiv
a. 

PORCE
NTAJE. 

Calid
ad. 

Sr=T/St*Rc Donde 
Sr= Satisfacción en 
el servicio T= Suma 
de todos los 
resultados 
obtenidos en los 
reactivos A y B. El 
denominador está 
conformado por: 
St= Número total de 
sujetos a los que se 
aplicó el 
cuestionario que 
deberá ser igual al 
número de 
servicios atendidos. 
Rc= A l número de 
reactivos incluidos 
en el cuestionario, 
omitiendo el filtro. 

Trime
stral. 

23 0 23 100.0 90.3 
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Género
, 
Derech
os 
Human
os, 
Educaci
ón 
cívica y 
Constru
cción 
de 
Ciudad
anía. 

  Acciones              

  
Elaborar el informe de actividades de la DEGDHECyCC. 

  4 0 4     

  
Elaborar el informe sobre el avance programático presupuestal de la 
DEGDHECyCC.   

4 0 4 
    

  
Coordinar, supervisar y presentar el Programa Institucional de Educación 
Cívica y Construcción de Ciudadanía 2025.   

1 0 1 
    

  
Coordinar, supervisar y presentar el Programa Editorial Institucional 2025. 

  1 0 1     

  
Coordinar, supervisar y presentar el Programa Institucional de Derechos 
Humanos, Igualdad Sustantiva del IECM 2025.   

1 0 1 
    

  

Registrar y dar seguimiento en el Sistema Informático integral de 
Administración (SIIAD 2024) los avances de las actividades institucionales 
de la DEGDHECyCC.   

12 0 12 
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DAD 
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AL 
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ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

13
6 

Secret
aría 

Ejecuti
va (SE) 

Oficina 
de 

Transp
arencia 

y 
Acceso 

a la 
Informa

ción 
Pública, 
Datos 

Person
ales y 

Archivo
. 

Conser
vación 

y 
preserv
ación 

docume
ntal con 

la 
infraest
ructura 
física y 
herrami
entas 

tecnoló
gicas 

adecua
das y 

suficien
tes. 

Implem
entació
n de las 
medida

s 
preventi

vas y 
de 

segurid
ad para 

la 
conserv
ación 

íntegra 
de la 

docume
ntación 
instituci

onal. 

INFOR
ME. 

Efica
cia. 

A=L*Tp/M*Tr 
Calidad = 

Sistematización de 
la información * 

8.33 / Empleo de 
las herramientas 

informáticas * 8.33 

Mens
ual. 

730 109 839 114.9 93 

 Acciones       

 Continuidad del Programa de Digitalización Documental.  529 0 529   

 Seguimiento de la operación de los sistemas de Control y de Administración 
de los Archivos. 

 24 0 24   

 Capacitación sobre la operatividad sistemas de Control y de Administración 
de los Archivos. 

 73 0 182   

 
Supervisión de los archivos de trámite del Instituto Electoral para dar 
seguimiento a las medidas establecidas en el Plan de Conservación 
Documental (Plan). 

 54 0 54   

 Seguimiento a las medidas establecidas en el Plan y en la Guía de 
emergencia, riesgos o catástrofes. 

 50 0 50   
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AL 
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MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

13
7 

Secret
aría 
Admini
strativa 
(SA). 

Direcci
ón de 
Recurs
os 
Human
os. 

Proces
os de 
pago de 
remune
racione
s del 
person
al de 
carácte
r 
perman
ente y 
transito
rio y 
cumpli
miento 
de las 
obligaci
ones 
derivad
as de 
ello, 
coordin
ados y 
supervi
sados. 

Nómina
s 
quincen
ales del 
person
al de 
estructu
ra y 
transito
rio 
procesa
das al 
100% 
de 
acuerd
o con el 
calenda
rio 
anual, 
disminu
yendo 
las 
nómina
s 
extraor
dinarias
, así 
como y 
los 
pagos 
en 
exceso 
o 
indebid
os. 

NÓMIN
A. 

Efica
cia. 

Eficacia=(suma de 
pagos de nómina 
realizadas en 
tiempo y forma / 
suma de nóminas 
programadas) *100. 

Quinc
enal. 

48 0 48 100.0 75.2 

  Acciones              
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ACTIVI

DAD 
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UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  
Revisar y conciliar las nóminas y aplicar los pagos correspondientes al 
personal de estructura que labora en el instituto en tiempo y forma. 

  
24 0 24 

    

  
Coordinar las acciones para la promoción de un ambiente de trabajo 
saludable. 

  12 0 12     

  

Supervisar la aplicación de criterios para la ejecución del Programa de 
actividades del Grupo de trabajo de seguimiento a la NORMA Oficial 
Mexicana NOM-035-STPS-2018, Factores de Riesgo Psicosocial en el 
trabajo-Identificación, análisis y prevención. 

  12 0 12     

13
8 

Unidad 
Técnic
a de 
Asunto
s 
Jurídic
os 
(UTAJ)
. 

Direcci
ón de 
Unidad 
(UTAJ) 

Atender 
los 
requeri
mientos 
realizad
os por 
las 
áreas 
del 
Instituto 
Elector
al 
relacion
adas 
con la 
organiz
ación 
del 
Proces
o 
Elector
al Local 
2023-
2024. 

Atender 
y 
desaho
gar el 
100% 
de 
solicitu
des 
internas 
y 
externa
s 
recibida
s, 
relacion
adas 
con el 
Proces
o 
Elector
al Local 
2023-
2024, 
confor
me a 
los 
plazos 
previsto
s en la 
normati

SOLICI
TUD. 

Efica
cia. 

Eficacia: % de 
cumplimento del 
programa= 
(número de 
solicitudes 
atendidas) / 
(número de 
solicitudes 
programadas) 
x100. 

Trime
stral. 

1131 5744 6875 607.9 29.9 
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INSTIT
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AL 

DENO
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DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

va, así 
como a 
las 
necesid
ades 
instituci
onales. 

 Acciones       

 Dirigir, organizar y coordinar las actividades de la Unidad Técnica.  3 0 3   

 Asesorar, mediante el desahogo de diversas consultas jurídicas.  2 0 3   

 Asesorar en materia jurídica mediante la asistencia a las sesiones de las 
Comisiones, Comités y reuniones de trabajo. 

 15 0 36   

 Formular, revisar y validar los aspectos jurídicos de los proyectos de 
contratos y convenios. 

 300 0 5429   

 Formular, revisar y validar los aspectos jurídicos los proyectos de convenios 
y adendas interinstitucionales. 

 8 0 5   

 Atender las solicitudes de servicios notariales.  1 0 0   

 Tramitar medios de impugnación.  60 0 237   

 Atender los requerimientos formulados por los órganos jurisdiccionales e 
informar los cumplimientos a sus resoluciones. 

 60 0 119   

 Elaborar certificaciones y/o validaciones de documentos.  135 0 784   

  
Realizar notificaciones.   60 0 163     

  
Asistir a Comisiones y reuniones de trabajo.   40 0 81     

  
Atender consultas.   8 0 1     
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U
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O
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MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
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AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  
Apoyar en el trámite sustanciación de procedimientos sancionadores 
ordinarios y especiales. 

  
50 0 0 

    

  
Apoyar a la Secretaría Técnica de la COPICED.   8 0 13     

  
Coordinar la tramitación y seguimiento de las carpetas de investigación por 
delitos electorales. 

  
5 0 1 

    

14
1 

Contral
oría 
Interna 
(CI). 

Subcon
traloría 
de 
Respon
sabilida
des e 
Inconfo
rmidad
es. 

Desarro
llar y 
ejecutar 
las 
activida
des 
inheren
tes a la 
Subcon
traloría 
de 
Respon
sabilida
des e 
inconfor
midade
s. 

Eficacia 
en la 
particip
ación 
en los 
actos 
de 
entrega
-
recepci
ón y 
aclaraci
ón de 
las 
mismas 
de las 
person
as 
servidor
as 
pública
s del 
IECM, 
en 
término
s de la 
normati
vidad 
aplicabl
e, así 
como 
en la 

PROCE
DIMIEN
TO. 

Efici
encia 

(A((AI/AIT)*100))/4 
A= Trimestre 1 a 4 
AI= A. Inst. por 
SRESP AIT=Total 
de actividades inst 
(2 

Trime
stral. 

403 2 405 100.5 93.1 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

oportun
a 
recepci
ón, 
registro 
y 
resguar
do de la 
declara
ción 
patrimo
nial 
inicial, 
de 
modific
ación o 
de 
conclus
ión y de 
Interes
es de 
las 
person
as 
servidor
as 
pública
s del 
IECM 
que 
estén 
obligad
os a 
present
arla, así 
como el 
aviso 
de 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

cambio 
de 
adscrip
ción. 

  Acciones              

  
Elaborar los informes de actividades trimestral y anual.   5 0 5     

  

Participar en los actos de entrega-recepción y aclaración de las mismas de 
las personas servidoras públicas del IECM, en términos de la normatividad 
aplicable. 

  
100 0 100 

    

  

Recibir, llevar el registro y resguardar la declaración patrimonial inicial, de 
modificación o de conclusión, y de Intereses de las personas servidoras 
públicas del IECM que estén obligadas a presentarla, así como el aviso de 
cambio de adscripción. 

  

100 0 100 

    

  

Recibir, substanciar y resolver los procedimientos relacionados con las 
responsabilidades administrativas en que incurran las personas servidoras 
públicas del IECM, así como las inconformidades que presenten los 
proveedores respecto a actos o fallos en los procedimientos de adquisiciones 
y contratación de arrendamientos, servicios y obra pública. 

  

100 0 100 

    

  

Llevar a cabo la defensa jurídica de los actos o resoluciones que emita la 
Contraloría Interna en el ejercicio de sus funciones ante las diversas 
instancias administrativas y jurisdiccionales que corresponda, así como la 
debida substanciación y resolución de tales procesos. 

  

100 0 100 
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U
M. 
F
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O
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AL 
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ON 
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INDICA
DOR 
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D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 
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PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

14
1 

Contral
oría 
Interna 
(CI). 

Subcon
traloría 
de 
Respon
sabilida
des e 
Inconfo
rmidad
es. 

Desarro
llar y 
ejecutar 
las 
activida
des 
inheren
tes a la 
Subcon
traloría 
de 
Respon
sabilida
des e 
inconfor
midade
s. 

Eficacia 
en la 
substan
ciación 
y 
resoluci
ón de 
los 
procedi
mientos 
relacion
ados 
con las 
respons
abilidad
es 
adminis
trativas 
en que 
incurra
n las 
person
as 
servidor
as 
pública
s del 
IECM 
en 
término
s de la 
Ley de 
Respon
sabilida
des 
Adminis
trativas 
de la 

PROCE
DIMIEN
TO. 

Efici
encia 

(sumaA(suma(sum
aAI/sumaAIT)*100)
)/4 A= Trimestre 1 a 
4 AI= A. Inst. por 
SRESP AIT=Total 
de actividades inst 
(2). 

Trime
stral. 

403 2 405 100.5 93.1 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

Ciudad 
de 
México, 
así 
como 
de las 
inconfor
midade
s que 
present
an los 
provee
dores 
respect
o a 
actos o 
fallos 
en los 
procedi
mientos 
de 
adquisi
ciones 
y 
contrat
ación 
de 
arrenda
mientos
, 
servicio
s y obra 
pública. 
Asimis
mo, la 
eficacia 
en la 
defensa 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

jurídica 
de los 
actos o 
resoluci
ones 
que 
emita la 
Contral
oría 
Interna 
en el 
ejercici
o de 
sus 
funcion
es ante 
las 
diversa
s 
instanci
as 
adminis
trativas 
y 
jurisdic
cionale
s que 
corresp
onda 
hasta 
su 
debida 
resoluci
ón. 

  Acciones              

  
Elaborar los informes de actividades trimestral y anual.   5 0 5     
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N
U
M. 
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DAD 
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AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  

Participar en los actos de entrega-recepción y aclaración de las mismas de 
las personas servidoras públicas del IECM, en términos de la normatividad 
aplicable. 

  
100 0 100 

    

  

Recibir, llevar el registro y resguardar la declaración patrimonial inicial, de 
modificación o de conclusión, y de Intereses de las personas servidoras 
públicas del IECM que estén obligadas a presentarla, así como el aviso de 
cambio de adscripción. 

  

100 0 100 

    

  

Recibir, substanciar y resolver los procedimientos relacionados con las 
responsabilidades administrativas en que incurran las personas servidoras 
públicas del IECM, así como las inconformidades que presenten los 
proveedores respecto a actos o fallos en los procedimientos de adquisiciones 
y contratación de arrendamientos, servicios y obra pública 

  

100 0 100 

    

  

Llevar a cabo la defensa jurídica de los actos o resoluciones que emita la 
Contraloría Interna en el ejercicio de sus funciones ante las diversas 
instancias administrativas y jurisdiccionales que corresponda, así como la 
debida substanciación y resolución de tales procesos. 

  

100 0 100 

    

14
3 

Unidad 
Técnic
a de 
Asunto
s 
Jurídic
os 
(UTAJ) 

Direcci
ón de 
Unidad 
(UTAJ) 

Garanti
zar que 
los 
distinto
s actos 
inheren
tes a la 
Consult
a 
Popular
, 
confor
me a lo 
que 
estable
zca el 
Congre
so de la 
CDMX, 
se 
encuent

Atender 
y 
desaho
gar el 
100% 
de 
solicitu
des 
internas 
y 
externa
s 
recibida
s, 
derivad
as de la 
Consult
a 
Popular
, 
confor

SOLICI
TUD. 

Efica
cia. 

Eficacia: % de 
cumplimento del 
programa= 
(número de 
solicitudes 
atendidas) / 
(número de 
solicitudes 
programadas) 
x100. 

Trime
stral. 

40 -40 0 0.0 71.5 
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DE 
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CAD
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PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

ren 
apegad
os a la 
normati
va 
vigente. 

me a 
los 
plazos 
previsto
s en la 
normati
va, así 
como a 
las 
necesid
ades 
instituci
onales. 

  Acciones              

  
Dirigir, organizar y coordinar las actividades de la Unidad Técnica. 

  1 -1 0     

  
Asesorar, mediante el desahogo de diversas consultas jurídicas. 

  1 -1 0     

  

Asesorar en materia jurídica mediante la asistencia a las sesiones de las 
Comisiones, Comités y reuniones de trabajo. 

  
1 -1 0 

    

  

Formular, revisar y validar los aspectos jurídicos de los proyectos de 
contratos y convenios modificatorios. 

  
1 -1 0 

    

  
Formular, revisar y validar los aspectos jurídicos los proyectos de convenios 
y adendas interinstitucionales.   

1 -1 0 
    

  
Tramitar los medios de impugnación. 

  5 -5 0     

  

Atender los requerimientos formulados por los órganos jurisdiccionales e 
informar los cumplimientos a sus resoluciones.   

10 -10 0 
    

  
Elaborar certificaciones y/o validaciones. 

  10 -10 0     

  
Realizar notificaciones. 

  5 -5 0     

  
Asistir a Comisiones y reuniones de trabajo. 

  2 -2 0     

  
Atender consultas. 

  2 -2 0     

  
Presentar denuncias y/o querellas ante las Agencias del Ministerio Público. 

  1 -1 0     
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Meta 
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Meta 
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% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

14
4 

Secret
aría 
Ejecuti
va 
(SE). 

Direcci
ón de 
Vincula
ción 
con 
Organis
mos 
Externo
s. 

Estable
cer 
relacion
es de 
coordin
ación y 
cooper
ación 
con 
instituci
ones y 
organis
mos 
público
s y 
privado
s, 
locales 
o 
naciona
les, así 
como 
con 
entidad
es 
académ
icas y 
de 
investig
ación 
para 
incentiv
ar la 
promoci
ón de la 
cultura 
democr
ática, el 

Porcent
aje de 
respues
tas 
positiva
s. 

ENCUE
STA DE 
SATISF
ACCIÓ
N. 

Satis
facci
ón 
de 
Servi
cio. 

% de satisfacción = 
Total de respuestas 
positivas / Total de 
encuestas 
respondidas x 100. 

Trime
stral. 

49 199 248 506.1 Gasto ordinario. 



131 

N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
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DE 
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OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

conoci
miento 
de los 
derech
os 
político-
electora
les, la 
particip
ación 
ciudada
na y la 
educaci
ón 
cívica. 
Ademá
s de 
consoli
dar 
vínculo
s con 
Organiz
aciones 
de la 
Socied
ad Civil, 
la 
ciudada
nía y la 
comuni
dad 
universi
taria 
para 
foment
ar su 
interés 
e 
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AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

interven
ción en 
temas 
político-
electora
les e 
incentiv
ar su 
particip
ación 
como 
person
as 
observa
doras 
de los 
proceso
s 
electora
les y de 
particip
ación 
ciudada
na, así 
como 
generar 
activida
des 
para la 
atenció
n y la 
profesio
nalizaci
ón de 
los 
ejercici
os de 
observa
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MEDID
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TIPO 
DE 

INDI
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OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

ción 
que 
realiza 
la Red 
de 
Observ
ación. 

  Acciones              

  

Llevar a cabo reuniones, actividades, cursos de capacitación o eventos 
institucionales para la profesionalización de la Red de Observación IECM. 

  
9 0 17 

    

  

Realizar actividades conjuntas con instituciones públicas, iniciativa privada, 
entidades académicas y de investigación, así como Organizaciones de la 
Sociedad Civil, a nivel subnacional y nacional con la finalidad de difundir los 

  

10 0 59 
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DE 
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Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

alcances del Sistema Nacional Electoral, la participación ciudadana, 
promover la cultura democrática, la educación cívica y la construcción de 
ciudadanía. 

  

Difundir, entre la ciudadanía y la Red de Observación, temas relativos a la 
democracia, derechos político-electorales, educación cívica y construcción 
de ciudadanía. 

  
24 0 117 

    

  

Realizar actividades de colaboración con Universidades públicas y privadas, 
con el propósito de fomentar el interés de la comunidad universitaria en 
temas político-electorales, que coadyuven a la promoción de la observación 
electoral, la cultura democrática, la participación ciudadana y la educación 
cívica, así como dar a conocer las actividades que realiza el IECM. 

  

6 0 55 

    

14
5 

Contral
oría 
Interna 
(CI). 

Subcon
traloría 
de 
Respon
sabilida
des e 
Inconfo
rmidad
es. 

Desarro
llar y 
ejecutar 
las 
activida
des en 
materia 
de 
atenció
n 
ciudada
na y 
normati
vidad. 

Eficacia 
en la 
atenció
n de 
denunci
as e 
integrac
ión de 
expedie
ntes de 
Presunt
a 
Respon
sabilida
d 
Adminis
trativa y 
su 
seguimi
ento. 

PROCE
DIMIEN
TO. 

Efica
cia. 

Eficacia= 
L*Tp/M*Tr 
Eficacia= 
Denuncias 
recibidas y 
solicitudes 
atendidas *0.25/ N 
Expedientes de 
Presunta 
Responsabilidad 
Administrativa 
sustanciados. 

Trime
stral 

400 0 400 100.0 Gasto ordinario. 

  Acciones              

  
Participar en los procedimientos adjudicatorios para realizar observaciones 
previniendo situaciones que pongan en riesgo el patrimonio del Instituto.   

100 0 100 
    

  
Participar en forma activa en las sesiones de los Comités y Subcomités 
designados.   

100 0 100 
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DE 
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AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  
Atender denuncias, atenciones directas, solicitudes y seguimientos de 
irregularidad.   

100 0 100 
    

  
Atender, integrar y dar seguimiento a los Expedientes de Presunta 
Responsabilidad Administrativa.   

100 0 100 
    

14
5 

Contral
oría 
Interna 
(CI) 

Subcon
traloría 
de 
Respon
sabilida
des e 
Inconfo
rmidad
es. 

Desarro
llar y 
ejecutar 
las 
activida
des en 
materia 
de 
atenció
n 
ciudada
na y 
normati
vidad. 

Eficacia 
en la 
particip
ación 
en las 
sesione
s de los 
Comité
s 
asignad
os, así 
como 
en los 
procedi
mientos 
adjudic
atorios. 

ASESO
RÍA. 

Efica
cia. 

Eficacia= 
L*Tp/M*Tr 
Eficacia= 
Asistencias a 
Comités y procesos 
adjudicatarios*0.25
/ N convocatorias 
recibidas para 
asistir a Comités y 
procesos 
adjudicatorios. 

Trime
stral 

400 0 400 100.0 Gasto ordinario. 

  Acciones             

  
Participar en los procedimientos adjudicatorios para realizar observaciones 
previniendo situaciones que pongan en riesgo el patrimonio del Instituto. 

 100 0 100   

  
Participar en forma activa en las sesiones de los Comités y Subcomités 
designados. 

 100 0 100   

  
Atender denuncias, atenciones directas, solicitudes y seguimientos de 
irregularidad. 

 100 0 100   

  
Atender, integrar y dar seguimiento a los Expedientes de Presunta 
Responsabilidad Administrativa. 

 100 0 100   
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Meta 
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da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

14
6 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Particip
ación 
Ciudad
ana y 
Capaci
tación 
(DEPC
yC). 

Direcci
ón de 
Organiz
aciones 
de 
Particip
ación 
Ciudad
ana 

Mejoras 
al 
marco 
legal de 
la 
particip
ación 
ciudada
na en la 
Ciudad 
de 
México, 
así 
como a 
los 
Reglam
entos, 
Lineami
entos y 
Protoco
los que 
regulan 
los 
mecani
smos 
de 
democr
acia 
directa, 
instrum
entos 
de 
democr
acia 
particip
ativa, 
de 
gestión, 

Porcent
aje de 
docume
ntos 
normati
vos 
analiza
dos por 
la 
DEPCy
C. 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

Número de 
documentos 
normativos 
analizados/número 
de documentos 
normativos 
identificados para 
revisión *100. 

Trime
stral 

8 0 8 100.0 Gasto ordinario. 
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DE 
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OR 
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PERI
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AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

evaluac
ión y 
control 
de la 
función 
pública 
en el 
ámbito 
de 
atribuci
ones 
del 
Instituto 
Elector
al 
recome
ndadas. 

  Acciones              

  

Análisis para recomendar mejoras a la normatividad vigente sobre la 
verificación de las firmas de apoyo ciudadano relacionadas con los 
mecanismos de democracia directa competencia del IECM. 

 1 0 1   

  

Análisis para recomendar mejoras a la normatividad vigente aplicable a las 
actividades, derechos y obligaciones de las Comisiones de Participación 
Comunitaria y Coordinadora de Participación Comunitaria competencia del 
IECM. 

 1 0 1   

  
Análisis para recomendar mejoras al Código de Instituciones y 
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México. 

 2 0 2   

  
Análisis para recomendar mejoras a la Ley de Participación Ciudadana de la 
Ciudad de México. 

 2 0 2   

  
Análisis para recomendar mejoras a la normatividad vigente en materia de 
asambleas ciudadanas competencia del IECM. 

 1 0 1   
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Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  
Propuesta de normatividad para regular el registro y difusión de los proyectos 
de presupuesto participativo competencia del IECM. 

 1 0 1   

14
7 

Unidad 
Técnic
a de 
Asunto
s 
Jurídic
os 
(UTAJ) 

Direcci
ón de 
Unidad 
(UTAJ). 

Garanti
zar que 
los 
distinto
s actos 
inheren
tes al 
Procedi
miento 
de 
Consult
a 
Ciudad
ana 
sobre 
Presup
uesto 
Particip
ativo 
2025 se 
encuent
ren 
apegad
os a la 
normati
vidad 
vigente. 

Atender 
y 
desaho
gar el 
100% 
de 
solicitu
des 
internas 
y 
externa
s 
recibida
s, 
relacion
adas 
con el 
Procedi
miento 
de 
Consult
a 
Ciudad
ana 
sobre 
Presup
uesto 
Particip
ativo 
2025, 
confor
me a 
los 
plazos 
previsto
s en la 

SOLICI
TUD. 

Efica
cia. 

Eficacia: % de 
cumplimento del 
programa= 
(número de 
solicitudes 
atendidas) / 
(número de 
solicitudes 
programadas) 
x100. 

Trime
stral. 

104 -86 18 17.3 100 
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DAD 
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ON 
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INDICA
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UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

normati
va, así 
como a 
las 
necesid
ades 
instituci
onales. 

  Acciones              

  
Atender consultas.   0 0 0     

  
Presentar denuncias y/o querellas ante las Agencias del Ministerio Público.   0 0 0     

  
Asesorar en materia jurídica mediante la asistencia a las sesiones de las 
Comisiones, Comités y reuniones de trabajo. 

  
3 0 9 

    

  
Formular, revisar y validar los aspectos jurídicos de los proyectos de 
contratos y convenios modificatorios. 

  
0 0 0 

    

  
Formular, revisar y validar los aspectos jurídicos los proyectos de convenios 
y adendas interinstitucionales. 

  
0 0 0 

    

  
Tramitar los medios de impugnación.   0 0 5     

  
Atender los requerimientos formulados por los órganos jurisdiccionales e 
informar los cumplimientos a sus resoluciones. 

  
0 0 1 

    

  
Elaborar certificaciones y/o validaciones.   0 0 1     

  
Realizar notificaciones.   0 0 0     

  
Asistir a Comisiones y reuniones de trabajo.   0 0 0     

  
Dirigir, organizar y coordinar las actividades de la Unidad Técnica.   0 0 0     
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avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  
Asesorar, mediante el desahogo de diversas consultas jurídicas.   2 0 2     

14
8 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Particip
ación 
Ciudad
ana y 
Capaci
tación 
(DEPC
yC). 

Direcci
ón de 
Organiz
aciones 
de 
Particip
ación 
Ciudad
ana. 

Organiz
ar, 
desarro
llar y 
difundir 
los 
procedi
mientos 
y 
requisit
os 
esencia
les para 
solicitar 
el inicio 
de los 
mecani
smos 
de 
democr
acia 
directa, 
instrum
entos 
de 
democr
acia 
particip
ativa, 
gestión, 
evaluac
ión y 
control 
de la 
función 
pública 

Increm
ento de 
solicitu
des 
ciudada
nas 
atendid
as 
respect
o a las 
solicitu
des 
ciudada
nas 
atendid
as 
durante 
el 2023. 

INFOR
ME. 

Impa
cto. 

Número de 
solicitudes 
ciudadanas 
atendidas de enero 
a diciembre de 
2024 > número de 
solicitudes 
ciudadanas 
atendidas de enero 
a diciembre de 
2023. 

Trime
stral. 

16 -1 15 93.8 36.4 
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MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

al 
Instituto 
Elector
al 
atribuid
os. 

  Acciones              

  
Atención y asesoramiento de las solicitudes sobre temas de participación 
ciudadana presentadas.   

4 0 4 
    

  

Atención y asesoramiento de las solicitudes para realizar mecanismos de 
democracia directa o instrumentos de democracia participativa o 
instrumentos de gestión, evaluación y control y sobre temas de participación 
ciudadana en general presentadas.   

4 0 4 

    

  

Coadyuvancia en la organización de los mecanismos de democracia directa, 
o instrumentos de democracia participativa o instrumentos de gestión, 
evaluación y control solicitados, en los que el Instituto Electoral tiene 
competencia.   

4 0 4 

    

  

Asesoramiento a las direcciones distritales en la insaculación del 
representante ante la coordinadora de participación comunitaria y renovación 
de la Junta de Representación.   

2 0 2 
    

  
Entrega de los Apoyos materiales de papelería a las personas integrantes de 
las COPACO.   

2 0 1 
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DE 
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OR 
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PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

14
9 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Particip
ación 
Ciudad
ana y 
Capaci
tación 
(DEPC
yC). 

Direcci
ón de 
Organiz
aciones 
de 
Particip
ación 
Ciudad
ana. 

Optimiz
ar la 
comuni
cación 
y 
seguimi
ento a 
las 
Organiz
aciones 
Ciudad
anas y 
los 
Observ
atorios 
Ciudad
anos en 
el 
ejercici
o de 
sus 
derech
os y 
cumpli
miento 
de sus 
obligaci
ones. 

Porcent
aje de 
material
es 
digitale
s de 
difusión 
elabora
dos 
para 
organiz
aciones 
y 
observa
torios 
ciudada
nos 
Porcent
aje de 
person
as que 
conside
ran útil 
la 
informa
ción 
proporc
ionada 
en los 
material
es 
digitale
s 
enviado
s. 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

Eficacia: % de 
cumplimiento de las 
acciones 
realizadas=al 
número de 
materiales 
elaborados/el 
número de 
materiales 
programados *100 
Nivel óptimo del 90 
al 100% Nivel 
aceptable del 70 al 
89% Nivel 
deficiente del 0 al 
69% Número de 
personas que 
consideran útil la 
información 
proporcionada 
/número de 
personas que 
contesten la 
encuesta de 
satisfacción. 

Trime
stral. 

20 0 20 100.0 111.5 

  Acciones              
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Meta 
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Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  
Atención y asesoramiento de las solicitudes de registro de las 
Organizaciones Ciudadanas y los Observatorios Ciudadanos recibidas.   

4 0 4 
    

  
Expedición de las credenciales que identifican a los representantes legales 
de las organizaciones ciudadanas inscritas ante el IECM.   

4 0 4 
    

  

Asesoramiento a las Organizaciones Ciudadanas y los Observatorios 
ciudadanos en el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus 
obligaciones.   

4 0 4 
    

  

Seguimiento al desarrollo e implementación de la herramienta informática 
para facilitar la comunicación con las personas integrantes de las 
Organizaciones Ciudadanas y los Observatorios Ciudadanos requerida.   

4 0 4 
    

  

Difusión entre las organizaciones y observatorios ciudadanos de los 
mecanismos de democracia directa, o instrumentos de democracia 
participativa o instrumentos de gestión, evaluación y control en los que el 
Instituto Electoral tiene competencia.   

4 0 4 

    

15
0 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Particip
ación 
Ciudad
ana y 
Capaci
tación 
(DEPC
yC) 

Direcci
ón de 
Organiz
aciones 
de 
Particip
ación 
Ciudad
ana 

Organiz
ar la 
Consult
a 
Popular 
que, en 
su 
caso, 
solicite 
el 
Congre
so de la 
Ciudad 
de 
México. 

Porcent
aje de 
accione
s 
realizad
as por 
la 
DEPCy
C para 
organiz
ar la 
consult
a 
popular 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

Eficacia: % de 
cumplimiento de las 
acciones 
organizadas =al 
número de 
acciones 
realizadas/el 
número de 
acciones 
programadas *100 
Nivel óptimo del 90 
al 100% Nivel 
aceptable del 70 al 
89% 

Trime
stral 

5 -5 0 0.0 SIN RECURSOS. 

 Acciones       

 Atender y asesorar las solicitudes que se reciban, para realizar una Consulta 
Popular. 

 2 -2 0   

 Organizar y desarrollar la Consulta Popular que, en su caso, solicite el 
Congreso de la Ciudad de México. 

 3 -3 0   
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a anual 

% de 
avance 
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% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

15
1 

Secret
aría 
Ejecuti
va 
(SE). 

Direcci
ón de 
Apoyo 
a 
Órgano
s 
Descon
centrad
os. 

Mecani
smos 
de 
coordin
ación 
implem
entados 
de 
forma 
efectiva 

Manten
er en un 
% 
aceptab
le el 
seguimi
ento del 
cumpli
miento 
de las 
activida
des que 
desarro
llan las 
direccio
nes 
distrital
es. 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

Eficacia= (1 
Actividad ejecutada 
* 0.25 / 4 
actividades 
programadas *0.25) 
*100. 

Trime
stral. 

26 0 26 100.0 65.3 

  Acciones              

  

Celebrar reuniones periódicas con las áreas ejecutivas y técnicas a efecto de 
asegurar una buena coordinación de actividades que las direcciones 
distritales deberán ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, 
mensual, etc). 

  

4 0 4 

    

  
Integración de agenda de actividades de las direcciones distritales.   12 0 12     

  
Coordinar con las áreas centrales que las reuniones de trabajo con las 
direcciones distritales se realicen de manera virtual. 

  
4 0 4 

    

  
Seguimiento de la DAOD a las actividades ejecutadas por las direcciones 
distritales, a partir de mecanismos de coordinación efectivos. 

  
4 0 4 

    

  
Ejecutar, en coordinación con las áreas centrales, las visitas de supervisión 
a las direcciones distritales. 

  
2 0 2 

    

15
2 

Secret
aría 
Ejecuti
va (SE) 

Direcci
ón de 
Vincula
ción 
con 
Organis

Vincula
r al 
Instituto 
Elector
al de la 
Ciudad 

Porcent
aje de 
respues
tas 
positiva
s. 

ENCUE
STA DE 
SATISF
ACCIÓ
N 

Satis
facci
ón 
de 
Servi
cio 

% de satisfacción = 
Total de respuestas 
positivas / Total de 
encuestas 
respondidas x 100 

Trime
stral 

69 15 84 121.7 5 
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Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

mos 
Externo
s. 

de 
México 
con 
organis
mos 
internac
ionales, 
organiz
aciones 
e 
instituci
ones 
pública
s y 
privada
s en el 
extranje
ro, 
incluida
s 
autorid
ades 
electora
les 
naciona
les y 
locales, 
para 
mejorar 
los 
proceso
s, 
replicar 
buenas 
práctica
s e 
interca
mbiar 
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Meta 
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da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

experie
ncias 
en 
materia 
de 
eleccio
nes y 
democr
acia, 
bajo 
una 
perspec
tiva 
compar
ada, así 
como 
para 
apoyar 
las 
funcion
es 
sustanti
vas de 
este 
Instituto 
Elector
al a 
través 
de 
alianza
s, 
activida
des y 
particip
ación 
en 
misione
s de 
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U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

observa
ción y/o 
acompa
ñamient
o 
electora
l. 

  Acciones              

  

Realizar y dar seguimiento a actividades con organizaciones e instituciones 
públicas y privadas internacionales, para posicionar al IECM, así como para 
promover el conocimiento sobre temas de relevancia desde una perspectiva 
comparada. 

 4 1 5   

  

Realizar y dar seguimiento a actividades con organizaciones e instituciones 
públicas y privadas internacionales para apoyar el trabajo de las áreas 
sustantivas del IECM, de acuerdo con sus necesidades. 

 4 2 6   

  Difundir temas electorales y de coyuntura a nivel internacional.  51 13 64   

  

Gestionar alianzas estratégicas con organismos internacionales e 
instituciones extranjeras que se traduzcan, en su caso, en instrumentos 
jurídicos de apoyo y colaboración. 

 2 1 3   

  

Gestionar y dar seguimiento a la participación de las autoridades del IECM 
en misiones de observación electoral internacional o en foros especializados. 

 7 -1 6   

  
Elaborar un proyecto de investigación con un organismo internacional o 
institución extranjera especializados en temas electorales y de democracia. 

 1 -1 0   

15
3 

Secret
aría 
Ejecuti
va (SE) 

Direcci
ón de 
Vincula
ción 
con 
Organis
mos 
Externo
s 

Fortale
cer la 
relación 
con el 
Instituto 
Nacion
al 
Elector
al 
(INE), 
mediant
e la 
atenció

Porcent
aje de 
gestion
es 
atendid
as. 

INFOR
ME 

Efica
cia 

% de cumplimiento 
= No. de gestiones 
atendidas / No. de 
gestiones 
solicitadas x 100 

Trime
stral 

159 49 208 130.8 88.6 
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da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

n del 
Sistem
a de 
Vincula
ción 
estable
cido, 
así 
como la 
constru
cción, 
seguimi
ento y 
evaluac
ión de 
Conven
ios 
interinst
ituciona
les para 
eleccio
nes 
concurr
entes. 
Vincula
r al 
Instituto 
con los 
Organis
mos 
Público
s 
Locales 
Elector
ales y 
con 
instituci
ones 
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F
P
O
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DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

pública
s y 
privada
s para 
fortalec
er el 
Sistem
a 
Nacion
al 
Elector
al, a 
través 
del 
foment
o y el 
seguimi
ento de 
los 
conveni
os 
interinst
ituciona
les que 
suscrib
a el 
IECM. 

  Acciones              

  
Dar seguimiento a las sesiones del Consejo General del INE, y noticias 
relevantes. 

  
24 19 43 

    

  
Dar seguimiento a las sesiones de las Comisiones del INE, así como de la 
Junta Local Ejecutiva de la Ciudad de México. 

  
48 1 49 

    

  

Dar seguimiento de las reuniones de coordinación interinstitucional en la 
construcción del Convenio General de Coordinación y Colaboración y sus 
anexos, así como en el cumplimiento de los compromisos suscritos en el 
Convenio General de Coordinación y Colaboración y sus anexos. 

  

12 17 29 
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DE 
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Meta 
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Meta 
modifica
da anual 
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realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  
Actualizar el Sistema de Vinculación con los Organismos Públicos Locales 
Electorales creado por el INE. 

  
24 0 24 

    

  
Gestionar la vinculación con los Organismos Públicos Locales Electorales 
para el intercambio de experiencias y la profesionalización. 

  
7 3 10 

    

  
Gestionar la suscripción de convenios interinstitucionales y/o Programas de 
Trabajo. 

  
12 -1 11 

    

  
Acompañar a las áreas del IECM en la negociación y suscripción de 
convenios. 

  
12 3 15 

    

  
Elaborar opiniones de pertinencia respecto de Convenios interinstitucionales.   20 7 27     

15
4 

Secret
aría 
Ejecuti
va 
(SE). 

Direcci
ón de 
Vincula
ción 
con 
Organis
mos 
Externo
s. 

Genera
r y 
reforzar 
vínculo
s 
instituci
onales 
con 
organiz
aciones 
de la 
socieda
d civil, 
organis
mos 
subnaci
onales, 
naciona
les e 
internac
ionales, 
mediant
e 
activida
des de 
capacit
ación y 
profesio

Porcent
aje de 
respues
tas 
positiva
s. 

ENCUE
STA DE 
SATISF
ACCIÓ
N. 

Satis
facci
ón 
de 
Servi
cio. 

% de satisfacción = 
Total de respuestas 
positivas / Total de 
encuestas 
respondidas x 100. 

Trime
stral. 

2 0 2 100.0 81.9 
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DE 

INDI
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OR 
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PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

nalizaci
ón de la 
observa
ción 
electora
l, así 
como el 
desarro
llo del 
Progra
ma de 
Observ
ación 
Elector
al y de 
acompa
ñamient
o de 
person
as 
visitant
es 
extranje
ras 
para el 
Proces
o 
Elector
al Local 
Ordinari
o 2023-
2024. 

  Acciones              

 

Acompañamiento a la Red de Observación IECM e instituciones y 
organizaciones de la sociedad civil nacionales, interesadas en hacer 
observación electoral de la Elección del Proceso Electoral Local Ordinario 
(PELO) 2023-2024. 

 1 0 1   



152 

N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
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AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

 
Elaboración y desarrollo de un programa de observación electoral, así como 
un programa de acompañamiento de personas visitantes extranjeras que 
presencien dicha elección. 

 1 0 1   

15
5 

Secret
aría 
Ejecuti
va 
(SE). 

Direcci
ón de 
Vincula
ción 
con 
Organis
mos 
Externo
s. 

Promov
er el 
conoci
miento 
de los 
Derech
os 
Político
-
Elector
ales de 
la 
poblaci
ón de la 
Ciudad 
de 
México 
resident
e en el 
extranje
ro y 
garantiz
ar el 
acceso 
a la 
informa
ción en 
igualda
d de 
condici
ones 
para el 
ejercici
o de 
sus 

Porcent
aje de 
respues
tas 
positiva
s. 

ENCUE
STA DE 
SATISF
ACCIÓ
N. 

Satis
facci
ón 
de 
Servi
cio. 

% de satisfacción = 
Total de respuestas 
positivas / Total de 
encuestas 
respondidas x 100. 

Trime
stral. 

108 6 114 105.6 56.6 
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UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

derech
os en el 
Proces
o 
Elector
al Local 
Ordinari
o 
(PELO)
, 2023-
2024. 

  Acciones       

  Promover, difundir e informar sobre los derechos político-electorales.  5 2 7   

  

Establecer y fortalecer vínculos con la ciudadanía mexicana residente en el 
extranjero, creando una línea de difusión de los derechos políticos-
electorales por medio de la generación de contenidos y su difusión en redes 
sociales y medios electrónicos. 

 48 0 48   

  

Realizar actividades y reuniones con organizaciones e instituciones públicas 
y privadas que tengan vínculos con la ciudadanía mexicana residente en el 
extranjero. 

 10 2 12   

  

Informar a la ciudadanía mexicana residente en el extranjero sobre asuntos 
de relevancia para dicha comunidad mediante la generación de materiales 
digitales. 

 42 4 46   

  
Elaborar un proyecto de investigación con un organismo internacional o 
institución extranjera especializados en temas electorales y de democracia. 

 1 -1 0   

  

Desarrollar un programa de estudios en coordinación con instituciones en el 
extranjero especializadas en temas electorales y de democracia. 

 2 -1 1   
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programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
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% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

15
6 

Unidad 
Técnic
a de 
Servici
os 
Inform
áticos 
(UTSI). 

Direcci
ón de 
Infraest
ructura 
e 
Informá
tica. 

Manteni
miento, 
soporte
, 
actualiz
ación y 
monitor
eo a la 
infraest
ructura 
de 
cómput
o y 
comuni
cacione
s 
realizad
as. 

Eficacia 
en la 
elabora
ción del 
informe 
de 
cumpli
miento 
de las 
accione
s de la 
Activida
d 
Instituci
onal. 

MANTE
NIMIEN
TO. 

Efica
cia 

Eficacia=1 informe 
de actividades 
elaborado *0.25/1 
informe de 
actividades 
programado *0.25. 

Trime
stral 

8 0 8 100.0 98.2 

 
Acciones  

      

 Realizar mantenimientos, soportes, actualizaciones y monitoreos a la 
infraestructura de cómputo y comunicaciones. 

 8 0 8   

15
7 

Unidad 
Técnic
a de 
Servici
os 
Inform
áticos 
(UTSI). 

Direcci
ón de 
Infraest
ructura 
e 
Informá
tica. 

Instrum
entos 
informá
ticos 
para la 
Consult
a 
Ciudad
ana de 
Presup
uesto 
Particip
ativo 
2025 
incorpo
rados. 

Eficacia 
en la 
elabora
ción del 
informe 
de 
cumpli
miento 
de las 
accione
s de la 
Activida
d 
Instituci
onal. 

MANTE
NIMIEN
TO. 

Efica
cia. 

Eficacia= 1 informe 
de actividades 
elaborado *0.5/1 
informe de 
actividades 
programado *0.5 

Trime
stral. 

3 0 3 100.0 Gasto ordinario. 
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modifica
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realizad
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% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

 
Acciones  

      

 Gestionar infraestructura y diseñar sistemas informáticos para el 
mecanismo de participación ciudadana actualizada. 

 3 0 3   

15
8 

Unidad 
Técnic
a de 
Servici
os 
Inform
áticos 
(UTSI). 

Direcci
ón de 
Desarro
llo de 
Sistem
as. 

Nuevas 
tecnolo
gías 
incorpo
radas. 

Eficacia 
en la 
elabora
ción del 
informe 
de 
cumpli
miento 
de las 
accione
s de la 
Activida
d 
Instituci
onal. 

ACTUA
LIZACI
ÓN. 

Efica
cia 

Eficacia= 1 informe 
de actividades 
elaborado *1/ 1 
informe de 
actividades 
programado * 1 

Anual 1 0 1 100.0 137.6 

 Acciones       

 Gestionar infraestructura y diseñar sistemas informáticos actualizados con 
nuevas tecnologías. 

 1 0 1   

15
9 

Unidad 
Técnic
a de 

Servici
os 

Inform
áticos 

(UTSI). 

Direcci
ón de 

Desarro
llo de 

Sistem
as 

Manteni
miento 

y 
actualiz
ación a 

los 
sistema

s 
adminis
trativos 

y de 
apoyo a 

la 
operaci

ón. 

Eficacia 
en la 

elabora
ción del 
informe 

de 
cumpli
miento 
de las 

accione
s de la 
Activida

d 
Instituci

onal. 

MANTE
NIMIEN

TO. 

Efica
cia. 

Eficacia= 1 informe 
de actividades 

elaborado *0.25 /1 
informe de 
actividades 

programado *0.25 

Trime
stral. 

8 0 8 100.0 103.3 
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PERI
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Meta 
programa
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Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

 Acciones       

 Realizar mantenimientos e implementar mejoras en los sistemas 
administrativos y de apoyo a la operación actualizados. 

 8 0 8   

16
0 

Unidad 
Técnic
a de 

Servici
os 

Inform
áticos 

(UTSI). 

Direcci
ón de 

Desarro
llo de 

Sistem
as. 

Instrum
entos 

informá
ticos 

para el 
Proces

o 
Elector
al Local 
Ordinari

o 
(2023-
2024) 

incorpo
rados. 

Eficacia 
en la 

elabora
ción del 
informe 

de 
cumpli
miento 
de las 

accione
s de la 
Activida

d 
Instituci

onal. 

ACTUA
LIZACI

ÓN. 

Efica
cia. 

Eficacia= 1 informe 
de actividades 

elaborado *0.33/ 1 
informe de 
actividades 

programado *0.33 

Trime
stral. 

1 0 1 100.0 66 

 Acciones       

 Gestionar la tecnología informática para los sistemas y la infraestructura de 
cómputo y comunicaciones del proceso electoral actualizada. 

 1 0 1   

16
1 

Secret
aría 

Admini
strativa 
(SA). 

Direcci
ón de 

Recluta
miento, 
Desarro

llo y 
Evaluac

ión. 

Estable
cimient

o de 
estrate

gias 
operativ
as para 
increme
ntar la 
movilid

ad 
interna 

del 
person
al de la 

Porcent
aje de 

accione
s de 

movilid
ad 

interna. 

REPOR
TE. 

Efica
cia. 

Eficacia= 
L*Tp/M*Tr 

Eficacia=Acciones 
de movilidad 

interna 
realizadas/Accione

s de movilidad 
proyectadas*100. 

Anual
. 

17 -5 12 70.6 Gasto ordinario. 



157 

N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 
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OR 
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PERI
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Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

RA en 
la 

ocupaci
ón 

plazas 
vacante

s. 

  Acciones              

  
Crear una bolsa de trabajo haciendo uso de herramientas tecnológicas. 

  3 0 3     

  
Publicar vacantes disponibles mediante vías institucionales. 

  1 -1 0     

  
Implementar los mecanismos de selección e ingreso conforme a las plazas 
vacantes del IECM.   

2 1 3 
    

  
Publicar Convocatoria para que las personas interesadas realicen su 
registro.   

1 -1 0 
    

  
Desarrollar etapas del mecanismo de selección e ingreso. 

  2 -2 0     

  
Publicación de resultados del mecanismo de selección e ingreso. 

  2 -2 0     

  
Realizar gestiones con UTSI para que se cree un correo electrónico y las 
personas interesadas envíen su CV.   

3 -2 1 
    

  
Crear una carpeta para concentrar los CV´s recibidos e ir registrando en 
bitácora.   

3 2 5 
    

16
2 

Secret
aría 
Admini
strativa 
(SA). 

Direcci
ón de 
Recurs
os 
Human
os. 

Proces
os de 
pago de 
remune
racione
s del 
person
al de 
carácte
r 
transito
rio y 
cumpli
miento 

Nómina
s 
quincen
ales del 
person
al de 
carácte
r 
transito
rio 
procesa
das al 
100% 
de 

NÓMIN
A. 

Efica
cia. 

Eficacia (sumatoria 
de pagos de 
nómina realizadas 
en tiempo y forma / 
sumatoria de 
nóminas 
programadas) *100. 

Quinc
enal. 

16 0 16 100.0 95.7 
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MEDID
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TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

de las 
obligaci
ones 
vincula
dos al 
Proces
o 
Elector
al 2023-
2024 
coordin
ados y 
supervi
sados. 

acuerd
o con el 
calenda
rio 
anual, 
disminu
yendo 
las 
nómina
s 
extraor
dinarias
, así 
como y 
los 
pagos 
en 
exceso 
o 
indebid
os. 

  Acciones              

  

Revisar y conciliar las nóminas y aplicar los pagos correspondientes de las 
personas prestadoras de servicios por honorarios asimilados a salarios que 
laboren en el Instituto en tiempo y forma.   

16 0 16 
    

16
3 

Secret
aría 
Admini
strativa 
(SA). 

Secreta
ría 
Adminis
trativa. 

Informe
s de 
Rendici
ón de 
Cuenta
s, 
present
ados en 
tiempo 
y forma, 
a las 
autorid

Eficacia 
en la 
integrac
ión y 
present
ación 
de los 
informe
s de 
rendició
n de 
cuentas 

INFOR
ME 

Efica
cia 

Eficacia=(sumatori
a Informas 
presentados / 
sumatoria de 
informes 
programados) 100. 

Trime
stral 

2 0 2 100.0 104.6 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

ades 
compet
entes, 
derivad
as del 
Proces
o 
Elector
al Local 
2023-
2024. 

  Acciones              

  
Elaborar informe de rendición de cuentas. 

  2 0 2     

16
4 

Secret
aría 

Ejecuti
va 

(SE). 

Secreta
ria 

Ejecutiv
a. 

Proces
os 

sustanti
vos y 

de 
apoyo 

coordin
ados y 

en 
apego 

a la 
normati
vidad 

vigente. 

Eficacia 
en los 

proceso
s 

sustanti
vos y 

de 
apoyo 

coordin
ados y 

en 
apego 

a la 
normati

va 
vigente. 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

Eficacia: (número 
de solicitudes 

atendidas*0.25) / 
(número de 
solicitudes 

ingresadas*0.25) 
*100. 

Trime
stral. 

8 0 8 100.0 Gasto ordinario. 

  Acciones              

  

Eficientar el uso del sistema de gestión documental, para que sirva como 
herramienta de supervisión y verificación del cumplimiento de los plazos de 
respuesta establecidos.   

4 0 4 
    

  

Dar seguimiento al cumplimiento de los programas y actividades de las 
Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas.   

4 0 4 
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INSTIT
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AL 

DENO
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ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

16
5 

Consej
eros 
Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector
al 6. 

Supervi
sión y 
evaluac
ión de 
las 
activida
des 
instituci
onales. 

Desarro
llar las 
activida
des 
inheren
tes a 
las 
Comisi
ones 
que 
presida. 

INFOR
ME. 

Efica
cia. 

Eficacia L*Tp/M*Tr 
número de 
Informes 
presentados*0.25/n
úmero de informes 
programados en el 
trimestre*0.25 

Trime
stral. 

24 95 119 495.8 107.6 

  Acciones              
 Desarrollar las actividades inherentes a las Comisiones que presida.  12 0 119   

16
6 

Secret
aría 
Ejecuti
va 
(SE). 

Direcci
ón de 
Apoyo 
a 
Órgano
s 
Descon
centrad
os. 

Comuni
cación 
con las 
Direcci
ones 
Distrital
es 
adecua
das. 

Manten
er en un 
% 
aceptab
le el 
cumpli
miento 
de la 
operaci
ón en 
las 
direccio
nes 
distrital
es de 
los 
Progra
mas 
Instituci
onales 
relacion
ados 
con las 
etapas 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

Eficacia= (1 
Actividad ejecutada 
* 0.25 / 4 
actividades 
programadas *0.25) 
*100. 

Trime
stral. 

13 0 13 100.0 205.7 
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M. 
F
P
O
A 
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DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

del 
Proces
o 
Elector
al Local 
Ordinari
o 2023-
2024. 

  Acciones              

  

Coordinación de actividades de las direcciones distritales adecuada, a través 
de instrucciones claras, precisas y coordinadas entre las áreas centrales, a 
fin de evitar su duplicidad.   

3 0 3 
    

  
Realizar la gestión de recursos económicos y servicios a partir de una 
comunicación eficaz con las direcciones distritales.   

7 0 7 
    

  
Aplicación de encuestas de satisfacción del servicio, a efecto de realizar 
ejercicios de retroalimentación con las direcciones distritales.   

3 0 3 
    

16
7 

Consej
eros 
Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector
al 3. 

Supervi
sión de 
la 
organiz
ación, 
desarro
llo y 
vigilanci
a de los 
Proces
os 
Elector
ales. 

Eficacia 
en el 
apoyo a 
las 
activida
des 
orienta
das a 
difundir 
el 
Proces
o 
Elector
al Local 
Ordinari
o 2023- 
2024. 

ACTA. 
Efica
cia. 

Suma: de las 
actividades 
orientadas a 
difundir el Proceso 
Electoral Local 
Ordinario 2023- 
2024/ suma 
programada de las 
actividades 
orientadas a 
difundir el Proceso 
Electoral Local 
Ordinario 2023- 
2024. 

Trime
stral. 

7 S/MM 27 385.7 Gasto ordinario. 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  Acciones              

  

Participar en las discusiones de los proyectos de acuerdo o resolución que 
se sometan a consideración del Consejo General en sus respectivas 
sesiones relativas al proceso electoral ordinario 2023-2024.   

7 S/MM 27 
    

16
8 

Consej
eros 
Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector
al 3. 

Supervi
sión de 
la 
organiz
ación, 
desarro
llo y 
vigilanci
a de los 
Proces
os de 
Particip
ación 
Ciudad
ana. 

Impacto 
en la 
supervi
sión de 
los 
asuntos 
recibido
s 
durante 
el 
desarro
llo de la 
consult
a sobre 
el 
presup
uesto 
particip
ativo en 
las 
Sesion
es de 
Consej
o 
General
. 

ACTA. 
Impa
cto. 

Impacto=R/O*100 
Trime
stral. 

4 S/MM 3 75.0 Gasto ordinario. 

 
Acciones              

 

Participar en las discusiones de los proyectos de acuerdo o resolución que 
se sometan a consideración del Consejo General en sus respectivas 
sesiones relativas a la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 
2025.   

4 S/MM 3 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

16
9 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Organi
zación 
Elector
al y 
Geoest
adístic
a 
(DEOE
yG). 

Direcci
ón 
Ejecutiv
a 
(DEOE
yG). 

Fortale
cer el 
proceso 
de 
planeac
ión, 
direcció
n, 
coordin
ación, 
gestión, 
control 
y 
seguimi
ento, 
para 
garantiz
ar el 
cumpli
miento 
de las 
activida
des 
instituci
onales 
del 
Progra
ma de 
Organiz
ación 
Elector
al y 
Geoest
adística
. 

Porcent
aje de 
nivel de 
satisfac
ción en 
los 
servicio
s que 
presta 
la 
Direcci
ón 
Ejecutiv
a. 

DOCUM
ENTO. 

Calid
ad. 

%= (Ts/Tr) *100 
Donde Ts= Total de 
usuarios 
satisfechos Tr= 
Total de usuarios 
que respondieron la 
encuesta. 

Trime
stral. 

74 0 74 100.0 64.8 

  Acciones              



164 

N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  

Registrar y dar seguimiento en el Sistema Informático Integral de 
Administración (SIIAD 2024) los avances de las actividades institucionales 
para acordar las acciones tendentes a garantizar el cumplimiento de las 
metas del Programa de Organización y Geoestadística Electoral 2024.   

12 0 12 

    

  

Coordinar la elaboración de los anteproyectos de documentos técnico-
normativos y de Acuerdos, resultado del desarrollo de las actividades 
institucionales del Programa de Organización y Geoestadística Electoral 
2024, para su presentación al Secretario Ejecutivo, a la Comisión de 
Organización Electoral y Geoestadística y, en su caso, a la Junta 
Administrativa.   

8 0 8 

    

  

Coordinar la elaboración de los diversos informes de avances y resultados, 
de las actividades institucionales del Programa de Organización y 
Geoestadística Electoral 2024, para su presentación al Secretario Ejecutivo 
y demás instancias de dirección del Instituto.   

8 0 8 

    

  

Dar seguimiento a la gestión de los requerimientos de bienes y servicios 
necesarios para la ejecución y desarrollo de las actividades institucionales.   

40 0 40 
    

  
Apoyar a la COEG en el cumplimiento del Programa Anual de Trabajo 2024. 

  6 0 6     

17
0 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Asocia
ciones 
Política
s y 
Fiscaliz
ación 
(DEAP
yF). 

Coordin
ación 
de 
Prerrog
ativas y 
Partido
s 
Político
s. 

Foment
ar el 
conoci
miento 
de la 
norma 
en 
materia 
de 
derech
os y 
obligaci
ones. 

Eficacia 
en el 
foment
o de la 
norma 
respect
o a 
derech
os y 
obligaci
ones. 

ASESO
RÍA. 

Efica
cia. 

Eficacia: L*Tp/M*Tr 
L= N asesorías 
brindadas a las 
asociaciones 
políticas Tp= 0.25 
M= N asesorías 
solicitadas por las 
asociaciones 
políticas Tr= 1 

Trime
stral 

97 0 97 100.0 97.7 

  Acciones  
      

  
Informar sobre la solicitud de los tiempos de radio y televisión otorgados por 
la autoridad federal y su correspondiente seguimiento. 

 1 0 1   

  

Atender a las asociaciones políticas en materia de obligaciones y 
normatividad aplicable, a efecto de reducir el margen de error e 
incumplimiento. 

 80 0 80   
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  

Análisis estatutario derivado de la integración de los órganos directivos de 
las asociaciones políticas, a efecto de inscribirlos en los libros respectivos. 

 12 0 12   

  

Informar sobre el seguimiento a los proyectos orientados al fortalecimiento 
del régimen democrático de las asociaciones políticas que han sido 
propuestos. 

 4 0 4   

17
1 

Direcci
ón 

Ejecuti
va de 
Asocia
ciones 
Política

s y 
Fiscaliz
ación 

(DEAP
yF). 

Direcci
ón 

Ejecutiv
a 

(DEAPy
F). 

Gestion
ar los 

recurso
s 

human
os, 

material
es y 

financie
ros 

para 
llevar a 
cabo 
las 

activida
des 

estable
cidas 
en los 
progra
mas 

instituci
onales 

y 
específi
co en 

materia 
de 

particip
ación 

ciudada

Porcent
aje de 

nivel de 
satisfac
ción en 

los 
servicio
s que 
presta 

la 
Direcci

ón 
Ejecutiv

a. 

PORCE
NTAJE. 

Calid
ad. 

%= (Ts/Tr) *100 
Donde Ts= Total 

de usuarios 
satisfechos Tr= 

Total de usuarios 
que respondieron 

la encuesta. 

Trime
stral. 

144 0 144 100.0 100.4 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

na 
2024. 

  Acciones              

  

Registrar y dar seguimiento en el Sistema Informático Integral de 
Administración (SIIAD 2024) los avances de las actividades institucionales 
para acordar las acciones tendentes a garantizar el cumplimiento de las 
metas del Programa Específico de Procedimientos Administrativos 
Sancionadores 2024.   

12 0 12 

    

  

Dar seguimiento a la gestión de los requerimientos y servicios para la 
organización y desarrollo de las sesiones de la Comisión Permanente de 
Quejas.   

12 0 12 
    

  
Dar seguimiento a la gestión de los requerimientos de bienes y servicios 
necesarios para la ejecución y desarrollo de las actividades institucionales.   

120 0 120 
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N
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F
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UR R O 
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MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
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AL 
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MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

17
2 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Asocia
ciones 
Política
s y 
Fiscaliz
ación 
(DEAP
yF). 

Coordin
ación 
de 
Prerrog
ativas y 
Partido
s 
Político
s. 

Ministra
r el 
financia
miento 
público 
a los 
partidos 
político
s. 

Eficacia 
en el 
financia
miento 
público 
otorgad
o. 

MINIST
RACIÓ
N. 

Efica
cia. 

Eficacia: L*Tp/M*Tr 
L= 12 
ministraciones 
entregadas para el 
financiamiento 
público de 
actividades 
permanentes 
ordinarias y 
actividades 
específicas Tp= 
0.083 M= 12 
ministraciones que 
se deben entregar 
para el 
financiamiento 
público de 
actividades 
permanentes 
ordinarias y 
actividades 
específicas Tr= 
0.083. 

Mens
ual 

157 0 157 100.0 100 

 Acciones       

 Proponer los anteproyectos de acuerdo del CGIECM, respecto al 
financiamiento público directo para 2024. 

 1 0 1   

 Ministrar a los partidos políticos el financiamiento para el sostenimiento de 
actividades ordinarias permanentes. 

 72 0 72   

 Ministrar a los partidos políticos el financiamiento para las actividades 
específicas, como entidades de interés público 

 72 0 72   

 
Seguimiento a las sanciones impuestas y remanentes determinado por los 
Consejos Generales del IECM y del INE a los partidos políticos y 
candidaturas sin partido de la Ciudad de México. 

 12 0 12   
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ON 
DEL 
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MEDID
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DE 

INDI
CAD
OR 
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PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

17
3 

Consej
eros 

Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector
al 1. 

Supervi
sión y 
evaluac
ión de 
las 
activida
des 
instituci
onales. 

Eficacia 
en la 
supervi
sión de 
los 
asuntos 
recibido
s 
relacion
ados 
con el 
quehac
er 
instituci
onal. 

ACTA. 
Efica
cia. 

Sumatoria 
A1+A2+A3+A4/su
ma total de 
ponderaciones=por
centaje. 

Mens
ual. 

72 S/MM 196 272.2 104.9 

 Acciones   S/MM    

 Participar en las sesiones del Consejo General.  24 S/MM 40   

 Convocar y presidir las Comisiones y/o Comités designadas por el Consejo.  24 S/MM 39   

  
Participación en las sesiones de las Comisiones y/o Comités que integra. 

  24 S/M 117     

17
4 

Secret
aría 
Ejecuti
va 
(SE). 

Direcci
ón del 
Secreta
riado. 

Formali
zar los 
proceso
s 
docume
ntales 
para 
llevar a 
cabo 
las 
activida
des de 
apoyo a 
los 
órgano
s 
colegia

Elabora
ción y 
present
ación 
de 
docume
ntación 
de 
apoyo 
en el 
tiempo 
requeri
do por 
el 
Consej
o 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

Estratégico = 
L*Tp/M*Tr Eficacia 
= No. de proyectos 
de guion, carpetas 
de apoyo y actas 
entregadas en el 
plazo solicitado * 
0.25 / No. de 
proyectos de guion, 
carpetas de apoyo 
y actas entregadas 
* 0.25. 

Mens
ual. 

8 -1 7 87.5 130.6 
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F
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O
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DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
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AL 
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MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 
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DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

dos, 
ejecutiv
os y 
técnico
s de 
manera 
eficient
e. 

General
. 

 
Acciones              

17
4 

Mapeo de procesos documentales.  3 0 3   

17
4 

Generar controles documentales de apoyo, seguimiento y evaluación.   2 0 2   

17
4 

Formalización de procesos y controles documentales, de observancia para 
todas las áreas del instituto. 

 3 -1 2   

17
5 

Consej
eros 
Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector
al 6. 

Supervi
sión de 
la 
organiz
ación, 
desarro
llo y 
vigilanci
a de los 
Proces
os 
Elector
ales. 

Eficacia 
en la 
supervi
sión de 
las 
activida
des 
asociad
as al 
Proces
o 
Elector
al Local 
Ordinari
o 2023-
2024. 

ACTA. 
Efica
cia. 

Minutas de 
sesiones en que se 
participó*0.25 
/sesiones de 
Comisiones, 
Comités y de CG 
que se llevaron a 
cabo durante el 
Proceso 
Electoral*0.25. 

Trime
stral. 

9 53 62 688.9 Gasto ordinario. 
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MEDID
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DE 
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CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  Acciones              

  
Generar acuerdos en las Comisiones que presidan relacionados con los 
trabajos del Proceso Electoral Local 2023-2024.   

9 53 62 
    

17
6 

Consej
eros 
Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector
al 1. 

Supervi
sión de 
la 
organiz
ación, 
desarro
llo y 
vigilanci
a de los 
Proces
os 
Elector
ales. 

Eficacia 
en la 
supervi
sión de 
los 
asuntos 
recibido
s 
durante 
el 
desarro
llo el 
Proces
o 
Elector
al Local 
Ordinari
o 2023-
2024. 

ACTA. 
Efica
cia. 

PORCENTAJE 
(ACCIÓN 
REALIZADA/ACCI
ÓN 
PROGRAMADA) 
*100-100. 

Mens
ual. 

36 S/MM 155 430.6 Gasto ordinario. 

  Acciones  
  S/MM    

  
Participar en las discusiones de proyectos de acuerdo y resolución que se 
sometan a consideración del Consejo general en sus respectivas sesiones 
relativas al proceso electoral ordinario 2023-2024. 

 24 S/MM 119   

  
Eficacia sobre la información que se proporciona a los medios de 
comunicación, entrevistas relacionadas con las actividades del Proceso 
Electoral Local Ordinario 2023-2024. 

 12 S/MM 36   

17
7 

Consej
eros 
Elector
ales 
(CE) 

Consej
ero (a) 
Elector
al 1 

Supervi
sión de 
la 
organiz
ación, 
desarro
llo y 

Eficacia 
en la 
supervi
sión de 
los 
asuntos 
recibido

ACTA Efica
cia 

PORCENTAJE 
(ACCIÓN 
REALIZADA/ACCI
ÓN 
PROGRAMADA) 
*100-100. 

Mens
ual. 

7 0 11 157.1 Gasto ordinario. 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

vigilanci
a de los 
Proces
os de 
Particip
ación 
Ciudad
ana. 

s 
durante 
el 
desarro
llo de la 
Consult
a sobre 
Presup
uesto 
Particip
ativo. 

  Acciones              

 

Participar en las discusiones de los proyectos de acuerdo de resolución que 
se sometan a consideración del acuerdo del Consejo General en sus 
respectivas sesiones relativas a la Consulta Ciudadana de Presupuesto 
Participativo. 

 24 S/MM 7   

 
Eficacia sobre la información que se proporcione a los medios de 
comunicación, entrevistas relacionadas con las actividades vinculadas a la 
Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo. 

 12 S/MM 4   

17
8 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Género
, 
Derech
os 
Human
os, 
Educac
ión 
Cívica 
y 
Constr
ucción 
Ciudad

Direcci
ón de 
Política 
de 
Género 
y 
Derech
os 
Human
os 

Fortale
cer la 
transve
rsalizac
ión de 
la 
perspec
tiva de 
género 
y el 
enfoqu
e de 
derech
os 
human
os en el 
quehac

Porcent
aje de 
actores 
clave 
en el 
IECM 
que 
evalúan 
como 
sólido 
el 
avance 
de la 
transve
rsalizac
ión de 
la 

PORCE
NTAJE. 

Satis
facci
ón 
de 
Servi
cio. 

% de actores que 
evalúan 
favorablemente la 
transversalidad de 
la perspectiva de 
género y derechos 
humanos. 

Seme
stral 

8 6 14 175.0 82.6 
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DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

ana 
(DEGD
HECyC
C). 

er 
instituci
onal; 
foment
ar una 
cultura 
de 
igualda
d 
laboral; 
y 
coadyu
var en 
la 
promoci
ón de 
un 
entorno 
organiz
acional 
favorabl
e. 

perspec
tiva de 
género 
y el 
enfoqu
e en 
derech
os 
human
os en el 
IECM. 

  Acciones              

  

Promover procesos de incorporación de la perspectiva de género y del 
enfoque de derechos humanos en la planeación, programación, ejecución y 
evaluación de las acciones que se desarrollan en el IECM. 

 4 -1 3   

  

Fomentar una cultura y prácticas de igualdad laboral, no discriminación y de 
cero tolerancia a la violencia laboral, hostigamiento y/o acoso laboral y 
sexual; así como, de coadyuvancia en la promoción de un entorno 
organizacional favorable. 

 4 7 11   
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U
M. 
F
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O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

17
9 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Asocia
ciones 
Política
s y 
Fiscaliz
ación 
(DEAP
yF). 

Coordin
ación 
de 
Prerrog
ativas y 
Partido
s 
Político
s. 

Estable
cer 
reglas 
claras y 
apegad
as a la 
norma 
para 
particip
ar en la 
contien
da 
Elector
al. 

Eficacia 
en el 
proceso 
de 
registro 
de 
candida
turas a 
cargos 
de 
elecció
n 
popular 
en la 
Ciudad 
de 
México. 

ACUER
DO. 

Efica
cia. 

Eficacia: L*Tp/M*Tr 
L= 1 Acuerdo del 
CGIECM del 
registro de 
candidaturas a los 
cargos de Jefatura 
de Gobierno, 
Diputaciones y 
Titular de Alcaldía y 
concejalías. Tp= 1 
M= 1 Acuerdo del 
CGIECM del 
registro de 
candidaturas a los 
cargos de Jefatura 
de Gobierno, 
Diputaciones y 
Titular de Alcaldía y 
concejalías. Tr= 1 

Anual 15 0 15 100.0 97.9 

  Acciones              

  

Proponer el anteproyecto de acuerdo del CGIECM del financiamiento público 
para gastos de campaña para la contienda electoral de 2024.   

1 0 1 
    

  
Ministrar a los partidos políticos el financiamiento para gastos de campaña. 

  3 0 3     

  

Informar sobre el seguimiento del proceso de registro de plataformas 
electorales, convenios de coalición, de gobierno de coalición y de 
candidatura común, así como de candidaturas a puestos de elección popular.   

2 0 2 
    

  

Informar respecto a la determinación de los topes de gastos de campaña que 
deberán observar los partidos políticos y sus candidaturas, así como de las 
candidaturas sin partido en el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024.   

1 0 1 
    

  
Informar sobre los dictámenes de acreditación de candidaturas sin partido. 

  1 0 1     

  

Informar sobre la gestión de los tiempos en radio y televisión otorgados por 
el INE para las precampañas, intercampañas y campañas de los 
participantes en la contienda electoral.   

5 0 5 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
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AL 
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MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

  
Informar de la distribución del número de diputaciones de representación 
proporcional del Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024.   

1 0 1 
    

  
Informar sobre la inscripción en los libros de registro de la contienda electoral. 

  1 0 1     

18
0 

Direcci
ón de 
Fiscaliz
ación, 
Liquida
ción y 
PAS. 

 

Liquida
ción de 
las 
Asociac
iones 
Política
s. 

Eficacia 
en los 
proceso
s de 
liquidac
ión de 
los 
Partido
s 
Político
s 
Locales 
que 
pierdan 
registro
, así 
como 
en la 
disoluci
ón de 
Asociac
iones 
Civiles. 

INFOR
ME. 

Efica
cia. 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 
L= n Seguimiento a 
la resolución de 
denuncias ante las 
autoridades 
competentes Tp= 1 
M= n resoluciones 
de denuncias ante 
las autoridades 
competentes Tr= 1 

Trime
stral. 

12 0 12 100.0 102.1 

  Acciones              

  
Seguimiento a los procesos de liquidación de las Asociaciones Políticas en 
materia de fiscalización.   

4 0 4 
    

  
Seguimiento a las acciones jurídicas derivadas de los procesos de 
liquidación.   

4 0 4 
    

  
Elaboración y presentación de los Informes y/o dictámenes derivados del 
proceso de liquidación.   

4 0 4 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

18
1 

Unidad 
Técnic
a de 

Servici
os 

Inform
áticos 

(UTSI). 

Direcci
ón de 

Unidad 
(UTSI). 

Gestión 
y 

control 
de los 

Instrum
entos 

Informá
ticos 

organiz
ados. 

Eficacia 
en la 

realizac
ión de 

sesione
s y 

reunion
es de 

trabajo 
de 

Comité 
de 

Informá
tica. 

SESIÓN 
Efica
cia. 

Eficacia=L*Tp/M*Tr 
Eficacia= 8 
sesiones y 

reuniones de 
trabajo realizadas 

al trimestre*0.25 / 8 
sesiones y 

reuniones de 
trabajo 

programadas al 
trimestre*0.25 

Trime
stral. 

32 0 32 100.0 94.1 

  Acciones              

  
Eficacia en la realización de sesiones y reuniones de trabajo de Comité de 
Informática.   

32 0 32 
    

18
2 

Direcci
ón 

Ejecuti
va de 
Asocia
ciones 
Política

s y 
Fiscaliz
ación 

(DEAP
yF). 

Direcci
ón de 

Procedi
mientos 
Adminis
trativos 
Sancio
nadore

s. 

Tramita
r, 

sustanc
iar, 

resolver
, y en 

su caso 
impone

r 
sancion
es, en 

los 
procedi
mientos 
ordinari

os 
sancion
adores, 

con 
oportun

Eficacia 
y 

oportun
idad en 

la 
tramitac
ión y en 

la 
sustanc
iación 

de 
procedi
mientos 
ordinari

os 
sancion
adores. 

DOCUM
ENTO 

Efica
cia 

Eficacia: TPS*100/ 
TPI TPS= Totalidad 
de procedimientos 

ordinarios 
sancionadores 

sustanciados. TPI= 
Totalidad de 

procedimientos 
ordinarios 

sancionadores 
iniciados 

Trime
stral 

16 0 16 100.0 95.2 
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U
M. 
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P
O
A 

UR R O 
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MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

idad, 
eficacia 

y 
eficienc

ia. 

  Acciones              

  
Elaborar de forma oportuna y eficaz todos y cada uno de los acuerdos para 
el debido trámite y/o sustanciación de las quejas en coadyuvancia de la 
Secretaría Ejecutiva.   

4 0 4 
    

  
Verificar la oportuna y correcta integración del expediente de cada 
procedimiento.   

4 0 4 
    

  
Realizar de forma oportuna y eficaz todas las diligencias necesarias que 
permitan la resolución de los procedimientos ordinarios en coadyuvancia de 
la Secretaría Ejecutiva.   

4 0 4 
    

  

Elaborar oportuna, eficazmente y conforme a Derecho, el anteproyecto de 
resolución para someterlo a consideración de la Comisión de Quejas y, en 
su caso, del Consejo General.   

4 0 4 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

18
3 

Direcci
ón 

Ejecuti
va de 

Género
, 

Derech
os 

Human
os, 

Educac
ión 

Cívica 
y 

Constr
ucción 
Ciudad

ana 
(DEGD
HECyC

C). 

Direcci
ón de 
Política 
de 
Género 
y 
Derech
os 
Human
os. 

Foment
ar el 
desarro
llo de 
una 
cultura 
igualitar
ia que 
promue
va el 
pleno 
ejercici
o de los 
derech
os 
político-
electora
les de 
las 
mujeres 
y los 
grupos 
de 
atenció
n 
prioritar
ia, de 
manera 
específi
ca 
respect
o de su 
particip
ación 
en el 
Proces
o 
electora

Porcent
aje de 
actores 
aliados 
del 
IECM 
que 
colabor
aron en 
alguna 
estrate
gia (de 
promoci
ón, 
capacit
ación o 
difusión
) para 
promov
er la 
particip
ación 
política 
de las 
mujeres 
y de los 
grupos 
de 
atenció
n 
prioritar
ia, y 
que se 
encuent
ran 
satisfec
hos con 
la 

PORCE
NTAJE. 

Satis
facci
ón 
de 
Servi
cio. 

porcentaje de 
satisfacción del 
servicio. 

Seme
stral. 

8 10 18 225.0 Gasto ordinario. 



178 

N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

l Local 
Ordinari
o 2023-
2024, 
en 
igualda
d de 
condici
ones, 
sin 
discrimi
nación 
y libres 
de 
violenci
a. 

colabor
ación. 

  Acciones              

  

Promover la participación política de las mujeres y los grupos de atención 
prioritaria durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024, para 
visibilizar los retos y la progresividad del ejercicio de sus derechos político-
electorales, los avances legislativos e institucionales en materia de paridad, 
igualdad, acciones afirmativas y para la prevención, de la violencia política y 
violencia política contra las mujeres en razón de género.   

3 1 4 

    

  

Coordinar acciones interinstitucionales para fortalecer los procesos de 
formación de liderazgos y derechos político-electorales de las mujeres y los 
grupos de atención prioritaria que participan en la política y contribuir a una 
democracia igualitaria e incluyente.   

3 7 10 

    

  

Generar y difundir materiales que informen sobre las obligaciones y 
responsabilidades de los partidos políticos, personas candidatas y 
autoridades electorales en el Proceso Electoral 2023-2024; para promover y 
respetar los derechos político-electorales, de las mujeres y los grupos de   

2 2 4 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

atención prioritaria respecto, prevenir y eliminar la violencia política contra 
las mujeres en razón de su género en sus actividades partidistas así como 
en el ejercicio de sus funciones en los cargos de elección popular. 

18
4 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Asocia
ciones 
Política
s y 
Fiscaliz
ación 
(DEAP
yF). 

Direcci
ón de 
Fiscaliz
ación, 
Liquida
ción y 
PAS. 

Fiscaliz
ación 
de las 
Agrupa
ciones 
Política
s 
Locales 

Eficacia 
en los 
proceso
s de 
fiscaliza
ción de 
las 
Asociac
iones 
Política
s. 

INFOR
ME. 

Efici
encia 

Eficacia: L*Tp/M*Tr 
L= 15 informes 
anuales 2023 de las 
asociaciones 
políticas por 
fiscalizar. Tp= 1.25 
M= 15 informes 
anuales 2023 
programados por 
fiscalizar de las 
asociaciones 
políticas. Tr= 1.25 

Trime
stral 

49 0 49 100.0 50 

 
Acciones              

 
Proporcionar asesoría y orientación de manera permanente a las 
Agrupaciones para el cumplimiento de sus obligaciones en materia de 
fiscalización.   

1 0 1 
    

 Recepción del Informe Anual de ingresos y gastos 2023. 
  1 0 1     

 Fiscalización de los Informes Anuales 2023 que presenten las Asociaciones. 
  15 0 15     

 Notificación de oficios de errores u omisiones. 
  30 0 30     

 Elaboración del proyecto de Dictamen Consolidado y anteproyecto de 
Resolución derivados de la fiscalización.   

2 0 2 
    

18
5 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Asocia
ciones 
Política
s y 
Fiscaliz
ación 

Direcci
ón de 
Fiscaliz
ación, 
Liquida
ción y 
PAS 

Liquida
ción de 
las 
Asociac
iones 
Civiles 
de 
aspirant
es a 
una 
candida

Eficienc
ia en los 
proceso
s de 
liquidac
ión de 
las 
Asociac
iones 
Civiles 
de 

INFOR
ME 

Efici
encia 

Eficacia: L*Tp/M*Tr 
L= n informes de 
liquidación de 
asociaciones civiles 
Tp= 1 M= n 
informes de 
liquidación 
programados de 
asociaciones 
civiles. Tr= 1 

Trime
stral 

4 0 4 100.0 51.5 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

(DEAP
yF). 

tura sin 
partido, 
así 
como el 
de las 
Asociac
iones 
de 
candida
turas 
sin 
partido. 

aspirant
es a 
una 
candida
tura sin 
partido, 
así 
como el 
de las 
Asociac
iones 
de 
candida
tos sin 
partido. 

  Acciones              

  
Elaboración y presentación de los Informes derivados del proceso de 
liquidación.   

2 0 2 
    

  

Seguimiento a los procesos de liquidación de las Asociaciones Civiles de 
aspirantes a una candidatura sin partido, así como el de las Asociaciones de 
candidaturas sin partido.   

2 0 2 
    

18
6 

Consej
eros 
Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector
al 6. 

Supervi
sión de 
la 
organiz
ación, 
desarro
llo y 
vigilanci
a de los 
Proces
os de 
Particip
ación 
Ciudad
ana. 

Eficacia 
en la 
supervi
sión de 
los 
asuntos 
recibido
s 
durante 
el 
desarro
llo de la 
Consult
a sobre 
el 
Presup

REUNI
ÓN. 

Efica
cia. 

Porcentaje (Acción 
realizada/Acción 
programada) *100-
100. 

Mens
ual. 

3 4 7 233.3 Gasto ordinario. 
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N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

uesto 
Particip
ativo. 

 
Acciones              

 
Generar acuerdos en las Comisiones y/o grupos que se integren 
relacionados con los trabajos previos a la Consulta Ciudadana de 
Presupuesto Participativo 2024.   

3 4 7 
    

18
7 

Secret
aría 
Ejecuti
va 
(SE). 

Secreta
ria 
Ejecutiv
a. 

Dar 
seguimi
ento al 
cumpli
miento 
de las 
atribuci
ones de 
la SE 
estable
cidas 
en la 
normati
va que 
rige al 
IECM, 
en 
tiempo 
y forma. 

Eficacia 
en el 
cumpli
miento 
de las 
atribuci
ones de 
la SE 
estable
cidas 
en la 
normati
va que 
rige al 
IECM, 
en 
tiempo 
y forma. 

CUMPLI
MIENT
O. 

Efica
cia. 

Eficacia: (número 
de actividades 
realizadas*0.25 / 
número de 
actividades 
programadas*0.25) 
* 100. 

Trime
stral 

8 0 8 100.0 102.6 

  Acciones              

  
Verificar que la documentación vinculada a nuestras actividades 
institucionales sea elaborada en apego a la normativa vigente.   

4 0 4 
    

  
Elaborar los documentos que integrarán los informes trimestrales de la SE, 
en los plazos y términos establecidos.   

4 0 4 
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Meta 
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Meta 
modifica
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Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

18
8 

Secret
aría 
Ejecuti
va 
(SE). 

Secreta
ria 
Ejecutiv
a. 

Ordena
mientos 
legales 
relativo
s a los 
Proces
os 
Elector
ales y/o 
Procedi
mientos 
de 
Particip
ación 
Ciudad
ana. 

Porcent
aje de 
solicitu
des o 
requeri
mientos 
realizad
os por 
partidos 
político
s, 
candida
turas 
sin 
partido, 
ciudada
nía en 
general 
y, en su 
caso 
las 
áreas 
instituci
onales. 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

Eficacia: número de 
solicitudes o 
requerimientos 
atendidas*0.25 / 
número de 
solicitudes o 
requerimientos 
recibidas*0.25) 
*100. 

Trime
stral. 

4 0 4 100.0 85.3 

 
Acciones              

 

Seguimiento a los mecanismos de atención de los requerimientos realizados 
por partidos políticos, candidaturas sin partido, ciudadanía en general y, en 
su caso las áreas institucionales, incluidas las correspondientes al ejercicio 
de la fe pública.   

4 0 4 
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AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

18
9 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Asocia
ciones 
Política
s y 
Fiscaliz
ación 
(DEAP
yF). 

Direcci
ón de 
Procedi
mientos 
Adminis
trativos 
Sancio
nadore
s 

Tramita
r, 
sustanc
iar, 
integrar 
y 
dictami
nar los 
procedi
mientos 
especia
les 
sancion
adores 
para su 
envío al 
Tribuna
l 
Elector
al de la 
Ciudad 
de 
México. 

Eficacia 
y 
oportun
idad en 
la 
tramitac
ión 
remisió
n de 
procedi
mientos 
especia
les 
sancion
adores. 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

Eficacia: 
TPR*100/TPI TPR= 
Totalidad de 
procedimientos 
especiales 
sancionadores 
remitidos al 
TECDMX. TPI= 
Totalidad de 
procedimientos 
especiales 
sancionadores 
iniciados. 

Trime
stral. 

16 0 16 100.0 117 

  Acciones              

  

Elaborar de forma oportuna y eficaz todos y cada uno de los acuerdos para 
el debido trámite y/o sustanciación de las quejas en coadyuvancia de la 
Secretaría Ejecutiva, incluyendo los relativos a medidas cautelares y tutela 
preventiva.   

4 0 4 

    

  
Realizar de forma oportuna y eficaz todas las diligencias necesarias que 
permitan la debida sustanciación de los procedimientos especiales en 
coadyuvancia de la Secretaría Ejecutiva.   

4 0 4 
    

  
Verificar la oportuna y correcta integración del expediente de cada 
procedimiento   

4 0 4 
    

  
Elaborar oportuna, eficazmente y conforme a Derecho los proyectos de 
acuerdo que se sometan a consideración de la Comisión de Quejas, así 
como los dictámenes para su envío al Tribunal Electoral.   

4 0 4 
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Meta 
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realizad
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% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

19
0 

Secret
aría 
Ejecuti
va 
(SE). 

Direcci
ón del 
Secreta
riado. 

Formali
zar los 
proceso
s de 
apoyo 
logístic
o para 
llevar a 
cabo 
las 
activida
des de 
manera 
óptima, 
eficient
e y 
satisfac
toria, 
proporc
ionadas 
a las 
áreas 
require
ntes. 

Sistem
atizar y 
analizar 
las 
encuest
as de 
satisfac
ción de 
los 
actos y 
eventos 
instituci
onales. 

DOCUM
ENTO. 

Calid
ad. 

Calidad = Sr = 
T/St*Rc Calidad = 
Satisfacción en el 
servicio = suma de 
todos los resultados 
obtenidos en los 
reactivos / No. total 
de sujetos a los que 
se les aplicó la 
encuesta que 
deberá ser igual al 
no. de servicios 
atendidos / no. de 
reactivos incluidos 
en la encuesta. 

Mens
ual. 

7 -1 6 85.7 463.2 

  Acciones              

  
Mapeo de procesos de apoyo logístico. 

  2 0 2     

 Generar controles de apoyo logístico, para la planeación, desarrollo y 
evaluación de los actos y eventos institucionales. 

 2 0 2   

 Formalización de procesos y controles de apoyo logístico, de observancia 
para todas las áreas del instituto. 

 3 -1 2   
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Meta 
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Meta 
realizad
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% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

19
1 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Asocia
ciones 
Política
s y 
Fiscaliz
ación 
(DEAP
yF). 

Direcci
ón de 
Procedi
mientos 
Adminis
trativos 
Sancio
nadore
s. 

Atender
, 
tramitar
, 
sustanc
iar, 
integrar
, 
dictami
nar y 
remitir 
con 
oportun
idad, 
eficacia 
y 
eficienc
ia los 
procedi
mientos 
especia
les 
sancion
adores 
por 
violenci
a 
política 
de 
género 
y por 
violenci
a 
política 
contra 
las 
mujeres 
en 

Eficacia 
en la 
tramitac
ión y en 
su 
caso, 
sustanc
iación 
de 
asuntos 
recibido
s 
relacion
ados 
con 
VPG. 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

Eficacia: 
TPR*100/TPI TPR= 
Totalidad de 
procedimientos 
especiales 
sancionadores 
remitidos al 
TECDMX. TPI= 
Totalidad de 
procedimientos 
especiales 
sancionadores 
iniciados. 

Trime
stral. 

24 0 24 100.0 132.3 
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realizad
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avance 

de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

razón 
de 
género. 

  Acciones              

  

Dar cauce a aquello que derive de la aplicación del protocolo de VPG-VPRG 
del IECM que guarden relación con la atención, tramitación y sustanciación 
de las quejas.   

4 0 4 
    

  

Elaborar de forma oportuna y eficaz y con perspectiva de género todos y 
cada uno de los acuerdos para el debido trámite y/o sustanciación de las 
quejas, incluyendo los relativos a medidas cautelares, tutela preventiva y de 
protección.   

4 0 4 

    

  

Implementar mediante un equipo de contención y apoyo interdisciplinario 
adscrito a la DEAPyF el primer contacto con las presuntas víctimas, a fin de 
elaborar el análisis de riesgo que permita proponer a la Comisión de Quejas 
medidas relacionadas con su seguridad.   

4 0 4 

    

  

Realizar de forma oportuna, eficaz, así como con perspectiva de género y 
enfoque interseccional, todas las diligencias necesarias que permitan la 
debida sustanciación de los procedimientos   

4 0 4 
    

  
Verificar la oportuna y correcta integración del expediente de cada 
procedimiento   

4 0 4 
    

  
Elaborar oportuna, eficazmente y conforme a Derecho los proyectos de 
dictámenes para el envío al Tribunal Electoral.   

4 0 4 
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avance 
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% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

19
2 

Secret
aría 
Ejecuti
va 
(SE). 

Direcci
ón del 
Secreta
riado. 

Formali
zar los 
proceso
s para 
manten
er 
actualiz
ado el 
acervo 
docume
ntal. 

Sistem
atizar y 
analizar 
las 
encuest
as de 
satisfac
ción de 
los 
servicio
s de 
docume
ntales. 

DOCUM
ENTO. 

Calid
ad. 

Calidad = Sr = 
T/St*Rc Calidad = 
Satisfacción en el 
servicio = suma de 
todos los resultados 
obtenidos en los 
reactivos / No. total 
de sujetos a los que 
se les aplicó la 
encuesta que 
deberá ser igual al 
no. de servicios 
atendidos / no. de 
reactivos incluidos 
en la encuesta. 

Mens
ual 

404 45 449 111.1 96.1 

 
Acciones              

 
Implementar mecanismos para obtener materiales gratuitos en materia 
político-electoral como medio alternativo de fuente de información. 

 12 -2 10   

 Implementar mecanismos que impulsen la colaboración de Instituciones 
mediante la celebración de convenios para acrecentar el acervo documental. 

 30 0 30   

 Establecer controles para la identificación de necesidades de material 
bibliográfico de las áreas requirentes. 

 2 0 2   

 
Implementar la sistematización de los resultados de las encuestas de 
satisfacción, como mecanismo de evaluación y mejora de la calidad en el 
otorgamiento de servicios. 

 360 47 407   
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% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

19
3 

Direcci
ón 
Ejecuti
va de 
Asocia
ciones 
Política
s y 
Fiscaliz
ación 
(DEAP
yF). 

Direcci
ón de 
Procedi
mientos 
Adminis
trativos 
Sancio
nadore
s. 

Dar a 
conocer 
la 
informa
ción 
relativa 
a los 
procedi
mientos 
adminis
trativos 
sancion
adores. 

Eficacia 
en la 
actualiz
ación 
de la 
base de 
datos 
que 
nutrirá 
al 
Microsit
io de 
Quejas. 

BASE 
DE 
DATOS. 

Efica
cia. 

Eficacia: Eficacia 
en la actualización 
de la base de datos. 
Porcentaje de 
avance en relación 
con la totalidad de 
asuntos recibidos 
en 2024, 2023, 
2022 y 20 
procedimientos 
correspondientes a 
años anteriores a 
2022. 

Trime
stral 

12 0 12 100.0 Gasto ordinario. 

  Acciones              

  

Informar oportunamente a la Comisión de Quejas, a la Secretaría Ejecutiva 
o al Consejo General, según corresponda, del desahogo de los asuntos.   

4 0 4 
    

  

La elaboración y actualización de una base de datos acerca de la totalidad 
de asuntos recibidos por esta autoridad, incluyendo las especificidades 
relativas a las medidas cautelares y tutela preventiva.   

4 0 4 
    

  

Facilitar para la ciudadanía, el acceso a través del Micrositio de Quejas, a la 
información relacionada con los asuntos recibidos por esta autoridad, ello 
en protección de los datos personales.   

4 0 4 
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de metas 

% del presupuesto 
devengado con relación 

al programado 

19
4 

Secret
aría 
Ejecuti
va 
(SE). 

Direcci
ón del 
Secreta
riado. 

Implem
entar el 
proceso 
para 
recepci
ón y 
atenció
n de 
solicitu
des de 
servicio
s de 
apoyo 
logístic
o 
proporc
ionados 
para la 
instrum
entació
n de 
accione
s 
orienta
das a la 
coordin
ación y 
organiz
ación 
del 
Proces
o 
Elector
al 
Ordinari
o 2024. 

Analiza
r las 
encuest
as de 
satisfac
ción de 
los 
actos y 
eventos 
instituci
onales 
orienta
dos a la 
organiz
ación 
del 
Proces
o 
Elector
al Local 
Ordinari
o 2023- 
2024. 

DOCUM
ENTO. 

Calid
ad. 

Calidad = Sr = 
T/St*Rc Calidad = 
Satisfacción en el 
servicio = suma de 
todos los resultados 
obtenidos en los 
reactivos / No. total 
de sujetos a los que 
se les aplicó la 
encuesta que 
deberá ser igual al 
no. de servicios 
atendidos / no. de 
reactivos incluidos 
en la encuesta. 

Mens
ual. 

1023 114 1137 111.1 82.8 

  Acciones              
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- Establecer controles para la identificación de posibles necesidades de las 
áreas requirentes sobre bienes y servicios indispensables para la 
instrumentación de acciones orientadas a la organización del Proceso 
Electoral Local Ordinario 2023- 2024.   

2 0 2 

    

  
Implementar mecanismos para la definición de la base presupuestal que 
considere actividades no programadas.   

11 -1 10 
    

  

Implementar la sistematización de los resultados de las encuestas de 
satisfacción, como mecanismo de evaluación y mejora de la calidad en el 
otorgamiento de bienes y servicios.   

1010 115 1125 
    

19
5 

Consej
eros 
Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector
al 5. 

Supervi
sión de 
la 
organiz
ación, 
desarro
llo y 
vigilanci
a de los 
Proces
os 
Elector
ales. 

Supervi
sión y 
Vigilanc
ia de las 
activida
des 
instituci
onales 
relacion
adas 
con el 
proceso 
electora
l local 
2024 
que se 
requier
an para 
el 
debido 
cumpli
miento 
de la 
normati
vidad 
electora
l. 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

VALORES: 
A1=30% A2=30% 
A3=30% A4=10% 
(Ponderación) n= 
Número de 
Actividades A= 
Acciones a 
emprender 
(nA1+nA2+nA3+nA
4)/(%A1+%A2+%A
3+%A4) 

Trime
stral 

100 163 263 263.0 Gasto ordinario. 

 
Acciones              
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 Eficacia en la participación de las sesiones del Consejo General con motivo 
del desarrollo del Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024. 

 24 6 30   

 Eficacia en el estudio y supervisión de los documentos que se presentan en 
las Comisiones que se preside relacionados con el proceso electoral. 

 48 78 126   

 Eficacia en Reuniones con personal de las Comisiones que preside e integra, 
relacionados con el proceso electoral. 

 14 31 45   

 Participación en Entrevistas con los medios de comunicación, relacionados 
con el proceso electoral. 

 14 48 62   

19
6 

Consej
eros 
Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector
al 5. 

Supervi
sión y 
evaluac
ión de 
las 
activida
des 
instituci
onales. 

Supervi
sión y 
Vigilanc
ia de las 
activida
des 
instituci
onales-
ordinari
as que 
se 
requier
an para 
el 
debido 
cumpli
miento 
de la 
normati
vidad 
electora
l. 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

VALORES: 
A1=30% A2=30% 
A3=30% A4=10% 
(Ponderación) n= 
Número de 
Actividades A= 
Acciones a 
emprender 
(nA1+nA2+nA3+nA
4)/(%A1+%A2+%A
3+%A4) 

Trime
stral. 

86 463 549 638.4 97.2 

  Acciones              

  
Eficacia en la participación de las sesiones del Consejo General. 

  24 23 47     

  
Eficacia en el estudio y supervisión de los documentos que se presentan en 
las Comisiones que integra.   

48 307 355 
    

  
Participación en actividades institucionales del Instituto. 

  12 115 127     
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Elaboración de publicaciones, en diversos medios internos y externos 
relacionados con la materia electoral.   

2 18 20 
    

19
7 

Secret
aría 
Admini
strativa 
(SA) 

Direcci
ón de 
Recluta
miento, 
Desarro
llo y 
Evaluac
ión. 

Redise
ño 
curricul
ar 
colabor
ativo 
orienta
do a la 
aplicaci
ón de 
aprendi
zajes 
en el 
entorno 
laboral. 

Porcent
aje de 
accione
s 
implem
entadas 

INFOR
ME. 

Efica
cia. 

Eficacia= 
L*Tp/M*Tr 
Eficacia=Acciones 
implementadas/Acc
iones programadas 
(3)*100. 

Anual 

18 0 18 100.0 Gasto ordinario. 

  Acciones              

  
Definir los objetivos y metas del rediseño curricular colaborativo. 

  2 0 2     

  
Establecer un calendario de reuniones regulares para el análisis conjunto del 
diseño curricular.   

1 0 1 
    

  
Realizar reuniones para el análisis conjunto del diseño curricular de la 
inducción y la capacitación.   

2 0 2 
    

  
Desarrollar un plan de implementación del rediseño curricular. 

  1 0 1     

  
Actualizar los módulos con base en el rediseño curricular. 

  4 0 4     

  
Implementar el Programa de capacitación con los ajustes realizados. 

  3 0 3     

  
Llevar a cabo sesiones presenciales basadas en la transferencia de 
habilidades y conocimientos.   

3 0 3 
    

  
Preparar un informe final que resuma el proceso de rediseño y sus 
resultados.   

2 0 2 
    



193 

N
U
M. 
F
P
O
A 

UR R O 

DENO
MINACI
ON DE 

LA 
ACTIVI

DAD 
INSTIT
UCION

AL 

DENO
MINACI

ON 
DEL 

INDICA
DOR 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

TIPO 
DE 

INDI
CAD
OR 

FORMULA 
PERI
OCID
AD 

Meta 
programa
da anual 

Meta 
modifica
da anual 

Meta 
realizad
a anual 

% de 
avance 

de metas 

% del presupuesto 
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19
8 

Consej
eros 
Elector
ales 
(CE). 

Consej
ero (a) 
Elector
al 5. 

Supervi
sión de 
la 
organiz
ación, 
desarro
llo y 
vigilanci
a de los 
Proces
os de 
Particip
ación 
Ciudad
ana. 

Eficacia 
en las 
activida
des y 
docume
ntos 
realizad
os por 
las 
direccio
nes 
ejecutiv
as y 
áreas 
técnica
s del 
Instituto 
Elector
al, 
relacion
adas 
con los 
mecani
smos 
de 
particip
ación 
de 
ciudada
na y las 
COPAC
OS. 

DOCUM
ENTO. 

Efica
cia. 

VALORES: 
Efa=Eficiencia 
Trimestral 
Nas=Número de 
actividades 
supervisadas 
Nap=Número de 
actividades 
programadas 
Efa=(Nas*0.25/Nap
*0.25) 

Trime
stral. 

8 20 28 350.0 Gasto ordinario. 

  Acciones              

 Eficacia en la participación de las sesiones del Consejo General con temas 
relacionados con los mecanismos de participación ciudadana. 

 4 8 12  
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Eficacia en el estudio y supervisión de los documentos que se presentan en 
las Comisiones que se integra relacionados con los mecanismos de 
participación ciudadana. 

 4 12 16  

  

19
9 

Secret
aría 

Admini
strativa 
(SA). 

Direcci
ón de 
Recluta
miento, 
Desarro
llo y 
Evaluac
ión. 

Aplicaci
ón de 
los 
instrum
entos 
de 
evaluac
ión con 
base en 
los 
criterios 
estable
cidos. 

Sistem
a de 
concent
ración 
de 
informa
ción 
creado. 

INFOR
ME. 

Efica
cia. 

Eficacia= 
L*Tp/M*Tr 
Eficacia=Total de 
expedientes 
integrados / Total 
de expedientes 
proyectados (105)* 
100. 

Mens
ual 

12 4 16 133.3 120.3 

  Acciones              

  
Revisión de la normativa vigente para determinar áreas de mejora 
identificadas.   

1 0 1 
    

  
Identificar tipos de incentivos que podrían aplicarse. 

  1 0 1     

  
Generar propuesta de actualización de la normativa con la finalidad de 
diversificar los tipos de incentivos.   

1 0 1 
    

  
Preparar el contenido que conformará la campaña sobre los criterios para la 
retroalimentación y evaluación de las evidencias de desempeño.   

2 0 2 
    

  
Diseño gráfico de la campaña. 

  2 1 3     

  
Difusión de la campaña para la identificación de un desempeño 
sobresaliente.   

2 1 3 
    

  
Contratación de la persona experta para realizar el perfilamiento de 
competencias técnicas.   

2 0 2 
    

  
Coordinación de los trabajos por parte de la persona experta externa en 
colaboración con las áreas del IECM.   

1 1 2 
    

  
Actualización del Diccionario integrando las competencias técnicas con 
relación a aquellos cargos que no cuentan con éstas.   

0 1 1 
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devengado con relación 

al programado 

20
0 

Secret
aría 
Admini
strativa 
(SA). 

Direcci
ón de 
Recluta
miento, 
Desarro
llo y 
Evaluac
ión. 

Informa
ción e 
integrac
ión de 
expedie
ntes del 
SPEN, 
sistema
tizada. 

Sistem
a de 
concent
ración 
de 
informa
ción 
creado. 

SISTEM
A. 

Efica
cia. 

Eficacia= 
L*Tp/M*Tr 
Eficacia=Total de 
expedientes 
integrados / Total 
de expedientes 
proyectados (105)* 
100. 

Mens
ual. 

13 -1 12 92.3 83.3 

 
Acciones              

 Análisis de requerimientos por tipo de mecanismo del SPEN a implementar. 
  4 0 4     

 Diseño del sistema digital de concentración de información e Integración de 
datos para el reclutamiento, selección y movilidad.   

9 -1 8 
    

20
1 

Secret
aría 
Admini
strativa 
(SA). 

Direcci
ón de 
Recluta
miento, 
Desarro
llo y 
Evaluac
ión. 

Proces
os de 
inducci
ón, 
capacit
ación y 
formaci
ón 
sistema
tizados 
en el 
marco 
de la 
reingeni
ería 
organiz
acional 
y las 
necesid
ades 
actuale
s de la 
instituci
ón. 

Porcent
aje de 
expedie
ntes 
integra
dos en 
el 
sistema 

SISTEM
A. 

Efica
cia. 

Eficacia= 
L*Tp/M*Tr 
Eficacia=Total de 
expedientes 
integrados/Total de 
expedientes 
proyectados 
(105)*100. 

Mens
ual. 

14 0 14 100.0 95.2 
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  Acciones              

  
Diseño del Panel de control de los procesos de Inducción, Capacitación y 
Formación.   

3 0 3 
    

  
Uso de un Panel de control de los procesos de Inducción, Capacitación y 
Formación.   

9 0 9 
    

  

Organización de un Plan de círculos de retroalimentación e intercambio y 
revisión conjunta entre los departamentos de Reclutamiento, Desarrollo y 
Evaluación.   

2 0 2 
    

20
2 

Secret
aría 
Admini
strativa 
(SA). 

Direcci
ón de 
Recluta
miento, 
Desarro
llo y 
Evaluac
ión. 

Organiz
ación 
de 
incident
es y 
medida
s de 
contenc
ión en 
la 
gestión 
de 
proceso
s en 
materia 
de 
evaluac
ión, 
incentiv
os, 
promoci
ón en 
rango y 
titularid
ad. 

Tasa de 
incident
es 
registra
dos. 

REGIST
RO. 

Impa
cto. 

Impacto= 
Impacto=Registro 
de incidentes/Total 
de medidas 
implementadas. 

Mens
ual. 

17 -1 16 94.1 Gasto ordinario. 

 Acciones       
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Generación de una bitácora para el registro de riesgos presentados y las 
medidas de contención en materia de evaluación, incentivos, promoción en 
rango y titularidad. 

 12 -1 13   

 
Elaboración de diagnósticos e informes o balances sobre las condiciones de 
operación en materia de evaluación, incentivos, promoción en rango y 
titularidad. 

 3 0 3   

 


