ComisiON CENTRAL DE SEGURIDAD Y

INSTITUTO ELECTORAL SALUD EN EL TRABAJO

CIUDAD DE MEXICO
Acuerdo |ECM/CCSyST/01/2020

Sesidén del 7 de octubre de 2020

ACUERDO DE LA COMISION CENTRAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO POR EL QUE SE APRUEBA
LA POLITICA DE PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

Antecedentes

- El1° de abril de 1970 fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion la Ley Federal
del Trabajo, y su Ultima actualizacién fue el 30 de noviembre de 2012.

- El 28 de diciembre de 1963 fue publicada en el DOF la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) Del Articulo 123
Constitucional y su Gltima actualizacién fue el 22 de junio de 2018.

- El 31 de marzo de 2007 fue publicada en el DOF la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, y su (ltima actualizacion fue
de junio de 2019.

- El 23 de enero de 2017 fue aprobado mediante Acuerdo del Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México numero ACU/06/17 el Reglamento en
Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México, el cual
fue publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 15 de febrero de 2017, y
su Ultima actualizacion fue el 13 de julio de 2017 y publicada el 16 de agosto de 2017,
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ComisiON CENTRAL DE SEGURIDAD Y
INSTITUTO ELECTORAL SALUD EN EL TRABAJO

CIUDAD DE MEXICO
h‘ £ Acuerdo IECM/CCSyST/01/2020

- El 29 de noviembre de 2006 fue publicado en el DOF el Reglamento de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente en el Trabajo del Sector Publico Federal.

Considerando

- Que el articulo 123 de la Constitucion Federal sefiala que toda persona tiene derecho
al trabajo digno y socialmente dtil; y que, al efecto, se promoveran la creaciéon de
empleos y la organizacion social de trabajo, conforme a lo que establezca la ley.

- Que el articulo 2° de |a Ley Federal del Trabajo establece el principio fundamental de
que las normas del trabajo deben propiciar el trabajo digno o decente en todas las
relaciones laborales.

- Que derivado de lo anterior, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, en materia
de segundad y salud en el trabajo y en ejercicio de sus atribuciones de norm
elabord la Norma Oficial Mexicana NOM-035-STPS-2018, Factores de
psicosocial en el trabajo. Identificacion, analisis y prevencion (NOM 035) por la g

establece disposiciones que deberan adoptarse en los centros de trabajo, a efecto de
identificar y prevenir dichos factores, asl como para promover un entorno
organizacional favorable.

- Que la Norma Oficial Mexicana NOM-035-STPS-2018 fue publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 23 de octubre de 2018 y contempla su entrada en vigor en
dos etapas: la primera el 23 de octubre de 2019 y la segunda el 23 de octubre de
2020.

Sttt LR bt tata de € sldlsd

m Dt PR b S B R e ¢l ety ¥ e dow g Sl ata det by Evontad e oo b cutura 5
Ll finmochilion. 5 pILGW OOR B AP PRGOS peeea g W rolnluner, e Sgebpe d W Eroowt reikives Sr oo funeidn eectons, |
Fumalamas o s redtedal e ¢ Pyl e ¢ feekienads cantimerntr L rfccio dr mrine phirmg de griee @ 1. ‘_.."f
oiciod Airreasml .

Aew 1720080

Er gl iappinage Sl orind or bo Ciedon b MIdRicD ¢310m 7L ComEY GmETUT ¢ EVEBCUTIDO0 O GG Engr whrvsbans ARDoie | Sriegha, .-?‘;_Ii"..
L

e

Huizaches No. 25, Colonia Rancho Los Colorines, Tlalpan, C.P. 14386, Ciudad de México. Conmutador 5483-3800



ComisiON CENTRAL DE SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO
INSTITUTO ELECTORAL

CIUDAD DE MEXICO
Acuerdo I[ECM/CCSyST/01/2020

- Que dentro de los requisitos esta el de establecer por escrito la Politica de prevencion
de riesgos psicosociales, disponible para todas las personas trabajadoras y adaptada
a cada centro de trabajo.

- Que con el fin de dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 72 fraccion V de la Ley
del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, el
Instituto Electoral de la Ciudad de México cuenta con una Comision Central de
Seguridad y Salud en el Trabajo (Comision Central).

- Que de conformidad con lo sefalado en el articulo 56 fraccion |l del Reglamento de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente en el Trabajo del Sector Publico Federal la
Comisién Central tiene, por objeto, entre otros, proponer lineamientos para la
definicion de una estrategia general en materia de seguridad, higiene y medio
ambiente en el Instituto Electoral de la Ciudad de México.

- Que con el fin de dar cumplimiento a la Norma Oficial Mexicana NOM-035-STPS-
2018, se presenta ante esta Comision Central la Politica de Prevencion de Ri-esgns
Psicosociales del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Por lo expuesto y fundado, se emite el siguiente:
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A

Acuerdo

PRIMERO. Se aprueba la Politica de Prevencion de Riesgos Psicosociales para el instituto
Electoral de la Ciudad de México que como anexo, forma parte integral del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se aprueba remitir a las Consejeras y Consejeros Electorales, asi como a las
personas Titulares de los Organos Ejecutivos, Organos con Autonomia Técnica y de Gestion,
Organos Técnicos y Organos Desconcentrados la Politica aprobada, solicitando su
intervencion para que sea difundida entre el personal a su cargo.

TERCERO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion que la
Politica aprobada se incorpore al apartado de Normatividad de la pagina web institucional.

CUARTO. Se instruye a la Unidad Técnica de Servicios Informaticos para que a través de
correo electronico se difunda entre todo el personal la Politica aprobada.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos |as y los integrantes de la Comisién Central de
Seguridad y Salud en el Trabajo-dél Ins§tuto Electoral de la Ciudad de México, en sesién
virtual del siete de octubre de“dos mil veinte, firmando al calce el Presidente y el Secretario.

EL PRESIDE E LA COMISION EL ETARIO DE LA COMISION
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