ACUERDO CTF-2188-7/010/2010

ACUERDO DEL COMITE TECNICO DEL FIDECOMISO PUBLICO, NO
PARAESTATAL, IRREVOCABLE E IRREVERSIBLE NUM. 2188-7, POR EL QUE SE
AUTORIZA LA EROGACION CON CARGO A LA SUBCUENTA DE RESERVA
LABORAL DEL PATRIMONIO FIDEICOMITIDO COMO PAGO TOTAL DE LOS
CONVENIOS CONCILIATORIOS QUE CELEBRA ESTE INSTITUTO CON LAS CC.
KARINA SALGADO LUNAR, SANDRA BERENICE HERNANDEZ BOCANEGRA,
MARTHA ELENA PERFECTO RIiOS, MIRIAM JESUS OROZCO SANCHEZ Y MARIA
DE TERESA DE JESUS BIBIANO ANZO PARA DAR POR TERMINADOS LOS
JUICIOS LABORALES INSTADOS POR DICHAS TRABAJADORAS, RADICADOS
EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL CON LOS NUMEROS DE
EXPEDIENTE TEDF-JLI-003/2010 Y TEDF-JLI-004/2010.

CONSIDERANDO

1. Que el cinco de diciembre de dos mil siete, el Consejo General del Instituto
Electoral del Distrito Federal (IEDF), mediante acuerdo identificado con la clave:
ACU-034-07, aprobd la constitucion de un fideicomiso, cuyo objeto es la
adquisicion de bienes muebles e inmuebles para incrementar el patrimonio
institucional, al cual se aportarian los recursos que por ahorros se originasen en
el ejercicio de cada una de las partidas presupuestales ¢ que por cualquier otro
motivo se generen y concenfraran trimestralmente por la entonces Direccidn
Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional Electoral, asi como los
productos financieros y otros ingresos no devengados antes del cierre del
ejercicio presupuestal que corresponda, previa autorizacion del Consejo General
del IEDF conforme a los articulos 27 y 28 de las Normas Generales de
Programacion, Presupuesto y Contabilidad del mismo Instituto y 383 del Cddigo
Financiero del Distrito Federal entonces vigente.

2. Que con fecha veintiuno de diciembre de dos mil siete, el IEDF y Banco Mercantil
del Norte, Sociedad Anénima, Institucién de Banca Muitiple, Grupo Financiero
BANORTE (Instituciébn Bancaria) celebraron el Contrato de Fideicomiso de
Inversién y Administracion, el cual quedé identificado con el nimero 2188-7.

3. Que el veintidés de abril de dos mil ocho, el IEDF y la Institucion Bancaria
celebraron el Primer Convenio Modificatorio al mencionado Contrato, mismo que
tuvo por objeto modificar el inciso 2 de la Clausula Segunda denominada
“PATRIMONIQ”, asi como ¢l inciso 3 de la Clausula Quinta tocante a “FINES
DEL FIDEICOMISO".

4, Que con fecha diez de noviembre de dos mil nueve, el |IEDF y la Institucién
Bancaria celebraron un Segundo Convenio Modificatorio al citado Contrato, cuyo
objeto fue modificar las clausulas del mismo, para constituirse en un Fideicomiso
Pdblico, No Paraestatal, [rrevocable e Irreversible.

5. Que con fecha cuatro de marzo de dos mil diez el IEDF vy la Institucién Bancaria
celebraron un Tercer Convenio Modificatorio al citade Contrato, cuyo objeto entre
otros, fue modificar la Clausula Quinta. Fines del Fideicomiso inciso “1.1 Efectuar
el pago de la contraprestacion que pacte “EL IEDF” por la adquisicion de bienes
inmuebles y muebles, asi como por el arrendamiento de bienes inmueble ra
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el desarrollo de sus funciones, comprendiendo los pagos de impuestos y
derechos correspondientes a dichas adquisiciones y arrendamientos, asi como
los relativos a sus remodelaciones, acondicionamientos, mantenimiento y
adecuaciones necesarias. Dichos pagos se realizaran con cargo a la subcuenta
de bienes muebles e inmuebies...”

Que dentro de los fines del Fideicomiso se encuentra la conformacion de un
fondo dividido en dos subcuentas del que dispondra el IEDF para la adquisicion
de bienes muebles e inmuebles asi como para la creacién de una reserva
taboral.

Que dentro del Segundo Convenio Modificatorio arriba citado y en especifico la
Clausula Sexta denominada: “DE LOS ORGANOS DEL FIDEICOMISO”, se
establece que para el cumplimiento de sus fines el fideicomiso contara con un
Comité Técnico.

Que en la Clausula Novena, inciso b), del Segundo Convenic Modificatorio se
establecen como facultades y obligaciones del Comité Técnico el autorizar las
erogaciones que se realicen con cargo al patrimonio del Fideicomiso.

Que en términos de lo sefalado en la Clausula Quinta del Tercer Convenio
Modificatorio numerales: “1.2. Efectuar el pago de los importes derivados de
compromisos laborales de “EL |IEDF” previstos en el plan actuarial que en su
oportunidad se formule, o de los compromisos laborales a los que tenga que
hacer frente “EL IEDF”, con cargo a la subcuenta de reserva laboral, en el
entendido de que “LA FIDUCIARIA® al respecto sélo emitird los cheques
nominativos que seran entregados en términos del numeral 1.6, sin que la misma
se obligue a efectuar ningtln tipo de retencién, calcule o entero de los impuestos
que llegaran a causarse, lo anterior sin asumir responsabilidades de caracter
patronal en términos de la legislacién laboral aplicable.”

“1.6 De conformidad con las instrucciones escritas del Comité Técnico y con el
procedimiento que al efecto se establezca en las Reglas de Operacion de “EL
FIDEICOMISO", entregar con cargo a la subcuenta respectiva del patrimonio
fideicomitido, el cheque de caja a nombre de las personas fisicas o morales que
precise dicho Comité, mismos que se entregaran a “EL IEDF” para que éste los
haga llegar a sus destinatarios quienes al mismo deberan entregar el recibo mas
amplio y eficaz que en derecho proceda; o en su caso hara los pagos a través de
transferencia electronica a las cuentas y destinatarios que sefale el propio
Comité, caso en el que el comprobante de la misma hara las veces del recibo a
que se refiere este numeral.”

Que de conformidad con el articulo 26 de las Reglas de Operacion para el
Estricto Cumplimiento de los Fines del Fideicomiso Pdblico, No Paraestatal,
Irrevocable e Irreversible Nimero 2188-7, el pasivo laboral del Instituto Electoral
del Distrito Federal se constituye de las obligaciones de pago con motivo de
contingencias laborales derivadas de liquidacién por reestructura, mutuos,
convenios de conciliacion, laudos, o sentencias en las que se condene al IEDE al

pago de prestaciones o cualquier otro concepto de naturaleza analoga. Péu % :
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pago se debera realizar conforme al procedimiento que establece el Estatuto del
Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto
Electoral del Distrito Federal en su articulo 170, fraccién 1l, 185, 186, 187 y 188.

Que al efecto el articulo 26 de 1a Reglas en cita dispone que para la autorizacién
de! pago de pasivos con cargo a la reserva laboral, el Secretario presentara al
Comité, en su caso, el dictamen a que se refiere el articulo 63, fraccion |l del
Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal.

Que al efecto el articulo 63, fraccion Il del Reglamento Interior del Instituto
sefiala que es atribucién de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos participar en
las platicas conciliatorias con quien haya demandado a este Instituto, para
contener o solucionar algtin conflicto, asi como llevar a cabo las negociaciones
conducentes y el pago respectivo, previa autorizaciéon del Secretario Ejecutivo,
con base en el Dictamen que dicha Unidad emita.

Que la Licenciada Diana Talavera Flores, Encargada del Despacho de la
Secretaria Administrativa, mediante oficio IEDF/SA/017/10, de 6 de enero de
2010, notificé a las CC. Karina Salgado Lunar, Sandra Berenice Hernandez
Bocanegra, Martha Elena Perfecto Rios, Miriam Jesus Orozco Sanchez y Maria
Teresa de Jesus Bibiano Anzo, que habian sido merecedoras de un
reconocimiento, como resultade de su participaciébn en el "Programa de
Formacion y Desarrollo 2008".

Que inconformes con el resultado notificado, las referidas trabajadoras,
interpusieron demandas laborales ante el Tribunal Electoral del Distrito Federal,
que se encuentran radicadas con los numeros de expediente: TEDF-JLI-
003/2010, y TEDF-JLI-004/2010; el primero de ellos instado por las CC. Karina
Salgado Lunar y Sandra Berenice Hernandez Bocanegra, y el segundo, por las
CC. Martha Elena Perfecto Rios, Miriam Jesis Orozco Sanchez y Maria Teresa
de JesUs Bibiano Anzo.

Que este Instituto fue notificado de los juicios indicados en el punto anterror el
22 de enero y 4 de febrero de 2010, respectivamente.

Que en razén de lo anterior, la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, llevé a
cabo platicas conciliatorios con las hoy actoras, para contener o solucionar los
Juicios de mérito, y al efecto emitié su dictamen UTAJ/DICT-004/2010, en cuyas
consideraciones y punto resolutivo, en esencia establecen que lo mas viable es
llegar a un arreglo conciliatorio con las actoras, y se propone convenir con las
CC. Karina Salgado Lunar, Sandra Berenice Hernandez Bocanegra, Martha
Elena Perfecto Rios, Miriam Jesus Orozco Sanchez y Maria Teresa de Jesus
Bibiano Anzo, reconociéndoles mediante convenio conciliatorio un Unico pago
consistente en la cantidad de $7,000.00 (Siete mil pesos 00/100 M.N.), por la
diferencia que existe entre el 1er y el 3er. lugar, y que el convenio y la resolucién
correspondiente consten en el expediente laboral de cada una de las actoras,
con la finalidad de evitar una afectacién mayor al patrimonio del stltuto
Electoral del Distrito Federal. 4
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Que atento a lo sefalado por la Clausula Décima Quinta del Segundo Convenio
Modificatorio, todos los impuestos, derechos y demas obligaciones de caracter
fiscal que deriven de la ejecucién del Convenio, establezcan o impongan las
disposiciones fiscales correspondientes, seran realizados por cuenta de ia
Fideicomitente y se cumpliran directamente por ella de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes con cargo al patrimonio del Fideicomiso.

Al efecto la Secretaria debera comunicar a la Fiduciaria las instrucciones de pago
con la oportunidad debida en los plazos previstos en la Ley de la materia.

Que con base en el dictamen referido y de conformidad con lo sefialado en la
Clausula Quinta del Tercer Convenio Modificatorio y los articulos 8, fraccion Il y
XV, y 26, segundo parrafo, de las Reglas de Operacion para ei Estricto
Cumplimiento de los Fines del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e
Irreversible Numero 2188-7, debera instruirse por escrito a la Fiduciaria el pago
con cargo a la Subcuenta de Reserva Laboral del patrimonio del Fideicomiso del
importe, concepto y beneficiarios siguientes:

. Instrumento |5 - Beneficiario g iip4 Concepto- - i¢|: - - wimporte
CHEQUE DE C. Karina Salgado | Unico pago por la | $7,000.00 (siete mil
CAJA. | Lunar, diferencia que | pesos 00/00 m.n.).

existe entre el lery
el 3er. Lugar,
derivado del
‘ACUERDO POR
EL QUE SE
APRUEBA LA
ENTREGA DE
ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS
AL PERSONAL DE
LA RAMA
ADMINISTRATIVA
POR LOS
RESULTADOS
OBTENIDOS EN
EL PROGRAMA
DE FORMACION Y

DESARROLLO

2008".
Transferencia Entero del | $3,000.01 (tres mil
electrénica con Impueste Sobre la | pesos 01/100 m.n.}).
CILABE bancaria. Renta.

s
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< Instrumento v

-Beneficiario

ity Concepto i

=7 importe

CHEQUE DE
CAJA.

Hernandez
Bocanegra.

C. Sandra Berenice

Unico pago por la
diferencia que
existe entre el 1ery
el 3er. Lugar,
derivado del
‘ACUERDO POR
EL QUE SE
APRUEBA LA
ENTREGA DE
ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS
AL PERSONAL DE
LA RAMA
ADMINISTRATIVA
POR LOS
RESULTADOS
OBTENIDOS EN
EL PROGRAMA
DE FORMACION Y
DESARROLLO
2008".

$7,000.00 (siete mil
pesos 00/00 m.n.).

Transferencia
electrénica con
CLABE bancaria.

Entero del
Impuesto Sobre la
Renta.

$1,959.42 (un mil
novecientos

cincuenta y nueve
pesos 42/100 m.n.).

CHEQUE DE
CAJA.

C. Martha
Perfecto Rios.

Elena

Unico pago por la
diferencia que
existe entre el Tery
el 3er. Lugar
derivado del
“‘“ACUERDO POR
EL QUE SE
APRUEBA LA
ENTREGA DE
ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS
AL PERSONAL DE
LA RAMA
ADMINISTRATIVA
POR LOS
RESULTADOS
OBTENIDOS EN
EL  PROGRAMA
DE FORMACION Y
DESARROLLO
2008".

$7,000.00 (siete mil
pesos 00f00 m.n.).
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“rinstrumento’s

T

5% Beneficiario: | -

Concepto. 7%

‘Importe ;.|

Transferencia
electrénica con
CLABE bancaria.

Entero del
Impuesto Sobre la
Renta.

$1,895.38 {un mil
ochocientos

noventa y cinco
pesos 38/100 m.n.)

CHEQUE DE
CAJA.

C. Miriam Jesls
Orozco Sanchez.

Unico pago por la
diferencia que
existe entre el 1ery
el 3er. Lugar,
derivado del
“ACUERDO POR
EL QUE SE
APRUEBA LA
ENTREGA DE
ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS
AL PERSONAL DE
LA RAMA
ADMINISTRATIVA
POR LOS
RESULTADOS
OBTENIDOS EN
EL PROGRAMA
DE FORMACION Y
DESARROLLO
2008".

$7,000.00 (siete mil
pesos 00/00 m.n.).

Transferencia
electrénica con
CLABE bancaria.

Entero del
Impuesto Sobre la
Renta.

$1,895.38 (un mil
ochocientos

noventa y cinco
pesos 38/100 m.n.)

CHEQUE DE
CAJA.

C. Maria Teresa de
Jesls Bibiano Anzo.

Unico pago por la
diferencia que
existe entre el 1ery
el 3er. Lugar,
derivado del
“ACUERDO POR
EL QUE SE
APRUEBA LA
ENTREGA DE
ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS
AL PERSONAL DE
LA RAMA
ADMINISTRATIVA
POR LOS
RESULTADOS
OBTENIDOS EN
EL PROGRAMA
DE FORMACION Y-
DESARROLLO
2008".

$7,000.00 (siete mil
pesos 00/00 m.n.).
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Instrumento | - Beneficiario Concepto ~ Importe
Transferencia Entero del | $1,959.42 (un mil
electrénica con Impuesto Sobre la | novecientos
CLABE bancaria. Renta. cincuenta y nueve
pesos 42/100 m.n.).
~ Total $45,709.61

Por lo anterior y con fundamento en el articulo 80 de la Ley de Instituciones de Crédito;
en el Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal,
identificado con la Clave: ACU-034-07 de fecha cinco de diciembre de dos mil siete; en
las Clausulas Quinta del Tercer Convenio Modificatorio, numerales 1.2 y 1.6; Sexta y
Novena, inciso b), y Décima Quinta del Segundo Convenio Modificatorio al Contrato de
Fideicomiso de Inversién y Administracion Namero 2188-7, en los articulos 6, fraccion 11
y XiV, 9, fraccién VI, y 26, segundo parrafo, de las Reglas de Operacién para el
Estricto Cumplimiento de los Fines del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable
e Irreversible Nimero 2188-7, el Comité Técnico emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se autoriza la erogacion con cargo a la Subcuenta de Reserva Laboral del
patrimonio fideicomitido como pago total de los convenios conciliatorios que celebra
este Instituto con las CC. Karina Salgado Lunar, Sandra Berenice Hernandez
Bocanegra, Martha Elena Perfecto Rios, Miriam Jeslis Orozco Sanchez y Maria De
Teresa de Jesus Bibiano Anzo, para dar por terminados los juicios laborales instados
por dichas trabajadoras, radicados en el Tribunal Electoral del Distrito Federal con los
numeros de expediente TEDF-JLI-003/2010 y TEDF-JLI-004/2010.

SEGUNDO. Se ordena al Secretario del Comité gire las instrucciones por escrito a la
Fiduciaria para el pago con cargo al patrimonio del Fideicomiso del importe, concepto y
beneficiarios siguientes e informe al Comité sobre su cumplimiento;

_Beneficiario

Importe

entre el 1er y el 3er.
Lugar, derivado del
*ACUERDO POR EL
QUE SE APRUEBA
LA ENTREGA DE
ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS AL
PERSONAL DE LA
RAMA
ADMINISTRATIVA

POR LOS
RESULTADOS
OBTENIDOS EN EL
PROGRAMA DE
FORMACION Y
DESARROLLO
2008".

~Instrumento - . Concepto _
CHEQUE DE C. Karina Salgado | Unico pago por la| $7,000.00 (siete mil
CAJA, Lunar. diferencia que existe | pesos 00/00 m.n.).
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s Instrumento ;- | 48

= Beneficiario &g

g Concepto .

o Importe

Transferencia
electrénica con
CLABE bancaria.

Entero del impuesto
Sobre la Renta.

$3,000.01 (tres mil
pesos pesos 01/100
m.n.).

CHEQUE DE
CAJA.

C. Sandra
Berenice
Hernandez
Bocanegra.

Unico pago por la
diferencia que existe
entre el 1er y el 3er.
Lugar, derivado del
“ACUERDO POR EL
QUE SE APRUEBA
LA ENTREGA DE
ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS AL
PERSONAL DE LA
RAMA
ADMINISTRATIVA
POR LOS
RESULTADOS
OBTENIDOS EN EL
PROGRAMA DE
FORMACION Y
DESARROLLO
2008".

$7,000.00 (siete mil
pesos 00/00 m.n.).

Transferencia
electronica con
CLABE bancaria.

Entero del Impuesto
Sobre la Renta.

$1,958.42 (un mil
novecientos

cincuenta y nueve
pesos 42/100 m.n.).

CHEQUE DE
CAJA.

C. Martha Elena
Perfecto Rios.

Unico pago por la
diferencia que existe
entre el 1er y el 3er.
Lugar, derivado del
“ACUERDO POR EL
QUE SE APRUEBA
LA ENTREGA DE
ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS AL
PERSONAL DE LA
RAMA
ADMINISTRATIVA
POR LOS
RESULTADOS
OBTENIDOS EN EL
PROGRAMA DE
FORMACION Y
DESARROLLO
2008".

$7,000.00 (siete mil
pesos 00/00 m.n.).




. Instrumento %.
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2. Concepto '

.. Importe

Transferencia
electrénica con
CLABE bancaria.

Entero del Impuesto
Sobre la Renta.

$1,895.38 (un mil
ochocientos noventa
y cinco pesos 38/100
m.n.).

CHEQUE DE
CAJA,

C. Miriam Jesls
Orozco Sanchez.

Unico pago por la
diferencia que existe
entre el 1er y el 3er.
Lugar, derivado del
*ACUERDO POR EL
QUE SE APRUEBA
LA ENTREGA DE
ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS AL
PERSONAL DE LA
RAMA
ADMINISTRATIVA
POR LOS
RESULTADOS
OBTENIDOS EN EL
PROGRAMA DE
FORMACION Y
DESARROLLO
2008",

$7,000.00 (siete mil
pesos 00/00 m.n.).

Transferencia
electrénica con
CLABE bancaria.

Entero del Impuesto
Sobre la Renta.

$1,895.38 (un mil
ochocientos noventa
y cinco pesos 38/100
m.n.).

CHEQUE DE
CAJA.

C. Maria Teresa de
Jesus
Anzo.

Bibiano

Unico page por ia
diferencia que existe
entre el 1er y el 3er.
Lugar, derivado del
“ACUERDC POR EL
QUE SE APRUEBA
LA ENTREGA DE
ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS AL
PERSONAL DE LA
RAMA
ADMINISTRATIVA

POR LOS
RESULTADOS
OBTENIDOS EN EL
PROGRAMA DE
FORMACION Y
DESARROLLO
2008".

$7,000.00 (siete mil
pesos 00/00 m.n.).
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' “Instrumento | Beneficiario |5  Concepto | ¢ - Importe
Transferencia Entero del Impuesto $1,958.42 (un mil
electronica con Sobre la Renta. novecientos
CLABE bancaria. cincuenta y nueve
pesos 42/100 m.n.).
Total $45,709.61

Para el caso del entero de los impuestos, la Secretaria comunicara a la Fiduciaria las
instrucciones del pago en los plazos que sefialan las Leyes de la materia.

TERCERQO. El presente acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.

CUARTO. Publiquese el presente acuerdo en los estrados y en el Sitio de Internet del
- Instituto Electoral del Distrito Federal para su difusién.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos el Presidente, la Secretaria y los
Vocales integrantes del Comité Técnico del Fideicomiso Publico, No Paraestatal,
Irrevocable e Irreversible Nim. 2188-7, en la Segunda Sesion Extraordinaria
celebrada el 23 de marzo de dos mil diez, firmando al calce el Presidente y la
Secretaria del Comité Técnico, con fundamento en los articulos 6, fracciéon V, 7, 8,
fraccion VII, y 9, fraccion V, de las Reglas de Operacion para el Estricto
Cumplimiento de los Fines del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e
Irreversible nimero 2188-7. Doy fe.

EL PRESIDENTE LA SECRETARIA

Gy Co

ERGI JES ONZALEZ LIC. DIANA TALAVERA FLORES
UN
VOCALES PROPIETARIOS

C. ARTURO GARCIA DE LA FUENTE C. LUIS ENR Z ORTIZ

Q.e. ﬂnclelrca (l‘zo.ioLS Qodnqu‘-’l
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UNIDAD TECNICA DE ASUNTOS JURIDICOS

IEDF/UTAJ/0524/2010

IEDF

THSTITUTC ELLCH
DL PISTRTD RDERAL

México, D.F., marzo 18 de 2010

LIC. SERGIO JESUS GONZALEZ MUNOZ
SECRETARIO EJECUTIVO
PRESENTE
En atencion a su oficio SECG-IEDF/0488/2010, anexo me permito remitir a Usted [a nueva

version del Oictamen UTAJ!DICT-004I2010, relacionade con los juicios laborales TEDF-JLI-003/2010

oy IEDF-JL[-OO4!2010, bromovidos por las CC Kgrina Salgado Lunar, Sandra Berenice Hernandez

K

Bocanegra, Martha Elena Perfecto Rios, Miriam Jesus Orozco Sanchez y Marfa Teresa de Jesus
Bibiano Anzo; misma que contiene y refiefa las observaciones formuladas por la Consejera

Presidente de este [nstituto.

No omito reiterar a Usted, que fa propuesta que se somete a su consideracion esta

relacionada con 1a posibilidad de poder concluir dichos juicios por la via de la conciliacion en el

ambito jurisdiccional, y no por la via administrativa, misma que ha quedado superada desde el
momento en que las referidas trabajadoras, promovieron las controversias aborales ante el Tn’bunal

Efectoral del Distrito Federal; por lo tanto, este Dictamen tiene como proposnaiavorecer Iaslrmejores

LIC. JOSE'RICO ESPINOSA ( (o

TITYAR ELl UNIDAD.

C.C.P. Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez. Consejera Presidente de! IEDF. Para su conocimiento, Presente.
Lic, Diana Talavera Flores. Encargada de la Secretaria Administrativa. Para su conocirmiento presente.
Lic. Miguel Angel Mesa Carrillo. Contralor Genera! del IEDF. Misme fin. Presente

Pt
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. Personal Administrativo 2008” y su respectivo anexo.,

IEDF

INSTITUTC ELECTORAL
DEL DISTERO FEDERAL

SECRETARIA EJECUTIVA
UNIDAD TECNICA DE ASUNTOS JURIDICOS
DICTAMEN

En la Ciudad de Meéxico, Distrito Federal, a los dieciséis dias del mes de marzo de
dos mil diez. Visto para dictaminar en atencién a las instrucciones giradas
mediante oficio nimero SECG-IEDF/0336/10, signado por el Lic. Sergio J.
Gonzalez Mufioz, Secretario Ejecutivo de este Instituto y de la Consejera
Presidente, con motivo de las platicas conciliatorias que se estan llevando a cabo
con las CC. Karina Salgado Lunar, Sandra Berenice Hernandez Bocanegra,
Martha Elena Perfecto Rios, Miriam Jesus Orozco S&nchez y Maria Teresa de
Jesus Bibiano Anzo, en virtud de haber promovido juicios laborales en contra del
Instituto Electoral del Distrito Federal ante el Tribunal Electoral del Distrito Federal,
identificados con la clave alfanumérica TEDF-JLI-003/2010 y TEDF-JL1-004/2010;
el suscrito Titular de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos de este Instituto
Electoral, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 5, fraccién X, inciso d);
6 apartado C, fraccion I, inciso d}, y 63, fraccién lll, del Reglamento Interior del

Instituto  Electoral del Distrito Federal, procede a emitir el dictamen que

corresponde en los términos siguientes: -
RESULTAND

1. Que el 7 de marzo de 2008, fue aprobado por el Consejo General del Instituto
Electoral del Distrito Federal el ACUERDO .identificado como nimero ACU-015-08"

y denominade: "Por el que se aprueba El Programa de Formacién y Desarrollo del

2. Que el 27 de junio de 2008, fue aprobado el ACUERDO: “Por el que se
Aprueban las Maodificaciones al Programa de Formacién y Desarrollo del Personal
Administrativo del Instituto Electoral del Distrito Federal”, identificado con la clave
ACU-032-08, aprobandose también su anexo:; “Los Criterios para la Acreditacion
del Programa del Personal Administrativo 2008." : --

3. Que la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, emitid el 7 de
diciembre de 2009, el acuerdo identificado con la clave alfanumérica JE213-09,
mediante el cual aprobd la “Propuesta de Entrega de Estimulos y Recompensas al
Personal de la Rama Administrativa por los Resultados Obtenidos en el Programa
de Formacidn y Desarroflo 2008”.

4. Que el 18 de diciembre de 2009, los integrantes del Consejo General del
Instituto Electoral del Distrito Federal aprobaron el “Acuerdo por el que se Aprueba
la Entrega de Estimulos y Recompensas al Personal de la Rama Administrativa
por los Resultados Obtenidos en el Programa de Formacion y Desarrollo 2008,
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que se identifico con la clave alfanumérica ACU-961-09 y el anexo que forma parte
integral de dicho Acuerdo; el documento denominado: “Propuesta de Entrega de
Estimulos y Recompensas al Personal de la Rama Administrativa por los
Resultados Obtenidos en el Programa de Formacion y Desarrollo 2008, =«--=-x------

5. Que la Licenciada Diana Talavera Flores, Encargada del Despacho de la
Secretaria Administrativa, mediante oficio IEDF/SA/017/10, de 6 de enero de
2010, les notificd a las CC. Karina Salgado Lunar, Sandra Berenice Herndndez

Bocanegra, Martha Elena Perfecto Rios, Miriam Jesis Orozco Sanchez y Maria.

Teresa de Jests Bibiano Anzo, que habian sido merecedoras de un
reconocimiento, como resultado de su participacién en el "Programa de Formacion
"y Desarrollo 2008, ~---reemmmemmm e

6. Que inconformes con el resultado notificado las personas mencionadas,
decidieron demandar al Instituto Electoral del Distrito Federal ante el Tribunai
Electoral del Distrito Federal, mediante juicios laborales identificados con la clave
- alfanumeérica TEDF-JLI-003/2010, mismo que quedé radicado en la Ponencia del
. Magistrado Adolfo Riva Palacio Neri y TEDF-JL1-004/2010, el cual quedé radicado
en la Ponencia del Magistrado Dario Velasco Gutiérrez, el primero de sllos
considerando a las CC. Karina  Salgado Lunar y Sandra Berenice Herndndez
Bocanegra, y el segundo, a las CC. Martha Elena Perfecto Rios, Miriam Jesus
Orozco Sanchez y Maria Teresa de Jests Bibiano Anzo.

7. Que este Instituto fue notificado de los juicios indicados en el punto anterior, el
22 de enero y 4 de febrero de 2010, respectivamente. ----~----------

8. Que el motivo por el cual demandaron, es porque segun su criterio, les causé
un grave perjuicio el que se les hubiera reconocido como personal que obtuvo el
tercer lugar y una recompensa equivalente a la cantidad de $5,000.00 (Cinco mil
pesos 00/100 M.N.), cuando de conformidad a ia calificacion obtenida en los
cursos, que fue de 10 de promedio final y haber cumplido con el porcentaje de
asistencias a las sesiones, por lo que les corresponderia el primer lugar y el
estimulo equivalente a la cantidad de $12,000.00 (Doce mil pesos 00/100 M.N.).
Asi como también, que no se les justificd sus inasistencias a las sesiones de los
cursos, a las cuales tenian derecho debido a que se encontraban disfrutando de
Su pertiodo vacacional, circunstancia por fo cual se les otorgd un lugar y un
gstimulo que no merecian. - —— ;

9. Que del andlisis juridico realizado al contenido de las demandas y de la
documentacién exhibida por las actoras en los dos juicios laborales indicados se
deduce, lo siguiente: e L LS

- a) En el Acuerdo del Consejo General del Instituto, por el que se aprueba la
entrega de estimulos y recompensas de la Rama Administrativa por lo resuftados
-obtenidos en el Programa de Formacién y Desarrollo 2008, identificado con la
clave alfanumérica ACU-961-09, especificamente el Apartado IV, indica los
criterios para la definicién y entrega de los estimulos, desprendiéndose que se

S _ 7
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- actualiza el supuesto del numeral 8, de los “Los Criterios para la Acreditacién del
Programa del Personal Administrativo 2008, aprobados mediante el acuerdo
ACU-032-08, en donde se precisa cargas de trabajo, licencia médica y
vacaciones, como las Unicas tres causas para justificar inasistencias.-----=----=-=----
b) De la documentacién exhibida por las accionistas se comprueba que las
inasistencias se debieron a que estas se encontraban gozando de sus vacaciones,
circunstancia que de acuerdo con los referidos criterios estaba prevista como
causa de justificacion.------------=rc--ecrrremumnnnn. e
c) En consecuencia, no existe defensa administrativa o juridica alguna que
desacredite las manifestaciones formuladas por las actoras en el tenor de
considerar ser acreedoras al estimulo y recompensa correspondiente al primer
lugar, en términos del articulo 18, fracciones V11, IX y XVI, del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del
Distrito Federal.
10. Que como resultado de lo anterior y al no tener elementos que sean
contundentes para la defensa de los intereses del Instituto Electoral del Distrito
Federal y desestimar los reclamos de las actoras, se tendria que contestar la
demanda negando los hechos, defendiendo Gnicamente lo expuesto en el acuerdo
del Consejo General del Instituto, por el que se aprueba la entrega de estimulos y
recompensa de la Rama Administrativa por los resultados obtenidos en el
Programa de Formacidn y Desarrollo 2008, identificado con la clave alfanumérica
ACU-961-09 y su respectivo anexo y haciendo propias las documentales ofremdas
por las demandantes.

11. Que en ese sentido, el Tribunal Electoral del Distrito Federal, al sustanciar los
juicios laborales, redugiria los reclamos exclusivamente a un punto de derecho, es
decir, a fa presunta violacion de los derechos laborables de las actoras, previstos
en el articulo 18, fracciones VI, IX y XVI, del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y demas personal gue labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal,
y emitiria resolucién en contra de este Instituto, ordenando probablemente que se
realizaran todos los tramites administrativos y juridicos tendientes a entregar el
estimulo y recompensa correspondiente al 1er. lugar a las CC. Karina Salgado
Lunar, Sandra Berenice Hernadndez Bocanegra, Martha Elena Perfecto Rios,
Miriam Jesls Orozco Sanchez y Maria Teresa de Jesus Bibiano Anzo, por las
razones indicadas.

12. Que en atencién a lo expuesto en los puntos anteriores, el suscrito Titular de la
Unidad Técnica de Asuntos Juridicos procede a determinar las acciones legales
precedentes, y-----eomememmmmee e
~---CONSIDERANDO

L. Que los articulos 5, fraccién 1X, inciso d); 6 apartado C, fraccién Il inciso d), y 63,
fraccion |l del Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal,
posibilitan la actuaciéon de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos del Instituto

~
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Electoral del Distrito Federal, para participar en pléticas conciliatorias con los
trabajadores del Instituto ¢ con quien haya demandado al mismo, para contener o
solucionar algin conflicto laboral, asi como llevar a cabo las negociaciones
conducentes y el pago respectivo, previa autorizacion del Secretario Ejecutivo, con
- base en el dictamen que dicha area especializada emita. --=---veeecmomomrremmeeeoo
Il. Que existe la evidente posibilidad de que en los juicios laborales identificados
con la clave alfanumérica TEDF-JLI-003/2010, promovido por las CC. Karina
Salgado Lunar y Sandra Berenice Hernandez Bocanegra, y TEDF-JLI-004/2010,
promavido por las CC. Martha Elena Perfecto Rios, Miriam Jests Orozco Sanchez
y Maria Teresa de Jesus Bibiano Anzo, se condene a este Instituto por las razones
y circunstancias que se precisan en el presente.--------------

MI. Que si bien el Instituto Electoral del Distrito Federal, no correria el riesgo de
afectar su patrimonio respecto al pago de prestaciones econdémicas como
vacaciones, aguinaldo, horas exiras, etc, si lo afecta en cuanto al pago del
beneficio econdmico adicional que les corresponde a las actoras, a fin de que se
les reconozcea el primer lugar, debido a que existe una diferencia econémica entre
el 3er. y el 1er. lugar, de $7,000.00 (Siete mil pesos 00/100 M.N.), por cada una de
las actoras, en virtud de que el 3er. lugar recibe una recompensa de $5,000.00
{(Cinco mil pesos 00/100 M.N.) y por lo concerniente al 1er. lugar le corresponde la
cantidad de $12,000.00 {Doce mil pesos 00/100 M.N.). -

- IV. Que hecho el estudio y analisis de la problematica presentada, se estima que
el Tribunal Electoral del Distrito Federal puede llegar a determinar que conforme a
"LOS CRITERIOS PARA LA ACREDITACION DEL PROGRAMA DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO 2008"; aprobados mediante el acuerdo identificado con la
_clave ACU-032-08, a las hoy actoras les correspondia también el primer lugar,------
En efecto, los numerales 2 y 8, del anexo 1 de los referidos Criterios del Programa
de Formacién y Desarrollo del Personal Administrativo 2008, aprobado por el
Consejo General de este Instituto mediante el acuerdo ACU-032-08, establecen
literaimente lo siguiente:

—— —— e EE L A ————

2, La Secretaria Administrativa, a través del Centro de Formacién y Desarrolio,
notificard por escrito al personal administrativo, la estructura, contenido y criterios
de acreditacion del Programa de Formacién y Desarrolflo, asi como el calendario
para la imparticién, la entrega de materiales de estudio y de las evaluaciones
correspondientes a los cursos. ... mmesacnans

8. La Secretaria Administrativa, a través del Centro de Formacién y Desarrollo,
podrd justificar inasistencias a fas sesiones de los cursos del Programa,
" exclusivamente por cargas de trabajo o licencia médica, siempre que sea
expedida por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE), y por periodos vacacionales, mediante los documentos oficiales

gue avalen tales circunstancias.”... - -- -
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En el mismo ACU-961-09, obra el anexo que forma parte integral de dicho
Acuerdo, denominado: ‘PROPUESTA DE ENTREGA DE ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS AL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA POR LOS
RESULTADOS OBTENIDOS EN EL PROGRAMA DE FORMACION Y
DESARROLLO 2008", de ésta, es preciso destacar el contenido del punto IV, y
como es evidente, en dicha propuesta se determind tomar como criterio para
distinguir entre 1ro., 2do. y 3er. lugar, cancelar las inasistencias que se originaron
por cargas de trabajo y licencia médica justificadas conforme a los numerales 8, 9,
10, 11, 14 y 15 de los Criterios. Y se recalcd que el numeral 8 de los Criterios
- definié a las Cargas de trabajo, licencia médica y vacaciones, como las tres
causas por la cuales los funcionarios podian justificar alguna inasistencia a las
sesiones del Programa.------~-e--=smeom- -
Ahora bien, en el caso que se analiza, conforme a lo establecido en el referido
numeral 2 de los CRITERIOS PARA LA ACREDITACION DEL PROGRAMA DE
FORMACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 2008,
cuando se intento notificar a las actoras Karina Salgado Lunar, y Sandra
Berenice Hernandez Bocanegra, el 7 de agosto de 2008, éstas se encontraban
gozando de sus respectivos periodos vacacionales, tal y como se desprende del
oficio IEDF/UAJ/1610/2008, de 11 de agosto de 2008, mediante el cual se informd
a la Titular de la Unidad del Centro de Formacion y Desarrolle, que dichas
personas se encontraban gozando de su periodo vacacional, y que se integrarian
al curso a partir del 19 de agosto de 2008. En tanto que por lo que hace a las
también actoras Martha Elena Perfecto Rios y Maria Teresa de Jesus Bibiano
Anzo, del oficio IEDF/UALAQOD/1659/2008, de 11 de agosto de 2008, se advierte
que se inform¢ a la Titular de la Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo, que
dichas personas de igual manera se encontraban gozando de su periodo
vacacional, fo que se reitera con el oficio IEDF/UALAQD/1689/2008, de 19 de
agosto de 2008. En el mismo sentido la ahora actora Miriam Jesis Orozco
Sanchez, se encontraba gozando de su periodo vacacional segun se desprende
del oficio DFy C/262/2008, de 08 de agosto de 2008.

En este sentido, tal y como se preciso, en el referido ACU-961-09, el criterio para
distinguir entre tro.,, 2do. y 3er. lugar, fue primigeniamente, cancelar las
inasistencias que se originaron por cargas de trabajo y licencia meédica
justificadas; sin embargo, el numeral 8 de los supracitados Criterios, definid a las
Cargas de trabajo, licencia médica y Vacaciones, como las tres causas por fa
cuales los funcionarios podian justificar alguna inasistencia a las sesiones del
Programa, situacion que permitiria que a las hoy actoras, en lugar de que se les
hubiera reconocido como personal que obtuvo el 3er, lugar y una recompensa
equivalente a la cantidad de $5,000.00 (Cinco mil pesos 00/100 M.N.}, lo
procedente era que de acuerdo a los propios "CRITERIOS PARA LA
ACREDITACION DEL PROGRAMA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 2008",
cuando la calificacién obtenida en los cursos fuera de 10 de promedio final y se
acreditara que habian cumplido con el porcentaje de asistencias a las sesiones, se
les otorgaria el ter. lugar, pues en el caso a estudio, las inasistencias se
encontrarian justificadas debido a que se encontraban disfrutando de su periodo

4




. UTAJ/DICT-004/2010

vacacional, circunstancia gue tiene sustento en el citado numeral 8, de los
multireferidos criterios, con lo cual se determina que les corresponderia a las hoy
actoras, también el ter. lugar y el estimulo equivalente a la cantidad de
$12,000.00 (Doce mil pesos 00/1 00 M.N.). —emnee

En consecuencia, el Tribunal Electoral del Distrito Federal al sustanciar los juicios
laborales, podria reducir los rectamos a un punto de derecho, es decir, a la posible

violacién de los derechos laborales de las actoras, especificamente, los previstos .

en el articulo 18, fracciones VII, IX y XVI, del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal,
en atencion a la consideracion respecto del periodo vacacional que precisan los
“CRITERIOS PARA LA ACREDITACION DEL PROGRAMA DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO 2008", y emitiria resolucion en contra de este Instituto,
ordenando probablemente que se realizaran todos los tramites administrativos y
juridicos tendientes a entregar el estimulo y recompensa del 1er. lugar a las CC.
Karina Salgado Lunar, Sandra Berenice Hernandez Bocanegra, Martha Elena
“Perfecto Rios, Miriam Jesis Orozco Sanchez y Maria Teresa de Jesus Blbiano
Anzo.

[P a——— -

Por las razones indicadas, lo mas viable es ilegar a un arreglo conciliatorio con las
actoras, atendiendo a los principios de economia procesal y administrativa, se
“propone convenir con las actoras CC. Karina Salgado Lunar y Sandra Berenice
Hernandez Bocanegra, Martha_ Elena Perfecto Rios, Miriam Jesds Orozco
Sénchez y Maria Teresa de Jesus Bibiano Anzo, reconociéndoles mediante
convenio conciliatorio que también son merecedoras al primer lugar, en los
mismos términos que los sefialados en el "ACUERDO POR EL QUE SE
. APRUEBA LA ENTREGA DE ESTIMULOS Y RECOMPENSAS AL PERSONAL
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA POR LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL.
PROGRAMA DE FORMACION Y DESARROLLO 2008", que se identificé con la
clave alfanumérica ACU-961-09 y del anexo que forma parte integral de dicho
Acuerdo, denominado: “"PROPUESTA DE ENTREGA DE ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS AL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA POR LOS
RESULTADOS OBTENIDOS EN EL PROGRAMA DE FORMACION Y
DESARROLLO 2008" aprobado por el Consejo General de! Instituto Electoral del
Distrito Federal, el 18 de diciembre de 2009, consecuentemente, habria que
realizar a las actoras un tinico pago consistente en la cantidad de $7,000.00 (Siete
mil pesos 00/100 M.N.}, por la diferencia que existe entre el 1er y el 3er. lugar, y
que el convenio y la resolucién: correspondiente consten en el expediente laboral
de cada una de las actoras.

V. En lo concerniente, a.la accién intentada por las personas referidas ante el
Tribunal Electoral del Distrito Federal, es decir a la promocidén de los juicios
laborales identificados como TEDF-JLI-003/2010 y TEDF-JLI-004/2010, se
sostendran platicas con las actoras, a efecto de que se desistan de los m|smos y
se dejen sm efecto sus rec[amos por haberse colmado su pretension, ----------zav=sx

e e e e e o e —_—— -
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Con base en los razonamientos y fundamentos legales expuestos, el Titular de la
Unidad Técnica de Asuntos Juridicos:
- e mmasans RESUELVE -
UNICO. Con la finalidad de evitar una afectacién mayor al patrimonio del Instituto
Electoral del Distrito Federal, con motivo de los juicios laborales, se dictamina,
esta Unidad Técnica de Asuntos Juridicos estima que lo mas conveniente para la
defensa de los intereses de este Instituto es conciliar con las personas referidas,

en los términos expresados. rnmeee -
Asi Io ’/A :
Asi lo dictamind el Tltuiar del la Unidad. Tecn’?na deﬁuntos Juridicos del Instituto

Electoral del Distrito Federal firmapdo al Imargen/y al calce para su legal
constancia.




	

