CTF-2188-7/ 002 /2023

ACUERDO DEL COMITE TECNICO DEL FIDEICOMISO PUBLICO, NO
PARAESTATAL, IRREVOCABLE E IRREVERSIBLE NUMERO 2188-7, POR EL
QUE SE INSTRUYE A LA FIDUCIARIA EL PAGO CON CARGO A LA SUBCUENTA
DE RESERVA LABORAL DEL PATRIMONIO FIDEICOMITIDO PARA LA
LIQUIDACION DE SIETE CONVENIOS PARA DAR POR TERMINADA LA
RELACION LABORAL, CELEBRADOS POR EL INSTITUTO ELECTORAL DE LA
CIUDAD DE MEXICO CON IGUAL NUMERO DE PERSONAS.

CONSIDERANDO

1. Que el cinco de diciembre de dos mil siete el Consejo General del Instituto Electoral del
Distrito Federal, ahora Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto Electoral),
mediante el Acuerdo identificado con la clave ACU-034-07, aprobo la constitucién de
un fideicomiso, cuyo objeto es la adquisicion de bienes muebles e inmuebles para
incrementar el patrimonio institucional, al cual se aportarian los recursos que por ahorros
se originaran en el ejercicio de cada una de las partidas presupuestales o que por cualquier
otro motivo se generaran y concentraran trimestralmente por la entonces Direccién
Ejecutiva de Administracién y del Servicio Profesional Electoral, asi como los productos
financieros y otros ingresos no devengados antes del cierre del ejercicio presupuestal que
corresponda, previa autorizaciéon del Consejo General, conforme a los articulos 27 y 28
de las Normas Generales de Programacion, Presupuesto y Contabilidad del propio
Instituto, y 383 del Codigo Financiero del Distrito Federal, entonces vigente.

2. Que con fecha veintiuno de diciembre de dos mil siete, este Instituto Electoral y el Banco
Mercantl del Norte, Sociedad Anénima, Institucidon de Banca Multple, Grupo
Financiero BANORTE (Institucién Bancaria), celebraron el Contrato de Fideicomiso
de Inversion y Administracion, el cual quedd identificado con el nimero 2188-7
(Contrato).

3. Que el veintidés de abril de dos mil ocho, este Instituto Electoral y la Institucién
Bancaria celebraron el Primer Convenio Modificatorio al mencionado Conttrato, mismo
que tuvo por objeto reformar el inciso 2 de la Clausula Segunda denominada
“PATRIMONIQO”, asi como el inciso 3 de la Clausula Quinta tocante a “FINES DEL
FIDEICOMISO”.

4. Que con fecha diez de noviembre de dos mil nueve, este Instituto Electoral y la
Institucién Bancatia celebraron un Segundo Convenio Modificatorio al citado Contrato,
con el propoésito de renovar la totalidad de las clausulas de éste, para constituirse en un
Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible.

5. Que el cuatro de marzo de dos mil diez, este Instituto Electoral y la Institucién Bancaria
celebraron un Tercer Convenio Modificatorio al citado Contrato, con el fin de adicionar
al objeto del Fideicomiso la cobertura de las erogaciones, derivadas del arrendamiento,
mantenimiento y adecuacién de los bienes inmuebles del Instituto Electoral.

6.  Que el veintinueve de julio de dos mil veintiuno, este Instituto Electoral y la Institucion
Bancaria celebraron el Cuarto Convenio Modificatorio al citado Contrato, con el
proposito de reexpresar la totalidad de las cldusulas del mismo. Vi
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Que dentro del Cuarto Convenio Modificatorio attiba citado y en especifico en la Clausula
Sexta del Contrato, denominada: “DEL ORGANO DEL FIDEICOMISO”, se establece
que, para el cumplimiento de sus fines, el Fideicomiso contara con un Comité Técnico.

Que conforme a los articulos 4 y 5 de las Reglas de Operacién pata el estricto
cumplimiento del fin del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e
Irreversible nimero 2188-7 (Reglas de Operacién), aprobadas mediante Acuerdo
CTF-2188-7/001/2010 del nueve de febrero de dos mil diez y modificadas pot
Acuerdos CTF-2188-7/008/2019 y CTF-2188-7/008/2022 del seis de agosto de dos
mil diecinueve y de dieciséis de noviembre de dos mil veintidds, respectivamente, el
Comité Técnico del citado Fideicomiso se integra de la siguiente manera:

Presidente:

Secretario:

Vocales:

Invitados

Permanentes:

La persona que ocupe el cargo de Titular en la Secretaria
Ejecutiva del IECM.

La persona que ocupe el cargo de Titular en la Secretaria
Administrativa del IECM.

La persona que ocupe la titularidad de la Direccién de
Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios del IECM;

La persona que ocupe la titularidad de la Direccién de
Recursos Humanos del IECM;

La persona que ocupe la titularidad de la Direccién de
Planeacién y Recursos Financieros del IECM.

La persona que ocupe la titularidad de la Contraloria
Interna del IECM;

La persona que ocupe la titularidad de la Unidad Técnica
de Asuntos Juridicos del IECM, y

Una persona representante de la Oficina de la Presidencia
del IECM.

9. Que las Reglas de Operaciéon tienen por objeto precisar los criterios y procesos que
deben observarse en el manejo, operacion y administracion de los recursos

fideicomitidos, asi como regular el funcionamiento del Comité Técnico del

Fideicomiso numero 2188-7 para el estricto cumplimiento de sus fines.

10. Que, en la Clausula Novena del Contrato, modificada por virtud del Cuarto Convenio
Modificatorio al mismo, sobre las Facultades y Obligaciones del Comité Técnico, se

11. Que en el Cuarto Convenio Modificatorio al citado Contrato, el nurr}éél\ 1.1, de la
Clausula Quinta, “FINES DEL FIDEICOMISO?”, indica lo siguiente: “Efectuar el
pago de la contraprestacién que pacte el TECM’ por la adquisicién de bienes inmuebles 4

o

P

establece en el inciso b, el autorizar las erogaciones que se realicen con cargo al
patrimonio del Fideicomiso. De igual manera, en las Reglas de Operacién, articulo 6,

fraccion 11, se establece que es facultad del Comité Técnico autorizar las erogaciones
con cargo al patrimonio fideicomitido, de conformidad con los fines del Fideicomiso.
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12,

13,

14.

15

y muebles, asi como por el arrendamiento de bienes inmuebles para el desarrollo de
sus funciones, comprendiendo los pagos de impuestos y derechos correspondientes a
dichas adquisiciones y arrendamientos, asi como los relativos a sus remodelaciones,
acondicionamientos, mantenimiento y adecuaciones necesarias; y demas gastos
telativos a la adquisicién o arrendamiento. Dichos pagos se realizaran con cargo a la
Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles...”. Asimismo, los numerales 1.2. y 1.6.
sefialan lo siguiente:

“1.2. Efectuar el pago de los importes derivados de compromisos laborales de el
TECM’ previstos en el plan actuarial que en su oportunidad se formule, o de los
compromisos laborales a los que tenga que hacer frente ‘EL IECM’, con cargo a la
Subcuenta de Reserva Laboral. Al respecto, la FIDUCIARIA’ se limitara a emitir los
cheques nominativos que seran entregados en términos del numeral 1.6 de la presente
cliusula. En cuanto al entero de obligaciones fiscales causadas por dichos
compromisos laborales, la FIDUCIARIA’ Gnicamente emitira los cheques o realizara
las transferencias interbancarias a las cuentas del TECM’ que el Comité Técnico le
sefiale, sin estar obligada a efectuar retencién, calculo o entero de impuestos alguno y
sin asumir responsabilidades de caracter patronal en términos de la legislacién laboral
aplicable”.

... “1.6. De conformidad con las instrucciones escritas del Comité Técnico, quien
debera cumplir con el procedimiento que al efecto se establezca en las Reglas de
Operacién del FIDEICOMISO?, con cargo a la subcuenta respectiva del patrimonio
del Fideicomitido, la ‘FIDUCIARIA’ entregara al TECM’, el cheque de caja a nombre
de las personas fisicas o morales que precise dicho Comité; en el entendido de que,
correspondera al TECM’ el hacerlo llegar a sus destinatarios, quienes a su vez deberan
entregar el recibo mas amplio y eficaz que en derecho proceda”.

Que en atencién a lo previsto por el articulo 25 de las Reglas de Operacién, el pasivo
laboral de este Instituto Electoral se constituye de las obligaciones de pago con motivo
de contingencias laborales derivadas de liquidacién por reestructura, mutuos,
convenios de conciliacién, laudos o sentencias en las que se condene al Instituto al
pago de prestaciones o cualquier otro concepto de naturaleza analoga.

Que el pago que, en su caso, proceda con base en el considerando anterior, se debera
realizar conforme a lo establecido en los procedimientos internos vigentes de este
Instituto Electoral.

Que de conformidad con lo indicado en el considerando 13 del presente Acuerdo, este
Instituto Electoral cuenta entre su normativa interna vigente con el “Procedimiento
para tramitar la terminacién de la relacion laboral de las personas servidoras publicas
del Instituto Electoral de la Ciudad de México” (Procedimiento), actualizado con los
Acuerdos IECM-JA034-2017, IECM-JA039-20 e IECM-JA132-21, del treinta y uno
de agosto de dos mil diecisiete, quince de abril de dos mil veinte y veinticinco de
octubre de dos mil veintiuno, respectivamente.

Que, mediante escritos dirigidos a la Secretaria Ejecutiva, las personas relacionadas a
continuacién, comunicaron, de manera indubitable, su intencién de dar por concluida
la relacién laboral que cada una tenfa con el Instituto Electoral. Ello, mediante la
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separacién por convenio prevista por el articulo 150, parrafo segundo, del Cédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México (Cédigo), y en los
términos del Procedimiento.

No. Ttrabajador(a) Area de Adscripcion Fecha de terminacion
laboral

1. Francisco Gabriel Soto Trujano. DEGDHECyCC 15/X11/2022

2, Carolina Rocha Barreto. Secretaria Administrativa 31/X11/2022
Melba Reyes Cruz. Secretaria Ejecutiva 28/11/2023

4 Rosalio Bernardo Martinez DPGyDH 28/11/2023
Guerrero.

Zicn i

5. Ao dnggilice Vequets Secretaria Administrativa 28/11/2023

Betancourt.
— >

6. M,a wtha Vesouion Hlebndinies Secretaria Ejecutiva 15/111/2023
Léyzaga.

T Adriana Alva Aguirre. Secretaria Administrativa 15/111/2023

16. Que la Sectretaria Administrativa, mediante los oficios listados a continuacion,
comunicé a la Secretaria Ejecutiva que el Instituto Electoral cuenta con recursos
econémicos suficientes para celebrar las pretendidas terminaciones laborales; ello, con
cargo al patrimonio del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible
numero 2188-7, Subcuenta de Reserva Laboral, y al Capitulo 1000 del Gasto Corriente.
Para ello, propotcioné la cuantificacién de los pagos por efectuar derivados de tales
conclusiones de relacion laboral.

Asimismo, respecto a que si las personas citadas se ubicaban en alguna de las hipétesis
previstas en los articulos 32 y/o 40 del Reglamento en materia de Relaciones Laborales
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, el titular de la Secretaria Administrativa
inform6 que para dichas personas no se actualizaban las hipotesis previstas en el
mencionado Reglamento:

No. Trabajador(a) Oficio

1 Francisco Gabriel Soto Ttujano. IECM/SA/2733/2022, IECM/SA/0267/2023 e
’ IECM/SA/0509/2023

5 Carolina Rocha Barreto. IECM/SA/2821/2022, IECM/SA/0265/2023 e
[ IECM/SA/0572/2023

3. Melba Reyes Cruz. IECM/SA/375/2023

4. Rosalio Bernardo Martinez Guetrrero. IECM/SA/376/2023

5. Alma Angélica Vaquero Betancourt. IECM/SA/372/2023

6. Martha Verénica Hernindez Léyzaga. IECM/SA/373/2022 e IECM/SA/0583/2023

7 Adtiana Alva Aguitre. IECM/SA/0577/2023

17. Que las respectivas areas de adsctipcion informaron a la Secretaria Ejecutiva del
Instituto Electoral, que con las terminaciones laborales referidas en el cuerpo de este
Acuerdo no se veran afectados los intereses institucionales de este organo electoral.

Esto, mediante los documentos siguientes:

g
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18.

19.

No. Ttrabajador(a) Documento
1. Francisco Gabtiel Soto Trujano. IECM/DEGDHECyCC/155/2022
2. | Carolina Rocha Batreto. IECM/SA/0265/2023 e IECM/SA/0572/2023
3 Melba Reyes Cruz. DIC/IECM-SE/04/2023
4. | Rosalio Betnardo Martinez Guerrero. Cotreo electrénico del 02 de febrero de 2023.
5. | Alma Angélica Vaquero Betancourt. IECM/SA/372/2023
6. | Martha Verdnica Hernandez Loyzaga. DIC/IECM-SE/09/2023
7. | Adtiana Alva Aguirre. IECM/SA/0577/2023

Que la Secretaria Ejecutiva remitié los escritos referidos en el Considerando 15 del
presente Acuerdo, a la Titular de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, a efecto de
que informara si las personas citadas se encontraban sujetas a algun procedimiento
para la determinacién de sanciones. Por medio de los oficios listados a continuacion,
dicha Unidad Técnica respondié que, en el Libro de Gobierno, relativo a los
procedimientos para la determinaciéon de sanciones, no se encontraron antecedentes
relacionados con tales personas.

No. Trabajadoz(a) Oficio
1. Francisco Gabriel Soto Trujano. IECM/UTAJ/2470/2022
2 Carolina Rocha Barreto. IECM/UTA]J/2577/2022
3 Melba Reyes Cruz. IECM/UTAJ/0186/2023
4. Rosalio Bernardo Martinez Guetrero. IECM/UTAJ/0187/2023
5 Alma Angélica Vaquero Betancoutt. IECM/UTAJ/0188/2023
6. Martha Veronica Hernandez Loyzaga. eIFE(; (12\1/{/[/%2{?{]/ ?3393 ()//23(?233
7. Adriana Alva Aguirre. IECM/UTAJ/0291/2023

Que la Secretaria Ejecutiva remitié los escritos referidos en el Considerando 15, del
presente Acuerdo, a la Contraloria Interna del Instituto Electoral, a efecto de que
informara si existian o no procedimientos administrativos disciplinarios en contra de
las personas referidas. Por tanto, la Contralotia Interna, mediante los oficios listados a
continuacion, remitié las respuestas correspondientes, de las que se desprende que en
la actualidad no existen instaurados procedimientos administrativos disciplinatios en
contra de tales personas.

No. Trabajador(a) Oficio

1. | Francisco Gabriel Soto Trujano.

IECM/CI/SRESP/620/2022

Carolina Rocha Barreto. IECM/CI/SRESP/682/2022

Melba Reyes Cruz. IECM/CI/SRESP/132/2023

IECM/CI/SRESP/134/2023

2
3
4. | Rosalio Bernardo Martinez Guerrero.
5

Alma Angélica Vaquero Betancourt. IECM/CI/SRESP/135/2023

IECM/CI/SRESP/131/2023

e IECM/CI/SRESP/172/2023 / \\\\

6. | Martha Verdnica Hernandez Loyzaga.

7. | Adrana Alva Aguirre.

7
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20. Que derivado de los hechos sefialados en los considerandos 15 a 19 del presente
Acuerdo, la Secretarfa Ejecutiva instruyé a la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos la
elaboracién de los respectivos proyectos de convenio de terminacién de la relacién
laboral, a efecto de que se sometiera su celebraciéon a la consideracién de la Junta
Administrativa, en atencion a lo dispuesto en el articulo 83, fraccién XXII, del Cédigo
de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México.

21. Que la Junta Administrativa autorizo la celebracion de los referidos convenios, con el

5

siguiente detalle:
No. Trabajador(a) Numero de Acuerdo

1. Francisco Gabriel Soto Trujano. IECM-JA135-22
2 Carolina Rocha Barreto. IECM-JA141-22
3. Melba Reyes Cruz. IECM-JA032-23
4. Rosalio Bernardo Martinez Guetrero. IECM-JA032-23
5. Alma Angélica Vaquero Betancourt. IECM-JA032-23
6. Martha Verénica Hernandez Loyzaga. IECM-JA043-23
7. Adriana Alva Aguirre. IECM-]JA043-23

22. Que con base en los convenios referidos y de conformidad con lo sefialado en la
Clausula Quinta del Contrato, numerales 1.6. y 1.8., modificadas por virtud del Cuarto
Convenio Modificatotio al mismo; y los articulos 6, fracciéon II; y 25 fracciones I, IIT y
IV de las Reglas de Operacién, debera instruirse por escrito a la Fiduciaria el pago, con
cargo a la Subcuenta de Reserva Laboral del patrimonio del Fideicomiso, de los
importes siguientes, conforme a los conceptos y personas beneficiarias listadas a
continuacioén:

INSTRUMENT
O roR | /o pEPAGO CANTIDADNETA | oo\
No. BE];IEER:IgIN'ARI A CONCEPTO CANTIDAD BRUTA TERMINACION DE I’i']égg)sl:‘E?{llAA A]:)%A&Al;gnl;%‘:):{ DE
LARELACION DE LA BENEFICIARIA Faco
LABORAL FEDERACION
Pago del Transferenci $218,425.96 M.N.
Convenio para $232,611.10 M.N. $14,185.14 M.N. S (Doscientos
Francisco dar por terminada (Doscientos treinta y (Catorce mil ciento B Aclilgl?'llslaz dieciocho mil Ch
i, Gabriel Soto la Relacién dos mil seiscientos ochenta y cinco pesos 557013881 cuatrocientos d S e
Trujano. Laboral, a cargo once pesos 10/100 14/100 moneda CLABE 072 1)80 veinticinco pesos e
del Fideicomiso. moneda nacional). nacional). = 96/100 moneda
00557013881 8 nacional).
Pago del $519,967.37 M.N. Transferencia $466,600.98 M.N.
Convenio para (Quinientos diecinueve g.53’366'32 M.IN: 1 Electrénica (Cuatrocientos
5 Carolina Rocha dar por terminada mil novecientos ( '"_-‘C.umt?j JtEERiE BANORTE sesenta y seis mil Cheque
2. + : trescientos sesenta y e ;
Barreto. la Relacion sesenta y siete pesos W, N 39/100' 557013881, seiscientos pesos de caja.
Laboral, a cargo 37/100 moneda s e CLABE 072 180 98/100 moneda
del Fideicomiso. nacional). mdncdardacionsl), 00557013881 8 nacional).
_ Pagodel $422,1584GM.N. $45,150.01 M.N. Transferencia | g377 038 45 M.N.
Convenio para (Cuatrocientos RS e i Electrénica Iresci N
3 Melba Reyes dar por terminada veintidés mil ciento {Cuazentagicineo mi BANORTE (Jirescientos setent Cheque
: : o Y ciento cincuenta y siete mil treinta y ;
Cruz. la Relacién ochenta y ochos pesos < 01/100 557013881, h sos 45/100 de caja.
Laboral, a cargo 46/100 moneda pcszs ional CLABE 072 180 acto [:lcsos ;cial
del Fideicomiso. nacional). Tnedgrgcodal. 00557013881 8 mibACANACIOnA).
Pago del $279,266.71 M.N. Transferencia $247,653.15 M.N.
Rosalio Convenio para (Doscientos setenta y 531’6.13'5'6 MI\L Electronica (Doscientos
s Bernardo dar por terminada nueve mil doscientos (I‘_reu_ua s BANORTE cuarenta y siete mil Cheque
4. i - ; seiscientos trece X ; .
Martinez la Relacién sesenta y seis pesos  56/100 557013881, seiscientos cincuenta de caja.
Guerrero. Laboral, a cargo 71/100 moneda peszs sl CLABE 072 180 y tres pesos 15/100
del Fideicomiso. nacional). . 00557013881 8 moneda nacional).
Pago del $674,165.38 M.N. $137,753.56 M.N. Transferencia $536,411.82 M.N.
4 Convenio para (Seiscientos setenta y (Ciento treinta y sicte Electrénica (Quinientos treinta y |-
5 (\rlamzclr\(;lgehcn dar por terminada cuatro mil ciento mil setecientos BANORTE seis mil ; \Ihcquc
' Bcg\ncour[ la Relacion sesenta y cinco pesos cincuenta y tres pesos 557013881, cuatrocientos once de caja.
. Laboral, a cargo 38/100 moneda 56/100 moneda CLABE 072 180 pesos 82/1()}f \
del Fideicomiso. nacional). nacional). 00557013881 8 moneda nacighal). \
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INSTRUMENT

'ELCONVENIODE | ODEPAGO | CANTIDADNETA | popy,
No FERSONA CONCEPTO CANTIDAD BRUTA | TERMINACIONDE | DELISRALA | APAGARAFAVOR | ~ pp
; BENEFICIARIA LA RELACION TESORERIA DE LA PERSONA PAGO
LABORAL DELA BENEFICIARIA
FEDERACION ‘
Page s $914,636.79 M.N. $180,386.01 M.N. Toowteon: | GFSR/2B018 SLN,
‘s Convenio para ; . . Electrénica (Setecientos treinta y
Martha Verénica d i (Novecientos catorce (Ciento ochenta mil BANORTE mil Ch
6. Hernindez 3t PO LAl mil seiscientos treinta trescientos ochenta y Suatrox e
Liva la Relacion s 79/100 e 01/100 557013881, doscientos cincuenta de caja.
JERes Laboral,acargo | 73S PESO® T/ ol i W) | CLABE072180 pesos 78/100
del Fideicomiso. g e 00557013881 8 moneda nacional).
- .
Eagorde] $565,616.77 MLN. $77,878.31 M.N. Lemsterenciy ||| (94977386 IMIN,
Convenio para o g st ik vt Electrénica (Cuatrocientos
Adriana Alva dar por terminada s etent g aiute BANORTE ochenta y siete mil Cheque
7. : i cinco mil seiscientos ochocientos setenta y : ; ;
Aguirre. la Relacion dieciséi 77/100 h 31/100 557013881, setecientos treinta y de caja.
Laboral, a cargo ccxsexsdpesos_ al ad p:jcsos ional CLABE 072 180 ocho pesos 46/100
del Fideicomiso. monedagacional) maneta Mool 00557013881 8 moneda nacional).

Que de conformidad con este considerando 22, el monto total por erogarse con cargo al
patrimonio del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible nimero
2188-7, Subcuenta de Reserva Laboral, asciende a la cantidad de $3,608,452.58 (tres
millones seiscientos ocho mil cuatrocientos cincuenta y dos pesos 58/100 moneda
nacional), lo cual corresponde a la suma de la cantidad bruta para el pago de las siete
personas beneficiarias.

Por lo expuesto y fundado, el Comité Técnico emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se autoriza la erogacién con cargo a la Subcuenta de Reserva Laboral del
patrimonio fideicomitido, para efectuar el pago de siete convenios para dar por terminada
la relacién laboral materia de este Acuerdo, conforme a lo indicado en el Considerando 22.

SEGUNDO. Se ordena al Secretario del Comité Técnico gire instrucciones por esctito a
la Fiduciaria para realizar el pago, con cargo al patrimonio del Fideicomiso, de los impottes,
conceptos y personas beneficiarias objeto de este Acuerdo, de conformidad con lo
sefialado en el Consideran do 22 del mismo.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos y la Direccién de Planeacién y Recursos
Financieros deberan observar lo establecido en la normatividad aplicable para los efectos
del entero de los impuestos que se cubriran con motivo de este Acuerdo.

CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.

QUINTO. Publiquese de inmediato el presente Acuerdo en los estrados de las oficinas
centrales y en los estrados electrénicos de este Instituto Electoral.

SEXTO. Publiquese el presente Acuerdo en la pagina de Internet www.lecm.mx;
realicense las adecuaciones procedentes en virtud de la determinacién asumida por el
Comité Técnico del Fideicomiso Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible

ntiimero 2188-7 en el apartado de Transparencia de la citada pagina electrénica.
(- 5 ﬁ;
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Asi lo aprobaron por unanimidad de votos el Presidente, el Secretario y las personas
vocales del Comité Técnico en la Primera Sesién Extraordinaria del afio dos mil veintittés,
celebrada el 13 de abril de dos mil veintitrés, firmando al calce, por duplicado, con

fundamento en los articulos 6, fracciones, Il y V; 7; 8, fraccion VIIL; y 9, fraccion VII, de
las Reglas de Operacion.

El Presidente

e

El Secretario

Lic. Bernardo Nuifiez Y7‘ira

Vocales

.‘\ \/&\\\,
N

Mitra. Mé6nica Chalchy Gatcia Lic. Miguel Pérez Jiménez

cy
Lic. Jests Gafcia Hurtado
s

Las firmas que constan en la presente hoja corresponden al Acuerdo CTF-2188-7/002/2023 del Comité Técnico del Fideicomiso

Publico, No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible nimero 2188-7, aprobado en la Primera Sesién Extraordinaria de dos mil veintitrés,
celebrada el 13 de abril de dicho afio.
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