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I. INTRODUCCIÓN 

 

En el marco del Proceso Electoral Ordinario Local 2017-2018 y de la Consulta 

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019, el Consejo General del Instituto 

Electoral de la Ciudad de México (Instituto Electoral) mediante Acuerdo IECM/ACU-

CG-056/2018, aprobó la Convocatoria para participar en el Concurso de Oposición 

Abierto para seleccionar personal eventual que apoyará a los Órganos 

Desconcentrados en las actividades de Educación Cívica y Construcción de 

Ciudadanía (Convocatoria), orientada a contratar 33 personas con el cargo de 

Técnico/a Especializado “C” por el periodo comprendido del 1 de mayo al 30 de 

noviembre de 2018. 

 

Conforme a la Base Octava de la Convocatoria, el proceso de selección se 

desarrollará de acuerdo con las siguientes etapas: 

 

Primera. Registro de aspirantes y verificación de requisitos. 

Segunda. Aplicación de evaluaciones: 

• Conocimientos, y 

• Curricular. 

Tercera. Resultados Finales. 

Cuarta. Designación de Ganadoras/es e integración de la Lista de Reserva. 

 

En particular, el presente informe tiene por objetivo dar cuenta del desarrollo de la 

Primera Etapa, relativa al registro de aspirantes y verificación de requisitos, la cual 

se desarrolló en el periodo comprendido del 16 al 23 de marzo de 2018, y estuvo a 

cargo de los órganos desconcentrados. 

 

II. DIFUSIÓN DE LA CONVOCATORIA 

 

Conforme lo establece la Base Décima Tercera de la Convocatoria, su difusión se 

realizó a partir del día siguiente de su aprobación y hasta el cierre del registro, 

mediante su publicación en los estrados de las direcciones distritales, así como en 

las oficinas centrales del Instituto Electoral. 

 

Asimismo, se habilitó un apartado en el sitio de internet institucional (www.iecm.mx), 

en el que se incorporaron diversos documentos relativos a la Convocatoria, como 

son el Acuerdo de aprobación, los formatos para realizar el registro, la guía y 

materiales de estudio. 

http://www.iecm.mx/
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III. REGISTRO DE ASPIRANTES 

 

En el periodo comprendido del 16 al 23 de marzo de 2018, los órganos 

desconcentrados recibieron un total de 238 registros de aspirantes, conforme a la 

distribución siguiente: 

 
Tabla 1: Registros recibidos por las Direcciones Distritales 

DISTRITO FEMENINO MASCULINO TOTAL 

1 5 3 8 

2 5 1 6 

3 2 1 3 

4 5 3 8 

5 8 5 13 

6 6 4 10 

7 3 2 5 

8 9 14 23 

9 2 1 3 

10 3 4 7 

11 5 5 10 

12 6 3 9 

13 4 3 7 

14 1 2 3 

15 3 3 6 

16 0 1 1 

17 7 8 15 

18 3 4 7 

19 4 0 4 

20 6 2 8 

21 7 5 12 

22 4 2 6 

23 3 2 5 

24 4 2 6 

25 4 1 5 

26 6 0 6 

27 5 2 7 

28 2 3 5 

29 5 4 9 

30 3 1 4 

31 3 1 4 

32 5 1 6 

33 4 3 7 

TOTAL 142 96 238 

 

En cuanto a las acciones afirmativas de Personas con alguna discapacidad y de 

Primer empleo, se recibieron 32 registros de acuerdo con lo siguiente: 
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Tabla 2: Registros con acción afirmativa 

DISTRITO DISCAPACIDAD PRIMER EMPLEO TOTAL 

4 0 1 1 

5 1 0 1 

6 0 4 4 

8 0 3 3 

10 1 2 3 

11 0 1 1 

13 0 1 1 

17 1 2 3 

18 1 2 3 

19 1 0 1 

21 1 3 4 

27 1 2 3 

28 0 2 2 

30 0 1 1 

31 0 1 1 

TOTAL 7 25 32 

 

 

IV. VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 

 

De acuerdo con lo establecido en la Primera Etapa. Registro de Aspirantes y 

verificación de requisitos de la Convocatoria, las personas aspirantes que deseen 

participar en el Concurso deberán cumplir con los requisitos siguientes: 

 

I. Ser ciudadana o ciudadano mexicano en pleno goce y ejercicio de sus 

derechos civiles y políticos; 

II. Estar inscrita o inscrito en el Registro Federal de Electores y contar con 

credencial para votar vigente o, en su caso, el comprobante del trámite 

correspondiente; 

III. Acreditar con documentación expedida por institución con reconocimiento 

oficial, el nivel de escolaridad requerido para el cargo y puesto; 

IV. No haber sido registrada como candidata o candidato a cargo alguno de 

elección popular, o haberlo ocupado por alguna otra circunstancia en los tres 

años anteriores a la designación; 

V. No desempeñar ni haber desempeñado cargo alguno de dirección en un 

Partido Político, en los tres años anteriores a la designación; 

VI. No estar inhabilitada o inhabilitado para ocupar cargo y puesto público; 

VII. No pertenecer al estado eclesiástico, ni ser ministro o ministra de algún culto 

religioso, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Asociaciones 

Religiosas y Culto Público, y 

VIII. Cumplir con el perfil siguiente: 
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 Escolaridad de al menos 75% de créditos de estudios de nivel 

superior. 

 Conocimientos básicos sobre las disposiciones contenidas en la 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en la 

Constitución Política de la Ciudad de México, en el Código de 

Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, en 

la Estrategia Nacional de Educación Cívica 2017-2023, en la 

Estrategia Integral de Educación Cívica para la Ciudad de México 

2017-2023, conocimientos de paquetería informática para la oficina; 

conocimientos básicos en manejo de archivo. 

 Experiencia como facilitador(a) y/o en capacitación a grupos. 

 

Asimismo, conforme a lo señalado en la Base Décima Cuarta de la Convocatoria, 

quedarán impedidos de participar en el Concurso aquellas personas que se 

encuentren laborando como personal eventual en el Instituto Electoral de la Ciudad 

de México, o hayan sido designadas como Consejeras o Consejeros Distritales, 

propietarios o suplentes, para el Proceso Electoral Ordinario Local 2017-2018, o se 

encuentren en activo dentro de alguno de los programas de servicio social del 

Instituto Electoral. No obstante, aquellas personas que se encuentren en dicho 

supuesto únicamente podrán registrarse en el Concurso previa renuncia al cargo 

que ocupen. 

 

En virtud de lo anterior, tras la verificación del cumplimiento de requisitos realizada 

por la Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo, se identificó que las 

personas aspirantes que a continuación se señalan, actualmente se encuentran 

laborando como personal eventual, por lo que se encuentran impedidos para 

participar en el presente Concurso: 

 
Tabla 3: Aspirantes que se encuentran contratados como personal eventual 

DTTO FOLIO CARGO QUE DESEMPEÑA ACTUALMENTE 

5 DD05-DEECyCC-008 
Administrativo Especializado “A” (Proceso Electoral) 

Dirección Distrital 5 

5 DD05-DEECyCC-009 
Técnico Especializado “C” 

Dirección Distrital 5 

5 DD05-DEECyCC-010 
Asistente Operativo Jurídico 

Dirección Distrital 5 

11 DD11-DEECyCC-003 
Auxiliar Electoral 

Dirección Distrital 11 

11 DD11-DEECyCC-005 
Administrativo Especializado “A” (Proceso Electoral) 

Dirección Distrital 11 

11 DD11-DEECyCC-006 
Asistente Operativo de Capacitación Electoral 

Dirección Distrital 11 

11 DD11-DEECyCC-007 Técnico Especializado “C” 
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DTTO FOLIO CARGO QUE DESEMPEÑA ACTUALMENTE 

Dirección Distrital 11 

11 DD11-DEECyCC-008 
Asistente Operativo Jurídico 

Dirección Distrital 11 

13 DD13-DEECyCC-004 
Asistente Operativo Jurídico 

Dirección Distrital 13 

13 DD13-DEECyCC-006 
Asistente Operativo Jurídico 

Dirección Distrital 13 

17 DD17-DEECyCC-003 
Asistente Operativo Jurídico 

Dirección Distrital 17 

17 DD17-DEECyCC-004 
Asistente Operativo de Capacitación Electoral 

Dirección Distrital 17 

17 DD17-DEECyCC-009 
Técnico Especializado “C” 

Dirección Distrital 17 

17 DD17-DEECyCC-010 
Técnico Especializado “C” 

Dirección Distrital 17 

17 DD17-DEECyCC-013 
Asistente Operativo de Capacitación Electoral 

Dirección Distrital 17 

19 DD19-DEECyCC-004 
Técnico Especializado “C” 

Dirección Distrital 19 

 

Asimismo, las personas aspirantes cuyo folio se señala a continuación, cuentan con 

una designación como Consejero/a Distrital, por lo que igualmente se encuentran 

impedidos: 

 
Tabla 4: Aspirantes que se encuentran designados como Consejero/a Distrital 

DTTO FOLIO CARGO QUE DESEMPEÑA ACTUALMENTE 

7 DD07-DEECyCC-005 Consejero/a Distrital Suplente 
Consejo Distrital 25 

17 DD17-DEECyCC-005 Consejero/a Distrital Suplente 
Consejo Distrital 17 

19 DD19-DEECyCC-002 Consejero/a Distrital Suplente 
Consejo Distrital 25 

21 DD21-DEECyCC-004 Consejero/a Distrital Suplente 
Consejo Distrital 31 

 

Cabe hacer notar que la persona registrada con los folios de registro DD07-

DEECyCC-005 y DD19-DEECyCC-002 es la misma persona, quien se registró en 

dos ocasiones, una en la Dirección Distrital 7 y la segunda en la Dirección Distrital 

19. 

 

Asimismo, en cuanto a los programas de servicio social, no se identificó a ninguna 

personal aspirante que se ubicara en dicho impedimento. 

 



UNIDAD TÉCNICA DEL 
CENTRO DE FORMACIÓN Y DESARROLLO 

6 

Por último, se recibió escrito de declinación de la persona aspirante con folio de 

registro DD27-DEECyCC-005, por lo que su folio de registro deberá quedar 

cancelado. 

 

Por lo anterior, la Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo propone 

que la cancelación del registro de las personas aspirantes señaladas en las Tablas 

3 y 4. 

 

Por su parte, se propone aprobar el registro de las personas aspirantes que a 

continuación se señalan, quienes cumplen con la totalidad de los requisitos 

establecidos en la normativa aplicable, y a quienes se les convoca para el Examen 

de conocimientos que será aplicado el 7 de abril de 2018. 

 
Tabla 5: Registros que cumplieron requisitos 

DISTRITO FOLIO 

1 DD01-DEECyCC-001 

1 DD01-DEECyCC-002 

1 DD01-DEECyCC-003 

1 DD01-DEECyCC-004 

1 DD01-DEECyCC-005 

1 DD01-DEECyCC-006 

1 DD01-DEECyCC-007 

1 DD01-DEECyCC-008 

2 DD02-DEECyCC-001 

2 DD02-DEECyCC-002 

2 DD02-DEECyCC-003 

2 DD02-DEECyCC-004 

2 DD02-DEECyCC-005 

2 DD02-DEECyCC-006 

3 DD03-DEECyCC-001 

3 DD03-DEECyCC-002 

3 DD03-DEECyCC-003 

4 DD04-DEECyCC-001 

4 DD04-DEECyCC-002 

4 DD04-DEECyCC-003 

4 DD04-DEECyCC-004 

4 DD04-DEECyCC-005 

4 DD04-DEECyCC-006 

4 DD04-DEECyCC-007 

4 DD04-DEECyCC-008 

5 DD05-DEECyCC-001 

5 DD05-DEECyCC-002 

5 DD05-DEECyCC-003 

5 DD05-DEECyCC-004 

5 DD05-DEECyCC-005 

5 DD05-DEECyCC-006 
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DISTRITO FOLIO 

5 DD05-DEECyCC-007 

5 DD05-DEECyCC-011 

5 DD05-DEECyCC-012 

5 DD05-DEECyCC-013 

6 DD06-DEECyCC-001 

6 DD06-DEECyCC-002 

6 DD06-DEECyCC-003 

6 DD06-DEECyCC-004 

6 DD06-DEECyCC-005 

6 DD06-DEECyCC-006 

6 DD06-DEECyCC-007 

6 DD06-DEECyCC-008 

6 DD06-DEECyCC-009 

6 DD06-DEECyCC-010 

7 DD07-DEECyCC-001 

7 DD07-DEECyCC-002 

7 DD07-DEECyCC-003 

7 DD07-DEECyCC-004 

8 DD08-DEECyCC-001 

8 DD08-DEECyCC-002 

8 DD08-DEECyCC-003 

8 DD08-DEECyCC-004 

8 DD08-DEECyCC-005 

8 DD08-DEECyCC-006 

8 DD08-DEECyCC-007 

8 DD08-DEECyCC-008 

8 DD08-DEECyCC-009 

8 DD08-DEECyCC-010 

8 DD08-DEECyCC-011 

8 DD08-DEECyCC-012 

8 DD08-DEECyCC-013 

8 DD08-DEECyCC-014 

8 DD08-DEECyCC-015 

8 DD08-DEECyCC-016 

8 DD08-DEECyCC-017 

8 DD08-DEECyCC-018 

8 DD08-DEECyCC-019 

8 DD08-DEECyCC-020 

8 DD08-DEECyCC-021 

8 DD08-DEECyCC-022 

8 DD08-DEECyCC-023 

9 DD09-DEECyCC-001 

9 DD09-DEECyCC-002 

9 DD09-DEECyCC-003 

10 DD10-DEECyCC-001 

10 DD10-DEECyCC-002 

10 DD10-DEECyCC-003 

10 DD10-DEECyCC-004 

10 DD10-DEECyCC-005 
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DISTRITO FOLIO 

10 DD10-DEECyCC-006 

10 DD10-DEECyCC-007 

11 DD11-DEECyCC-001 

11 DD11-DEECyCC-002 

11 DD11-DEECyCC-004 

11 DD11-DEECyCC-009 

11 DD11-DEECyCC-010 

12 DD12-DEECyCC-001 

12 DD12-DEECyCC-002 

12 DD12-DEECyCC-003 

12 DD12-DEECyCC-004 

12 DD12-DEECyCC-005 

12 DD12-DEECyCC-006 

12 DD12-DEECyCC-007 

12 DD12-DEECyCC-008 

12 DD12-DEECyCC-009 

13 DD13-DEECyCC-001 

13 DD13-DEECyCC-002 

13 DD13-DEECyCC-003 

13 DD13-DEECyCC-005 

13 DD13-DEECyCC-007 

14 DD14-DEECyCC-001 

14 DD14-DEECyCC-002 

14 DD14-DEECyCC-003 

15 DD15-DEECyCC-001 

15 DD15-DEECyCC-002 

15 DD15-DEECyCC-003 

15 DD15-DEECyCC-004 

15 DD15-DEECyCC-005 

15 DD15-DEECyCC-006 

16 DD16-DEECyCC-001 

17 DD17-DEECyCC-001 

17 DD17-DEECyCC-002 

17 DD17-DEECyCC-006 

17 DD17-DEECyCC-007 

17 DD17-DEECyCC-008 

17 DD17-DEECyCC-011 

17 DD17-DEECyCC-012 

17 DD17-DEECyCC-014 

17 DD17-DEECyCC-015 

18 DD18-DEECyCC-001 

18 DD18-DEECyCC-002 

18 DD18-DEECyCC-003 

18 DD18-DEECyCC-004 

18 DD18-DEECyCC-005 

18 DD18-DEECyCC-006 

18 DD18-DEECyCC-007 

19 DD19-DEECyCC-001 

19 DD19-DEECyCC-003 
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DISTRITO FOLIO 

20 DD20-DEECyCC-001 

20 DD20-DEECyCC-002 

20 DD20-DEECyCC-003 

20 DD20-DEECyCC-004 

20 DD20-DEECyCC-005 

20 DD20-DEECyCC-006 

20 DD20-DEECyCC-007 

20 DD20-DEECyCC-008 

21 DD21-DEECyCC-001 

21 DD21-DEECyCC-002 

21 DD21-DEECyCC-003 

21 DD21-DEECyCC-005 

21 DD21-DEECyCC-006 

21 DD21-DEECyCC-007 

21 DD21-DEECyCC-008 

21 DD21-DEECyCC-009 

21 DD21-DEECyCC-010 

21 DD21-DEECyCC-011 

21 DD21-DEECyCC-012 

22 DD22-DEECyCC-001 

22 DD22-DEECyCC-002 

22 DD22-DEECyCC-003 

22 DD22-DEECyCC-004 

22 DD22-DEECyCC-005 

22 DD22-DEECyCC-006 

23 DD23-DEECyCC-001 

23 DD23-DEECyCC-002 

23 DD23-DEECyCC-003 

23 DD23-DEECyCC-004 

23 DD23-DEECyCC-005 

24 DD24-DEECyCC-001 

24 DD24-DEECyCC-002 

24 DD24-DEECyCC-003 

24 DD24-DEECyCC-004 

24 DD24-DEECyCC-005 

24 DD24-DEECyCC-006 

25 DD25-DEECyCC-001 

25 DD25-DEECyCC-002 

25 DD25-DEECyCC-003 

25 DD25-DEECyCC-004 

25 DD25-DEECyCC-005 

26 DD26-DEECyCC-001 

26 DD26-DEECyCC-002 

26 DD26-DEECyCC-003 

26 DD26-DEECyCC-004 

26 DD26-DEECyCC-005 

26 DD26-DEECyCC-006 

27 DD27-DEECyCC-001 

27 DD27-DEECyCC-002 
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DISTRITO FOLIO 

27 DD27-DEECyCC-003 

27 DD27-DEECyCC-004 

27 DD27-DEECyCC-006 

27 DD27-DEECyCC-007 

28 DD28-DEECyCC-001 

28 DD28-DEECyCC-002 

28 DD28-DEECyCC-003 

28 DD28-DEECyCC-004 

28 DD28-DEECyCC-005 

29 DD29-DEECyCC-001 

29 DD29-DEECyCC-002 

29 DD29-DEECyCC-003 

29 DD29-DEECyCC-004 

29 DD29-DEECyCC-005 

29 DD29-DEECyCC-006 

29 DD29-DEECyCC-007 

29 DD29-DEECyCC-008 

29 DD29-DEECyCC-009 

30 DD30-DEECyCC-001 

30 DD30-DEECyCC-002 

30 DD30-DEECyCC-003 

30 DD30-DEECyCC-004 

31 DD31-DEECyCC-001 

31 DD31-DEECyCC-002 

31 DD31-DEECyCC-003 

31 DD31-DEECyCC-004 

32 DD32-DEECyCC-001 

32 DD32-DEECyCC-002 

32 DD32-DEECyCC-003 

32 DD32-DEECyCC-004 

32 DD32-DEECyCC-005 

32 DD32-DEECyCC-006 

33 DD33-DEECyCC-001 

33 DD33-DEECyCC-002 

33 DD33-DEECyCC-003 

33 DD33-DEECyCC-004 

33 DD33-DEECyCC-005 

33 DD33-DEECyCC-006 

33 DD33-DEECyCC-007 

 

V. INFORMACIÓN ESTADÍSTICA 

 

Conforme a los registros que cumplieron la totalidad de requisitos, la cantidad de 

aspirantes que pasarán a la etapa de Examen de conocimientos son 217, de 

acuerdo a la siguiente distribución: 
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Tabla 6: Registros aprobados por Dirección Distrital 

DISTRITO FEMENINO MASCULINO TOTAL 

1 5 3 8 

2 5 1 6 

3 2 1 3 

4 5 3 8 

5 7 3 10 

6 6 4 10 

7 2 2 4 

8 9 14 23 

9 2 1 3 

10 3 4 7 

11 3 2 5 

12 6 3 9 

13 3 2 5 

14 1 2 3 

15 3 3 6 

16 0 1 1 

17 5 4 9 

18 3 4 7 

19 2 0 2 

20 6 2 8 

21 6 5 11 

22 4 2 6 

23 3 2 5 

24 4 2 6 

25 4 1 5 

26 6 0 6 

27 4 2 6 

28 2 3 5 

29 5 4 9 

30 3 1 4 

31 3 1 4 

32 5 1 6 

33 4 3 7 

TOTAL 131 86 217 

 

 

Asimismo, en cuanto a las acciones afirmativas de Personas con alguna 

discapacidad y Primer empleo, la cantidad de registros resultó como a continuación 

se señala: 

 
Tabla 7: Registros aprobados con acción afirmativa 

DISTRITO DISCAPACIDAD PRIMER EMPLEO TOTAL 

4 0 1 1 

5 1 0 1 

6 0 4 4 

8 0 3 3 

10 1 2 3 
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DISTRITO DISCAPACIDAD PRIMER EMPLEO TOTAL 

11 0 1 1 

13 0 1 1 

17 1 2 3 

18 1 2 3 

21 1 3 4 

27 1 2 3 

28 0 2 2 

30 0 1 1 

31 0 1 1 

TOTAL 6 25 31 

 


