COMISION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA

Minuta de Ja Octava Sesion

(ordinaria) -~ ~—~ ~ T 7T

En la Ciudad de México, siendo las 18 horas 20 minutos del 17 de agosto de 2005,
ubicados en las oficinas del Instituto Electoral det Distrito Federal, sito en la calle
Huizaches ntmero 25, Colonia Rancho los Colorines, Codigo Postal 14386,
Delegacion Tialpan, se celebré la Octava Sesidn (ordinaria) de la Comisién de
Capacitacién Electoral y Educacion Civica.

Se conté con la asistencia de los Consejeros Electorales Maria Elena Homs Tirado,
Bernardo Fernandez del Castilo y Rosa Matia Mir6n Lince, en su caréacter de
Presidenta de la Comisién, asi como de la Directora Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica, Yolanda C. Ledn Manriquez, y del Secretario de la
Comisidn, Fernando Davila Miranda.

Estando integrado el quérum legal para sesionar en términos de los articulos 62,
quinto parrafo del Cédigo Electoral del Distiito Federal y 10 del Reglamento de
Sesiones de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito
Federal, la Presidenta de la Comisién sometié a la consideracion de sus integrantes, el
proyecio de Orden del Dia.

Al respecto, la Directora Ejecutiva, Yolanda C. Ledn Manriquez, solicité a la Comision
incorporar come punto adicional ef referente al portal de capacitacion en linea. Enuso
de la palabra, la Consejera Electoral Marfa Elena Homs Tirado considerd que dicho
asunto debera formar parte del Plan de Capacitacién Electoral 2006, por o que fa
Consejera Electoral Rosa Marfa Mirén Lince sugirio incorporarlo como subpunto del
apartado 3; acto seguido, la Comision aprobd la adicion solicitada en e! Orden del Dia,
para quedar en los siguientes términos:

Orden del Dia

1. Presentacién y, en su caso, aprobacién de la Minuta de ia Séptima
Sesién {ordinaria)

¢ 7 2. Seguimiento de Acuerdos de la Sexta Sesién (ordinaria)

3. Plan de Capacitacién Electoral e Integracién de Mesas Directivas de
Casilla 2006

3.1 Anexo Técnico del Portal para el Curso de Capacitacién Electoral
en Linea

4. Proyecto de Requerimientos para el Desarroilo y Operacion det
Sistema Informatico del Plan de Capacitacién Electoral e Integracion
de Mesas Directivas de Casilla 2006
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5. Informe de resultados del Proyecto de Educacién y Formacion
Ciudadana para Mujeres en el Distrito Federal 2004

6. Segunda version del juego didactico “Circulo ciudadano”,
desarrollado en el marco del proyecto Formacion Ciudadana para
Grupos Especificos

7. Tercer Informe Ejecutivo del proyecto Formacion Ciudadana para
Grupos Especificos

8. Informe Semestral de Actividades 2005 de 1a Ludoteca Civica Infantil

9. Informe Ejecutivo de la Campafia Permanente de Divulgacion de la
Cultura Democratica 2005

10.Informe Ejecutivo del. Teairo Itinerante para la Convivencia
Democrética

11.Propuesta de presentacién de la publicacion en Braille y Audiocuento

12.Propuesta de organizacién de la ceremonia de premiacion del V
Concurso de Tesis, Ensayo y Cuento

13.Informe Ejecutivo del estudio cualitativo sobre las modalidades de
participacién civiles y politicas en el Distrito Federal, desarroliado en
convenio con™la Universidad Auidnoma Metropoiitana-Unidad
Xochimilco

14. Evento de educacién civica propuesto por la embajada de los Estados
Unidos de Norteamérica, a través de la FEPADE

15. Asunios Generales

Una vez aprobado el Orden del Dia se procedio a su desahogo.

i. Presentacién vy, en su caso, aprobacion de la Minuta de la Séptima
Sesion (ordinaria)

En atencién de este punto, la Presidenta de la Comisién sometié a la consideracion de
sus integrantes el contenido de la Minuta de la Séptima Sesién (crdinaria}, y al no
haber observaciones a la misma, los Conssjeros Electorales decidieron tomar, por
unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 01/08%05: La Comisién da por aprobada la Minuta de la Séptima Sesion
(ordinaria), efectuada ¢l dia 01 de julio de 2005,
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2. Seguimiento de Acuerdos de fa Sexta Sesién (ordinaria)

En desahogo de este punto, la Presidenta de la Comision puso a consideracién de sus
integrantes—el-contenido del Seguimiento de Acuerdos correspondiente a ia Sexta
Sesidn (ordinaria), efectuada los dias 08 y 15 de junio de 2005, y al no existir
observaciones, los integrantes de la Comisién tomaron, por unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 02/08%05: La Comisién da por recibido el Seguimiento de Acuerdos
correspondiente a la Sexta Sesién (ordinaria) realizada los dias 08 y 15 de junio de
2005.

3. Plan de Capacitacién Electoral e Integracién de Mesas Directivas de
Casilla 2006

Con relacién a este asunto, la Directora Ejecutiva de Capacitacién Electoral y
Educacion Civica, Lic. Yolanda C. Leén Manriquez, identifico las caracteristicas
principales del documento en cuestion, el cual contiene los criterios, etapas y
actividades que deberd llevar a cabo la DECEYEC para la preparacion de los
funcionarios electorales en los comicios de 2006.

En su oporiunidad, la Consejera Electoral Lic. Maria Elena Homs Tirado considerd
necesario evitar el tratamiento aislado y fragmentado de la informacién y las acciones
que se definan en materia de la capacitacion electoral; ademés, advirtié que la
DECEYEC estd determinando de manera anticipada algunos parametros que
requieren del concurso de otras areas involucradas en la organizacion del proceso
electoral, como es el caso de la integracién de los instructores y supervisores
electorales, cuyas funciones pueden o no, ampliarse y redefinirse. Por dltimo, observo
que el Plan de Capacitacién Electoral e Integracion de Mesas Directivas de Casilla
2006 no estd vinculado de manera Optima con el Programa Institucional de
Capacitacion Electoral 2008, Io que se refieja en varias vertientes y acciones en esta
materia que necesatiamente deben manejarse de manera integral.

En respuesta a los comentarios vertidos por Ia Consejera Homs, ia Lic. Yolanda Ledn
comenté que la DECEYEC realiza la definicion de sus acciones sustantivas y adjetivas
con base en el Programa Operative Anual aprobado, aunque reconocié Ja necesidad
de vincular la planeacion en materia de capacitacion electoral, fanto en el plano
organizacional come en el plano de la ejecucién, con la de otras areas que también
van a desarrollar actividades relacionadas con el proceso electoral.

Por su parte, el Consejero Electoral Lic, Berardo Ferndndez del Casfillo cuestiond s
ja Direccién Efecutiva tiene la capacidad para lievar a cabo la capacitacion electoral de
los ciudadanos de manera personalizada y en el domicilio; asimismo, advirtio la
necesidad de asignar una clave de acceso a los ciudadanos que opien por ia
modalidad de capacitacion en linea; ademas, consideré que debe fortalecerse, en la
medida que lo permita el presupuesto, el rubro de estimulos a los funcionarios de
casilla; por Ultimo, resalté que los actos que deban ser ejecutados se realicen por
funcionarios electorales que sean autoridad, fa cual deberd otorgarse al personal
eveniual en el conirato respectivo.
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En uso de la palabra, la Presidenta de la Comisién solicitd a la Direccion Ejecutiva
corregir la idea de que a través de Internet el ciudadano podrd recibir la primera
capacitacién, sino por el conirario, ef ciudadano podra reforzar la capacitacién inicial

recibida-utilizando-el-portal-en-linea-que se-disefie-para-tal-efecto._ Ademas, .al realizar__
ol rescate de las observacionss vertidas por 10s integrantes de la Comisién, considero
necesario que la DECEYEC realice la reestructuracion de la propuesta, la cual debera
incorporar en un Programa Integral, en donde se incluya un esquema que indique las
etapas y acciones por desarroliar en materia de capacitacion electoral. En dicho
esquema se deberd identificar la instancia responsable de su aprobacidén y/o
ejecucion.

Para finalizar, la Consejera Electoral Lic. Maria Elena Homs Tirado insistié en la
necesidad de que los documentos en materia de capacitacion electoral que elabore la
Direccion Ejecutiva cuenten con el visto bueno del Secretario Ejecutivo o de la Junta
Ejecutiva, segln sea el caso, a fin de evitar duplicidades, acciones contradictorias o no
complementarias con las que realice otra instancia del Instituto.

Una vez hechas las obsetvaciones y sugerencias al documento en cuestion, los
miembros de la Comisién tomaron, por unanimidad, los siguientes:

Acuerdo 03/08%05: |.a Comisién da por recibido el Plan de Capacitacién Electoral e
Integracién de Mesas Directivas de Casilla 20086, y solicita a fa Direccion Ejecutiva
trabajar en una nueva version en donde se vincule e integre este documento con el
anteproyecto de Programa de Capacitacién Electoral del Instituto, mismo gue debera
proponerse durante ef mes de agosto a la Junta Ejecutiva, en cumplimiento del articulo
76, inciso a) del Cédigo Electoral del Distrito Federal.

Acuerdo 04/08%05: La Comisidn instruye a la Direccion Ejecutiva realizar los
contactos y consultas necesarias con la Junta Ejecutiva, la Secretaria Ejecutiva, las
Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas cuyas actividades sean concurrentes con
las acciones de Capacitacion Electoral e Integracion de Mesas Directivas de Casilla, a
fin de definir y acordar los criterios de orden administrativo, logistico, de planeacién y
organizacion electoral que permitan un trabajo coordinado y eficiente con miras al
proceso electoral 2008, los cuales deberan considerarse en una nueva versién del
Plan de Capacitacién Electoral e Integracion de Mesas Directivas de Casifla 2008.

3.1 Anexo Técnico del Portal para el Curso de Capacitacién Electoral
en Linea

Con respecto a este asunto, la Directora Ejecutiva de Capacitacién Electoral y
Educacién Civica, Lic. Yolanda C. Ledn Manriquez, entregd a los integrantes de la
Comision la propuesta de Anexo Técnico del portal de capacitacion electoral en linea,
misma que habra de coadyuvar en el reforzamiento de los conocimientos adquiridos
por el ciudadano, en ia primera capacitacién electoral ofrecida por los instructores.

Una vez que los Consejeros Electorales coincidieron en la pettinencia de que su
contenido se vincule con el pian de capacitacion eiecioral, asi como con el programa
institucional de la materia, solicitaron a la Direccidn Ejecutiva realizar los ajustes
necesarios en una nueva version del citado anexo técnico; acto seguido, decidieron
tomar, por unanimidad, el siguiente: )
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Acuerdo 05/08%/05: La Comisién da por recibido el Anexo Técnico def Portal para el
Curso de Capacitacién Electoral en Linea, y solicita a la Direccion Ejecutiva trabajar en
una nueva versién gque vincule su contenido con el Plan de Capacitacion Electoral e
Integracion—de—Mesas~ Pirectivas-de-Casilla-2006-y~por-ende,-con-¢l-Programa de
Capacitacién Electoral del Instituto que habra de presentarse en el mes de agosto del
afio en curso.

4. Proyecto de Requerimientos para el Desarrollo y Operacién del
Sistema Informético de! Plan de Capacitacién Electoral e Integracion
de Mesas Directivas de Casilia 2006

En andlisie de este punto, la Directora Ejecutiva de Capacitacion Electoraly Educacién
Civica, Lic. Yolanda C. Leén Manriguez, realizdé una breve descripcion de las
principales caracteristicas y novedades del sistema informatico que se utilizara como
plataforma de apoyo para realizar el seguimiento de la capacitacién electoral que se
ofrezca a los ciudadanos insaculados. Ademas, resalté que este sistema se disefid
con base en la experiencia ofrecida por el proceso electoral de 2003, a través del cual
se han podido identificar Ias necesidades de informacion en tiempo real que requiere
la Comision, la DECEYEC y las direcciones distritales en la integracion de las mesas
directivas de casilla, evitando duplicidades y acumulacién de informacion con poca
utilidad para la toma de decisiones.

Una vez que los Consejeros Electorales convinieron en la necesidad de que la
Direccion Ejecutiva revise cada uno de los aparados, ments de exploracion y
productos que ofrece el citado sistema, con el fin de vincular su contenido al plan de
capacitacién, y en consecuencia, incorporario al Programa Institucional de
Capacitacion Electoral, decidieron tomar, por unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 06/08%/05: La Comisién da por recibido el Proyecto de Requerimientos para
el Desarrolio y Operacién del Sistema [nformético del Plan de Capacitacion Electoral e
Integracion de Mesas Directivas de Casilla 2006, y recomienda a la Direccién Ejecutiva
integrar su contenido en el Plan de Capacitacion Electoral e Integracién de Mesas
Directivas de Casilla 2006, asf como en el Programa de Capagcitacion Electoral del
Instituto.

5. Informe de resultados del Proyecto de Educacién y Formacién
Ciudadana para Mujeres en el Distrito Federal 2004

En desahogo de este punto, la Directora Ejecutiva de Capacitacién Electoral y
Educacion Civica, Lic. Yolanda C. Ledn Manriquez, dio a conocer a los integrantes de
la Comision los principales logros y beneficios que tuvo el Proyecio de Educacion y
Formacion Ciudadana para Mujeres en el Distrito Federal en su primer afio de
ejecucion; al respecto, resalté el haber rebasado ia meta de beneficiadas, el cual se
ubicé en atrededor de 16,000 mujeres, asf como también ta identificacidn de los temas
que mas atraen st atencion, lo cual sirvié de punto de referencia para el redisefio de
materiales, la creacién de mas juegos didacticos y contenidos del proyecio en el
sjercicio 2005. Asimismo, comenté que el trabajo realizado por las direcciones
distritales fue fundamental para alcanzar las cifras definitivas de atencién, lo que
muestra las ventajas de involucrar de manera mas activa a los Grganos
desconcentrados en el desarrollo de los proyectos de educacién civica.
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Por su parte, la Presidenta de la Comisién reconocié la utifidad, el acierto v los
beneficios que el citado proyecto ha ofrecido a mujeres —en su mayoria amas de casa-
que no cuentan con oportunidades de instruccién ni suficientes espacios en donde

puedan-conocer-sus-dereches-como-ciudadanas y personas—Respecto-a cuestiones
de orden metodolégico, la Consejera Electoral Miron Lince preguntd sobre las razones
que provocan que el universo de respuestas no sea constante en los cuadros
estadisticos que, como anexo, forman parte del documento en cuestion.

Con base en el artfoulo 11 del Reglamento de Sesiones de las Comisiones del
Consejo General, se otorgo fa palabra a la Lic. Guadalupe Polo Herrera, Subdirectora
de Relaciones y Proyectos interinstitucionales, quien precisé que de la poblacién
atendida de mujeres, no todas contestaron todos los reactives, reservandose algunas
respuestas, lo que al final impacté en el total considerado por pregunta.

Una vez que los Consejeros Electorales conocieron el informe en cuestion, decidieron
tomar, por unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 07/08%/05: La Comision da por recbido el Informe de Resultados dei
Proyecto de Educacién y Formacion Ciudadana para Mujeres en el Distrito Federal
2004, y exhorta a la Direccion Ejecutiva y a los drganos desconcentrados del Instituto
a continuar con su empefio, entrega y profesionalismo en la atencion de esta
poblacién, para alcanzar mas y mejores resuftados en su segundo afio de ejecucion.

6. Segunda versién del juego didédctico “Circulo ciudadano”,
desarrollado en el marco del proyecto Formacién Ciudadana para
Grupos Especificos

En tratamiento de este punto, la Directora Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educacién Civica, Lic. Yolanda C. Ledn Marwiquez, informé a los integrantes de la
Comision sobre la reunién de asesores con el personal de las direcciones distritales
encargados del disefio del juego didactico “Circulo ciudadano”, el cual busca ofrecer
puntos de reflexion a las participantes con respecto a la actuacién de diferentes
autoridades locales y representantes populares en la solucién de problemas que
afectan a la comunidad. Las observaciones y ajustes solicitados en dicha reunion se
encuentran incorporados en la version gue se pone a consideracioén de la Comision.

Al respecto, la Presidenta de la Comisién comentd que es necesaric que sus

integrantes analicen la conveniencia de ulilizar las denominaciones de “pareja@” o

“esposo” en las tarjetas que se refieren a las relaciones personales de las mujeres. En
oo este sentido, la Consejera Electoral Lic. Maria Elena Homs Tirado se manifesté a favor
' de que se manejen ambas denominaciones, ya que reflejan de manera fiel la
circunstancia social real en la que pueden vivir las participantes.

Una vez que los integrantes de la Comision coincidieron en la pertinencia de utilizar
ambas denominaciones en las tarjetas utilizadas en la imparticién de los talleres para
mujeres, decidieron tomar, por unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 08/08%05: La Comisién da por aprobada la Segunda version del juego J/
didactico “Circulo cludadanc”, desarrollado en el marco del proyecto Formacion -
Ciudadana para Grupos Especificos, con las observaciones de forma realizadas por
sus integrantes, e instruye a la Direccidn Ejecutiva evaluar la pertinencia, nivel de V4 /\ 7/\ /
.
™
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comprensién—y-—aceptacién--de—les—diferentes- eoneeptos—que—lo—integran—porlas — —-— — — —
participantes de los talleres disefiados para la vertiente de mujeres.

7—Tercer—informe-Ejecutivo -del—proyecto—Formacion—Ciudadana—para— -
Grupos Especificos

En atencién de este punto, la Directora Ejecutiva de Capacitacién Electoral y
Educacion Civica, Lic. Yolanda C. Ledn Manriquez, dio a conocer & los integrantes de
la Comisidn los avances alcanzados en la ejecucion del proyecto en sus vertientes de
jovenes y mujeres, con Ja participacién de los jovenes de servicio social, quienes
iniclaron la imparticién de los talleres respectivos en las colonias, unidades
habitacionales, barrios y/o pueblos que conforman los distritos.

Una vez que los Consejeros Electorales conocieron sobre el desarrollo de los trabajos
en el marco del proyecto Formacidn Ciudadana para Grupos Especificos, decidieron
tomar, por unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 09/08%/05: La Comisién da por recibido e Tercer Informe Ejecutivo del
proyecio Formacion Cilidadana para Grupos Especificos, y solicita a la Direccion
Fjecutiva mantener informados a sus integrantes de sus avances en las vertientes de
mujeres y de jévenes que lo integran.

8. Informe Semestral de Actividades 2005 de la Ludoteca Civica Infantil

En andlisis de este punto, la Directora Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica, Lic. Yolanda C. Leén Manriquez, ofrecié una breve introduccién a los miembros
de la Comisién, en la cual resalté las vertientes de atencién que ha seguido la
Ludoteca Civica Infantil {Luci) para dar a conocer a cada vez mas pulblico infantil,
padres y maestros su propuesta pedagogica. Entre éstas se encuentran las
presentaciones en escuelas publicas, en el marco del Convenio Especifico con la
Secretaria de Educacion Pdblica; la participacion en distintos espacios y foros publicos
por invitacién de algin 6rgano gubernamental federal, local o estatal; las
presentaciones en el espacio fijo de la Luci en la Delegacién Alvaro QObregbn, asi
.como las actividades especiales en la modalidad de cursos de verano, dirigidas a los
hijos de funcionarios y empleados del Instituto.

Al respecto, la Presidenta de la Comisién reconocié que el Informe presentado es fiel
testimonio de la importancia que ha ganado la Luci en diferentes espacios escolares y
no escolarizados, en sus casi cinco afios de existencia.

Por su parte, la Consejera Eleclorat Lic. Maria Elena Homs Tirado manifestd su
satisfaccién por los resultados alcanzados, ademds de extender una amplia felicitacion i
a todo el equipo de la Luci y personal de la Direccién Ejecutiva que estan a cargo de ’
este proyecto por el esfuerzo realizado.

Una vez efectuados los comentarios al documento en cuestion, los Consejeros %
Electorales decidieron tomar, por unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 10/08%/05: La Comisién da por recibido el Primer Informe Semestral de / \
Actividades 2005 de la Ludoteca Civica Infantil (Luci), en el cual sus integrantes  ~
constataron la dindmica, reconocimiento de las autoridades educativas y nivel de /—\\f
coberiura que ha permitido al equipo de educadores que integran la Luci estar

préximos de alcanzar las metas proyectadas para el presente ano.
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9. Informe Ejecutivo de la Campafa Permanente de Divulgacion de la
Cultura Democratica 2005

Cotvel proposito de ofretermayores detailesde las -actividades realizadas; y con base
en el articulo 11 del Reglamente de Sesiones de las Comisiones del Consejo General,
se otorgd la palabra a la Lic. Cecilia Rivadeneyra, Directora de Difusién y Produccion
de Materiales, quien coment6 que se tienen listos los materiales promocionales, que
constan de tazas, blocks de notas, tarjetas tipo postal, carteles y cilindros.

Asimismo, comenté que la campafia permanente de divulgacion se realizard también
en el Sistema de Transporte Colectivo {(Metro) y en autobuses urbanos de pasajeros,
pero en estos Gltimos iniciard mds tarde debido a que se debe reponer el
procedimiento de seleccidn de proveedores, por instrucciones de 1a Contraloria interna
del Instituto.

Una vez que los integrantes de la Comisidn conccieron la cobertura, materiales
promocionales y términos en los que se flevard a cabo fa campana respectiva y
coincidieron en la pertinencia de esperar a que se reponga el procedimiento que
permita seleccionar al proveedor que rotulara los autobuses que circularén por las
principales avenidas de la ciudad, decidieron tomar, por unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 11/08%05: La Comisidn da por recibido el Informe Ejecutivo de la Campafia
Permanente de Divulgacion de la Cultura Democratica 2005, y recomienda a la
Direccion Ejecutiva mantener informado a este drgano colegiado de sus avances.

10.Informe Ejecutivo del Teatro [Hinerante para la Convivencia

Democratica
.

En atencién de este punto, la Directora Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educacion Civica, Lic. Yolanda C. Ledn Manriquez, coment6é brevemente sobre el
calendario de presentaciones y el recibimiento que ha tenido el grupo de teatro en los
diferentes foros en donde se han presentado. Con 40 funciones programadas, la
puesta en escena ha tenido una buena acogida en las unidades habitacionales donde
se ha presentade, asi como entre el personal del Instituto que acudio a la funcion
inaugural. Por su original escenografia, destacada actuacion y excelenie guidn, este
proyecto se petfila como una opcion sélida para que el Instituto cumpla sus
compromisos en materia de educacion civica.

Una vez que los integrantes de la Comisién conocieron el informe en cuestion,
decidieron tomar, por unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 12/08%/05: La Comisién da por recibido el Informe Ejecutivo del Teatro
ltinerante para la Convivencia Democratica, en el cual se da cuenta del inicio de las
presentaciones de la obra “Unidad Lupita”, dirigida por Rocio Carritlo, en unidades
habitacionales ubicadas en las delegaciones Gustavo A. Madero y Cuauhtémoc.

11.Propuesta de presentacién de la publicacién en Braitle y Audiocuento
Con relacién a este punto, la Directora Ejecutiva de Capacitacién Electoral y

Educacién Civica, Lic. Yolanda C. Ledn Manriquez, informé a los integrantes de la
Comisién sobre los preparativos realizados para la presentacién publica del libro en
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escritura Braille con los cuentos “Unidad Lupita” y “Tarde o temprano iba a empezar la
lluvia®, asi como el audiocuenio “Fotografias junto al mar”. La sede propuesta es el
auditorio de la Biblioteca de México “José Vasconcelos”, que cuenta con un aceivo ¥y
sala de lectura especial para el pablico con deficiencia visual; ademas, se extenderan

invitaciones-a los-medios-de comunicacion-a-diversas-crganizaciones-de-ciegos y a
lectores invidentes gue visitan regularmente la Biblioteca de México.

Una vez que los iniegrantes de la Comisién coincidieron en la pertinencia de la
propuesta realizada por la DECEYEC, decidieron tomar, por unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 13/08%05: La Comisién da por aprobada la propuesta para fa Presentacion
de la Publicacién en Braille y Audiocuento, programada para el dia 6 de septiembre de
2005 vy cuya sede sera la Biblioteca de México “José Vasconcelos”, con capacidad
para aproximadamente 200 asistentes, e instruye a la Direccion Ejecutiva cuidar todos
ios detalles de tipo logistico, administrativo y organizacional que hagan posible su
realizacién sin contratiempos.

12.Propuesta de organizacién de la ceremonia de premiacion del A
Concurso de Tesis, Ensayo y Cuento

En tratamiento de este punio, la Directora Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educacién Civica, Lic. Yolanda C. Ledn Manriquez, dio a conocer a los integrantes de
la Comisién sobre las actividades de difusion de resultados de ganadores y los
preparativos para lievar a cabo la ceremonia de premiacion correspondiente. La Lic.
Leén destacé la renuncia que realizé el Miro. Rubén R. Garcia Clarck del premio
econdémico por obtener el 2do. Lugar en el concurso de ensayo, ademas de la
participacion del Dr. José Luis Buendia como orador, en representacion del jurado
calificador.
.

Una vez que los integrantes de la Comision convinieron en la oportunidad y viabilidad
de la propuesta ofrecida por la Direccidn Ejecutiva, decidieron tomar, por unanimidad,
el siguiente:

Acuerdo 14/08%05: La Comision da por aprobada la Propuesta de organizacion de Ia
ceremonia de premiacion del V Concurso de Tesis, Ensayo y Cuento, que se flevard a
cabo el 23 de agosto de 2005 en el salon de usos muiltiples de! Instituto; e instruye a la
Direccion Ejecutiva coordinar los trabajos de tipo logistico, administrativo y
organizacional que permitan su adecuada realizacion.

13.Informe Ejecutivo del estudio cualitativo sobre las modalidades de
participacién civiles y politicas en el Distrito Federal, desarrollado en
convenio con Ja Universidad Auténoma Metropolitana-Unidad
Xochimilco

En atencién de este punto, la Directora Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educacién Civica, Lic. Yolanda C. Leén Manrtiquez, se refirié a los productos e
informacién que los responsables del proyecto han entregado a dicha instancia
ejecutiva, en cumplimiento del cronograma de trabajo definido con anterioridad. Al
respecto, se ha finalizado con el levantamiento de encuestas y fa captura de las
respectivas respuestas, con fo que se estd en posibilidad de iniciar el andlisis
pormenorizado de los datos obtenidos, con base en la muesira previamente definida.
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De seguirse con dicho ritmo de trabajo, el informe final del estudio aplicado puede
esperarse para finales del mes de octubre del afic en curso.

Una-vez-que-los-integrantes—de-fa-Comisién-conocieron -de los-avances-del-estudio—-
encargado a la Universidad Autdnoma Metropolitana-Xochimilco, decidieron tomar, por
unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 15/08%/05; La Comisién da por recibido ef informe Ejecutivo del estudio
cualitativo sobre las modalidades de participacion civiles y politicas en el Distrito
Federal, desarrollado en convenio con la Universidad Auténoma Metropolitana-Unidad
Xochimilco, e instruye a la Direccién Ejecutiva mantener informado a este organo
colegiado de sus avances y conclusion.

14.Evento de educacién civica propuesto por la embajada de los Estados
Unidos de Norteamérica, a través de la FEPADE

En desahogo de este punto, la Directora Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educacion Civicd, Lic. Yolanda C. Ledn Manriquez, inform6 a los miembros de la
Comisidn sobre la iniciativa que tiene la Embajada de los Estados Unidos de América
de organizar un evento de intercambio académico que aborde los temas relacionados
con la participacién politica y fa construccion de ciudadania. En este encuentro, la
Embajada manifesté su interés de convocar a otros érganos pdblicos, tales como el
Instituto Federal Electoral (IFE) y la Fiscalia Especializada para la Atencién de los
Delitos Electorales (FEPADE).

Una vez que los integrantes de la Comisidn conociercn sobre la iniciativa de la
Embajada de los Estados Unidos de América y apreciaron conveniente que el Instituto
se sume a dicha propuesta, decidieron tomar, por unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 16/08%05: La Comision se da por enterada del evento de educacion civica,
en materia de participacién politica y construccidn de ciudadanfa, propuesto por la
embajada de los Estados Unidos de América, y consideran viable que el Instituto
pueda sumarse a dicha iniciativa, por lo cual instruye a la Direccion Ejecutiva mantener
jos contactos con esa representacion diplomética y con los representantes de las
instituciones publicas que decidan participar, a fin de definir la manera como se podra
colaborar para la realizacion del mismo,

15. Asunios Generales

15.1 Solicitud de suficiencia presupuestal al Secretario Ejeculivoy a
la Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral para la realizacién del Foro de Andlisis

La Presidenta de la Comision informé a los integrantes de este érgano colegiado sobre
la necesidad de explorar Ia ruta seguida por la Comisién de Fiscalizacion, misma que
el pasado 16 de agosto acordd, enire otros asuntos, llevar a cabo la contratacion de
una empresa especializada en medios, con el fin de efectuar el monitoreo en radioy  /
television de spots donde se promocione una candidatura. Para esto, se requiere de .,
una ampliacion presupuestal en el proyecto y partidas que contemplan la realizacion
de esta actividad por parte de un area adscrita a la Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas. En este sentido, la Consejera Electoral Mira. Rosa Marfa
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Mirén Lince considerd oportuno retomar la actividad del Foro de Andlisis, la cual se
halla contemplada en el Programa Operative Anual de la DECEyYEC, y dotarla de
recursos presupuestales que hagan posible su éptima realizacion.

Una-vez que-ios integrantes-de la Comisién-convinieron-en la pertinencia de- explorar la
ruta seguida por la Comisién de Fiscalizacion para la obtencion de recursos
adicionales a proyectos contemplados en ef POA de la respectiva direccién gjecutiva,
decidieron fomar, por unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 17/08%05: La Comisién acuerda soficitar al Secretario Ejecutivo y a ia
Direccion Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional Elecioral, a través de
su Presidencia, efectuar los trdmites necesarios para dotar de suficiencia presupuestal
al proyecto 04.04.02.02.06 denominado “Concursos y acciones sobre cuitura
democratica” de la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Clvica, a
fin de que esta instancia ejecutiva cumpla de manera 6ptima las actividades descritas
y las metas POA aprobadas por el Consejo General.

15.2 Revisién del cuenio “Ay abuelo, que chistoso hablas”, del
escritor Rafael Ramirez Heredia

Con relacién a este punto, la Directora Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educacién Civica, Lic. Yolanda C. Ledén Manriquez, entregé a los miembros de la
Comisién la propuesta de cuento elaborada por el escritor Rafael Ramirez Heredia,
misma que completa el volumen 5 de la coleccién “Abriendo Brecha”.

Al respecto, los Consejeros Electorales coincidieron en la conveniencia de que la
Direccién Ejecutiva solicite al autor revisar la estructura, vocabulario y extensidn de fos
parrafos, a fin de faciiitar ta lectura y comprensién de la historia por parte del pablico-
obistivo.

Una vez agotada la revisién de! citado material, los Consejeros Electorales decidieron
tomar, por unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 18/08%/05: La Comisidn da por aprobado el cuento “Ay Abuelo, que chistoso,

hablas®, del escritor Rafael Ramirez Heredia, con las observaciones realizadas por sus
integrantes, mismo que completa el volumen 5 de la coleccidn “Abtiendo Brecha”, e
instruye a la Direccidn Ejecutiva continuar con {os irabajos de edicién que permitan su
impresién y publicacién en los tiempos programados.

15,3 Disefio grafico de las portadas de las colecciones “Sinergia” y
“Abriendo Brecha”, asi como de los textos ganadores del V
Concurso de Tesis y Ensaye

En desahogo de este punto, la Directora Ejecutiva de Capacitacién Electoral y
Educacién Civica, Lic. Yolanda C. Ledn Manriquez, entregé a los integrantes de Ia
Comision una propuesta que contiene el disefio gréfico de las portadas de las dos
colecciones institucionales, asi como la de los textos ganadores del V Concurso de
Tesis y Ensayo, quedando pendiente de entregar la portada correspondiente al
Concurso de Cuento, misma que requiere mangjo de ilustraciones que hagan alusion a
las historias contenidas.
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Con relacién a la portada de la coleccion “Sinergia”, el Consejero Electoral Bernardo
Fernandez del Castillo considerd pertinente utilizar un color diferente al mostaza que
se propone, ya que éste puede hacer referencia a un instituto politico en particular; por

tal motivo; solicité-a la-Direccidn Ejecutiva buscar-otra: combinacién-de-color que sea
neutral, ya sea el color beige o el arena, por citar dos ejempios.

Una vez que los Consejeros Electorales convinieron en los ajustes -de forma que
deben incorporarse a las citadas porladas, decidieron fomar, por unanimidad, el
siguiente:

Acuerdo 19/08%05: La Comisidn da por aprobadas las portadas correspondientes al
volumen 5 de las colecciones “Sinergia” y “Abriendo Brecha”, asi como la de los textos
ganadores del V Concurso de Ensayo y Tesis, niveles Licenciatura y Maestrfa, con las
observaciones de forma realizadas por sus integrantes, e instruye a la Direccion
Ejecutiva continuar con los trabajos que permitan la publicacién de dichas obras en los
tiempos programados.

154 Revisiéon del texto “La veniana y el espejo. La vida en
democracia a Ja luz de la transparencia en México”, de Luis
Eduardo Garzon Lozano

En atencién a este punto, la Directora Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Educacién
Civica, Lic. Yolanda C. Ledn Manriquez, entregé a los miembros de la Comision el
texto denominado “La ventana y el espejo. La vida en democracia a la luz de la
transparencia en México”, del investigador Luis Eduardo Garzdn Lozano, mismo que
explora las vertientes que se comienzan a perfilar en nuestro pais para generar una
auténtica cultura de la transparencia y la rendicién de cuentas de los actores politicos
y autoridades a la sociedad.

Una vez que los integrantes de la Comisién coincidieron en la utilidad y oportunidad de
las aportaciones realizadas por el citado autor, decidieron tomar, por unanimidad, el
siguiente:

Acuerdo 20/08%05: La Comisién da por aprobado el texto “La ventana y el espejo. La
vida en democracia a la luz de la transparencia en México”, del investigador Luis
Eduardo Garzén Lozano, con las observaciones realizadas por sus integrantes, mismo
que completa el volumen 5 de la coleccién “Sinergia®, e instruye a ta Direccion
Ejecutiva agilizar los trabajos de edicion que permitan su oportuna impresion y
publicacion.

15.5 Informe sobre los trabajos del Comité Organizador del 11°
Concurso Nacional Juvenii de Debate Politico 2005

Con el proposito de ofrecer mayores detalles de las actividades realizadas por &l
Comité Organizador del 11° Concurso Nacional Juvenil de Debate Politico 2005, y con
base en el arficulo 11 del Reglamento de Sesiones de las Comisiones del Consejo
General, se otorgd ia palabra a José Luis Barajas Mariinez, Director de Capacitacion
Electoral, quien comentd que recibié una invitacién para participar como jurado de la
fase estatal o local del citado concurso.
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Al respecto, los integrantes de la Comisién se manifestaron a favor de que el titular de
la Direccién de Capacitacion Electoral acepte la invitacién, a nombre del Instituto, para
formar parte de! jurado calificador, por lo gue decidieron tomar, por unanimidad, el

DI p decidier
siguiente:

Acuerdo 21/08%/05: La Comisién aprueba que el C. José Luis Barajas Martinez,
Director de Capacitacién Electoral de la DECEYEC, en representacion del I[nstituto,
forme parte del jurado calificador que determinara al representante del Distrito Federal,
en el marco del 11° Concurso Nacional Juvenil de Debate Politico 2005, y solicita a la

Direccién Ejecutiva informar a sus integrantes sobre el resultado de su intervencion en
dicho drgano colegiado.

No habienda otro asunto que tratar y siendo las 20 horag con 15 minutos del 17 de
agosto de 2005, se dio por concluida la Octava Sesién (okdinaria) de fa Cornision de
Capacitacién Electoral y Educacicn Civica.

Lic. Marfa Elena Homs, Tirado Lic. Bernardo émifjdez del Castillo
Consejera Electoral Conbejerg Electoral

“ Mira. Rosa Maria Mirdn Lince
Presidenta de la Comisién
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