COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

MINUTA 09

En la Ciudad de México, siendo las 18:15 horas del lunes 6 de septiembre de 2004, dio
inicio la sexta sesion ordinaria de la Comisién del Servicio Profesional Electoral, de
acuerdo con el siguiente:

ORDEN DEL DIiA

. Lista de asistencia de los integrantes de la Comisién del Servicio Profesional Electoral.

Lectura y, en su caso, aprobacion de Orden del Dia.

Andlisis y, en su caso, aprobacion de la minuta de la quinta sesién ordinaria que se
desarrollé el 21 de junio y los dias 7, 12, 26 y 29 de julio de 2004.

Analisis del Seguimiento de Acuerdos de fa Comisién del Servicio Profesional
Electoral, que presenta la Presidencia de la Comision.

Analisis de! Acuerdo Marco para la Evaluacion del Rendimiento aplicable a los afios
2004-2005 (Version Ejecutiva). '

Andlisis y, en su caso, aprobacion de los siguientes anteproyectos de procedimientos
del Servicio Profesional Electoral, que presenta la Direccion Ejecutiva de
Administracién y del Servicio Profesional Electoral, a través del Centro de Formacion Y
Desarrollo:

a) Anteproyecto de procedimiento para la obtencién de la titularidad en el rango y
nivel de los miembros del Servicio Profesional Electoral,

b} Anteproyecto de procedimiento para oforgar licencias con y sin goce de sueldo a
los miembros del Servicio Profesional Electoral.

¢) Anteproyecto de procedimiento para otorgar permisos para desarrollar actividades
académicas, cientificas, de investigacién o periodisticas al personal del Servicio
Profesional del Instituto.

. Analisis de la nota juridica relativa al Programa de Formacion y Desarrollo del

Personal del Servicio Profesional Electoral del Instituto Electoral del Distrito Federal ¥
su relacion con el Programa de Formacién y Capacitacién Profesional Electoral 2003-
2005.

Asuntos Generales.



La sesion se desarrolld en los siguientes términos:

1. Lista de asistencia de los integrantes de la Comisién del Servicio Profesional

Electoral.

Dr. Leonardo Valdés Zurita Presidente de la Comision del Servicio
Profesional Electoral

C. Eduardo R. Huchim May Consejero Electoral e integrante de la
Comisidbn del Servicio Profesional
Electorai

Dr. Juan F. Reyes del Campillo Lona Consejero Electoral e integrante de la
Comision del Servicio  Profesional
Electoral

Asimismo, concurrieron los siguientes servidores publicos:

Mtro. Gabriel Diaz Rivera Director del Ceniro de Formacion vy
Desarrollo
Lic. Radi Corichi Sibaja Secretario de la Comision

El C.P. Felipe Alba Martinez, quien se desempefia como Director Ejecutivo de

Administracion y del Servicio Profesional Electoral, se integré a ia sesién de la Comision

a las 18:30 horas.

2. Lecturay, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

Se aprobé por unanimidad el Orden del Dia propuesto.

3, Analisis y, en su caso, aprobacion de la minuta de ia quinta sesién ordinaria que
se desarrollé el 21 de junio y los dias 7, 12, 26 y 29 de julio de 2004.

La Comision del Servicio Profesional Electoral aprobd por unanimidad la minuta de la

guinta sesion ordinaria.

4, Analisis del Seguimiento de Acuerdos de la Comision del Servicio Profesional

Electoral, que presenta la Presidencia de la Comision.

La Comision del Servicio Profesional Electoral acordd, por unanimidad, recibir con la
siguiente sugerencia el documento que elabard la Presidencia de la Comision:

» Deben considerarse, en su caso, la observaciones que presentd el Consejero
Electoral Eduardo R. Huchim May.



5. Analisis del Acuerdo Marco para la Evaluacion del Rendimiento aplicable a los

afios 2004-2005 (Version Ejecutiva).

La Comisién del Servicio Profesional Electoral acords, por unanimidad, aprobar con la
siguientes recomendaciones, el documento que elaboré la Direccién Ejecutiva de
Administracion y del Servicio Profesional Electoral, a través del Centro de Formacion ¥
Desarrollo:

(COSPE/52/09/04)

Asentar la fecha de aprobacién del Acuerdo Marco para la Evaluacion del
Rendimientio, gue se refiere en la Introduccion.

Considerar las observaciones que present6 el Consejero Electoral Eduardo R. Huchim
May.

La Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesional Electoral, a través
del Centro de Formacién y Desarrollo, debe remitir esta version ejecutiva al Secretario
Ejecutivo del Instituto Electoral del Distrito Federal para que, junto con el Acuerdo
Marco modificado para la Evaluacion del Rendimiento 2003-2005, sean incluidos en la
proxima sesion del Consejo General, con el Proyecto de Acuerdo correspondiente.

. Andlisis y, en su caso, aprobacion de los siguientes anteproyectos de

procedimientos del Servicio Profesional Electoral, que presenta la Direccidn
Ejecutiva de Administracion y de! Servicio Profesional Electoral, a través del
Centro de Formacion y Desarrollo:

a) Anteproyecto de procedimiento para la obtencién de Ia titularidad en el rango
y nivel de los miembros del Servicio Profesional Electoral.

b} Anteproyecto de procedimiento para otorgar licencias con y sin goce de
sueldo a los miembros del Servicio Profesional Electoral.

c) Anteproyecto de procedimiento para otorgar permisos para desarrollar
actividades académicas, cientificas, de investigacion o periodisticas al
personal del Servicio Profesional del Instituto.

La Comision del Servicio Profesional Electoral acordd, por unanimidad, que los asesores
de los Consejeros Electorales integrantes de la misma, se relnan con el Director
Ejecutive de Administracion y de! Servicio Profesional Electoral, y con el Director del
Centro de Formacién y Desarrollo, para revisar y adecuar estos documentos.

En los terminos de la fraccién lil del articulo 18 del Reglamento de Sesiones de las
Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal, el Presidente
de ia Comision deciaré un receso a las 18:50 horas.



Siendo las 11:50 horas del 20 de septiembre de 2004, se reanudé la sexta sesién
ordinaria de la Comision, con la asistencia de:

Dr. Leonardo Valdés Zurita Presidente de la Comisidén del Servicio
Profesional Electoral

C. Eduardo R. Huchim May Consejero Electoral e integrante de la
Comision  del Servicio Profesional
Electoral

Dr. Juan F. Reyes de! Campillo Lona Consejero Electoral e integrante de la

Comision  del  Servicio  Profesional
Electorsl

Asimismo, concurrieron los siguientes servidores publicos:

Mtro. Gabriel Diaz Rivera Director del Centro de Formacién vy
Desarroflo
Lic. Raul Corichi Sibaja Secretaric de la Comisién

La Comision del Servicio Profesional Electoral acords, por unanimidad, aprobar con la
siguientes consideraciones, e! Anteproyecio de procedimiento para la obtencion de la
titularidad en ef rango y nivel de los miembros de! Servicio Profesional Electoral, que
elabord la Direccién Ejecutiva de Adminisiracion y del Servicio Profesional Electoral, a
través del Centro de Formacién y Desarrolio:

(COSPE/53/09/04)

Sustituir en el primer parrafo de la pagina 3 “y la conoceran los Consejeros
Electorales miembros de la Comision del Servicio Profesional Electoral
(CQSPE)” por “y a la Comisién del Servicio Profesional Electoral (COSPE) para
su conocimiento.”

E! Centro de Formacion y Desarrollo debe realizar una consulta juridica al Secretario
Ejecutivo del Instituto, sobre los elementos minimos que debe contener el
nombramiento de titularidad, a partir de las disposicicnes del Cddigo Electoral del
Distrito Federal y del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que
labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal.

Revisar y, en su caso, adecuar la redaccion y sighos de puntuacion del documento.

El Centro de Formacidn y Desarrollo debe enviar la versidn corregida del Proyecto de
procedimiento al Secretario Ejecutivo del Instituto, con el prapésito de que se inciuya,
como un punto del Orden del Dia, en la préxima sesién def Consejo General.

La Comision del Servicio Profesional Electoral acordé, por unanimidad, aprobar con la
siguientes recomendaciones, el Anteproyecto de procedimiento para otorgar licencias con
y sin goce de sueldo a los miembros del Servicio Profesional Electoral, que elaboré la
Direccién Ejecutiva = Administracidn y del Servicio Profesional Electoral, a través de!
Centro de Formaciér: y Desarrollo:

{COSPE/54/09/04)



Precisar en el numerai 3.1.1.1 que la Comisién del Servicio Profesional Electoral
determinara anualmente un ndmero maximo de ficencias, que no serd mayor al 5% del
total de plazas del Servicio Profesional Elecforal.

Especificar en el numeral 3.1.2.3, inciso a), punto 2), que se otorgaran licencias, sin
goce de sueldo, a los miembros del Servicio Profesional Electoral que se encuentren
dentro del 10% de tas mejores calificaciones en la tltima Evaluacién del Desempefo.
Precisar en €! numeral 3.1.2.3, inciso b), punto 2), que se otorgaran licencias, con
goce de sueldo, a los miembros del Servicio Profesional Electoral que en las dos
Gltimas Evaluaciones del Desempefio obtengan una de ias tres mejores calificaciones.
Revisar y, en su caso, adecuar la redaccién y signos de puntuacion del documento.

El Centro de Formacion y Desarrollo debe enviar la versién corregida del Proyecio de
procedimiento al Secretario Ejecutivo del Instituto, con el propésito de que se incluya,
como un punto del Orden del Dia, en la proxima sesién del Consejo General.

La Comision del Servicio Profesional Electoral acordd, por unanimidad, aprobar con la
siguientes recomendaciones, ¢! Anteproyecto de procedimiento para otorgar permisos
para desarrollar actividades académicas, cientificas, de investigacién o periodisticas al
personal del Servicio Profesional del Instituto, que elabord la Direccién Ejecutiva de

Desarrollo:

\
|
% Administracion y del Servicio Profesional Electoral, a través del Centro de Formacion y
|

(COSPE/55/08/04}

Sustituir en el numeral 3.0 “podra consultar” por “consultara.”

inciuir en el numeral 6.0 la consulta para otorgar permisos, que realizara el Secretario
Ejecutivo del instituto al superior inmediato del solicitante.

Revisar y, en su caso, adecuar {a redaccién y signos de puntuacion del documento.

El Centro de Formacion y Desarrollo debe enviar [a version corregida del Proyecto de
procedimiento al Secretario Ejecutivo del Instituto, con el propdsito de que se incluya,
como un punto de! Orden del Dig, en la préxima sesion del Consejo General.

. Andlisis de ia nota juridica relativa al Programa de Formacion y Desarroilo del

Personal del Servicio Profesional Electoral del Instituto Electoral del Distrito
Federal y su relacion con el Programa de Formacién y Capacitacion Profesional
Electoral 2003-2005.

La Comision del Servicio Profesional Electoral acordd, por unanimidad, recibir el
documento que remitié el Secretario Ejecutivo del instituto.

\ {COSPE/56/09/04)

La Comisidon del Servicio Profesional Electoral acordd, por unanimidad, que a traves del
Presidente de la Comision, se solicite a la Junta Ejecutiva un informe sobre la situacion
que guarda la elaboracién del Programa de Formacion y Desarrollo para el afio 2005.
(COSPE/S57/09/04)



8. Asuntos Generaies.

El Presidente de la Comision del Servicio Profesional Electoral entregd a los integranies
de la misma, los siguientes documentos que fueron enviados por la Direccion Ejecutiva de
Administracion y dei Servicio Profesional Electoral:

+ Sobre personalizado que contiene los resultados obtenidos en la primera y segunda
oportunidades de examen del curso de “Redaccion Ejecutiva”.

+ Relacién de lineamientos y procedimientos del Servicio Profesional Electoral.

s Anteproyecto de Procedimienio para elaborar, aplicar, calificar y custodiar los
examenes y evaluaciones del Programa de Formacidn y Desarroilo.

+ Anteproyecto de Procedimiento para nofificar a los miembros del Servicio Profesional
Electoral fos resultados de los examenes y evaluaciones de ios Programas de
Formacién y Desarrollo.

» Anteproyecto de Procedimiento para revisar los exdmenes y evaluaciones del
Programa de Formacion y Desarrollo.

« Anieproyecto de Procedimiento para i{a entrega de materiales dei Programa de
Formacién y Desarrollo a los miembros del Servicio Profesional Electoral.

+ Anteproyecto de Procedimiento para la expedicion de nombramientos provisionales a
los funcionarios del Servicio Profesional Electoral.

e Anteproyecto de Procedimiento para la actualizacion de perfiles y descripciones de
puesios del Servicio Profasional Electoral.

La Comisién del Servicio Profesional Electoral acordd, por unanimidad, que los asesores
de los Consejeros Electorales integrantes de la misma, se relnan con el Director
Ejecutivo de Administracion y del Servicio Profesional Electoral, y con el Director del
Centro de Formacion y Desarrollo, para revisar y adecuar los Anteproyectos de
procedimientos respectivos. La reunion deberd realizarse antes de la proxima sesion
ordinaria de la Comision.

Asimismo, entregé copias de oficios suscritos por el Director del Centro de Formacion y
Desarrallo, y por el Jefe de Departamento del Padrén Electoral de la Direccién Ejecutiva
de Organizacidn y Geografia Electoral.

| Presidente de la Comisién del Servicio Profesional Electoral solicité al Director del
Centro de Formacion v Desarrollo que actualice fas copias que marca en ios oficios que
suscribe.

Finalmente, hizo entrega de la version corregida de! Seguimiento de Acuerdos de la
Comision del Servicio Profesional Electoral, que se analizd en esta sesion ordinaria de {a
Comisién.

Por ofra parte, el Presidente de la Comision del Servicio Profesional Electoral, informé que
remitid a la Directora de la Unidad de Asuntos Juridicos el original del recursa de
inconformidad interpuesto por el C. Rodolfo Aguillon Garcia, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 198 y Décimo Transitorio del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal.



La Comisién del Servicic Profesional Eiectoral acordd, por unanimidad, solicitar al Centro
de Formacion y Desarrollo un informe sobre los asuntos que debera conocer la Comision,
a partir de los articulos transiterios del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas
personal que labore en el instituto Electoral del Distrito Federal.

(COSPE/S8/09/04)

Siendo las 12:54 horas del 20 de septiembre de 2004, se dio por terminada la sesion.

Presidente
Comision del Servicio Profesional Electoral

/f// 149 7 %/ﬂf /f%

C. Eduardo Gchim May Dr/Juan Francisco Reyes del Campillo Lona
Consejero Electoral’y miembro de [a COSPE Consejerc Electoral y miembro de la COSPE




