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Comisién del Servicio Profesional Electoral

Minuta U'GIOSW_'

En la Ciudad de México, siendo las 13:15 horas, del martes 8 de noviembre de 2005, en las
instalaciones del Instituto Electoral del Distrito Federal, dio inicio la sexta sesion ordinaria de [a
Comision del Servicio Profesional Electoral, de acuerdo con ef siguiente:

1.

2.

3.

6.

Orden del dia

Lista de asistencia de los integrantes de la Comision del Servicio Profesional Electoral.

Presentacién y, en su caso, aprobacion del orden deldia. T
Presentacién v, en su caso, aprobacion de las minutas de la 5% sesion ordinaria y la 3%
sesion extraordinaria de la Comisién del Servicio Profesional Electoral.

Seguimiento de acuerdos de la Comisién del Servicio Profesional Electoral, que presenta
la presidencia de la Comision.

Presentacion de los avances de las actividades complementarias del Programa de
Formacién y Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral 2005, sobre las
propuestas de conferencistas para la mesa redonda “Prospectiva de la eleccion 2006 en fa
Ciudad de México”, y el informe final del 5° ciclo de cine debate “La violencia en las
nuevas generaciones”.

Asuntos generales.

La sesion se desarrolld en los siguientes términos:

1) Lista de asistencia de los integrantes de la Comision del Servicio Profesional

Electoral.

Lic. Bernardo Fernéndez del Castillo  Presidente de la Comision del Servicio Profesional Electoral.

Dr. Juan F. Reves del Campillo Lona

C. Eduardo Huchim May
Con la asistencia de los funcionarios:
Lic. Carlos Nava Pérez

Mtro. Rubén R. Garcia Clarck
Lic. Sara Galvén Chavez

Consejero Electoral e integrante de la Comision del Servi
Profesional Elecioral.

Profesional Electoral

Director Ejecutivo de Administracidn y Servicio Profesional
Electoral :

Director dei Centro de Formacion y Desarrollo
Secretaria de la Comision
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2) Lecturay, en su caso, aprobacién del orden del dia.

El Consejero Electoral Eduardo Huchim May, sugirié que se incluyera como punto en el orden

del dia la presentacién del informe sobre Ta situacion que guarddla ocupacion de ias plazas- «

vacantes del Servicio Profesional Electoral, como consecientiaSuapiazamiento en la sesion

ordinaria de! Consejo General, del pasado 31 de octubre.

Estando de acuerdo los integrantes de la Comisién, el orden del dia se modificé con la
inclusién del punio, quedando de la manera siguiente:

1. Lista de asistencia de los integrantes de la Comisién del Servicio Profesional Electoral,

2. Presentacion y, en su caso, aprobacion def orden del dia.

"3. Presentacién y, en su caso, aprobacion de las minutas de la 5° sesion ordinaria y la 3%

sesion extraordinaria de la Comision del Servicio Profesionat Electoral.

4. Seguimiento de acuerdos de la Comision del Servicio Profesional Electoral, que presenta
fa presidencia de la Comision.

5. Presentacion de los avances de las actividades complementarias del Programa de
Formacion y Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral 2005, sobre las
propuestas de conferencistas para la mesa redonda “Prospectivas de la eleccidon 20086 en
la Ciudad de México”, y e informe final del 5° ciclo de cine debate “La violencia en las
nuevas generaciones”. :

6. Presentacion del informe sobre la situacion que guarda la ocupacion de las plazas
vacantes del Servicio Profesional Electoral, como consecuencia del aplazamiento del
punto relativo en el Consejo General, de la sesién ordinaria del 31 de octubre de 2005.

7. Asuntos generaies,

3) Presentacion y, en su caso, aprobacion de las minutas de la 5° sesidn ordinariay la
32 sesion extraordinaria de la Comisidn del Servicio Profesional Electoral.

E] Consejero Electoral Eduardo Huchim May hizo algunas observaciones a la minuta de la 5
sesion ordinaria, por lo que solicité que se reunieran los asesoras de las oficinas, para aclarar

las imprecisiones, y propuso que dicha minuta se aprobara en la proxima sesion de la ,
Comisién. A

i
Los integrantes de fa Comisién convinieron aplazar la aprobacién de la minuta de [a 5% sesion ‘ !

ordinaria para la proxima sesién de la COSPE.

Se aprobé, por unanimidad, la minuta de la tercera sesion extraordinaria, del 25 de octubre de
2005, con las observaciones del Consejero Electorat Eduarde Huchim May.

4
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4) Seguimiento de acuerdos de la Comisién de! Servicio Profesional Electoral, que
presenta la presidencia de la Comision.

Rt T 1Riedrahites detla Comision pospusieron aplazar el dar por recibido el seguimiento de
acuerdos de la Comision, hasta aprobar la minuta de la 5° sesiémordfmariade ia- COSPE.

5) Presentacion de fos avances de las actividades complementarias del Programa de
Formacion y Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral 2005, sobre
las propuestas de conferencistas para la mesa redonda “Prospectiva de la eleccién
2006 en la Ciudad de México”, y el informe final del 5° ciclo de cine debate “La
violencia en las nuevas generaciones”.

— ———— = - — "B Miro. Rub&n Garcia Clarck énfregd los nombres de los ponentes que habian aceptado fa
invitacién a participar en la mesa redonda “Prospectiva de la eleccién 2006 en la Cludad de
México”, los cuales son:

Dra. Alicia Ziccardi (Investigadora titular del El Colegio de México)
Dr. Héctor Tejera (Profesor-investigador del Departamento de Antropologia de ia
UAM-I).

» Lic. Maria de las Heras (Directora General de Demotecnia, S. A.)

s Act. Roy Campos Ezquerra (Presidente de Consulta Mitovsky, 5. A.)

Sugiriendo como mederador al presidente de la Comisién det Servicio Profesional Eiectoral.

El Consejero Electoral Juan Francisco Reyes del Campilio Lona sugirid dividir la mesa, de
acuerdo a la especializacién de los ponentes. Se refirid a los casos de la Lic. Maria de las
Heras y del Act. Roy Campos, expertos en encuestas, por lo que su especialidad es mas
cuantitativa, mientras que los otros dos ponentes, la Dra. Alicia Ziccardi y Dr. Hector Tejera
sus areas de investigacion son de tipo cualitativo.

Ei Consejero Electoral Eduardo Huchim May aconsejé cambiar la hora de inicio de la mesa
redonda, sugiriendo las 11:00 horas, en lugar de las 12:00 horas, como estaba planteado, por
considerario mas apropiado para los asistentes. Y propuso que el Consejero Electoral Juan
Francisco Reyes del Campillo Lona también fungiera como moderador.

Acuerdo: COSPE[36/06/05. - Se acordd por unanimidad, aprobar los ponentes de la mesa
redonda, dividiendo dicha mesa en dos paneles, de acuerdo a la especializacion de los

o expositores, y como moderadores el presidente de la Comisién Bernardo Fernandez del
Castillo y el Consejero Electoral Juan Francisco Reyes del Campiflo Lona.

Ei Mtro, Rubén Garcia Clarck presentd el informe final del 5° ciclo de cine debate “La violencia
en las nuevas generaciones”.

Acuerdo: COSPE/37/06/05. - Se acordd por unanimidad, tener por presentado el informe final
del 5° ciclo de cine debate “La violencia en las nuevas generaciones”.

/
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6) Presentacion del informe sobre la situacion que guarda la ocupacion de las plazas
vacantes del Servicio Profesional Electoral, como consecuencia del aplazamiento
del punto relativo en el Consejo General, de la sesion ordinaria del 31 de octubre de

2005. TRl e A e U B e e TR el T W

E| Miro. Rubén Garcia Clarck comentd gue el Centro de Formacion y Desarrollo trabaja en un
informe, cuyo proposito es dar respuesta a los cuesfionamientos que se presentaron durante
la sesion ordinaria del Consejo General del 31 de octubre de 2005. '

El Lic. Carlos Nava Pérez sefiald que el Secretario Ejecutivo designé la tarea de verificar a un
grupo revisor, el cual se encarga de examinar los expedientes, asi como las etapas del
procedimiento sobre las plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral.

El Consejero Electoral Eduardo Huchim May comenté que durante todo el proceso de
ocupacién de las plazas vacantes, tanto la Direccion Ejecutiva de Administracion y del
Servicio Profesional Elecioral, como el Centro de Formacién y Desarrolio realizaron fos

" procedimientos sin el acompafiamiento de la Comision del Servicio Profesional Electoral.

El Consejero Electoral Juan Francisco Reyes del Campilio Lona dijo que la Comisién cumplié
de acuerdo con la legalidad v, el procedimiento en lo refacionado a la ocupacion de las plazas
vacantes del Servicio Profesional Electoral y, en su momento, remitié 1as opiniones de sus
integrantes. Respecto a la convocatoria aclard que la responsabilidad de su aprobacion es la
Junta Ejecutiva, y que el encargado de publicarla es el Secretario Ejecutivo. Subrayé que
muchas de las criticas que se manifestaron durante el Consejo General fueron a raiz de
diversas confusiones o desconocimiento sobre este proceso. :

" El Consejero Electoral Eduardo Huchim May recordd que él estuvo en desacuerdo con ia

convocatoria y el procedimiento que se siguid, considerando que hubo muchos vicios durante
el proceso, principalmente por la falta de informacién oportuna y puntal a los infegrantes de la
Comision. Solicitd que se le informara cudntos y quiénes habian sido rechazado, as{ como su
registro. También solicitd que se describan en el informe los datos de la Unidad de
Coordinacion y Apoyo a Organos Desconcentrados y las evaluaciones de las entrevistas,

El Consejero Electoral Juan Francisco Reyes del Campillo Lona comentd que a los
integrantes de la Comisién se les mantuvo informados hasta la etapa de los examenes de
conocimiento, pero después de las entrevistas ya no tuvieron informacidn al respecte.
Asimismo, preguntd qué habia pasado con el cuestionario aplicado en las enirevistas, por qué
las areas no habfan participado en su elaboracién, mencionando que el articulo 90 del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en el IEDF, asi lo
refiere. Ademas, solicita conocer los desagregades de las caiificaciones otorgadas por 10s
entrevistadores, como se liegd a estos resultados, cuai es la base que se considerd como
experiencia electoral y como se manejaron los criterios,

Acuerdo: .COSPE/38/06/05.- La Comisidon del Servicio Profesional Electoral acordd, poy
unanimidad, que el presidente de la Comision, mediante oficio, solicite al presidente de a
Junta Ejecutiva los informes que se generen respecto a fa situacion que guarda la ocupacion™
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de plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral, como consecuencia del aplazamiento

del punto respectivo en el Consejo General, de la sesién ordinaria del 31 de octubre de 2005,

ademds de enviar a los integrantes de la Comisién del Servicio Profesional Electoral en
.. liempo y forma al informe respectivo para dar seguimiento a este asunto.

7) Asuntos generales. ——

No habiendo otro asunto que tratar, y siendoiiag 14:40 horas,de la misma fecha, se dio por
terminada la sesion. '

_af ]
Nttt [

Dr. Juan F{fagcisco Reyes del Campillo Lona

onsejero Electoral CoriSejero Electoral
integra‘r\\t de la Comisidn del Servicio Integrante de la Comision del Servicio
‘Profesional Electoral Profesional Electoral
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En la Ciudad de México, siendo ias 11:10 horas, del lunes 12 de septiembre-de-2005.-en-1as.-

INSTTUIO HECTORAL
DEL DISTRITC FEDERAL

Comisién del Servicio Profesional Electorai

Minuta 05/05

instalaciones del Instituto Electoral del Distrito Federal, dio inicio ia quinta sesion ordinaria de
1a Comision del Servicio Profesional Electoral, de acuerdo con el siguiente:

1.

Orden del dia

Lista de asistencia de los integrantes de la Comision del Servicio Profesional Electoral.

2. Presentacion y, en su caso, aprobacién del orden del dia.

3.

1.

Presentacion y, en su caso, aprobacion de la minuta de la segunda sesion extraordinaria
de la Comisién del Servicio Profesional Electoral.

Seguimiento de acuerdos de la Comision del Servicio Profesional Electoral, que presenia
la presidencia de la Comision.

Analisis y observaciones sobre los proyectos de Calendarios de Sesiones del Consejo
General para la organizacion del Proceso Electoral 2006, de Sesiones del Consejo
General 2008, ordinario y eleccién, en atencién a fa solicitud remitida por el Secretario
Ejecutivo, mediante oficio SECG-IEDF/A 128/2005, de fecha 24 de agosto de 2005.

Presentacion del informe final def concurso de oposicién para ocupar 1as plazas vacanies
del Servicio Profesional Electoral en érganos desconcentrados y el Proyecto de dictamen
que formuia la DEASPE, por el cual pone a consideracion de la Junta Ejecutiva a los
candidatos para la ocupacion de las plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral.

Presentacién, para opinién de los integrantes de la Comision del Servicio Profesional
Electoral, del anteproyecto del Programa para la Evaluacion del Rendimiento 2006.

Presentacion, para opinidn de los integrantes de la Comiston del Servicio Profesional
Electoral, del anteproyecto del Programa de Reclutamiento y Seleccién del Personal del
Servicio Profesional Elactoral 2006.

Presentacion, para opinién de los integrantes de la Comision del Servicio Profesional
Electoral, del anteproyecto del Programa de Formacion y Desarrollo del Personal del
Servicio Profesional Electoral 2006.

. Presentacién de propuestas de comentaristas para el 5° ciclo de cine debate, “La violencia

en las nuevas generaciones”; y propuesta de ponentes para la mesa redonda “Prospectiva
de la eleccion 2006 en la Ciudad de Mexico™.

Asuntos generales. .
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La sesion se desarrolld en los siguientes términos:

1} Lista de asistencia de los integrantes de la Comisién del Servicio Profesional

Electoral.

Lic. Bernardo Fernandez del Castillo  Presidente de la Comisibn del Servicio Profesional Electoral.

Dr. Juan F. Reyes del Campilio Lona Profesional Electoral.

Consejero Electoral e integrante de la Comision del Servicio

¢. Eduardo Huchim May Consejero Electoral e integrante de la Comision del Servicio

Profesionat Electoral
Con la asistencia de los funcionarios:

Lic. Carlos Nava Pérez Director Ejecutivo de Administracién y Servicio Profesional

Elecioral
‘Mtro. Rubén R. GarciaClarck __~ Director del Centro de Formacion y Desarrollo
Lic. Sergio Aquiles Gonzalez Director de Operacién
Mtra. Martha Joyner Vazquez Directora de Programas
Lic. Sara Galvan Chavez Secretaria de ia Comision

2) Lecturay, en su caso, aprobacién del orden del dia.

Se aprobé, por unanimidad, el orden del dia propuesto.

3) Presentacién y, en su caso, aprobacién de la minuta de la segunda sesién
extraordinaria de la Comision del Servicio Profesional Electoral.

Se aprobo, por unanimidad, la minuta de la segunda sesion extraordinaria, del 15 de agosto
de 2005, con las observaciones de los Consejeros Electorales Juan Reyes del Campillo Lona
y Eduardo Huchim May.

4) Seguimiento de acuerdos de la Comisién del Servicio Profesional Electoral, que
presenta la presidencia de la Comision.

Se dio por recibido el seguimiento de acuerdos de la Comision del Servicio Profesional
Electoral. '

5) Andlisis y observaciones sobre los proyectos de Calendarios de Sesiones del
Consejo General para la organizacién del Proceso Electoral 2006, de Sesiones del
Consejo General 2006, ordinario y eleccion, en atencion a la solicitud remitida por el
Secretario Ejecutivo, mediante oficio SECG-IEDF/1128/2005, de fecha 24 de agosto
de 2005,

E! Consejero Electoral, Juan Francisco Reyes del Campillo Lona, cuestiond el fratamiento a

los Calendarios de Sesiones de Consejo General, dado que siempre se ha seguido otra ru;':z.//
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El Consejero Electoral, Eduarde Huchim May, sefiald que ia Comisién debe enterarse de ello,
también considera conveniente que el Secretario Ejecutivo no debe solicitar observaciones a
la Comision, sino a los consejeros electorales.

Acuerdo: COSPE/27/05/05.- Se acordé por unanimidad, dar por recibido los proyectos de
Calendarios 46 Sesiones del Consejo General 2006, ordinario y de la eleccion. La Comision

no tiene observacion alguna a dichos proyectos. Se recomienda que la ruta se,=travésde - -
las oficinas de los consejeros eleciorales.

6) Presentacién del informe fina! del concurso de oposicion para ocupar las plazas
vacantes del Servicio Profesional Electoral en érganos desconcentrados y el
Proyecto de dictamen que formula la DEASPE, por el cual pone a consideracién de
la Junta Ejecutiva a los candidatos para la ocupacion de las plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral.

El Miro. Rubén R. Garcia Clarck hizo la presentacion del informe final del concurso de
oposicién para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral en drganos
desconcentrados, menciond que se reenvidé dicho informe a la Comision del Servicio
Profesional Electoral para tratar de subsanar la omision en la entrega. También sefizld que
tanto la Junta Ejecutiva como los integrantes de fa Comisién cuentan con dicho informe.

Asimismo, se refirié a la lista de reserva, para poder cubrir las vacantes que se generen en
oficinas cenftrales. Destacé que durante el proceso no se presentd ninguna impugnacién por
parte de los participantes en el concurso.

El Consejero Electoral Juan Francisco Reyes del Campilio Lona, comenté que las
observaciones de la Comisién son importantes en cuanto al procedimiento, ya que los
integrantes de la misma habian sido informados al respecto. Asimismo, menciond el buen
desempefio de los candidatos internos, ya que fueron los que lograron los mejores promedios.
Manifestd su preocupacién respecto a que la Junta Ejecutiva debia contemplar la generacion
de las vacantes, y pregunté si existen por parte de fa Junta Ejecutiva algunas propuestas para
cubrir las vacantes que se generen y cdmo cubrirlas.

Ei Mtro. Rubén R. Garcfa Clarck coments que el Centro de Formacion y Desarrollo cuenta con

un andlisis de la fista de reserva, en la cual se tienen con candidatos idéneos para cubrir las
vacantes.

El Consejero Electoral Eduardo Huchim May pidié tiempo para revisarlo, ademas preguntd
como la Junta Ejecutiva resolvera el problema de las plazas vacantes.

El Lic. Carlos Nava Pérez informd que la Junta Ejecutiva estd en conocimiento de fa lista de ,/ /
reserva. *

E{ Consejero Electoral, Eduardo Huchim May, sugiere dar por recibida la propuesta para cubrir
las vacantes que se generaran por el concurso de oposicion, a partir de la lista de reserva del
mismo. Menciond gue 1a Comisidn del Servicio Profesional Electoral se mantuvo al margen del
proceso, y que los informes no se entregaron oportunamente. Recordd a los integrantes de la
Comision que éi se abstuvo a la aprobacion del proyecto de Convocatoria para la ocupacien
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de 18 plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral en 4rganos desconcentrados, ya que
en dicha convocatoria no se considers, para la evaluacion curricular, la experiencia en
procesos de participacion ciudadana, con ello dejé fuera a varios candidatos internos, dando
lugar asi a ciertos criterios de discrecionalidad, los cuales no resultaron convenientes.

El Conséjero “Electoral “Juan Francisco -Reyes del Campilio lona, considerd que el
procedimiento de seleccion de candidatos para cubrir las plazas vacanies se realizddentro~de—  —
la formalidad, se realizd de acuerdo a lo aprobado en 2004 respecto al Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y demas personal que labore en el IEDF, lo que demuestira la
transparencia del proceso. Destacé que antes no estaban claras las normas, ahora, el Instituto
Electoral del Distrito Federal cuenta, por primera vez, con ctiterios de evaiuacion establecidos.

Acuerdo: COSPE/28/05/05.- La Comisién del Servicio Profesional Electoral acordd, por
unanimidad, dar por recibido el proyecto de dictamen para cubrir las vacantes generadas por
el concurso de oposicién. .

Acuerdo: COSPE/29/05/05.- La Comision del Servicio Profesional Electoral acords, por
unanimidad, dar por recibido el informe final del Concurso de oposicion para ocupar las plazas
vacantes del Servicio Profesional Electoral, manifestando en el acta las opiniones de sus
integrantes. *

7) Presentacién, para opinién de los integrantes de la Comisidon del Servicio
Profesional Electoral, del anteproyecto del Programa para la Evaluacién del
Rendimiento 2006. :

El Consejero Electoral Juan Francisco Reyes del Campilio Lona, menciond que la mecéanica
de evaluacion al ser bidireccional, no resultaba del todo conveniente debido a que los
directores ejecutivos evallan, pero no son evaluados, porque no pertenecen al Servicio
Profesional Electoral. Los patrones de evaluacion se vuelven muy rigidos, por lo que los
miembros del Servicio Profesiona! Electoral sienten que si no realizan algo que les solicita su
superior jerarquico, los evaluaran de forma negativa. Por ello, sugiere flexibilidad y objetividad
al momento de emplear los mecanismos de evaluacion, ya que puede generar un circulo
vicioso, y como se observa ahora, tenemos evaluaciones mas altas.

El Conssjero Electoral, Eduardo Huchim May, considera que las evaluaciones hasta ahora no
han resultado satisfactorias, y no se ha encontrado el método adecuado para evaluar a los
funcionarios del Servicio Profesional Electoral. Al hacer este tipo de evaluacion se han
generado pactos, distorsionando el sentido de la evaluacion, por lo que cuestiond como se
esta abordando este problema para obtener una evaluacion objetiva.

estos pactos, pero que este problema no se genera sélo a nivel institucional, comentd que se

han realizado diversos estudios por parte de la ONU en donde manifiestan que se genera este H
tipo de evaluacién-clan, que no existe una solucion practica al respecto. Por jo que se sugiere

mantener acciones que fortalezcan y consoliden la cultura de la evaluacion, ya que no es facil
romper con una culiura administrativa en la que predomina siempre !a verticalidad en las
relaciones laborales, la cual es necesario romper para alcanzar una dinamica mas
corresponsable y participativa, incluyendo también la de tipo horizontal.

El Lic. Sergio Aquiles Gonzélez respondid que, efectivamente, en algunos casos, se generan / /
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Por otra parte, e Miro. Rubén Garcfa Clarck sefialdé que como parte de los esfuerzos
institucionales para apuntalar la culfura de la evaluacion, actualmente se trabaja en el
mecanismo de fransparencia de la evaluacién de rendimiento.

Los integrantes de fa Comision concluyeron la conveniencia de que el Centro de Formacion y
Desarrollo genere un apartado de recomendaciones para poner en practica, después-det afio

electoral de 2006.

Acuerdo: COSPE/30/05/05.- La Comisién del Servicio Profesional Electoral acordd, por
unanimidad, tener por presentado y recibido el anteproyecto del Programa de Evaluacion del
Rendimiento 2008, de acuerdo al articulo 112 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y
demas personal que labore en el IEDF, la Comision no emite opiniones respecto a su
contenido.

“8) Presentacion, para opinion de los integrantes de la Comisién del Servicio

Profesional Electoral, del anteproyecto del Programa de Reclutamiento y Seleccién
del Personal Servicio Profesional Electoral 2006.

El Consejero Electoral Juan Francisco Reyes del Campillo Lona, hizo algunas observaciones,
mencionando que se harfan llegar por escrito, a través de la presidencia de la Comisién, al
Centro de Formacién y Desarrolio para que se consideraran a dicho anteproyecto.

Acuerdo: COSPE/31/05/05.- La Comision del Servicio Profesional Electoral acordd, por
mayoria de voios de los consejeros electorales Juan Francisco Reyes del Campillo Lona y
Bermnardo Fernandez del Castillo, y con la abstencién del Consejero Electoral, Eduardo
Huchim May, que mientras se realiza una nueva convocatoria, las plazas vacantes se ocupen
por honorarios, ya que se esté en visperas del proceso electoral 2006.

9) Presentacién, para opinion de los integrantes de la Comision del Servicio
Profesional Electoral, del anteproyecto del Programa de Formacion y Desarrolio del
Personal del Servicio Profesional Electoral 20086.

El Consejero Electoral Juan Francisco Reyes del Campillo Lona, manifestoé su preocupacion
de seguir utilizando la modalidad semiabierta, ya que por lo sefialado en el anteproyecto no es
considerada funcional. Sus propuestas las entregaria a la presidencia de la Comision, para
que sean enviadas al Centro de Formacion y Desarrolio.

El Consejero Electoral, Eduardo Huchim May, comentd que la especializacion, en Derecho
Electoral, no tiene validez oficial, por parte de la autoridad correspondiente. Pregunto que si
ya habian hablado con los funcionarios de la UNAM para darle validez. Asimismo, llamé su
atencién por la duracién de esta especialidad, que es de 144 horas, que en afio electoral era
demasiado tiempo, debido a la carga de trabajo de los funcionarios del Instituto. Recomienda
que se imparta en el afio 2007.

El Consejero Electoral, Juan Francisco Reyes del Campillo Lona, se sumoé a la propuésta
expresada por el Consejero Electoral, Eduardo Huchim May. Ademas, sugirié que |
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especialidad deberia enfocarse mas al proceso local del Distrito Federal, ya que su contenido
se enfoca a la perspectiva federal.

El Mtro. Rubén R. Garcia Clarck comenié que es importante contar con el respaldo

__Jnstitucional, por lo que se presentd esta propuesta a los integrantes de ia Comisién. Se revisd
la propuesta académica dé la UNAM, ya que cuenta con mayor experiencia, sin embargo se

considera explorar otras propuestas. De hecho, la propuesta del personal de Ia UNAMse—— 7~
disefiard conjuntamente con funcionarios del {EDF, adecuandose a las necesidades del
Instituto, y se trata esta sdlo de una primera propuesta.

E! Consejero Electoratl, Juan Francisco Reyes det Campiilo Lona, entregd observaciones, por
escrito, a los anteproyectos de programas de: Evaluacion del rendimiento 20086,
Reclutamiento y seleccion del personal del Servicio Profesional Electoral, y de Formacién y
desarrollo del personal del Servicio Profesional Electoral 2008.

Acuerdo: COSPE/32/05/05- La Comision del Servicio Profesional Electoral acordd, por
unanimidad, sugerir que la especialidad en Derecho Electoral se imparta en el afio 2007.

10) Presentacién de propuestas de comentaristas para ei 5° ciclo de cine debate, “La
violencia en las nuevas generaciones”; y propuesta de ponentes para la mesa
redonda “Prospectiva de la eleccién 2006 en la Ciudad de México”.

El Miro. Rubén R. Garcia Clarck present6 dos propuestas para carteles del §° ciclo del cine
debate, asi como la propuesta de comentaristas. Asimismo, se refirié a los avances respecio a
los ponentes para la mesa redonda “Prospectiva de la eleccién 2006 en la Ciudad de Mexico”.

Acuerdo: COSPE/33/05/05.- La Comisién del Servicio Profesional Electoral acordd, por
unanimidad, aprobar los carteles para el 5° ciclo de cine debate “La violencia en fas nuevas
generaciones”, asf como la propuesta de comentaristas, para las peliculas.

Acuerdo: COSPE/34/05/05.- La Comision del Servicio Profesional Electoral acordd, por
unanimidad, dar por recibido los avances respecto a los ponentes de {a mesa redonda
“Prospectiva de la eleccién 2006 en la Ciudad de México”.

11) Asuntos generales.

En asuntos generales la presidencia de la Comisitn enfregé a los integrantes de fa misma la
informacién sobre el Procedimiento para oforgar permisos para desarrollar actividades
académicas, cientificas, de investigacion y periodisticas, al personal del Servicio Profesional
Electoral, ademas del informe del analisis y cotejo de la documentacién presentada para
solicitar la readscripcion de algunos miembros del Servicio Profesional Electoral.

No habiendo otro asunto que tratar, y siendo las 14:00 horas, se dio por terminada la sesion.

ettt e s
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Dr. Juag Francisco Reyes del Campillo Lona
F Consejero Electoral
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