& COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

INSTUTC EECIORAL
DEL DISTRITO FEDERAL

LISTA DE

ASISTENCIA Y
VERIFICACION
DEL QUORUM

ORDEN DEL DiA

Minuta 03E/0Q7

En la Ciudad de México, siendo las 13 horas con 12 minutos del

martes 28 de agosto de 2007, en las instalaciones del instituto ,\
Electoral del Distrito Federal, ubicadas en la calle Huizaches N° 25,
Colonia Rancho Los Colorines, Delegacion Tlalpan, dio inicio |
Tercera Sesién Extraordinaria de la Comision del Servicio Profesional
Electoral, convocada con fundamento en los aricuios 5 y 7 del
Reglamento de Sesiones de las Comisiones del Consejo General del
Instituto Electorat del Distrito Federal.

Mtro. Néstor Vargas Solano
Consejero Electoral y Presidente de [a Comisién

Lic. Fernando José Diaz Naranjo
Consejero Electoral e integranter de la Comisidon :

y los funcionarios:

Lic. Carlos Nava Pérez
Director Ejecutivo de Administracién y del Servicio
Profesional Electoral

Lic. Diana Talavera Fiores
Encargada del despacho del Centro de Formacion y
Desarrollo

Miro. César Barrera Chavira
Secretario de la Comisién

Verificada la existencia del quorum legal se declard el inicio de la
sesion. El Consejero Presidente de fa Comisién, Néstor Vargas
Solano, sefiald que la Consejera Yolanda C. Ledn Manriquez se
encontraba de vacaciones por lo que no asistiria a esta sesion, acto

seguido someti®é a consideracidn de los presentes el proyecto de
orden del dia:

1. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta
04/07.
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2. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta
02E/07.

3. Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral y
el listado anexo de prestadores de servicios por honorario
asimilados a salarios en las areas donde existen vacantes del
personal del Servicio Profesional Electoral del mes de julio de
2007.

4. Andlisis y, en su caso, opinion de la soiicitud realizada por la
Direccién Ejecutiva de Administracion y del Servicio Profesion
Electoral, para contratar bajo el régimen de honorarios asimilades
a salarios a tres prestadores de servicios para laborar en el Centro
de Formacion y Desarrolio.

5. Informe sobre el funcionamiento y operacion del sistema e- Al
learning. \ﬂ

6. Nota Informativa sobre la aplicacion de los procedimientos del |
Servicio Profesional Electoral del mes de julio de 2007.

7. Informe de! Ciclo de Cine-Debate y anaiisis y, en su caso, opinion
de la propuesta para el Séptimo Ciclo.

8. Informe sobre la propuesta de Taller de Lectura.

8. Andlisis de! Informe General asi como de la relatoria general y por

mesa del Foro interno de Reflexion sobre el Servicio Profesional
Electoral.

e

El Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, sefialé que al no contar con
el documento referente al séptimo punto, no tenia sentido incluirlo en
el orden del dia y manifestd su malestar de no contar con estos
insumos, por lo que solicitd hacer un atento recordatorio al Secretario
Ejecutivo, en términos de lo que establece el Codigo y el Reglamento
interior, para que remita el documento a la brevedad y en
consecuencia agendarlo para la préxima sesién de la Comision.

OSPE 062/07 .- Se aprueba el orden del dia retirando el punto 7 en

virtud de que no fue remitida con oportunidad la
documentacién requerida.
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COSPE 063/07.- Se aprueba solicitar al Secretario Ejecutivo que
remita a esta Comisién de inmediato el documento
que le fue solicitado mediante el acuerdo COSPE
051/07 vy reiterarle la recomendacion consistente en
que la documentacién requerida para las sesiones
debe enviarla en tiempo y forma.

Una vez aprobado el orden del dia se procedio a su desahogo.

i
1. Presentacién y, en su caso, aprobacién del Proyecto de Minuta J
04/07

Consejeros Electorales integrantes de la Comision remitieron a la

El proyecto de Minuta incorpora las observaciones que los ?
oficina del Consejero Presidente de la misma.

ACUERDO OSPE 064/07.- Se aprueba la Minuta 04/07 de la Cuarta Sesion

Ordinaria de la Comisidon del Servicio Profesional
Electoral.

2. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Minuta
02E/07

El proyecto de Minuta incorpora las observaciones que los
Consejeros Electoraies integrantes de la Comision remitieron a la
oficina del Consejero Presidente de ia misma.

ACUERDO OSPE 065/07.- Se aprueba la Minuta 02E/07 de la Segunda Sesion

Extraordinaria de Jla Comisiébn del Servicio
Profesionat Electoral.

MINUTA D3E/07
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3. Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional \
Electoral y el Listado Anexo de prestadores de servicios por
honorarios asimilados a salarios, en las areas donde existen
vacantes del personal del Servicio Profesional Electoral del
mes de julio de 2007

El Consejero Presidente de la Comisién, Néstor Vargas Solano,
comentod que derivado det anélisis al informe mensual de vacantes dei
Servicio Profesional Electoral, se detectd en 6rganos centrales, una
diferencia entre las vacantes y los contratos por honorarios.

El Lic. Carlos Nava Pérez, Director Ejecutivo de Administracion y del
Servicio Profesional Electoral, sefiald que la practica en el ejercicio
del capitulo 1000 es que los recursos se toman de las vacantes
totales y conforme a los procedimientos, se va otorgando suficiencia
de acuerdo a las solicitudes, por lo que desde su punto de vista no
hay un correspondencia directa entre las vacantes de un area con las
contrataciones eventuales o de honorarios que tienen.

E! Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, consideré que si tendrian
que estar empatadas vacantes con personal contratado, propuso que
se informara de esta situacién a la Comisidn de Administracion para
que en caso de que si asi lo considerara lo analizara.

Se tomo por unanimidad de los Consejeros presentes el siguiente:

ICOSPE 0686/07.- Se aprueba hacer del conocimiento de la Comisidn
de Administracién, para que de considerarlo |
conhveniente, analice fa situacion relativa a las§
plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral y }
las cubiertas por prestadores de servicios por
honorarios no presupuestados con cargo a los
recursos del capitulc 1000.

MINUTA O3E/0T
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4. Analisis y, en su caso, opinidén de la solicitud realizada por ia
Direccién Ejecutiva de Administracién y del Servicio
Profesional Electoral, para contratar bajo el régimen de
honorarios asimilados a salarios a tres prestadores de
servicios para laborar en el Centro de Formacion y Desarrollo

Ei Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, sefialé que entiende la

necesidad de personal que tiene el Centro de Formacion y Desarrollal

pero hasta no contar con el panorama integral de la reestructura
organica del Instituto, no se deberia contratar personal al que
posteriormente se tendra que despedir. Propuso que se expiorara la
posibilidad normativa, de que el personal comisionado del Centro

pueda regresar a su lugar de adscripcién, para compensar lo que
aqui se pide.

El Consejero Presidente de la Comision, Nestor Vargas Soclano,
manifestd que probablemente hay algunas areas que necesiten de los
recursos humanos; pero que también hay otras en donde el recurso
humano no esta ocupado éptimamente. Coincidié en que habria que
recomendarle al Secretario Ejecutivo que considere al personal
comisionado para que apoye a los trabajos institucionales dei Centro.,

El Lic. Carlos Nava Pérez, Director Ejecutivo de Administracion y del
Servicio Profesional Electoral, consideré correcta la apreciacion
respecto al desequilibrio que se da en la contratacién de honorarios,
porgue es un asunto que no estd normado, no hay criterios para su
manejo. Menciond que a través de una encuesta directa se detectd
que hay personal contratado por honorarios que esta duplicando una
funcién que hace uno de estructura o que no esta haciendo nada.

El Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, expres® que bajo estas
condiciones, no se puede dar una opinidon favorabie, porque se
estaria cayendo en contradiccién con lo agui expresado.

Al no existir mas comentarios ta Comision aprobé, por unanimidad de
los Consejeros presentes, los siguientes:

MINUTA Q3E/07
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COSPE 067/07.- Se aprueba emitir una opinidn no favorable a la

solicitud realizada por la Direccion Ejecutiva ded
Administracion y del Servicio Profesional Electoral,
para contratar bajo el régimen de honcrarios
asimilados a salarios a tres prestadores de servicios
para laborar en el Centro de Formacion y Desarrolio,

en virtud de ia revisién a la estructura organizacionat
del {EDF. :

COSPE 068/07.- Se aprueba remitir al Secretario Ejecutivo la

recomendacion de que, de acuerdo con la

normatividad vigente, el personai de estructura del {
Centro de Formacion y Desarroilo, comisionado en
la DEASPE, regrese a su adscripcion original o bien,
se explore la posibilidad de que se apoye al Centro
con personal de la Direccion Ejecutiva de
Administracion y del Servicio Profesional Electoral.

5. Informe sobre el funcionamiento y operacidn del sistema e-

learning

El Consejero Presidente de la Comision, Néstor Vargas Solano,
menciond que hubo algunos aspectos que no funcionaron del todo
hien, por ejemplo, el caso del chat, un espacio para la comunicacion
virtual entre el instructor y los alumnos. Sin embargo, a pesar de los
ajustes realizados a la configuracion del sistema por parte de Ia
empresa GCEL y de la Unidad de Informatica, la seccién chat fue
inoperante. Respecto a los cuestionarios de retroalimentacion sefiald
que una de las grandes criticas fue que los participantes no se
sintieron asesorados, por consiguiente al tutor no fue bien evaluado y
otro aspecto es la escala con la que se ponderaron las respuestas,
situacion gue ya habia sido sefialada en sesiones anteriores.

MINUTA 03E/07
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El Consejero Femando J. Diaz Naranjo, sefialé algunas de las \
dificultades que se encontraron en la operacion del sistema, por
ejemplo del chat o de que su ejecucion fue lenta, etc., por lo que pidio
se tomaran las acciones necesarias para que estas situaciones no se
repitan. Menciond que el foro paralelo no fue lo que en su momento

se les mostrd, que era poder intercambiar algunas opiniones sobre
algliin tema a través del Chat.

L.a Lic. Diana Talavera Flores, encargada del despacho del Centro de
Formacion y Desarrollo, comentd que la plataforma cuenta con varios’
mecanismos para la comunicacién entre el tutor y los funcionarios,
como son el servicio de mensajes, el Chat y los foros. En el caso del
Chat, los problemas se presentaron cuando trataron de ingresar un

v
0\
nimero mayor a 12 funcionarios, ya que al hacerlo no podian ver en
pantalla los mensajes que estaban enviando ni la respuesta del tutor. k

Sefald que ef tutor estuvo presente en las fechas que se programd su
participacion en el chat o en los foros, Respecto a la escala de
calificacién menciond que es una de las escalas que se utiliza mas
comunmente para evaluar las actividades de un curso.

El Consejero Presidente de la Comisién, Nestor Vargas Solano,
preguntd por qué se esta pretendiendo contratar el servicio de
mantenimiento a la empresa GCel, cuando en la presentacion de este
sistema se informé gue de ello se encargaria la Unidad de informatica
y cudl es el costo de este servicio de mantenimiento.

La Lic. Diana Talavera Flores, encargada del despacho del Centro de
Formacién y Desarrollo, comentd que la Unidad de Informatica no
estaba en condiciones, porque no cuenta con personal para atender
los requerimientos y tampoco cuenta con personal capacitado en el
sistema. En diferentes reuniones con la empresa GCel, el Centro v el
area de Informatica surgio la propuesta de que la empresa realizara el
mantenimiento, durante el tiempo necesario para que el area de
Informatica se haga cargo de la operacion de este sistema.

La empresa GCel presenté una propuesta de mantenimiento que
incluye diferentes opciones y va de un rango de cinco mil a ocho mil

MINUTA Q3E/Q7
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pesos mensuales. El Comité de Informética decidirda cual es la
propuesta mas adecuada. Comentdé que el area de Informatica no
podia hacerse cargo de la piataforma, porque en el contrato con la

empresa no se incluyd la parte de la memoria tecnica, es decir, la
configuracion de la plataforma.

Al no haber mas comentarios la Comisidén se dio por enterada del
informe presentado.

1

6. Nota Informativa sobre 1a aplicacién de los procedimientos del
Servicio Profesional Electoral del mes de julio de 2007

Ei Consejero Femando J. Diaz Naranjo, expresdé gque los
comisionados obedecen a situaciones de requerimiento o
necesidades del servicio, pero gue esta Comisidn ha sugerido que las
comisiones se otorguen a aquellos servidores publicos que han
mostrado algunos indicadores favorables en el desempefio, en ese
sentido, en referencia al procedimiento para netificar a los miembros
de! Servicio Profesional Electoral los resultados de los exédmenes y
evaluaciones del Programa de Formacién y Desarrollo, le surge la
duda de que Guadalupe Gutiérrez Galvan, Lider de Proyecto B
adscrita originalmente al Distrito XXXI, es la tnica funcionaria que no
tiene una evaluacidén aprobatoria y haya sido comisionada como
Secretario Técnico Juridico del Distrito XL. Por lo que propuso
solicitar la informacién para que !a Comision, que tiene la obligacion
de supervisar todos estos procedimientos, pueda tener los elementos
necesarios y emitir la opinién correspondiente.

Con respecto al procedimiento para asignar valor curricular a las
actividades complementarias de formacién y capacitacion de caracter
externo que realicen los miembros del Servicio Profesional Electoral,
sefiald que la Comisidon no dic tacitamente una negativa a la
propussta_de homologacion como se afirma en el informe. Pidid
corregir esta parte que pareciera que la negativa viene de toda la

Comisién del Servicio Profesional Electoral, cuando ésta no se
pronuncié en ese sentido.

k MINUTA C3E/Q7
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Ef Consejero Presidente de la Comision, Néstor Vargas Solano, sobre
este Gltimo aspecto solicité al Centro de Formacion y Desarrollo que
se cite en el informe bajo los mismos términos que fue aprobado por
este 6rgano colegiado, porque en este caso, la Comision recomendo
que se continuaran aplicando los procedimientos en vigor. Respecto a
la Comisidn de Guadalupe Gutiérrez Galvan le pregunto a la Lic.
Diana Talavera jcuales fueron lias otras personas que se
propusieron? y si se cumplid con todo el procedimiento CFD DO 0086,

La Lic. Diana Talavera Flores, encargada del despacho del Centro de
Formacion y Desarrollo, sefiald que la propuesta si se acompaid con
otros funcionarios como los marca el procedimiento, fueron cuatro

personas las que se envid en esta lista. Cuatro lideres de proyecto A
y B, gue son abogados.

Al no existir mas comentarios la Comisidn aprobé, por unanimidad de
los. Consejeros presentes, los siguientes:

ACUERDOS COSPE 069/07.- Se aprueba solicitar al Secretario Ejecutivo remita

un informe, en un plazo maximo de 10 dias habiles,

respecto a la C. Guadalupe Gutiérrez Galvan que
incluya:

1. Cuales fueron los criterios del Secretario
Ejecutivo para comisionarla como Secretaria
Técnica Juridica en la Direccion Distrital XL;

2. Copia del soporte documental que da
cumplimiento al procedimiento CFD DO 006;

3. Copia de los informes de los jefes inmediatos vy §
de ia funcionaria sobre las comisiones que, en su
caso, hubiese desempefado anteriormente.

4. Copia de su expediente como miembro del
Servicio Profesional Electoral.

MINUTA Q3E/07
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OSPE 070/07 .- Se aprueba solicitar al Secretario Ejecutivo remita el
listado de los funcionarios comisionados, asi como
un resumen de las tareas realizadas, en
curnplimiento con el numeral 3.13 del Procedimientd
para comisionar temporaimente a los miembros del
Servicio Profesional Electoral.

7. Informe sobre la propuesta de Taller de Lectura

El Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, manifestd su inquietud
respecto a la programacion del taller, ya que al ser en sabado no se
garantiza una alta participacién de los funcionarios.

El Consejero Presidente de la Comision, Neéstor Vargas Solano,
sefald que también le preocupaba el horario, sugirié que para cumplir
con el Estatuto se podria programar el taller de lunes a viemes, de las

cuatro a las siete de la tarde, asi un tiempo lo da ei Instituto y otro el X
funcionario.

indicd que le lama la atencidn lo relativo a la forma de contratacion,
revisando las diferentes propuestas que remitieron hay diferencias
muy grandes una lo ofrece en 50 mil, otra 28 mil y la tercera en 8 mil
pesos. Los lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos
y servicios, establece en el numeral 64, lo siguiente: La Direccion
efaboraré un cuadro comparativo con las propuestas econémicas
aceptadas, que servird como fundamento para emitir el fallo de
adjudicacién, el que deberd corresponder a la propuesta que haya
cumplido con los requisitos fijados en las bases y sea la mas baja en

precio. Por los que le preocupa gue no se esté cumpliendo con la
norma.

| a Lic. Diana Talavera Flores, encargada del despacho del Centro de
Formacion y Desarrollo, comentd que a todas las instituciones o
especialistas que se les envid la propuesta para participar en este
taller, la maestra Beatriz Escalante fue la primera que los atendio y de
la manera mas adecuada. La profesora ha sido en diversas ocasiones

MINUTA 03E/G7
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contratada por el Instituto para impartir este tipo de cursos y las \
opiniones al respecto siempre han sido favorables. En el caso dela
Asociacién Mexicana de Promotores de Lectura si bien es cierto tiene
el presupuesto mas bajo, a la fecha no ha enviado quién seria el
instructor, que fue una de las soficitudes que se le hizo.

E! Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, propuso gque con el fin de
levar a buen puerto esta actividad institucional se explorara la
posibilidad que pueda ser entre semana Y que se ve
normativamente cud! de las opciones aqui presentadas es la mejor.

El Lic. Carlos Nava Pérez, Director Ejecutivo de Administracion y del
Servicio Profesional Electoral, puntualizé que en el dnimo de una
mayor transparencia se ha optado porque en las adjudicaciones
directas se establezca un cuadro comparativo y se analicen cuando
menos tres propuestas. Pero no es el precio lo que condiciona la

decision final; si es el menor precio, pero siempre que se garanticen
condiciones de calidad y oportunidad.

Al no existir mas comentarios la Comision aprobd, por unanimidad de
los Consejeros presentes, los siguientes:

ACUERDOGS COSPE 071/07.- Se apruecba remitir al Secretario Ejecutivo la

recomendacion de que la contratacién del instructor
que impartira el Taller de Lectura se realice

conforme a lo establecido en la normatividad
interna. '

OSPE 072/07.- Se aprueba remitir la recomendacién al Centro de
Formacién y Desarrollo de que el Taller de Lectura
se enfoque principaimente sobre las Técnicas de
Lectura y se realice entre semana con una duracidn
de tres horas por sesion.

MINUTA O3E/T
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8. Analisis del Informe General asi como de la refatoria general y a

por mesa del Foro Interno de Reflexién sobre el Servicio
Profesional Electorai

El Consejero Presidente de la Comision, Néstor Vargas Solano, pidio
a la Lic. Diana Talavera informara sobre la organizacion de ia

Segunda Etapa del Foro Interno de Reflexidn sobre el Servicio
Profesional Electoral.

| a Lic. Diana Talavera Flores, encargada de!l despacho del Centro de
Formacion y Desarrollo, informO que una vez concluidas las cualro
mesas de discusion que se llevaron a cabo a principios del mes de
agosto v concluida la etapa de elaboracion de la relatoria general, se
enviaron las propuestas y conclusiones a los participantes de las
Conferencias Magistrales. Sefialé que en virtud del espacio y de la
inscripcion para asistir a las conferencias se decidid a buscar un
espacio alterno, el Tecnoldgico de Monterrey Campus Ciudad de
México puso a disposicion del Instituto sin ningln costo un salén que
cuenta con la tecnologia necesaria para el evento.

Solicitd la posibilidad de que se incluyera a un tercer conferencista,
dada la importancia que tiene para los miembros la normatividad que
aplica en el Servicio Profesional Electoral del Instituto. Se contactd al
Dr. José Luis Méndez, quién elabor¢ el Estatuto del Servicio
Profesional da! IFE y que posteriormente apoyd en la elaboracion del
Estatuto del Servicio Civil de Carrera que actualmente rige a nivel
federal, y é! ha accedido a participar en el evento.

Menciond que se han llevado.a cabo también reuniones de trabajo
con el instituto Tecnoldgico de Monterrey para determinar la logistica
y la posibilidad de que se pueda transmitir de manera simulténea las
conferencias a través de la pagina de Intemet del Instituto.

El Consejero Fernando J. Diaz Naranjo, mencion¢ que hace faita un
apartado de conclusiones, y toda vez que hay una Comision
provisional que tiene a su cargo dos quehaceres, presentar
propuestas al reglamento interior del Instituto y otro las propuestas de
reformas al Estatuto por lo que propuso solicitar que el Centro

MINUTA 03807 J
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tradujera las propuestas que correspondan al Estatuto del Servicio
Profesional fueron vistas en el foro interno, para que en todo caso
ésta, en coordinacién con aguella Comisién, puedan ser analizadas.

La Lic. Diana Talavera Flores, encargada del despacho del Centro de
Formacion y Desarrollo, pidid que en el acuerdo se incluyera de
manera explicita la difusién externa del evento.

Al no existir mas comentarios ta Comisidn se aprobd por unanimidad
de los Consejeros presentes los siguientes:

COSPE 073/07.- Se aprueba emitir una opinidn favorable a la
inclusion del Dr. José Luis Méndez Martinez para
que participe en las Conferencias Magistrales del
Foro interno de Reflexion sobre el Servicio

Profesional Electoral, siguiendo l!a normatividad
aplicable.

OSPE 074/07.- Se aprueba solicitar al Secretario Ejecutivo se
explore la posibilidad de brindar suficiencia
presupuestal a la difusidn en boletines de prensa e
inserciones pagadas sobre las conferencias
magistrales del Foro Interno de Refiexidn sobre el
Servicio Profesional Electoral.

COSPE 075/07.- Se aprueba solicitar al Centro de Formacion vy

Desarrollo que una vez concluidas las Conferencias
Magistrales presente a la Comision, un analisis
sobre la viabilidad de las propuestas presentadas
respecto a posibles reformas al Estatuto del Servicio

Profesional Electoral y demds personal que labore
en el instituto.

MINUTA 03E/07
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No habiendo ofro asunto que tratar, y siendo las 15 horas con 15
minutos de la misma fecha, se levantd la Tercera Sesion
Extraordinaria de la Comision del Servicio Electoral Profesional.

Mtro. Néstor s|Solano

Consejero\Electoral
Presidente deila Comisidn

Lic. Fernando José / ‘ '
Diaz Naranjo

Consejero Electoral
Integrante de la Comisidén
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