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- 3. Informe mensual de vacantes del Servicio Profesional Electoral

Minuta 09/09

En ta Ciudad de México, siendo las 11 horas con 45 minutos del
viernes 18 de septiembre de 2009, en las instalaciones del Instituto
Electoral del Distrito Federal, ubicadas en la calle Huizaches N° 25,
Colonia Rancho Los Colorines, Delegacion Tlalpan, dio inicio la
Novena Sesién Ordinaria de la Comisidn del Servicio Profesional
Electoral, convocada con fundamento en el articulo 96, parrafo quinto
del Cddigo Electoral del Distrito Federal y del articulo 7 del
Reglamento de Sesiones de las Comisiones del Consejo General del
Instituto Efectoral del Distrito Federal.

Mtro. Néstor Vargas Solano
Consejero Electoral y Presidente de la Comisi6n

Mira. Yolanda Columba Ledn Manriquez
Consejera Electoral e integrante de ja Comisidn

Lic. Fermando José Diaz Naranjo
Consejero Electoral e integrante de la Comision

y el funcionario:

Mtro. Guillermo Merelo Alcocer

Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral y
Secretario de la Comisién

Verificada la existencia del quérum legal se declaro el inicio de la
sesidn. El Consejero Presidente de la Comision, Mtro. Néstor Vargas._
Solano, sometid a consideracion de los integrantes el proyecto de
orden del dia:

1. Presentacion v, en su caso, aprobacién del proyecto de Minutg
08/09.

2. Seguimiento de acuerdos de la Comision.

correspondiente al mes de agosto de 2009.

4. Informe sobre la operacion del Programa de Reclutamienio y
Seleccion del Servicio Profesional Electoral 2009.
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5. Informe sobre la operacién del Programa de Formacion y
Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral 2009.

8. Andlisis y, en su caso, opinidn de las consideraciones
metodolégicas para el disefio del plan curricular de formacion del
Servicio Profesional Electoral.

7. Informe sobre la operacion del Programa para la Evaluacion del
Rendimiento durante 2008.

8. Informe preliminar de los resultados de la operacién del Programa
para la Evaluacion del Rendimiento 2008.

8. Informe sobre la aplicacion de los procedimientos del Servicio
Profesional Electoral del mes de agosto de 2009.

10.Asuntos Generales.
Aprobado por unanimidad el orden del dia se procedid a su

desahogo.

1. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ~ '
PROYECTO DE MINUTA 08/09

Al no haber observaciones, se aprobé por unanimidad de los
Consejeros Electorales el presente:

ACUERDO COSPE040/09.- Se aprueba la minuta 08/09 de la Octava Sesion

Ordinaria de la Comision del Servicio Profesional
Electoral. (

'2. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA COMISION

Al no haber observaciones, esta Comision se dio por enterada del
informe presentado.

MINUTA 08/09
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3. INFORME MENSUAL DE VACANTES DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL CORRESPOND[ENTE AL MES DE
AGOSTO DE 2009

Al no haber observaciones, esta Comision se dio por enterada del
informe presentado.

4. INFORME SOBRE LA OP'ERACEON DEL PROGRAMA DE
RECLUTAMIENTO Y SELECCION DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL 2009

Al no haber observaciones, esta Comision se dio por enterada del
informe presentado.

5. INFORME SOBRE LA OPERACION DEL PROGRAMA DE
FORMACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL. 2009

Al no haber observaciones, esta Comision se dio por enterada del
informe presentado.

6. ANALISIS Y, EN SU CASO, OPINION DE LAS
CONSIDERACIONES METODOLOGICAS PARA EL DISENO DEL

PLAN CURRICULAR DE FORMACION DEL SERVICIO ~
PROFESIONAL ELECTORAL

El Mtro. Guillermo Merelo Alcocer, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral comenté que, en seguimiento a la peticiérr
formulada por esta Comision, se presenta el documento referido para
ser analizado y enriquecido por sus integrantes. Asi también sefald
gue el mismo es producto de una gran labor realizada por la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral.

El Consejero Electoral Néstor Vargas Solano propuso dar por recibido
el documento y analizarlo detenidamente y, en su caso, comentarlo
“en una sesion futura de esta Comision.

Al no existir mas comentarios, esta Comision dio por recibido el
documento presentado.

— MINUTA 02109
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7. INFORME SOBRE LA OPERACION DEL PROGRAMA PARA LA
EVALUACION DEL RENDIMIENTO DURANTE 2008

Al no haber observaciones, esta Comisién se dio por enterada del
informe presentado.

8. INFORME PRELIMINAR DE LOS RESULTADOS DE LA

OPERACION DEL PROGRAMA PARA LA EVALUACION DEL
RENDIMIENTO 2008

El Mitro. Guillermo Merelo Alcocer, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral sefialé que como resultado de la aplicacion de
este nuevo modelo de evaluacién, se ha reducido la media en
aproximadamente 0.5 puntos, en comparacion con la evaluacién del
afio 2007.

Destacod que el modelo de evaluacién aplicado para el afio 2008
considera indicadores mas objetivos como lo es el factor puntualidad
y asistencia, 'y por otro lado se observa el Programa de Excelencia
del Servicio Profesional Electoral que igualmente ha dado resuitados
satisfactorios.

Asimismo resalté que, como resultado de la Evaluacion, en el
presente afio no sera necesario instalar el Comité de Revisidn "
previsto en el Programa, en virtud de que fodos los funcicharios N
evaluados superaron la calificacion de 8.0, situacidon que hace
innecesaria ia operacion de referido Comité.

En cuanto al factor puntualidad y asistencia comenté que la Direcciénr
Ejecutiva solicitd a la Secretaria Administrativa la informacion
correspondiente al afio 2008, y fue sobre esta que se realizé la
evaluacién de dicho indicador.

La Consejera Electoral Yolanda Columba Ledn Manriguez comentd-
necesidad de reflejar en la evaluacidbn aspectos como son los
apercibimientos, notas malas, llamadas de atencion, entre otras, las

cuales son integradas a los expedientes personales de los
funcionarios.

MINUTA 09/09
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El Mtro. Guillermo Merelo Alcocer, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral sefiald que durante el afio 2008 no se realizaron
apercibimientos, notas malas o© cualguier otro mecanismo
disciplinario, sin embargo refirié que, el modelo de evaluacion permite
reflejar este tipo de condiciones desde la evaluacidon de la actuacion
genérica del funcionario.

El Consejero Electoral Néstor Vargas Solano expuso la necesidad de
establecer criterios especificos para calificar las notas de malas y, en
su caso, enviarlas al expediente, por lo cual solicitd al Director
Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral la elaboracion de una
propuesta al respecto.

El Miro. Guillermo Merelo Alcocer, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral sefiald la necesidad de regular en el Estatuto del
Servicio Profesional Electoral y deméas personal que labore en el
Instituto Electoral del Distrito Federal, un subsistema de medidas
disciplinarias especifico para el Servicio Profesional Electoral, ya que
el actual no distingue entre las dos ramas de personal que existen en
el Instituto.

Al no haber mas observaciones, esta Comisidn se dio por enterada
del informe presentado.

9. INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS Yo,
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL DEL MES DE
AGOSTO DE 2009

El Mtro. Guillermo Merelo Alcocer, Direcior Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral resaltd que el informe que se presenta
cuenta de dos nuevos procedimienios del Servicio Profesional
Electoral, aprobados recientemente por el Consejo General,
consistentes en el Procedimiento DESPE-002 correspondiente a |
Asignacion de puntajes a las actividades complementarias
formacion y desarrolio que realicen los miembros del Servigcic
Profesional Elecioral, asi como el Procedimiento DESPE-006
correspondiente 'a la designacidn de un funcionaria del Servicio
Profesional Electoral como encargado de despacho.

MINUTA 09/09
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Al no haber mas observaciones, esta Comisién se dio por enterada
del informe presentado.

10. ASUNTOS GENERALES

El Consejero Electoral Néstor Vargas Solano solicité al Director
Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral que, una vez que ha
concluido el proceso electoral, se reactive el tema relativo a los

procedimientos del Servicio Profesional Electoral que aun faltan por
ser aprobados.

Asimismo solicitd a los Consejeros Electorales integrantes de la
Comision que, en caso de tener alguna observacion respecto de los
procedimientos faltantes del Servicio Profesional Electoral, pudiera
ser formulada para ser atendida en las nuevas versiones de los
mismos y asi estar en posibilidad de avanzar en dicho tema.

No habiendo otro asunto que tratar y siendo las 12 horas con 05
minutos del dia de su realizacidon, se dio por concluida la Novena
Sesion Ordinaria de la Comision del Servicio Profesional Electoral.

Firmada al margen y al calce por los Consejeros Electorales
Integrantes de la Comision.

Mtro. Néstor-iay
Consejero

—=""—1j¢. Fernando J. Diaz Nar#hjo
Consejero Electoral




