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ORDEN DEL DIA

Minuta 11/09

En !a Ciudad de México, siendo las 10 horas con 10 minutos del lunes
9 de noviembre de 2009, en las instalaciones del Instituto Electoral
del Distrito Federal, ubicadas en la calle Huizaches N° 25, Colonia
Rancho Los Colorines, Delegacién Tlalpan, dio inicio la Décima
Primera Sesion Ordinaria de la Comisién del Servicio Profesional
Electoral, convocada con fundamento en el articulo 96, parrafo quinto
del Codigo Electoral del Distrito Federal y del articulo 7 del
Reglamento de Sesiones de las Comisiones del Consejo General del
Instituto Electoral del Distrito Federal.

Mtro. Néstor Vargas Solano
Consejero Electoral y Presidente de la Comision
Mtra. Yolanda Columba Leon Manriquez
Consejera Electoral e integrante de la Comision
Lic. Fernando José Diaz Naranjo
Consejero Electoral e integrante de la Comision

y € funcionario:

Mtro. Guillermo Merelo Alcocer

Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral y
Secretario de ta Comisién

Verificada la existencia del quorum legal se declaro el inicio de la
sesion. El Consejero Presidente de la Comision, Mtro. Néstor Vargas
Solano, sometid a consideracion de los integrantes el proyecto de

orden del dia: - \\
1. Presentacién y, en su caso, aprobacion del proyecto de minuta

10/09. :

2. Seguimiento de acuerdos de la Comision.

3. Informe Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral

correspondiente al mes de octubre del 2009. N
4. Informe sobre la operacion del Programa de Reclutamiento iy
Seleccion del Servicio Profesional Electoral 2009.
5. Informe sobre la operacion del Programa de Formacion y
Desarrollo del personal del Servicio Profesional Electoral 2009.
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6. Informe sobre la operacidn del Programa para la Evaluacion del
Rendimiento durante 2008.

7. Informe sobre la aplicacién de los Procedimientos del Servicio
Profesional Electoral del mes de octubre del 2009.

8. Asuntos Generales. '

Aprobado por unanimidad el orden del dia se procedid a su
desahogo. ' o

1. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL
PROYECTO DE MINUTA 10/09

Al no haber observaciones, se aprobd por unanimidad de los
Consejeros Electorales el presente:

COSPE048/09.- Se aprueban la minuta 10/09 de la Décima Sesion
Ordinaria de la Comisién del Servicio Profesional
Electoral.

2. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA COMISION

Al no haber observaciones, esta Comision se dio por enterada del
informe presentado.

3. INFORME MENSUAL DE VACANTES DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL CORRESPONDIENTE AL MES DE \
OCTUBRE DE 2009 \

El Mtro. Guillermo Merelo Alcocer, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral informd que fueron recibidas observacioness
formuladas por la Consejera Electoral Yolanda Columba Ledn

Manriquez, mismas que seran impactadas en la version final del
informe. ' A '

Al no haber mas observaciones, esta Comision se dio por enterada
del informe presentado. '
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4. INFORME SOBRE LA OP'ERACIC'JN DEL PROGRAMA DE
RECLUTAMIENTO Y SELECCION DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL 2009

El Consejero Electoral Néstor Vargas Solano comentd que, derivado
de las gestiones realizadas por los integrantes de la Comisién, la
Junta Ejecutiva ha modificado el periodo de ocupacion temporal de
diversas plazas del Servicio Profesional Electoral autorizadas con
anterioridad, por lo que la vigencia de las mismas qued6 hasta el 31
de diciembre del presenfe aino, situacién que permitira ocuparlas de

forma definitiva a través de los mecanismos ordinarios a partir del afio
2010.

Respecto del Manual de Induccion al Servicio Profesional Electoral
sefiald que el mismo ha sido un tema en el que los integrantes de la
Comision han enfatizado, por lo que mostré su beneplacito por la
construccion del mismo, asimismo consulto el grado de avance del
documento, a efecto de estar en p05|b|!|dades de analizarlo vy
comentarlo a la brevedad.

El Mtro. Guillermo Merelo Alcocer, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral recordo que la creacion del Manual de Induccion
es a partir de una peticidon formulada por los integrantes de la
Comisién, asimismo informé que las siguientes fechas se remitira el
proyecto correspondiente a efecto de ser analizado, comentado y
enriquecido por los integrantes de la Comision.

Asi tambien sefald que la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral ha establecido comunicacion con la Direccion de Personal, a

fin de establecer una calendarizacion de actividades relacionadas con |
la incorporacion al Servicio Profesional Electoral de los ganadores del™ /

Segundo Concurse de Oposicion Externo.

Al no haber méas observaciones, esta Com|suon se dio por enterad
del informe presentado.

5. INFORME SOBRE LA OPERACION DEL PROGRAMA DE
FORMACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL 2009
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Al no haber observaciones, esta Comision se dio por enterada del
informe presentado.

6. INFORME SOBRE LA OPERACION DEL PROGRAMA PARA LA
EVALUACION DEL RENDIMIENTO DURANTE 2008

La Consejera Electoral Yolanda Columba Ledn Manriquez expreso la
necesidad de establecer reglas mas precisas en el Programa de
Excelencia del Servicio Profesional Electoral en cuanto a los marcos
de actuacion de los funcionarios, a fin de evitar esfuerzos aislados e,
incluso, fuera de la normatividad, por lo que es conveniente que las
actividades que sean valoradas en el Comité de Excelencia hayan

sido realizadas en torno a los fines, politicas o programas generales
del Instituto.

El Mtro. Guillermo Merelo Alcocer, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral manifestd su coincidencia con lo expresado por
la Consejera Electoral Yolanda Columba Leon Manriquez en el
sentido de alinear las actividades proyectadas en el Programa de

Excelencia y ios marcos de operacién aprobados por las diversas
instancias institucionales.

Senald que es necesario realizar un estudio orientado a establecer
mecanismos de valoracion del trabajo de los funcionarios, que
promueva la realizacion de actividades sobresalientes.

Destacd que, en la operacion del Programa de Excelencia en su__
version 2008, se detectd que la mayoria de los proyectos analizados ™
se orientaron a enriquecer las actividades institucionales dentro del
marco de accién .institucional, tal es el caso de un proyecto
presentado por una Coordinadora Distrital relativo a un siste

electronico de control de gestion, el cual fue valorado con grandes
expectativas. '

Por lo anterior, se comprometid a incorporar en la metodologia para el |
Programa en su version 2009, las bases y criterios necesarios para |

atender las preocupaciones expresadas por los integrantes de la
Comision. '
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Ei Consejero Electoral Nestor Vargas Solano sefialé que,
considerando que el Programa de Excelencia es un proyecto
innovador, derivado de su operacion se detectaron ventanas de
oportunidad de mejora, por ello propusc a los integrantes de la
Comisién solicitar al Director Ejecutivo del Servicio Profesional
Electoral una presentacion respecto de la evolucion, aplicacion vy
analisis de los proyectos representados en el marco del Programa de
Excelencia, esto con el fin de apreciar todos los aspectos del
Programa y, en su caso, presentar propuestas de mejora.

Por otra parte se refirid a las notificaciones practicadas a los

miembros del Servicio Profesional Electoral, cuyos proyectos no
cumplieron los requisitos minimos para su analisis y destaco que, aun
a pesar de no haber recibido copia oficial de las notificaciones, tuvo la
oportunidad de observar una notificacién y detectd que la misma no
se encuentra suficientemente fundada y motivada, por lo que destacd
que, mas alld de expresar argumentos motivacionales, es necesario

informar al funcionario los aspectos que no cumplié el proyecto
presentado.

La Consejera Electoral Yolanda Ledn Manriquez coincidié con lo
expresado por el Consejero Electoral Néstor Vargas Solano en
cuanto a las respuestas formuladas a los funcionarios cuyos
proyectos no reunieron los requisitos para su analisis, insistiendo en
la necesidad de abundar en los motivos y fundamentos que justifican
su desechamiento.

En cuanto al proyecto relativo al sistema electrdnico de control de
gestion referido por el Director Ejecutivo del Servicio Profesional
Electoral, senalé la pertinencia de turnar el mismo a la Unidad
Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos Desconcentradog
atendiendo a que es dicha area la encargada del seguimiento de las
actividades de los érganos desconcentrados. Asimismo propuso que
para la operacion del Programa de Excelencia 2009, seria pertinente
que las diversas areas del instituto opinaran sobre los proyectos

presentados por los funcionarios, de acuerdo al tema de que se trate,
a efectd de 'que el Comité cuente con mayores elementos de estudio,
analisis y valoracion.
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E! Mtro. Guillermo Merelo Alcocer, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral informé que, de acuerdo con el Programa v la
Metodologia aprobada, no se considerd la notificacién a aquellos
funcionarios cuyos proyectos no reunieron los requisitos para su
analisis, por ello, las notificaciones realizadas por la Direccion
Ejecutiva constituyen un acto- de respeto y consideracion al trabajo
realizado por los miembros del Servicio Profesional Electoral,
situacion que derivd en la apertura de un canal de retroalimentacion
entre la Direccion Ejecutiva y los propios funcionarios.

El Consejero Electoral Néstor Vargas Solano consulté al Director
Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral respecto a la integracion
de |a Evaluacion del Desempefio y lo concerniente a los estimulos y
recompensas a los miembros del Servicio Profesional Electoral.

El Mtro. Guillermo Merelo Alcocer, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral informé que, derivado de la reprogramacion que
sufrid el curso de Reformas al Codigo Electoral del Distrito Federal,
ha sido necesario replantear las actividades relativas a la Evaluacion
del Desempeno y, en consecuencia, las correspondientes a los
Estimulos y Recompensas. Comentd que la Direccién Ejecutiva esta
realizando un esfuerzo para que, hacia finales de la primera quincena ..
del mes de diciembre de 2009, se pueda concluir con dichas
actividades.

Al no existir mas comentarios, esta Comisién dioc por recibido el
documento presentado.

7. INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS

DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL DEL MES D
OCTUBRE DE 2009

El Mtro. Guillermo Merelo Alcocer, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral presenté a ios integrantes de la Comisién una
actualizacion al informe con respecto a los permisos para desarrollar
actividades académicas y de investigacion.

El Co_n'sejero Electoral Néstor Vargas Solano se refirié a los
procedimientos'que, en materia de Servicio Profesional Electoral, aun
se encuentran pendientes de ser aprobados y por ello propuso
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integrantes de la Comisidn emitir un recordatorio a la Junta Ejecutiva
insistiendo en la necesidad de avanzar en la aprobacion de dichos
procedimientos. - :

El Mtro. Guillermo Merelo Alcocer, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral informé que la Secretaria Administrativa, el
pasado 28 de octubre, remitio a la Direccion Ejecutiva nuevas
observaciones a los procedimientos, las cuales surgen a raiz del
grupo de trabajo conformado para eilo, las cuales ya han sido
incorporadas a las nuevas versiones que se remitieron a la Junta
Ejecutiva en fechas anteriores.

El Consejero Electoral Fernando José Diaz Naranjo destacé que las
observaciones que se hicieron llegar a la Secretaria Administrativa
cuentan con una antigiedad considerable, por ello se sumo a la
propuesta formulada por el Consejerc Electoral Néstor Vargas Solano
de emitir un atento recordatorio a la Junta Ejecutiva para dar

. celeridad a la aprobacion de los procedimientos correspondientes.

Al no haber mas observaciones, se aprobd por unanimidad de los
Consejeros Electorales el presente:

COSPE049/09.- se aprueba remitir a la Presidencia de la Junta

: Ejecutiva, la recomendacion de continuar con la ruta
institucional correspondiente de los proyectos de
procedimientos en materia del Servicio Profesional
Electoral a fin de que, preferentemente sean
puestos a consideracion del Consejo General antes

de que termine el afo fiscal 2009.

8. ASUNTOS GENERALES

Consejera Electoral Yolanda Ledn Manriquez expuso el tema relativo
a la ocupacion de plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral y
la pertinencia, en casos especificos, de optar por el desahogo de las
actividades a través de comisiones y encargadurias.
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El Mtro. Guillermo Merelo Alcocer, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral comenté que, con el procedimiento DESPE-006
que fue aprobado recientemente por el Consejo General, se
establece una ruta de analisis para la designacién de encargados de
despacho en plazas del Servicio Profesional Electoral, en la cual
participa de forma significativa la Comision del Servicio Profesional
Electoral, ruta que generara un andlisis detallado de caso y se
determinara la pertinencia de optar por estos mecanismos o por la
operacion de las vias ordinarias de ocupacion de plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral.

Asimismo recordé gue en fechas anteriores se remitié el anteproyecto
de convocatoria para el Cuarto Concurso de Promocién o Movilidad
Horizontal, actualmente la Direccidn Ejecutiva se encuentra
integrando las observaciones que, al momento, han sido formuladas
por los integrantes de la Comision.

No habiendo otro asunto que tratar y siendo las 11 horas del dia de
su realizacion, se dio por concluida la Décimo Primera Sesion
Ordinaria de la Comision del Servicio Profesional Electoral.

Firmada al margen y al calce por los Consejeros Electorales
Integrantes de la Comision.

Lic. Fernando J. Diaz Nar njo
Consejero Electoral -
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