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PRESENTACION

Con' el proposito de:dar continuidad al proceso de planeacion. institucional, y en particular.

al seguimiento y la :evaluacién del Plan General de Désarrollo de! Instituto Electoral del
Distrito Federal 2006-2009 (Plan), la Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y
Evaluacién (UTPSyE), llevo a cabo los trabajos para la elaboracion del preserite informe,
correspondiente al periodo de octubre a diciembre de 2009.

El objetive principal del informe, es mostrar un analisis sobre el nivel de cumplimiento de

los objetivos y lineas estratégicas contenidas en el Plan.’ Los resultados gue se presentan
) ¥ cg ! ‘ ,

refieren la ejecucidn y el cumplimiento de ias actividades realizadas por parte de las areas
del Instituto ‘Electoral del Distrito Federal (JEDF), mismas que estan definidas en los

prayecies que conforman el Programa Operativo Anual (POA).2008.

Para la obtencion de los resultados, al igual que en los trimestres anteriores; se aplicaron

los indicadores de gestion? y se implementd la Ficha para el Seguimiento y Evaluacion del

Plan General de Desarrollo del JEDF 2006-2009, Ejercicio 2009, como un instrumento
para que las areas proportionaran la informacién de una manera uniforme sobre &l

avance en el cumplimiento de las metas de cada proyecto.

Una vez que la. informacion fue proporcionada a fa UTPSYE, ésta flevé a cabo la

validacion y sistematizacion de la misma, con el propésito de verificar que fuera

congruente con o establecido en el Plan y en el POA 2008, integrando posteriormente &
informe- que. se -presenta, cuyo contenido éstd conformado por dos apartados,

conclusiones y un.anexo.

En el primer apartado, se sefialan Jos ordenamientos legales que dan sustento a'la

elaboracion y presentacion de los informes sobre el seguirmiento y evaluacion del Plan..

' La avaluacidn corresponde al Plan General de Desartolio del IEDF 2006-2009, aprobado por el Consejo General el12 de

diciembre de 2008. mediante el Acuerdo ACU-063-08, asimismo es preciso sefalar que 1 POA 2009 se estructurd con el

orden de las lineas estratégitas del Plan gue fue aprobado el @ de noviembre de 2005 a través del Acuerdo ACU-333-0D6.

2 | a estructura y composicion se describe en e documento “indicadores de Gestidn que madiran el cumplimiente de fos
proyectos institucionaies que integran el Programa Operalivo Anual {POA) 20057, Dicho documento fue aprobado por ta
Junta Ejecutiva et 13.de maye de 2003, mediante el Acuerdo JE103-09.
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El segundo contiene los principales resultados sobre la cobertura de cumplimiento dé las

linéas y los objetivos estratégicos establecidos-en.el Plan, donde se destacan aquellos

proyectos que presentaron divergencias entré.lo planeado y lo realizado.

En las conclusiones se resaltan los haiiangs significativos derivados del seguimiento y 1a

evaluacion de log proyectos que conforman e POA 2009; asimismo se plantean

tecomentlaciones a las' dreas para mejorar y evitar, en Ja medida de lo posible, &l

incumplimiento de las metas.

Finalimente, en el documento se incluye un anéxo qué contiehie Una hota metodologica,
que. describe los. criterios y las consideracioneés utilizadas para: calciiar el nivel de

cumplimiento de los. indicadéres, proyectos, lineas y objetivos estratégicos.
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La elaboracién y presentacion-de los informes sobre el Seguimiento y Evaluacion del Plan.

El articulo 95, fraccidn XI del Cédigo Electoral del Distiito Federal, menciona que el

Consejo General tiene como uma atribucién, conocer de {as actividades realizadas y de las-

metds logradas, mediante los informes trimestrales y anuales financieros y sobre la

‘operacion y funcionamiento del Instituto, que le rindan los érganos de! Instituto a través:

del Consejero Presidente, el Secretario Ejecutivo, ¢l Secretario Administrativo y log
Presidentes- de los Comités, asi como mediante los informes especificos qué el Consejo

General estime necesario solicitar.

En la fraccién Il, def articufo 112 del Codigo citado, se dispone que-es atribucion del,

Secretario Adminis‘trativo, dar seguimiento a los programas administrativos aprobados por

el Consejo General e informar al Presidente de su cumplimiento.

‘Por :su’ parté, el Reglamento Interior ‘del Instituto Electoral del Distrito Federal en su

articulo 65, fraccién VI, sefiala que a la Unidad Técnica de Planeacion, Segufmiento y
Evaluacién,, !e.-correspande infegrar los informes trimestrales, y en su caso, los anuales y
éspecificos que se deban presentar al Consejo General,. tanto-del Programa Operativo
Anual, como de los avances &n la ejecucion del Plan General de Desarrallo Institucional.

Asimismo, las fracciones IX y X del articulo antes referido, sefialan que dicha- Unidad
Técnica debe realizar el seguimiento y evaluacion de los programas operativos anuales'a
cargo de las unidades administrétivas del Instituto y evaluar la gestion institucional,
proporcionando los informes o estudios correspondientes para la toma de decisiones en el

marco de |a planeacién estratégica.

Finalmente, los. Lineamientos Generales para el Seguimiento, Supervision y Evaluacion
del cumplimiento del Plan General de Desarrolio del IEDF 2006-2008, en sus capitulos
segundo y cuarto, mengionan las actividades qué. deben llevarse a cabo en Ias etapas de
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seguimiento y evaluacion, para determinar y analizar los. resultados sobre el nivel de
cumplimiénto. de los objetivos estratégicos y de cada una de las lineas estratégicas que

integrafi €l citado-Plan.
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H. PRINCIPALES RESULTADOS

Antes de presentar los resultados, es importanté senalar que ef avance reportado ,porr.las

Areas administrativas comprende el periods de octubre a diciembre de 2009, y que

-algunos proyectos no. reflejah avance én sti. cimplimiento, ya que la ejecucién .de sus

aclividades concluyd o se cumplié durante los frimestres anteriores.

Para: efectos -de mayor claridad al. mormente’ de mostrar los resultados, es necesario

sefialar que de acuerdo al nivel dé cumplimiento alcanzado de los objetivos y lineas:

estratégicas se establecieron cinco niveles quédando definidos de la siguiente manera:

Nivel ‘Rango de cumplimients (%)
Bajo 08249 _

Mradio bajo 252499

Medio 503689

Metlio alto. 70.2 89.9

Alto 30 a 100

Asimismo, reiterar que-el POA 2009 ‘esta conformado por 225 proyectos, de los cuales 12
corresponden -a los Consejeros Electorales y 80 a los érganos desconcentrados. Para
efectos practicos de la evaluacién que se presenta en esta ocasidn, se consideraron 2
proyectos para los Consejeros:Electorales y 2 mas para los Grganos -desconcentrados, en
razon de que se establecié la misma estructura para tada ‘grupo, quedando un total de

137 proyectos, cuyo nivel de-cumplimiente se determing a través de 323 indicadores de

gestion.
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i1; 1 COBERTURA DE CUMPLIMIENTO POR LINEA ESTRATEGICA

Con base en los resultados obtenidos sobre él nivel de cumplimiento de los indicadores

.de gestion, se determind ‘la cobertura d& cumplimiento de las 10 lineas estratégicas:

definidas en el Plan: Como-primerresultado general, se obtuvo'lo siguiente:

= 6 lineas alcanzaran un nivel alfo de cumplimiento; y

© 2-seubicarcn-en un nivel medio affo.

Sobre las dos lineas ésiratégicas ‘gue no registraron resultados sobre sy cobertwra de
cumplimiernito, se puede-sefalar que ninguno de los proyectos que integran el POA 2009,
se encuentran vinculados: a tas mismas.

Para precisar |a informacién sobre la cobertura de. cumplimiento de cads linea estratégica,
en la grafica 1'se muestra €l valor de cada una de elias, asimismé 'se’ hace referencia a
las justificaciones gque mencionaron las areas admiriistrativas del |EDF sobre los.
proyectos que presentaron divergencias entre lo programado y 10 alcanzado.
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Grafica 4

Cbﬁgnu{aide_;umpl'imieﬁto de las Hneas estratégicas definidas en el Plan General de Desarroflo.del

{EDF 2006-2009, cuarto trimestre 2009

Livea estratégica Cobertura de cump!iminnto"(i%}'

01 . Protesicalizacithny capacitasiéh de los
servidofes publicos. :

02 Poliica Iaboral, : .
o : + .
03 Vincwacin 'y choperacion | : : ' i
D ——— ° v ! : : :
04. Operacitn. Y mejord” toalifus, de Tos :
ptocasns adminisiratives . 827 j
@5 Transparencie.y acceso a la nformacion
iy J 9 E RTmaeen, 100
1 ] 1
05 #odemizacion tecnoldglca; ,
Odermizacion tecnol 106
07 Foddlecimienio, @6 i@ ldentidad .
Insitucional: 958
08 Fonnocidn ¥ -desarolio” de la cubtura - E
democriica ¥ promocian  del 3 bze H
particinacidn cudadana. s .
y X : :
09-Asignacion ot premogaives ¥ . :
-fiscafizacién de lns psociationes paiiticas, 63 H
i : 526 s

1.1:1 Profésionalizacion y cdpacitacion de log servidores pliblicos

Objetivo:
Propiciar que el personal adscfito a las ‘dreas cuente con las habilidades y los
conocimientos pa‘ra-ei adecuado:desarrollo de sus.funciones, asi como. para
aplicar enfoques innovadores y aprovechar la tecnologia en la fealizacion de
sus actividades,, procurando la actualizacion de los mecanismos de
capacitacién; formacion y evaluacion del personal del instituto, asi.como la

-alineacion de las normas y lo§ sistemas de gestién.
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La linea estrategica alcanzd un nivel afto de cumplimiento (95.9%), esto se debio a que 8

de los 9 proyectos. que se vingulan -a esta linea, registraron un’ cumplimiento alto; y 1

‘alcanizé un nivel medio afto.

Linea pstratégica 01 Profesionalizacion.y capacitacion de los servidores publicos, cuarto trimestre 2009

Linitdad de

Meta

Nivel de

Proyoctas f indidaderas metita  Progrmmenn  Alcanzaos : cannpimienty
08:0351:04-01  Operacion det Servicia Profesional Efetioral 100.0
' « Acuahizacién de expdiemes, Expediente: 209" 209 0040
Dyctamen ; .
- Apticaciin talas evahuacines del desompsfio y do refdiminnge. técruco o 1 o.0°
DB-0241-0102 . Rechilamients y sefeccion del Servicho Frofesionel Eloctorsl 2008, 1640
Dicinmen -
~ Otupacidn.de plagas vacanes., “tecnioo’ 1, 1 1000
= Seguimianto a plaas vhtartes. Informe o a wen
03-02-010143  Majoramiento del marco nommativa intemo def Servicio Profesionel Electarl. ) 100.6
--AasdFsis o o nommathdod ¥ apicacitn e proceses comparados. nforme t 1 1000
- informe de trabajn. Intorme 4 t 00,0
0342010105 Formackn Complementania .y Regularizasién dél- Servicio Profésional B
‘ ; ) ; Profesio 827
Electoral
- Constancios de 1 fermacién complermentaria, Constanca BT "7 B0 -
« Cursos do epuariyesiin, ' Curstr + Z 100.0
« Qrientodidn sofre los procedimimntas del Servico Profesionat Einctoral, Asesoria. 00 100, 1000
0803010104 Vincwlackon del Scrvicio Profeaional Electoral T 100.0
= Anttsis de ins sxpactatival y necesidades Inborates, Taler : A 2. 1008
« Apficecion de vonsultas pars ientBcar necesidadas, Gohsulla 2899 299 1000
- Jomada UG enrewsias . Entrevista - 790 g 1000
03.0301061-06. Programa de Formacién y Desarroilo de) personnt del. Servicle Profesionsl a3
Electorat 2009, o
Proyecto dé .
- Convanios de colaborasion con instituciones o'espadalistas, COMENI - 1 1 100:0°
- Gursas de fennacian, desarvolio y rarmalizacian del personat del SPE. Curso 2 3 1008
- Oparacién tiot programa de Jormacitn y desarrolic del personal. Piayy 1 08 80D
17-01-01-01-07 Rochuamienio y Sehccidn del Personal Adwmilnistrative 2009, 742
+ Ocupacién de pazns sdministantivas, . Plais 205 o 742*
17.01-01-01.08  Formaclén y Dessrmollo del Persanal Administrative 2009, 97.6
- Copacizacién al personal adminisirative, Fimnoionaric 464 453 916
1701010103  Programa pare la Evatuathin del Desempeno del Personal Adminkstrative. 100.0 .
- Elaboracin det pwograma de evaluscidn del desempeno. Documenio 1 1 DD
Nivel ge cumnplimeento de 1 lines 85.9

%) %o se programé me's gam ¢ cuarie Fimeste perd e redkzoran Actividades,

[™). e 50 progmmé ety per & Cuse MTSTT ni 2T EANIEON MIRIRIAY

{j: Lan mefta 28 prigram®d P un trirmeatre antengr y 18 CUTdhl en osta

(A} 58 reatizd avanca en Wimesies pripnoms Thoansheds us [ e In mdih progrimada,

Hata £ fos 23504 Sondd 1 mets slcrgeda los mayet & 18 Mate BrOCraris, 51_\»':!::60! Ll s eimpcieni 4o LEUEE R

estatbgica
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Sobre €1 proyecto que registro un nivel medio affo de cumplimiento, se sefala lo siguiente:

?

>. 17-01-01-01-07 Reclutamignty y- Selecciéh del personal administrativo 2009. La
Unidad .del Centrd .de Formacion y Desarrollo (UCFyD) manifestd que una vez
concluida la vigencia del “Mecanismo emergente para la ocupacion de plazas
vacantes de’ la rama administrativa duranie el procese electoral 2008-2008", se
réactivo el Programa-de Reclutamiento y Seleccion del Personal Administrativo 2008;
asimismo, duidhte los meses de octubre y-hd\giembre- ‘no se- generaron plazas’
vacantes, fue'en el mes de diciembre Cuando se fegistré Uria vacanie de Analista:
Edutador; adscrita 2 la Direccion Fjecutiva dé: Capacitacion Electoral y Educacién
Civica, cuya ocupacion se ajusta a los. criterios de promocion y movilidad: horizontal
previstos :en el Codigo Electoral del Distrito Federal'y en el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y demas persanal que labore en &l Instituto Electoral def Distrito
Federal; sin :embargo, en fazdn-de .que en el numeral 7.1 del calendario de actividades
© .del Programa de:Reclutamiento ¥ Seleccién del Personal Adhinistrative 2008, ho
estaba previsto llevar a cabo la realizacion del” concurso -dé oposicion interrio,
fediante el cual se aplicarian las-modalidades de promacidn y movilidad horizontal,

“no tuvo lugar el proceso de ocupacion de-esa plaza.

‘Es importante. mencionar que-aun.cuando el drea no reportd-metds en este. pericdo
para el calcilo del nivel de cumplimiento del cuarto trimestre se tomaron en cuenta los

‘avances reportados por-el area-en el primero, sequndo y tercer trimestres.

Seidentificd. que |a Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Elecloral llevé a ‘cabo
‘actividades no pragramadas para el trimestre-orientadas -al cumplimiento.de la ‘meta. del
"ihdit_:ador“‘Ap!icac—i_éh de las evaluaciones del desempefio y de rendimiente” del proyecto;
08-01-01-01-01 Operacion del Servicio Profesional Electoral, .cuyo logro estaba
programado para €l segundo trimestre. Con los -avances reportados por la DESPE en el
segundo trimestre.y en este-periodo el proyecto cumplié con la meta programada.
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11.1.2 Operaciony mejora continua de los. procesos administrativos.

Objetivo
Mejorar ia capacidad de gestion interna a partir de la adecuacién v alineacién:
de la estructura organizativa y de los sistemas de trabajo, asi como de Ia
actualizacién de fa normatividad, con la finalidad de establecer con claridad ias
lineas de mando y la distribucion equitativa de cargas de trabajo, ademas de
fortalecer la’ cooperacién, cpmpni:cacién.. y coordinacion entre las dareas

administrativas.

Esta linea estratégica se tibicé:en el rilvel medio alto:de cumplimientd (82.7%). Con base.
en el fivel de cumplimiento que registraron los 53 proyectos que se vineulan a dicha linea,
se establece ld siguiente distribucion: 29 se ubicaron en el nivel affo, 4 obtuvieron un nivel
medio allo, 4 alcanzaran el nivel medio, 1 logrd el nivél medio bajo, y en 15 proyectos no

se programaron metas para el cuarto trimestre.-

Linea estratégica 04. Operacidn y mejora continiia de’los procesos administrativos, cuarto trimestre 2009

Umntad da Meta Nivel da

Proyecios { Indicadoras "
Medidn  Hrocamaga Akanzada | Smpimwenio.

0101030481  Dfraecidn, seguimientn y evatuncidn e fa gestién Institucionsl, 100.0-
~ fleatizacidn de lns sesiones de 1a Junia Ejecumva, Sesidn 3 8 1000
- Roalizacidn os 1as sesiones ool Conasjo General, Sewda 3 5 100,07
¢ Supervisidn y seguimiomp o programas y 1mhajn de las divectiones cjocuilvas y Porcantsie de ) .
unwdades rharucas pvance FL Y 25 100.0:

01.01.0p-B4-01 Concortacién de convenios ‘de apoyo ¥ coladorackn pars & procero )

elecioral 2009,
~ Apoya y colaborRctin £ara W GRSHEN U D1DCABS albciorat toca) 2009 Lanvenio e 0 e
01-01-03-04-02 a1 Coordinacién y Evatuacion Instituctonal, * 'BM:;
0206030407 - C T : e
+ Gobertura de'psislencia  las seaiones ae) Conser Genera, Ausiengia 25" 25 1000 -
» Sasionos do 55 COMISIONDS DAMangMes. Soslén 25 4 ‘w60

62-01-094&-0: 2l Coordinacion para In erganizacion y desarrollo del Proceso Elecioral Lndat
02-06-05-04.07  :2008-2009. " ; ‘
-+ Cobanurn dy .ns}s'!'enun B 133 3a%ities Oe fas cominonts y cornaiés‘qm

camaaponds _ Asistonsia 25 [ .
+ Sesiones do'les comrsiones provisicnales.- } Seudin 25 ) *
ot

10
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1 lowd Unidadg ge- Mora bovel e
Proyectas | lndicadyes medidd  Programasa  Alconzada  cumplitents’
03.01-0304.08  Coordinacitn Elecutive. 571
~ Coordmacitn ¢e kb3 tabaos institucionales oo kas drees, Reunibn 435 98 T8
+ Elaboracién ge) cronograma de achweades Gronograma 0 0 -
- Eloboracsn & mingration 40 o5 inormes te artiviades Informa 2 1. 500
» Promaver ia conperanion de las dreas stscriias 5 la Sattetaria Sjeonive, Reumidn 135 <8 726
- Repories sobm ol cumpumenio de acuertos del Conssja General, Repane - 3 1 133
03-01.03.04-00  Coordinacién pars fa organizacion y doserrollo dst Aroceso Electoral Local -
2008-2009,
- Coordinanén con 1% Grgancs aasontos a i Secrearia Brautva Reriéh [} -] e
- Cotrdlnacdn de ks to0njus mstitvoonales 3p Probeso Eeciont ¢ acar! Reurdn o [+] i
- Etsburacién oel calencanns oo achvidades pef Process Ekecioral Local Corndaio B [} e
- Seguimienta a las aciviaagdes reatizadas pare la ofgenizacdn y dosareolo del
Protaso Electors! Local, Reporie & o e
040103-04.08  Coordinar la administracién de loa recursol humenos, materiales y
tinancleros dezl Insifuta, 100.0
- Evaliacifn 86 las programay, Informe 3 3 oo
04-01:08.04.09  Coordiiar ia admlnistacidn de los recurses humanos, matesinies ¥ -
’ financieros del nstituto.
~ Begurmiento & ks programas du figa. Informm o u ”
TTB4DI030410  Operacién y control 06 pages da nominas, preswuciones y enforos $00.0
Institucionates, . T
- C#oulo do los entaros fnshilugionaies, Dociments ig 19 iobae
- P4go of porsanal Nbmina 7 7 0.0
04:02-09-04-10  Elaboracin de néminas par ef pago de perticipantes en el proceso electoral 1000
2008, ' ’ i
- Pago do ndm:nas o persona! de hanorarios, Néman 2 2 W0
£4-83-03-0441  Servitios de Gestidn Financiora y Controd Presupuestal, 1000
- Seguimisniz & presupueic aidonzads, Intomma g [ 1006
0403090411 Serviciot d¢ Gestion Fimanciers y Control Prasupuesial para el Proceso -
Ei¢cioral 2009,
- Heguimiente a ks tagisiros cantadios ¥ prosupunstales Informs 0 o
04.04-03-04-12°  Muntanimionto y comsérvacion de blenes mucbles & immuebles y
sdministracion y operacion de los sefvitios de apays 3 oficlaas centrates, 100,06
drgahos desconcentrados y atvhactn. ’
- Orsan do L
- Alengib 1 los roquorimienios i MeErgERNENID ¥ CORENVARTion e bianes Servicio a3g 501 ‘{008
i Qrdan de
~Evaluatin de Ins Groenss 4o’ serwcia y/o Mannreiema, sBnic 438 523 1008
TOADANIBINT Segunidan, Protencion Clvil y Apoys Adrinistrative, 82.4 .
- Aloncién Méciea & 104 senadares plbhtos Consuta 1328 B4 851
- Goshon de Is vamnade de oficialia de pates Documenin 8528 5560 4.3
~ Reviniin s 104 programas oo protagskn ond, Programa a2 2 “00¢
- Sequimients a la operacion ge lps potegins Intorma 1 1 1000
0404-03-04.14  Administracién de adquisitionos, arrendamientos y servicios y control do 1000
Envendanos de bienes de activa fijo y de conauma, i
- Contral de blenas de consume ¥ active 0. Selicdug are ate e
- Qporacidn 0ef programa anu da seguisioones, RTENGaMIeMY v senvidios. Progedimighto’ 70 151 100.0
04.04-00:04-12  Apoyb Administraliva para k3 organizacion del process slectorsl 2009, -
’ Ordan-te
- Atoncidn o108 regquetimienias cr iy 47eas, servicin ] n -
(otGer

11
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Proyocios / mdicatones’

Unidad de
mgchda

Meta

Pregramada

Atcanzada

Wival dp

airmabmienio

0404000413

Adminfairatién de adguisiciones, arrendsmientos y serviclos y control -de
leventardoy de bienes de active fijo y o consume para ¢ Proceso Electoral
Local 2008-2009.

- Cenirat g aSquisiconss e rdamisrio y servicitis, Protedimients

+ Conrot 4B blefes do consuma y active Tio. Sohciud

o

0a-04 330414

Apayo de seguridad y proteceidn clvil para el proceso eloctoral. 2008,
- Reporia de acivisades reatizadas, irdomme

U5-01-03-04415

Planeacign, coordinacidn, sequimienio y evaluscién de proyecios en materis
ot capacifacitn electoral, oducacién civica y difusion de la tultura
democritica. .
+ informes del avance programAica prosumiesial - Informe
- POA y proyecio de presupuestn 200 da la Ditastidn, Documenio
- Progeama e Capacilacn Elacioral 2010, ‘Bomumento
- Progrma tr Educacidn Civica 2010, Documeno.
~Segumento & lak sctividedes def drea, Informe

- - W

- - T

0501000415

Planeacign, couvrdinacion. seguimlomlo y evaluation. del .procesc fe

Fritegraciin de fes Mesas Dirsctlivas de Casllls, o

" Coomunacidn y beguiientn 3 los babaos insikusionols i 1o Direocian, Kifrms
+ Sagumiento Al tvone programatios presipunalsl dal protesedi cepacitacidn. tferme
~Seguimiento 1) proceso de integrastin de MEC. ’ informe

&

K-

08-01.03-04.16

Planeaclan, cooniinacitn, supervistén y control ge los proyectos y los
recursos de ds Dirocclon Ejecuilva de Asoclaciones Pofiticas.” ~ 7
- Seguimente s Ins sctiwdados oel drea Intarme

2

az

100.0
00,6

70103047

Planeacion, coordinacidn y contral de (os proyectos de la Directhtn
- Stperdgin 00 fas proyactos y aAMinNsLRGon g6 ¢ asignagos, tniorme

100.0°
300.0

0701080418

Planeacion, eoordinaclén y contrel de los proyectos de la Direcclén Ejocutive
pama el proceso electoral 2008-2009. .
+ Sequimiento B 105 proyecios y S0MINSITACIKIN do recursas asigrados, - intormé

TP IR IRV T

Contditu 133 actividades de la Conmtralonia General det Instinto Electoral dal
Distrito Feoerd] & travds de tlaborar, verificar y ovzluar of Programa Anual de
Auditorla  [ntema  y supervizar © adecuado funcionamiento de jos
mecan|smes esteblecfdos para el manejo del drea de responsabilidades ¢
inconformidades, verificando y evalbando ia aplicacion de sanciones y
procedimientos edministrativos disciplinarios aplicados tanto a servidares
pubBces comp o provecdores; supervision de las funclones del drea en
materiz de #tencidn cludsdans y normatividad, veriftcando 22 debida
atenchdn a s quejas y denunclas recibidas, asl como 2 12 asesoria brindads

e ios diferentes comités ¥ aubeoypités del tnetfiuto; nsesorar a koa servidoyea

pibilcas del IEDF; de manera preventiva, dentro de aus airibuciones y
garantizande en todo momento is trinsparencts y rendicién de cusntas; toda

-¢llo con o propdsito de Oscallzar o manelo, custodls ¥ aplicacitn de los

recursns dal orgstiltms mtbnome.
= Intormnpr stirfe ef cumplimienin de (2% soliwdages, Ififerime -
_+ intormas gefmives e mudinedn, : It -
- ~ Presesiacidh del Programa Anual de Acdavrin !rvimna'il’.ml}'m'. Programs
= Sesiones del Comith dn Gontrat dn Autitbrins o Sasien
: - Bupervistn b tas CAMpanas informativas en matesa e otligationes enl
tovvicia oubkco Compahin
- Vedficar 1a sustoncintdn do quepss y dorunces, Informe

- o -

-
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Jafdrme sobre 8f Seguimiento y Evaloecién del Plan General de Desarroflo def IEDF 2005 - 2009

Octubre - Diciembre 2009.

P 0%  Indicagorn i .. S— neivel ae-
royect s medita Progamedn  Alcznzega  Sumphiierss
0302030478  Aplicatibn y sepubmisnta do s Actividades de ls Subcontralora de 65

Auditorie, Condro) y Evalusclén pars asegurar la correcta ejecucion do ias
sutditarias finzncdrras y do o gehio & las des del IEDF, conforme &
1o sstaplacido on o Programs Anusl de Audltoria Interna para et Ejcroicie
2009, contrniznda y dando  seguimiente a  Jas  observaciones ¥
miompndiciings que come consecuentla se generen, ash como a aquellss
tecomendaciones da |a Cortaduria Mayor dge Hacienda de la Asamblea
Lephlativa del Distrfio Federal. informar de los avances Ue jas auditorixs
realizadan a la Contralorin General y observando las teyns, codigos,
regi dos, AOTIAN, y lir €n 1a materia, tado slto con &
propdsito de fscallzar of mancle, custodia y apticackdn do los recursos del
instituto,
- Efecucrin 08 135 ruditerias inanciesss ¥ o desempedio, Audlaria 2 1 50.0
< Elaboptidn g6l Programa Anun de Autditeria Intema (PAAI2009. Progeamn o a -
« trformes sobro los resultedos de las auditories replzadss. mtorme 2 - N 1RO
s Seguimenta b ias avah 168 Programitico prosupuesinlls Intorfin 1 2 5000
« Saguimiecio o s recomendacionps y bbservaciones emilidas. Soskén 4 '} oh
0903030478 Aplicacion y oegulmicmic do fas setivikdadey de ha Bubconiraloria do oy
Responsabiidades & tnconformitlades, para asegurar & desarrsfio de 128
funciones inhorentes al drea.
- Defensa [Wideoa Bivs civersas autandsdes acmimisiyalvas o junisdiceionalor  Doaunienia: 3 i3 0.0
- Forlgicer ia sbuervimein 46 ks abhgationes gus rerian of senddld piblics,  tnforme 5 i 100.0.
- Orientochdn en rateria o responcobicades mImimsTEivas, Asesorip 10 59 000
- Reghzocon de Lampafias niomueas on maieria da obfigaconss on ¢ Servicio B
pltnn ' Campaia 1 a 0o
+'Rusotirsion da las sancienes adminisrlivas impuesias Resslutidn 5 21 o0
- Sustanclacids yresotucidn de los procediminntas oe indosfonmidades.
NETPULSLES . Reeolueist 5 @ 0.0
- Bustangingds y resolucion de los procegimientas de SONCISN A proVDeODIES,  Resoktion 5 [ Lo,
« Sustenciagén y resolutisn de proce SMenos sominiGaives, Rosokzidn 5 1 200
0904-03-04.77  Compl tar ia inbot de fiscallzackén de 13 Contraloria General a travis da 160"
la correxty recepcidn, stenclin o Investigacien de quojas y donunciag
civdadanay. Brindar apoyo a las Comités det JEDF en el cumpfindento de sus
9bllgulones. Ansllzar ¥ ¢valuar 13 normas que integran of marco [uridico
del institite pars consiater su concordancly y propantf, &n $u Caso, lod
proyectos de Mformas 8 Mismo, 7 - .
- Atericidn fogat par l2 integracitn de refoemas o lo nesmatiidad instituGonal.  Sanden lepst & o ad
- Infarmas i y anusl 40 actvidodos, infarme ki 1 1000
~ Qrieetacian y atancdn a s comids. Asesorin 12 30 606~
Dictamen ’
« Suntanciacin do-cugjas y danunoas, tdmen 20 23 o0
$304-030447 - Coordinactbn tie \os Apoyed Solicitadot a s Cortraloria General en 813makeo, 100.0
-del proceso slectaral local 20082009, N
- Pardicipacién en & procaso aleclors! local, Intorme | 1 1 100 0
1101030418 Coordi i de 17 Unidad Técnits do Servicios infonmitices, 100,07
- Seguimierto ot bmierto o Jos proyoctos. informe. - 1 1 000
12-01:05-0419 *Comunicaclén y Gestidn nstitucional. 100,00
- Sequimionto Ol desarroto oo 103 SroYRstos Be i Uriaas, . tttoime a1 ay 1000
1201000418 Comuricacion ¥ gestién mstitucional durants s Proceso Elpctoral Loeal .
200820308, .
- Sogummicno af dessrore de! proceso eletioral lotal h’rfpf'm'ﬁ . (] ‘0_ -
1290240304.20 Soporle técnitt y administretivo a Organos  cenirales y g&u:clnnea 1000
* inegracdn de documentos fcnitay y pdministrulivos - ‘Doamerts 8 8 1000
12.0203-04-21  Supareisidn x 14 brtegracidn y funclomamiento de tas disecclones distetates. 1000
* Seguimiento ata sileyracitn.y gestitn de 133 droctiones daltales; Goaumente ] [ 1000
envinia)
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Infarmefsobre_ ¢l.Seguimisnto y Evalisasion do! Plan Genera! de Desanoll del IEDE 2006 - 2009

' Octibre - Dicismbre 2008

Nivet e

. ) Urikiag g Mels
Proyactes [ ingichdares medidd  “Progamads Aloneads  cumplimients
170¥00.64.18  Sopore y sdministestive & o6rg cénrates, Consajos -y .
Diracciones Distritales durare ¢ Procesy Electordl Lveal 2008.2009.
- Atpnoitn 58 requenrienlos 4¢ mipmacion Docurmerta [ ] M
T Cpeacidn de-od documentts tSorcos ¥ sdminstratives Documento ] 0 i
- Segusmo & &3 ACivigpUes ret cn elp 3 & st Irformea ). b b
- Bosuanes do s Consolos Cesiniples. Seosifin. o ¢ ame
12.02-05-04-20 . Supervision a la integracién y funcionamisnle de-das. direCeiones distriiales 1600
.#n ol Proceso Eloctoral Lucal 2008- 2009. ) o
A 6¢; de los tantes de ios parikcas polkicos, . Acreditagidd a o e
" ABOYU 8 103 requUCIIDNDS e foS SrEHN0S GeRCENCENIE0s. Tedmba: a o -
* Segumisnto o las relvidades de los SngAN0E desconGentrAdns Inforre ] o b
~ Visitas de supefvision ¢ lps Direcranes Distizios. vrsita ] 1 1060
4203034421 Sarvicios e Apoyo Logistico. -i60.0
*fitensitn & los gvenion de Consaly Genert. Evonto. 185 ELEY 400.0
12:0103-04-21  Apdyo documenial sk Conaejo Geners) dst Inatituto Electorat gat Dlirite 100
Fedoral. ’ ’
* tntegracin y dgbibucdin da documentos, Bozumenio 0 <4 100.0
'12—03-03-94124 Centro de' Documoniackyn, 100.0
- Atantién y enertcih 8 ks usuancs. thumna 1200 1242 160,0
120330825 Programa do desamolio srchivistico.de Tos archives del-Consejo Seneral y ,
Concentragion. o0
- Groto-ce GigHalracon d proit . Diocunénto * 5478 Gats 100D,
* Instrumontas dn contro! archishca, Dacuments : 1 1 w008,
12030040421  Servicios do apoyo loglstico para &l Proceso Eloctoraf Loca 2008.2009. .t
* Apoyo 8o pventos msiEadonales organizatos por s Gmands instiutichates Feoma b ] kel
1203-08.04.27  Documentos gencrados y aprobados por &1 Gonseio Gentral dureme of N
Proceso Electorat Local 2008-2009,
* Geslis dn tocumantos tmladoson fas sesioned dej Consaio Géneral.. Darumedio 0 ¢ -
T 1301030426 Covedlnacion de Asuntos Juridicos, 00,0
- fiformat soter el cumplimient 66 s ackvididet.oe ta nidad. wformye 1 ) 1000
13.01.09404:23°  Servicios Juridicos para el Process Elecioral Loca) 2008:2009, %7
= -Alengibn o lag semuincrae por deltos sletiorares, Denunsia H 11 100
».Lonsutas en metena juridico elocioral Asesoria 13 [ 14
* Coondirtar |as solividudes fatacionadss al proceso alecion local. nirme i i 1o
1302-0304-27 . Tramitactén da impugnacliones y Sustanciactén de Procedimientos, 100.5
* Atericite I modiod de rpugnactn y procedimigntas. Infarme 1 1 100.0-
Condysion a-wminacien de fos procedimientas subtanangos. Procatiigaty % P o
— - Sustansidtion de queras. - Ounjns 29 28 1000
SARILI04-28 Prestacidn do sorvicios contenclosoy, 100.0
’ ~Afeneidn da los asunios conentiosos. Jncio 35 58 1000
* Seguimiento 4 a5 /eablutienes emitidns por los wibunales Infotme 1 I3 10800
104030479 Prostacion oe Servicios Legales, Tad
~ Atercidn & 188 oputiones jurfgicas. _Aniliists P2 15 88y
- Elaboratidn te TomiTBine. Contrain 158° 7] ns
- Irformes sobro ks apoyes leghles. Intamme 1 1 160 ¢
- Revisién e la rormativigad nterna. - Doturhents 5 11 3000
1401.03-04-30  Diriglr, coordinar y administrar los proyectos » cargo “de ta Unldad de .
Planeacian, Seguimiento y Evaluadion. 1000,
= Aflualizacen de i@ dtarmacién que por ey debe sef sctuntzats. - Actuzizacitn. 1 1 100.0
- informes do attmdntes de i Urzaa, Infomne. i 1 L Yooy
Teonnmial
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il Octubre - Diciembre 2609

7 (‘)Ji Y evmoerace

' . B Trnicad de Meta “Rhent
Proyocios / nscadores ety Procrampda_ Althratia_ cmplimerio
14-01.03.04-31 Formuiacion de los instrumentos 4 hemamientas idmin}siuﬂvu para la
plantéackin y progmmacién instituclonal. s
- Eticiencia en ot 8poyo bandgdc o 1as dros. . Agescrla 17 [:3 153
° instiuriertas de plankacidn y programatdn De<umenio [ T 109"
- Integracdn oel Programa Operativo Arual (POA} 2040, osuments t il 10040
1401030432 - Sepuimitto y evaluacion del Plan General 4s Desamrotio Inxlitucional 2008; 000
200% y del Programa Operativo Anual 2308, .
« Haset de gatns de s indicadores Bew 06 datos 1 al fooe
- Cmialogo de indicanores de geston, Dotumsitio [} [} L
- Eficiencia en ¢t apoye BOngado 3 (a4 dreas, Agesorin 4 4 ina
* Mecsusmo do control y registro do by modiicagionés programatices, Ducuniefio o 1 et
* Seguimionto y ovalustién insiltugional. Informe 2 ] 1600
A4-8109.04-24  Coordinackin de 1os apoyos solicltados als Unidad en-el marco del Proceso 4000
Electaral Lacad 2008.2009. i
~ Seguiriens a 1 paridaedn cel Procese Electors! Lodol, (pf:‘-m’m i 1 a0 0
1501-03-04-33  Planeacion, coordinactén, supesvisidn, evaluacién y control de log proyectes 100.0 )
¥ 108 recursos do la Unidad Téenlen Especializada de Flscaizacion, -
* Seguimienio 2 los precesos da fiscaizeckin implemenladgs. ' mloeme % i 0.0
16-01-03-04. 2431 Oneratidn en-el dmbito distrital de los programas Institucionalas, * 100.0
16-40.03-04-T4 i}
* Segumisnks ot calendario srual de actividades. Intarnes - 120 170 0wy
16&170334-25 sl Operneldn en et Ambho dixtital de 104 programas imstiucionates refatives - aae
16-40-09-04-64  Proceso Electorat Local 2008-2009, 7
* Acit do edmputn distrial Acta 4 ] -
 Alencitn a kus InCIGONLOS reQISecos BN 1a jompdn gitciora), ‘Inciente [ '] -t
-+ Compuwio de [a olocen ce diputades de b Asamblea Legualetive, At o 0 td
* Cimnmito de In aleenidn de jeles delegatronalns, Aett o B had
"~ Dosignacin go ks Integrantes 42 tas mesas drbelives o casile, Tiudntnnes . I [ i
. . Casilas
- kistatazadn dr Gsilas Bt wleiont o o b
Medio te
= Modnt de impugnectn inlorsuesios, HRIRnALIon o [+ e
‘thwal te cumplimienta de Lo linea 87
edratégice

17 €1 provects refizin 8 niwd S curmmiimiem oo s 3¢ Contajems Slecarniy,

ZVEF proyecto refejo d nived gt cumDEmienio 66 loy AC beganas descontertyatos

L2 Mg HEBLACH S reporty Bt u:m Oe2itio mqur fr M mes Ge seXemine contUyd W procatn shectors! Fooa 20052000, #f haBerse rexstn e Gmo de Jns Maflon g inpagnocide: gun
= ante ks Tri @3 ctry T3 e d con by h mmmmnz17da£ddm£hmsa:iomohdamﬂ:quem-cnlquhule
TEE AN FCAMINTAT FRIAlvas & U BGENIACION B SIPCCRNES extRondrtmiad

7. ¥T e PIOQEMS el DATE &1 CHANT INMESUE Pero 5¢ fe2lyeron achnaades:

€77, No 50 progrom2 mala o w8 CURND BEmeine ni 5o fohkzaron acikidades

{*}. L meta so PIOQIGING fmre urs IiTHEEE BNEAIOr y A% AN 471 nsie,

flolp, B I3 CosDs Sonde 48 sin alcanzaa e Mayod & B mety programedt, of voior tol el 06 Compirmnts 3¢ nkIE & 100

Eri lo que respecta a los proyectos que se ubicaron en el nivel de cumplimiento medio
afto, se menciona lo siguiente;

» 04-04-03-04-13 Seguridad, Proteccién Civil v Apoyo Adminisirativo. La Secretaria
Administrativa mencion6 que las metas ‘sobre la atencion médica y la gestion de
documentos en la ventanilla de oficialia de partes, fueron establecidas mediante una
estimacion, ya que depende de las solicitudes que hagan las dreas del Instituto o
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e Oclubre - Diciembre 2099

terceras personas.para €l caso de la Oficialia de. Partes al no haberse recibido las
solicitudes esperadas, es por elic que'no se alcanzé a-cubrir la meta programada.

¥ 09-04-03-04-77 Complementar la labor de fiscalizacion de la Contraloria General a
través de fa comecta recepcién, atencién e investigacion de quejas 'y denuncias
ciudadanas. Brindar apoyo a los Comités del JIEDF en el cumplimiento de sus
obligaciones. Analizar y evaluarlas normas que integran.ef marco juridico del Instituto-
para constatar su concordancia y proponer, en su ¢aso, fos proyectos. de reformas al
mismo. La Corntralorfa-General mencioné que la meta programada sobre la atencion
legal para la integracion de reformas a la .normatividad institucional, s& de}i\fé‘-de un
estimade de aténciones a brindar, ya que el 4rea funge sélo como asesor de las
.diversas. dreas responsables de la emisién y actualizacion dé la normatividad

institucional, y depende de las solicitudes que presenten las areas.

A

13-04-03-04-29 Prestacion de Servicios Legales. La UTAJ sefalé que no alcanzé a
cubrir las metas programadas de los indicadores "Atencion a las opiniones 'jufidicas“‘y
“Elaboracion de contratos”, toda.vez .que se dio pricridad a los. diversos asuntos
relacionados con el Proceso Electoral Local 2008-2008, que no fueron’atendidos en el

trimestre anterior.

» 14-01-03-04-31 Formulacion de los instrumentos y- herramientas administrativas para
fa planeacion y programacidn institucional. La UTPSYE reportd haber brindado & de
las 17 asesorias que tenia programadas para el cuarlo trimestre, en atencion a que el

cumplimiento de la meta esta supeditado a las solicitudes de las areas.

Con.relacién.a los.proyectss que alcahzaron un nivel medjo, se destaca lo siguiente:

¥ 03-01-03-04-08 Coordinacién Ejecutiva. La Secretaria Ejecutiva refirio que con
respecto al Informe sobre el Cumplimiento de Acuerdos, solamente presentd uno de
manera trimestral ¥ no tres como se sefiald en su ficha descriptiva de proyecto del
PQOA 2009, por Io que la programacién de la meta no fue la correcta..En cuante al

indicador ‘Elaboracién e integracién de los informes de acfividades”, el area

16



& ' Informa sobre ef Seguimisnio y Evaluacion del Plan General de Desarrolio def IEDF 2006 - 2009
iEDF

" Ochubre - Diciembre 2009

résponsable manifesté que no concluyd la elaboracion del informe que presenta ante
el Consejo General sobre [as resoluciones emitidas por los Tribunales Lcacal,y Federal.

> 09-01-03-04-74 Coordinar las actividades de ja Contraloria General del Instituto
Electoral del Distrito Federal a través de elaborar, verificar y evaluar ¢l Programa
Anual de Additoria Interna y supervisar el adecuado funcionamienfo de los
mecarnismios establecidos para ef manejo del édrea de responsabilidades e
inconformidades, verificando y evaluando la aplicacion de sanciones y procedimientos
administrativos disciplinarios apficados tanto a servidores publicos como a
proveedores; supetvision de las funciones-del area en matenia de atencibn ciudadana
Y nonnai‘ividad,‘ venficando fa debida atencion-a {as quejas y denuncias recibidas, asi
como a la asesoria brindada a los diferentes -comites ¥ subcomités del Instituto;
asesorar a fos servidores pobficos del IEDF: de marniera preventiva, dentro de sus
-atribuciones y garantizando en todo momenio Ja transparencia y rendicién de cuentas;
todo elfo con el propdsito de fiscalizar el manejo, custodia y aplicacion de los recursos
" del organa'ého auténomo. La Contraloria General menciond que canceld {a campana
informativa en materia de obligaciones en el semvicio pUblico debido a los recortes
presupuestales aplicados para dicha actividad, asimismo, manifesté que no registraron
-avances en el indicador “Sesiones del.Comité de Control de Auditorias”, ya que no se
logra constituir el referido Comité debido a que la agenda de trabajo de las areas que
lo integran, estuvo enfocada en el Proceso Electoral Local 2008-2000.

»  09-02-03-04-75 Aplicacion y seguimiento de las-actividades de la Subcontraloria de
Auditoria, Control y Evaluacion para asegurar la corrécla ejecucion de las auditorias
financieras y de desempefio a las entidades del IEDF, conforme a lo establecido en el
Programa Anual de Audiforia Interna para el Ejercicio 2009, controfando y dando
seguimiento. a las observaciones y recomendaciones que como consecuencia se-
generen, asi como a aquellas recomendaciones de la Contaduria Mayor de Hacienda
de Ja Asamblea Legisiativa del Distrito Federal Informar de los avances de fas
auditorias realizadas a la Contraloria General y. ohservando las leyes, codigos,
reglamentos, normas, estatutos y lineamientos en la materia, todo elio con el prop_cjsitb

de fiscalizar el manejo, custodia y aplicacién de fos recursos del nstituto, La

17



& informe sobre o Seguinvenio y Evaluatitn del Plen Gensral de Desarrolio det IEDF 2008 - 2008
S ZEDF
W A

_ Oclubre - Diciempre 2009

S

. / (}_.J_ r:' mm-«h

Contraloria' General expresd que en este trimestre concluyeron las actividades. sobre
ia revision de '8 de las. 9 auditorias contenidas -en el Programa Anual de Auditoria
Intema (PAAI) 2009, y entregé el informe final al-rea auditada; y que el resto de las
auditorias ya fleron concluidas; los resultados de las mismas se entregaran en el mes
de enerc de.2010; aunado-a ello, menciond el area que debido.a que no se pudo
instalar el Comité de Control de Auditorias sélo Hlevo a cabo el seguimiento de las

recomendaciones y observaciones de'auditoria emitidas por diversas fiscalizadoras.

» 13:01-09-04-23 Servicios Juridicos para el Proceso Electoral L.ocal 2008-2009. La:
Uriidad Técnica de Asuntos Juridicos (UTAJ) sefiald que ho registrd avance en el.
cumplimiento de la.meta del indicador "Consultas-en materia juridico electoral” debido
a.que fue establecida conforme a un estimado, y dependia de: las solicitudes que

presentaran las 4reas,

El ‘pioyecto que registré' un nivel medio bajo, fue el 09-03-03-04-76 - Aplicacién .y
seguimier;to de las wactividades de la Subcontraloria de Responsabilidades @
Inconformidades, para asegurar el desarrollo de las funciones inherentes. La Contraloria
General manifesté que las metas planteadas en materia de substanciacién y resolucion de
los procedimientos de sancién a proveedores, :se reportaron en cero, ya que' durante el
periodo que se informa no se presentaron ‘inconformidades: ni denuncias de.
incumplimiento de proveedores; ademas, manifesto -gue el incumplimiento del indicador
“Realizacién de campafias informativas en materia de obligaciones en el servicio plblico®

fue motivado por los recortes presupuestales.

Asimismo se identifico-que la Secretaria Administrativa realizé actividades enfocadas al
cumplimiento de la meta del indicador “Atencion de los requerimientos de las areas”
correspondiente al proyecto 04-04-09-04-12 Apoyo administrativo para la organizacion del
proceso electoral 2009, cabe mencionar que et reporte de la meta de! indicador en

comento estaba programada para reportarse en el primero, segundo y tercer trimestres.

Cabe destacar que & proyecto 02-01-09-04~02 Coordinacion para fa organizacion y.
desarrolio- de! Proceso Electoral Local 20082009, se marca con un .asterisco, no es
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indicativo de’incumplimiento, ya que concluyé el proceso electoral en septiembre por ser
€l mes en el que se actualizd la hiptesis contenida en ef articulo 217 def Codigo Electoral
del Distrito.Federal al haberse resuelto el titimo de los medios de impugriacion, y no sé

realizaron actividades relativas a la organizacion de elecciones extraordinarias.

‘En esta linea se observd que la UTPSYE llevd a cabo actividades -dirigidas. al
cumplimiento del indicador “Mecanismos. de’ control Yy registro de las modificationes:
programaticas” del proyecto 14-01-03-04-32 Seguimiento y evaluacién del Plan-Gérieral
-de-Disarrolio Institucional 2006-2009 y del Programa Operativo Ahual 2009, mismo que
€n éste triméstre se ubico en el nivel affo, sin embargo el reporte de -dicho indicador

estaba programado para el primer trimestre.
11.1.3: Transpafencia y -acceso a la informacion publica

Objetivo .
 Garantizar a cu‘aiquier persona el acceso a la informacion plblica en posesién
del Instituto Electoral del Distrito Federal, incluida la referencia al destino de.
los recursos publicos que tiene asignados y l0s resultados de su gestidon, con
el fin de fortalecer la cultura-de la rendicion de cuentas y-el cumplimiento de
los estandares de transparencia.

Dicha linea estratégica obtuvo un nivel affo de cumplimiento (100%). debidc a-que en los
.2_proyectos que la conforman, las &reas correspondientes cumplieron con las metas,
-establecidas incluso con un incremento en las mismas; en el caso de la Unidad Técnica
de Comunicacidn Social y Transparencia {UTCSyT) sefalé que se }ebasé la. meta
programada del primer indicador que evala al proyecto 10-02-03-05-06 Operacion de fa
Clicina de Informacidén Publica, en razon de que-se incrementaron las solicitudes hechas
por la ciudadania sobre la informacidn piblica relativa a los temas relacionados con el
‘desarrollo del Proceso Electoral Local 2008-2009. Ademas se reportd gque cumplié con ta
elaboracion de los informes comespondientes al estadistico de las solicitudes de

informacion publica..
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Linca estratégica 05 Transparencla y acceso a fa informacién piblica, cuarto trimestre 2008

Oshubre - Diciombre 2009

Meta Nt ge

o s Unidad de’
Proyecton f Indxindoaas e T T e t
mecda Progrumada -Alanzods- eumphmkints
01-0103-05-01  -Conceracién da convenios de apoys y eolaboracion: 100.0
< Virzallos o8 AEOYD ¢ CARbOMCISR MERNSItIOns) ' Lomenk 2 16 imo
10-02:03:0506 . Dperacién de ta Oficing de Informacken Pabilca. 100.0
- Atencidn & by sphciuTos 4o elbrmacion piblee. Salisitrd A58 206 00
+ Ettadistoo do i solcraudes da ettormacibn ibkes, intoeine 2- 2 1000
Mde cumplimanto 99 1a finea I . 100.0'

asumepce’
NG, En 0k £950¢ domic 1a et eiCafzhoa fue tityar o U meia aniremade; o vater det nivet oo sumptmbinis 14 sjish.e 100

11.1.4 Modernizacion tecnholbgica

Objetivo
Incrémentar 1a capacidad de innovacion tecnalbgica en ia organizacion
electoral y en otras tareas sustantivas del Institute, con el objeto de hacer mas
eficiente la capacidad de respuesta y garantizar la operacion eficaz, optima
continiia y segura para |a foma de decisiones.

‘la linea aléanzé un nivel de cumplimiénto affo {100%), Ia cual estd vincufada a 6

proyectos que fieron évaluados por 10 indicadores.

Con base ¢n los resultados obtenidos, se identificé que 4 proyectos registraron un nivel

alto y'en 2 no se programé meta para e! cuartd trimestre.

Linea estra'téglca—os"Modemfzaciéh'tecnoic'r"gica'. ‘Guarto trimestre 2608

. N Meatn -
. Mivol
Froyectas | Ingcadores’. - t::;'z? C-wnpﬂm;er::

’ ‘Programado  Alcahandy

4741040501 U Electrnica. 100.0
. - Reparta sobre 41 gioceso de mingeteria da ly utd eloctroruca Dowmmun 3 1 o
41020440602 Mantenimlonto ¥ adocuaciones A8 198 sistemas sdminisirativos yisistomaa de ) .
_apeyo & la operacion. b 1900
- Atfugizacidn y dessmolio ae los sistemas infgrmitcos - Sigrama 6. 6 1000,
- informes-sobre el desamoto y RCtuslinacion as K sislemas intorme 4 1 1000,
-
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Mrutiard dp Meia Hivel de

Proyactoes f Indiiaiores mediva  Programadn  Aleanzada | Cumplimienio

15.0200.06.04  tmplementatidn de tos sist: Inforeidth tottorales de.apoyo ol Proceso -
Elettonl Loea) 2008-2009.
- Sisiemas nigmatcos implantados. Sistoma o o -

110209-08:02  Apoyo ticnko al posible uso de sistemas elachdnb do votacldn en ef

procesc electora) tocsl 2008.2003. 100.0
- Inforne sobre & aooyo bpdade, . Interme 1 4 1009
11-03-04-08-03  Actuslizaclén y mtemimiento de la Ipfracstryciute do cdmputo y
j 160.6
comunicackones.
- Atencidn a tps fctuaizaciones He {03 Bstemas coniies ACtupTatIon | 2 -4 100 O
- Mentenrrmente grevenliva y/o corractivo a ta srraestruchnm, Senatio o 4 1000"
- Sepuimiemo ata BSKgnEckHN @ insisincon de equpos de CHMMED. lifonn 1 1 1000
1103090601  Wanienimiento, operacion y y the g infrdéstructura inforndtica .
para o Procoso Electoral Locnl 20082000, -
Red 68
« Insislociin # los Tedes ce SoMUNiCATOn, CRxruTiCacsh o 1 -t
--Seguemionita 4 15 pwetta & punio y redundantls fhins serddores centrates, . Inforrhe L £ i
Hivel do-cumptimienio de Ix tinca l wn.o]

esiratogict
f=} N au programs tien par £ auorts Mméstho et se soskzaron acividade,
(-} H. 50 DROGrAT eretir o B CUMD I ESIR 7 4 EBNEAFON ACEVICDGES,
f4): L2 mvia s8 DIBGracs pns Un easlrg wiienor Y s Gumpho en esie
Foun1. £ dort Gress Dorsdes Ly méls akangadn fué Mayar & & meld programats, ol vaor oal nive? de cunpimEls Be HUNO & 402,

Es importante sefialar; que el indicador “Mantenimiento preventi'vo y/o correctivo:.a. la
infraestructura” del proyecto 11-03-04-06-03. Actualizacion y mantenimiento de fa

‘infraestructura de cémputo y comunicaciones, durante este trimestre alcanzé la meta, la

cual habia sido reprogramada por la Unidad Técnica de Servicios Informaticos (UTSI)

para.cumplirse en este periodo, debido a que en el tercer trimestre, periodo en que estaba
programada dicha ieta.aun no conciuia el proceso electoral,

11.1.5 Fortalecimiento de la identidad institucional

Objetivo
Posicionar al instituto ante la poblacién del Distrito Federal como el érgano
publico, auténomo, encargado de organizar los procesos electorales locales y
procedimientos de participacidn ciudadana, garante del sufragio y su
efectividad, fortaleciendo tanto la generacion, acopio y divulgacién de
informacion relevante sobre la materia electoral, como el didlogo con lasg
autoridades, asociaciones politicas y organizaciones de la sociedad civil, para

el fortalecimiento de la democracia y la vida institucional,

21




Informe sobre ef Sequimionto y Evaluacitn de! Plan Ganeral de.Desafroli del IEDF 2005 - 2009

Oetihre:- Ditiemore 2005

La linéa estratégica registro un nivel afto (95.6%), la cual concentra 1‘1“proyectos.-que ‘0N

evaluados por 22 indicadores.

Lincd estratdgica 07 Fortatecimionto de'la identidad Instituctonal, cuarto trimestre 2009

teis

Proyoctos.! Inacadons Unidod do. et
Toveet AT i madida o, . cumpimisnto -
0101054701 “Representar a Instinio Electoral ded Disirita Foderat.en los distintos eventos 100.0-
-ge cardcier nacional o internacional. R
. . Parcontaie de
» Parhvipacidn en avenios de cardcier suarinatituciongias fvincs % 25 000
$0-0105-07-02° Corhunicacién Institucianal. 1000
- Sagummrto 5l cunplimiemic de 174 proyectes del drea. Iferma i 1 100
+ Reurdones gesionadas <on mad4s te comungasitn, Heunian 30 30 100.0
1003050703 Dogumentos INformativos de interés institucional. 02
- Seguimanto 0 fas nolas KELTIRTVES g intedds sisicianel Pocumanic a2 T ;my
-‘Caberiura £ 1039 evertas instiucionales, Evanis 7o b 857
LMOrEOED & OGRS IMPROSDS ¥ EIeGTEnitos Oocumento 65 B} 1000
1005050704 Apoyo a ia Ditusidn mstiucional, . LLE
" - Eventos pard a difusdn instituconal. Evariy o] Ll 6oy,
Boioiin ) .
- Elaboracityi ot beletines do pronst: Frlormative, iy 33 00
. Sauimiono A b gestith: o8 inseroone kdorme - 1 1 100.0
10040507086 * aministracion ¥ Supenvisitn del Sitio Insttucional on intgmet 100.0
- Admunisiracion dol contarsde ce! $tio wob nsttucional - Actualizacte 90 2685 1009
« Transousien U8 s sesonos del Consojo Genaral, Basion 9. - o0
1004050706 Estacian Virtud de Radio. 100.0
~ Segurmento B I cpercisn de 1 estacion vimual, [tarhs 4 Y 1000
- AdMInisiracon y achualizacin da s conlenidos radkfericos.. Asaleneitn A 4 1c_n,-o;
1004050707 Produccién Fologriiica, Audiovisual y do Diseho Gritico, 100.0:
- Alenetn » tveniod imsiiucionnks pata 1e gonereciin de metrfal talogriifico v B .
audiovisu . E2enio, 7% 161 1004,
.- Producebn de doomy. Boomy! B g WwHa
= Disefia y programacidn de biwewrs, . dedorme 1 1 00
1001000701 Comunicactdn institucional. o L i
~ Sagumiento ol Plan e Drusitr del Procoss Electorsl Local 20082003, v, c . o -
1003090702 _ pitusion Institucional, -
. Estotogla do dhusidn-instiationat, Informe. o [ 3
. L ‘BRbetin: .
- DifisiGn per micti oo bolelnes do proms, informzinvg b 0 s
- Insercanes an mediog d& somuMicatkin imgresos, treeediin n o =
1004000703 Producclan totogrifica, audiovisual, disefo grifico y-admimistracidn dal stho -
: Institucional on Infemet. )
- Segumiantc ala cobesurd fologrilica, sudiovisual, ds wdesgrabacitn'y e
disefo graheo. ' oz 8 a .
1203090704 Atencitn & Observadores Elacloraies y Vieitantes sxtranjeros durantd ) -
Proceso Electorst Local 2008-2008, .
- Acredilacion oo obsenvadrel teciorales y vishanies extroperos, Paytatiy [+} 4] e
MNaval the comphmenta te [a linea 956

esabnra
)b sm FIOGTRMS MEK PATS &1 CEATID HIMSEre m 5o (ILIAI0N activicadey,
‘Neth: Bt Jos cusea donce by motn 27canzada Ruo mityor #1d MEts mgmTeca, ef vANH gl nivir oo sumplmieno ¢ GBS 2 100
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i.1.6 Formacion y desarrollo de fa ciltura democratica y promocion de la
participacion ciudadana

Obyjetivo
Promover la democracia como una forma de gobierna y un estilo de'vida entre
los habitantes del Distrito Federal, fomentande el desarrolio de conocimientos,
habilidades, valores y actitudes del régimen democratico participativo.

La linea estratégica concentra 7 proyectos de los cuales 6 registraron un nivél alto, 'y 1 se
ubicé en un nivel medio, tales proyectos fueron medidos por 17 indicadores que.

deferminaron el nivel de cumplimiento afte (92:9%) de la linea.

Linea estratogica 08 Formadidn y desarrollo do fa cultura democratica'y promocién de i partlcipacién ciudadana, cuarto,

trimestre 2008
Mata M
Prayectos | kehagoras' Um”, ae. - — . m;:\zr‘::
Programoan  Akanzada o
05.02-06-08-01  Capacitecion pary ta pr i6n de la culturs demorritica y.ln:canstruccién 10070
de ciudadania. ;
- Progeama dw frataio parn & desarolo de fa cuburs democrdca, ‘Doaimenia’ 1 1 100.0
0503060802  Formacién cludadana para grupos especificos. 100.0°
- Aciualzacién de 1a nommatvidad operaliva gof grovects. Dot amento 1 4 000
- Pruchin dof taller difigide af géner masculing., Docurenis o 4] e
- Staleme ntirmitico par &l SEQUIIBAID da) troyitlo. Destumertio . A 1 1850
05-03-06-08-03  Acciones y processs de tormacion en valores de Ia domocracia. 180.0
+ Aciupbzey o plan de tabae Diwamenic 1] 1) -~
- Guio pivn padres de fammiia Documenio .0. 0TS 1000
Materml
= Produciin o maleriiloy deiictaos dighrtico o] 4 t
- Progromazitn dn ks prasetiaion s do l Ludstesa Civica knfareit (LUCH). - Proserticion -0 3 1000
05-03-06-00-04  Acciones y estrategias de educacitn pam |a democracla, . 190.0
~ Atturhkzpcidn de {05 documontos Nemativos, Docrmanta 1 1 1060
7 Maet it :
- Apayp 8 18 Impiementacdn do 1as IKonendiones educaivas, drdAced 1 - 14 4000
- Gestdn to nstrumentos uriticos o cotaborocdn Ifetnsiticiona. ODocuments El o 1605°
05-03-64-03-05  Contursos, accionas culturnlos ¥ eventos pava 13 convivencia ¥ dEulgac‘lbﬂ ;
de 19 cutturs demacritica. 00.0
- Etaboraedn e tas corvoualaiins oo n dhniin ¥ conikpacidn ef diersnies
evantos Convocaioia ] 0 100’
< Fara del Lbro elesional. ’ Eveni 1 1 1000
- Promotidn y cnulgacitn: de b cullita aemesritca. Evenm 1 2 1000
rumm?u'
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Unoaass ____ Melm ___ Nweide

Proyecios /i ® | medds  Progmemada  Axangaca. tumphmeeria

05:03-05:08°05  Publicacionss Institucionales. 100.0
- Produtcitn agioriz! de matermles pars 3 diwrgacian deld cule democritta Publicatin LS 12 100.0-

1701060807 Invastigacion sobre of Desarrollo Democritito #1 ¢ Distrito Federa), 50.0
-L'c_:-pmacmwpmgrma Evento T4 1] 2]

- Programa para.ef desarrolic demecréticn, Daasherito o 4 10 et

Nive! da'mnp-sim-im:o Jota linea i szsf

esirarhoca
-} No 36 programd meta pam M Giarts st s

{5 MO 36 pDAmG MtD BB o) tuaTin Yvesive [ 96 FRAKTAN ACvitndes
1+ Ll fhels 34 programs nn\iﬂ MmesTe 2HenDr y 48 GNP en ekt

{=1" Ee reatad svanca enini L > 33 N [ ™A pros " muu
Hod: EnioT casos A5 mg:ummhmnuyxna roetd prOSRmNGS. ﬂmd&tm&td& wm:muw: 105,

En el-nivel bajo de cumplimiento se ubicéd el proyecto 17-01-06-08-07 Investigacién sobre
el desarrollo democratico en ef Distrito Federal; al respecto la UCFyD sefialé que sélo
cump!ié con la meta del indicador. “Programa para el desarrollo Democratico”; aun cuando
se habia programado para el tercer trimestre y en cuanto a la operacson dei programa

referido se realizara en afios posteriores, por lo'que no. reglstro avance.

"11. 1.7 ‘Asignacién de prerrogativas y fiscalizacion de las asociaciones politicas

Objetivo
Fortalecer [a’ cooperacion v vinculaciéh con fas asociaciones politicas, con el
proposito de consclidar la pluralidad, la representacién politica en el Distrito
Federal y fomentar la participacion de los ciudadanos en la vida democratica,
mediante el adecuado reg'istro de las mismas Y el accesp oportuno a las
prerrogativas gue les otorga fa ley para el cumplimiento de sus acciones, el
desarrollo de la democracia, de su desempefio social 'y de su propia
-otganicidad interna, en el estricto cumplimiento de la ley y de 13 fiscalizacion
eficaz con orientacion preventiva respecto del manejo de los recursos

€economicos que empleen.

Esta linea ésté’ infegrada por 23 proyectos de -entre ellos 10° lograron el nivel alfo de

cumplimiento, 2 se ubicaron en el nivel medio, 1 en medio bajo, y 10 proyectos no
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programaron: méta para este irimestre, tales proyectos fueron valorados por 41

indicadores que determinaron el nivel de cumplimiento de la linea ubicandola en un nivel

medio afto(76.3%) de cumplimiento;

Linea estratégica 09 Asignacién de prerrogativas y fiscalizatién de tagasociaciones politicas, tuarto trimestre 2009

‘Mata

. . Urdad tavelde
Proyeeton { indicadiores medid:e riento
Programzda Alcanznds i .
06.02:07:09-04 Flnanciaeiento pabilta a pariidos polilices para el sostenimicnto do 1060
actividades ardinarias permansnies. R
- Entrega de genistraciones parp aclivdades srdinaras. Minksitrackin 2¢ 24 00,0
B602.07-08-02  Financiamietito. pablica & partidos pcﬁﬁcos,—.bor concepro do actividades
’ rspecificas como entidades de intertés publico. 0o
- Enirega ge memistraciones para aclividades espacificns. Midstnoidn 24 24 100.0°
] 06-62-07-0903 En su caso, dar seguimiento ai pl’o;.edimien!o de supervision de las
obligationes que en tode momanto deben cumplir (88 agrupacfones politices 15.0
Iocales, on términes del atusrda que pana esos efeclos se aprusbe por of '
Consejo General de esie Instituto,
- Actundization del registro de tas ngropacianes poliicas. Inscripeion 1 1 1000
- Distamen go pérdida de registro, Dictameit 1 1} oy
- InforTne sabre ke implemeriacion dol procedimigmo de sUpenasion. trfome 1 a or
- Procedimiomio de supendsion de las obiigasones dn s agrupacanes poliicas . .
ioncales. Pmcedimionto 0 a Bt
- Supenvdsion de ks onfigacionts & las que gitan sujelas los agnipaciones o
poliicas localps. Intorme 3 0 0p
0509070304 Actualizacion de los lIbros de rogistro mspectivas e (08 partidos politicos. 100.0
- Actuializacidn del regisiro de kos padtidss politicos. Anspciin N 1 160.0-
- Asesorias a Ias asotiationas paliticas Asesoria 1 1 000
DE-03-0T-09-05 £ su cas0, Suslanciacitn de las qu-e':ias que presenten loy panidos politicos
© cuaiguicr persons v organizacion politica, y qua correspondan al imbio de 100.0
competentia ge ta Blreccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas.
- Sustanciacdn de 1as queins reabigas. ‘Informe t 1 1000
0502090901  Financlamienic pahlica";}anfdon poINE oS, pars gastos do campaha. haid
- Emroga oe mmistraciones pars gasins e campafia, - Winistracin o ¢ -
0802090802 Datonminacion de ks topes » los gastas do campana, -
. - Nolificotion po los gasios de campsia. Hatificacidin D o bl
- Proyecin de .
< Proyocin de poverdo para estableces los lopes de gasios de campona. acuerda ] ° el
06:02-08-09-03 Coadyuvar #n su caso. en la asignacion de Diputados a ka Asamblea .
Legistativa del Distriito  Federal, por el principio  de representacisn. s
proporcional, N
Proyecio e e
- Detormingoidn de la distribuedn de dimrtados pminominales 2009, acuerto a 0. -
- Propuests de distribucion y asignacin de diputadoR por of pringpio de .
representacdn proporcional, Dotunenio 1] [+] ha
0502090804 -Gestionar ante ol Instituto Federat Ekctoral los tiempos del Estado en radio y )
"televisiGn que seran asipnados a los partides politicos pam sus precampanas -
y campanas eiectorales cn ¢l Distrite Federal,
- Infamme sobre 108 gesiones pare fy aspnadan de Gempos enveadio y wHesion, .
informe 9 a "
- Informes sabre & posible monitoren, . Irdorme o D bt
foonsinoa}
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T s iy i

/()..JL;SS demvnrarty

Umdat de Maia “Nivel ge
‘medda Programntn Acancads  SUmplTinig |

Proyectos findicadores

as-oz-os-qs-hs Proceso de megistro do platatormas electoraler, candidatos & puestos do

eleecidn poputar, te.convenkos de coalicién y de candidatura comim, que se
—celeren,
« Griterios. generates para & requsiro de condidios. Documento 0 0 —
.-Lmesmicrios pam el reglsino de conwnos de confitién ¥ candidaliea comin.  Menust, o 4] -
- Mamrales y formulnirios parm ef registre e candidmos, Dotumenio o 0 woe”
- Vesificreion de los registros de candidatos, plataformas electoales..convenios
de coaRcion y candidalurns comunas ’ ’ " Registo 0. o bl
-05.02-09-03-08 Registro  do P tes  y  candid de los partidos pollticos
respondies o @ lectoral local 2008.2009. y replsiro de oa
convenios de coallcién y candidatura comun entre los mismos.
- Inseripiones a los hiros di mgistra tel groceso eleciors! local 2008-2009, tnsciipchin I & B
1503070906 Fiscalizacién 08 los Infartes G GAmpafa que presenten los Partidos 1600
Politicos y Coalickneés que participaron on el proceso electoral del aha 2009, : o
- Notificanién de obsefvaciones resllanies. h 8 8 10g
- Onentacidn 2 los partldas politicas en ialers de fecolizacin . Asesoris 8 8 1200
1502070907 Flacatizacién de tos Intormes quo presenten las atrora Asacilaclones Politicas fa0
que pierdan su registro. .
« Reporta de (3 Gscallznciin realizodh 8 Jos informes e Ins asoaaciones
poiiticors. : lnfoinme 0 1 ship?
15:02-07-05:08. Roallzar on su caso, las audiiorias ¢ Investigeciones especiales a las finanzas
de 1as Asoclacionos Politicas on términos de los Acuordos det Constje 100.0
‘Genoral.
« Elnboracitn de dictimenes 16cmcos da audilonias & nestigaciones espacinias. )
Dictaman 1 o 100.0°
1502010008 Actualizacion dol Caldloga de provecdores de  Bionos, Servicios ¥
Arroridamionto gue deberdn utilizar los Partidos Politicos y Coaliciones en e
“sus tampantas electorales,
« Informes oo tn acluslizacianes de! catsogo di ravnedons. Intofte 0 L] fad
- Registro de proveedonts en el Cotdiogo, Acrualizacitn 0 R o
15.6207.00.10 Fiscalizacion de los Informos Anualos sobre o) origen, destino y monto de foy 1600
recursas que ejercieron los Partidos Politicos durante o} pito 2004, A
-« Dictnmen téonico de los intommies anuales ded afo 2006 de los paridos
_paliticas. Dictamen k] 1 1000
- Notificacidn ¢e las observaciones subsistentes.. NOHIEason Qo 0 -
-4 flewisidn de ks niormes anuztes det ato 2008 de los parlidos pofiticos. tnforme o o .
1502070911 Flncatizacidn e ios Informes Anuales cobre of arigen, dosline y monto de los
Yecursos que djercieron las Agrupaciones Polilicas Locales durante ol aho s0:0
- 2008, ’
-+ Jictarneh 182ren oh bos miormes anusles del afid 2008 de las APL's. Dictarnan 1 1 100.0
- Emregn de las ohservaciones subsistentes, Acts 4 o 04
+ Alevision de Jos informes anuates del afio 2008 de tag APLS, {ntorme 0 [ -
1502070812 Flscalizacitn de o3 Informes de Jos precandidatos panadores en don
procesos de seheccion intema de candidatos do los Partidos Puliticos, para of - b
procaso elecioral del aho 009,
.~ Ases0ria en materia d¢ pracampadias. Ascsora 1) o e,
- Elabosneidn de kos dicltmenes téenicos favarnhles, Dictamen 0 1] bl
15-63-07-03-13  Etaborncidn de! Proyoctd de resolucion dosivado de ta fiscalizacion de los
Informes Anualos de los Partidos Politicos, comrespendientes al clorcicio -460.0.
2008,
- Elaberacion d¢ 1a resokicite e loa farmes defafo 2008, preserindoes pof les )
parfidos polifces.- ' Resolucibn [ 1 100.0
foerRina)
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Pmmtna { ndicagores. anade o e

medics Programada Alcargada  cumpimisns )

1503070914 Etaboracidn del Proyecto do resohickin deriveda de L fiscalizacién de Jos

informes Anuales go fas Agrupaciones Pofiticar Localos, comespordientes of 100.0
cforcickn 2904, v

+ Elaboration de la resolucibn de 1os informes del afto 2008, presentadas pov 1as” _ . }

agtupaciones palitcay locates, ' Resohcitn K 1 100.0

15.03.0709-15 Elaboracién del Proyocto do resolucion derivado de s fiscalizacién » log
Informes de los precandidatos ganadores en loa procesos de seleccion
interma de candidatos de los Partidos Politicos, pars el proceso etectnrd dol-

afo 2009,
- Proyectos de resolucion derivotos de 1a fiscalzacian a los informes de ks, Proyecto de -
pracandidatos fesohicion 0 +] -

15.03.0708-16 Elaboraclén de l04 Proyectos do Resalucksn de—ﬁ;;d;;de?ns auditoras ¢
o Investigationes ospeciales a las finanzas de ins Asocisciosion Politicas on

terminos de los Acuerdos del Consejo Genoral, 1008
- Proyecios de resohucion derivados de [as sudilorins o nvesiigociones atas  Proyetto de; e
finanzas de 55 asotocones pollicas.. resclucion 1 7 1004
1502.09-08-07  Revisitn da Jos Informos de'los precondidstos ganadores e 103, procesos de- bl
- Elnboratidn de los diciimenes wéenicos favormbles, Dictamen o D v
thvel de cumpimicnta do o lines I ) ?e,al

estralégica
£-1: Na %0 propramd mets nare of Conrmt Trneying pert o toghraron activilages,
() No e progenmo metn e 1 csado Wimestn v sp realzaron Aotividming,
{41 L rretin w programa para un Semeste mtenor y 5o Gerbé 20 6518,

{a): e reatzb avance en oy €06 I8 et ol €0 e,
Nl Eri tos cass tondeda metn sicanzids Fis maver o b mols SFOQrBMaa, £ vEKs 08 i O EUTDETIENT £a 4515 o 160,

Con base en los resultados obienidos, se detectd que los proyectos que se ubicaron en el

Tivel medio fueran:

3> E! proyecto 15-02-07-09-11 Fiscalizacion de los Inforrmes Anuales sobre ef origen,
destino y monto de los recursos que ejercieron las Agrupaciones Politicas Locales
durante el afio 2008, a cargo de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacién
(UTEF) quien menciond que sélo notificd 31 oficios de observaciones subsistentes
y no 35 como se tenian programados, ya que el resto de [as agrupaciones po!fticas‘

locales solventaron las observaciones en la etapa de confronta.

La UTEF realizo actividades para el cumplimiento de la meta. del indicador

N

“Reporte de la fiscalizacion realizada a los informes de las asociaciones politicas”
del proyecto 15-02-07-08-07 Fiscalizacion de los informes que presenten las otrora
asociacipnes. politicas que pierdan su- regisfro, aun cuando la meta -estaba
programada para el tercer tnmestre, esto ‘debido a la declaratoria de pérdida de

registro emitida por {a Junta Ejecutiva del Instituto Federal Electoral a finales del
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mes de: .agosto en la que se indicd la pérdida de registro del Partido
Socialdemécrata (PSD); por fo que en el mes de septiembre iniciaron las.
actividades de esté proyecto, por otra parte, las UTEF sefialé que estimé la
elabaracion de 2 informes ya que considerd que dos partidos politicos perderian

su registro en €l presente ejercicio, sin embargo Unicamente elabaré un informe.

El proyecto 06-02-07-09-02 En su caso, dar sequimiento al procedimiento de supervision
‘de la_é obligaciones que en todo momento deben cumplir las agrupaciones politicas
locales, en términos def acuerdo que para esos efecltos se apruebe por &l Consejo
General de este Institufo, obtuvo un nivel medio bajo de cumplimiento, al respecto la
Direccion. Ejecutiva de ‘Asociaciones Politicas (DEAP) manifesté que de-conformidad con
el Acuerdd del Consejo General ACU-943-09 los indicadores “Dictamen de pérdida.de
registro”, “Informe sobre Ja implementacion del procedimiento de supervision® y
"Supervisiones de las obligaciones a las que estdn sujetas las agrupaciones politicas
locales”, cuyas metas estaban programadas para el cuarto trimestre, su cumplimiento se

llevara a cabo en et 2010,

'I1..1:8 Organizacion y capacitacion electoral

Objetivo
Implementar los- proyectos relacionados con la organizacion y capacitacion
electoral buscando perfeccionar los métodos y herramientas que se emplean
en los procesos eleciorales y procedimientos de participacion ciudadana, para
‘asequrar a_los ciudadanos el ejercicio de sus derechos politico-electorales ¥

promover su participacion informada y razonada.

La linea agrupa 26 proyectos, mismos gue en el cuarto trimestre registraron el siguiente
comportamiento: 14 lograron un nivel alfo de cumplimiento, 2 medio alto, 1 medio, 9
proyectos no programaron metas para este periodo. Estos proyectos fueron medidos por
88 indicadores que definieron el nivel de cumplimiento medio alfo {92.6%) de la linea.

28




informe sabre ef Seguimicnta y Eveluacidn del Plen Generel de Desanolo del 1E0F 2005 - 2009

Oclubre - Diciemtre 2009

.Linea estratégica 10 Organizacién ¥ tapacitacion electoral, cuarto trimestre 2009

Meta

" Uinddad de vl e
Proyectos / indicddores meuida Programasa Alcanzeda Sumplimiiérite
06020840401 Generacion de la esiadistica bidica dp 1a cepacitacion el¢ctoral @ intogmcion 1000
de MDC,
- Seguimiento sobm ta capatitaci®h y conformecish de fos Mmesns. drectivas e
casfla, Dazimefily 1 § 100,
05020810402 Evaluatidn integrat de bos mesultados obienidas en Ia capscitacion shectoral ¢
Intogracién de Mesas Dircctivas de Casilla, . ’ 100.0
- Evelupcion sobre el procese 4 inlegracdn de las MDC, Documents 1 1. 1060
0502.0%.10-01 Coosdinacion generst de! proceso de integracidn do Mesas Dirsctlvas-de o
T Casilla p2ra ] Froceso Elocloral Local 2008.2009. i c o
- {rocumentts normativos dol procese de imogracdn de MDC. Gocumento 0 Y o
- Eintmracitn del intorme: firal, ' Iroemme’ g 1 1000
0503091002 Diseho, Produccion y distribucitn de materintes ‘para ia capasitacion -
- Produccidn de iales ¢idacicns ¥ oudiiares on inalens e cEpacitacin Mporiat
eteclarnl, . Edictico [} ] -
05-03-09-1003 Diusiodn det Praceso Electnral Local 2008-2009. Rt
«Camery por 1a democrscia. Evonta 0 1] e
- Diseho del doomy para mensajes de campana, Dovmy 1} ] ek
- Estrategia de dfusidn para promaver kb particpacien chidsdana. Campria o 0 -
- Estugic de opimén sabm la imagen da instato. Deaumento L 0 -
- Minsajes de campnfa par meoios impresat y atarmitivos. Doorry Y [} -
~ Propuesia croativa pard medms efecromcos, Doammens o o -
- Spot do fatio ¥ lelension, ' “Spot 6 o -
“B5-03.089004+ Acclones de fartalecimiento a 15 cultury demacritics on o protess clectoral. =
- Aotuakzalibn de los documenlos fennatvas. ‘Dosumaento 1] 0 ——-
Matesial di
- Produccidn del motoninl do apoyo paa of personal de servicle sotis! fratit) ] 0 bl
< Reclutamiento del pertons! de servicio sodial, Persona . 8. 0 nes
67-02-08.10-03 Aralizar fe visbilitad de uGlzar sistemas elecirdnicos on b reafizacibn de
"7 " procoses siectomlos y de participacien ciudadana. 1000
- EwHuar & 140 de eSCANGICS Pard ks coryracs disiinles, Documents: 1 1 1908
- Evaluar ef uso de sistomas dectrinicos - Iedtoetriy 1 h] 1000
+ Evalyar & uso de umns elecitnicas, Documento 0 0 -
0702081004 Aplicacion de bos instrumentos A0 svaluacion de 1a nomatividad en materia
de ofganizacion ciectoral que serd ytilizada para ol proceso slectarat local 1000
2048-2008.
+ Evtituacion a ta normatividad on Materia de omanizacid tlectond], tnforma 1 1 100.0
- Implememsar encuesias de opinién a furwsonarios o chsllas. Documents [\ [\ aei
« Reslizar un foro post-slectarad., Evento” ¢ 0 h
- Reunionns do rabajp can drganas desconcentrados, Reunidn: ¥ 1 1000
07-02.08-3005 Actividades posteriores al proceto electorsl 2008-2009, & materia do
T 7 documentacidn y matertales eiectorales. B3
, . . Antepioypecic
+ Anteproyecta de Acuetds pam la destruccion de I gocumentacitn electoral.  -de acuerdo 1 1 1000
< Destruecion de la documentacén sloctorn, Informe a 1 313
~ Evaluacion pl eslada on que se tran ias bodegas distrlales, informe ] 1. w0t o
- Evatuacion de (0 matesinkes eleClorates. Inferma 1 -0 100.0
fooatinda)
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/ () A e

Unitlad do Mala -Kived de

' Proyoctos ! Indicadores medidn Frogmmaga Ajconzada | cumphmiento

07-0Z2-08-1046 tntegracitn v programacién de tos proyectos del Programa de ‘Organizacion

1000
Electornl 2009, ‘
- Elaborerién di sntegroyecto de presupuesio y programa oporafivis anudl 2010, Documento o 1 000
- Birborocdn ol Programa de Organszacibe Elnp'.mm 014 Docimentin 0 4] -
- tnforme anual de actvidades. irfonme 1 1 inen
- Intormes dimestrales o actividades. informe 1 1 1000
+ Informes para Ja Comimdn de Organizacion y Geogralia Electorat. Ieiformia 3 3 W30
- Roporte tobre of compimiento do metas registrodas en Lotus Notes - Decumento 2 2 A00.0
- Sepuimiento aias actividader registradas en Lotus Notes. Documento 12 12 10940
07-02.06-1007 Micrositio “Consdta de actas electarales 2008-20097, . : 100.0
- Defiticion da [os 1equerimienios para el miausitio, (Yocumento ] 0 -
« Linpamienios pars ta dighafizacin de acias electorales. Documento- L] [} e
-- Operacion de a digitalizacién de aclas Documnants i 1 1000
- Seguimiento p ln implemetacion vel micrositio. informe E 1 100D
0703081008 Actualirosion y slaboracidn de materiatos cartogrificos pers aplicaciones: 100.6-
clectarates. -
- Ambita teritorial incal, conceplos y matenales eartogfafcos, Ducumento 6 o -
- Diapntstite de los limnes delogacionsies, Documents 1 1 1060
- Memona hisi&ien eloctom! dol Drspito Federal. Documente o 03 1000"
“D703-081009 Colaboracin lacnica con 81 IFE en materla d¢ amanizackin y geogrlis 160,0
olectorad. .
+ Aencién 3 Jas consultas Weericas o los pantidos poiticos, Conzsilla 8 15 100.0
+ Gestiones para ja obiencién de infornacion esladistica arze &) IFE, Gestion 3 5 1000
~ Reunienes ton los grupas de colaboracidn téenica, . Renirgdn 1 ] 100.0
- Snguimientn & J95 COMPrOMISES Cstableckias on los anexas Monrsos suscllos ,
con ol IFE. Intorme 1 i 100D
07-02-08-10.10 Elaboracién de sscenarios prosptctivos sobre 1 instrumentackbn del volo
: desde ef extranjors y andlisis relativos al comportamienta del vato £ el DF. 1000
- Comporiamierts de las preforencias eleciorles en 81 DF_ Documento 1 4 1000
- Elsbaramdn de un escenano pHospeclivo parn ol voto desde gf extrasielo, Documerio, o b e
'Q1-03-0840-1% Dresarrolio de herramisntas infomilicas goonloctorales, 687
- Documenio anatitice del padron clectoral v fista nominal, Sisiema } 1 oo
- integracidn de koa resultndos 1e 1os aleccones makradas en 2009, Sistems’ 1 1 100.0°
- Mntegraciin de los resulados de participachn decioml 2009 o sistema )
informalicd ¢e cansuita Sistema 1 i 6
07-02-09-1005 Acciones para la implantacidn de sistemas clectronicos en Ix orgenizaciin de) .
procesa electora) local 2008-2009, on el Distrito Federat,
- Prgsba pioto para el use de escfineres en s computos dstitales. nfaime 0 0 b
« Reporie sobrm o usa de uMas slecirinicas en caslins cletdoroies. “itoime 0 e
- Seguirdento a las acciones redlizadas en e! uso de sistemas electronicos. Docments o o -
6702091008 Organizacin ool Proceso Ektioml Local Z008-2000, en materia de
C documantazion y materiales eloctoraies, ' 0.0
- Distifvuciin do la docomeniacidn y materiales etecloraies - Distribueién o Py -
Presyacto de”
- Elaboation do Yos proyecies de acuerdo del Consejo Genpral, | Beunrdo [s] 4 e
- Recuperaditm, dlusificncion y entrega de materigles recuperados. Intoeme - ] 1 106.0
O7-02-03-1007 Supervisar R aplicacidén de 12 normatividad en materla e organizackén 100.0
electoral para la proparacién y desarrolio del proceso ebectoral tocat 2008- .
- Aplicacidn da ls nommathidad en mateda o ssistenles-insinaciones, Documento D 1] -
- Aplicacidn de la nomathvmdad en matenia de cdmpuios, Documento 0 ) e
- Aplicaein de ta normaliidad en matena de docomeniacon slestoral. Documento 4] o i
- Mfitasioh de ia normatividat en materia de integmaén de expedientes. Dotutnenta [ 0 o
- Aphcanidn de ta normatimtirg en materia de ubleacdn e caslitas. Documents 0 o bid
.- Seguimmenia sabre &l apoy0 pIra 1a HroINENiAGon de contenidos 16crios.
normathvos, Infome 1 1 1000
toatnual
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‘Qetybre - Dictemiyra 2009
N Unidad de Maota Nivel de°
‘Proyectos s indithdores madida ""'""—"—““—‘—‘;ngm meda Avcanzada  Sumplimiento
0702-09-10-08  Elaborar docizmentos thenfco-normativos on materis de omganizacién eloctoral 100.0
garm ia preparacidn y detarrollo dol proceso eloctorat local 2008-2009, T
- Comvocotaria par fa paricipacion cutiadana ome figuras eleciorates. Canvocatpria 0 o e
- Nornatividad ctabarnda y sisiemas desadaliados. ndorma o 1 1 100.0
- Normatividad en matada dir axistentes-Mnstruciores para acifddades de
organizacion etecraral, Discurmenio ] 1] -
- Normatividad ot mataria de casillos pleciortles. - [rocumenta ] ¢ i
-+ Nomatvidod en materia de pagueles, cHmputos ¥ ixpedienies electorales, . Docunento a ) -
DT DI TIIDIe  Elaborsrion db matarinies Carlopraficos para 18 GMGAnEacin del Proteso
Elocioral Local 2008-2009 y planos tamalicos para la estadiatica del procese. 0.0
- Planos oel rmarco geografico elecioral, Plano n [+ haut
-« Planos temtcas de la estadistien de parucipecion de la eleceitn, Pane ‘a o
--Plancs lemilicos de o estadistica de resultados de ta slnccidn. Plam i 03 w00
AOT03-09-10-10  Servitios y colaboracién registral par ol Procesa Electoret Local 2009, - -
) ' . Antcpoyerta X
- Anteproyesto de Acderda para ta apficociin det motco geogrifico elsctoral. de anrdn & 1] e
. = Alonder [as consutas de Informacion de los parbdos peliticas, | Consulla * [ 'S -
 (Gastiones pora [a suscripoion do anaxes Noricos ae of IFE. Gestiin b o -
- Listos noimsinales d= exhibicien y defiitvas con fotografia, Acty e o -
= Reurdn con los grupos de colaboracion téenics. ‘Reunitn - o 0 -
07-03:0910-11  ERboracién de la Estadistica de las elecciones locales do 2009, 733
. Edicion del sisiema de consuta de 1a participacion ciectarl 2009, ‘Documento 1500 0 k3
- Edicidn del sistema da consulta de jos resultadoes de la eloecion 2009, ‘Dotaumenta 1500 1500 100.0
- Elsharacidn 62 1a esiadistics de perticipacién eictiomt 2004, ‘Docurnenie t na3 ‘w0
- Elabbratidn de la estadisticn de resuliados de fas elecciones locties 2009. rcunenio 3 1 100.0
- iategraciin e ks bnseys ot dps. Basa dv dalos ] L3 S
67-R3-05-1012  Sistematizacitn de tos resultades de las dlecciones 2009 y difusién de los. -
instrumentos elestoralos.
« Comsulia de ia extadistcn g2 porticipaobn electora) 2008, Sistema 1 0 e
- Desarolo del sislermns de it Istica de flados éecibrales 2068 ‘Sidema o . e
- Generbeitn: da ks estadistica da participacin etectons 2004, Sistama 6 4 -
- P on da los i ntos elnciorates, ' Publicaciin I - b
- Verificacién en el padrén eleciorsl del DF de jos candidalos # puestos de . . )
eloocion poputar 2009 en el DF. ’ Datumerio o o bt
64.03-00-10-13  Capacitackin de Consejeros Eteciorales Distritales. -
. Programa de cpasitotidn, Programa o o ]
" Sequimiento ol programa de cnpatitacion. ) informe o b v
17:01-09-10-14  Operar ] Profyrama do Capaciteclon de Consejeros Electoralns Distritaies, - e
. ". Capachacian de los Consejuros Eleciorates tistritales. Persona o 0 -
174F1-09-10-1% Rechytamiento y Seleceién do Asisientesdnsiructores Electornles, l
- Contrataciin ge asistentes-insiniciores sleciomies. ' Persona 0 o o

Nival de cumplimiesnto de in finea

esiratagica
{=]: Ko 5& DROZramsd china pars el cuarts INTOLTE pem 28 reghzaron dehveiaoes.
{73 No at progrms mets pres #f suarn Fmasis Al $e Mafcarsh achadedes
{‘).u M B UM DETE N IDMesie antorior y 58 Curnpiid ek Bkte,
{=}: 5o mAICD SVENCE 1 FINWMEUES ANterionks cumpbendo con It Meta progrimnads en éste -
‘Noti: En fou casos dogde ta meta icatrada foe mayer 8 1 meta protyBnaty, ot valer det rivel de cbmplemisnio e g #4100,
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De los 26 proyectos que se vinculan a la linea estratégica, se identificd que el nivél medio

afto lo registraron los siguientes proyectos:

» 07-02-08-10-05 Actividades posteriores al proceso electoral 2008-2009, en materia dé
‘documentacion y materiales elecforales.. La Direccion Ejecutiva de Organizacion y
Geografia Electoral (DEQyGE) sefialé que et incumplimiento de la meta del indicador’
“Destruccion de la documentacion electoral” se debié a que fue reprogramada su
‘gjecucion del 22 al 31 de marzo de 2010 conforme a lo establecido en el Acuerdo
ACU-956-09 del 9 de noviembre de 2009. De igual manera, €l area menciond que el
informe re!aﬁyo;al: indicador “Evaluacion al estado en qué se-ehcuentran las bodegas
distritales” sefa. presentado en la primera- sesion ordinaria de la Comision de

Organizacion y Geografia Electoral a celebrarse en ¢l mes de-eriero de:2010:

% El proyecto 07-03-09-10-11 Elaboracion de la estadistica de las elecciones.iocales:de
2009, a.cargo de la DEOYGE quien mencioné que notificd al Secretario Ejecutivo.
mediante e! oficio. IEDF-DEOyGE/2008/09 del 18 de diciembre de 2009 que no
alcanz6 la meta programada de dicho proyecto y que con el propdsito de cumplir con
los compromisos. establecidos, reprogramo la edicion del Sistema de Consulta de,
Participacion Ciudadana (libro y disco compacto) para el gjercicio.del 2010.

En- el nivel medio lo obtuvo el proyecto 07-03-08-10-11 Desarrofio de herramientas
informéticas geoelectorales, la DEQYGE expres6 que reprogramé la meta del indicador
“Integracién de los resultados de participacidn electoral 2009 al sistema informético de
consufta” ya que la integracion de los resutfados definitivos no se realizé, trabajo que se -

concluira en el primer trimestre de 2010.
Se observo en esta linea que 3 proyectos a cargo de la DEOyGE efectuaron actividades
ho programadas para este periodo las cuales estan orientadas al cumplimiento de las

metas de sus indicadores, estos fueron:

¥ -07-02-08-10-06 [ntegracion y programacion del Programa dé Qrganizacion
Etectoral, el cual se ubico en el nivel alfo, y que report6 avance en el cumplimiento
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del indicador “Elaboracion de anteproyecto de presupuesto y programa operativo
anual 2010", cabe mencionar que la meta estaba programada para el tercéf
trimestre. Aun_cuando el &fea reporté avances posteriores en.sus metas, en. el

balance gicbal se advierte que el proyecto no alcanzé la meta programada,

De igual manera, el proyecto 07-03-08-10-08 Actualizacion y élaboracién- de
matefiales cartogréficos para aplicaciones -electorales, registrd avance en el

cumplimiento del indicador *Memaria histdtica electoral de! Distrito' Federal™, cuya
théta estaba programada para el tercer trimestre: Con las  metas registradas en:

‘este periodo-el proyecto alcanzé 1a.meta programada;

El proyecto 07-03-09-10-09 Elaboracion de maleriales cartograficos para: fa

-organizacion del Proceso Electoral Local 2008-2009 y planos teméticos para la

estadistica def proceso, no tenia meta programada para este periodo, sin embhargo

el drea registré avance en el cumplimiento del indicador “Planos tematicos de la

-estadistica de resultados de la eleccidn”, cuya meta estaba calendarizada para el

tercer trimestre. A pesar de que el area registrd avances en el cumplimiento de las

metas de sus indicadores, se observd gue el proyecto no alcanzd la meta
programada, ya que la DEOyGE manifestd al cierre del trimestre que se encuentra
en espera de la informacion de participacion ciudadana para efaborar ios planos

tematicos correspondientes.

Il. 2 COBERTURA DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVO ESTRATEGICO®

De manera semejante a la determinacion de la cobertura de cumplimiento de las. lineas

estratégicas, se calcul6 el valor de cumplimiento de los objetivos estratégicos definidos en

el Plan..

Como primer resultado general, se presenta lo siguiente

3 Cabe sedatar que én el Plan General de Desarrollo det 1IEDF 2006-2009, se definieron ocho objetivos estratégicos: sin
embargo, en la Estructura y Apenura Programatica 2009, se incorpord un programa mas, ef cual se denomind como “09:
Proceso Electoral Local 2008-2008°, ’
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= 5§ ubicaron.en un nivel alto-de cumplimiento; y

o 3 registraron un nivel medio alto.

£n ‘cuanito -al objetivo estratégico 02 Adecwar fa estructura organica y funcional, 'y la
nomnatividad del Instituto, no registré nivel de cumplimiento, esto se: debid a que npingun
préyecto se-vinculd al mismo.

En lo-qué.respecta al nivel de cumplimiento dé: cada uno de los objetivos estratégicos,
este se ilustra en.la siguiente grafica.



& informe sobre el Seguiniento y Evaluacion def Plan General do Desarrotio del IEDF 2006 - 2009
IEDE

oy Oclubre - Diciambre 2009

PR T mmns
M
"

Grafica 2
Cobertura de cumplimiento de los objetivos estratégicos definidos en el Plan Generat de Desarrollo
det IEDF 20062009, cuarto trimestre 2009
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De acuerdo con fa informacion presentada en el grafico anterior, se destaca lo siguiente:

.Cinco objetivos estratégicos registraron un nivel affo de cumplimiento, y fueron:

« 01 incrementar la profesionalizacion y la capacitacién del personal del Servicio
Profesional Ejectoral y administrativo {95.9%);

« 04 Incrementar la capacidad de innovaciop organizativa y tecnologica, asi

coma la infraestructura necesaria (100%);
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« 05 Fortalecer la autonomia y el desarrvilo dé la imagen institucional (85.8%),
« 06 Promover el desarroflo de Ja cultura demacratica (92.9%); y

« 08 Organizar los procesos electorales jocales y fos procedimientos de
participacion ciudadana {34.0%).

£n cuanto al nivel de cumplimiento registrado por el objetivo 071 Incrementar Ia
profesionalizacion y la capacitacion del personal del Servicio Profesional Electoral y
Adminisirativo fue determinado por los proyectos que se encuentran vinculados a la linea
estrategica 01 Profesionalizacion y capacitacién de fos servidores publicos; mientras que
la cobertura de cumplimiento del objetivo 04 Incrementar la capacidad de inhovacion
organizativa y tecnoldgica, asi comoa infraestructura necesaria, fue determinada por los

proyectos.que concentra la linea estrategica 06 Modernizacion tecnolégica.

Por su parte, el nivel de cumplimiento del objetive 05 Fortalecer la autonomia y ef
desarrollo de la imagen institucional, fue determinado por los proyectos que estan

vinculados a 1a linea estratégica 07 Fortalecimiento de fa identidad institucional.

La cobertura del objetivo 06 Promover el desarrolio de la cultura democrdfica, fue
determinada por los proyectos que se concentran en la linea estratégica 08 Formacion y

Desarrofio de la cultura democrética y promocién de-la participacion ciudadana.

El nivel de cumplimiento del objetivo estratégico 08 Organizar los procesos electorales
locales y los procedimientos de participacion ciudadana, estuvo determinado por los
proyectos que se concentran en |a linea estratégica 10 Organizacidon y capacitacion
electoral,

Los tres objetivos estratégicos que alcanzaron un nivel medio aifo de cumplimienta, se

'sefialan a continuacién:

. 03 Garantizar Ia eficiencia y racionalidad defl 1so de Jos recursos, asicomo la
transparencia y rendicion de cuentas sobre las actividades def instituto
(83.1%};
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« 07 Fortalecer el ;régimeh de partidos politicos y de agrupaciones politicas
locales (76.3%);

= 09 Proceso Electoral Local 2008-2009 (87.8%).

En o que se refiere al nivel de cumplimiento del objetivo estratégico 03 Garantizar la
eficiencia y racionalidad del uso de fos recursos, asi como fa transparencia y rendicion de
cuentas sobre las actividades del Instituto, estuvo determinado por los proyectos que
concentran las lineas estratégicas. 04 Operacion y mejora continua de los procesos

administrativos y 05 Transparericia.y acteso a la informacion pabfica.

En tanto que, el cumplimiento’ del objetivo dehominado 07 Foralecer el régimen. de
partidos politicos y de,agrupacfone'sr polih‘ca‘s locales, fue determinado por ios proyectos
gue estan vinculados a la linea estratégica 09 Asignacidn de prerrogativas y fiscalizacién
de las asociaciones politicas..

Finalmente, se identifico que la cobertura del objetivo estratégico 09 Proceso Elecloral
Local 2008-2009 fue determinada por los proyectos gue se vinculan a las lineas
estratégicas. 04 Operacion y mejora continua de los procesos administrativos; 08
Modernizacion tecnolégica; 07 Fortalecimiento de la identidad institucional; 09 ASignacion
de prerrogativas y fiscalizacién de las asociaciones politicas, y 10 Organizacién y

capacitacion electoral,
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CONCLUSIONES

‘Tomando en cuenta los resultados mostrados en el apartado .anterior, se observé que en
el clharto trimestre- las divergencias detectas son analogas a las sefaladas en los
trimestres anteriores, lo que trajo como consecuencia que no se lograra el cumplimiento.
de ‘las metas de algunos proyectos, para enmendar tales resultados y fortalecer el
proceso de planeacion institucional se hacen las siguientes recomendaciones: '

> Inddecuada estimacion de fas metas. Para corregir la sobreestimacién o
subestimacion de las metas de los proyectos; se sugiere a las aréas que paia el
‘establecimiento de las mismas, se apoyen en. heframientas estadisticas para 1a
obtencién de datos que ayuden al calculo de estimaciones, tales .coma: los

ntmeros indice®, promedio, o la mediana’.

Aunado a ello se debe revisar la informacidn sobre los resultados del seguimiento
y evaluacion del Plan, asi como los informes de actividades del POA de ejercicios

anteriores,

> Programacion de las metas. Derivado de la conclusion del Proceso Electoral Local
2008-2009 a finales del mes de septiembre, algunos proyeclos se vieron afectados
en el cumplimiento de sus metas, por lo que durante este timestre algunas areas
se vieron en la necesidad de la reprogramacion de sus metas para el 2010, para lo
cual se hizo la propuesta correspondiente, derivando en acuerdos del Consejo
General, tales como ACU-943-09 y ACU-856-08..

¢ Los numeros indice son empleados para realizar prondsticos o inferencias acerca del futuro y como medida de los
cambios promedio en las cantidades de bienes y semvicios. Lincoln L., Chao, /ntroduceion a fa Estadistica, México, CECSA,
16* Reimp. 2002. pp.48-49.

* Ef promedio que es la suma de n nimeros divididos por €l ROmerg tolal de datos; o bien, ulilizando la mediane para
obtener el valor del dato ceniral sobre un conjunto de datos, los de valores menores a la mediana constituyen el 50% de
todos los dafos, mientras que el conjunto de dalas con valores mayores o Iguales a la mediana, conslituyen el otro 50%;
asimismo, sirve ésta herramienta para analizar grandes canlidades de datos cuando se desea conocer ef valor de los que
delerminan el 25% (cuartil inferior) y ei 75% (cuartii superior) de los datos, Si se tiene n datos, entonces el cuariil inferior es -
el valor dzl dato commespondiente al enterg mas cercane a nf4. El cuani) superior es el valor del dato correspondiente al
entero mas cercano a 3n/4. Por ejemplo, si s tiene 739 datos, 739/4=184,75, y el cuarlil inferior estara dado por el vafor del
dato 185. mientras que e cuartil supetior es el dalo 554, ya que 3*7394=554.25. Pastor, Guillerme, Estadistica Basica,
México, Trillas. (SEP. CONALEP), Reimp. 2004, pp. 29, 32.
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Sin embarge, la experiencia del proceso electoral, en lo-que interesa, fortalece la

sugerencia de que en afios donde exista éste y.toda vez que se cuenta con

.actividades a realizarse en fechas especificas, se realice un cruce de-calendario,

de actividades. ordinariag, con las extraordinarias, a efecto de. que no se

contrapongan u obstaculicen unas a otras.

Definicion de los tiempos de ejecucidn. De manera similar a lo observado én los
thimestres: ‘anteriores, las areas sefialaron que el cumplimiento de algunos
proyectos dependen de las" acciones, que realicen otras instancias tanto internas
como externas, por. ello, seireitera:la necesidad de que las areas hagan el énfasis

comrespondiente ante las instancias que intervengan.

De manera particular, se pudo observar en os proyectos de la DEOYGE; aspéctos que

influyeron en el nivel de cumplimiento de sus metas, de los que destaca lo siguiente:

.i.;

v

Reporte anticipado de sus metas, donde el area registré avances de manera
anticipada en algunos proyectos, a efecto de no generar incumplimiento en las

mismas, por las cargas de trabajo propias del proceso electoral, por lo que se

sugiere que atendiendo .a su propia experiencia, s& pudieran programar

actividades ordinarias previo a esas cargas de trabajo o bien una vez que

concluyan los procesos electorales.

El cumplimiento de las metas del 4rea depende de las acciones de otras.

instancias, €s decir  se pudo advertir en el proyecto
07-03-08-10-09 Colaboracion técnica con el IFE en materia de organizacién y:
geografia electoral, que el logro de las metas estuvo supeditado al comunicado del

Registro Federal de Electores para la reunion con los representantes de los
partidos politicos en la gque se presentarian los resultados de la Verificacién
Nacional Muestral, asi como que, en el proyecto 07-02-08-10-04 el area cancel6 la
realizacion del foro post-electoral debido a que ia Comision de Organizacion y.
Geografia Electoral (COyGE) y la Secretaria Ejecutiva instruyeron a fa DEQyGE

para que apoyara a la Presidencia del Consejo General en la organizacion del
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Congreso Democradia, Participacion Ciudadana y Justicia Electoral. Por ello se.
sugiere que pudieran establecerse canales de comunicacion © vias que generaran.

desde el inicio del ejercicio certeza en el establecimiento de metas.

Por otra parte, se identificd en el caso de la DECEYEC que el cumplimiento-de las metas
“del proyecle 05-03-06-08-06 Publicaciones Institucionales, se -vio. afectado ya gue el
mismo depende de la autorizacién de los 6rganos superiores de direccion del Instituto,
para gue el area llevara a cabo las publicaciones programadas; sin embargo no fue
posible advertir las acciones del area encaminadas a su aprobacion, Por ello se sugiere al
area que en aquellos casos en que el logro de sus metas se vea afectado se sefiale
dichas acciones, o en su caso, mediante qué documento, acuérde de! Consejo General o
de Junia Ejecutiva, Circular u oficio fue reprogramada la meta, para gue de esta manera,
quede registrada la justificacién del retraso en la metas, o en su caso, se haga la resefia
de las actividades para su cumplimiento.

Por Uitimo, se observo que las metas de los proyectos de la Contraloria General se vieron
afectadas por dos situaciones, la primera de ellas debido a la contingencia sanitaria- del
virus de la influenza AHIN1, que llevé a reprogramar el cumplimiento de sus metas; la
segunda, debido a las cargas de {rabajo de las &reas generadas por la organizacion del
proceso electoral gue hizo postergar, entre otras, la'instalacién del Comité de Control de.
Auditorias. Por ello se sugiere la implementacion de planes de contingencia que permitan
a las areas llevar a cabo las acciones pertinentes para que e! cumplimiento de las metas
nose vea afectado,
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CRITERIOS Y CONSIDERACIONES PARA CALCULAR EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE
LOS INDICADORES, PROYECTOS, LINEAS Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS.

1. Nivel de cumplimiento del indicador, el cual-se obtuvo de dividir la cifra reportada
camo meta alcanzada entre la cantidad registrada como meta programada, muitiplicada

por'el factor de escala igual a cien, es decir:

Ne; = {mai/ mpy) * 100
Donde:
Nc, = nivel de cumplimiento del iésimo indicadar.
ma; = ineta alcanzada para el iésimo indicador.
mpa; = meta programada del iésimo indicador.
i=1,2,3..., 323,

Es preciso sefialar que en aguellos casos donde el hivel del cumplimiento fue mayor a
100, se asignd como valor maximo 100. Con ello se pretende ohtener una evaluacion -
objetiva de los proyectos y de los indicadores de gestion, ya gue con su aplicacion se
busca gue ¢l resultado del nivel de cumplimiento del proyecto sea congruente -con |a
cobertura de cumplimiento de los indicadores y permita identificar cuales de -ellos no

alcanzaron la meta programada,

2. Nivel de cumplimiento del proyecto, se obtiene de dividir la suma de los valores del
‘cumplimiento de los indicadores que evallan al proyecto entre el nGmero de indicadores.

vinculados al mismao, es decir:

Nop; = (nciy + ncip + ..+ neig) / n
Donde: .
Ncp; = nivel de cumplimiento del proyecto j.
nef = nivel de cumplimiento del indicador.
= nimero de indicadores que evalUan el proyecto,

j=1,2,3,.137.
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3. Para determinar la cobertura de cumplimiento de la linea estratégica, se sumaron los
valores del cumplimiento de los indicadores que evaldan a la linea estratégica y se dividio

entre el numero de indicadores correspondientes a la misma, es decir:

Cely = (nciy + nciy+ .4 neip)/ 1
Donde:
Cef; = nivel de cumplimiento de 1a linea estratégica .
rigi = hivel de cumplimiento del indicador.
.= numero de indicadores que evallan a la linea estratégica.
j=1.3.3,.10.

4. Cobertura de cumplimiento dei objetivo estratégico; se obtiene de dividir la suma de-
los valores del cumplimiento de los indicadores que evaltian al objetivo entre el nimero de

indicadores vinculados al mismo, es decir:

Ceo,.= (nciy # nCiz + .4 nCin) /0
Donde:
Ceof nivel de cumplimiento del objetivo estratégico j.
nei = nivel de cumplimiento del indicador.
n = nomerg de indicadores que evalban-al objetivo.
j=1,2.3..9:
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