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2011 Contribuir al desarrollo de la

vida democrática

Fortalecer el régimen de

asociaciones políticas

Asegurar a los

ciudadanos el ejercicio

de los derechos político-

electorales y vigilar el

cumplimiento de sus

obligaciones;

Garantizar la celebración

periódica, auténtica y

pacífica de las elecciones

para renovar a los

integrantes de la Asamblea

Legislativa, al Jefe de

Gobierno y a los Jefes

Delegacionales

Garantizar la realización de

los procesos electivos de

los órganos de

representación ciudadana e

instrumentos de

participación ciudadana,

conforme a la Ley de

Participación;

Preservar la autenticidad y

efectividad del sufragio

Promover el voto y la

participación ciudadana;

Difundir la cultura cívica

democrática y de la

participación ciudadana; y

Contribuir al desarrollo y

adecuado funcionamiento

de la institucionalidad

democrática, en su ámbito

de atribuciones.

Fortalecer el régimen de

partidos políticos y

agrupaciones políticas

locales, mediante la

implementación de

procedimientos que regulen

de manera efectiva las

acciones de registro,

ministración de

prerrogativas a partidos

políticos, así como con la 

Fortalecer la fiscalización de

los partidos políticos y de

agrupaciones políticas

locales del Distrito Federal,

a través de la

implementación cabal de los

procesos que permitan

verificar y transparentar que

el ejercicio de los recursos

se haya realizado con apego 

a la normatividad.

Organizar los procesos

electorales locales a través

de la mejora continua de los

procedimientos y de

innovaciones tecnológicas,

con el fin de garantizar la

emisión del voto libre y

secreto, directo, personal e

intransferible, considerando

a los ciudadanos del Distrito

Federal radicados en el 

Organizar los procesos de

participación ciudadana del

Distrito Federal, mediante la

implementación de

mecanismos diversos que

favorezcan una mejor

gobernanza.

Contribuir al fortalecimiento

de la cultura cívica

democrática y de

participación ciudadana

entre los diferentes público-

objetivo de la Ciudad de

México, mediante la

ejecución de diversas

estrategias enfocadas a la

formación de una

ciudadanía informada, 

Promover entre las

agrupaciones ciudadanas,

los mecanismos de

representación ante las

diversas autoridades del

Gobierno del Distrito

Federal, su democratización

y actitud de servicio, a

través de programas de

capacitación y evaluación

permanentes.

Optimizar la organización y

operación interna del IEDF

mediante la mejora continua

y sistematización de los

procesos de trabajo para el

uso eficiente y eficaz de los

recursos financieros,

materiales y tecnológicos.

Seleccionar, formar y

capacitar al personal del

IEDF mediante el desarrollo

y actualización de los

conocimientos, habilidades,

actitudes y aptitudes

necesarios para garantizar

un desempeño con calidad,

con énfasis en la

sensibilización y práctica de

los principios y valores de la 

Optimizar el uso de la

infraestructura tecnológica,

mediante el desarrollo y

actualización de sistemas y

procedimientos que

permitan hacer más

eficiente la gestión

administrativa, los procesos

electorales y de

participación ciudadana.

Fortalecer la imagen y

gestión institucional por

medio de la interlocución y

el establecimiento de

vínculos y convenios de

colaboración con

instituciones públicas y

privadas, así como con

organizaciones de la

sociedad civil, a efecto de

lograr el posicionamiento y 

Posicionar y fortalecer la

imagen e identidad del IEDF 

entre los habitantes del

Distrito Federal, a través de

campañas de difusión clara

y convincente, que difundan

el quehacer institucional y

sus logros.

Consolidar el desempeño

institucional en materia de

transparencia y rendición de

cuentas, mediante prácticas

administrativas y acciones

innovadoras que

proporcionen información

accesible a la población en

general sobre el quehacer

institucional y sus

resultados.

Fortalecer los procesos de

dirección, supervisión,

fiscalización y evaluación

del quehacer institucional, a

través de la implementación

de diversos mecanismos

que garanticen la óptima

operación y funcionamiento

del IEDF.

Dirección, seguimiento y

evaluación de la gestión

institucional

Supervisión y evaluación

institucional.

Supervisión y evaluación

institucional
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