Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Impacto Ndmero de informes Cumplir con la entrega de Impacto
presentados ante el Consejo informes que atienden las esperado=Resultados/Objetivos *
General. actividades realizadas por el 100 0 0
Instituto Electoral del Distrito |impacto esperado = 25% de avance
Federal. al trimestre / 100% de
Enero-marzo 2013 Impacto Numero de sesiones ordinarias |Numero de Sesiones ordinarias Impacto
del Consejo General del Consejo Generla esperado=Resultados/Objetivos *
celebradas. celebradas. 100
Impacto esperado = Total de actas 2 2
de sesiones ordinarias celebradas /
6 actas de sesiones mandatads por
Enero-marzo 2013 Impacto Numero de Sesiones ordinarias |Numeros de Sesiones
" . s Impacto
del Comité de Transparenciay |celebradas por el Comité de L
.. R esperado=Resultados/Objetivos *
Acceso a la Informacién Transparencia.
Publica. 100
Impacto esperado = Total de actas 3 3
de sesiones ordinarias celebradas /
6 actas de sesiones mandatads por
el Cédigo * 100
Enero-marzo 2013 Impacto Participar en las reuniones Cumplir a cabalidad con los Impacto
nacionales de Presidentes de  [compromisos institucionales esperado=Resultados/Objetivos *
organismos estatales en representacion del IEDF. 100 3 3
electorales y en los eventos Impacto esperado = Total de
convacadng nar lng micmang eventnc acictidng en ol nerindan /.
Enero-marzo 2013 Impacto Numero de convenios suscrito. |Celebrar ocho convenios en el Impacto
ejercicio 2013 esperado=Resultados/Objetivos *
100 2 2
Impacto Esperado = Total de
convenios suscritos / total de
Enero-marzo 2013 Impacto Numero de convenios suscritos|Suscribir cuatro convenios Impacto
2013 esperado=Resultados/Objetivos *
100
Impacto esperado=total de 0 2
convenios suscritos en el
periodo/total de convenios
programados *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producnd9 por la part|C|p'aC|on part|0|pac‘|on en las sesiones esperado=Resultados/Objetivos *
en las sesiones de Consejo del Consejo General.
General. 100
Impacto esperado=Actas de las 2 9
sesiones en que participd/ actas de
las sesiones programadas*100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la celebracién  [celebracidn en las sesiones de | esperado=Resultados/Objetivos *
de sesiones de la comisiones y/ [las comisiones y/o comités 100
o comités que presida. que presida Impacto esperado=Actas de las 8 6
sesiones presididas/ actas de las
sesiones programadas*100
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(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la participacién |participacion en las sesiones esperado=Resultados/Objetivos *
en comisiones y/o comités de las comisiones y/o comités 100 6 10
como integrante. de las que sea integrante. Impacto esperado=Actas de las
sesiones en que participé como
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel éptimo en la Impacto
producido por desarrollar las  [elaboracion de los informes esperado=Resultados/Objetivos *
actividades inherentes a las relativos a las actividades 100 1 2
comisiones y/o comites que inherentes a las comisiones y/o Impacto esperado=Informes
presida. comités. elaborados/ informes
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el dptimo desarrollo en Impacto
generado por las reuniones de |las actividades de los grupos esperado=Resultados/Objetivos *
grupos de trabajo, creados con |de trabajo creados con un fin 100
un fin especifico. especifico Impacto esperado=reuniones en 3 4
las que participd/ reuniones
programadas*100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la generacién de [generacion de acuerdos en las | esperado=Resultados/Objetivos *
acuerdos en el Consejo sesiones del Consejo General, 100 0 0
General vinculados con los vinculados con los Actas vinculadas con los
procedimientos de procedimientos de procedimientos de participacion
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la participacion [participacion en las sesiones esperado=Resultados/Objetivos *
en las sesiones de Consejo del Consejo General 100 1 6
General. Participacion en sesiones/12
Sesiones celebradas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la celebraciéon  [celebracion de sesiones de las | esperado=Resultados/Objetivos *
de sesiones de Comisiones y/o [Comisiones y/o Comités que 100 3 3
Comités que Presida. presida. Participacion en sesiones/12
Sesiones celebradas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la participacion [participacion en las sesiones esperado=Resultados/Objetivos *
en las sesiones de Comisiones |[de las Comisiones y/o Comités 100 6 11
y/o Comités en las que sea de las que sea integrante. Participacion en sesiones/24
integrante. Sesiones celebradas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel éptimo en la Impacto
producido por la elaboraciéon |elaboracion de los informes de | esperado=Resultados/Objetivos *
de informes. acuerdo a la normatividad. 100 ; 3
Informes elaborados/5
informes*100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel éptimo en el Impacto
generado por las reuniones de |desarrollo de las actividades de| esperado=Resultados/Objetivos *
grupos de trabajo, creados con |los grupos de trabajo creados 100 1 4
un fin especifico. con un fin especifico. Reuniones en las que particip6/4
reuniones* 100
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Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de | .
. L mpacto
producido por la generacion de|generacion de acuerdos en las P o
. ) . esperado=Resultados/Objetivos *
acuerdos en el Consejo sesiones del Consejo General, 100
General vinculados con los vinculados con los .
L . Actas vinculadas con los
procedimientos de procedimientos de . L
o . procedimientos de participacion
participacion ciudadana. participacion ciudadana. . R 0 0
ciudadana /Actas vinculadas con
los procedimientos de
participacién ciudadana,
programadas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la participacién |participacion en las sesiones esperado=Resultados/Objetivos *
en las sesiones de Consejo del Consejo General 100 ’ 9
General. Participacion en sesiones/12
Sesiones celebradas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la celebracién  [celebracién de sesiones de las | esperado=Resultados/Objetivos *
de sesiones de Comisiones y/o [Comisiones y/o Comités que 100 3 5
Comités que Presida. presida. Participacién en sesiones/12
Sesiones celebradas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de |
producido por la participacién |participacion en las sesiones mpacto o
. e . ... | esperado=Resultados/Objetivos *
en las sesiones de Comisiones |de las Comisiones y/o Comités
s . 100
y/o Comités en las que sea de las que sea integrante. L, . 6 9
: Participacion en sesiones/24
integrante.
Sesiones celebradas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel éptimo en la Impacto
producido por la elaboracién  |elaboracion de los informes de | esperado=Resultados/Objetivos *
de informes. acuerdo a la normatividad. 100 1 2
Informes elaborados/5
informes*100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel éptimo en el Impacto
generado por las reuniones de |desarrollo de las actividades de| esperado=Resultados/Objetivos *
grupos de trabajo, creados con |los grupos de trabajo creados 100
un fin especifico. con un fin especifico. Reuniones en las que particip6/4 1 7
reuniones* 100
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Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de | .
. L mpacto
producido por la generacion de|generacion de acuerdos en las P o
. ) . esperado=Resultados/Objetivos *
acuerdos en el Consejo sesiones del Consejo General, 100
General vinculados con los vinculados con los .
L . Actas vinculadas con los
procedimientos de procedimientos de . L
o . procedimientos de participacion
participacion ciudadana. participacion ciudadana. . R 0 0
ciudadana /Actas vinculadas con
los procedimientos de
participacién ciudadana,
programadas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la participacion [participacion en las sesiones esperado=Resultados/Objetivos *
en las sesiones de Consejo del Consejo General 100 ’ 7
General. Participacion en sesiones/12
Sesiones celebradas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la celebraciéon [celebracion de sesiones de las | esperado=Resultados/Objetivos *
de sesiones de Comisiones y/o [Comisiones y/o Comités que 100 3 7
Comités que Presida. presida. Participacion en sesiones/12
Sesiones celebradas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la participacion [participacion en las sesiones esperado=Resultados/Objetivos *
en las sesiones de Comisiones |de las Comisiones y/o Comités 100 6 10
y/o Comités en las que sea de las que sea integrante. Participacion en sesiones/24
integrante. Sesiones celebradas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel éptimo en la Impacto
producido por la elaboracion  |elaboracion de los informes de | esperado=Resultados/Objetivos *
de informes. acuerdo a la normatividad. 100 1 3
Informes elaborados/5
informes*100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel éptimo en el Impacto
generado por las reuniones de |desarrollo de las actividades de| esperado=Resultados/Objetivos *
grupos de trabajo, creados con |los grupos de trabajo creados 100 1 3
un fin especifico. con un fin especifico. Reuniones en las que particip6/4
reuniones* 100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de | ¢
. L mpacto
producido por la generacion de |generacidn de acuerdos en las P .
X . K esperado=Resultados/Objetivos *
acuerdos en el Consejo sesiones del Consejo General, 100
General vinculados con los vinculados con los .
L . Actas vinculadas con los
procedimientos de procedimientos de . L,
L L procedimientos de participacion
participacion ciudadana. participacion ciudadana. X R 0 0
ciudadana /Actas vinculadas con
los procedimientos de
participacién ciudadana,
programadas *100
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Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la participacion [participacion en las sesiones esperado=Resultados/Objetivos *
en las sesiones de Consejo del Consejo General 100 ’ 9
General. Participacion en sesiones/12
Sesiones celebradas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la celebracién  [celebracion de sesiones de las | esperado=Resultados/Objetivos *
de sesiones de Comisiones y/o [Comisiones y/o Comités que 100 3 8
Comités que Presida. presida. Participacion en sesiones/12
Sesiones celebradas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la participacion [participacion en las sesiones esperado=Resultados/Objetivos *
en las sesiones de Comisiones |de las Comisiones y/o Comités 100 6 12
y/o Comités en las que sea de las que sea integrante. Participacion en sesiones/24
integrante. Sesiones celebradas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel éptimo en la Impacto
producido por la elaboraciéon  |elaboracion de los informes de | esperado=Resultados/Objetivos *
de informes. acuerdo a la normatividad. 100 1 2
Informes elaborados/5
informes*100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo en el Impacto
generado por las reuniones de |desarrollo de las actividades de| esperado=Resultados/Objetivos *
grupos de trabajo, creados con |los grupos de trabajo creados 100 1 5
un fin especifico. con un fin especifico. Reuniones en las que participé/4
reuniones* 100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la generacién de [generacion de acuerdos en las e
K . K esperado=Resultados/Objetivos *
acuerdos en el Consejo sesiones del Consejo General, 100
General vinculados con los vinculados con los .
. . Actas vinculadas con los
procedimientos de procedimientos de . L,
participacion ciudadana. participacion ciudadana. Proced|m|entos de.partlupauon 0 0
ciudadana /Actas vinculadas con
los procedimientos de
participacién ciudadana,
programadas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la participacion [participacion en las sesiones esperado=Resultados/Objetivos *
en las sesiones de Consejo del Consejo General 100 ; 7
General. Participacion en sesiones/12
Sesiones celebradas *100
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Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la celebracién |celebracion de sesiones de las | esperado=Resultados/Objetivos *
de sesiones de Comisiones y/o [Comisiones y/o Comités que 100 3 5
Comités que Presida. presida. Participacion en sesiones/12
Sesiones celebradas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de Impacto
producido por la participacion |[participacion en las sesiones esperado=Resultados/Objetivos *
en las sesiones de Comisiones |[de las Comisiones y/o Comités 100 6 9
y/o Comités en las que sea de las que sea integrante. Participacion en sesiones/24
integrante. Sesiones celebradas *100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel éptimo en la Impacto
producido por la elaboracién |elaboracion de los informes de | esperado=Resultados/Objetivos *
de informes. acuerdo a la normatividad. 100 1 2
Informes elaborados/5
informes*100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel éptimo en el Impacto
generado por las reuniones de |desarrollo de las actividades de| esperado=Resultados/Objetivos *
grupos de trabajo, creados con |los grupos de trabajo creados 100 ; 3
un fin especifico. con un fin especifico. Reuniones en las que participé/4
reuniones* 100
Enero-marzo 2013 Impacto Porcentaje de impacto Lograr el nivel 6ptimo de | ¢
. . L. mpacto
producido por la generacién de [generacion de acuerdos en las P L
. . K esperado=Resultados/Objetivos *
acuerdos en el Consejo sesiones del Consejo General, 100
General vinculados con los vinculados con los )
. . Actas vinculadas con los
procedimientos de procedimientos de . L,
e e procedimientos de participacion
participacién ciudadana. participacién ciudadana. . i 0 0
ciudadana /Actas vinculadas con
los procedimientos de
participacion ciudadana,
programadas *100
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la supervision del  |Realizar 48 supervisiones de
cumplimiento de los las dreas adscritas a la Eficacia=L*Tp/M*Tr
programas y actividades Secretaria Ejecutiva para el Eficacia= 12 supervisiones de
institucionales. cumplimiento oportuno de los seguimiento a los programas y
Programas y actividades actividades al trimestre realizadas 12 11
institucionales de las mismas, *0.25 / 12 supervisiones de
lo anterior, a través de segumiento a los programas y
informes y reuniones que se actividades programadas * 0.25
realizan de manera semanal.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de los |Presentar oportunamente al .
. L . Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes de actividades. Consejo General cuatro L -
. - Eficacia=informes de actividades
informes de actividades de las K X
. . , realizados*0.25/1 informe 1 1
areas adscritas a la Secretaria
. . . programado *0.25
Ejecutiva, uno por trimestre.
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(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el apoyo Apoyar al Consejo General en .
) . o . Eficacia=L*Tp/M*Tr
proporcionado en sesiones del |la realizacion de 24 sesiones en . . i
. L - Eficacia= 6 sesiones en el primer
Consejo General el ejercicio de sus atribuciones.| .
trimestre,6 en el segundo, 6 en el
terceroy 6 en el cuarto realizadas
*0.25/ 6 sesiones en el primer 6 9
trimestre, 6 en el segundo, 6 en el
terceroy 6 en el cuarto
programadas * 0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el apoyo Contribuir con las comisiones y .
: . . L Eficacia=L*Tp/M*Tr
proporcionado a las sesiones  [comités para el ejercicio de sus . R .
- s . . Eficacia=40 sesiones en el primer
de las comisiones y comités funciones, brindando i
L trimestre, 40 en el segundo, 40 en
seguimiento y apoyo para el
. el tercero y 40 en el cuarto
desarrollo de 160 sesiones. X R
realizadas *0.25/ 40 sesiones en el 40 57
primer trimestre, 40 en el segundo,
40 en el terceroy 40 en el cuarto
programadas *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Presentar oportunamente al
los informes sobre las Consejo General 8 informes Eficacia=L*Tp/M*Tr
resoluciones y cumplimiento  [sobre las resoluciones y el Eficacia= 2 informes presentados
de acuerdos. cumplimiento de acuerdos del *0.25/ 2 informes programados 2 2
mismo, dos por trimestre. *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la integracion de Presentar en tiempo y forma Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes de operacién. los informes de operacién de la Eficacia=informes
Coordinacién de Planeacion. elaborados*.08/1 informe 3 3
programado por mes *.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la supervision y Obtener la informacion
generacion de base de datos. |necesaria para elaborar los Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes de: Operacién, Eficacia=informes
cumplimiento de resultados, y elaborados*.08/1 informe 3 3
evaluacién de factores internos programado por mes *.08
y externos.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la integracion de los |Presentar de manera oportuna Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes trimestrales y anual [los informes trimestrales y Eficacia=informes
de cumplimiento de anual de cumplimiento de elaborados*.25/1 informe
resultados. resultados al Consejo General. programado por trimestre*.25 2 2
Eficacia=informes elaborados*1/1
informe anual programado *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Presentar en tiempo y forma Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes semestrales y los informes semestrales y Eficacia=informes elaborados
anual de los factores internos [anual de los factores internosy| *.50/1 informe programados por 2 5
y externos. extrernos al Consejo General . semestre*.50
Eficacia=informes elaborados*1/1
informe anual programado *1
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Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en al actualizacién de |Mantener actualizada la pagina Eficacia=L*Tp/M*Tr
la informacién publica. web del Instituto. Eficacia=informes
elaborados*.25/1 informe 1 2
programado por trimestre*.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacion del [Actualizar en tiempo y forma el Eficacia=L*Tp/M*Tr
Manual de Planeacion del Manual de Paneacién del IEDF Eficacia= Actualizacion 0 0
Instituto Electoral del Distrito [a fin de que las actividades se realizada*1/ 1 actualizacién
Federal. realicen con diligenciay en programada en el afio *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la revision de los Revisar de manera integral y Eficacia=L*Tp/M*Tr
programas institucionales. emitir las observaciones a que | Eficacia= programas revisados*1/ 0 0
haya lugar, en tiempo y forma 17 programas proyectados*1
Enero-marzo 2013 Satisfaccion Satisfaccion de las areas, Lograr el nivel 6ptimo de
respecto a las asesorias que [satisfaccion en el servicio . » .
. R . Satisfaccién en el servicio=T/St * Rc
se proporcionen para la proporcionado mediante las K o L
- . Satisfaccion en el servicio=
formulacion de Programas asesorias para que la .
o . resultados obtenidos en las
Institucionales. formulacion de los programas ,
. encuestas / N nimero de 0 0
institucionales, se encuentren . ,
. encuestas aplicadas* N nimero de
alineados con los elementos de o .
., . reactivos incluidos en la encuesta
planeacion estrategica 'y
operativa.
Enero-marzo 2013 Satisfaccion Satisfaccion de las dreas por las|Lograr el nivel 6ptimo de
asesorias que se proporcionen [satisfaccion en el servicio . L, L.
. R . Satisfaccion en el servicio=T/St * Rc
en el llenado de la Ficha proporcionado mediante las K o, L
- - . Satisfaccion en el servicio=
Descriptiva de la Actividad asesorias para que el llenado .
. . .. resultados obtenidos en las
Institucional. de la ficha descriptiva de la |
. T encuestas / N nimero de 0 0
Actividad Institucional se K )
. encuestas aplicadas* N nimero de
encuentre alineados con los o .
-, reactivos incluidos en la encuesta
elementos de planeacion
estrategica y operativa.
Enero-marzo 2013 Eficacia Revisar y proponer Revisar en tiempo y forma a fin
adecuaciones a las actividades [del que el contenido a las
institucionales que integraran ([Fichas Descriptivas de las Eficacia=L*Tp/M*Tr
el POA 2014. Actividades Institucionales se | Eficacia= revisiones de Al's*1/ 160 0 0
encuentren alineadas con los | reviciones de Al's programadas *1
elementos de planeacion
estrategica y operativa.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la integracion del  |Integrar y emitir las
POA 2014. observaciones a que haya lugar
al Programa Operativo 2014
ara ser puesto a
P . P - ’ Eficacia=L*Tp/M*Tr
consideracion del Consejo -, X
. Integracion realizada*1/ 1
General, y en consecuencia se 0 0

remita al Jefe de Gobierno
para su inclusion en el
proyecto de Presupuesto de
Egresos del Distrito Federal.

integracion del POA 2014*.1
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(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Supervisar la integracion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
diagndstico FODA. diagndstico FODA del IEDF. Eficacia= Elaboracidn del
diagndstico*1/ 1 diagndstico 0 0
programado en el afio *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la formulacién del  |Apoyar en la elaboracién del Eficacia=L*Tp/M*Tr
Plan General de Desarrollo del [Plan General de Desarrollo del Eficacia= Formulacion del Plan
IEDF. IEDF. General *1/ 1 Plan General 0 0
programado en el afio *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Elaborar en tiempo y forma Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes programatico los informes Programatico Eficacia = informes elaborados
presupuestal y del ejercicio del [Presupuestal y del Ejercicio del | *.25/1 informe programado en el
gasto del IEDF. Gasto del IEDF. primer trimestre, cada trimestres
por *.25 1 1
Eficacia = informes elaborados *
.25/1
inorme programado en 2do. 3rtol y
4to. trimestre * .25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la atencion a las Dar seguimiento y atencién a Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr
solicitudes de informacidon del |las solicitudes remitidas por el Eficacia = solicitudes recibidas y 10 38
INFODF. INFODF atendidas *1/40
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Elaboraroportunamente los Eficacia=L*Tp/M*Tr
los infomes de actividades de  |informes trimestrales de Eficacia = informes elaborados
la Junta Administrativa. actividades de la Junta *.25/1 informe programado en el
Administrativa. primer trimestre, cada trimestre
por *.25 1 1
Eficacia = informes elaborados *
.25/1
inorme programado en 2do. 3ro.y
4to. trimestre * .25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la celebracién de las|Realizar oportunamente las Eficacia=L*Tp/M*Tr
sesiones de laJunta sesiones correspondientes a la Eficacia =sesiones celebradas
Administrativa Junta Administrativa. *.25/3 informe programado en el
primer trimestre, cada trimestre
S por *.25 3 4
Eficacia = informes elaborados *
.25/1
inorme programado en 2do. 3ro.y
4to. trimestre * .25
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Elaborar oportunamente los Eficacia=L*Tp/M*Tr
los infomes de operacién de la [informes mensuales de Eficacia = informes elaborados
Secretaria Administrativa. operacion de la Secretaria *.25/3 informe programado en el
Administrativa. primer ler. trimestre, cada
trimestre por *.25 3 1
Eficacia = informes elaborados *
.25/3
inorme programado en 2do. 3ro.y
4to. trimestre * .25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de  |Elaborar las glosas quincenales Eficacia=L*Tp/M*Tr
glosas en tiempo y forma de acuerdo Eficacia=glosas
al calendario anual de némina elaboradas*0.04/1glosa a la 6 6
quincenay en la 12 quincena de
diciembre 3*0.04
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el procesamiento  |Procesar en tiempo y forma las Eficacia=L*Tp/M*Tr
de nédminas ndminas quincenales de Eficacia=néminas
acuerdo al calendario anual de procesadas*0.04/1ndémina a la 6 6
némina quincenay en la 12 quincena de
diciembre 3*0.04
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el tramite de Realizar los movimientos
movimientos afiliatorios y de  |afiliatorios de acuerdo a los Eficacia=L*Tp/M*Tr
modificacién salarial calendarios establecidos por Eficacia=procedimientos 6 6
cada institucion de seguridad elaborados *0.04/1 a la quincena
social y aseguradora
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en los ordenamientos [Normas Generales de
emitidos por el CONAC Programacion y Presupuesto
P v € - v . P v Eficacia=L*Tp/M*Tr
CONSAC DF en las Normas Contabilidad del Instituto
L - Informe de normas adaptadas *1/
Generales de Programacion, Electoral del Distrito Federal i
-, informe de las de normas 0 0
Presupuesto y Contabilidad del |adaptadas de acuerdo a la
. . L adaptadas programado *1.
Instituto. normatividad emitida por el
CONAC o CONSAC DF.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el nimero de 24 procedimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
procedimientos actualizados. [actualizados que estidn numero de procedimientos
correlacionados con la modificados al trimestre *.25/
operacion del SIIAD. numero total de procedimientos 6 0
programados para modificar al
trimestre*25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacién de |Informes y formatos L
) . . Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes y formatos actualizados relacionados con R
L Nudmero de Informes y formatos
los 24 procedimientos X X
A actualizados al trimestre *.25/
actualizados. ) .
numero de informes y formatos 6 0
programados para actualizar al
trimestre *.25
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizaciény  |Actualizar 300 expedientes .
K Eficacia=L*Tp/M*Tr
control de los expedientes del |laborales del personal de este . o,
. . Eficacia=L*Tp/M*Tr 1 actualizacién
personal Instituto, de las dreas que se i
. R de expedientes del personal al
tengan estimadas actualizar o 75 101
mes*0.08/1 1 actualizacion
durante 2013.
programada al mes *0.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de |6 cartas descriptivas con Eficacia=L*Tp/M*Tr
cartas descriptivas por cronograma que permitan numero de cartas descriptivas
mddulo. monitorear el grado de avance elaboradas por médulo
de cada médulo. modificado*1/ nimero total de 0 0
cartas descriptivas a elaborar al
afio *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el nimero de 6 modulos actualizados con L
. ; . ) Eficacia=L*Tp/M*Tr
modulos actualizados. actividades implementadas de | |, , .
nimero de médulos modificados al
acuerdo a las cartas i B )
. . trimestre*.25/ nimero de mddulos
descriptivas y derivado de las o 0 0
I programados a modificar al
modificaciones a la estructura X
- trimestre*.25
organica.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el nimero de 2 solicitudes de actualizacion y .
L o L Eficacia=L*Tp/M*Tr
servicios de actualizacién y mantenimiento de los 6 3 L .
. . . Ndmero de solicitudes de servicios
mantenimiento de los mddulos |mddulos del SIIAD. L, .
de actualizacién y mantenimiento
del SIIAD.
de los 6 modulos del SIIAD al
semestre *.50/ nimero de ’ 0
solicitudes de servicios de
actualizacién y mantenimiento de
los 6 médulos del SIIAD
programados al semestre *.50
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Presentar oportunamente los
los informes trimestrales de los|informes trimestrales de los
estados financieros y del estados financieros y del
ejercicio del gasto del Instituto [ejercicio del gasto del Instituto Eficacia=L*Tp/M*Tr
para que sean integrados al para que sean integrados al Eficacia =Informes elaborados al
informe del Avance informe del Avance trimestre*0.25 / 2 Informes 2 2
Programatico Presupuestal, asi |Programatico Presupuestal, asi | programados al trimestre*0.25
como el de Avances trimestral |como el de Avances trimestral
para su envio a la Secretaria de [para su envio a la Secretaria de
Finanzas. Finanzas.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la Elaboracion del  |Presentar oportunamente el Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de Cuenta Publica informe de Cuenta Publica Eficacia =Informe anual
2012 parasuenvioala 2012 parasuenvioala elaborado*1 / 1 Informe anual 0 0
Secretaria de Finanzas. Secretaria de Finanzas. programado *1
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la integracion del  |Eficacia en la integracién del
8 8 Eficacia=L*Tp/M*Tr
Anteproyecto de presupuesto |Anteproyecto de presupuesto . :
L L Eficacia =Documento integrado*1 /
del IEDF para el ejercicio fiscal [del IEDF para el ejercicio fiscal 1 Documento brogramado *1 0 0
2014. 2014, prog
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Elaborar las glosas quincenales .
. Eficacia=L*Tp/M*Tr
glosas en tiempo y forma, de acuerdo | __ .
. R Eficacia=glosas elaboradas*0.04/1
al calendario establecido. X
glosa ala quincenayenlal2de 6 0
diciembre 3*0.04
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el procesamiento  |Procesar en tiempo y forma las Eficacia=L*Tp/M*Tr
de néminas néminas quincenales, de Eficacia=ndminas
acuerdo al calendario procesadas*0.04/1 némina ala 6 0
establecido. quincenay en la 12 de diciembre
3*%0.04
Enero-marzo 2013 Eficacia Satisfaccion en el servicio de  |Atender 960 ordenes de L
. K L Eficacia=L*Tp/M*Tr
los trabajos realizados por el  [servicios, de acuerdo a los L X
. - L o Eficacia en el levantamiento de
area de Servicios y requerimientos Institucionales R X
. ) necesidades * .25/1 un informe
Mantenimiento. referente a los diversos - 240 392
. o mensual de actividades entregado
servicios y mantenimiento que
. . L. *.25
brinda la Direccién.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Realizar 1 informe trimestral
los informes de los procesos de |referente a los procesos para la L
T . L . Eficacia=L*Tp/M*Tr
adquisicion de bienes o adqusicion de bienes y o .
L - L L Eficacia en el registro*.32/1un
contratacion de servicios. contratacion de servicios que ) : 1 1
X L registro integrado *.25
se requieren para la operacién
de las areas del Instituto.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la ejecucion y Contar con un control de Eficacia=L*Tp/M*Tr
seguimiento. requerimientos institucionales Eficacia en la ejecucién y
atendidos. seguimiento *0.08/1 un informe de 1 1
la ejecucion y seguimiento
entregado *0.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la capacitacion del |Mantener actualizado y Eficacia=L*Tp/M*Tr
personal involucrado en el capacitado a todo el personal Entrega de documento de
proceso de adquisiciones. del drea de adquisiciones, capacitacion en el primer mes de
respecto de los personas *.100/1 un documento 1 1
procedimientos y la de personal capacitado entregado
normatividad aplicable. *.100
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la designacion de Distribucién equitativa del Eficacia=L*Tp/M*Tr
actividades y trabajo. Entrega de informe mensual de
responsabilidades de las actividades *.25/1 un informe 1 1
adquisiciones. mensual de actividades entregado
*25
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el desarrollo de las |Planeacion de todas las Eficacia=L*Tp/M*Tr
actividades del programa de  |actividades del area. Entrega de informe mensual de
trabajo. actividades *.08/1 un informe ’ 4
mensual de actividades entegado
*.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el control de status [Tener actualizado el Eficacia=L*Tp/M*Tr
de las adquisiciones. procedimiento en el que se Entrega de informe mensual de
encuentra la compra. actividades *.08/1 un informe
mensual de actividades entregado
*
.08 1 4
Eficacia=L*Tp/M*Tr Entrega de
informe mensual de actividades
*.08/1 un informe mensual de
actividades entregado *.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en las validaciones de |Contar con mecanismos que Eficacia=L*Tp/M*Tr
las adquisiciones. permitan corroborar que la Entrega de informe mensual de
compra se halla realizado de validaciones *.08/1 un informe 1 4
acuerdo a lo establecido al mensual de actividades entregado
procedimiento. *.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la Digitalizacién de |Digitalizar 300 expedientes
la documentacion de la para 2013, identificandolos por L
. . X . . Eficacia=L*Tp/M*Tr
Direccién de Recursos periodo y materia, a fin de L o
X ) Eficacia= documentos digitalizaos
Humanos y Financieros. tener un control oportuno de
9 de la DRHyF mensual*0.08/1
(DRHyF) la documentacion y 75 75
e documentos programados de la
simplificacion en los procesos .,
- ) ., documentacion*0.08
de gestion de la informacién.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la Digitalizacion de |Digitalizar 152 documentos .
- K Eficacia=L*Tp/M*Tr
la documentacion de la (contratos o pedidos o en su L o
. ., o - Eficacia= documentos digitalizaos
Direccién de Adquisiciones, caso, orden de servicio).
. . . de la DACP yS mensual*0.08/1
Control Patrimonial y Servicios 38 38
documentos programados de la
(DACPYS). .
documentacion*0.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la clasificacion y Clasificar y ordenar las 300 Eficacia=L*Tp/M*Tr
ordenamiento de las copias de |copias de respaldo de la DRHyF Eficacia= 1 clasificacion y
respaldo. Y de la DACPyS. ordenamiento de las copias de
respaldo SA mensual*0.08/1 75 75
clasificacion y ordenamiento de las
de las copias de la
documentacion*0.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion del Contar con un cronograma de Eficacia=L*Tp/M*Tr
inventario fisico. trabajo del inventario del Eficacia = 1 informe realizado *
Instituto. .50/1 informe programado del 0 0
inventario *.50
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el registro de la Ejecutar un programa anual de Eficacia=L*Tp/M*Tr
actualizacién de la destio final. Eficacia = 1 informe de la
administracion de bienes. actualizacién del inventario * .25/1 1 1
un informe del inventario
actualizado * .25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Presentar al 6rgano maximo de
informe de actividades de la Direccion del Instituto N .
DECEyYEC Electoral del Distrito Federal Eficacia=L*Tp/M*Tr
cuatro informes sobre el I)nforme elborado por .25 entre ; 1
*
avance de las Actividades uno (1*.25/1)
Institucionales a cargo de la
DECEYEC.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del |Presentar al 6rgano maximo de
informe programatico Direccién del Instituto
resupuestal Electoral del Distrito Federal
P P X Eficacia=L*Tp/M*Tr
cuatro informes sobre el
s Informe elborado por .25 entre
avance programatico 1 1
.. uno (1*.25/1)
presupuestal en relacién de las
Actividades Institucionales a
cargo de la DECEYEC.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  |Presentar a la Comisién de
Programa Institucional de Capacitacién Electoral y Eficacia=L*Tp/M*Tr
Educacién Civica. Educacién Civica el Programa | Programa elaborado por uno entre 0 0
Institucional de Educacién uno (1*1/1)
Civica
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  |Presentar a la Comisién de
L s Eficacia=L*Tp/M*Tr
Programa Institucional de Capacitacion Electoral y
. e Programa elaborado por uno entre
Capacitacion Electoral. Educacién Civica el Programa . 0 0
. g uno (1*1/1)
Institucional de Capacitacion
Electoral
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Presentar a la Junta Eficacia=L*Tp/M*Tr
Programa Especifico en Administrativa el Programa Programa elaborado por uno entre 0 0
Materia Editorial del IEDF Especifico en Materia Editorial uno (1*1/1)
2014. del IEDF.
Enero-marzo 2013 Eficacia eficacia en la elaboracion de Elaborar un calendario que .
. o Eficacia=L*Tp/M*Tr
una calendarizacion del especifique las etapas del L -
. o A= eficacia en la elaboracién de 1
proceso editorial institucional |proceso editorial para cada o,
una de las publicaciones calendarizacién del proceso
. p L v editorial institucional 0.25/0 1 1
materiales institucionales para L
L calendarizacion programados en el
el conocimiento de las ) .
. . . R primer trimestre *0.25
instancias que intervienen en
el proceso editorial.
Enero-marzo 2013 Eficacia eficacia en la edicion de Editar 12 publicaciones Eficacia=L*Tp/M*Tr
publicaciones institucionales  [institucionales conforme al A= eficacia en la edicion de 12
calendario previsto. publicaciones 0.25/0 publicaciones 2 0
programados en el primer
trimestre *0.25
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia eficacia en la edicion de Editar 6 materiales Eficacia=L*Tp/M*Tr
materiales institucionales institucionales, como son A= eficacia en la edicién de 6
carteles, folletos, triptico, materiales institucionales 0.25/0
etcétera, conforme al materiales programados en el 2 2
calendario previsto. primer trimestre *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia eficacia en las propuestas de  Revisar la normatividad interna .
. . - Eficacia=L*Tp/M*Tr
modificaciones a la en materia editorial y . o,
L - A= eficacia en la edicién de 2
normatividad del instituto en  [proponer, en su caso, las
. - . . propuestas 0.25/0 propuestas
materia editorial modificaciones pertienentes X 0 0
R L programados en el primer
para mejorar la labor editorial R
N trimestre *0.25
institucional.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de la |Elaborar un documento de Eficacia=L*Tp/M*Tr
Instrumentacion didactica y instrumentacion didacticay Eficacia= # de documentos
operativa. operativa. programados a elaborar *1/ # de 0 0
documentos realizados *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Elaborar los contenidos de tres L
. . . il Eficacia=L*Tp/M*Tr
los contenidos de materiales  [materiales didacticos y L : L
- s . Eficacia= # de materiales didacticos
diddcticos y auxiliares. auxiliares. o
y auxiliares a elaborar *1/ # de 0 0
materiales diddcticos y auxiliares
realizados *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Elaborar un documento de L
X - Eficacia=L*Tp/M*Tr
los instrumentos de seguimiento y control. . X
.. Eficacia= # de instrumentos de
seguimiento y control. o
seguimiento y control
programados a elaborar *1/ # de 0 0
instrumentos de seguimiento y
control realizados *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en las actividades de  |Elaborar un informe de Eficacia=L*Tp/M*Tr
capacitacion electoral actividades, en su caso. Eficacia= # de actividades
requeridas en la Consulta programadas *1/ # de actividades 0 0
Ciudadana de presupuesto realizadas *1
participativo, en su caso.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de la |Elaborar un documento que .
P . Eficacia=L*Tp/M*Tr
estratégia didactica y contenga la estrategia L
A s ) Eficacia= # de documentos
operativa. didactica y operativa de
. programados a elaborar *1/ # de 0 0
capacitacion electoral para K
. . documentos realizados *1
plebiscito y/o referéndum, en
SU Caso.
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Periodo que se reporta ) . L A L - A
t‘! P Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Elaborar un documento de L
X . - Eficacia=L*Tp/M*Tr
instrumentos de seguimiento y [seguimiento y control. o )
Eficacia= # de instrumentos de
control. L
seguimiento y control
programados a elaborar *1/ # de 0 0
instrumentos de seguimiento y
control realizados *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Elaborar tres materiales .
K R e L Eficacia=L*Tp/M*Tr
contenidos de materiales didacticos y auxiliares. . i L
- L Eficacia= # de materiales didacticos
didacticos y auxiliares. "
y auxiliares programados a 0 0
elaborar *1/ # de materiales
didacticos y auxiliares realizados *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Elaborar un programa de
programa de trabajo para trabajo para evaluar el proceso
evaluar el proceso de de integracién de Mesas Eficacia=L*Tp/M*Tr
integracién de MDCy detectar |Directivas de Casilla y detectar Eficiencia= # de documentos
posibles mejoras y dreas de posibles mejoras y dreas de considerados a elaborar *1/ # de 1 1
oportunidad que puedan ser  |oportunidad que puedan ser documentos elaborados *1
procedentes en futuros procedentes en futuros
procesos electorales. procesos electorales.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  |Elaborar un informe de las
informe de las reuniones de reuniones de trabajo con Eficacia=L*Tp/M*Tr
trabajo con personal de los personal de los érganos Eficacia= # de reuniones
drganos desconcentrados para |desconcentrados para evaluar | programadas *1/ # de reuniones 0 0
evaluar el proceso de el proceso de integracion de realizadas *1
integracion de MDC. Mesas Directivas de Casilla.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  |Elaborar un informe de
informe de la evaluacién del evaluacion del material de
material de apoyo, asi como el [apoyo, asi como el contenido Eficacia=L*Tp/M*Tr
contenido de los materiales de los materiales didacticos y Eficiencia= # de informes
didacticos y auxiliares, auxiliares, utilizados en el considerados a elaborar *1/ # de 0 0
utilizados en el pasado proceso [pasado proceso electoral y de informes elaborados *1
electoral y de participacion participacién ciudadana.
ciudadana.

Pagina 16




Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

Periodo que se reporta

(mensual, trimestral y anual) ibelelindicadoy

Denominacién del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Enero-marzo 2013

Impacto de resultados del
reclutamiento prestadores de
servicio social y el proceso de
formacion como promotores
comunitarios de cultura civica
democratica

Reclutary formar a 40
prestadores de servicio social
como promotores
comunitarios de cultura civica
democratica.

Impacto
esperado=Resultados/Objetivos *
100
Impacto (l) = [(Resultado del
reclutamiento prestadores de
servicio social y el proceso de
formacién como promotores
comunitarios de cultura civica
democratica) / (Cantidad programa
para el reclutamiento prestadores
de servicio social y el proceso de
formacién como promotores
comunitarios de cultura civica
democratica)] * 100

Enero-marzo 2013

Eficacia en la realizacién de
intervenciones educativas y
talleres para la adquisiciéon y
desarrollo de habilidades y
competencias para la vida en
democracia

Implementar 680
intervenciones educativas y/o
talleres para la adquisiciéon y
desarrollo de habilidades y
competencias para la vida en
democracia.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia (A) = [(Cuantificacion fisica
alcanzada de la realizacién de
intervenciones educativas y
talleres para la adquisicion y
desarrollo de habilidades y
competencias para la vida en
democracia) * (tiempo planeado
para alcanzar la cuantificacion
fisica, equivalente al 0.25)] /
[(cuantificacidn fisica programada
de la realizacién de intervenciones

educativas y talleres para la
adquisicion y desarrollo de
habilidades y competencias para la
vida en democracia) * (tiempo real
para alcanzar la cuantificacion
fisica, esperado en 0.25)]

60

128
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacién del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Enero-marzo 2013

Eficacia

Eficacia en la realizacién de
presentaciones educativas,
talleres y cursos para la
formacion en valores de la
democracia, dirigidas a nifias y
nifios en situacion escolarizada
y su comunidad educativa

Realizar 92 presentaciones
educativas, talleres y cursos
para la formacién en valores
de la democracia, dirigidas a
nifias y nifios en situacion
escolarizada y su comunidad
educativa, y en su caso otros
publicos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia (A) = [(Cuantificacion fisica
alcanzada de la realizacién de
presentaciones educativas, talleres
y cursos para la formacién en
valores de la democracia, dirigidas
a nifias y nifios en situacion
escolarizada y su comunidad
educativa) * (tiempo planeado
para alcanzar la cuantificacion
fisica, equivalente al 0.25)] /
[(cuantificacidn fisica programada
de la realizacidn de presentaciones
educativas, talleres y cursos para la
formacién en valores de la
democracia, dirigidas a nifias y
nifios en situacién escolarizada y su
comunidad educativa) * (tiempo
real para alcanzar la cuantificacién
fisica, esperado en 0.25)

25

50

Enero-marzo 2013

Impacto

Impacto de resultados de la
gestion e implementacion de la
vinculacién, colaboracién y
apoyo interinstitucional para el
fomento de la educacion para
la vida en democracia

Gestionar e implementar la
vinculacién, colaboracion y
apoyo interinstitucional para el
fomento de la educacion para
la vida en democracia a través
de 16 convenios de
colaboracién y apoyo en
materia de educacion civica
con las autoridades
delegacionales.

Impacto
esperado=Resultados/Objetivos *
100
Impacto (1) = [(Resultado de la
gestidn e implementacion de
instrumentos para la vinculacion,
colaboracién y apoyo
interinstitucional para el fomento
de la educacién para la vida en
democracia) / (Cantidad
programada para la gestién e
implementacion de instrumentos
para la vinculacién, colaboracién y
apoyo interinstitucional para el
fomento de la educacion para la
vida en democracia)] * 100

Enero-marzo 2013

Eficacia

Eficacia en la realizacién de un
spot para la difusion de la
cultura democrética y
promocion de los derechos
politico—electorales

Raalizar un spot para la
difusién de la cultura
democratica y la promocion de
los derechos politico-
electorales.
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Impacto Impacto de resultados de la Realizar tres concursos y/o Impacto
. c
implementacion de concursos |eventos para fomentar la P e
. .. esperado=Resultados/Objetivos *
y/o eventos para fomentar la  |divulgacion de la cultura 100
divulgacién de la cultura democratica.
democratica Donde:
Resultados alcanzados en la 0 0.56
implementacion de los concursos
1= X100
Objetivos programados
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Coordinar la elaboracion de 48 Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes de las actividades informes de las acciones Eficacia= 12 Informes sobre las
institucionales de la DEAP. sustantivas de la DEAP. actividades institucionales de la
DEAP * 0.25 / 12 informes de las 12 12
actividades institucionales de la
DEAP entregados * 0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacién de Realizar 36 reuniones de L
. o R Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones para el seguimiento [trabajo. — .
L Eficacia= 9 reuniones sobre los
y supervision de las .
L - resutados de las actividades
Actividades Institucionales de T
institucionales de la DEAP * 0.25 /
la DEAP. . 9 9
9 de reuniones sobre los resutados
de las actividades institucionales
de la DEAP programados * 0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en |a gestidn de los Tramitar y dar seguimiento a
requerimientos de bienes y 12 solicitudes de Eficacia=L*Tp/M*Tr
servicios para la ejecucion y requerimientos de bienes y Eficacia= 3 solicitudes de compra
desarrollo de las actividades servicios para la ejecucion y gestionadas * 0.25 / 3 solicitudes 3 3
institucionales. desarrollo de las actividades de compra programadas * 0.25
institucionales de la DEAP.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en las asesorias alas  |Otorgar asesorias sobre la Eficacia=L*Tp/M*Tr
asociaciones politicas aplicacion directa de la Eficacia= 15 asesorias brindadas
normatividad para reducir el *0.25 / 15 asesorias solicitadas 15 15
margen de incumplimiento *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el informe de Mantener informadas a las .
o . . Eficacia=L*Tp/M*Tr
seguimiento del registro de autoridades sobre el L | .
. , - . Eficacia= 1 informe de seguimiento
agrupaciones politicas locales [seguimiento al registro de i ;
agrupaciones politicas locales del proceso de registro de APLs
grup P *0.25 / 1 informe de seguimiento 1 1
del proceso de registro de APL’s
programado *0.25
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el informe de las Mantener informadas a las .
L X Eficacia=L*Tp/M*Tr
obligaciones autoridades sobre el . i
- Eficacia= 1 informe del
seguimiento de las . Lo
L . seguimiento de obligaciones de PP
obligaciones de los partidos K . 1 1
i *0.25 / 1 informe de seguimiento
politicos
programado de PP *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el informe de las Mantener informadas a las Eficacia=L*Tp/M*Tr
obligaciones de agrupaciones |autoridades sobre el Eficacia= 1 informe del
politicas locales seguimiento de las seguimiento de obligaciones de
obligaciones de las APL *0.25 / 1 informe de 1 1
agrupaciones politicas locales | seguimiento programado de APL
*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la Inscripcion en Conformar los libros de L
. . - . e Eficacia=L*Tp/M*Tr
libros de los 6rganos directivos [registro de las asociaciones . R L .
L. , e Eficacia= 3 inscripciones en libros
de las AP politicas a través del andlisis de L .
. *0.25 / 3 analisis estatuarios de AP
las normas aplicables en la X ) o 3 3
. ) . que integraron érganos directivos
integracion de sus 6rganos %0.25
directivos y constitucién ’
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el célculo del Documentar la determinacion .
X . - . Eficacia=L*Tp/M*Tr
financiamiento publico directo. |correcta de los montos de L
' L Eficacia= 1 documento sobre la
financiamiento a otorgar alos o
. . o determinacion de los montos de
partidos politicos en el afio i .
2013 financiamiento a otorgar a los PP
’ en la primera quincena de enero
*0.04 / 1 documento programado ; 1
sobre la determinacion de los
montos de
financiamiento a otorgar a los PP
en la primera quincena de enero
*0.04
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Elaborar los documentos sobre .
Eficacia=L*Tp/M*Tr
los anteproyectos de acuerdo |los anteproyectos de acuerdo L R
) - . X o - Eficacia= 1 informe del
del financiamiento publico del financiamiento publico
. . . anteproyecto de acuerdo de
directo. directo de los partidos X A
e o financiamiento de los PP en la
politicos en el afio 2013. X X
primera quincena de enero *0.04 /
1 informe de propuesta a realizar 1 1
del anteproyecto de acuerdo
respecto al financiamiento de los
PP en la primera quincena de
enero *0.04

Pagina 20




Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Ministrar a los partidos Realizar las acciones Eficacia=L*Tp/M*Tr
politicos en el D.F. el conducentes para entregar las Eficacia= 7 ministraciones
financiamiento para el ministraciones a los PP para el | entregadas para el sostenimiento
sostenimiento de actividades |sostenimiento de sus de actividades ordinarias por mes
ordinarias permanentes. actividades ordinarias en el *0.08 / 7 ministraciones que se 21 21
2013. deben entregar para el
sostenimiento de actividades
ordinarias *0.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la entrega de la Realizar las acciones Eficacia=L*Tp/M*Tr
ministracion de financiamiento [conducentes para entregar las Eficacia= 7 ministraciones
de actividades especificas. ministraciones a los partidos entregadas para las actividades
politicos para sus actividades especificas por mes * 0.08 / 7 21 21
especificas en el 2013. ministraciones que se deben
entregar para las actividades
especificas por mes *0.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el seguimiento a Dar seguimiento a las Eficacia=L*Tp/M*Tr
sanciones a PP. sanciones efectivas impuestas Eficacia= 3 seguimientos de
a los partidos politicos. sanciones efectivas *0.25/ 3 3 3
seguimiento a las sanciones
impuestas *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el seguimiento de la|Elaborar documento Eficacia=L*Tp/M*Tr
propuesta de tiempos de Ry  [relacionado con el seguimiento| Eficacia= 1 documento realizado
TV, institucional. de la propuesta de tiempos de sobre los tiempos de Ry TV.
Ry TV, institucional Institucional *0.25 / 1 documento 1 1
por realizar sobre las pautas de
tiempo de los PP en el Ultimo
trimestre *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la sustanciacién de |Informar oportunamente
procedimientos de imposicion [acerca de los procedimientos .
. L R . Eficacia=L*Tp/M*Tr
de sanciones. administrativos sancionadores . X
. Eficacia= 1 informe sobre la
iniciados. . -
sustanciacion de procedimientos
de imposicidn de sanciones *0.25 /
1 informe por realizar respecto a la 1 1
sustanciacion de los
procedimientos administrativos
sancionadores *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en los anteproyectos |Elaborar el documento L
- P 'y Eficacia=L*Tp/M*Tr
de resolucidn de sanciones. respecto a los proyectos de o i
L. . Eficacia= 1 informe de
resolucién derivados de los .
. anteproyectos de resolucion de
procedimientos R X
. . . sanciones de sanciones ordenados
administrativos sancionadores ) . 1 1
R *0.25 / 1 informe por realizar de
sustanciados. o
anteproyectos de resolucion de
sanciones ordenados *0.25
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en los informes del Informar oportunamente a la L
. . . Eficacia=L*Tp/M*Tr
estado procesal de las quejas. |autoridad correspondiente de L X
L. K Eficacia= 1 informe sobre el estado
la sustanciacion de las quejas X
. . -, procesal de las quejas presentadas
atendidas por la Direccion X .
. . . *0.25 / 1 informe a realizar sobre 1 1
Ejecutiva de Asociaciones .
e el estado procesal de las quejas
Politicas.
presentadas *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de las |Realizar 24 reuniones de Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de trabajo trabajo. Eficacia= 2 reuniones a realizar en
convocadas por la titular del cada mes del afio *0.08 / 2 6 6
drea. reuniones programadas en cada
mes del afio * 0.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la coordinacién Coordinar la elaboracién de 16
relativa a la elaboracién de los |anteproyectos de documentos L
- . Eficacia=L*Tp/M*Tr
anteproyectos de documentos |técnico-normativos y de . .
- ; Eficacia= 16 documentos al afio * 1
técnico-normativos y de Acuerdos. . 4 4
R / 16 documentos al afio * 1
Acuerdos en materia de
Organizacién y Geografia
Electoral.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la coordinacion Coordinar la elaboracién de 57 L
. ., . Eficacia=L*Tp/M*Tr
relativa a la elaboracién de los [informes de avances y L X .
. . o Eficacia= 14 informes coordinados
diversos informes de avances y [resultados de las Actividades X X
L. L en el primer trimestre,14 en el
resultados, de las actividades |Institucionales.
L segundo, 14 en el terceroy 15 en
institucionales de los .
o el cuarto trimestre*0.25/14
Programas de Organizacion R 14 16
’ informes programados en el
Electoral y de Geografia . .
primer trimestre,14 en el
Electoral.
segundo,14 en el terceroy 15 en el
cuarto trimestre*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la optimizacién de |Gestionar 30 requisiciones de
recursos humanos, materiales (compra de materiales, bienesy Eficacia=L*Tp/M*Tr
y financieros, asi como a la servicios para la ejecucién de | Eficacia= 30 solicitudes de compra
gestién y seguimiento de los  |las actividades institucionales. gestionadas al afio * 1 /30 10 1
requerimientos de bienes 'y solicitudes de compra
servicios de apoyo programadas al afio * 1
programados.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacién o |Actualizar o elaborar dos L
- Eficacia=L*Tp/M*Tr
desarrollo de los documentos [documentos técnicos L
. . . . Eficacia=1 documento elaborado
técnicos normativos paralos  |normativos en materia de )
. o en el segundo trimestre y otro en
procesos e instrumentos de organizacion uno para la A
o » L el tercer trimestre*0.25/1
participacion ciudadana a eleccion de Comités 0 0.75
. . documento programado en el
celebrarse en 2013. Ciudadanos y Consejos de los K
segundo trimestre y otro en el
Pueblos y otro para la Consulta X
) . tercer trimestre*0.25
Ciudadana que se celebraran
en 2013.
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(el t!ue SOREDE Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el desarrollo o Elaborar tres documentos para
actualizacidn de los sistemas el desarrollo y/o la
informaticos en materia de actualizacion de los sistemas
organizacidn electoral para la |informaticos en materia de Eficacia=L*Tp/M*Tr
eleccion de Comités Mesas Receptoras de Votacion, | Eficacia=3 documentos generados
Ciudadanos y Consejos de los  [para el control de la en el segundo trimestre*0.25/3 0 27
Pueblos 2013. documentacion y los documentos programados en el ’
materiales electivos, asi como segundo trimestre*0.25
para el uso de Lectores de
Codigo de Barras.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el uso de Elaborar dos informes, uno
instrumentos tecnoldgicos sobre el uso de Lectores de
para a.poyar las a«_:tlvn_dlades en Codlgo_fle Barras en la Eficacia=L*Tp/M*Tr
materia de organizacion recepcion de los paquetes . A
. . . Eficacia=1 informe elaborado en el
electoral en los procesos e electivos en las Direcciones k
. s I . tercer trimestre y otro en el cuarto
instrumentos de participacion |Distritales y otro relativo al uso trimestre*0.25/1 informe 0 0
ciudadana de 2013. de mensajes de texto SMS para X
a ubicacién de las Mesas programado en el ter.cer trimestre
- y otro en el cuarto trimestre*0.25
Receptoras de Votacion en la
eleccién de Comités
Ciudadanos y Consejos de los
Pueblos.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de la |Elaborar carpeta con los
documentacion electiva disefios de la documentacién
necesaria para la organizacion |electiva necesaria para la Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los procesos e instrumentos [organizacidn de los procesos e | Eficacia=1 informe elaborado en el
de participacién ciudadana.de [instrumentos de participacién | segundo trimestre*0.25/1 informe 0 01
2013. ciudadana de 2013, dar programado en el segundo
seguimiento de su produccién trimestre*0.25
y distribucion.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la disponibilidad de |Elaborar carpeta con los
los materiales necesarios para |disefios de material electivo Eficacia=L*Tp/M*Tr
la organizacién de los procesos [necesarios para la organizacion | Eficacia=1 informe elaborado en el
e instrumentos de de los procesos e instrumentos | segundo trimestre*0.25/1 informe 0 01
participacion ciudadana de de participacién ciudadana de programado en el segundo
2013. 2013, prepararlos y trimestre*0.25
distribuirlos.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la imparticion de Realizar reuniones con los Eficacia=L*Tp/M*Tr
capacitacion a los funcionarios |funcionarios distritales con el | Eficacia=1 informe generado en el
distritales en el uso de la fin de capacitarlos en el uso de segundo trimestre y otro en el
documentaciény los la documentacién y los cuarto trimestre*0.25/1 informe 0 02
materiales electivos. materiales electivos. programado en el segundo
trimestre y otro en el cuarto
trimestre*0.25
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Periodo que se reporta ) . L A L - A
t‘! P Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Elaborar tres documentos de
documentos de analisis y analisis relativos a: las
propuestas de mejora a los propuestas de secciones y
documentos técnicos domicilios para instalar casillas
normativos. especiales y sugerencias para
mejorar el procedimiento de
votacion en estas casillas; las Eficacia=L*Tp/M*Tr
principales situaciones o Eficacia=1 documento elaborado
problematicas presentadas en el primer trimestre, 1 en el
durante los trabajos de campo terceroy 1 en el cuarto*0.25/1 1 02
en materia de organizacion documento programado en el ’
durante el Proceso Electoral primer trimestre, 1 en el terceroy
Ordinario 2011-2012; la 1en el cuarto*0.25
factibilidad de utilizar el
modelo de Casilla Unica en
préximos procesos electorales
coincidentes con el érgano
electoral federal.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Elaborar dos informes respecto Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes de investigaciones a las acciones realizadas para | Eficacia=1 informe elaborado en el
para la innovacién y mejora de (la investigacion sobre el segundo trimestre y 1 en el cuarto
procedimientos y/o desarrollo de innovaciones y trimestre*0.25/1 informe 0 033
innovaciones tecnoldgicas en  [mejoras en materia de programado en el segundo '
materia de organizacion organizacion electoral. trimestre y 1 en el cuarto
electoral. trimestre*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Elaborar dos documentos: uno ik "
Eficacia=L*Tp/M*Tr
documentos de propuestas con propuestas respecto a la .
. i . Eficacia=2 documentos elaborados
para el uso de sistemas continuacién del empleo de X M
- . . - en el cuarto trimestre*0.25/2
electrénicos y de instrumentos [sistemas electrénicos de
. . L documentos programados en el
tecnolégicos en materia de votacién y otro sobre j .
organizacion electoral innovacion y mejora para el cuarto trimestre*0.25
' ; Eficacia=L*Tp/M*Tr Eficacia=2 0 0.8
uso de instrumentos
. . documentos elaborados en el
electrénicos en materia de X
o cuarto trimestre*0.25/2
organizacion electoral.
documentos programados en el
cuarto trimestre*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el andlisis de la Elaborar un informe de los
documentacién y material resultados del andlisis de la Eficacia=L*Tp/M*Tr
electoral utilizado en el Documentacion Electoral y Eficacia= 2 informes generados
Proceso Electoral 2012. Materiales Electorales trimestralmente* 1/2 0 03
utilizados en los procesos informes trimestrales programados ’
electorales y de participacion *1
ciudadana en el Distrito
Federal.
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(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en las acciones para Contar con instructivos para
promover la atencion de las capacitar a los funcionarios
personas con discapacidady  [distritales sobre el usoy Eficacia=L*Tp/M*Tr
adultos mayores. manejo de los materiales Eficacia= 1 informe trimestral
electorales, incluidos los que generado * 1/1 0 0.15
cuentan con aditamentos de informe trimestral programado * 1
apoyo a personas con
discapacidad y adultos
mayores.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la investigacion Elaborar un informe sobre las
mediante medios informaticos [acciones de investigacion para
y gréficos para el desarrollo de |el desarrollo de nuevos disefios Eficacia=L*Tp/M*Tr
los materiales electorales con |de materiales electorales con Eficacia= 1 informe trimestral
aditamentos de apoyo a aditamentos de apoyo a generado * 1/1 0 0.2
personas con discapacidady  [personas con discapacidad y informe trimestral programado *1
adultos mayores. adultos mayores.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la coordinacion de |Elaborar un informe sobre la
la destruccién de la destruccion de la
documentacion electoral documentacion electoral
utilizada en los procesos utilizada en los procesos Eficacia=L*Tp/M*Tr
electorales y de participacion |electorales y de participacion Eficacia= 1 informe trimestral
ciudadana no utilizada. ciudadana no utilizada; asi generado* 1/1 0 0.8
como los materiales informe trimestral programado * 1
electorales no susceptibles de
ser reutilizados en futuros
procesos electorales.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la negociacion con |Firmar un Anexo Técnico para
el Instituto Federal Electoral obtener los insumos registrales
para la suscripcion del anexo  |a utilizar en la organizacion del
Técnico que permita obtener la|Proceso electivo de Comités Eficacia=L*Tp/M*Tr
lista nominal a utilizar en la Ciudadanos y Consejos de los | E= 1 anexo técnico firmado *0.50/ 0 0
organizacién del Proceso Pueblos 2013. 1 anexo técnico programado* 0.50
electivo de Comités
Ciudadanos y Consejos de los
Pueblos 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la gestion con el Obtener las bases de datos por
Registro Federal de Electores |trimestre que contengan la Eficacia=L*Tp/M*Tr
para la obtencién de la base de [actualizacién de la informacién E=4 bases de datos
datos trimestral que contiene |cartografica del Distrito gestionadas*0.25 / 4 bases de 1 1
informacion cartogréfica del Federal. datos programadas*0.25
Distrito Federal.
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(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el procesamiento  |Procesar la informacién de los
de la informacién de los instrumentos electorales del
instrumentos electorales del  [Distrito Federal para su
Distrito Federal para su adecuacidn al instrumento Eficacia=L*Tp/M*Tr E= 1 base de
adecuacidn al instrumento cartografico que contiene las datos procesada*0.25 / 1 base de 0 0
cartografico que contiene las  |colonias y pueblos originarios datos programada*0.25
colonias y pueblos originarios |del DF y generar la estadistica
del DF y generar la estadistica [respectiva.
respectiva.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la revision de la Revisar |a situacion registral de
situacion registral de los los ciudadanos que
. & L L 4 . Eficacia=L*Tp/M*Tr
ciudadanos que participaran  |participaran para integrar las L
. . . L. E=1 documento de revisién
para integrar las formulas en [férmulas en la renovacion de R
L " e obtenido*0.25 /1 reporte de 0 0
la renovacion de los Comités  [los Comités Ciudadanosy L 40%0.25
. ’ . revision programado*0.
Ciudadanos y Consejos de los  [Consejos de los Pueblos 2013 prog
Pueblos 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  |Generar un documento con el L
rocedimiento para la rocedimiento para la Eficacia=L"Tp/M*Tr
P L, P P o, P E=1 documento elaborado*0.08 / 1
actualizacién del marco actualizacién del marco 1 1
- o - L documento programado *0.08
geografico de participacion geografico de participacion
ciudadana 2013. ciudadana 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el procesamiento  |Elaborar 4500 planos
de la base cartogréfica digital [correspondientes a los
federal, su actualizacién en a la |productos cartogréficos L
. s . ) Eficacia=L*Tp/M*Tr
geografia de Participacion actualizados de Colonias y E=4500 ol laborados*0.5 /
) L L = anos elaborados*0.
Ciudadanay la elaboraciéon de [Pueblos Originarios 2013. p 0 1200
i 4500 planos programados*0.5
los productos cartograficos de
Colonias y Pueblos Originarios
2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la generacion del Obtener un documento que
Catdlogo de Colonias y Pueblos [contenga el Catdlogo de
Originarios 2013. Colonias y Pueblos Originarios Eficacia=L*Tp/M*Tr
2013, derivado de la E=1 documento elaborado*0.5/ 1 0 05
actualizacién cartogréfica, asi documento programado*0.5 ’
como del andlisis de las
solicitudes ciudadanas.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la produccidn de los |Generar una base de datos con .
. . L R Eficacia=L*Tp/M*Tr
mapas digitales de coloniasy [los mapas digitales de colonias
S L E=1 base de datos generada*0.5 /
pueblos originarios 2013, para |y pueblos originarios 2013,
. . . . R = 1 base de datos programada 0 0
visualizacién en el servicio para visualizacién en el servicio 05
gratuito de Google. gratuito de Google. ’
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la implementacion |Elaborar un Sistema de
del Sistema de Consulta del Consulta del Marco Geografico
Marco Geogréfico de de Participacion Ciudadana L
o Eficacia=L*Tp/M*Tr
Participacion Ciudadana 2013. [2013, que contenga la K
. L. L E=1 sistema generado*0.5/ 1
informacion cualitativa y R 0 0.5
o . sistema programado*0.5
cuantitativa actualizada, de las
colonias y pueblos originarios
del DF.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el disefio de las Elaborar un proyecto de
caracteristicas del proyecto de |contenido de la estadistica de
contenido de la estadistica de |resultados de la eleccién de L
.. e Eficacia=L*Tp/M*Tr
resultados de la eleccidn de Comités Ciudadanos y E=1d R d0%0.25/1
P . =1 documento generado*0.
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y g 0 0
. R R documento programado*0.25
Consejos de los Pueblos 2013. [presentarlo ante las instancias
correspondientes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el andlisis, Generar un documento
clasificacion e integracion de la |publicable sobre la estadistica L
. ., - -, Eficacia=L*Tp/M*Tr
informacion estadistica de de resultados de la eleccién de
L. o E=1 documento elaborado *0.25/1
resultados de la eleccién de Comités Ciudadanos y documento programado*0.25 0 0
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013. prog ’
Consejos de los Pueblos 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la integracion de la |Desarrollar un sistema de
informacidn relacionada con la [consulta de la Estadistica de Eficacia=L*Tp/M*Tr
participacion electoral 2012y, [Participacién Electoral 2012 E=1 sistema desarrollado*0.25/1 ’ 1
atender los requerimientos sistema programado *0.25
para su reproduccion.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacién de |Generar un documento sobre
la informacién relativa a los las Caracteristicas de los 40
indicadores demograficos distritos electorales locales. Eficacia=L*Tp/M*Tr
contenidos en el documento E=1 documento publicable*0.50/1 0 0
denominado Caracteristicas de documento programado *0.50
los 40 distritos electorales
locales.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el desarrollo de un |Desarrollar un sistema de
sistema de consulta respecto  |consulta sobre la evolucién de Eficacia=L*Tp/M*Tr
de la evolucidn de los los instrumentos electorales E=1 sistema desarrollado*0.50/1 0 0
instrumentos electorales del  [del Distrito Federal sistema programado*0.50
Distrito Federal.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacién de |Elaborar una base de datos con L
o Eficacia=L*Tp/M*Tr
la la actualizacién de la base
. - e - E=1 base de datos generada*0.5 /
base cartografica digital al cartografica digital al marco 0 0
1 base de datos programada*0.5
marco geoelectoral local. geoelectoral local.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la imparticion del  |Impartir un Taller de Geografia
p, P o € Eficacia=L*Tp/M*Tr
Taller de Geografia Electoral Electoral del Distrito Federal. R .
del E=1 taller impartido*0.5 / 1 taller o 0
rogramado*0.5
Distrito Federal. Prog
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el desarrollo de la  |Desarrollar un sistema que
propuesta del Micrositio de contenga la propuesta del Eficacia=L*Tp/M*Tr
Geografia Electoral del Distrito |Micrositio de Geografia E=1 sistema generado*0.5/ 1 0 0
Federal. Electoral del Distrito Federal. sistema programado*0.5
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la compilacion de la |Integrar un documento que
informacion documental para |concentre la informacion
la documental para la propuesta
. P . prop Eficacia=L*Tp/M*Tr
propuesta de la tercera edicion [de la tercera edicién de la
e E=1 documento elaborado*0.5/ 1
de Memoria Histdrica Electoral d ¢ 40*0.5 0 0
ocumento programado*0.
la Memoria Histdrica Electoral [del Distrito Federal. prog
del
Distrito Federal.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la exploracién de  |Elaborar un documento que
. . P X K a Eficacia=L*Tp/M*Tr
innovaciones para la muestre las innovaciones
T, . E=1 documento elaborado*0.5/ 1
socializacion de la geografia de |exploradas, para nuevas " 0 0
. - documento programado*0.5
electores. opciones la socializacion de la
geografia de electores.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en las reuniones de Evaluar y dar seguimiento al Eficacia=L*Tp/M*Tr
trabajo celebradas. cumplimiento de las Eficacia= reuniones realizadas
Actividades Institucionales. *0.25/ reuniones 4 4
programadas*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la integracion de Elaborar de manera oportuna
. . & . . .p Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes trimestrales de los informes de Actividades L R
- . - Eficacia= informes realizados*0.25/
Actividades Institucionales. Institucionales. R * 2 2
informes programados *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la atencion de las Optimizar los recursos Eficacia=L*Tp/M*Tr
solicitudes administrativas. humanos, materiales y Eficacia= solicitudes
financieros. realizadas*0.25/ solicitudes 20 20
programadas*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el disefio de la Elaborar una estrategia Eficacia=L*Tp/M*Tr
estrategia didactica y didactica y operativa. Eficacia= documento elaborado
operativa, para los cursos de *0.25/ documento 1 1
capacitacion. programado*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Elaborar los contenidos de
materiales de capacitacion cinco temas, asi como una Eficacia=L*Tp/M*Tr
para los érganos de reedicién con actualizacién y Eficacia= materiales didacticos
representacion ciudadana, un manual de induccion, elaborados *1 / materiales 5 5
organizaciones ciudadanasy |sensibilizaciéon y resolucién de didacticos programados*1
ciudadania en general. conflictos.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el informe de Informar sobre el seguimiento
seguimiento y evaluacion de evaluacion sobre los cursos
€ X v X y R . Eficacia=L*Tp/M*Tr
los cursos impartidos a los impartidos a los integrantes de L
4 - e Eficacia= informe elaborado
Organos de Representacion los Comités Ciudadanos y X 0 0
X . . *0.25/ informe programado *0.25
Ciudadana, organizaciones Consejos de los Pueblos.
ciudadanas, y ciudadania en
general.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la implementacion |Postear cursos en linea para Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los cursos en linea. utilidad de los participantes. Eficacia= cursos realizados*1/ 0 0
cursos programados *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la atencién de Atender a personas que Eficacia=L*Tp/M*Tr
personas que solicitarén soliciten asesoria en los temas | Eficacia= personas atendidas*1/
atencion via telefénica o via relacionados con la personas atendidas programadas 25 54
correo electrénico. participacién ciudadana *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacién de un |Realizar un taller que permita
taller de induccion, dotar de los conocimientos y
sensibilizacién y resolucién de |habilidades basicas a los L
. R Eficacia=L*Tp/M*Tr
conflictos. nuevos integrantes de los L ;
. . Eficacia= taller realizado *0.25/
comités ciudadanos y consejos 0 0
L taller programado *0.25
de los pueblos para facilitar el
desempefio de sus funciones.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en publicar el Dar continuidad con los Eficacia=L*Tp/M*Tr
cuaderno ciudadano. materiales que el IEDF publica Eficacia= documento
para la promocién de los realizado*0.25/ documento 0 0
principios rectores. programado* 0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de |Realizar la planeacién de la
los proyectos de convocatorias |Convocatoria, organizacion,
para la organizacion y difusién y desarrollo de la
desarrollo tanto de la Consulta [Consulta Ciudadana en materia
Ciudadana en materia de de Presupuesto Participativo, L
. S . ., Eficacia=L*Tp/M*Tr
Presupuiesto Participativo asi como de la eleccion de o X
- ol R Eficacia= convocatorias
como la eleccién de Comités  |Comités Ciudadanos y .
X . i elaboradas*0.25/ convocatorias 0 0
Ciudadanos y Consejo de los Consejos de los Pueblos.
. programadas *0.25
Pueblos las convocatorias y los
mecanismos de
procedimientos técnico-
operativos.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en elaborar en su caso |Contar con los documentos
los documentos técnico- técnico-normativos para la
normativos para la organizacion, desarrollo,
organizacién, desarrollo, vigilancia del proceso de L
gA - X ) & ., p, Eficacia=L*Tp/M*Tr
registro, vivilancia y computo [celebracion, asi como el o
. Eficacia= documentos
de los resultados de la Consuta [cdmputo de los resultados laborados*0.25/ d " ’ 1
) . X elaborados*0. ocumentos
Ciudadana en materia de tanto de la Consulta Ciudadana
- . . programados*0.25
Presupuesto Participativo, asi |en materia de Presupuesto
como de la eleccion de Participativo, como de la
Comités Ciudadanos y Consejo |eleccién de Comités
de los Pueblos. Ciudadanos y Consejos de los
Pueblos.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en vincular los trabajos |Establecer los trabajos de
de organizacion y légistica de  [organizacion y logistica de la
la Consuta Ciudadana en Consulta Ciudadana en materia
materia de Presupuesto de Presupuesto Participativo,
Participativo y de la elecciéon  |asi como de la eleccidn de
de Comités Ciudadanos y comités Ciudadanos y Consejos Eficacia=L*Tp/M*Tr
Consejo de los Pueblos, con los de los Pueblos. Eficacia= informes
drganos ejecutivos, unidades elaborados*0.25/ informes 1 1
técnicas y unidades distritales programados*0.25
del Instituto, asi como
autoridades ejecutivas y
legislativas en materia de
participacién ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia al elaborar el informe |Elaborar el informe de las
de las observaciones o observaciones a los
requerimientos que requerimientos mediante los
d d - d - Eficacia=L*Tp/M*Tr
correspondan a los solicitantes |cuales las organizaciones L
. - . , Eficacia= informe elaborado*0.25/
en términos del procedimiento [Ciudadanas subsanaran, las R 0 0
. L. L informe programado*0.25
establecido por la omisiones y deficiencias de la
normatividad vigente. normatividad aplicable.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en realizar el informe |Informar oportunamente
de las actividades del registro [acerca del andlisis de los L
R . - Eficacia=L*Tp/M*Tr
como Organizacion Ciudadana |expedientes para verificar el L
. o Eficacia= informe elaborado*0.25/
remitidas por las 40 cumplimiento de los R 0 0
i . o . . . informe programado*0.25
Direcciones Distritales. lineamientos para el registro
de Organizaciones Ciudadanas.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en elaborar el informe |Elaborar el informe del
del proyecto de dictamen 'y proyecto de dictamen para la Eficacia=L*Tp/M*Tr
entregar, en su caso, a las entrega de las constancias Eficacia= informe elaborado*0.25/ 0 0
organizaciones Ciudadanas las |sobre el registro de informe programado*0.25
constancias de registro ante el |Organizaciones Ciudadanas.
IEDF.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en mantener Actualizar la informacién sobre .
R . . o Eficacia=L*Tp/M*Tr
actualizado el registro de el registro de Organizaciones . T
- . . Eficacia= actualizaciones
Organizaciones Ciudadanas. Ciudadanas en una base de X o
datos realizadas*0.25/ actualizaciones 1 1
’ programadas*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  |Organizar un primer encuentro
rograma de fomento a las de las OC registradas y los ORC
prog . . o & y Eficacia=L*Tp/M*Tr
Organizaciones Ciudadanas constituidos y en funciones. .
ara generar el vinculo entre Eficacia= programa
parag . . elaborado*0.25/ programa 0 0
las Organizaciones Ciudadanas
b programado*0.25
y los Organos de
Representacién Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacion del |Actualizar un catalogo de Eficacia=L*Tp/M*Tr
catalogo de indicadores. indicadores. Eficacia=catdlogo
actualizado*0.25/1 catalogo y ]
actualizado para el primer
trimestre*0.25.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la solicitud de Realizar 40 solicitudes de datos L
- Eficacia=L*Tp/M*Tr
datos. para el seguimiento de los o o
Comités v Conseios Eficacia= solicitudes
v jos. realizadas*0.25/40 solicitudes para 0 0
el segundo trimestre*0.25.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de la |Elaborar una base de datos Eficacia=L*Tp/M*Tr
base de datos. para el seguimiento de los Eficacia= base de datos
Comités y Consejos. elaborada*0.25/1 base de datos 0 0
elaborada para el tercer
trimestre*0.25.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Elaborar un diagndstico de Eficacia=L*Tp/M*Tr
diagndstico de seguimiento. seguimiento de los Comités y Eficacia= diagndstico
Consejos. elaborado*0.25/1 diagndstico 0 0
programado para el tercer
trimestre*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la remision del Remitir un diagnéstico de Eficacia=L*Tp/M*Tr
diagndstico de seguimiento. seguimiento a las instancias Eficacia= diagndstico
correspondientes. remitido*0.25/1 diagndstico 0 0
remitido para el tercer trimestre
*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Elaborar dos materiales de .
. - I . - Eficacia=L*Tp/M*Tr
los materiales didacticos de los [difusion relativos a los Comités L X .
. ) ) Eficacia= materiales didacticos
Comités y Consejos. y Consejos. X
elaborados*0.25/2 materiales 0 0
didacticos elaborados durante el
segundo y tercer trimestre*0.25.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la distribucion de Distribuir a las 40 direcciones Eficacia=L*Tp/M*Tr
materiales. distritales dos materiales de Eficacia= materiales de difusion
difusion. distribuidos*1/2 materiales de 0 0
difusién distribuidos durante el
afio*1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la publicacién de Publicar dos documentos en la Eficacia=L*Tp/M*Tr
documentos. pagina web del Instituto. Eficacia= documentos
publicados*0.25/2 documentos 0 0
publicados para el tercer trimestre
*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacion del |Actualizar un cuestionario para Eficacia=L*Tp/M*Tr
cuestionario. el levantamiento de la Eficacia= cuestionario
encuesta de opinidn. actualizado*0.50/1 cuestionario 0 0
actualizado para el primer
semestre*0.50
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el levantamiento de |Levantar una encuesta de - "
la encuesta de opinion. opinidn sobre el desempefio § E_f|caC|a=L To/M Tr_ .,
de los Comités y Consejos. Eficacia= encuesta de opinion
levantada*0.08/1 encuesta de 0 0
opinidén levantada para junio*0.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la remision del Remitir un informe anual de ik "
informe anual de evaluacién. |evaluacién del desempefio de § ,Eflc,mazl' To/M*Tr ,
los Comités y Consejos Eﬂcac!a': informe d'e evaluacion
remitido*0.25/1 informe de 0 0
evaluacion remitido para el tercer
trimestre*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Elaborar el informe del
informe de la coordinacion, seguimiento operativo a las
apoyo y orientacion de la sustituciones de integrantes,
operativa de las 40 direcciones |conflictos, aplicacidon de Eficacia=L*Tp/M*Tr
Distritales para el seguimiento |procedimientos sancionatorios Eficacia= informes
a los Organos de y responsabilidades, apoyos elaborados*0.25/ informes 1 1
Representacion Ciudadana. materiales y procesos electivos programados*0.25
e integracion de érganos de
direccién
Enero-marzo 2013 Impacto Impacto en la operacién del Actualizar el Sistema Integral Impacto
Sistema Integral de de Seguimiento de los ORC esperado=Resultados/Objetivos *
Seguimiento para los ORC, “SISECOM” 100
“SISECOM”. Impacto= informes 1 1
elaborados*0.25/ / informes
programados*0.25
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la Normatividad Contar con una normatividad Eficacia=L*Tp/M*Tr
técnico operativa y logistica de |técnico-operativa y logistica de Eficacia= documentos
operacion para las Direcciones |operacion para las Direcciones elaborados*0.25/ documentos 0 0
Distritales. Distritales. programados*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de  |Supervisar la ejecucion de las
los Informes de las actividades |actividades institucionales a Eficacia=L*Tp/M*Tr
de la Unidad. cargo de la Unidad Técnica de Eficacia=Informes
Comunicacion Social, trimestrales*0.25/1 Informe 1 1
Transparencia y Proteccion de programado al trimestre*0.25
Datos Personales.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacion el |Supervisar las actualizaciones Eficacia=L*Tp/M*Tr
Archivo de la UTCSTyPDP. trimestrales al Archivo de la Eficacia=Informes
UTCSTyPDP. trimestrales*0.25/1 Informe 1 1
programado al trimestre*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Presentacion en tiempo y Eficacia=L*Tp/M*Tr
Informes trimestrales de los forma de los Informes Eficacia=Informes
avances programatico- trimestrales de los avances trimestrales*0.25/1 Informe 1 1
presupuestales. programatico-presupuestales. programado al trimestre*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la atencion de las  |Atencidn oportuna de las Eficacia=L*Tp/M*Tr
solicitudes de informacion solicitudes de informacion Eficacia=solicitudes atendidas al
publica y proteccion de datos  [publica y proteccidn de datos trimestre * 0.25/solicitudes 5 62
personales. personales estimadas al programadas al trimestre * 0.25
trimestre.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de la |Elaboracion de la Estrategia de Eficacia=L*Tp/M*Tr
Estrategia de Difusion Difusién Institucional. Eficacia=Estrategia elaborada *
Institucional. 0.25/1 estrategia programada * 1 1
0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Elaborar el Informe de Elaboracion de Informes de Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones con representantes [reuniones con representantes Eficacia=Informes
de los medios de de los medios de semestrales*0.50/1 Informe 0 0
comunicacion. comunicacion. programado al trimestre*0.50
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la atencion de las Recibir y gestionar 800 .
solicitudes recibidas. solicitudes. Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=200 solicitudes atendidas
al trimestre * 0.25/200 solicitudes 200 124
programadas al trimestre * 0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Satisfaccion de los usuarios en |Atender 400 consultas de - "
las consultas y/o en la usuarios . Eficacia=L*Tp/M*Tr i
orientacion recibida a través Eficacia=100 consultas atendidas al
de 1a OIP. trimestre * 0.25/100 solicitudes 100 62
programadas al trimestre* 0.25
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Eaboracion de informes .
X P . . Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes estadisticos estadisticos trimestrales, . )
. L Eficacia= Informe trimestral
trimestrales, referentes alas  |referentes a las solicitudes de R
L ) L . L *0.25/1 Informe trimestral 1 1
solicitudes de informacion informacion presentadas en la
programado * 0.25
presentadas en la OIP. OlIP.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Elaboracién del informe anual L
. . Eficacia=L*Tp/M*Tr
Informe anual en materiade  |en materia de acceso a la .
. N P S Eficacia= Informe programado *
acceso a la informacion publica [informacidn publica K
. L . . 0.50/1 informe anual programado 1 1
correspondiente al ejercicio correspondiente al ejercicio £0.25
anterior (2012). anterior (2012). ’
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Elaboracién de 5 proyectos de .
- L X Eficacia=L*Tp/M*Tr
proyectos de resolucion resolucién estimados al . L,
I . Eficacia=Proyectos de resolucién
respecto de la clasificacion de [trimestre, respecto de la L. K
. - e . ., emitidos al trimestre * 0.25/5
la informacién y acuerdos de  (clasificacion de la informacién ) 5 1
L Lo . ., Proyectos de resolucion
declaracion de inexistencia de |y acuerdos de declaracion de R
. - N . R P programados al trimestre * 0.25
la informacién. inexistencia de la informacién.
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar al Comité de Presentacion de Informes Eficacia=L*Tp/M*Tr
Transparencia y a la Comisién |trimestrales al Comité de Eficacia= Informe trimestral
de Normatividad y Transparencia y a la Comision *0.25/1 Informe trimestral 1 1
Transparencia, sobre la de Normatividad y programado * 0.25
actualizacion de la seccién de  [Transparencia, sobre la
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del | Elaboracién del informe anual Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe anual en materiade  |en materia de proteccién de Eficacia=Informe programado *
proteccion de datos personales|datos personales de 0.50/1 Informe anual programado 1 1
de conformidad con la Ley de [conformidad con la Ley de *0.25
Proteccién de Datos Proteccién de Datos
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la coordinacién de |Celebracién de 6 reuniones Eficacia=L*Tp/M*Tr
los responsables de los con los responsables de los Eficacia=reuniones programadas al
Sistemas de Datos Personales |Sistemas de Datos Personales. trimestre * 0.25/ reuniones 1 17
para el cumplimiento de realizadas al trimestre * 0.25
obligaciones en materia de
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la coordinacién de |Capacitacién de Personal. Eficacia=L*Tp/M*Tr
las acciones de capacitacion en Eficacia= personal capacitado al
materia de datos personales. trimestre * 0.25/ personal 30 0
capacitado estimado al trimestre *
0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Verificacion y, en su caso, Actualizacion a la inscripcion | Eficacia=L*Tp/M*TrEficacia=Inscrip
actualizacidn de la inscripcion  [de sistemas de datos ciones al sistema de datos
de sistemas de datos personales personales programadas al 1 42
personales a cargo de los trimestre *0.25/ inscripciones al
titulares de las unidades sistema de datos personales
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la integracién del  |Elaborar y distribuir L
. ) . . Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre la elaboraciény [documentos informativos L .
NP P . . Eficacia= Informes trimestrales
distribucion de documentos institucionales (Sintesis X K
. S . . . reaizados * 0.25 / 1 informe 1 1
informativos institucionales. informativa matutina). X
trimestral programado * 0.25
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la integracion del  |Elaborar notas informativas y Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre la elaboracién  [boletines de prensa. Eficacia=Informes trimestrales
de notas informativas y reaizados *0.25/1 Informe 5 67
boletines de prensa. trimestral programado *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del |Gestionar inserciones de L
. L. . L Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre la gestion de medios de comunicacion. L R R
. ) s Eficiencia=Inserciones al trimestre
inserciones institucionales en ] . A
. L, * 0.25/2 inserciones trimestrales 2 4
medios de comunicacion.
programadas * 0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del |Realizar la cobertura de los Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de coberturas de eventos institucionales, Eficacia=Informes trimestrales
eventos de de interés internos y externos. *0.25/1 informe trimestral 1 1
institucional. programado * 0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Realizar el contenido de Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de mensajes a difundir [mensajes a difundir en redes Eficacia=Informes semestrales
en redes sociales. sociales. *0.50/1 informe semestral 0 1
programado *0.50
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Supervisar la actualizacion de Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de la actualizacién de [los contenidos del sitio web Eficacia= Informes trimestrales *
los contenidos del sitio web institucional. 25 / 1 informe trimestral 1000 4477
institucional. programado * 0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  |Coordinar las transmisiones Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de las transmisiones  [por circuito cerrado de Eficacia= Eventos trimestrales * 25
por circuito cerrado de televisidn e internet. / 5 eventos trimestral programado 5 12
television e internet. *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Integrar la memoria histdrica .
. . . , Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de la memoria del Instituto a través del . .
. R , . . , Eficacia= Informes trimestrales *
histdrica del Instituto a través |registro de video y fotografia. R X
. . 25 / 1 informe trimestral 1 1
del registro de video y
’ programado * 0.25
fotografia.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  |Editar e imprimir el Verbo Eficacia=L*Tp/M*Tr
Informe de la Edicién e Elegir Eficacia= 12 impresos anuales *25/
impresion del Periddico Mural 3 impresos programados 3 1
"Verbo Elegir" trimestrales*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la integracion del Elaborar notas informativas y Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre la elaboracion  [boletines de prensa. Eficacia= Informes trimestrales *
de notas informativas y 25/ 1 informe trimestral 1 22
boletines de prensa. programado * 0.25
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  |Gestionar inserciones de .
X -, . L, Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre la gestion de medios de comunicacion. . i R
. . . ficacia= Inserciones trimestrales *
inserciones institucionales en X .
. L, 0.25/ 2 Inserciones trimestrales 2 4
medios de comunicacion.
programadas * 0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  [Realizar la cobertura de los .
X o Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de coberturas de eventos institucionales, L X
; . . Eficacia= Coberturas trimestrales *
eventos de de interés internos y externos. )
. 0.25 / 5 Coberturas trimestrales 5 15
institucional.
programadas * 0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del |Realizar el contenido de Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de mensajes a difundir [mensajes a difundir en redes Eficacia= Informes semestrales *
en redes sociales. sociales. 50/ 1 informe semestral 0 1
programado * 0.50
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Supervisar la actualizacion de Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de la actualizacion de |los contenidos del sitio web Eficacia= Informes trimestrales *
los contenidos del sitio web institucional. 25 /1 informe trimestral 1 1
institucional. programado * 0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |[Coordinar las transmisiones L
X L o Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de las transmisiones  [por circuito cerrado de . L
- L Eficacia= Transmisiones
por circuito cerrado de television e internet. . o
L, . trimestrales * 5 / transmisiones 1 1
televisidn e internet. .
trimestrales programadas* 0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacién de Realizar 16 sesiones del Comité L
. " - - Eficacia=L*Tp/M*Tr
sesiones de Comité de de Informatica, las ordinarias L i .
. . Eficacia = 4 sesiones realizadas al
Informatica. de acuerdo con el calendario ) X
o trimestre*0.25 / 4 sesiones 4 4
aprobado y las extraordinarias ;
. programadas al trimestre*0.25
que se requieran.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Llevar a cabo 24 reuniones .
. . . . . Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de trabajo de ejecutivas de planeacion, . R X
. o 9 Eficacia = 6 reuniones realizadas al
seguimiento. seguimiento y evaluacion. ) .
trimestre*0.25 / 6 reuniones 6 6
programadas al trimestre*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar 4 actualizaciones de Eficacia=L*Tp/M*Tr
actualizaciones a los sistemas. (los sistemas administrativos y 1 actualizacidn de los sistemas
de apoyo a la operacion a realizada al trimestre*0.25/ 1 ; 1
plataformas tecnoldgicas de actualizacidn de los sistemas
vanguardia. programada al trimestre *0.25
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacién de Realizar 4 mantenimientos a ik "
- ) . - R Eficacia=L*Tp/M*Tr
mantenimientos a los sistemas. [los sistemas administrativos y e )
1 mantenimiento a los sistemas
de apoyo. . . %
realizado al trimestre*0.25 /1 ; 1
mantenimiento a los sistemas
programado al trimestre*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del |Un informe de la colaboracion Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de los analisis y las en proyectos institucionales de 1informe de los analisis y
evaluaciones de nuevas incorporacion de nuevas evaluaciones realizados*1 /1 0 0
tecnologias. tecnologias. informe de los analisis y
evaluaciones programado *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacién de |Realizar una actualizacion de Eficacia=L*Tp/M*Tr
sistemas informaticos con sistemas informaticos con la 1 actualizacién de sistemas
nuevas tecnologias. implementacion de nuevas realizada*1 / 1 actualizacion de 0 0
tecnologias sistemas programada*1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el mantenimiento |Realizar 4 mantenimientos del ik "
R . ) Eficacia=L*Tp/M*Tr
de lainfraestructura de equipo de computo y .
. L - 1 mantenimiento a la
computo y comunicaciones. comunicaciones. ) )
infraestructura realizado al
trimestre*0.25 / 1 mantenimiento 1 1
a la infraestructura planeado al
trimestre*0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacion de |Realizar 4 actualizaciones de la ik "
R X " . , Eficacia=L*Tp/M*Tr
la infraestructura informdtica. [infraestructura de computoy o X
L 1 actualizacioén a la infraestructura
comunicaciones. . )
realizada al trimestre*0.25/ 1 ; 1
actualizacion a la infraestructura
planeada al trimestre *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en los servicios de Atender a 1600 usuarios con ik "
e " . , Eficacia=L*Tp/M*Tr
soporte técnico informatico soporte técnico y asesorias en . .
- . o . 400 servicios de soporte técnico
proporcionados a diversas materia informatica. R " .
4reas del Instituto informatico realizados al
' trimestre*0.25 / 400 servicios de 400 400
soporte técnico informdtico
planeados al trimestre *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacion de |Realizar 2 actualizaciones de la ik N
R K " . , Eficacia=L*Tp/M*Tr
la infraestructura informética [infraestructura de computo y o X
S 1 actualizacion a la infraestructura
para procesos electorales y de |comunicaciones para procesos . ) N
. L realizada al trimestre*0.50 / 1
participacién ciudadana. electorales y de participacion o, X 0 0
) actualizacion a la infraestructura
ciudadana. i
planeada al trimestre *0.50

Pagina 37




Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar 2 actualizaciones de Eficacia=L*Tp/M*Tr
actualizaciones a los sistemas  [los sistemas informdticos para 1 actualizacién de los sistemas
informaticos para procesos procesos electorales y de realizada al trimestre*0.50 / 1
electorales y de participacion |[participacion ciudadana. actualizacién aplicable de los 0 0
ciudadana. sistemas programada al trimestre
*0.50
Enero-marzo 2013 Eficacia Carpeta de sesion del Consejo |Elaborar una carpeta con la
P ! L P Eficacia=L*Tp/M*Tr
General. documentacion antes y .
. - Eficacia = Carpeta elaborada *.083
después de cada sesion del / Carpeta programada *.083 3 3
Consejo General. peta prog ’
Enero-marzo 2013 Eficacia Reporte mensual de eventos Preparar un reporte mensual L
. Eficacia=L*Tp/M*Tr
programados. de los servicios otorgadosalas | . .
, Eficacia = Reporte elaborado *.083
dreas del IEDF. 3 3
eporte programado *.
/ Reporte prog do *.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informe mensual de Elaborar un informe sobre el
cumplimiento del Calendario |cumplimiento mensual de las
Anual de Actividades para los |Direcciones Distritales Eficacia=L*Tp/M*Tr
Organos Desconcentrados referente al Calendario Anual | Eficacia = Reporte elaborado *.083 3 3
2013. de Actividades para los / Reporte programado *.083
Organos Desconcentrados
2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reporte de atencion a usuarios |Elaborar un reporte trimestral L
. . L, Eficacia=L*Tp/M*Tr
internos y externos en materia [sobre la atencién que . ) .
., . Eficacia = bitacora actualizada
de documentacion . proporciona el Centro de . 1 1
) *0.25 / bitacora programada *0.25
Documentacion.
Enero-marzo 2013 Eficacia Informe del estado que guarda |Elaborar un reporte trimestral
‘ queg P Eficacia=L*Tp/M*Tr
el archivo del IEDF. sobre el estado que guardan L
L Eficacia = Reporte elaborado *0.25
los archivos institucionales del 1 1
eporte programado *0.
\EDF /R t do *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el seguimiento a los |Remitir al Secretario Ejecutivo
requerimientos materiales, un informe quincenal sobre el
humanos, financieros seguimiento a los
. L v & L ) Eficacia=L*Tp/M*Tr
tecnoldgicos solicitados por las [requerimientos materiales, . X
. . s ) ) Eficacia= 1 Documento realizado
Direcciones Distritales para su |humanos, financieros y
. . . . *0.041/ 1 Documento programado 6 5
adecuado funcionamiento. tecnoldgicos solicitados por las *0.001
Direcciones Distritales para su ’
adecuado funcionamiento.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Remitir al Secretario Ejecutivo
informe correspondiente sobre [un informe sobre el desarrollo Eficacia=L*Tp/M*Tr
el desarrollo de las reuniones [de las reuniones de Eficacia= Informe realizado
de coordinacién mensual de coordinacién mensual de las *0.083/informe programado 3 3
las Direcciones Distritales Direcciones Distritales. *0.083
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  |Remitir al Secretario Ejecutivo
informe sobre actualizacion de |el informe sobre la .
. . o . . Eficacia=L*Tp/M*Tr
los directorios de los actualizacion de los directorios o .
) . - . . . Eficacia= Informe realizado
funcionarios del Servicio de los funcionarios del Servicio .
. . . . *0.083/informe programado 3 3
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos *0.083
alos Organos a los Organos ’
Desconcentrados. Desconcentrados.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la integracion y Mantener actualizada la .
., o Eficacia=L*Tp/M*Tr
actualziacion de la agenda agenda institucional de . »
L o L P Eficacia= Integracion de la agenda
institucional del afio 2013 de  |actividades para los Organos . )
. elaborada *0.083 / integracion de 3 4
los Organos Desconcentrados. |[Desconcentrados.
la agenda programada *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el seguimiento a la |Remitir al Secretario Ejecutivo
ejecucion de las actividades de |el informe sobre el L
< - . L Eficacia=L*Tp/M*Tr
los Organos Desconcentrados [seguimiento a la ejecucion de . .
) L P Eficacia= 1 Documento realizado
ordenadas por las diversas las actividades de los Organos
) *0.083/ 1 Documento programado 3 3
dreas centrales y elaborar los  |Desconcentrados ordenadas *0.083
reportes correspondientes. por las diversas areas ’
centrales.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  |Presentar al Secretario
Calendario Anual de Ejecutivo el Proyecto de Eficacia=L*Tp/M*Tr
Actividades para los Organos |Calendario Anual de Eficacia= Calenario elaborado 1 1
Desconcentrados 2013. Actividades para los Organos *1/Calendario Programado *1
Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacion del |Actualizar el sistema
sistema informatico de informatico con el avance en el
seguimiento al Calendario cumplimiento de las Eficacia=L*Tp/M*Tr
Anual de Actividades para los |actividades del Calendario Eficacia = Reporte elaborado
Organos Desconcentrados Anual de Actividades para los *0.083/ Reporte programado 3 3
2013, validar el cumplimiento |Organos Desconcentrados *0.083
de actividades e integrar el 2013.
informe correspondiente.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de las |Ingresar en el sistema
reuniones de coordinacién con [informético las actividades del
las Direcciones Ejecutivas y Calendario Anual de
Unidades Técnicas para dar Actividades para los Organos Eficacia=L*Tp/M*Tr
seguimiento a la programacién |Desconcentrados 2013, que Eficacia = minuta elaborada 3 2
y cumplimiento de actividades |reportaran las Direcciones *0.083/minuta programada *0.083
por parte de los Organos Distritales.
Desconcentrados.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  |Presentar al Secretario ik "
Programa para las visitas de Ejecutivo el Programa para las § I?f|caC|a=L To/M*Tr .
supervision a las Direcciones  |Visitas de Supervision 2013. Ef|AcaC|a : programa de trabaJoA
Distritales en el afo 2013. reaI|zadc'J 1/programa de trabajo 0 0
realizado programado *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir a los Organos
recomendaciones, precisiones [Desconcentrados los Eficacia=L*Tp/M*Tr
o criterios necesarios para el |documentos elaborados, que Eficacia = Documento elaborado
adecuado cumplimiento de servirdn de apoyo para el *0.083/ Documento programado 3 3
actividades programadas. adecuado cumplimiento de *0.083
actividades programadas.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la concentraciény |Presentar al Secretario Eficacia=L*Tp/M*Tr
sistematizacion de la Ejecutivo los reportes con la Eficacia = Documento elaborado
informacion requerida a los informacion requerida a los *0.083/ Documento programado 3 3
Organos Desconcentrados. Organos Desconcentrados. *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el registro de Remitir al Secretario Ejecutivo
férmulas para la eleccién de el reporte con los nombres de
Comités Ciudadanos y los ciudadanos que integran las Eficacia=L*Tp/M*Tr
Consejos de los Pueblos 2013. [férmulas registradas para la Eficacia = Reporte realizado *1 / 0 0
eleccién de Comités Reporte programado *1
Ciudadanos y Consejos de los
Pueblos 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir al Secretario Ejecutivo
los reportes sobre el desarrollo [el reporte sobre el desarrollo
de las etapas de la jornada de las etapas de la jornada
electiva de la eleccién de electiva de la eleccion de Eficacia=L*Tp/M*Tr
Comités Ciudadanos y Comités Ciudadanos y Eficacia = Reporte realizado *1 / 0 0
Consejos de los Pueblos 2013 y [Consejos de los Pueblos 2013, Reporte programado *1
Consulta Ciudadana sobre asi como de la Consulta
Presupuesto Participativo Ciudadana sobre Presupuesto
2014. Participativo 2014.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir al area solicitante el
reportes sobre el reporte sobre el cumplimiento
cumplimiento de actividades |de actividades desarrolladas
desarrolladas por las por las Direcciones Distritales
Direcciones Distritales respecto a la eleccién de Eficacia=L*Tp/M*Tr
respecto a la eleccion de Comités Ciudadanos y Eficacia = Reporte realizado *2 / 0 1
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y Reporte programado *2
Consejos de los Pueblos 2013 y [Consulta Ciudadana sobre
Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2014
Presupuesto Participativo
2014.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la recepcion de los |Remitir al Secretario Ejecutivo
proyectos especificos en los el reporte del total de
ue se aplicaran los recursos royectos especificos recibidos
a P . proy p L Eficacia=L*Tp/M*Tr
de Presupuesto Participativo  |en las Direcciones Distritales L )
X L L, Eficacia = Reporte realizado *1 /
correspondiente al ejercicio respecto para la aplicacion del R X do *1 0 0
eporte programado
fiscal 2014. Presupuesto Participativo del P prog
elercicio fiscal 2014..
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la validacion de los |Remitir al Secretario Ejecutivo
resultados de la Consulta el informe sobre las
Ciudadana por Colonia o validaciones realizadas por las .
R K . - Eficacia=L*Tp/M*Tr
Pueblo Originario. Direcciones Distritales . .
Eficacia = Reporte realizado *1 /
respecto del proyecto 0 0
. ' Reporte programado *1
especifico elegido en cada
Colonia o Pueblo sobre el
Presupuesto Participativo
2014.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la supervisién del  |Remitir al Secretario Ejecutivo Eficacia=L*Tp/M*Tr
proceso de registro de el informe sobre el registro de | Eficacia = Reporte realizado *0.5 / 0 0
férmulas y recepcion de férmulas y recepcion de Reporte *0.5
proyectos. proyectos.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir al Secretario Ejecutivo
los reportes sobre la el informe sobre el desarrollo
supervision de las etapas de la |de las etapas de la Jornada
Jornada Electiva y Consultiva. |Electiva de la eleccién de L
e Eficacia=L*Tp/M*Tr
Comités Ciudadanos y Eficacia = R . lizado *0.5 /
icacia = rte reali .
Consejos de los Pueblos 2013; cacla = Reporte reallzado 0 0
. Reporte *0.5
asi como el de la Jornada
Consultiva de la Consulta
Ciudadana sobre el
Presupuesto Participativo
2014.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la logistica Remitir al Secretario Ejecutivo
instrumentada para el el reporte sobre la logistica
. . P . P 8 Eficacia=L*Tp/M*Tr
equipamiento de las Mesas instrumentada para el L X
., . . Eficacia = Reporte realizado *0.5 /
Receptoras de Votacion y equipamiento de las Mesas 0 0
o ) Reporte *0.5
Mesas Receptoras de Opinion. |Receptoras de Votaciony
Mesas Receptoras de Opinidn.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en los reportes sobre |Remitir al Secretario Ejecutivo
el cumplimiento de actividades [el informe sobre el
solicitadas por las Direcciones |cumplimiento de actividades .
X . . . L X R Eficacia=L*Tp/M*Tr
Ejecutivas y Unidades Técnicas. |solicitadas por las Direcciones . X
. . . _ Eficacia = Reporte realizado *0.2 /
Ejecutivas y Unidades Técnicas, 0 1
. Reporte *0.2
vinculadas a los Procesos e
Instrumentos de Participacion
Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del |Elaborar un reporte mensual
reporte mensual sobre el con el registro de los servicios Eficacia=L*Tp/M*Tr
servicio de estenografia de estenografia Eficacia 1= 1 informes realizados *
prestado a las éreas. proporcionados a los 0.083/ 12 informes programados 3 3
diferentes érganos del *0.083
instituto.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Realizar el corte mensual de la
L, Eficacia=L*Tp/M*Tr
corte mensual de la agenda de |programacion de eventos L
. . ) Eficaci 1= 1 corte mensual *0.083/
eventos institucionales. organizados por las areas del 3 3
L 12 costes programados 0.083
instituto.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un reporte mensual .
L . Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte mensual de servicios [de los eventos realizados y los . R X
logisiticos prestados para la servicios proporcionados para Eficacia 1= 1 informes realizados *
glsiticos p P 08 P 0.083/ 12 informes programados 3 3
realizacion de eventos su realizacion.
L *0.083
institucionales.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Atender a todos los usuarios L
., Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre la atencion a los |que acudan al Centro de . ,
X - Eficacia=Numero de reportes
usuarios del Centro de Documentacion.
- presentados*.025/1000 reportes 1 1
Documentacion. .
programados al trimestre*.025
Enero-marzo 2013 Eficacia Reporte sobre la Instrumentar y actualizar la
instrumentacion y normatividad del Instituto Eficacia=L*Tp/M*Tr
actualizacién de la conforme a la Ley de Archivos Eficacia=1reporte 1/4 reportes
normatividad del Instituto del Distrito Federal *0.25 programada al 1 1
conforme a la Ley de Archivos trimestre*0.25
del Distrito Federal.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reporte sobre la capacitacion |Capacitar en materia
P . ‘p P . Eficacia=L*Tp/M*Tr
en materia de archivos a los archivistica .
. Eficacia=1 reporte*1/1 reporte
responsables de los archivos _— 0 0
. programado al afio*1
del Instituto.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reporte del seguimiento al Dar seguimiento al Sistema de Eficacia=L*Tp/M*Tr
Sistema de Control de gestion |Control de Gestidn Eficacia=1reporte*1 /1 reportes 0 0
Documental. Documental programado al afio*1
Enero-marzo 2013 Eficacia Reporte sobre la difusién de Divulgar la materia archivistica Eficacia=L*Tp/M*Tr
los temas en materia Eficacia=1reporte al
archivistica. semestre*.50/1 reporte 0 0
programado al semestre*.50
Enero-marzo 2013 Eficacia Reporte del estado que guarda |Conocer el estado que guarda Eficacia=L*Tp/M*Tr
el archivo del Instituto. el archivo del Instituto Eficacia=1reporte 1/4 reportes
*0.25 programada al 1 1
trimestre*0.25
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Enero-marzo 2013 Eficacia Reporte mensual sobre la Elaborar documentos para
elaboracidn de documentos de |cada una de las sesiones, como Eficacia=L*Tp/M*Tr
apoyo para el desarrollo de las [son convocatorias, 6rdenes del | Eficacia= 1 informe mensual*.083/
sesiones del Consejo General. |dia, seguimiento de programados mensualmente * 3 3
intervenciones y de quorum. .083
Enero-marzo 2013 Eficacia Proyecto de informe trimestral |Verficar el cumplimiento de
de seguimiento de acuerdos. [acuerdos aprobados por el Eficacia=L*Tp/M*Tr
Consejo General a través de la Eficacia= 4 seguimientos de
elaboracién de un informe con [acuerdos programados al trimestre 1 1
los datos proporcionados por -.25
la dreas involucradas.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reporte mensual sobre la Elaborar un reporte sobre la Eficacia=L*Tp/M*Tr
elaboracién de actas elaboracidén de actas de las Eficacia=1 informe mensual*.083/
aprobadas por el Consejo sesiones y su aprobacion. programados mensualmente * 3 3
General. .083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Presentar oportunamente los  |Eficacia=L*Tp/M*Tr 1
informes de actividades. Informes de actividades. Eficiencia=Informes elaborados al
trimestre*0.25/1 un informe en el
ler.2do .y 3er trimestre y dos en
el 40 trimestre programados.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficiencia en la elaboracién de [Presentar los Informes de Eficacia=L*Tp/M*Tr 1
informes de actividades actividades relacionados con la |Eficiencia=Informes elaborados al
relacionadas con la asesoria asesoria juridica trimestre*0.25/1 un informe en
juridica proporcionada a las proporcionada a las diferentes (el ler. 2do .y 3er trimestre y dos
diferentes dreas del Instituto. |areas del Instituto. en el 4o trimestre programados.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficiencia en la elaboracién de |Presentar con oportunidad los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 1
informes de actividades Informes de actividades Eficiencia=Informes elaborados al
relacionados con la relacionados con la trimestre*0.25/1 un informe en el
tramitacion de los medios de  |tramitacidn y sustanciacién de [ler. 2do .y 3er trimestre y dos en
impugnacion en contra de los  [los medios de impugnacién en |el 4o trimestre programados.
actos o resoluciones del contra de los actos o
Instituto y demas resoluciones del Instituto y
procedimientos o recursos demas procedimientos o
establecidos en el cddigo, o en [recursos establecidos en el
otros ordenamientos. codigo, o en otro
ordenamiento.
Enero-marzo 2013 Eficacia Coordinar la participacién de  [Presentar de manera oportuna |Eficacia=L*Tp/M*Tr 1
los Fedatarios Publicos. los informes de actividades Eficacia=Informes elaborados al
relacionados con los trimestre *0.25/1 informe por
procedimientos de cada trimestre programados
Participacion Ciudadana 2013.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficiencia en la tramitacion de |Presentar oportunamente el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr 40 10
Medios de Impugnaciény informe previsto en el articulo |Eficiencia=Informes elaborados al
desahogo de requerimientos. |67, fraccion IV del Cédigo de  [trimestre *0.25/1 un informe en el
Instituciones y Procedimientos |ler. 2do. y 3er trimestre y dos en
Electorales del Distrito Federal; |el 42 trimestre programados.
respecto de las actividades
realizadas por el drea.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficiencia en la elaboracién de |Presentar oportunamente el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr 500 249
certificaciones. informe previsto en el articulo |Eficiencia=Informes elaborados al
67, fraccion IV del Cédigo de  [trimestre *0.25/1 un informe en el
Instituciones y Procedimientos |ler. 2do. y 3er trimestre y dos en
Electorales del Distrito Federal; |el 42 trimestre programados.
respecto de las actividades
realizadas por el drea.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficiencia en la realizacion de |Presentar oportunamente el Eficacia=L*Tp/M*Tr 30 25
notificaciones de conformidad [informe previsto en el articulo |Eficiencia=Informes elaborados al
con los articulos 36, 42 y 43 de |67, fraccion IV del Cédigo de  [trimestre *0.25/1 un informe en el
la Ley Procesal Electoral para el|Instituciones y Procedimientos |1ler. 2do. y 3er trimestre y dos en
Distrito Federal. Electorales del Distrito Federal; |el 42 trimestre programados.
respecto de las actividades
realizadas por el drea.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficiencia en la elaboracion de |Presentar oportunamente el Eficacia=L*Tp/M*Tr 1 1
los informes trimestrales informe previsto en el articulo |Eficiencia=Informes elaborados al
previsto en el articulo 67, 67, fraccion IV del Codigo de trimestre *0.25/1 un informe en el
fraccion IV respecto de las Instituciones y Procedimientos |1er. 2do. y 3er trimestrey dos en
actividades realizadas por el Electorales del Distrito Federal; |el 42 trimestre programados.
drea. respecto de las actividades
realizadas por el area.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficiencia en apoyar Presentar oportunamente el Eficacia=L*Tp/M*Tr 6 6
juridicamente en las informe previsto en el articulo [Eficiencia=Informes elaborados al
actividades o funciones de las |67, fraccion IV del Codigo de trimestre *0.25/1 un informe en el
Comisiones, Direcciones Instituciones y Procedimientos |1er. 2do. y 3er trimestre y dos en
Ejecutivas, Unidades Técnicas y|Electorales del Distrito Federal; |el 42 trimestre programados.
demas dreas del Instituto respecto de las actividades
realizadas por el area.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficiencia en el seguimiento a |Presentar oportunamente el Eficacia=L*Tp/M*Tr 3 1"
los medios de impugnacién. informe previsto en el articulo [Eficiencia=Informes elaborados al
67, fraccion IV del Cédigo de  [trimestre *0.25/1 un informe en el
Instituciones y Procedimientos |1er. 2do. y 3er trimestre y dos en
Electorales del Distrito Federal; |el 42 trimestre programados.
respecto de las actividades
realizadas por el area.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficienciaen en la Presentar oportunamente el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr 21 0
sustanciacion y elaboracidon del |informe previsto en el articulo |Eficiencia=Informes elaborados al
proyecto de resolucion de los |67, fraccion IV del Codigo de  [trimestre *0.25/1 un informe en el
procedimientos de queja e Instituciones y Procedimientos |ler. 2do. y 3er trimestre y dos en
investigacion de naturaleza Electorales del Distrito Federal; |el 42 trimestre programados.
electoral, vinculadas o no con [respecto de las actividades
Proceso Electoral. realizadas por el drea.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficiencia en la sustanciacion  |Presentar oportunamente el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr 6 9
de los recursos de informe previsto en el articulo |Eficiencia=Informes elaborados al
inconformidad y 67, fraccion IV del Cédigo de  [trimestre *0.25/1 un informe en el
procedimientos para la Instituciones y Procedimientos |ler. 2do. y 3er trimestre y dos en
determinacion de sanciones en [Electorales del Distrito Federal; |el 42 trimestre programados.
contra de los trabajadores de |respecto de las actividades
este Instituto. realizadas por el drea.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la representacion  |Acudir ante las autoridades Eficacia=L*Tp/M*Tr 5 1
legal del Instituto. locales o federales a Eficiencia=Informes elaborados al
representar al IEDF trimestre *0.25/1 un informe en el
ler. 2do. y 3er trimestrey dos en
el 42 trimestre programados.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en los litigios. Litigar de manera oportuna los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 3 20
juicios o procedimientos en Eficiencia=Informes elaborados al
que tenga injerencia el IEDF.  [trimestre *0.25/1 un informe en el
ler. 2do. y 3er trimestre y dos en
el 42 trimestre programados.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en las platicas Participar en platicas Eficacia=L*Tp/M*Tr 10 3
conciliatorias conciliatorias para contender |Eficiencia=Informes elaborados al
algun conflicto trimestre *0.25/1 un informe en el
ler. 2do. y 3er trimestre y dos en
el 42 trimestre programados.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Elaborar dictdmenes de Eficacia=L*Tp/M*Tr 1 0
dictdmenes terminacion laboral. Eficiencia=Informes elaborados al
trimestre *0.25/1 un informe en el
ler. 2do. y 3er trimestre y dos en
el 42 trimestre programados.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en los procedimientos |Promover y dar seguimiento a |Eficacia=L*Tp/M*Tr 10 26
paraprocesales. los procedimientos Eficiencia=Informes elaborados al
paraprocesales trimestre *0.25/1 un informe en el
ler. 2do. y 3er trimestrey dos en
el 42 trimestre programados.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en las notificaciones Practicar notificaciones. Eficacia=L*Tp/M*Tr 3 0
Eficiencia=Informes elaborados al
trimestre *0.25/1 un informe en el
ler. 2do. y 3er trimestre y dos en
el 42 trimestre programados.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en las averiguaciones |Presentar averiguaciones Eficacia=L*Tp/M*Tr 3 5
previas previas Eficiencia=Informes elaborados al
trimestre *0.25/1 un informe en el
ler. 2do. y 3er trimestre y dos en
el 42 trimestre programados.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en las certificaciones |Elaborar certificaciones. Eficacia=L*Tp/M*Tr 5 13
Eficiencia=Informes elaborados al
trimestre *0.25/1 un informe en el
ler. 2do. y 3er trimestrey dos en
el 42 trimestre programados.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en asesorar en materia |Presentar oportunamente los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 15 17
juridica a las areas mediante el |informes de actividades Eficiencia=Informes elaborados al
desahogo de consultas trimestrales, mismos que trimestre *0.25/1 un informe en el
planteadas a la Unidad, por los [concentran el desarrollo de las |1er. 2do. y 3er trimestre y dos en
érganos del Instituto. acciones institucionales de la  |el 42 trimestre programados.
Unidad.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciony Presentar oportunamente los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 2 2
revision de los proyectos de cinco informes de actividades |Eficiencia=Informes elaborados al
normas internas y demas trimestrales y anuales, mismos |trimestre *0.25/1 un informe en el
ordenamientos necesarios que concentran el desarrollo  |ler. 2do. y 3er trimestrey dos en
para el funcionamiento del de las acciones institucionales |el 42 trimestre programados.
Instituto. de la Unidad.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la formulacidn, Presentar oportunamente los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 75 130
revision o validacién, en sus cinco informes de actividades |Eficiencia=Informes elaborados al
aspectos juridicos de los trimestrales y anuales, mismos |trimestre *0.25/1 un informe en el
proyectos de contratos y que concentran el desarrollo  [ler. 2do.y 3er trimestre y dos en
convenios en los que el de las acciones institucionales |el 42 trimestre programados.
Instituto sea parte. de la Unidad.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la atencién de las  |Presentar oportunamente los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 2 0
consultas sobre la aplicacion  |cinco informes de actividades |Eficiencia=Informes elaborados al
del Codigo que los drganos del [trimestrales y anuales, mismos |trimestre *0.25/1 un informe en el
Instituto Electoral le formulen |que concentran el desarrollo  |ler. 2do.y 3er trimestre y dos en
al Secretario Ejecutivo, para de las acciones institucionales |el 42 trimestre programados.
conformar criterios de de la Unidad.
interpretacion legal.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia y pertinencia en las Presentar oportunamente los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 10 1
solicitudes de informacién cinco informes de actividades |Eficiencia=Informes elaborados al
formuladas al drea juridica, trimestrales y anuales, mismos |trimestre *0.25/1 un informe en el
remitidas por la Oficina de que concentran el desarrollo  [ler. 2do.y 3er trimestre y dos en
Informacidn Publica, con base |de las acciones institucionales |el 42 trimestre programados.
en lainformacion generaday |de la Unidad.
en posesion de las direcciones
que la integran.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en realizar ante el Presentar oportunamente los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 5 12
INDAUTOR los tramites cinco informes de actividades |Eficiencia=Informes elaborados al
relativos a las publicaciones trimestrales y anuales, mismos |trimestre *0.25/1 un informe en el
que realiza el Instituto, asi que concentran el desarrollo  [ler. 2do.y 3er trimestrey dos en
como los tramites que de las acciones institucionales |el 42 trimestre programados.
requieran los 6rganos del de la Unidad.
Instituto ante IMPI.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en coordinar la Presentar oportunamente los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 10 0
prestacion de servicios cinco informes de actividades |Eficiencia=Informes elaborados al
notariales a favor del Instituto. [trimestrales y anuales, mismos |trimestre *0.25/1 un informe en el
que concentran el desarrollo  [ler. 2do.y 3er trimestre y dos en
de las acciones institucionales el 42 trimestre programados.
de la Unidad.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  [Presentar oportunamente los  |Eficacia=L*Tp/M*Tr 1 1
informe trimestral en materia |[cinco informes de actividades |Eficiencia=Informes elaborados al
de transparencia y proteccion |[trimestrales y anuales, mismos [trimestre *0.25/1 un informe en el
de datos personales, en que concentran el desarrollo  [ler. 2do.y 3er trimestre y dos en
cumplimiento a lo establecido |de las acciones institucionales |el 42 trimestre programado
en la ley de la materia. de la Unidad.
Enero-marzo 2013 Eficacia Se someten a concurso el 100%|Someter a concurso el 100% de |Eficacia=L*Tp/M*Tr 3 3
de las plazas vacantes. las plazas vacantes Eficacia= Cantidad de plazas
concursadas/cantidad de plazas
vacantes
Enero-marzo 2013 Eficacia Se dd atencién al 100% de las |Dictaminar la totalidad de las  |Eficacia=L*Tp/M*Tr 3 3
solicitudes presentadas para la |solicitudes recibidas para la Eficacia= cantidad de solicitudes
operacion de los mecanismos |operacion de mecanismos atendidas/cantidad de solicitudes
extraordinarios de ocupacién [extraordinarios recibidas
de vacantes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Se someten a concurso el 100%|Someter a concurso el 100% de |Eficacia=L*Tp/M*Tr 3 3
de las plazas vacantes. las plazas vacantes. Eficacia= Cantidad de plazas
concursadas/cantidad de plazas
vacantes
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Enero-marzo 2013 Eficacia Se da atencion al 100% de las |Dictaminar la totalidad de las  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
solicitudes presentadas para la |solicitudes recibidas para la Eficacia= cantidad de solicitudes
operacion de los mecanismos |operacion de mecanismos atendidas/cantidad de solicitudes
extraordinarios de ocupacién |extraordinarios. recibidas
de vacantes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la imparticion de Impartir ocho acciones Eficacia=L*Tp/M*Tr
cursos y talleres. formativas; una del area bésica |Eficacia= NUmero de acciones
dirigida a todos los miembros [formativas realizadas /nimero de
del SPE, tres acciones del drea [acciones formativas programadas
especifica diferenciadas por
rangos, tres acciones
formativas de normalizacién
de caracter autoinstruccional y
una accién formativa
complementaria.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la propuesta de Elaborar una propuesta para  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
modificacién del Plan modificar el Plan Curricular. Eficacia= Nimero de documentos
Curricular. elaborados /nimero de
documentos programados
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el disefio de cursos |Disefiar 15 cursos por Eficacia=L*Tp/M*Tr
de capacitacion por competencias laborales. Eficacia= NUmero de acciones
Competencias Laborales formativas realizadas /numero de
acciones formativas programadas
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la integracion de Integrar la metodologia para la |Eficacia=L*Tp/M*Tr
instrumentos de evaluacion. [evaluacidn de la capacitacion  |A=L*Tp/M*Tr
del personal administrativo. Donde:
A= Eficacia
L= Metodologia terminada
Tp=mes programado*1/12
M= Metodologia programada
Tr=mes realizado*1/12
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la aprobacidn del Obtener oportunamente la Eficacia=L*Tp/M*Tr
Programa Interno de Auditoria |autorizacion del Programa Eficacia= (documento a realizarse *
2013. Interno de Auditoria 2013. 0.25) / (1 documento elaborado en
el tercer trimestre * 0.25)
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la emisién de los Emitir de manera oportuna los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 25 25
acuerdos de 6rdenes de inicio |acuerdos de drdenes de inicio |Eficacia= (acuerdos de inicio de
para la atencion de quejas, para la atencién de quejas, quejas, denuncias, atenciones
denuncias, atenciones directas, |denuncias, atenciones directas, |directas, solicitudes y seguimientos
solicitudes y seguimientos de |solicitudes y seguimientos de |de irregularidad firmados * 0.25) /
irregularidad. irregularidad. quejas, denuncias, atenciones
directas, solicitudes y seguimientos
de irregularidad en tramite * 0.25)
*(25%)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la emisién de Eficacia en la emisién de Eficacia=L*Tp/M*Tr 25 25
acuerdos para el inicio de los  |acuerdos para el inicio de los  |Eficacia= (acuerdos de inicio de
procedimientos procedimientos procedimientos administrativos
administrativos disciplinarios. [administrativos disciplinarios. |disciplinarios firmados * 0.25) /
(turnos a responsabilidades en
tramite * 025) * (25%)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Entregar en tiempo y forma los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 2 2
informes. 5 informes de actividades Eficacia= (informes presentados *
realizadas. 0.25) / (2 informes en el primer
trimestre y uno en los siguientes
tres trimestres * 0.25)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la formulacion del |Elaborar oportunamente el Eficacia=L*Tp/M*Tr 0 0
Programa Interno de Auditoria |Programa Interno de Auditoria |Eficacia = (documento elaborado *
2014. 2014. 0.25) / (documento a realizarse en
el tercer trimestre * 0.25)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el inicio de las Elaborar en tiempo y forma los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 1 0
revisiones programadas. 2 informes referentes a las Eficacia = (revisiones iniciadas *
revisiones programadas. 0.25) / (revisiones programadas *
0.25)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la solventacién de |[Elaborar con la debida Eficacia=L*Tp/M*Tr 1 2
observaciones emitidas alas  |oportunidad los informes de Eficacia = (observaciones atendidas
areas del IEDF. los 4 seguimientos de *0.25) / (observaciones
observaciones emitidas alas  [determinadas * 0.25)
dreas del IEDF.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar en tiempo y forma los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 2 2
informes 5 informes de actividades Eficacia = (informes presentados *
realizadas. 0.25) / (2 informes en el primer
trimestre y uno en los siguientes
tres trimestres * 0.25)
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la intervencién en  |Realizar la oportuna Eficacia=L*Tp/M*Tr 25 25
los actos de entrega recepcion |intervencion en los actos de Eficacia =(intervencion realizada *
de los servidores publicos del  [entrega recepcidn de los 0.25)
IEDF, en términos de la servidores publicos del IEDF, |/ (solicitud recibida * 0.25) * (25%)
normativa aplicable. en términos de la normativa
aplicable.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la instauracidn, Realizar la oportuna Eficacia=L*Tp/M*Tr 25 25
sustanciacion y resolucion del |instauracidn, sustanciaciony |Eficacia =(procedimiento
procedimiento administrativo [resolucién del procedimiento [administrativo disciplinario en
disciplinario a los servidores administrativo disciplinarioa [tramite * 0.25) /
publicos del IEDF, y en su caso, |los servidores publicos del (solicitud de instauracion de
imposicion de las sanciones de [IEDF, y en su caso, imposicion |procedimiento administrativo
conformidad con la Ley Federal |de las sanciones de disciplinario * 0.25) * (25%)
de Responsabilidades de los conformidad con la Ley Federal
Servidores Publicos. de Responsabilidades de los
Servidores Publicos.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el conocimiento, Realizar el oportuno Eficacia=L*Tp/M*Tr 25 25
sustanciacion y resolucién del |conocimiento, sustanciaciény |Eficacia =(recurso de revocacién en
recurso de revocacion resolucién del recurso de trdmite * 0.25) /
interpuesto por los servidores [revocacion interpuesto por los |(promocién de recurso de
publicos del IEDF, en contra de [servidores publicos del IEDF, |revocacidn * 0.25) * (25%)
las resoluciones emitidas por la|en contra de las resoluciones
Contraloria General en materia [emitidas por la Contraloria
de responsabilidades. General en materia de
responsabilidades.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el conocimiento, Realizar el oportuno Eficacia=L*Tp/M*Tr 25 25
sustanciacion y resolucion del |conocimiento, sustanciaciony |Eficacia =(recurso de
recurso de inconformidad en  |resolucion del recurso de inconformidad en tramite * 0.25) /
materia de adquisiciones, inconformidad en materiade [(promocidn de recurso de
arrendamientos, prestacion de [adquisiciones, arrendamientos, |inconformidad * 0.25) * (25%)
servicios y obra publica. prestacion de servicios y obra
publica.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la defensa juridica |Realizar la oportuna atencién |Eficacia=L*Tp/M*Tr 25 25
de las resoluciones que emita |de la defensa juridica de las Eficacia =(litigios * 0.25) /
la Contraloria General ante las [resoluciones que emita la (notificacidn recibida * 0.25) *
diversas instancias Contraloria General ante las (25%)
jurisdiccionales competentes. [diversas instancias
jurisdiccionales competentes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el seguimiento a la [Realizar el oportuno Eficacia=L*Tp/M*Tr 25 25
evolucidn de situacion seguimiento a la evolucién de |Eficacia =(declaracién registrada en
patrimonial, a través de la situacion patrimonial, a través |el sistema * 0.25) /
recepcion de la declaracién de la recepcién de la (declaracion recibida * 0.25) *
patrimonial en términos de la |declaracion patrimonial en (25%)
normativa aplicable. términos de la normativa
aplicable.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar en tiempo y forma los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 2 2
informes. 5 informes de actividades Eficacia =(declaracion registrada en
realizadas. el sistema * 0.25) /
(declaracion recibida * 0.25) *
(25%)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en las participaciones |Contribuir en forma acertada |Eficacia=L*Tp/M*Tr 25 25
en procedimientos en los procedimientos Eficacia=(asistencia a
adjudicatorios. adjudicatorios previendo procedimientos adjudicatorios *
situaciones de riesgo 0.25) / (convocatorias recibidas a
patrimonial. procedimientos adjudicatorios
*0.25) * (25%)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la participacion de |Brindar asesoria atinada y Eficacia=L*Tp/M*Tr 25 25
las sesiones de los comitésy  [permanente en las sesiones de |Eficacia= (asistencia a comités y
subcomités. comités y subcomités. subcomités * 0.25) /
(convocatorias recibidas a comités
y subcomités * 0.25) * (25%)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacién de |Coadyuvar en la mejora Eficacia=L*Tp/M*Tr 25 25
la normatividad y continua de la normatividad y |Eficacia= (actualizaciones
reglamentacion. reglamentacion. realizadas a la normatividad y
reglamentacién * 0.25) /
(propuestas de actualizacion de
normatividad y reglamentacién *
0.25) * (25%)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la atencion de Atender de manera oportuna |Eficacia=L*Tp/M*Tr 25 25
quejas, denuncias, atenciones [las quejas, denuncias, Eficacia =(quejas, denuncias,
directas, solicitudes y atenciones directas, solicitudes [atenciones directas, solicitudes y
seguimientos de irregularidad. |y seguimientos de seguimientos de irregularidad en
irregularidad que se reciben. [tramite * 0.25) /
(quejas, denuncias, atenciones
directas, solicitudes y seguimiento
de irregularidad recibidas * 0.25) *
(25%)
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Entregar en tiempo y forma los |Eficacia=L*Tp/M*Tr 2 2
informes. 5 informes de actividades Eficacia= (informes presentados *
realizadas. 0.25) / (2 informes en el primer
trimestre y uno en los siguientes
tres trimestres * 0.25)
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Formular 12 Informes relativos |Eficacia=L*Tp/M*Tr 3 3
los Informes relativos a la a la evaluacién de las asesorias |12 informes realizados al afio /12
evaluacion de las asesorias permanentes otorgadas a los  [informes programados.
permanentes otorgadas a los  [partidos politicos
partidos politicos.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la recepciony Elaborar y revisar 14 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr 0 0
revision de los informes anuales del afio 2012 14 actas de inicio y conclusion de la
anuales del afio 2012 fiscalizaciéon en un semestre
*.50/14 actas de inicio y conclusién
programadas *.50
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en las notificaciones de|Realizar 14 oficios de Eficacia=L*Tp/M*Tr 0 0
errores y omisiones, asi como [notificacié de erroresy 14 notificaciones analizadas
analisis de la respuesta. omisiones, asi como andlisis de [ *.25/14 notificaciones, analizadas y
la respuesta. programadas *.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Elaborar 7 actas de confronta y |Eficacia=L*Tp/M*Tr 0 0
las actas de confronta y notificacion de observaciones (7 actas de confrontay
notificacion de observaciones |subsistentes. notificaciones realizadas en un
subsistentes. mes*.08/7 actas de confronta y
notificaciones programadas *.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del |Realizar 1 dictamen Eficacia=L*Tp/M*Tr 0 0
dictamen consolidado consolidado un dictamen consolidado en tres
meses*0.25/ un dictamen
consolidado programados *0.25
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  |Elaborar 1 proyecto de Eficacia=L*Tp/M*Tr 0 0
proyecto de resolucion resolucion un proyecto de resolucion
realizado en dos meses*0.16/ un
proyecto de resolucion
programados*0.16
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Formular 252 actas de Eficacia=L*Tp/M*Tr 63 51
las actas de verificacion de verificacién de actividades 252 actas de verificacion realizada
actividades especificas especificas al afio *1/252 actas de verificacion
programadas *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la atencion de los  |Atender 14 requerimientos de |Eficacia=L*Tp/M*Tr 4 7
requerimientos de los los Tribunales Electorales 14 documentos de las
Tribunales Electorales Federal |Federal y Local con motivo de |consideraciones de hechoy de
y Local con motivo de los los juicios que interpongan los [derecho realizadas *1/14
juicios que interpongan los partidos politicos. documentos de las consideraciones
partidos politicos. hecho y de derecho programadas
*1
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el desarrollo de un [Desarrollar 1 médulo Eficacia=L*Tp/M*Tr
modulo informatico que agilice [informatico que agilice las 1 médulo informatico desarrollado
las tareas de fiscalizacion. tareas de fiscalizacion. en un mes *0.8/1 mddulo
informatico programado *0.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la implementaciéon [Implementar 1 sistema Eficacia=L*Tp/M*Tr1 sistema
de un sistema informatico en  [informatico en materia de informatico *0.16 1 sistema
materia de fiscalizacion. fiscalizacion. informatico programado *0.16
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Formular 1 anexo técnico al Eficacia=L*Tp/M*Tr
un anexo técnico al convenio [convenio de apoyo y 1 anexo técnico realizado en tres
de apoyo y colaboraciéon colaboracion celebrado ente el [meses*.25/1 anexo técnico
celebrado ente el IFEy el IEDF |IFE y el IEDF programado *.25
para el intercambio de
informacién en materia de
fiscalizacion.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la publicacién en el |Realizar 1 publicacién en el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
micrositio de Internet de la micrositio de Internet de la 1 Publicacidn realizada en un mes
actualizacion de las guias en actualizacién de las guias en *.,08/1 Publicacién
materia de fiscalizacion. materia de fiscalizacion. programada*.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la incorporacién de |Elaborar 2 dictamenes Eficacia=L*Tp/M*Tr
los procedimientos en los consolidados con elaboracién de 2 dictdmenes
dictamenes consolidados. procedimientos de fiscalizacion [consolidados con procedimientos
de fiscalizacion *.33/2 dictdmenes
consolidados programados *.33.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacion y Realizar 2 publicaciones de las |Eficacia=L*Tp/M*Tr
publicacién en el micrositio de [reformas a los reglamentos 2 publicaciones de los reglamentos
Internet, de las reformas a los |para la fiscalizacion de los de fiscalizacion de partidos
reglamentos para la partidos politicos, asi como el [politicos y agrupaciones politicas
fiscalizacion de los partidos de las agrupaciones politicas  [locales reformados *0.16/2
politicos, asi como el de las locales.2 publicaciones de reformas
agrupaciones politicas locales. programadas *0.16
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la recepcion de los |Recibir 7 informes de Eficacia=L*Tp/M*Tr
programas anuales de actividades encaminadas ala |7 programas de actividades *.08/7
actividades encaminadas ala  [formacidn de liderazgos programas de actividades
formacion de liderazgos femeninos y juveniles. programados *.08
femeninos y juveniles de los
partidos politicos.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la recepcion de los |Recibir 21 informes Eficacia=L*Tp/M*Tr 0
informes trimestrales de trimestrales de actividades 21 informes trimestrales *0.56/21
actividades encaminadas ala  [encaminadas a la formacién de |informes trimestrales *0.56
formacion de liderazgos liderazgos femeninos y
femeninos y juveniles de los  |juveniles
partidos politicos.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la revision de los Reavisar 21 Informes Eficacia=L*Tp/M*Tr 0
informes trimestrales y trimestrales 21 informes revisados *0.56/21
notificacion de errores y Informes *0.56
omisiones, asi como de las
consideraciones de hecho y de
derecho.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  [Elaborar tres informes Eficacia=L*Tp/M*Tr 0
Informe a la Comision de trimestrales del importe al que |3 informes *0.56/3 informes *0.56
Fiscalizacidn del importe al que |ascendieron los gastos que
ascendieron los gastos que cada uno de los partidos
cada uno de los partidos politicos realizaron en el
politicos realizaron en el Distrito Federal
Distrito Federal y que fueron
debidamente comprobados.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la conclusién de la  |Formular 7 actas de la revision |Eficacia=L*Tp/M*Tr 0
revision de 399 informes de de los informes de gastos de |7 actas de conclusion de la revision
gastos de campainia. campafa. de los informes de campafa en un
trimestre *.33/7 actas de
conclusién programadas *.33.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en las notificaciones de|Realizar 7 notificaciones de Eficacia=L*Tp/M*Tr 0
errores y omisiones, asi como |errores y omisiones, asi como |7 notificaciones analizadas *.16/7
andlisis de la respuesta. andlisis de la respuesta. notificaciones analizadas y
programadas *.16
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Formular 7 actas de confronta |Eficacia=L*Tp/M*Tr 0
las actas de confronta y y notificacidon de observaciones|7 actas de confronta y
notificacion de observaciones [subsistentes. notificaciones realizadas en un
subsistentes. mes*.08/7 actas de confronta y
notificaciones programadas*.08
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el analisis de la Elaborar 7 informes del andlisis | Eficacia=L*Tp/M*Tr 0
documentacion e informacion |de la documentacién e 7 informes del andlisis de las
de respuesta informacion de respuesta respuestas realizadas en dos
meses*.16/7 informes con analisis
de las respuesta, programadas*.16
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién del  |Elaborar 1 dictamen Eficacia=L*Tp/M*Tr
dictamen consolidado consolidado. 1 dictamen consolidado en dos
meses*0.16/ un dictamen
consolidado programados*0.16
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Realizar 1 proyecto de Eficacia=L*Tp/M*Tr
proyecto de resolucion resolucion. 1 proyecto de resolucion realizado
en dos meses*0.16/ un proyecto
de resolucion programados*0.16.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en el desarrollar de un |Desarrollar 1 programa de Eficacia=L*Tp/M*Tr
programa de difusién de las difusion. 1 programa de difusion realizado
actividades y resultados de los en dos meses*.08/1 programa de
procesos de fiscalizacién. difusion programado*.08.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Formular 2 informes de Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
los Informes de seguimiento  [seguimiento 2 informes de seguimiento del plan
del plan de difusién de difusidn realizados en 6
meses*.50/2 informes de
seguimiento del plan de difusién
programados*.50
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la actualizacion del |Realizar 4 actualizaciones de Eficacia=L*Tp/M*Tr
micrositio de Internet informacion 4 informes de actualizacién en un
Institucional afio *1/4 informes de actualizacion
programados *1
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunion programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccion Distrital. a la Direccidn Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del [Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccién *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccidn Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado

Direccion Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacidon del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes [Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracién de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacion; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacioén sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacion con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  |Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integracién y el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacién Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los
requisitos correspondientes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacién y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinidn y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de
paquetes en las sedes
distritales.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [Ciudadanos y Consejos de los |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validaciéon de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacion |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5
Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusidn de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracidn de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con |Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y trdmite |Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunion programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccion Distrital. a la Direccidn Distrital

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado

acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del [Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccién *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccidn Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado

Direccion Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacidon del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes [Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracién de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacion; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacioén sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacion con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  |Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integracién y el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacién Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los
requisitos correspondientes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacién y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinidn y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de
paquetes en las sedes
distritales.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [Ciudadanos y Consejos de los |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validaciéon de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacion |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5
Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusidn de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracidn de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con |Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y trdmite |Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunion programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccion Distrital. a la Direccidn Distrital

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado

acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del [Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccién *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccidn Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado

Direccion Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacidon del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes [Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracién de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacion; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacioén sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacion con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  |Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integracién y el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacién Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los
requisitos correspondientes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacién y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinidn y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de
paquetes en las sedes
distritales.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [Ciudadanos y Consejos de los |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validaciéon de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacion |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5
Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusidn de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracidn de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con |Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y trdmite |Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunion programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccion Distrital. a la Direccidn Distrital

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado

acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del [Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccién *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccidn Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado

Direccion Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacidon del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes [Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracién de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacion; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacioén sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacion con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  |Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integracién y el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacién Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los
requisitos correspondientes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacién y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinidn y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de
paquetes en las sedes
distritales.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [Ciudadanos y Consejos de los |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validaciéon de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacion |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5
Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusidn de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracidn de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con |Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y trdmite |Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunion programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccion Distrital. a la Direccidn Distrital

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado

acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del [Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.

Pagina 71




Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer trimestre de 2013

(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados

(mensual, trimestral y anual)

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccién *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccidn Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado

Direccion Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacidon del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes [Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracién de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacion; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacioén sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacion con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  |Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integracién y el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacién Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los
requisitos correspondientes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacién y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinidn y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de
paquetes en las sedes
distritales.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [Ciudadanos y Consejos de los |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validaciéon de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacion |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5
Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusidn de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracidn de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con |Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y trdmite |Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunion programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccion Distrital. a la Direccidn Distrital

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado

acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del [Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccién *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccidn Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado

Direccion Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacidon del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes [Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracién de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacion; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacioén sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacion con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  |Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integracién y el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacién Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los
requisitos correspondientes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacién y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinidn y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de
paquetes en las sedes
distritales.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [Ciudadanos y Consejos de los |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validaciéon de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacion |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5
Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusidn de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracidn de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con |Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y trdmite |Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunion programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccion Distrital. a la Direccidn Distrital

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado

acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del [Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccién *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccidn Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado

Direccion Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacidon del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes [Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracién de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacion; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacioén sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacion con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  |Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integracién y el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacién Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los
requisitos correspondientes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacién y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinidn y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de
paquetes en las sedes
distritales.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [Ciudadanos y Consejos de los |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validaciéon de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacion |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5
Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusidn de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracidn de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con |Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y trdmite |Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunion programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccion Distrital. a la Direccidn Distrital

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado

acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del [Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccién *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccidn Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado

Direccion Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacidon del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes [Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracién de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacion; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacioén sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacion con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  |Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integracién y el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacién Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los
requisitos correspondientes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacién y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinidn y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de
paquetes en las sedes
distritales.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [Ciudadanos y Consejos de los |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validaciéon de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacion |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5
Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusidn de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracidn de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con |Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y trdmite |Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunion programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccion Distrital. a la Direccidn Distrital

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado

acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del [Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccién *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccidn Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado

Direccion Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacidon del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes [Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracién de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacion; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacioén sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacion con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  |Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integracién y el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacién Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los
requisitos correspondientes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacién y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinidn y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de
paquetes en las sedes
distritales.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [Ciudadanos y Consejos de los |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validaciéon de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacion |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5
Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusidn de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracidn de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con |Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y trdmite |Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunion programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccion Distrital. a la Direccidn Distrital

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado

acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del [Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccién *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccidn Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado

Direccion Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacidon del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes [Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracién de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacion; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacioén sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacion con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  |Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integracién y el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacién Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los
requisitos correspondientes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacién y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinidn y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de
paquetes en las sedes
distritales.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [Ciudadanos y Consejos de los |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validaciéon de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacion |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5
Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusidn de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracidn de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con |Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y trdmite |Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunion programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccion Distrital. a la Direccidn Distrital

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado

acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del [Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccién *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccidn Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado

Direccion Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacidon del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes [Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracién de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacion; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacioén sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacion con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  |Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integracién y el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacién Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los
requisitos correspondientes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacién y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinidn y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de
paquetes en las sedes
distritales.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [Ciudadanos y Consejos de los |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validaciéon de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacion |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5
Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusidn de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracidn de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con |Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y trdmite |Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunion programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccion Distrital. a la Direccidn Distrital

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado

acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del [Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccién *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccidn Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado

Direccion Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacidon del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes [Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracién de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacion; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacioén sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacion con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  |Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integracién y el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacién Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los
requisitos correspondientes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacién y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinidn y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de
paquetes en las sedes
distritales.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [Ciudadanos y Consejos de los |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validaciéon de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacion |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5
Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusidn de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Pégina 102




Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al primer

trimestre de 2013

(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados

(mensual, trimestral y anual)

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracidn de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con |Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y trdmite |Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunion programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccion Distrital. a la Direccidn Distrital

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado

acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del [Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccién *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccidn Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado

Direccion Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacidon del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes [Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracién de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacion; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacioén sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacion con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracidon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  |Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integracién y el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacién Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los
requisitos correspondientes.
Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacién y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinidn y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de
paquetes en las sedes
distritales.
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(el t!ue SO I Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [Ciudadanos y Consejos de los |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validaciéon de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacion |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5
Ciudadana.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunién programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccidn Distrital. a la Direccién Distrital
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado
acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del |Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  [Entregar un informe mensual  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccion *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccion Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. para cada mes *0.083
Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacion del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusidn de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes |Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracion de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacidn; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracidn de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con |Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y trdmite |Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacion sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la realizacion de Realizar mensualmente una Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con [reunién de coordinacién con  |Eficacia = 1 reunién efectuada
los funcionarios del Servicio los funcionarios del Servicio *0.083 /1 reunion programada
Profesional Electoral adscritos |Profesional Electoral adscritos |para cada mes *0.083
a la Direccion Distrital. a la Direccidn Distrital

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracion del  |Preparar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el cumplimiento [sobre el cumplimiento, en el  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de acuerdos ambito distrital, de los Eficacia = 1 informe elaborado

acuerdos aprobados por el *0.083 /1 informe programado
Consejo General. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de Remitir un informe mensual Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avance sobre el avance en el Eficacia=L*Tp/M*Tr
en el cumplimiento de las cumplimiento de las metas del [Eficacia = 1 informe elaborado
metas del Calendario Anual de |Calendario Anual de *0.083 /1 informe programado
Actividades para los Organos  [Actividades para los Organos |para cada mes *0.083
Desconcentrados 2013 Desconcentrados 2013.
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Enero-marzo 2013 Eficacia Eficacia en la elaboracién de  |Entregar un informe mensual |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre sobre requerimientos Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales, materiales, técnicos y de Eficacia = 1 informe elaborado
técnicos y de informatica de la |informatica de la Direccién *0.083 /1 informe programado
Direccion Distrital. Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Informar, sobre la integracion |Efectuar un Informe mensual, |Eficacia=L*Tp/M*Tr
y el funcionamiento de la sobre la integraciény el Eficacia = 1 informe elaborado
Direccidn Distrital. funcionamiento de la *0.083 /1 informe programado

Direccion Distrital. para cada mes *0.083

Enero-marzo 2013 Eficacia Listados de ubicacidon del Listados de ubicacion del Eficacia=L*Tp/M*Tr
material destinado a la material destinado a la Eficacia= listados elaborados*0.5/
difusién de la convocatoria de [difusion de la convocatoria de |listados programados*0.5
los procesos e instrumentos de [los procesos e instrumentos de
Participacion Ciudadana. Participacion Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes de las solicitudes [Integrar un expediente que Eficacia=L*Tp/M*Tr
de registro de férmulas para la [contenga las férmulas de Eficacia= expedientes
integracién de los Comités registro otorgadas a los elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los [ciudadanos que lo solicitaron; |programados*0.5
Pueblos 2013 y de proyectos |asi como de los proyectos
para la Consulta Ciudadana. especificos que reunieron los

requisitos correspondientes.

Enero-marzo 2013 Eficacia Reportes sobre el avance de la |Reportar a la UTALAOD el Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
jornada electiva de los Comités |avance en la instalacion y Eficacia= reportes efectuados*0.5/
Ciudadanos y Consejos de los [cierre de las mesas receptoras |reportes programados*0.5
Pueblos 2013 y del desarrollo |de opinion y de votacion; asi
de la Consulta Ciudadana. como de la recepcion de

paquetes en las sedes
distritales.

Enero-marzo 2013 Eficacia Expedientes con la integracién |Integrar un expediente con la  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los ciudadanos que integracién de los ciudadanos |Eficacia= expedientes
conforman los Comités que conforman los Comités elaborados*0.5/ expedientes
Ciudadanos y Consejos de los  [Ciudadanos y Consejos de los  |programados*0.5
Pueblos 2013, y con las Pueblos 2013; asi como de las
Constancias de Validacién con [Constancias de Validacién de
los resultados de la Consulta  [los resultados de la Consulta
Ciudadana. Ciudadana.

Enero-marzo 2013 Eficacia Tramitar los medios de Reportar la recepcion y tramite | Eficacia=L*Tp/M*Tr
impugnacioén sobre los de los medios de impugnacién |Eficacia= expedientes
procesos e instrumentos de sobre los procesos e elaborados*0.5/ expedientes
Participacion Ciudadana. instrumentos de Participacion [programados*0.5

Ciudadana.

Fecha de actualizacion (dia/mes/afio):
Fecha de validacién (dia/mes/afio):
Area(s) o unidad(es) administrativa(s)
responsable(s) de la informacion:

31 de marzo de 2013
12 de abril de 2013

Secretaria Administrativa
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