
Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Primer trimestre de 2014

Impacto Número de sesiones ordinarias

del Consejo General

Celebrar ocho sesiones

ordinarias del Consejo General

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100 1 2

Primer trimestre de 2014

Impacto Número de informes

presentados ante el Consejo

general

Cumplir con la entrega de

informes de las actividades

realizadas por el Instituto

Electoral del Distrito Federal

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

impacto esperado=número de

informes presentados ante el

Consejo General//100% de 

0 1

Primer trimestre de 2014

Impacto Número de sesiones ordinarias

del Comité de Transparencia

Celebrar 12 sesiones ordinarias

del Comité de Transparencia

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

impacto esperado=total de actas

de sesiones ordinarias

celebradas/12 actas de sesiones 

3 3

Primer trimestre de 2014

Impacto Número de sesiones ordinarias

de la Junta Administrativa

Celebrar 12 sesiones ordinarias

de la Junta Administrativa

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

impacto esperado=total de actas

de sesiones ordinarias

celebradas/12 actas de sesiones 

3 3

Primer trimestre de 2014

Impacto Proyecto de Presupuesto de

egresos enviado al Jefe de

Gobierno.

Cumplir con la entrega del

Proyecto de Presupuesto

aprobado por el Consejo

General

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

impacto esperado=presupuesto

enviado al Jefe de

Gobierno/presupuesto aprobado 

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Número de informes al

término de cada

Procedimiento de Participación

Ciudadana remitidos a los

Óganos Legislativo y Ejecutivo

del Distrito Federal

Cumplir con la entrega de

informes a los órganos

Legislativo y Ejecutivo al

término, de cada

Procedimientos de

Participación Ciudadana.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

impacto esperado= total de

informes remitidos al térmido de

cada procedimiento de 

0 1

Primer trimestre de 2014

Impacto Número de informes relativos

a la modificacón y evaluación

de desempeño de los Comités

Ciudadanos remitidos a los

Óganos Legislativo y Ejecutivo

del Distrito Federal

Cumplir con la entrega a los

órganos Legislativo y Ejecutivo,

de informes relativos a la

modificacón y evaluación de

desempeño de los Comités

Ciudadanos

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

impacto esperado= total de

informes remitidos relativos a la

modificacón y evaluación de 

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Número de participaciones en

eventos y reuniones de trabajo

de carácter local, nacional e

internacional, con

organizaciones públicas,

sociales y privadas.

Asistir en representación del

Instituto Electoral del Distrito

Federal a eventos de carácter

local, nacional e internacional. 

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100 2 4

Primer trimestre de 2014

Impacto Número de eventos en materia

político-electoral organizados.

Organizar eventos para

posicionar, fortalecer y

consolidar la imagen, del

Institutuo así como promover y

difundir sus actividades. 

impacto esperado=total de eventos

asistidos en el periodo/total de

eventos programados*100 0 3

Primer trimestre de 2014

Impacto Número de convenios

suscritos.

Suscribir ocho convenios de

apoyo y colaboración para el

fortalecimiento y consolidación

de la gestión institucional.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

impacto esperado=total de

convenios suscritos/otal de

convenios programados*100

0 3
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(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados
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Primer trimestre de 2014

Impacto Número de convenios

suscritos.

Suscribir cuatro convenios de

apoyo y colaboración para el

ejercicio de participación

ciudadana.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

impacto esperado= número de

convenios suscritos/número de 

0 2

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la participación

en las sesiones del Consejo

General.

Participación en las sesiones

del Consejo General

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado = actas de

sesiones en las que participó /

actas delas sesiones programadas * 

2 6

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la celebración

de sesiones de la comisión o

comité que preside

Participación en las sesiones

de la Comisión y/o Comité que

presida

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado = actas de

sesiones presididas / actas de las

sesiones programadas * 100

3 13

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la participación

en comisiones y/o comités

como integrante

Participación en las sesiones

de la Comisión y/o Comités de

las que sea integrante

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado = actas de

sesiones en las que participó como

integrante / actas de las sesiones 

6 9

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por desarrollar las

actividades inherentes a las

comisiones o comités que

preside

Elaboración de los informes

relativos a las actividades

inherentes realizadas de las

comisiones y/o comités.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado = informes

elaborados / informes

programados* 100

2 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

generado por las reuiniones de

grupos de trabajo, creados con

un fin específico

Asistir a las reunioes de las

actividades de los grupos de

trabajo creados para un fin

específico

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado = Reuniones en

las que participó / reuniones

programadas * 100

3 3

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto de

generación de acuerdos en las

sesiones del Consejo General,

vinculados con el Proceso

Electoral Ordinario 2014-2015

Generar los acuerdos en las

sesiones del Consejo General,

relacionadas con el Proceso

Electoral Ordinario 2014-2015 

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Actas vinculadas con el proceso

electoral ordinario 2014-2015 /

Actas vinculadas con el proceso 

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto de

generación de acuerdos en

sesiones o reuniones de la

Comisión, Comités y/o grupos

de trabajo que se generen con

motivo del Proceso Electoral 

Generar los acuerdos en las

Comisiones, Comités y/o

grupos de trabajo que se

generen con motivo del

Proceso Electoral Ordinario

2014-2015, de los que forme 

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Actas vinculadas con el proceso

electoral ordinario 2014-2015 /

Actas vinculadas con el proceso 

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la generación de

acuerdos en el Consejo General

vinculados con la Consulta de

Presupuesto Participativo 2015

Generar los acuerdos en las

sesiones del Consejo General,

vinculados con la Consulta

Ciudadana de Presupuesto

Participativo 2015

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Actas vinculadas con la Consulta de

Presupuesto Participativo 2014/

Actas Vinculadas con la Consulta de

Presupuesto Participativo 2014

programadas * 100

0 0
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(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la participación

en las sesiones de Consejo

General

Lograr el nivel óptimo de

participación de las sesiones de

Consejo General 

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado=actas de

sesiones en las que participó/actas

de las sesiones programadas*100

2 6

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la celebración

de sesiones de la comisión o

comité que preside

Lograr el nivel óptimo de

participación de las sesiones de

la Comisión y/o Comité que

presida

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado=actas de

sesiones en las que participó/actas

de las sesiones programadas*100

3 3

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la participacion

en comisiones y/o comités

como integrante

Lograr el nivel óptimo de

participación de las sesiones de

la Comisión y/o Comité

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado=actas de

sesiones en las que participó/actas

de las sesiones programadas*100

6 17

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por desarrollar las

actividades inherentes a las

comisiones o comités que

preside. 

Lograr el nivel óptimo en la

elaboración de informes

relativos a las actividades

inherentes realizadas de las

comisiones y/o comités

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado=Informes

elaborados/Informes 

programados*100

1 13

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto gnerado

por las reuniones de grupos de

trabajo, creados con un fin

específico

Lograr el óptimo desarrollo en

las actividades de los grupos de

trabajo creados para un fin

específicos

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado=Reuniones en

las que participó/Reuniones

programadas*100

3 1

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto de

generación de acuerdos en las

sesiones del Consejo General,

vinculados con el Proceso

Electoral Ordinario 2014-2015

Lograr el nivel óptimo de

generación de acuerdos en las

sesiones de Consejo General,

relacionadas con el Proceso

Electoral Ordinario 2014-2015.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Actas vincualdas con el proceso

electoral ordinario 2014-

2015/Actas vinculadas con el

proceso electoral ordinario 2014-

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto de

generación de acuerdos en

sesiones o reuniones de la

Comisión, Comités y/o grupos

de trabajo que se generen con

motivo del Proceso Electoral

Ordinario 2014-2015, de los 

Lograr el nivel óptimo de

generación de acuerdos en las

Comisiones y Comités y/o

grupos de trabajo que se

generen con motivo del

Proceso Electoral Ordinario

2014-2015, de los que forma 

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Actas vincualdas con el proceso

electoral ordinario 2014-

2015/Actas vinculadas con el

proceso electoral ordinario 2014-

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados
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Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la generacion de

acuerdos en el Consejo General

vinculados con la Consulta de

Presupuesto Participativo 2015

Lograr el nivel óptimo de

generación de acuerdos en las

sesiones del Consejo GEneral,

vinculados con la Consulta

Ciudadana de Presupuesto 

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Actas vincualdas con la Consulta de

Presupuesto Participativo 

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la participación

en las sesiones del Consejo

General

Particiáción en las sesiones del

Consejo General

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado = actas de

sesiones en las que participó /

actas de las sesiones programadas 

1 6

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la celebración

de sesiones de la comisión o

comité que preside

Partcipación en las sesiones de

la comisión que presida

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado = actas de

sesiones presididas / actas de las

sesiones programadas * 100

3 6

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la participación

en comisiones y/o comités

como integrante

Participación en las sesiones de

la Comisión y/o Comités de las

que sea integrante

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado = actas de

sesiones en las que participó como

integrante / actas de las sesiones 

6 7

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por desarrollar las

actividades inherentes a las

comisiones o comités que

preside

Elaboración de los informes

relativos a las actividades

inherentes realizadas de las

comisiones y/o comités

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado = informes

elaborados / informes

programados* 100

1 7

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

generado por las reuniones de

grupos de trabajo, creados con

un fin específico

Asistencia a las reuniones de

las actividades de los grupos de

trabajo creados para un fin

específico

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado = Reuniones en

las que participó / reuniones

programadas * 100

1 3

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto de

generación de acuerdos en las

sesiones del Consejo General,

vinculados con el Proceso

Electoral Ordinario 2014-2015

Generar los acuerdos en las

sesiones del Consejo General,

relacionadas con el Proceso

Electoral Ordinario 2014-2015 

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Actas vinculadas con el proceso

electoral ordinario 2014-2015 /

Actas vinculadas con el proceso

electoral ordinario 2014-2015 

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto de

generación de acuerdos en

sesiones o reuniones de la

Comisión, Comités y/o grupos

de trabajo que se generen con 

Generar los acuerdos en las

Comisiones, Comités y/o

grupos de trabajo que se

generen con motivo del

Proceso Electoral Ordinario 

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Actas vinculadas con el proceso

electoral ordinario 2014-2015 / 

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la generación de

acuerdos en el Consejo General

vinculados con la Consulta de

Presupuesto Participativo 2015

Generar los acuerdos en las

sesiones del Consejo General,

vinculados con la Consulta

Ciudadana de Presupuesto

Participativo 2015

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Actas vinculadas con la Consulta de

Presupuesto Participativo 2014/

Actas Vinculadas con la Consulta de 

1 0

Primer trimestre de 2014
Impacto PORCENTAJE DE IMPACTO

PRODUCIDO POR LA

PARTICIPACIÓN EN LAS 

PARTICIPAR EN LAS SESIONES

DEL CONSEJO GENERAL

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

3 6

Primer trimestre de 2014
Impacto IMPACTO PRODUCIDO POR LA

CELEBRACIÓN DE SESIONES DE

LA COMISIÓN O DEL COMITÉ 

PARTICIPAR EN LAS SESIONES

DE LA COMISIÓN Y/O COMITÉ

QUE PRESIDE

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

3 5
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula
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Primer trimestre de 2014
Impacto PORCENTAJE DE IMPACTO

PRODUCIDO POR LA

PARTICIPACIÓN EN 

PARTICIPAR EN LAS SESIONES

DE LA COMISIÓN Y/O COMITÉ

DE LOS QUE SEA INTEGRANTE

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

6 12

Primer trimestre de 2014
Impacto PORCENTAJE DE IMPACTO

PRODUCIDO POR

DESARROLLAR LAS 

ELABORAR LOS INFORMES

RELATIVOS A LAS ACTIVIDADES

REALIZADAS DERIVADO DE LAS 

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

1 2

Primer trimestre de 2014
Impacto PORCENTAJE DE IMPACTO

GENERADO POR LAS

REUNIONES DE GRUPO DE 

ASISTIR A LAS REUNIONES DE

TRABAJO CREADAS PARA UN

FIN ESPECIFICO 

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

1 3

Primer trimestre de 2014
Impacto EFICACIA EN EL EVENTO PARA

LA DIFUSIÓN DEL PLAN

GENERAL DE DESARROLLO 

PLAN GENERAL DE

DESARROLLO INSTITUCIONAL

2014-2017 DIFUNDIDO

Eficacia=L*Tp/M*Tr

EVENTO REALIZADO *1/EVENTO

PROGRAMADO *1

1 1

Primer trimestre de 2014
Impacto EFICACIA EN EL DESARROLLO

DEL SEMINARIO

INTERNACIONAL EN MATERIA 

SEMINARIO INTERNACIONAL

EN MATERIA DE EQUIDAD DE

GÉNERO REALIZADO

Eficacia=L*Tp/M*Tr

SEMINARIO REALIZADO*1/

SEMINARIO PROGRAMADO *1

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto EFICACIA EN EL DESARROLLO

DEL SEMINARIO EN BUSCA DE

UNA POLÍTICA JUVENIL PARA

EL D.F.

SEMINARIO EN BUSCA DE UNA

POLÍTICA JUVENIL PARA EL

DISTRITO FEDERAL  REALIZADO

Eficacia=L*Tp/M*Tr

SEMINARIO REALIZADO*1/

SEMINARIO PROGRAMADO *1
0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto EFICACIA EN EL DESARROLLO

DEL SEMINARIO EN MATERIA

POLÍTICO ELECTORAL

SEMINARIO EN MATERIA

POLÍTICO ELECTORAL

REALIZADO

Eficacia=L*Tp/M*Tr

SEMINARIO REALIZADO*1/

SEMINARIO PROGRAMAD
0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto EFICACIA EN LA TRANSMISIÓN

DEL CICLO DE CINE DEBATE

CICLO DE CINE DEBATE

TRANSMITIDO

Eficacia=L*Tp/M*TrPELICULAS 

TRANSMITIDAS*,25/PELICULAS 

PROGRAMADAS*.25
4 3

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la generación de

acuerdos en el Consejo General

vinculados con la organización

del proceso electoral ordinario

Lograr el nivel óptimo de

generación de acuerdos en las

sesiones del Consejo General,

vinculados con la organización

del proceso electoral ordinario

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

0 3

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la generación de

acuerdos en el Consejo General

vinculados con los

procedimientos de

participación ciudadana

Lograr el nivel óptimo de

generación de acuerdos en las

sesiones del Consejo General,

vinculados con los

procedimientos de

Participación Ciudadana

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la participación

en las sesiones del Consejo

General.

Lograr el nivel óptimo de

participación de las sesiones

del Consejo General.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado = actas de

sesiones en las que participó /

actas de las sesiones programadas

* 100

2 4

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la celebración

de sesiones de la comisión o

comité que preside.

Lograr el nivel óptimo de

participación de las sesiones de

la Comisión y/o Comité que

preside.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

impacto esperado = actas de

sesiones presididas / actas de las

sesiones programadas * 100

3 7
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(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula
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Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la participación

en comisiones y/o comités

como integrante.

Lograr el nivel óptimo de

participación de las sesiones de

la Comisión y/o Comité

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

impacto esperado = actas de

sesiones en las que participó como 

6 11

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por desarrollar las

actividades inherentes a las

comisiones o comités que

preside.

Lograr el nivel óptimo en la

elaboración de informes

relativos a las actividades

inherentes realizadas de las

comisiones y/o comités.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

impacto esperado =informes

elaborados / informes

programados * 100

1 1

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

generado por las reuniones de

grupos de trabajo, creados con

un fin específico.

Lograr el óptimo desarrollo en

las actividades de los grupos de

trabajo creados para un fin

específico

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

impacto esperado = Reuniones en

las que participó / reuniones

programadas * 100

3 13

Primer trimestre de 2014
Impacto Porcentaje de impacto de

generación de acuerdos en las

sesiones del Consejo General, 

Lograr el nivel óptimo de

generación de acuerdos en las

seisones del Consejo General, 

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto de

generación de acuerdos en

sesiones o reuniones de la

Comisión, Comités y/o grupos 

Lograr el nivel óptimo de

generación de acuerdos en las

Comisiones, Comités y/o

grupos de trabajo que se 

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Actas vinculadas con el proceso 

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la generación de

acuerdos en el Consejo General

vinculados con la Consulta de

Presupuesto Participativo 2015

Lograr el nivel óptimo de

generación de acuerdos en las

sesiones del Consejo General,

vinculados con la Consulta

Ciudadadana de Presupuesto

Participativo 2015.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Actas vinculadas con la Consulta de

Presupuesto Participativo 2015/

Actas vinculadas  con la consulta de 

presupuesto participativo 2015,

programadas *100

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la participación

en las sesiones del Consejo

General

Lograr el nivel óptimo de

participación en las sesiones

del Consejo General.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado=Actas de

sesiones

en las que participó/total de Actas

de

2 6

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la realización de

la(s) Comisión(es) y/o

Comité(s) que presida.

Lograr el nivel óptimo en la

realización de las sesiones de

la(s) Comisión(es) y/o

Comité(s) que presida.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado=Actas de

sesiones

que presidió/total de Actas de

sesiones

3 3

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la participación

en sesiones de Comisión(es)

y/o Comité(s) de los que sea

integrante.

Lograr el nivel óptimo de

participación en la(s) sesiones

de la(s) Comisión(es) y/o

Comité(s) de los que sea

integrante.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado=Actas de

sesiones

en las que participó como

integrante/total de Actas de 

6 18
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por desarrollar las

actividades inherentes a la(s)

Comisión(es) y/o Comité(s) que

presida.

Lograr el nivel óptimo en el

desarrollo de actividades

inherentes a la(s) Comisión(es)

y/o Comité(s) que presida.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado=Informe

presentado/total de Informes

programados *100

2 2

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por los trabajos

desarrollados en el(los)

grupo(s) de trabajo creado(s)

con un fin específico.

Lograr el nivel óptimo en los

trabajos desarrollados en

el(los) grupo(s) de trabajo

creado(s) con un fin específico.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto esperado=Reuniones en

las

que participó/total de reuniones

programadas *100

3 7

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la generación de

acuerdos en el Consejo General

vinculados con el Proceso

Electoral Ordinario 2014-2015.

Lograr el nivel óptimo de

generación de acuerdos en las

sesiones del Consejo General,

relacionadas con el Proceso

Electoral Ordinario 2014-2015.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Actas vinculadas con el

Proceso Electoral Ordinario 2014-

2015/Actas vinculadas con el

Proceso Electoral Ordinario 2014-

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la generación de

acuerdos en sesiones o

reuniones de las Comisiones,

Comités y/o grupos que se

generen con motivo del

Proceso Electoral Ordinario 

Lograr el nivel óptimo de

generación de acuerdos en las

sesiones o reuniones de las

Comisiones, Comités y/o

grupos que se generen con

motivo del Proceso Electoral

Ordinario 2014-2015, de los 

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Actas vinculadas con el

Proceso Electoral Ordinario 2014-

2015/Actas vinculadas con el

Proceso Electoral Ordinario 2014-

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Porcentaje de impacto

producido por la generación de

acuerdos en el Consejo General

vinculados con los

procedimientos de

participación ciudadana.

Lograr el nivel óptimo de

generación de acuerdos en las

sesiones del Consejo General,

vinculados con los

procedimientos de

participación ciudadana.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Actas vinculadas con los

procedimientos de participación

ciudadana /Actas vinculadas con

los

procedimientos de participación

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la supervisión del

cumplimiento de los

programas y actividades

institucionales.

Realizar 48 supervisiones de las

áreas adscritas a la Secretaría

Ejecutiva para el cumplimiento

oportuno de los Programas y

actividades institucionales de

las mismas, lo anterior, a 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= supervisiones de

seguimiento de los programas y

actividades al trimestre realizadas

*0.25/12 supervisiones de

seguimiento a los programas y 

12 12

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de los

informes de actividades

Presentar oportunamente al

Consejo General cuatro

informes de actividades de las

áreas adscritas a la Secretaría

Ejecutiva, uno por trimestre.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informe de actividades

realizado al trimestre * 0.25/ 1

informe programado *0.25
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el apoyo

proporcionado en sesiones del

Consejo General

Apoyar al Consejo General en

la realización de 26 sesiones en

el ejercicio de sus atribuciones.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= apoyo en las sesiones del

Consejo General realizadas *0.25/

"N" de sesiones programadas *

0.25.

8 6
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el apoyo

proporcionado a las sesiones

de las comisiones y comités

Contribuir con las comisiones y

comités para el ejercicio de sus

funciones, brindando

seguimiento y apoyo para el

desarrollo de 250 sesiones.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= apoyo en las sesiones

realizadas *0.25/ "N" se sesiones

programadas *0.25
40 68

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre las

resoluciones y cumplimiento

de acuerdos.

Presentar oportunamente al

Consejo General 8 informes

sobre las resoluciones y el

cumplimiento de acuerdos del

mismo, dos por trimestre.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informes presentados al

trimestre *0.25/ 2 informes

programados * 0.25 2 2

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la coordinación y

supervisión del cumplimiento

de las actividades

correspondientes a la

organización del Proceso

Electortal Ordinario 2014-

2015.

Coordinar y supervisar

oportunamente el

cumplimiento de las

actividades institucionales

correspondientes a la

organización del Proceso

Electoral Ordinario 2014-2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reuniones de

coordinación y supervisión de las

actividades realizadas * 0.25/ 10

reuniones de coordinación y

supervisión de las actividades

programadas * 0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización de

la norma interna.

Actualizar la normatividad

interna de acuerdo con las

disposiciones emitidas por el

CONAC y el CONSAC-DF.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=normas actualizadas

*0.25/ actualización de normas

programadas*0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la formalización del

nombramiento de los

responsables.

Nombrar a los responsables de

la administración y

mantenimiento del SIIAD.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N nombramientos

realizados*1/ N nombramientos

programados*1

1 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la definición de

responsables.

Definir a los responsables de

los procesos conforme al

ámbito de su competencia.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= definición de

responsables realizada *1/

definición de responsables

programada *1

1 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la capacitación del

personal en el manejo del

SIIAD

Capacitar en el manejo del

SIIAD y la normatividad al

personal de las Unidades

Responsables en el ámbito de

su competencia

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=personal capacitado

*1/personal capacitado

programado*1

1 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización del

Manual de Planeación del

Instituto Electoral del Distrito

Federal.

Actualizar en tiempo y forma el

Manual de Paneación del

Instituto Electoral del Distrito

Federal a fin de que las

actividades se realicen con

diligencia y en apego a la

normatividad vigente.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Actualización realizada*1/

1 actualización programada en el

año *1
0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Satisfacción en el servicio Satisfacción de las áreas,

respecto a las asesorías que

se proporcionen para la

formulación de Programas

Institucionales.

Lograr el nivel óptimo de

satisfacción en el servicio

proporcionado mediante las

asesorías para que la

formulación de los programas

institucionales y específicos, se

encuentren alineados con los

elementos de planeación

estrategíca y operativa.

Satisfacción en el servicio=T/St * Rc

Satisfacción en el servicio=

resultados obtenidos en las

encuestas / N número de

encuestas aplicadas* N número de

reactivos incluidos en la encuesta
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la revisión de los

programas institucionales y

específicos.

Revisar de manera integral y

emitir las observaciones en

tiempo y forma a los

contenidos de los programas

institucionales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= programas revisados*1/

17 programas proyectados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Satisfacción en el servicio Satisfacción de las áreas por las

asesorías que se proporcionen

en el llenado de la Ficha

Descriptiva de la Actividad

Institucional.

Lograr el nivel óptimo de

satisfacción en el servicio

proporcionado mediante las

asesorías para que el llenado

de las fichas descriptivas de la

Actividad Institucional se

encuentren alineadas con los

elementos de planeación

estrategíca y operativa.

Satisfacción en el servicio=T/St * Rc

Satisfacción en el servicio=T/St * Rc

Satisfacción en el servicio=

resultados obtenidos en las

encuestas / N número de

encuestas aplicadas* N número de

reactivos incluidos en la encuesta

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la revisión y

propuestas de adecuaciones a

las fichas de las actividades

institucionales .

Revisar en tiempo y forma, y

en su caso, realizar propuestas

de adecuaciones al contenido

de las Fichas Descriptivas de la

Actividad Institucional .

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= fichas revisadas*1/ 160

fichas programadas *1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración del

POA 2015.

Integrar el proyecto de

Programa Operativo Anual

2015 para ser puesto a

consideración de la Junta

Administrativa para su

presentación al Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Integración realizada*1/ 1

integración programada del POA

2015*.1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración de

informes de operación.

Presentar en tiempo y forma

los informes de operación de la

Coordinación de Planeación.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=informes 

elaborados*.08/1 informe

programado por mes *.08

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

base de datos.

Obtener la información

necesaria para elaborar los

informes de: Operación,

cumplimiento de resultados, y

evaluación de factores internos

y externos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=informes 

elaborados*.08/1 informe

programado por mes *.08 3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración de los

informes trimestrales de

cumplimiento de resultados.

Presentar de manera oportuna

los informes trimestrales de

cumplimiento de resultados al

Consejo General. 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=informes 

elaborados*.25/1 informe

programado por trimestre*.25
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración del

informe anual de

cumplimiento de resultados.

Presentar de manera oportuna

el informe anual de

cumplimiento de resultados al

Consejo General. 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=informe elaborado*1/1

informe anual programado *1 1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

los informes semestrales de los

factores internos y externos. 

Presentar en tiempo y forma

los informes semestrales de los

factores internos y extrernos

al Consejo General .

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=informes elaborados

*.50/1 informe programados por

semestre*.50

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe anual de los factores

internos y externos.

Remitir el informe anual de

Evaluación de los factores

internos y extrernos al Consejo

General .

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=informes elaborados*1/1

informe anual programado *1 1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en al actualización de

la información pública

Actualizar página web del

Instituto la información

correspondiente al Artículo 14,

fracciones III y XIV de la Ley de

Transparencia y Acceso a la

Información Pública del

Distrito Federal.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=informes 

elaborados*.25/1 informe

programado por trimestre*.25 1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los Informes Programático

Presupuestal y del Ejercicio del

Gasto

del IEDF.

Elaborar en tiempo y forma los

Informes Programático

Presupuestal y del Ejercicio del

Gasto del IEDF.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Informes elaborados

*.25/1 Informe programado en el

1er. trimestre *.25

Eficacia = Informes elaborados

*.25/1

Informe programado en el 2o., 3o.

y 4o. trimestre *.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la atención a las

solicitudes de Información

Pública del INFODF.

Dar atención y seguimiento a

las solicitudes de Información

Pública remitidas por el

INFODF.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Solicitudes atendidas

*1/40 solicitudes programadas *1 10 46

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los Informes de Actividades de

la Junta Administrativa.

Elaborar oportunamente los

Informes Trimestrales de

Actividades de la Junta

Administrativa.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Informes elaborados

*.25/1

Informe programado en el primer

trimestre *.25

Eficacia = Informes elaborados

*.25/1

Informe programado en el 2o., 3o.

y 4o. trimestre *.25

1 1
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la celebración de las

Sesiones de la Junta

Administrativa.

Celebrar oportunamente las

Sesiones correspondientes de

la Junta Administrativa. 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Sesiones celebradas

*.25/3 Sesiones programadas en el

primer trimestre *.25

Eficacia =Sesiones celebradas

*.25/3

Sesiones programadas en el 2o.,

3o. y 4o. trimestre *.25

3 11

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los Informes de Operación de

la Secretaría Administrativa.

Elaborar oportunamente los

Informes Mensuales de

Operación de la Secretaría

Administrativa.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Informes elaborados

*.25/3

Informes programados en el primer

trimestre *.25

Eficacia = Informes elaborados

*.25/3

Informes programados en el 2o.,

3o. y 4o. trimestre *.25

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

glosas

Elaborar las glosas quincenales

en tiempo y forma de acuerdo

al calendario anual de nómina

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=glosas 

elaboradas*0.04/1glosa a la

quincena y en la 1º quincena de

diciembre 3*0.04

6 6

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el procesamiento

de nóminas 

Procesar en tiempo y forma las

nóminas quincenales de

acuerdo al calendario anual de

nómina

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=nóminas 

procesadas*0.04/1nómina a la

quincena y en la 1º quincena de

diciembre 3*0.04

6 6

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el trámite de

movimientos afiliatorios y de

modificación salarial

Realizar los movimientos

afiliatorios de acuerdo a los

calendarios establecidos por

cada institución de seguridad

social y aseguradora

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=procedimientos 

elaborados *0.04166666667/1 a la

quincena 
6 6

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los criterios para la entrega de

estímulos económicos y

monedas conmemorativas.

Elaborar los criterios para la

entrega de estímulos

económicos y monedas

conmemorativas

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=Criterios elaborados *1/

Criterios programados*1 1 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la identificación del

personal con 15 años de

servicio.

Elaborar la base de datos del

personal con 15 años de

servicio en el Instituto Electoral

al 2014

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=Base de personal

elaborada *1/Base programada*1 1 1
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el diseño y

adquisición de las monedas

conmemorativas

Diseñar y adquirir las monedas

conmemorativas

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N propuestas de diseños

de moneda conmemorativa

presentados*.16/N diseños

programados*.16

1 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las constancias

Elaborar las constancias, y en

su caso, establecer el monto

del estimulo económico de

acuerdo a la suficiencia

presupuestal

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N constancias

elaboradas*.16/N constancias

programadas*.16

205 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de la

ceremonia de entrega de

reconocimientos.

Llevar a cabo la ceremonia de

entrega de reconocimientos

con el apoyo de la UTALAOD

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Evento

realizado*.16/Evento 

programado*.16

1 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de la

Guía para el manejo del estrés

y prevención de enfermedades

Elaborar una Guía con consejos

prácticos para el manejo del

estrés y prevención de

enfermedades.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=Guía elaborada *1/1 Guía

programada*1 1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la instrumentación

de la feria de la salud

Realizar una feria de la salud

en la que se ofrezca la práctica

de diversos análisis clínicos y

consejos nutricionales

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=Feria de la salud

realizada*1/ Feria de la salud

programada*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la organización del

taller de primeros auxilios.

Organizar un taller de primeros

auxilios

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= taller realizado*1/ taller

programados *1
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la instrumentación

de actividades físicas en el

lugar de trabajo.

Elaborar e instrumentar una

Guía de actividades físicas en el

lugar de trabajo

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=N actividades físicas

instrumentadas *0.25 /N

actividades físicas

programadas*0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la promoción de

eventos deportivos

Promover eventos deportivos

entre el personal del Instituto

Electoral.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=eventos deportivos

promovidos*1/ eventos deportivos

programado*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes trimestrales de los

estados financieros y del

ejercicio del gasto del Instituto

para que sean integrados al

informe del Avance

Programático Presupuestal, así

como el de Avances trimestral

para su envío a la Secretaría de

Finanzas.

Presentar oportunamente los

informes trimestrales de los

estados financieros y del

ejercicio del gasto del Instituto

para que sean integrados al

informe del Avance

Programático Presupuestal, así

como el de Avances trimestral

para su envío a la Secretaría de

Finanzas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia =Informes elaborados al

trimestre*0.25 / 2 Informes

programados al trimestre*0.25

2 2
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la Elaboración del

informe de Cuenta Pública

2012 para su envío a la

Secretaría de Finanzas.

Presentar oportunamente el

informe de Cuenta Pública

2012 para su envío a la

Secretaría de Finanzas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia =Informe anual

elaborado*1 / 1 Informe anual

programado *1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración del

Anteproyecto de presupuesto

del IEDF para el ejercicio fiscal

2014.

Eficacia en la integración del

Anteproyecto de presupuesto

del IEDF para el ejercicio fiscal

2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia =Documento integrado*1 /

1 Documento programado *1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

glosas 

Elaborar las glosas quincenales

en tiempo y forma, de acuerdo

al calendario establecido.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=glosas 

elaboradas*0.1111/1 glosa a la

quincena y en la 1ª de diciembre

3*0.1111

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el procesamiento

de nóminas

Procesar en tiempo y forma las

nóminas quincenales, de

acuerdo al calendario

establecido.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=nóminas 

procesadas*0.1111/1 nómina a la

quincena y en la 1ª de diciembre

3*0.1111

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización de

los criterios y métodos para la

formulación del PAAAS.

Actualizar los Criterios y

métodos para la formulación

del PAAAS

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Criterios y métodos

actualizados*1/Criterios y métodos

programados*1

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la supervisión de los

requerimientos de las unidades

responsables.

Supervisar los requerimientos

de las unidades responsables

conforme a las actividades y

calendarios establecidos en el

PAAAS.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = N requerimientos

supervisados*0.50/N 

requerimientos programados*0.50
0 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

recomendaciones.

Formular recomendaciones a

los requerimientos solicitados

fuera de lo establecido en

PAAAS, por las unidades

responsables

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = N recomendaciones

emitidas*1/N recomendaciones

programadas*1
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actuialización del

formato de necesidades de

mantenimiento preventivo y

correctivo.

Elaborar un formato de

detección de necesidades de

servicios de mantenimiento.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Formato actualizado*1/1

formato programado*1 1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el levantamiento de

necesidades de

mantenimiento.

Realizar N levantamiento de

necesidades de mantenimiento

en las unidades responsables,

con la finalidad de programar

los servicios que se incluirán en

calendario.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = N levantamiento de

necesidades de mantenimiento

realizados*0.25/N levantamiento

de necesidades de mantenimientos

programados*0.25

1 1
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la clasificación de

los servicios requeridos.

Clasificar los servicioos de

mantenimiento por tipo y

prioridad de atención

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = N mantenimientos

realizados*0.08/N mantenimientos

programados*0.08.
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la atención de

mantenimientos preventivos y

correctivos.

Realizar N mantenimientos

preventivos y correctivos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = N mantenimientos

realizados*0.08/N mantenimientos

programados*0.08
270 307

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los criterios para la búsqueda

de inmuebles para arrendar

y/o adquirir.

Elaborar los criterios para la

búsqueda de inmuebles para

arrendar y/o adquirir.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1Documento

*1/Documento Programado 
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la adquisición de

bienes inmuebles para Sedes

Distritales.

Adquirir bienes inmuebles para

las Sedes Distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Informe presentado * 1 /

informe programado*1
3 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe sobre el

arrendamiento de inmuebles

para Sedes Distritales.

Arrendar bienes inmuebles

para las Sedes Distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = N Adquisiciones

realizadas *1/ Adquisiciones

programadas * 1

1 1

Primer trimestre de 2014

Satisfacción en el servicio Satisfacción en el servicio de

los trabajos realizados por el

área de Servicios.

Atender oportunamente los

requerimientos institucionales

referentes a los diversos

servicios que brinda la

Dirección durante el Proceso

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = N servicios otorgados*.16 

/ servicios programados*0.16

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe de actividades de la

Dirección Ejecutiva de

Capacitación Electoral y

Educación Cívica.

Presentar al órgano máximo de

Dirección del Instituto Electoral

del Distrito Federal cuatro

informes sobre el avance de las

Actividades Institucionales a

cargo de la DECEyEC.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Informe elaborado *

0.25/ 1 documento programado *

1
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

Informe prográmatico

presupuestal.

Presentar al órgano máximo de

Dirección del Instituto Electoral

del Distrito Federal cuatro

informes sobre el avance de las

Actividades Institucionales

contra el Presupuesto.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Informe elaborado *

0.25/ 1 documento programado *

1
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

Programa Institucional de

Educación Cívica.

Presentar a la Comisión de

Capacitación Electoral y

Educación Cívica el Programa

Institucional de Educación

Cívica 2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Programa elaborado * 1/

1 documento programado * 1 0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

Programa Institucional de

Capacitación Electoral.

Presentar a la Comisión de

Capacitación Electoral y

Educación Cívica el Programa

Institucional de Capacitación

Electoral 2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Programa elaborado * 1/

1 documento programado * 1 0 0

Primer trimestre de 2014 Eficacia Eficacia en la elaboración del

Programa Específico en

Materia Editorial.

Presentar a la Comisión de

Capacitación Electoral y

Educación Cívica el Programa

Específico en Materia Editorial

2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Programa elaborado * 1/

1 documento programado * 1 0 0

Primer trimestre de 2014 Eficacia Eficacia en la edición de

materiales y publicaciones

institucionales

Editar 51 materiales y

publicaciones institucionales

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Donde:

Eficacia= Materiales y

publicaciones institucionales

editadas * 0.25/ publicaciones

programadas en el trimestre *0.25

10 3

Primer trimestre de 2014 Eficacia Eficacia en el desarrollo de

proyectos editoriales utilizando

las nuevas tecnologías de

información y comunicación

Desarrollar tres proyectos

editoriales digitales

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Donde:

Eficacia= Proyectos digitales

desarrollados * 0.25/ proyectos

digitales programados en el

trimestre *0.25.

0 0

Primer trimestre de 2014 Eficacia Eficacia en la elaboración de

convenios de coedición con

diversas instituciones y

organizaciones tanto del

Estado como de la sociedad

civil.

Firmar dos convenios de

coedición con otras

instituciones

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Donde:

Eficacia= Convenios firmados

*0.25/ firma de convenios

programado en el trimestre *0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

programa de trabajo.

Elaborar un programa de

trabajo para el desarrollo de

contenidos de formación cívico

democrática dirigido a los

jóvenes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = documento realizado *1 /

documento programado *1.
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

contenidos para desarrollar en

el taller de formación cívico

democrática.

Elaborar un documento con los

contenidos de un taller de

formación cívico democrática

dirigido a los jóvenes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = documento realizado *1 /

documento programado *1. 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la evaluación del

taller de formación cívico

democrática.

Elaborar un informe de la

evaluación de los contenidos

del taller de formación cívico

democrática dirigido a los

jóvenes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = documento realizado *1

/ documento programado *1.
0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en formular la

estrategia operativa.

Elaborar un documento que

contenga la estrategia

operativa para la integración

de Mesas Directivas de Casilla.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = documento elaborado *

1 

 /  documentos programado * 1.
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en plantear criterios

para el trabajo operativo

distrital.

Realizar dos reuniones de

trabajo con un grupo de

Directores de Capacitación

Electoral, Educación Cívica y

Geografía Electoral

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = documento de criterios

de supervisión

elaborado / documento de criterios

de supervisión programado *1.

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración y

valoración de ajustes

informáticos.

Elaborar un documento de

requerimientos de

modificaciones al Sistema

Informático del Programa de

Capacitación Electoral.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = requerimiento

informático realizado *1 / 1

requerimiento informático

programado  *1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la formulación de la

estrategia didáctica.

Formular un documento que

contenga la estrategia

didáctica para la capacitación

de funcionarios de Mesa

Directiva de Casilla.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = documento elaborado*1

/ 1 documento programado * 1
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

contenidos didácticos y

selección de medios

Elaborar un documento que

comprenda los contenidos

didácticos para la capacitación

electoral, de acuerdo con los

medios y aplicaciones

seleccionados en la estrategia

didáctica.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = documento elaborado*1

/ 1 documento programado * 1.

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

contenidos auxiliares y

selección de medios didácticos.

Elaborar un documento que

incluya los contenidos

auxiliares para la jornada

electoral, de acuerdo con los

medios y aplicaciones

seleccionados en la estrategia

didáctica.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = documento elaborado*1

/ 1 documento programado * 1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en las actividades de

capacitación electoral

requeridas en la Consulta

Ciudadana de presupuesto

participativo, en su caso.

Elaborar un informe de

actividades, en su caso.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = # de documentos

programados/ # de documentos

realizados * 100.

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la producción de los

materiales para la difusión y la

capacitación de la Consulta

Ciudadana de presupuesto

participativo.

Elaborar cuatro publicaciones. Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 4 materiales

programados/ 4 materiales

realizados * 100.
0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de un

spot para la difusión de la

Consulta Ciudadana del

presupuesto participativo

Elaborar un spot. Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = # de documentos

programados/ # de documentos

realizados * 100.

0 0

Primer trimestre de 2014

Impacto Impacto de resultados del

reclutamiento de prestadores

de servicio social y, en su caso

otros jóvenes, en su proceso

de formación como

promotores ciudadanos

Reclutar y formar a

prestadores de servicio social

como promotores ciudadanos,

con la participación de las

direcciones distritales.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto (I) = [(Resultado del

reclutamiento de prestadores de

servicio social y, en su caso otros

jóvenes, en su proceso de

formación como promotores

ciudadanos) / (Cantidad programa

para el reclutamiento de

prestadores de servicio social y, en

su caso otros jóvenes, en su

proceso de formación como

promotores ciudadanos)] * 100

40 33

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

intervenciones educativas y

talleres para la adquisición y

desarrollo de habilidades y

competencias para la vida en

democracia

Realizar intervenciones

educativas, con el apoyo de las

direcciones distritales, a razón

de quince talleres y diez

intervenciones por cada

órgano desconcentrado.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia (A) = [(Cuantificación física

alcanzada de la realización de

intervenciones educativas y talleres

para la adquisición y desarrollo de

habilidades y competencias para la

vida en democracia) * (tiempo

planeado para alcanzar la

cuantificación física, equivalente al

0.25)] / [(cuantificación física

programada de la realización de

intervenciones educativas y talleres

para la adquisición y desarrollo de

habilidades y competencias para la

vida en democracia) * (tiempo real

para alcanzar la cuantificación

física, esperado en 0.25)]

100 157
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

presentaciones educativas,

talleres y cursos para la

formación en valores de la

democracia, implementadas a

través de la Ludoteca Cívica

Realizar presentaciones

educativas de la Ludoteca

Cívica, con población infantil y

juvenil, escolarizada o abierta

así como talleres y/o cursos

para padres o docentes

desarrollados.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia (A) = [(Cuantificación física

alcanzada de la realización de

presentaciones educativas, talleres

y cursos para la formación en

valores de la democracia,

implementadas a través de la

Ludoteca Cívica) * (tiempo

planeado para alcanzar la

cuantificación física, equivalente al

0.25)] / [(cuantificación física

programada de la realización de

presentaciones educativas, talleres

y cursos para la formación en

valores de la democracia,

implementadas a través de la

Ludoteca Cívica) * (tiempo real

para alcanzar la cuantificación

física, esperado en 0.25)]

10 42

Primer trimestre de 2014

Impacto Impacto de resultados de la

gestión e implementación de la

vinculación, colaboración y

apoyo interinstitucional para el

fomento de la educación para

la vida en democracia

Gestionar y suscribir

programas de trabajo para el

ejercicio 2014, al amparo de

los convenios de colaboración

y apoyo suscritos, uno con

cada una de las delegaciones

políticas del Distrito Federal.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto (I) = [(Resultado de la

gestión e implementación de

instrumentos para la vinculación,

colaboración y apoyo

interinstitucional para el fomento

de la educación para la vida en

democracia) / (Cantidad

programada para la gestión e

implementación de instrumentos

para la vinculación, colaboración y

apoyo interinstitucional para el

fomento de la educación para la

vida en democracia)] * 100

0 6

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la implementación

de una campaña de difusión de

la cultura democrática y

promoción de los derechos

político–electorales

Implementar la campaña de

difusión de la cultura

democrática y la promoción de

los derechos político-

electorales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Campaña de difusión

implementada *1/ Campaña

programada *1
0 0.6
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Impacto Impacto de resultados de la

implementación de concursos

y/o eventos para fomentar la

divulgación de la cultura

democrática

Realizar seis concursos y/o

eventos para fomentar la

divulgación de la cultura

democrática.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto (I) = [(Resultado de la

realización y desarrollo de

concursos y/o eventos para el

fomento de la vida en democracia)

/(Cantidad programada para la

implementación de eventos para el

fomento de la vida en democracia)]

* 100 

1 0.3

Primer trimestre de 2014

Impacto Impacto de resultados de la

gestión y colaboración

interinstitucional para el

fortalecimiento de la

divulgación de la cultura

democrática

Gestionar la colaboración

interinstitucional a través de

tres convenios para el

fortalecimiento de la

divulgación de la cultura

democrática

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto (I) = [(Resultado de la

gestión e implementación de

instrumentos para la vinculación,

colaboración y apoyo

interinstitucional para el fomento

de la educación para la vida en

democracia) /(Cantidad

programada para la gestión e

implementación de instrumentos

para la vinculación, colaboración y

apoyo interinstitucional para el

fomento de la educación para la

vida en democracia)] * 100

0 0.6

Primer trimestre de 2014

Impacto Impacto de resultados de la

generación de contenidos para

publicaciones impresas y/o

electrónicas para la divulgación

de la cultura democrática 

Generar los contenidos para

publicaciones impresas y/o

electrónicas para la divulgación

de la cultura democrática.

Impacto 

esperado=Resultados/Objetivos *

100

Impacto (I) = [(Resultado de la

generación de contenidos para la

divulgación de la cultura

democrática) /(Cantidad

programada para la generación de

contenidos para la divulgación de

la cultura democrática)] * 100

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

informes de las actividades

institucionales de la DEAP.

Coordinar la elaboración de 48

informes de las acciones

sustantivas de la DEAP.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 12 Informes sobre las

actividades institucionales de la

DEAP * 0.25 / 12 informes de las

actividades institucionales de la

DEAP entregados * 0.25

12 12

Página 19



Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones para el seguimiento

y supervisión de las Actividades

Institucionales de la DEAP.

Realizar 36 reuniones de

trabajo.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 9 reuniones sobre los

resutados de las actividades

institucionales de la DEAP * 0.25 /

9 de reuniones sobre los resutados

de las actividades institucionales de

la DEAP programados * 0.25

9 9

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la gestión de los

requerimientos de bienes y

servicios para la ejecución y

desarrollo de las actividades

institucionales.

Tramitar y dar seguimiento a

12 solicitudes de

requerimientos de bienes y

servicios para la ejecución y

desarrollo de las actividades

institucionales de la DEAP.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 3 solicitudes de compra

gestionadas * 0.25 / 3 solicitudes

de compra programadas * 0.25 3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en las asesorías a las

asociaciones políticas.

Otorgar asesorías sobre la

aplicación directa de la

normatividad para reducir el

margen de incumplimiento.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

L= 20 asesorías brindadas

por cada trimestre. 

Tp= 0.25

M=  20 asesorías solicitadas

por cada trimestre.

Tr= 0.25

20 20

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el informe de

seguimiento del registro de

partidos políticos locales.

Mantener informadas a las

autoridades sobre el

seguimiento al registro de

partidos políticos locales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

L= 1 informe de seguimiento del

proceso de registro de PPL

por cada trimestre. 

Tp= 0.25

M= 1 informe de seguimiento del

proceso de registro de PPL

programado por trimestre.

Tr= 0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el informe de las

obligaciones de agrupaciones

políticas locales y partidos

políticos.

Mantener informadas a las

autoridades sobre el

seguimiento de las

obligaciones de agrupaciones

políticas locales y partidos

políticos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

L= 1 informe del seguimiento de

obligaciones de APL y PP por cada

trimestre. 

Tp= 0.25

M= 1 informe de seguimiento

programado de APL y PP por cada

trimestre.

Tr= 0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la Inscripción en

libros de los órganos directivos

de las asociaciones políticas.

Conformar los libros de

registro de las asociaciones

políticas a través del análisis de

las normas aplicables en la

integración de sus órganos

directivos y de constitución

Eficacia=L*Tp/M*Tr

L= 3 inscripciones en libros por

cada trimestre. 

Tp= 0.25

M= 3 análisis estatuarios de AP que

integraron órganos directivos por

cada trimestre. 

Tr= 0.25

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el informe de

seguimiento a los proyectos

orientados al fortalecimiento.

Mantener informadas a las

autoridades sobre el

seguimiento a los proyectos

orientados al fortalecimiento

de las asociaciones políticas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

L= 1 informe de seguimiento a los

proyectos orientados al

fortalecimiento. 

Tp= 1

M= 1 informe de seguimiento a los

proyectos orientados al

fortalecimiento programado.

Tr= 1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el cálculo del

financiamiento público 2014.

Documentar la determinación

correcta de los montos de

financiamiento a otorgar a los

partidos políticos en el año

2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

L= 1 documento sobre la

determinación de los montos de

financiamiento de los PP para 2014

en la primera quincena de enero

Tp= 0.04

M= 1 documento programado

sobre la determinación de los

montos de 

financiamiento a otorgar a los PP

en 2014 en la primera quincena de

enero

Tr= 0.04

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los anteproyectos de acuerdo

del financiamiento público

directo de 2014.

Elaborar los documentos sobre

los anteproyectos de acuerdo

del financiamiento público

directo de los partidos políticos

del año 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

L= 1 informe sobre los

anteproyectos de acuerdo del

financiamiento público de partidos

políticos en la primera quincena de

enero.

Tp= 0.04

M= 1 informe programado sobre la

propuesta de anteproyectos de

acuerdo respecto al financiamiento

público de los PP en la primera

quincena de enero.

Tr= 0.04

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la entrega de la

ministración del

financiamiento ordinario.

Realizar las acciones

conducentes para entregar las

ministraciones a los partidos

políticos para el sostenimiento

de actividades ordinarias del

año 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

L= 7 ministraciones entregadas

para el sostenimiento de

actividades ordinarias por mes.

Tp= 0.08

M= 7 ministraciones que se deben

entregar para el sostenimiento de

actividades ordinarias por mes.

Tr= 0.08

21 21
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la entrega de la

ministración de financiamiento

de actividades específicas.

Realizar las acciones

conducentes para entregar las

ministraciones a los partidos

políticos para sus actividades

específicas del año 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

L= 7 ministraciones entregadas

para las actividades específicas por

mes.

Tp= 0.08

M= 7 ministraciones que se deben

entregar para las actividades

específicas por mes.

Tr= 0.08

21 21

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el seguimiento a

sanciones impuestas a partidos

políticos

Dar seguimiento a las

sanciones efectivas impuestas

a los partidos políticos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

L= 3 seguimientos de sanciones

efectivas por trimestre.

Tp= 0.25

M= 3 verificaciones de sanciones

impuestas por trimestre.

Tr= 0.25

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el seguimiento de la

propuesta de tiempos de R y

TV, institucional.

Elaborar documento

relacionado con el seguimiento

de la propuesta de tiempos de

R y TV, institucional.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

L= 1 documento realizado sobre los

tiempos de R y TV. Institucional por

trimestre.

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la sustanciación de

procedimientos 

administrativos sancionadores. 

Informar oportunamente

acerca de los procedimientos

administrativos sancionadores

iniciados

Eficacia=L*Tp/M*Tr

L= 1 informe sobre la sustanciación

de procedimientos administrativos

sancionadores

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en los anteproyectos

de resolución de sanciones.

Elaborar el documento

respecto a los proyectos de

resolución derivados de los

procedimientos 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

L= 1 informe de los anteproyectos

de resolución de sanciones

ordenados por cada trimestre.

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en los informes del

estado procesal de las quejas.

Informar oportunamente a la

autoridad correspondiente de

la sustanciación de las quejas

atendidas por la Dirección 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

L= 1 informe sobre el estado

procesal de las quejas presentadas

por cada trimestre.

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de las

reuniones de trabajo

convocadas por la titular del

área.

Realizar 24 reuniones de

trabajo.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 2 reuniones a realizar en

cada mes del año *0.08 / 2

reuniones programadas en cada 

6 6

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la coordinación

relativa a la elaboración de los

anteproyectos de documentos

técnico-normativos y de 

Coordinar la elaboración de 15

anteproyectos de documentos

técnico-normativos y de

Acuerdos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 15 documentos al año *

0.25 / 15 documentos al año * 0.25
4 5

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la coordinación

relativa a la elaboración de los

diversos informes de avances y

resultados, de las actividades 

Coordinar la elaboración de 63

informes de avances y

resultados de las Actividades

Institucionales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 14 informes coordinados

en el primer trimestre,15 en el

segundo, 17 en el tercero y 17 en el 

14 14

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la optimización de

recursos humanos, materiales

y financieros, así como a la

gestión y seguimiento de los 

Gestionar 25 requisiciones de

compra de materiales, bienes y

servicios para la ejecución de

las actividades institucionales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 25 solicitudes de compra

gestionadas al año * 0.25 /25

solicitudes de compra programadas 

15 15
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración y

actualización con oportunidad

de los documentos técnicos

normativos en materia de

organización para el Proceso

Electoral Ordinario 2014-2015.

Actualizar dos documentos:

uno relativo a la normatividad

en materia de casillas y otro

sobre Asistentes Instructores

Electorales. Además, elaborar

tres anteproyectos de acuerdo

del Consejo General relativos: a

la aprobación de la

convocatoria al proceso de

selección de Asistentes

Instructores Electorales y su

anexo respectivo; otro para la

aprobación de la

documentación electoral y el

correspondiente a los

materiales electorales para el

Proceso Electoral Ordinario

2014-2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 5 documentos técnicos

normativos elaborados en el tercer

trimestre*0.25/5 documentos

técnicos normativos programados

en el tercer trimestre*0.25

0 0.03

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el desarrollo y/o

actualización de los sistemas

informáticos para las

actividades en materia de

organización en el Proceso

Electoral Ordinario 2014-2015.

Elaborar dos documentos de

requerimientos para la

actualización de los sistemas

informáticos relativos a

ubicación de casillas

electorales y Asistentes

Instructores Electorales para el

Proceso Electoral Ordinario

2014-2015. 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 2 documentos para el

desarrollo y/o actualización de los

sistemas informáticos elaborado en

el tercer trimestre *0.25/ 2

documentos para el desarrollo y/o

actualización de los sistemas

informáticos programados en el

tercer trimestre*0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización de

la documentación electoral y

auxiliar para el Proceso

Electoral Ordinario 2014-2015.

Elaborar la carpeta de

documentación electoral y

auxiliar para el Proceso

Electoral Ordinario 2014–2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 dommy de

documentación electoral elaborado

en el cuarto trimestre*0.25/1

dommy de documentación

electoral programado en el cuarto

trimestre*0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la preparación de

los materiales electorales

necesarios para la organización

del Proceso Electoral Ordinario

2014–2015.

Elaborar la carpeta de

materiales electorales para el

Proceso Electoral Ordinario

2014-2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 carpeta de materiales

electorales elaborada en el tercer

trimestre*0.25/1 carpeta de

materiales electorales programada

en el tercer trimestre*0.25

0 0.15
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el desarrollo de los

manuales y guías de operación

de los sistemas informáticos

para las actividades en materia

de organización para el

Proceso Electoral Ordinario

2014-2015.

Elaborar 19 anexos técnicos

para la adquisición de

materiales electorales

irreparables y necesarios para

la realización del Proceso

Electoral Ordinario 2014–2015. 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 documento sobre el

desarrollo de los manuales y guías

de operación de los sistemas

informáticos elaborado en el

segundo trimestre*0.25/1

documento sobre el desarrollo de

los manuales y guías de operación

de los sistemas informáticos

programado en el segundo

trimestre*0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la mejora de los

modelos de documentación

electoral y auxiliar para la

preparación de la Consulta

Ciudadana para el Presupuesto

Participativo 2015.

Elaborar una carpeta de

documentación consultiva para

la Consulta Ciudadana para el

Presupuesto Participativo

2015. La cual contiene los

modelos de documentación

que se utilizarán en la Consulta

Ciudadana, misma que deberá

aprobarse durante el mes de

octubre de 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 dommy de

documentación electoral elaborado

en el cuarto trimestre*0.25/1

dommy de documentación

electoral programado en el cuarto

trimestre*0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la preparación de

los materiales electorales

necesarios para la organización

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo

2015.

Elaborar una carpeta de

materiales electorales para la

Consulta Ciudadana para el

Presupuesto Participativo

2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 carpeta de materiales

electorales elaborada en el tercer

trimestre*0.25/1 carpeta de

materiales electorales programada

en el tercer trimestre*0.25

0 0.09

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración y

actualización de los

documentos técnicos

normativos en materia de

organización para la Consulta

Ciudadana para el Presupuesto

Participativo 2015.

Elaborar un documento

relativo a la normatividad en

materia de organización

electoral para la preparación

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo

2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 documento técnico

normativo elaborado en el cuarto

trimestre*0.25/1 documento

técnico normativo programado en

el cuarto trimestre*0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el desarrollo y/o

actualización de los sistemas

informáticos para las

actividades en materia de

organización para la Consulta

Ciudadana para el Presupuesto

Participativo 2015.

Elaborar un documento de

requerimientos para la

actualización del sistema

informático de mesas

receptoras de opinión para la

Consulta Ciudadana para el

Presupuesto Participativo

2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 documento para el

desarrollo y/o actualización de los

sistemas informáticos elaborado en

el tercer trimestre *0.25/1

documento para el desarrollo y/o

actualización de los sistemas

informáticos programado en el

tercer trimestre*0.25

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en las acciones para

impulsar el uso de escáneres

de lectura óptica para su

eventual utilización como 

Desarrollar y validar una

aplicación informática para la

lectura automatizada de las

actas de escrutinio y cómputo, 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 2 informes sobre

escáneres de lectura óptica

elaborados en el tercer 

0 0.1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en las acciones para

impulsar la utilización de

instrumentos electrónicos

como apoyo al funcionamiento 

Elaborar un anexo técnico para

la adquisición de escáneres de

lectura óptica y coadyuvar con

la Secretaría Administrativa en 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 2 informes sobre

instrumentos electrónicos en

apoyo a casillas especiales 

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la investigación en

campo y en gabinete, con

apoyo de las Direcciones

Distritales, para la generación 

Elaborar un anexo técnico para

la adquisición de equipos

informáticos para su utilización

en las casillas especiales que se 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 2 documentos de

investigación sobre riesgos para la

organización y operación electoral 

0 0.3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el análisis respecto

de las alternativas de

aplicación del servicio de

mensajería SMS.

Desarrollar y validar una

aplicación informática para

apoyar el funcionamiento de

las casillas especiales, con el 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 documento de análisis

sobre alternativas de aplicación de

SMS elaborado en el segundo 

0 0.3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en las acciones para

impulsar la adecuación y

mantenimiento del almacén de 

Elaborar un informe respecto

de las tareas de

mantenimiento y adecuación 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 informe sobre la

adecuación y mantenimiento del 

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización del

inventario de materiales

electorales nuevos que se 

Actualizar el inventario de

existencias de materiales

electorales, con base en los 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 inventario de materiales

electorales nuevos elaborado en el 

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización del

mantenimiento a los

materiales electorales 

Elaborar un informe sobre la

ejecución el programa de

rehabilitación de los materiales 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 informe sobre el

mantenimiento a los materiales 

0 0.09

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el análisis de la

documentación electoral

utilizada en el Proceso

Electoral Ordinario 2011–2012,

así como en los

procedimientos de

participación ciudadana

realizados en 2013, a fin de

identificar puntos de mejora en

su uso para los ciudadanos y

funcionarios de casilla,

incluidas las personas con

discapacidad y los adultos

mayores.

Elaborar un análisis de la

funcionalidad de la

documentación electoral

utilizada en el Proceso

Electoral Ordinario 2011–2012

y de la documentación electiva

empleada en los

procedimientos de

participación ciudadana

realizados en 2013.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 documento sobre el

análisis de funcionalidad de la

documentación electoral elaborado

en el primer trimestre*0.25/1

documento sobre el análisis de

funcionalidad de la documentación

electoral programado en el primer

trimestre*0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

manuales y guías de usuario

para la capacitación de los

funcionarios distritales en el

uso de los materiales

electorales.

Actualizar los instructivos y

videos de capacitación sobre el

uso de los materiales

electorales, con base en las

características de los

materiales electorales de

nueva adquisición.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 informe sobre la

elaboración de manuales y guías de

usuario para capacitación

elaborado en el tercer

trimestre*0.25/1 informe sobre la

elaboración de materiales para

capacitación programado en el

tercer trimestre*0.25

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la suscripción con el

Instituto Federal Electoral el

Anexo Técnico

correspondiente para obtener

los insumos registrales que se

utilizarán en la organización de

la Consulta Ciudadana para el

presupuesto participativo

2015.

Firmar un Anexo Técnico con el

IFE para obtener los insumos

registrales a utilizar en la

organización de la Consulta

ciudadana para el presupuesto

participativo 2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

E=1 anexo técnico firmado *0.33/1

anexo técnico programado*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la obtención y

procesamiento de la Lista

Nominal de Electores del

Distrito Federal que se utilizará

en la Consulta Ciudadana para

el presupuesto participativo

2015.

Obtener y procesar la Lista

Nominal de Electores para la

Consulta Ciudadana del

Presupuesto Participativo

2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

E= 1 base de datos de la Lista

Nominal adquirida*0.33/1 base de

datos de la Lista Nominal

programada*0.33
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la gestión de la

información de las bases de

datos que contienen

información cartográfica para

su aplicación en el Marco

Geográfico Electoral Local.

Gestionar la información de las

bases de datos que contienen

información cartográfica.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

E= 4 bases de datos

gestionadas*0.25/ 4 bases de datos

programadas*0.25 1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la recopilación y

análisis de la información sobre 

los mecanismos estadísticos

que permitan conocer las

tendencias y resultados

preliminares electorales en el

marco de los procesos

electorales.

Recopilar y analizar

información sobre los

mecanismos estadísticos que

permitan conocer las

tendencias y resultados

electorales oportunos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

E= 1 cumplimiento en la

recopilación de la información de

tendencias procesada

*0.25/1cumplimiento en la

recopilación de la información de

tendencias programada*0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el inicio de la

elaboración de una propuesta

relativa a la implementación,

en su caso, de alguna técnica

estadística que permita

conocer las tendencias y/o

resultados preliminares

electorales en las elecciones de

2015.

Elaborar un documento

relacionado con la

implementación de alguna

técnica estadística que permita

conocer las tendencias y/o

resultados preliminares

electorales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

E= 1 documento elaborado*0.50/1

documento programado*0.50

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la gestión y el

procesamiento de la obtención

de las bases de datos que

contienen la información

nominal y estadística del

Distrito Federal.

Obtener las bases de datos

mensuales actualizadas sobre

la información del Padrón

Electoral y Lista Nominal del

Distrito Federal.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

E= 12 bases de datos procesadas*1

/12 bases de datos programadas*1

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el diseño de las

características del proyecto de

contenido de la estadística de

la Consulta Ciudadana para el

presupuesto participativo

2015.

Elaborar un proyecto de

contenido de la estadística

sobre la Consulta Ciudadana

para el presupuesto

participativo 2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

E=1 documento generado *0.25/1

documento programado*0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el análisis,

clasificación e integración del

documento con la información

estadística de resultados de la

Consulta Ciudadana para el

presupuesto participativo

2015.

Generar un documento que

analice, clasifique e integre la

información estadística de

resultados de la Consulta

Ciudadana para el presupuesto

participativo 2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

E=1 documento elaborado *0.25/1

documento programado*0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el diseño de las

características del proyecto de

contenido de un documento

que analice la participación

electiva en los ejercicios de

participación ciudadana

organizados por este Instituto.

Elaborar un documento

analítico sobre las

características de la

participación electiva en los

ejercicios de participación

ciudadana organizados por el

IEDF.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

E=1 documento elaborado *0.50/1

documento programado*0.50

0 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la implementación

del proceso para publicar la

Estadística de la Elección de los

Comités Ciudadanos y Consejos

de los Pueblos 2013 y de la

Consulta Ciudadana para el

presupuesto participativo

2014.

Implementar el proceso para

publicar la Estadística de la

Elección de los Comités

Ciudadanos y Consejos de los

Pueblos 2013 y de la Consulta

Ciudadana para el presupuesto

participativo 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

E=1 documento publicable *0.25/1

documento programado*0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la implementación

del proceso para publicar el

documento de las

Características de los 40

distritos electorales locales del

Distrito Federal.

Implementar el proceso para

publicar el documento de las

Características de los 40

distritos electorales locales del

Distrito Federal.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

E= 1 documento publicable *0.25/1

documento programado*0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la implementación

de las actualizaciones al

sistema de consulta respecto

de la evolución de los

instrumentos electorales del

Distrito Federal.

Implementar el proceso para

actualizar el sistema de

consulta sobre la evolución de

los instrumentos electorales

del Distrito Federal para

facilitar el acceso y manejo de

la información registral a los

partidos políticos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

E=1 sistema desarrollado *0.50/1

sistema programado *0.50

0 0.48
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el procesamiento

de la base cartográfica digital

federal y su actualización a la

base cartográfica local.

Obtener una base de datos con

la actualización del marco

geográfico electoral local.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 base de datos prevista *1 / 1

base de datos actualizada *1 0 0.25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la incorporación de

la Redistritación 2011-2012 a la

base de datos cartográfica

local.

Obtener una base de datos con

la Redistritación 2011-2012

incorporada.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 base de datos prevista *0.5 / 1

base de datos actualizada *0.5 0 0.5

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la generación de los

productos cartográficos

preliminares para el Proceso

Electoral Ordinario 2014-2015.

Producir los planos

preliminares, para el Proceso

Electoral Ordinario 2014-2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 base de datos prevista *0.75 / 1

base de datos actualizada *0.75 0 300

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la producción de los

mapas digitales para la

visualización en el servicio

gratuito de Google.

Generar los planos digitales de

la Redistritación 2011-2012

actualizada, para visualización

en el servicio gratuito de

Google.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 base de datos *1 / 1 base de

datos generada *1 0 0.25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el desarrollo del

Sistema de Consulta del Marco

Geográfico Electoral 2014-

2015.

Elaborar un Sistema de

Consulta del Marco Geográfico

Electoral Local, que contenga la 

información cualitativa y

cuantitativa actualizada, de la

Redistritación 2011-2012.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 sistema *1 / 1 sistema generado

*1

0 0.25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la implementación

del Micrositio de Geografía

Electoral del Distrito Federal.

Elaborar un Sistema de

Consulta denominado

Micrositio de Geografía

Electoral del Distrito Federal,

para socializar el marco

Geográfico Electoral, su

evolución, productos

cartográficos y proyectos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 micrositio *1 / 1 micrositio

implementado *1

0 0.25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en las reuniones de

trabajo celebradas.

Evaluar y dar seguimiento al

cumplimiento de las

actividades institucionales

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reuniones realizadas

*0.25/ reuniones

programadas*0.25

4 4

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración de

informes trimestrales de

Actividades Institucionales.

Elaborar de manera oportuna

los informes de actividades

institucionales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informes

elaborados*0.25/ informes

programados *0.25

2 2

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la atención de las

solicitudes administrativas.

Optimizar los recursos

humanos, materiales y

financieros.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= solicitudes

elaboradas*0.25/ solicitudes

programadas*0.25

12 12
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los contenidos del Cuaderno

Ciudadano para promover los

principios rectores de la

participación ciudadana.

Elaborar un Cuaderno

Ciudadano.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= elaboración de los

contenidos del Cuaderno

Ciudadano *1/ documento de los

contenidos programados para el

tercer trimestre*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de los

principios rectores en las redes

sociales para promoción y

difusión de los principios

rectores de la participación

ciudadana.

Publicar 20 mensajes

mensuales en las redes sociales

de facebook y twitter.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= publicación de los

principios rectores en las redes

sociales *0.25/60 publicaciones

programadas para cada trimestre

* 0.25

60 300

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la preparación de

10 sesiones al año para

compartir vivencias y

promover la reflexión entre la

ciudadanía.

Organizar un Círculo de

Reflexión que permita la

convivencia reflexiva entre la

ciudadanía y los funcionarios

del Instituto Electoral del

Distrito Federal, a través de

distintas experiencias

artísticas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 10 sesiones al año

*0.25/2 sesiones programadas para

el primer trimestre, 3 sesiones para

el segundo y tercer trimestres y

dos sesiones para el cuarto

trimestre *0.25

2 2

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la impartición de 2

talleres.

Impartir dos talleres a fin de

dotar de los conocimientos y

habilidades específicas al

personal encargado de

capacitar a los integrantes de

los comités y consejos para

facilitar el desempeño de sus

funciones.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 2 talleres *1/ 1 taller

programado para el segundo

trimestre y 1 taller programado

para el tercer trimestre *0.25. 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la implementación

de los curso.

Elaborar un curso enfocado a

servidores públicos sobre Ley

de Participación.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= curso realizado*1/1 curso

programado para segundo

trimestre*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de un

informe.

Realizar el informe del

seguimiento de la capacitación

realizada en las direcciones

distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= un informe *1/1 informe

programado para el cuarto

trimestre*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de 8

materiales

Elaborar los contenidos de

ocho temas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 8 materiales elaborados

*0.25/4 materiales elaborados para

el segundo trimestre y 4 materiales

elaborados para el tercer trimestre

*0.25

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la distribución de

los materiales didácticos

producidos.

Distribuir en dos periodos los

materiales didácticos a las

direcciones distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 2 periodos de distribución

al año *1/1 periodo de distribución

programado para el segundo

trimestre, 1 periodo de distribución 

programado para el tercer

trimestre*0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de la

estrategia didáctica y

operativa.

Elaborar el plan anual de

estudios y acciones para la

capacitación 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documento elaborado

*1/1 documento elaborado para el

primer trimestre *1

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

Plan anual de trabajo.

Elaborar la estrategia didáctica

y operativa para la capacitación 

2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documento elaborado

*1/1 documento elaborado para el

primer trimestre *1

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la atención que

soliciten asesoría vía telefónica

o por correo electrónico.

Otorgar solución a las dudas e

inquietudes de los ciudadanos

interesados en los temas

relacionados con la

participación ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= ciudadanos solicitantes de

asesoría vía telefónica o por correo

electrónico programados*1/100

ciudadanos solicitantes de asesoría

vía telefónica en el año *1
25 41

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la implementación

de los cursos en línea.

Publicar en la página de

internet del Instituto Electoral

los contenidos de los cursos

presenciales que sean

técnicamente viables para

poder cursarse a distancia.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 2 cursos en la página del

Instituto Electoral *1/ 1 cursos

programado para el segundo

trimestre y 1 cursos programado

para el tercer trimestre *0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la entrega de

certificados a servidores

públicos.

Otorgar cuatro certificaciones

a las dependencias cuyos

servidores públicos acrediten

el curso sobre la Ley de

Participación.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 4 certificaciones

otorgadas*1/4 certificaciones

programadas para el tercer

trimestre*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en elaborar la

convocatoria para la

organización y desarrollo de la

Consulta Ciudadana para

Presupuesto Participativo

2015.

Elaborar la Convocatoria,

organización, difusión y

desarrollo de la Consulta

Ciudadana para Presupuesto

Participativo 2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= convocatoria elaborada

*1/ convocatoria programada*1
0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en elaborar los

documentos técnico-

normativos para la

organización, desarrollo,

registro, vigilancia y cómputo

de los resultados de la Consulta 

Ciudadana para Presupuesto

Participativo 2015.

Elaborar los documentos

técnico-normativos para la

organización, desarrollo,

vigilancia del proceso de

celebración, así como el

cómputo de los resultados de

la Consulta Ciudadana para

Presupuesto Participativo

2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos elaborados

*0.33/ documentos programados

*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en vincular los trabajos

de organización y logística de la 

Consulta Ciudadana para

Presupuesto Participativo

2015, con los Órganos

Ejecutivos, Unidades Técnicas y

Direcciones Distritales del

Instituto, así como con

autoridades ejecutivas y

legislativas en materia de

participación ciudadana.

Seguimiento a los trabajos de

organización y logística de la

Consulta Ciudadana para

Presupuesto Participativo 2015

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informes elaborados

*0.33/ informes programados

*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la coordinación del

apoyo y orientación operativa

a las direcciones distritales

para la atención a los ORC.

Coordinar el seguimiento

operativo a las sustituciones de

integrantes, conflictos,

aplicación de procedimientos

sancionatorios y

responsabilidades, apoyos

materiales y procesos electivos

e integración de órganos de

dirección.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informes

elaborados*0.25/ informes

programados *0.25  

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en los requerimientos

de mejora al Sistema Integral

de Seguimiento para los ORC,

“SISECOM”.

Actualizar el Sistema Integral

de Seguimiento de los ORC

“SISECOM”.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= actualizaciones

elaboradas*0.50/ actualizaciones

programadas *0.50  
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la Normatividad

técnico operativa y logística de

operación para las direcciones

distritales.

Contar con una normatividad

técnico-operativa y logística de

operación para las direcciones

distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*0.25/ documentos

programados *0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en realizar el informe

de las solicitudes de registro

como OC remitidas por las

direcciones distritales.

Realizar oportunamente el

análisis de los expedientes para

verificar el cumplimiento de los

lineamientos para el registro

de OC.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informe elaborado*1/

informe programado*1
0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en elaborar proyectos

de dictamen y entregar las

constancias de registro.

Elaborar los proyectos de

dictámenes para la entrega de

las constancias sobre el

registro de OC.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documento elaborado*1/

documento programado*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en mantener

actualizado el registro de OC.

Actualizar la información sobre

el registro de OC en una base

de datos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= actualización

elaborada*1/ actualización

programada *1

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en Implementar el

“Programa Anual de Fomento a

las OC”.

Generar el vínculo entre las OC

registradas y los ORC

constituidos y en funciones

para compartir experiencias y

logros.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documento elaborado*1/

documento programado*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

catálogo de indicadores.

Un catálogo de indicadores. Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= catálogo

elaborado*0.25/1 catálogo

programado para el primer

trimestre*0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia para diseñar un

sistema de seguimiento y

evaluación de los comités y

consejos.

Un sistema para el seguimiento

y evaluación de los comités y

consejos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= sistema diseñado*0.25/1

sistema programado para el primer

trimestre*0.25
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la solicitud de

datos.

Cuatro solicitudes a las

direcciones distritales para la

captura de datos en el sistema

de seguimiento.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= solicitud realizada*0.25/1

solicitud programada en cada

trimestre*0.25
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

informes de seguimiento de los

comités y consejos.

Cuatro informes trimestrales

de seguimiento de los comités

y consejos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=informe realizado*0.25/1

informe programado en enero,

abril, julio y octubre*0.25
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el seguimiento de

los comités y consejos.

Un informe anual de

seguimiento de los comités y

consejos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informe

elaborado*0.08/1 informe

programado para octubre *0.08

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la remisión del

informe anual de seguimiento

de los comités y consejos.

Un envío con el informe anual

de seguimiento de los comités

y consejos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informe remitido*0.08/1

informe programado para

remitirse en octubre *0.08
0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el diseño de

criterios. 

Un documento referente a los

criterios para el otorgamiento

de estímulos a los comités y

consejos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documento

elaborado*0.25/1 documento

programado para el tercer

trimestre*0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

reconocimientos.

Un modelo de reconocimiento

para el otorgamiento de

estímulos a los comités y

consejos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reconocimiento

diseñado*0.25/1 reconocimiento

programado para el cuarto

trimestre*0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la entrega de

reconocimientos.

Reconocimientos a los comités

y consejos con nivel

satisfactorio.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= comités y consejos con

reconocimiento*0.08/total de

comités y consejos con nivel

satisfactorio programado para

diciembre*0.08

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el diseño del

cuestionario.

Un cuestionario para la

encuesta de opinión 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= cuestionario

diseñado*0.25/1 cuestionario

programado para el primer

trimestre* 0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de la

metodología de la encuesta de

opinión.

Un documento con la

metodología de la encuesta de

opinión 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documento

elaborado*0.25/1 documento

programado para el primer

trimestre* 0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el levantamiento de

la encuesta de opinión.

Una encuesta de opinión 2014. Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= encuesta de opinión

levantada*0.08/1 encuesta de

opinión programada para

junio*0.08

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la remisión del

informe anual de evaluación.

Un informe anual de

evaluación del desempeño de

los comités y consejos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informe de evaluación

remitido*0.08/1 informe de

evaluación programado para

remitirse en julio*0.08

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el diseño del

proyecto de investigación.

Un proyecto de investigación

con grupos focales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= proyecto de investigación

elaborado*0.25/1 proyecto de

investigación programado para el

segundo trimestre *0.25

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de un

informe.

Un informe de resultados

sobre la opinión de los comités

y consejos acerca de las

condiciones de su

funcionamiento.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informe

elaborado*0.25/1 informe

programado para septiembre *0.25
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la remisión del

informe de resultados sobre la

opinión de los comités y

consejos.

Un informe remitido. Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informe de resultados

remitido*0.08/1 informe de de

resultados programado para

remitirse en octubre*0.08

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

diagnóstico integral de

evaluación.

Un diagnóstico integral de

evaluación de los comités y

consejos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= diagnóstico integral de

evaluación elaborado*0.08/1

diagnóstico integral de evaluación

programado para noviembre*0.08
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la remisión del

diagnóstico integral de

evaluación.

Un envío del diagnóstico

integral de evaluación de los

comités y consejos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= diagnóstico integral de

evaluación remitido*0.08/1

diagnóstico integral de evaluación

programado para remitirse en

noviembre*0.08

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de la

Estrategia de Difusión

Institucional.

Realizar un documento relativo

a la Estrategia de Difusión

Institucional.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documento elaborado * 1

/ 1 documento programado * 1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre la ejecución

de proyectos y/o actividades

de la Unidad.

Elaborar cuatro informes

respecto a la supervisión de la

ejecución de los proyectos y/o

actividades institucionales de

la Unidad Técnica de

Comunicación Social,

Transparencia y Protección de

Datos Personales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Informes semestrales

elaborados* 0.50 / 1 informe

programado semestral * 0.50

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre las

reuniones con representantes

de los medios de

comunicación.

Elaborar dos informes relativos

a las reuniones con

representantes de los medios

de comunicación.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informes trimestrales

elaborados * 25 / 1 informe

programado trimestral * 0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

informes sobre la operación de

las Relaciones Públicas

institucionales.

Elaborar cuatro informes

atinentes a la operación de las

Relaciones Públicas

institucionales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informes trimestrales

elaborados * 25 / 1 informe

programado trimestral * 0.25

1 1
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

informes sobre la organización

de conferencias de prensa,

foros y entrevistas necesarias

para la difusión de los planes,

programas y actividades

institucionales.

Elaborar cuatro informes sobre

la organización de conferencias

de prensa, foros y entrevistas

necesarias para la difusión de

los planes, programas y

actividades institucionales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informes trimestrales

elaborados * 25 / 1 informe

programado trimestral * 0.25
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la atención de las

solicitudes de información

pública y protección de datos

personales.

Atender 30 solicitudes de

información pública y

protección de datos

personales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= solicitudes atendidas * 25

/ n solicitudes atendidas

programadas trimestrales * 0.25
5 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

informes sobre los avances

programático-presupuestales.

Realizar cuatro informes de los

avances programático-

presupuestales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informes trimestrales

elaborados * 25 / 1 informe

programado trimestral * 0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización del

archivo de la UTCSTyPDP.

Realizar cuatro actualizaciones

del Archivo de la UTCSTyPDP.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= actualizaciones del

archivo realizadas * 25 / 1

actualización programada al

trimestre * 0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la atención de las

solicitudes recibidas.

Recibir y gestionar 650

solicitudes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=No. de solicitudes

atendidas al trimestre * 0.25/No.

de solicitudes programadas al

trimestre * 0.25

150 213

Primer trimestre de 2014

Satisfacción en el servicio Satisfacción de los usuarios en

las consultas y/o en la

orientación recibida a través de

la OIP.

Atender 300 consultas de

usuarios.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=No. de consultas atendidas

al trimestre * 0.25/No. de

solicitudes programadas al

trimestre* 0.25

50 50

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

informes estadísticos

trimestrales, referentes a las

solicitudes de información

presentadas en la OIP. 

Elaboración de informes

estadísticos trimestrales,

referentes a las solicitudes de

información presentadas en la

OIP. 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 Informe programado al

trimestre *0.25/4 Informes

trimestrales programados * 0.25
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

Informe anual en materia de

acceso a la información pública

correspondiente al ejercicio

anterior (2013).

Elaboración del informe anual

en materia de acceso a la

información pública

correspondiente al ejercicio

anterior (2013).

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1Informe programado *

0.50/1 informe anual programado

* 0.25
1 1
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

proyectos de resolución

respecto de la clasificación de

la información y acuerdos de

declaración de inexistencia de

la información.

Elaboración de 8 proyectos de

resolución estimados al

trimestre, respecto de la

clasificación de la información

y acuerdos de declaración de

inexistencia de la información.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 2 Proyectos de resolución

estimados al trimestre * 0.25/2

Proyectos de resolución

programados al trimestre * 0.25

2 4

Primer trimestre de 2014

Eficacia Informar al Comité de

Transparencia y a la Comisión

de Normatividad y

Transparencia, sobre la

actualización de la sección de

transparencia en el sitio

institucional en Internet.

Presentación de los Informes

trimestrales al Comité de

Transparencia y a la Comisión

de Normatividad y

Transparencia, sobre la

actualización de la sección de

transparencia en el sitio

institucional en Internet.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 Informe trimestral

*0.25/1 Informe trimestral

programado * 0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe anual en materia de

protección de datos personales

de conformidad con la Ley de

Protección de Datos Personales

para el Distrito Federal y

demás disposiciones aplicables, 

relativo al ejercicio anterior

(2013).

Elaboración del informe anual

en materia de protección de

datos personales de

conformidad con la Ley de

Protección de Datos Personales

para el Distrito Federal 2013.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 Informe programado *

0.50/1 Informe anual programado

* 0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la coordinación de

los responsables de los

Sistemas de Datos Personales

para el cumplimiento de

obligaciones en materia de

datos personales

Celebración de 6 reuniones con

los responsables de los

Sistemas de Datos Personales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= No. de reuniones

programadas al trimestre * 0.25/

No. de reuniones realizadas al

trimestre * 0.25

1 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la coordinación de

las acciones de capacitación en

materia de datos personales.

Capacitación de Personal. Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= personal capacitado al

trimestre * 0.25/ personal

capacitado estimado al trimestre *

0.25 

0 60

Primer trimestre de 2014

Eficacia Verificación y, en su caso,

actualización de la inscripción

de sistemas de datos

personales a cargo de los

titulares de las unidades

administrativas en su calidad

de responsables.

Actualización a la inscripción

de sistemas de datos

personales.

Eficacia=L*Tp/M*TrEficacia= No. de 

inscripciones al sistema de datos

personales programadas al

trimestre *0.25/No. de

inscripciones al sistema de datos

personales realizadas al trimestre *

0.25

1 2
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración del

informe sobre la elaboración y

distribución de documentos

informativos institucionales.

Elaborar cuatro informes sobre

la elaboración y distribución de

documentos informativos

institucionales (Síntesis

informativa matutina).

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Informes trimestrales

realizados* 0.25 / 4 informe

programado trimestral * 0.25
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

notas informativas y boletines

de prensa.

Elaborar treinta y tres notas

informativas y boletines de

prensa.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= boletines informativos

trimestrales realizados * 25 / N

boletines informativos

programados trimestrales * 0.25

7 100

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la gestión de

inserciones institucionales en

medios de comunicación.

Gestionar catorce inserciones

en medios de comunicación.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= inserciones trimestrales

realizadas* 25 / N inserciones

programadas trimestrales * 0.25
3 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe de coberturas de

eventos de de interés

institucional.

Elaborar cuatro informes

respecto a la cobertura de los

eventos institucionales,

internos y externos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Informes trimestrales

realizados* 0.25 / 4 informe

programado trimestral * 0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe de mensajes a difundir

en redes sociales.

Elaborar cuatro informes

atinentes a la elaboración de

contenidos de mensajes a

difundir en redes sociales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= actualizaciones de

contenidos trimestrales

realizadas* 25 / 1000

actualizaciones de contenidos

programadas al trimestre * 0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la supervisión de la

actualización de los contenidos

del sitio web institucional.

Realizar cuatro mil

actualizaciones de contenidos

del sitio web institucional.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= actualizaciones de

contenidos trimestrales

realizadas* 25 / 1000

actualizaciones de contenidos

programadas al trimestre * 0.25

1000 3609

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la coordinación de

las transmisiones por circuito

cerrado de televisión e

Internet.

Coordinar catorce

transmisiones por circuito

cerrado de televisión e

internet.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= transmisiones de Circuito

Cerrado de Televisión e Internet

trimestrales realizadas* 25 / N

transmisiones de Circuito Cerrado

de Televisión e Internet

programadas al trimestre * 0.25

2 11
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe de la integración de

la memoria histórica del

Instituto a través del registro

de video y fotografía.

Elaborar cuatro informes sobre

la memoria histórica del

Instituto a través del registro

de video y fotografía

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Informes trimestrales

realizados* 0.25 / 4 informe

programado trimestral * 0.25
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de la

edición e impresión del

periódico mural “Verbo Elegir”.

Editar e imprimir doce

ediciones del periódico mural

“Verbo Elegir”.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= dommies trimestrales

realizados* 25 / 3 impresos

programados trimestrales* 0.25
3 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

notas informativas y boletines

de prensa.

Elaborar 10 notas informativas

y boletines de prensa.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= boletines informativos

elaborados* 25 / N boletines

informativos programados al

trimestre * 0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la gestión de

inserciones institucionales en

medios de comunicación

Gestionar cuatro inserciones

de medios de comunicación.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= inserciones trimestrales

realizadas* 25 / N inserciones

programadas al trimestre * 0.25
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la cobertura de

eventos de interés

institucional.

Realizar la cobertura de cuatro

eventos institucionales,

internos y externos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= coberturas trimestrales

realizadas * 25 / N coberturas

programadas al trimestre * 0.25
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe de mensajes a difundir

en redes sociales.

Elaborar cuatro informes sobre

la realización de contenidos de

mensajes a difundir en redes

sociales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia en la elaboración del

informe de mensajes a difundir en

redes sociales.

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe de la actualización de

los contenidos del sitio web

institucional.

Elaborar cuatro informes

relativos a la supervisión de la

actualización de los contenidos

del sitio web institucional.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informes trimestrales

elaborados * 25 / 1 informe

programado al trimestre * 0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe de la coordinación de

las transmisiones por circuito

cerrado de televisión e

internet.

Elaborar cuatro informes

atinentes a la coordinación de

las transmisiones por circuito

cerrado de televisión e

internet.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informes trimestrales

elaborados * 25 / 1 informe

programado al trimestre * 0.25
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la organización de

eventos para promover la

participación ciudadana en la

elección.

Organizar tres eventos para

difundir y promover la

participación ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= eventos trimestrales

organizados* 25 / N eventos

programados al trimestre* 0.25

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

notas informativas y boletines

de prensa.

Elaborar 35 notas informativas

y boletines de prensa.

Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr

Eficacia= boletines informativos

elaborados* 25 / N boletines

informativos programados al

trimestre * 0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la gestión de

inserciones institucionales en

medios de comunicación

Gestionar 22 inserciones de

medios de comunicación.

Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr

Eficacia= inserciones trimestrales

realizadas* 25 / N inserciones

programadas al trimestre * 0.25
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la cobertura de

eventos de interés

institucional.

Realizar la cobertura de 10

eventos institucionales,

internos y externos.

Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr

Eficacia= coberturas trimestrales

realizadas * 25 / N coberturas

programadas al trimestre * 0.25
0 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe de mensajes a difundir

en redes sociales.

Elaborar cuatro informes sobre

la realización de contenidos de

mensajes a difundir en redes

sociales.

Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr

Eficacia= informes trimestrales

elaborados * 25 / 1 informe

programado al trimestre * 0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe de la actualización de

los contenidos del sitio web

institucional.

Elaborar cuatro informes

relativos a la supervisión de la

actualización de los contenidos

del sitio web institucional.

Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr

Eficacia= informes trimestrales

elaborados * 25 / 1 informe

programado al trimestre * 0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe de la coordinación de

las transmisiones por circuito

cerrado de televisión e

internet.

Elaborar cuatro informes

atinentes a la coordinación de

las transmisiones por circuito

cerrado de televisión e

internet.

Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr

Eficacia= informes trimestrales

elaborados * 25 / 1 informe

programado al trimestre * 0.25
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la organización de

eventos para promover la

participación ciudadana.

Organizar siete eventos para

difundir y promover la

participación ciudadana.

Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr

Eficacia= eventos trimestrales

organizados* 25 / N eventos

programados al trimestre* 0.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

sesiones de Comité de

Informática.

Realizar 16 sesiones del Comité

de Informática, las ordinarias

de acuerdo con el calendario

aprobado y las extraordinarias

que se requieran.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 4 sesiones realizadas al

trimestre*0.25 / 4 sesiones

programadas al trimestre*0.25
4 4

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de trabajo de

seguimiento.

Llevar a cabo 24 reuniones

ejecutivas de planeación,

seguimiento y evaluación.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 6 reuniones realizadas al

trimestre*0.25 / 6 reuniones

programadas al trimestre*0.25 
6 6

Página 39



Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe de las actividades de

apoyo.

Realizar cuatro informes de las

actividades para apoyar la

conmemoración del Décimo

Quinto Aniversario del

Instituto.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 informe de las actividades de

apoyo realizado al trimestre * 0.25

/ 1 informe de las actividades de

apoyo programado * 0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

actualizaciones a los sistemas.

Realizar 4 actualizaciones de

los sistemas administrativos y

de apoyo a la operación a

plataformas tecnológicas de

vanguardia.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 actualización de los sistemas

realizada al trimestre*0.25 / 1

actualización de los sistemas

programada al trimestre *0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

mantenimientos a los sistemas.

Realizar 4 mantenimientos a

los sistemas administrativos y

de apoyo.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 mantenimiento a los sistemas

realizado al trimestre*0.25 / 1

mantenimiento a los sistemas

programado al trimestre*0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe de los análisis y las

evaluaciones de nuevas

tecnologías.

Un informe de la colaboración

en proyectos institucionales de

incorporación de nuevas

tecnologías.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 informe de los análisis y

evaluaciones realizados*1 / 1

informe de los análisis y

evaluaciones programado *1

0 0.2

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización de

sistemas informáticos con

nuevas tecnologías.

Realizar una actualización de

sistemas informáticos con la

implementación de nuevas

tecnologías.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 actualización de sistemas

realizada*1 / 1 actualización de

sistemas programada*1

0 0.2

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el mantenimiento

de la infraestructura de

cómputo y comunicaciones.

Realizar 4 mantenimientos

preventivo y correctivo del

equipo de cómputo y

comunicaciones.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 mantenimiento a la

infraestructura realizado al

trimestre*0.25 / 1 mantenimiento

a la infraestructura planeado al

trimestre*0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización de

la infraestructura informática.

Realizar 4 actualizaciones la

infraestructura de cómputo y

comunicaciones.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 actualización a la infraestructura

realizada al trimestre*0.25 / 1

actualización a la infraestructura

planeada al trimestre *0.25

1 1
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en los servicios de

soporte técnico informático

proporcionados a diversas

áreas del Instituto.

Atender a 1600 usuarios con

soporte técnico y asesorías en

materia informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

400 servicios de soporte técnico

informático realizados al

trimestre*0.25 / 400 servicios de

soporte técnico informático

planeados al trimestre *0.25

400 400

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización de

la infraestructura informática

para el proceso electoral.

Realizar una actualización de la

infraestructura de cómputo y

comunicaciones el proceso

electoral.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 actualización a la infraestructura

realizada*1 / 1 actualización a la

infraestructura planeada*1
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización de

los sistemas informáticos para

el proceso electoral.

Realizar una actualización de

los sistemas informáticos para

el proceso electoral. 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 actualización de los sistemas

realizada*1 / 1 actualización

aplicable de los sistemas

programada*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización de

la infraestructura informática

para el procedimiento de

consulta ciudadana.

Realizar una actualización de la

infraestructura de cómputo y

comunicaciones para el

procedimiento de consulta

ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 actualización a la infraestructura

realizada*1 / 1 actualización a la

infraestructura planeada*1
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización de

los sistemas informáticos para

el procedimiento de consulta

ciudadana.

Realizar una actualización de

los sistemas informáticos para

el procedimiento de consulta

ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

1 actualización de los sistemas

realizada*1 / 1 actualización

aplicable de los sistemas

programada*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Reportar mensualmente la

Secretario Ejecutivo el Status

de la documentación Generada

en el Consejo General.

Dar seguimiento a la

integración de la

documentación que es

analizada en las sesiones

ordinarias y extraordinarias del

Consejo General, incluyendo la

convocatoría, desarrollo de la

sesión; asi como la impresión,

distritibución y públicación de

documentos definitivos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=1 Reporte

Elaborado*0.083/1Reporte 

Programado*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Integrar la agenda institucional

de eventos programados por

las diversas áreas del Instituto.

Vigilar la prestación de servicos

de apoyo logístico para el

desarrollo de los eventos

institucionacionales 

programados por el Consejo

General, las comisiones,

Comités y demás áreas del

Instituto. 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=1Agenda 

Integrada*0.083/1Agenda 

Programada*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Informar mensualmente al

Secretario Ejecutivo el

cumplimiento del Calendario

Anual de Actividades para los

Órganos Desconcentrados

2014.

Elaborar un informe mensual

sobre el cumplimiento de las

Direcciones Distritales

referente al Calendario Anual

de Actividades para los

Órganos Desconcentrados

2014.

Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr

Eficacia=1Reporte 

Elaborado*0.083/1Reporte 

Programado*0.083
3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Reporte mensual de atención a

usuarios internos y externos en

materia de documentación

Controlar la atención a los

usuarios internos y externos

del Centro de Docuemntación

del IEDF.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=1Reporte 

Elaborado*0.083/1Reporte 

Programado*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Informe del estado que guarda

el archivo del IEDF.

Organizar la integración de los

archivos del Instituto,

conforme al PIDA 2014.

Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr

Eficacia=1Informe 

Elaborado*0.083/1Informe 

Programado*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el seguimiento a los

requerimientos materiales,

humanos, financieros y

tecnológicos solicitados por las

Direcciones Distritales para su

adecuado funcionamiento.

Remitir al Secretario Ejecutivo

un informe quincenal sobre el

seguimiento a los

requerimientos materiales,

humanos, financieros y

tecnológicos solicitados por las

Direcciones Distritales para su

adecuado funcionamiento.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 Documento realizado

*0.041/ 1 Documento programado

*0.041

6 5

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe correspondiente sobre

el desarrollo de las reuniones

de coordinación mensual de las

Direcciones Distritales.

Remitir al Secretario Ejecutivo

un informe sobre el desarrollo

de las reuniones de

coordinación mensual de las

Direcciones Distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Informe realizado

*0.083/informe programado

*0.083 3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

informe sobre la actualización

de los directorios de los

funcionarios del Servicio

Profesional Electoral adscritos

a los Órganos

Desconcentrados.

Remitir al Secretario Ejecutivo

el documento sobre la

actualización de los directorios

de los funcionarios del Servicio

Profesional Electoral adscritos

a los Órganos

Desconcentrados.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Documento realizado

*0.083/Documento programado

*0.083
3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y

actualización de la agenda

institucional del año 2014 de

los Órganos Desconcentrados.

Mantener actualizada, y remitir

al Secretario Ejecutivo, la

agenda institucional de

actividades para los Órganos

Desconcentrados.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Base de datos elaborada *0.041 /

Base de datos programada *0.041
6 5
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el seguimiento a la

ejecución de las actividades de

los Órganos Desconcentrados

ordenadas por las diversas

áreas centrales y elaborar los

reportes correspondientes.

Remitir al Secretario Ejecutivo

el informe sobre el

seguimiento a la ejecución de

las actividades de los Órganos

Desconcentrados ordenadas

por las diversas áreas

centrales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 Documento realizado

*0.083/ 1 Documento programado

*0.083
3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Presentar al Secretario

Ejecutivo el Proyecto de

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Documento elaborado

*1/Documento programado *1
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de las

reuniones de coordinación con

las Direcciones Ejecutivas y

Unidades Técnicas para dar

seguimiento a la programación

y cumplimiento de actividades

por parte de los Órganos

Desconcentrados.

Realizar reuniones de

coordinación con las

Direcciones Ejecutivas y

Unidades Técnicas para dar

seguimiento a la programación

y cumplimiento de actividades

por parte de los Órganos

Desconcentrados.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = reunión realizada

*0.083/ reunión programada

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización del

sistema informático de

seguimiento al Calendario

Anual de Actividades para los

Órganos Desconcentrados

2014, validar el cumplimiento

de actividades e integrar el

informe correspondiente.

Actualizar el sistema

informático con la información

que reportarán las Direcciones

Distritales al mes siguiente,

validar el cumplimiento de

actividades e integrar el

informe correspondiente.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Documento elaborado

*0.083/ Documento programado

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

Programa para las visitas de

supervisión a las Direcciones

Distritales en el año 2014.

Presentar al Secretario

Ejecutivo el Programa para las

Visitas de Supervisión 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = programa de trabajo

realizado *1/programa de trabajo

realizado programado *1
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

recomendaciones, precisiones

o criterios necesarios para el

adecuado cumplimiento de

actividades programadas.

Remitir a los Órganos

Desconcentrados los

documentos elaborados, que

servirán de apoyo para el

adecuado cumplimiento de

actividades programadas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Documento elaborado

*0.083/ Documento programado

*0.083 3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la concentración y

sistematización de la

Información requerida a los

Órganos Desconcentrados.

Presentar al Secretario

Ejecutivo los reportes con la

información requerida a los

Órganos Desconcentrados.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Documento elaborado

*0.083/ Documento programado

*0.083
3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la entrega de

diversos materiales a las

Direcciones Distritales a

petición de las Direcciones

Ejecutivas y Unidades Técnicas.

Presentar al Secretario

Ejecutivo un reporte sobre la

entrega de diversos materiales

a las Direcciones Distritales a

petición de las Direcciones

Ejecutivas y Unidades Técnicas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = Documento elaborado

*0.083/ Documento programado

*0.083 3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la gestión de los

recursos que servirán de apoyo

para la realización de los

trabajos inherentes a la

Consulta Ciudadana.

Gestionar los recursos que

servirán de apoyo para la

realización de los trabajos

inherentes a la Consulta

Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Reporte realizado *0.5 / Reporte

programado *0.5 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el seguimiento a la

Jornada Consultiva.

Remitir al Secretario Ejecutivo

el informe sobre el

seguimiento a la Jornada

Consultiva.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Reporte realizado *1 / Reporte

programado *1
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el seguimiento al

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión.

Remitir al Secretario Ejecutivo

el concentrado cuantitativo

sobre el equipamiento de las

Mesas Receptoras de Opinión.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Reporte realizado *1 / Reporte

programado *1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el seguimiento al

servicio de transporte el día de

la Jornada Consultiva.

Remitir al Secretario Ejecutivo

el concentrado cuantitativo y

cualitativo sobre el servicio de

transporte el día de la Jornada

Consultiva.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Reporte realizado *1 / Reporte

programado *1
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la supervisión del

proceso de recepción de

proyectos.

Remitir al Secretario Ejecutivo

el reporte sobre la recepción

de proyectos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Reporte realizado *1 / Reporte *1
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

supervisión de las etapas de la

Jornada Consultiva.

Remitir al Secretario Ejecutivo

el informe sobre el desarrollo

de la Jornada Consultiva de la

Consulta Ciudadana sobre el

Presupuesto Participativo

2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Reporte realizado *1 / Reporte *1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la supervisión de la

difusión de la Consulta

Ciudadana.

Remitir al Secretario Ejecutivo

el reporte sobre la difusión de

la Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=L*Tp/M*Tr Eficacia =

Reporte realizado *0.33 / Reporte

*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Reporte mensual sobre la

elaboración de documentos de

apoyo para el desarrollo de las

sesiones del Consejo General.

Elaborar documentos para

cada una de las sesiones, como

son convocatorias, órdenes del

día, seguimiento de

intervenciones y de quórum.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 informe mensual*.083/

programados mensualmente * .083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Proyecto de informe trimestral

de seguimiento de acuerdos.

Verificar el cumplimiento de

acuerdos aprobados por el

Consejo General a través de la

elaboración de un informe con

los datos proporcionados por

laS áreas involucradas

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 4 seguimientos de

acuerdos programados al trimestre

-.25 3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Reporte mensual sobre la

elaboración de actas

aprobadas por el Consejo

General.

Elaborar un reporte sobre la

elaboración de actas de las

sesiones y su aprobación.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=1 informe mensual*.083/

programados mensualmente * .083 
3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte mensual sobre el

servicio de estenografía

prestado a las áreas.

Elaborar un reporte mensual

con el registro de los servicios

de estenografía

proporcionados a los

diferentes órganos del

instituto.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia 1= 1 informes realizados *

0.083/ 12 informes programados

*0.083 3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

corte mensual de la agenda de

eventos institucionales.

Realizar el corte mensual de la

programación de eventos

organizados por las áreas del

instituto.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia 1= 1 corte mensual *0.083/

12 costes programados 0.083
3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte mensual de servicios

logísticos prestados para la

realización de eventos

institucionales.

Preparar un reporte mensual

de los eventos realizados y los

servicios proporcionados para

su realización.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia 1= 1 informes realizados *

0.083/ 12 informes programados

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

reportes sobre la atención a

usuarios del Centro de

Documentación

Atender a todos los usuarios

que acudan al Centro de

Documentación

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=Número de reportes

presentados*0.25/4 reportes

programados al trimestre*0.25

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Instrumentación homogénea y

permanente de la

normatividad técnica

archivística, aplicable en la

operación de los archivos del

Instituto

Operatividad eficiente de los

instrumentos de control

archivístico, aprobados por el

COTECIAD y cumplir con la

normatividad en materia de

archivos

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=1reporte 1/4

reportes*0.25 programa al

trimestre*0.25
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Capacitación y actualización

continúa de los componentes

operativos del Sistema

Institucional de Archivos del

Instituto

Implementar un curso o taller

en materia dearchivística para

el personal encargado de los

archivos del Instituto

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=1reporte*1/1 reporte

programado al año*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Reporte del seguimiento al

Sistema de Control de Gestión

Documental

Operar el Sistema de Control

de Gestión Documental

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=2reportes*1/2 

reportes*.50/1 reportes

programados al semestre*.50

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Fomentación de la cultura

archivística 

Difundir información técnica-

normativa de archivos en los

medios y durante el periodo

que disponga el COTECIAD

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=1reporte*1/1 reporte

programado al año*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Reporte del estado que

guardan los archivos del

Instituto

Conocer el estado que guardan

los archivos del Instituto

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=1reporte*1/1 reporte

programado al año*1
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Reporte sobre las acciones

realizadas para la mejora de los

archivos del Instituto

Contar con los recursos

necesarios para el eficaz

funcionamiento de los archivos

del Instituto

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia=1reporte*1/1 reporte

programado al año*1
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la coordinación y

atención de los asuntos

recibidos en la Unidad Técnica.

Coordinar oportunamente las

actividades de la Unidad.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Informe de actividades

elaborados *0.25/ un informe por

trimestre * 0.25.
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficiencia en el otorgamiento

de asesoría jurídica

proporcionada a las diferentes

áreas del Instituto.

Otorgar asesoría jurídica a las

diferentes áreas del Instituto.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Informe de actividades

elaborados *0.25/ un informe por

trimestre * 0.25.
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficiencia en la atención a las

consultas sobre la aplicación

del Código de Instituciones y

Procedimientos Electorales.

Otorgar atención a las

consultas sobre la aplicación

del Código de Instituciones y

Procedimientos Electorales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Informe de actividades

elaborados *0.25/ un informe por

trimestre * 0.25.
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia 4 Eficiencia y prestancia en

la tramitación de los medios de

impugnación en contra de los

actos o resoluciones del

Instituto y demás

procedimientos o recursos

establecidos en el código, o en

otros ordenamientos.

Coordina la tramitación y

sustanciación de los medios de

impugnación en contra de los

actos o resoluciones del

Instituto y demás

procedimientos o recursos

establecidos en el código, o en

otros ordenamientos. 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Informe de actividades

elaborados *0.25/ un informe por

trimestre * 0.25.

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la coordinación y

supervisión de los informes de

actividades.

Coordinar la elaboración de

informes de actividades. 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Informe de actividades

elaborados *0.25/ un informe por

trimestre * 0.25.
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficiencia en la validación de

convenios y contratos en los

que el Instituto sea parte.

Valida los convenios y

contratos en los que el

Instituto sea parte.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Informe de actividades

elaborados *0.25/ un informe por

trimestre * 0.25.
1 1
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficiencia en la tramitación de

Medios de Impugnación y

desahogo de requerimientos.

Tramitar medios de

impugnación y desahogo de

requerimientos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N Medios de

Impugnación atendidos

*0.25/medios de impugnación

programados al trimestre *  0.25.

10 12

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficiencia en la elaboración de

certificaciones.

Realizar certificaciones

solicitadas por las áreas del

Instituto.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N Certificaciones

elaborados *0.25/certificaciones

programadas al trimestre  * 0.25. 200 389

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficiencia en la realización de

notificaciones de conformidad

con los artículos 36, 42 y 43 de

la Ley Procesal Electoral para el

Distrito Federal.

Realizar notificaciones. Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N Notificaciones

elaboradas * 0.25/notificaciones

programadas al trimestre * 0.25. 10 90

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficiencia en la elaboración de

los informes trimestrales

previsto en el artículo 67,

fracción III respecto de las

actividades realizadas por el

área. 

Elaborar el informe trimestral

respecto a resoluciones

aprobadas por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Informes elaborados

*0.25/ un informe programados

por trimestre * 0.25.
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficiencia en apoyar

jurídicamente en las

actividades o funciones de las

Comisiones, Direcciones

Ejecutivas, Unidades Técnicas y

demás áreas del Instituto

Apoyar en materia jurídica a las

diferentes áreas del Instituto.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N Prestación de Asesoria

Jurídica otorgadas *

0.25/consultas programadas al

trimestre * 0.25.

6 8

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficiencia en el seguimiento a

los medios de impugnación.

Dar seguimientos a los medios

de impugnación.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N Medios de

Impugnaciónatendidos   

*0.25/seguimiento a sanciones por

trimestre * 0.25.

3 5

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficiencia en en la

sustanciación y elaboración del

proyecto de resolución de los

procedimientos de queja e

investigación de naturaleza

electoral, vinculadas o no con

Proceso Electoral.

Elaborar y sustanciar

proyectos de resolución .

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N Sustanciación de

proyectos de resolución elaborados

*0.25/resoluciones programadas

por trimestre * 0.25.
5 12
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficiencia en la sustanciación

de los recursos de

inconformidad y

procedimientos para la

determinación de sanciones en

contra de los trabajadores de

este Instituto.

Sustanciar recursos de

inconformidad y

procedimientos para la

determinación de sanciones.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N a los Recursos de

Inconformidad atendidos

*0.25/resoluciones programadas

por trimestre * 0.25.
1 2

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la representación

legal del Instituto,

Acudir ante las autoridades

locales o federales a

representar al IEDF.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Litigios atendidos

*0.25/litigios programados por

trimestre *  0.25.

5 9

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en litigios. Litigar de manera oportuna los

juicios o procedimientos en

que tenga injerencia el IEDF.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Litigios atendidos

*0.25/Litigios programados por

trimestre * 0.25.

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en las pláticas

conciliatorias.

Participar en pláticas

conciliatorias para contender

algún conflicto.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Celebrar Platicas

conciliatorias *0.25/Servicios

contenciosos programados por

trimestre * 0.25.

4 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

dictámenes.

Elaborar dictámenes de la

terminación laboral. 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Elaboración de

dictamenes*0.25/Dictamenes 

programados por trimestre * 0.25.
1 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en los procedimientos

paraprocesales.

Promover y dar seguimiento a

los procedimientos

paraprocesales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Promoción y

seguimiento a los paraprocesales

*0.25/Procedimientos 

programados por trimestre *  0.25.
10 10

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en las notificaciones. Practicar notificaciones. Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Apoyo a realizar

notificaciones *0.25/notificaciones

programadas por trimestre *  0.25. 3 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en las averiguaciones

previas.

Presentar averiguaciones

previas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Litigios atendidos

*0.25/ltigios programados por

trimestre * 0.25.

3 11
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en las certificaciones

y/o cotejos.

Elaborar certificaciones y/o

cotejos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=elaboración de

certificaciones y/o cotejos

*0.25/certificaciones programadas

al trimestre * 0.25.

5 19

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en asesorar en materia

jurídica a las áreas mediante el

desahogo de consultas

planteadas a la Unidad, por los

órganos del Instituto.

Asesorar eficientemente en

materia jurídica mediante el

desahogo de consultas, o

presencialmente.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N Asesorias

proporcionadas *0.25/asesorías

programadas por trimestre *0.25.
20 31

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración y

revisión de los proyectos de

normas internas y demás

ordenamientos necesarios para

el funcionamiento 

Analisar eficientemente las

normas internas y demas

ordenamientos necesarios para

el funcionamiento del

Instituto.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N Consultas realizadas

*0.25/consultas programadas por

trimestre * 0.25.
2 2

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la formulación,

revisión, en sus aspectos

jurídicos de los proyectos de

contratos y convenios en los

que el Instituto sea parte.

Formular y revisar con

eficiencia los proyectos de

contratos y convenios.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N Revisión de contratos

y convenios elaborados

*0.25/revisiones al trimestre *

0.25.

50 65

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la atención de las

consultas sobre la aplicación

del Código que los órganos del

Instituto Electoral le formulen

al Secretario Ejecutivo, para

conformar criterios de

interpretación legal.

Atender las consultas sobre la

aplicación del código que

formule el Secretario Ejecutivo.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N Atención a consultas

elaboradas *0.25/consultas al

trimestre * 0.25.
1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia y pertinencia en las

solicitudes de información

formuladas al área jurídica,

remitidas por la Oficina de

Información Pública, con base

en la información generada y

en posesión de las direcciones

que la integran.

Atender las solicitudes de

información que remita se

oficina de información pública.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N Solicitudes de

Información elaboradas

*0.25/solicitudes programadas *

0.25 15 2

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en realizar ante el

INDAUTOR los trámites

relativos a las publicaciones

que requiere el Instituto, así

como los trámites de los

órganos del Instituto ante

IMPI.

Realizar ante el INDAUTOR y el

IMPI los trámites requeridos

por los órganos del Instituto.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N Atención a tramites

ante INDAUTOR realizadas

*0.25/tramites ante INDAUTOR al

trimestre * 0.25.

15 5
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia y pertinencia en

otorgar la prestación de

servicios notariales a favor del

Instituto.

Realizar los trámites necesarios

para la contratación de

servicios notariales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N Atención a Servicios

Notariales otorgados

*0.25/servicios notariales

programados * 0.25.

2 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia y pertinencia en la

atención de las solicitudes en

materian transparencia y

protección de datos

personales, en cumplimiento a

lo establecido en la ley de la

materia.

Atender las solicitudes en

materia de transparencia y

protección de datos personales

formulen las áreas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=N Atención a solicitudes

en materia de transparencia

*0.25/solicitudes programadas *

0.25.
5 12

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia y pertinencia en la

elaboración de los informes de

actividades, así como en

materia de transparencia. 

Elaborar los informes de

actividades del área jurídica y

los correspondientes en

materia de transparencia.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficiencia=Informes presentados

*0.25/ un informe por trimestre *

0.25.

1 2

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia y pertinencia en la

atención de las solicitudes de

certificación o titejo de los

documentos inherentes al

área.

Realizar las certificaciones o

cotejos en apoyo a las

actividades del Secretario

Ejecutivo.

Eficacia=L*Tp/M*TrEficiencia=N  

Certificaciones  

elaboradas*0.25/certificaciones 

por trimestre * 0.25.

25 7

Primer trimestre de 2014

Eficacia Se someten a concurso el 100%

de los cargos

Someter a concurso el 100% de

los cargos vacantes

Eficacia=L*Tp/M*Tr Eficacia=

cantidad de cargos

ocupados*1/cantidad de cargos

vacantes*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Se someten a concurso el 100%

de las plazas vacantes.

Someter a concurso el 100% de

las plazas vacantes

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Cantidad de plazas

concursadas*.08/ cantidad de

plazas vacantes*.08

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Se da atención al 100% de las

solicitudes presentadas para la

operación de los mecanismos

extraordinarios de ocupación

de vacantes.

Dictaminar la totalidad de las

solicitudes recibidas para la

operación de mecanismos

extraordinarios

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Cantidad de solicitudes

atendidas*.08/ cantidad de

solicitudes recibidas* .08
3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Se someten a concurso el 100%

de las plazas vacantes.

Someter a concurso el 100% de

las plazas vacantes

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Cantidad de plazas

concursadas*.08/ cantidad de

plazas vacantes*.08

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Se da atención al 100% de las

solicitudes presentadas para la

operación de los mecanismos

extraordinarios de ocupación

de vacantes.

Dictaminar la totalidad de las

solicitudes recibidas para la

operación de mecanismos

extraordinarios

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Cantidad de solicitudes

atendidas*.08/ cantidad de

solicitudes recibidas*.08
3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la impartición de

cursos y talleres.

Impartir cinco acciones

formativas; una del área básica

dirigida a todos los miembros

del SPE, tres acciones del área

específica diferenciadas por

rangos y una acción de

normalización.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= número de acciones

formativas realizadas*.08/número

de acciones formativas

programadas*.08
3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la propuesta de

modificación del Plan

Curricular.

Elaborar una propuesta para

modificar el Plan Curricular.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= número de documentos

elaborados*1/número de

documentos programados*1
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la impartición de

cursos de capacitación por

Competencias Laborales

Diseñar e impartir 20 cursos

por competencias laborales. Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= número de acciones 

formativas realizadas*.08/número 

de acciones formativas 

programadas*.08

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

Mapa de Competencias por

cargo del IEDF

Elaborar una propuesta de

Mapa de Competencias

Laborales por cargo del IEDF.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= núemro de documentos 

elaborados*.1número de 

documentos programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la aprobación del

Programa Interno de Auditoría

2015.

Obtener oportunamente la

autorización del Programa

Interno de Auditoría 2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = (documento a realizarse

* 0.25) / (1 documento elaborado

en el tercer trimestre * 0.25)
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la emisión de los

acuerdos de órdenes de inicio

para la atención de quejas,

denuncias, atenciones directas,

solicitudes y seguimientos de

irregularidad.

Emitir de manera oportuna los

acuerdos de órdenes de inicio

para la atención de quejas,

denuncias, atenciones directas,

solicitudes y seguimientos de

irregularidad.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = (acuerdos de inicio de

quejas, denuncias, atenciones

directas, solicitudes y seguimientos

de irregularidad firmados * 0.25) /

(quejas, denuncias, atenciones

directas, solicitudes y seguimientos

de irregularidad en trámite * 0.25)

* (25%)

25 25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la emisión de

acuerdos para el inicio de los

procedimientos disciplinarios.

Realizar de manera oportuna

en la emisión de acuerdos para

el inicio de los procedimientos

administrativos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = (acuerdos de inicio de

procedimientos administrativos

disciplinarios firmados * 0.25)

/ (turnos a responsabilidades en

trámite * 0.25) * (25%)

25 25
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la emisión de oficios 

para la intervención en el acto

de entrega-recepción.

Porcentaje

Realizar de manera oportuna la

emisión de oficios para la

designación del personal que

intervendrá en los actos de

entrega-recepción. 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = (designación * 0.25)

/ (solicitudes recibidas * 0.25) *

(25%)
25 25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la vigilancia de la

recepción de las declaraciones

de situación patrimonial y en la

revisión de la evolución

patrimonial. 

Realizar el oportuno

seguimiento a la recepción de

las declaraciones de situación

patrimonial y la revisión de la

evolución patrimonial, en

términos de la normativa

aplicable.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = (declaración presentada

* 0.25) / (declaración recibida *

0.25) * (25%) 25 25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la formulación del

Programa Interno de Auditoría

2015.

Elaborar oportunamente el

programa Interno de Auditoría

2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = (documento elaborado * 

0.25) / (documento a realizarse en 

el tercer trimestre * 0.25)

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el inicio de las

revisiones programadas.

Elaborar en tiempo y forma los

5 informes referentes a las

revisiones programadas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = (revisiones iniciadas * 

0.25) / (una revisión programada 

en el segundo trimestre y dos 

revisiones programadas en el 

tercer y cuarto trimestre * 0.25)

1 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la solventación de

las observaciones emitidas a

las áreas del IEDF.

Elaborar con la debida

oportunidad los informes

trimestrales de seguimiento de

observaciones emitidas a las

áreas del IEDF.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = (observaciones atendidas 

* 0.25) / (observaciones 

determinadas * 0.25)

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

informes. 

Entregar en tiempo y forma los

5 informes de actividades

realizadas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= (Informes presentados * 

0.25) / (2 informes remitidos en el 

primer trimestre y 1 en los 

siguientes 3 trimestres * 0.25)

2 2

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la intervención en

los actos de entrega recepción

de los servidores públicos del

IEDF, en términos de la

normativa aplicable.

Realizar la oportuna

intervención en los actos de

entrega recepción de los

servidores públicos del IEDF,

en términos de la normativa

aplicable.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia =(Intervención

realizada*0.25)

/ (Designación recibida*0.25) *

(25%)

25 25
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la instauración,

sustanciación y resolución del

procedimiento administrativo

disciplinario a los servidores

públicos del IEDF y, en su caso,

imposición de las sanciones de

conformidad con la Ley Federal

de Responsabilidades de los

Servidores Públicos.

Realizar la oportuna

instauración, sustanciación y

resolución del procedimiento

administrativo disciplinario a

los servidores públicos del IEDF

y, en su caso, imposición de las

sanciones de conformidad con

la Ley Federal de

Responsabilidades de los

Servidores Públicos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia =(Procedimiento

Administrativo Disciplinario en

trámite*0.25) /

(Solicitud de instauración de

Procedimiento Administrativo

Disciplinario*0.25) * (25%)
25 25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el conocimiento,

sustanciación y resolución del

recurso de revocación

interpuesto por los servidores

públicos del IEDF, en contra de

las resoluciones emitidas por la

Contraloría General en materia

de responsabilidades.

Realizar el oportuno

conocimiento, sustanciación y

resolución del recurso de

revocación interpuesto por los

servidores públicos del IEDF,

en contra de las resoluciones

emitidas por la Contraloría

General en materia de

responsabilidades.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia =(Recurso de Revocación

en trámite *0.25)/

(Promoción de Recurso de

revocación *0.25)*(25%)

25 25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el conocimiento,

sustanciación y resolución del

recurso de inconformidad en

materia de adquisiciones,

arrendamientos, prestación de

servicios y obra pública.

Realizar el oportuno

conocimiento, sustanciación y

resolución del recurso de

inconformidad en materia de

adquisiciones, arrendamientos,

prestación de servicios y obra

pública

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia =(Recurso de

Inconformidad en trámite*0.25)/

(Promoción de Recurso de

Inconformidad *0.25) * (25%)
25 25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la defensa jurídica

de las resoluciones que emita

la Contraloría General ante las

diversas instancias

jurisdiccionales competentes.

Realizar la oportuna atención

de la defensa jurídica de las

resoluciones que emita la

Contraloría General ante las

diversas instancias

jurisdiccionales competentes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia =(Litigios *0.25) / 

(Notificación recibida*0.25) * (25%)

25 25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la recepción de la

declaración patrimonial y el

seguimiento a la evolución de

situación patrimonial, en

términos de la normativa

aplicable.

Realizar la oportuna recepción

de la declaración patrimonial y

dar seguimiento a la evolución

de situación patrimonial, en

términos de la normativa

aplicable.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia =(Declaración

Presentada*0.25) / 

(Declaración recibida*0.25) * (25%) 25 25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

informes.

Entregar en tiempo y forma los

5 informes de actividades

realizadas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= (Informes presentados *

0.25) / (2 informes remitidos en el

primer trimestre y 1 en los

siguientes 3 trimestres * 0.25)

2 2
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en las participaciones

en procedimientos

adjudicatorios.

Contribuir en forma acertada

en los procedimientos

adjudicatorios previendo

situaciones de riesgo

patrimonial.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= (asistencia a

procedimientos adjudicatorios *

0.25) / (convocatorias recibidas a

procedimientos adjudicatorios 

* 0.25) * (25%)

25 25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la participación de

las sesiones de los comités y

subcomités.

Brindar asesoría atinada y

permanente en las sesiones de

comités y subcomités.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= (asistencia a comités y

subcomités * 0.25) / (convocatorias

recibidas a comités y subcomités *

0.25) * (25%)

25 25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización de

la normatividad.

Coadyuvar en la mejora

continua de la normatividad y

reglamentación.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= (actualizaciones realizadas

a la normatividad y reglamentación

* 0.25) / (propuestas de

actualización de normatividad y

reglamentación * 0.25) * (25%)

25 25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la atención de

quejas, denuncias, atenciones

directas, solicitudes y

seguimientos de irregularidad. 

Atender de manera oportuna

las quejas, denuncias,

atenciones directas, solicitudes

y seguimientos de

irregularidad.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= (quejas, denuncias,

atenciones directas, solicitudes y

seguimientos de irregularidad en

trámite * 0.25) / (quejas,

denuncias, atenciones directas,

solicitudes y seguimientos de

irregularidad recibidas * 0.25) *

(25%)

25 25

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

informes.

Entregar en tiempo y forma los

5 informes de actividades

realizadas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= (Informes presentados *

0.25) / (2 informes remitidos en el

primer trimestre y 1 en los

siguientes 3 trimestres * 0.25)

2 2

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los Informes relativos a la

evaluación de las asesorías

permanentes otorgadas a los

partidos políticos

Formular 12 informes en un

año

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N informes realizados al

año /12 informe programado

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la recepción de los

informes anuales del año 2013

Recibir  7 informes en un mes Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N informes anuales en un

mes *.08/7 informes programados

*.08

7 1
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la revisión de los

informes anuales del año 2013

Elaborar  7 actas en tres meses Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N actas de conclusión de

la fiscalización en un trimestre

*.25/7 actas de conclusión

programadas *.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en las notificaciones de

errores y omisiones, así como

análisis de la respuesta.

Realizar 14 notificaciones en

tres meses

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N notificaciones

analizadas *.25/14 notificaciones,

analizadas y programadas *.25
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las actas de confronta y

notificación de observaciones

subsistentes

Elaborar 7 actas en un mes Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N actas de confronta y

notificaciones realizadas en un

mes*.08/7 actas de confronta y

notificaciones programadas*.08

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en el análisis de las

respuestas a las notificaciones

de irregularidades subsistentes 

Realizar 7 informes en un mes Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N análisis realizados en un

mes*0.08/ 7 análisis

programados*0.08

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

dictamen consolidado

Realizar 1 dictamen técnico en

tres meses

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 dictamen consolidado

en tres meses*0.25/ 1 dictamen

consolidado programados*0.25
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

proyecto de resolución

Elaborar 1 resolución en dos

meses

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 proyecto de resolución

realizado en dos meses*0.16/ 1

proyecto de resolución

programados*0.16

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las actas de verificación

selectiva de actividades

específicas

Formular 150 actas de

verificación en un año

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N actas de verificación

realizada al año *1 /150 actas de

verificación programadas.
38 58

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la Atención a los

requerimientos de los

Tribunales Electorales Federal y 

Local con motivo de los juicios

que interpongan los partidos

políticos

Elaborar 7 documentos en un

año

Eficacia=L*Tp/M*TrEficacia= N

documentos de las consideraciones

de hecho y de derecho

realizadas*1/7 documentos de las

consideraciones hecho y de

derecho programadas*1

4 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la celebración de

reuniones de trabajo con la

autoridad a efecto de

implementar mecanismos para

el intercambio de información

Elaborar 3 informe en un año Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N reuniones de trabajo

*1/ 3 reuniones programadas *1
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la recepción de los

informes mensuales de las

agrupaciones políticas locales.

Elaborar 5 informes en seis

meses

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N informes a la Comisión

de Fiscalización *.50/6 informes

programados *.50
1 9

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la revisión de los

informes mensuales de las

agrupaciones políticas locales.

Elaborar 5 informes en seis

meses

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N informes a la Comisión

de Fiscalización *.50/6 informes

programados *.50
1 9

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en las notificaciones de

errores y omisiones, así como

análisis de la respuesta.

Elaborar 5 informes en seis

meses

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N informes de las

respuestas analizadas *.50/5

informes programados *.50

1 7

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

dictamen consolidado

Realizar 1 dictamen técnico en

un mes

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 dictamen consolidado

en un mes*0.08/ 1 dictamen

consolidado programados*0.08
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización, en su

caso, del proyecto de

resolución

Realizar 1 resolución en dos

meses

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N proyectos de resolución

realizados en dos meses *0.16/ un

proyecto de resolución

programados*0.16.

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la recepción de 28

informes trimestrales de

actividades.

Recibir 28 informes en un año Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N informes de actividades

recibidos *1/28 informes de

actividades programados *1.
7 7

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la revisión de los

informes trimestrales 

Revisar 4 informes en un año Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N informes derivados de

28 revisiones en un año *1/4

informes programados *1

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la notificación a los

partidos políticos de los

errores y omisiones

Realizar 28 notificaciones en

un año

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N notificaciones de

errores u omisiones en un año

*1/28 notificaciones programadas

*1

7 7

Página 56



Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes a la Comisión de

Fiscalización de los importes al

que ascendieron los gastos que

fueron debidamente

comprobados

Elaborar 4 informes en un año Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N informes de los gastos

que fueron debidamente

comprobados en un año *1/4

informes programados *1

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación del

micrositio de Internet de la

actualización de las guías en

materia de fiscalización

Realizar 1 publicación en un

mes

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N Publicación realizada en

un mes *.08/1 Publicación

programada*.08

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la incorporación de

los procedimientos de

fiscalización aplicados por la

UTEF en los 2 dictámenes

consolidados

Elaborar 2 dictámenes en tres

meses

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= elaboración de N

dictámenes consolidados con

procedimientos de fiscalización

*.25/2 dictámenes consolidados

programados *.25

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización y

publicación en el micrositio de

Internet, de las reformas al

reglamento para la fiscalización

de los partidos políticos

Realizar 1 publicación en un

mes

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N publicación de las

reformas al reglamento de

fiscalización de partidos políticos

*0.08/1 publicación de reformas

programada *0.08

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en coordinación con la

UCSTYPDP de la difusión de las

actividades y resultados de los

procesos de fiscalización.

Realizar 3 informes en cinco

meses

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N informes a la Comisión

de Fiscalización de difusión

realizada en cinco meses *.40/3

informes programado*.40

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización del

micrositio de Internet

Institucional

Realizar 4 actualizaciones de

información en un año

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N informes de

actualización en un año*1/ 4

informes de actualización

programados*1

1 1

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de la

convocatoria dirigida a

personas físicas y morales para

integrar el catálogo de

proveedores

Realizar 2 publicaciones en un

mes

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N publicaciones de la

convocatoria en un mes*.08/2

publicaciones programadas*.08

2 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la recepción de las

solicitudes de inscripción y

revisión de la documentación

que presenten las personas

físicas y morales.

Recibir 150 solicitudes en tres

meses

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N solicitudes de

inscripción al catálogo de

proveedores en 3 meses*0.25/150

solicitudes programadas*0.25

50 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la notificación y

requerimientos de información

Elaborar 30 notificaciones en

tres meses

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N notificaciones en un

trimestre *0.25/30 notificaciones

programadas *0.25
10 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la emisión de

constancias de inscripción al

catálogo de proveedores

Elaborar 150 constancias en

tres meses

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N constancias de

inscripción en un trimestre

*0.25/150 constancias

programadas *0.25

50 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración al

catálogo de proveedores y

remisión a la Comisión de

Fiscalización para su

aprobación

Elaborar 1 documento en un

mes 

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N catálogo de

proveedores en un mes *0.08/1

catálogo programado *0.08
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la notificación a los

partidos políticos del catálogo

de proveedores

Realizar 7 notificaciones en un

mes

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N notificaciones del

catálogo de proveedores en un mes 

*0.08/7 notificaciones

programadas *0.08

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación en el

micrositio de internet del

catálogo de proveedores de

bienes, servicios y

arrendamiento de los partidos

políticos

Realizar 1 publicación en un

mes

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N publicación en el

micrositio en un mes *0.08/1

publicación programada *0.08
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la actualización del

catálogo de proveedores de

bienes, servicios y

arrendamiento de los partidos

políticos

Elaborar 6 documento en seis

meses

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= N actualizaciones en seis

meses *0.50/6 actualizaciones

programadas *0.50
0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Página 59



Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Página 66



Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Página 74



Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Página 75



Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Página 76



Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Página 105



Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Página 108



Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la realización de

reuniones de coordinación con

los funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Realizar 12 reuniones de

coordinación mensual con los

funcionarios adscritos a la

Dirección Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunión efectuada

*0.083

/1 reunión programada para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la publicación de

acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General

Preparar 12 informes

mensuales sobre la publicación

de los acuerdos y documentos

aprobados por el Consejo

General.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los informes sobre el avance en

el cumplimiento de las metas

del Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Elaborar 12 informes sobre el

avance mensual en el

cumplimiento de las metas del

Calendario Anual de

Actividades para los Órganos

Desconcentrados 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083/1 informe programado para

cada mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

las solicitudes sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática de la

Dirección Distrital.

Remitir 24 solicitudes

quincenales sobre

requerimientos materiales,

técnicos y de informática.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.041/1 informe programado para

cada mes *0.041

6 3
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Periodo que se reporta 

(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador Denominación del indicador Objetivo del indicador Fórmula

Metas Resultados

Evaluación de Indicadores de gestión correspondiente al primer  trimestre de 2014

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital

Enviar 12 Informes mensuales

sobre la integración y el

funcionamiento de la Dirección

Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 informe elaborado

*0.083

/1 informe programado para cada

mes

*0.083

3 3

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reportes sobre la

programación y distribución

del material destinado a la

difusión de la convocatoria del

Instrumento de Participación

Ciudadana.

Elaborar tres listados con las

fechas de programación y de

ubicación del material

destinado a la difusión de la

convocatoria del instrumento

de Participación Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= listados elaborados*0.33/

listados programados*0.33

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

concentrado cuantitativo de las

solicitudes de registro de

proyectos para la Consulta

Ciudadana que recibieron las

Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado

cuantitativo sobre los

proyectos específicos que

reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

elaborados*1/

documentos programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración de

los reporte sobre al desarrollo

de la Consulta Ciudadana para

el Presupuesto Participativo del 

ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un

avance en la instalación y

cierre de las mesas receptoras

de opinión, así como de la

recepción de paquetes en las

sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de

Opinión para la Consulta

Ciudadana

Elaborar un listado sobre el

equipamiento de las Mesas

Receptoras de Opinión para la

Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1 0 0

Primer trimestre de 2014

Eficacia Eficacia en la elaboración del

reporte sobre el servicio de

transporte proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión, a

través de las Direcciones

Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ámbito

distrital.

Integrar un reporte sobre el

servicio de transporte

proporcionado a los

Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinión para el

traslado de los paquetes

electivos, a través de las

Direcciones Distritales, durante

la Jornada Consultiva, dentro

del ámbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= reportes efectuados*1/

reportes programados*1

0 0

Fecha de actualización (día/mes/año):

Fecha de validación (día/mes/año):

31 de marzo de 2014

11 de abril de 2014

Área(s) o unidad(es) administrativa(s) responsable(s) de la información: Coordinación de Planeación
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