Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Impacto Numero de sesiones ordinarias|Celebrar ocho sesiones|Impacto
del Consejo General ordinarias del Consejo General |esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 100 3 10
impacto esperado=total de actas
de sesiones ordinarias celebradas/
Impacto Numero de informes|Cumplir con la entrega de|lmpacto
presentados ante el Consejofinformes de las actividades|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 general realizadas por el Instituto[100 2 2
Electoral del Distrito Federal |impacto esperado=nimero de
informes presentados ante el
Impacto NUmero de sesiones ordinarias|Celebrar 12 sesiones ordinarias|Impacto
del Comité de Transparencia |del Comité de Transparencia |esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 100 3 4
impacto esperado=total de actas
de sesiones ordinarias
Impacto NUmero de sesiones ordinarias|Celebrar 12 sesiones ordinarias|Impacto
de la Junta Administrativa de la Junta Administrativa esperado=Resultados/Objetivos  *
Cuarto trimestre de 2014 100 3 11
impacto esperado=total de actas
de sesiones ordinarias
Impacto Proyecto de Presupuesto de[Cumplir con la entrega del|lmpacto
egresos enviado al Jefe de|Proyecto de Presupuesto|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 Gobierno. aprobado por el Consejo|100 1 1
General impacto  esperado=presupuesto
enviado al Jefe de
Impacto Ndmero de informes al[Cumplir con la entrega de|lmpacto
término de cadalinformes a los drganos|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 Procedimiento de Participacion|Legislativo 'y Ejecutivo al{100 1 1
Ciudadana remitidos a los|término, de cadalimpacto esperado= total de
Oganos Legislativo y Ejecutivo|Procedimientos definformes remitidos al térmido de
Impacto NUmero de informes relativos|Cumplir con la entrega a los|Impacto
a la modificacon y evaluacidn|drganos Legislativo y Ejecutivo, |esperado=Resultados/Objetivos  *
Cuarto trimestre de 2014 de desempefio de los Comités|de informes relativos a la|100 1 1
Ciudadanos remitidos a los|modificacén y evaluacion delimpacto esperado= total de
Oganos Legislativo y Ejecutivo|desempefio de los Comités|informes remitidos relativos a la
Impacto NUmero de participaciones en|Asistir en representacion del|lmpacto
eventos y reuniones de trabajo|Instituto Electoral del Distrito|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 de cardcter local, nacional e|Federal a eventos de caracter|100 2 16
internacional, con|local, nacional e internacional. |impacto esperado=total de eventos
organizaciones publicas, asistidos en el periodo/total de
Impacto Numero de eventos en materia|Organizar eventos para|lmpacto
politico-electoral organizados. |[posicionar, fortalecer y|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 consolidar la imagen, del(100 0 10

Institutuo asi como promover y
difundir sus actividades.

impacto esperado=total de eventos
organizados/total de  eventos
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacion del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Impacto Ndmero de convenios|Suscribir ocho convenios de|lmpacto
suscritos. apoyo y colaboracion para el|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 fortalecimiento y|100 1 2
consolidacion de la gestion|impacto esperado=total de
institucional. convenios suscritos/otal de
Impacto Ndmero de convenios|Suscribir cuatro convenios de|Impacto
suscritos. apoyo y colaboracién para el|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 ejercicio de  participacion{100 4 3
ciudadana. impacto esperado= numero de
convening suiccritne/niimern de
Impacto Porcentaje de impacto|Participaciéon en las sesiones|Impacto
producido por la participacion|del Consejo General esperado=Resultados/Objetivos  *
Cuarto trimestre de 2014 en las sesiones del Consejo 100 3 10
General. Impacto esperado = actas de
sesiones en las que participé /
Impacto Porcentaje de impacto| Participacion en las sesiones|Impacto
producido por la celebracién|de la Comisién y/o Comité que|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 de sesiones de la comisidn o|presida 100 3 10
comité que preside Impacto esperado = actas de
sesiones presididas / actas de las
Impacto Porcentaje de impacto| Participacion en las sesiones|Impacto
producido por la participacién|de la Comision y/o Comités de|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 en comisiones y/o comités|las que sea integrante 100 6 22
como integrante Impacto esperado = actas de
sesiones en las que participé como
Impacto Porcentaje de impacto|Elaboracién de los informes|impacto
producido por desarrollar las|relativos a las actividades|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 actividades inherentes a las|inherentes realizadas de las{100 1 12
comisiones o0 comités que|comisiones y/o comités. Impacto esperado = actas de
preside sesiones en las que participé como
Impacto Porcentaje de impacto|Asistir a las reunioes de las|Impacto
generado por las reuiniones de|actividades de los grupos de|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 grupos de trabajo, creados con|trabajo creados para un fin|100 3 4
un fin especifico especifico Impacto esperado = Reuniones en
las que participé / reuniones
Impacto Porcentaje de impacto de|Generar los acuerdos en las|Impacto
generacion de acuerdos en las|sesiones del Consejo General,|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 sesiones del Consejo General,|relacionadas con el Proceso[100 3 158
vinculados con el Proceso|Electoral Ordinario 2014-2015 |Actas vinculadas con el proceso
Electoral Ordinario 2014-2015 electoral ordinario 2014-2015 /
Impacto Porcentaje de impacto de| Generar los acuerdos en las|Impacto
generacion de acuerdos en|Comisiones, Comités y/o|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 sesiones o reuniones de la|grupos de trabajo que se[100 3 12

Comision, Comités y/o grupos
de trabajo que se generen con

motivo  de
Ordinario

generen  con
Proceso Electoral

Actas vinculadas con el proceso
electoral ordinario 2014-2015 /
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Impacto Porcentaje de impacto|Generar los acuerdos en las|Impacto
producido por la generacidn de|sesiones del Consejo General,|esperado=Resultados/Objetivos *
acuerdos en el Consejo|vinculados con la Consulta[100
General vinculados con la|Ciudadana de Presupuesto|Actas vinculadas con la Consulta de
X Consulta de Presupuesto|Participativo 2015 Presupuesto Participativo 2014/
Cuarto trimestre de 2014 Participativo 2015 Actas Vinculadas con la Consulta 3 L
de Presupuesto Participativo 2014
programadas * 100
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel optimo de|lmpacto
producido por la participacion|participacién de las sesiones|esperado=Resultados/Objetivos *
en las sesiones de Consejo|de Consejo General 100
. General Impacto esperado=actas de
Cuarto trimestre de 2014 . — 3 11
sesiones en las que participé/actas
de las sesiones programadas*100
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel optimo de|lmpacto
producido por la celebracién|participacién de las sesiones|esperado=Resultados/Objetivos *
de sesiones de la comisién o|de la Comision y/o Comité que|100
Cuarto trimestre de 2014 comité que preside presida Imr‘Jacto esperado=a-ct‘as, de 3 8
sesiones en las que particip6/actas
de las sesiones programadas*100
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel optimo de|lmpacto
producido por la participacion|participacion de las sesiones|esperado=Resultados/Objetivos *
en comisiones y/o comités|de la Comisiény/o Comité 100
. como integrante Impacto esperado=actas de
Cuarto trimestre de 2014 . L 6 7
sesiones en las que participé/actas
de las sesiones programadas*100
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel 6ptimo en la|lmpacto
producido por desarrollar las|elaboracion de informes|esperado=Resultados/Objetivos *
actividades inherentes a las|relativos a las actividades{100
Cuarto trimestre de 2014 comisiones o comités que|inherentes realizadas de las|Impacto esperado=Informes 1 16
preside. comisiones y/o comités elaborados/Informes
programados*100
Impacto Porcentaje de impacto gnerado|Lograr el éptimo desarrollo en|Impacto
por las reuniones de grupos de(las actividades de los grupos|esperado=Resultados/Objetivos *
trabajo, creados con un fin|de trabajo creados para un fin|100
Cuarto trimestre de 2014 especifico especificos Impacto esperado=Reuniones en 3 51

las  que participé/Reuniones
programadas*100
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Evaluacioén de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Impacto Porcentaje de impacto de[Lograr el nivel Optimo de|lmpacto
generacion de acuerdos en las|generacion de acuerdos en las|esperado=Resultados/Objetivos *
. sesiones del Consejo General,|sesiones de Consejo General,[100
Cuarto trimestre de 2014 vinculados con el Proceso|relacionadas con el Proceso|Actas vincualdas con el proceso 3 3
Electoral Ordinario 2014-2015 |Electoral Ordinario 2014-2015. |electoral ordinario 2014-
2015/Actas vinculadas con el
Impacto Porcentaje de impacto de[Lograr el nivel O6ptimo de|lmpacto
generacion de acuerdos en|generacion de acuerdos en las|esperado=Resultados/Objetivos *
X sesiones o reuniones de la|Comisiones y Comités y/o[100
Cuarto trimestre de 2014 Comisién, Comités y/o grupos|grupos de trabajo que se|Actas vincualdas con el proceso 3 2
de trabajo que se generen con|generen con motivo del|electoral ordinario 2014-
motivo del Proceso Electoral|Proceso Electoral Ordinario|2015/Actas vinculadas con el
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel optimo de|lmpacto
producido por la generacion de[generacion de acuerdos en las|esperado=Resultados/Objetivos  *
Cuarto trimestre de 2014 acuerdos en el Consejo|sesiones del Consejo GEneral, {100 1 2
General vinculados con la|vinculados con la Consulta|Actas vincualdas con la Consulta de
Consulta de  Presupuesto|Ciudadana de Presupuesto|Presupuesto Participativo
Impacto Porcentaje de impacto|Particidcion en las sesiones del|{Impacto
producido por la participacion|Consejo General esperado=Resultados/Objetivos  *
Cuarto trimestre de 2014 en las sesiones del Consejo 100 1 9
General Impacto esperado = actas de
sesiones en las que participé /
Impacto Porcentaje de impacto|Partcipacion en las sesiones de|lmpacto
producido por la celebracion(la comisién que presida esperado=Resultados/Objetivos  *
Cuarto trimestre de 2014 de sesiones de la comisién o 100 3 8
comité que preside Impacto esperado = actas de
sesiones presididas / actas de las
Impacto Porcentaje de impacto|Participacidn en las sesiones de|Impacto
producido por la participacion|la Comisién y/o Comités de las|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 en comisiones y/o comités|que sea integrante 100 6 18
como integrante Impacto esperado = actas de
sesiones en las que participéd como
Impacto Porcentaje de impacto|Elaboracion de los informes|Impacto
producido por desarrollar las|relativos a las actividades|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 actividades inherentes a las|inherentes realizadas de las{100 1 4
comisiones o comités que|comisionesy/o comités Impacto esperado = informes
preside elaborados / informes
Impacto Porcentaje de impacto|Asistencia a las reuniones de|lmpacto
generado por las reuniones de|las actividades de los grupos|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 grupos de trabajo, creados con|de trabajo creados para un fin|100 2 9
un fin especifico especifico Impacto esperado = Reuniones en
las que participd / reuniones
Impacto Porcentaje de impacto de[Generar los acuerdos en las|Impacto
generacion de acuerdos en las|sesiones del Consejo General,|esperado=Resultados/Objetivos *
sesiones del Consejo General,|relacionadas con el Proceso[100
Cuarto trimestre de 2014 vinculados con el Proceso|Electoral Ordinario 2014-2015 [Actas vinculadas con el proceso 3 8

Electoral Ordinario 2014-2015

electoral ordinario 2014-2015 /
Actas vinculadas con el proceso
electoral ordinario 2014-2015
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacion del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Impacto

Porcentaje de impacto de
generacion de acuerdos en
sesiones o reuniones de la
Comisién, Comités y/o grupos
de trabaio aue se generen con

Cuarto trimestre de 2014

Impacto

Porcentaje de impacto
producido por la generacion de
acuerdos en el Consejo
General vinculados con la
Consulta de  Presupuesto

Generar los acuerdos en las
Comisiones, Comités  y/o
grupos de trabajo que se
generen con motivo de

Proceso Electoral Ordinario

Generar los acuerdos en las
sesiones del Consejo General,
vinculados con la Consulta
Ciudadana de Presupuesto
Participativo 2015

Impacto
esperado=Resultados/Objetivos
100

*

Actas vinculadas con el proceso

electoral ordinario 2014-2015 /

26

Impacto
esperado=Resultados/Objetivos
100

*

Actas vinculadas con la Consulta de

Presupuesto Participativo 2014/

Cuarto trimestre de 2014

Impacto

PORCENTAJE DE IMPACTO
PRODUCIDO POR LA

PARTICIPAR EN LAS SESIONES
DEL CONSEJO GENERAL

Impacto
esperado=Resultados/Objetivos

Cuarto trimestre de 2014

Impacto

IMPACTO PRODUCIDO POR LA
CELEBRACION DE SESIONES DE

PARTICIPAR EN LAS SESIONES
DE LA COMISION Y/O COMITE

Impacto
esperado=Resultados/Objetivos

31

Cuarto trimestre de 2014

Impacto

PORCENTAJE DE IMPACTO
PRODUCIDO POR LA

PARTICIPAR EN LAS SESIONES
DE LA COMISION Y/O COMITE

Impacto
esperado=Resultados/Objetivos

21

Cuarto trimestre de 2014

Impacto

PORCENTAJE DE IMPACTO
PRODUCIDO POR

ELABORAR LOS INFORMES
RELATIVOS A LAS ACTIVIDADES

Impacto
esperado=Resultados/Objetivos

21

Cuarto trimestre de 2014

Impacto

PORCENTAJE DE IMPACTO
GENERADO POR LAS

ASISTIR A LAS REUNIONES DE
TRABAJO CREADAS PARA UN

Impacto
esperado=Resultados/Objetivos

84

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

EFICACIA EN EL EVENTO PARA
LA DIFUSION DEL PLAN

PLAN GENERAL DE
DESARROLLO  INSTITUCIONAL

Eficacia=L*Tp/M*Tr

EVENTO REALIZADO *1/EVENTO

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

EFICACIA EN EL DESARROLLO
DEL SEMINARIO

SEMINARIO  INTERNACIONAL
EN MATERIA DE EQUIDAD DE

Eficacia=L*Tp/M*Tr
SEMINARIO

REALIZADO*1/

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

EFICACIA EN EL DESARROLLO
DEL SEMINARIO EN BUSCA DE

UNA POLITICA JUVENIL PARA
FIDE

SEMINARIO EN BUSCA DE UNA
POLITICA JUVENIL PARA EL
DISTRITO FEDERAL REALIZADO

Eficacia=L*Tp/M*Tr
SEMINARIO
SEMINARIO PROGRAMADO *1

REALIZADO*1/

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

EFICACIA EN EL DESARROLLO
DEL SEMINARIO EN MATERIA
POLITICO ELECTORAL

SEMINARIO  EN
POLITICO
REALIZADO

MATERIA
ELECTORAL

Eficacia=L*Tp/M*Tr
SEMINARIO
SEMINARIO PROGRAMAD

REALIZADO*1/

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

EFICACIA EN LA TRANSMISION
DEL CICLO DE CINE DEBATE

CICLO DE CINE
TRANSMITIDO

DEBATE

Eficacia=L*Tp/M*TrPELICULAS
TRANSMITIDAS*,25/PELICULAS
PROGRAMADAS*.25

Cuarto trimestre de 2014

Impacto

Porcentaje de impacto
producido por la generacién de
acuerdos en el Consejo

Covoealviveilodas con 1o

Lograr el nivel 6ptimo de
generacion de acuerdos en las
sesiones del Consejo General,

siivodoadac con ln cvoovinanide

Impacto
esperado=Resultados/Objetivos
100

*

23

Cuarto trimestre de 2014

Impacto

Porcentaje de impacto
producido por la generacién de
acuerdos en el Consejo
General vinculados con los
procedimientos de
participacion ciudadana

Lograr el nivel Optimo de
generacién de acuerdos en las
sesiones del Consejo General,
vinculados con los
procedimientos de
Participacion Ciudadana

Impacto
esperado=Resultados/Objetivos
100

Impacto

*

15
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacion del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel 6ptimo  de|esperado=Resultados/Objetivos *
producido por la participacién|participacion de las sesiones|1gg
en las sesiones del Consejo|del Consejo General. Impacto esperado = actas de
Cuarto trimestre de 2014 General. sesiones en las que particip6 / 3 7
actas de las sesiones programadas
*100
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel optimo de|lmpacto
producido por la celebracion|participacion de las sesiones|esperado=Resultados/Objetivos *
de sesiones de la comision o|de la Comisién y/o Comité que[100
Cuarto trimestre de 2014 comité que preside. preside. impacto esperado = actas de 3 7
sesiones presididas / actas de las
sesiones programadas * 100
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel optimo de|lmpacto
producido por la participacion|participacion de las sesiones|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 en comisiones y/o comités|de la Comision y/o Comité 100 6 30
como integrante. impacto esperado = actas de
cnc A an lac i Acoran
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel éptimo en la|lmpacto
producido por desarrollar las|elaboracién de informes|esperado=Resultados/Objetivos *
actividades inherentes a las|relativos a las actividades{100
Cuarto trimestre de 2014 comisiones o comités que|inherentes realizadas de las|impacto  esperado  =informes 1 1
preside. comisiones y/o comités. elaborados / informes
programados * 100
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el éptimo desarrollo en|Impacto
generado por las reuniones de|las actividades de los grupos|esperado=Resultados/Objetivos *
grupos de trabajo, creados con|de trabajo creados para un fin|100
Cuarto trimestre de 2014 un fin especifico. especifico impacto esperado = Reuniones en 3 49
las que participé / reuniones
programadas * 100
Impacto Porcentaje de impacto de[Lograr el nivel O6ptimo de|lmpacto
generacion de acuerdos en las|generacién de acuerdos en las|esperado=Resultados/Objetivos *
sesiones del Consejo General,|seisones del Consejo General,[{100
vinculados con el Proceso|relacionadas con el Proceso|Actas vinculadas con el proceso
Cuarto trimestre de 2014 Electoral Ordinario 2014-2015 |Electoral Ordinario 2014-2015 |electoral ordinario 2014- 3 6
2015/Actas vinculadas con el

proceso electoral ordinario 2014-
2015, programadas * 100
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Impacto Porcentaje de impacto de[Lograr el nivel Optimo de|lmpacto
generacion de acuerdos en|generacion de acuerdos en las|esperado=Resultados/Objetivos *
sesiones o reuniones de la|Comisiones, Comités  y/o0|100
Comisién, Comités y/o grupos|grupos de trabajo que se|Actas vinculadas con el proceso
Cuarto trimestre de 2014 de trabajo que se generen con|generen con motivo del|electoral ordinario 2014- 3 3
motivo del Proceso Electoral|Proceso Electoral Ordinario|2015/Actas vinculadas con el
Ordinario 2014-2015, de los{2014-2015, de los que forme|proceso electoral ordinario 2014-
que forme parte el Consejero|parte el Consejero Electoral. 2015, programadas * 100
Electoral.
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel &ptimo de|lmpacto
producido por la generacién de|generacién de acuerdos en las|esperado=Resultados/Objetivos *
acuerdos en el Consejo|sesiones del Consejo General,[100
General vinculados con la|vinculados con la Consulta|Actas vinculadas con la Consulta de
. Consulta de  Presupuesto|Ciudadadana de Presupuesto|Presupuesto Participativo 2015/
Cuarto trimestre de 2014 . N ) 1 0
Participativo 2015 Participativo 2015. Actas vinculadas con la consulta
de presupuesto participativo 2015,
programadas *100
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel optimo de|lmpacto
producido por la participacidn|participacion en las sesiones|esperado=Resultados/Objetivos *
k en las sesiones del Consejo|del Consejo General. 100
Cuarto trimestre de 2014 3 11
General Impacto esperado=Actas de
sesiones
en las que participd/total de Actas
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel éptimo en la|lmpacto
producido por la realizacién de|realizacién de las sesiones de|esperado=Resultados/Objetivos *
X la(s) Comisidn(es) y/olla(s) Comisidn(es) y/o[100
Cuarto trimestre de 2014 Comité(s) que presida. Comité(s) que presida. Impacto esperado=Actas de s 4
sesiones
que presidid/total de Actas de
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel o&ptimo de|lmpacto
producido por la participacidn|participacion en la(s) sesiones|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 en sesiones de Comision(es)|de la(s) Comisién(es) y/o[100 6 29
y/o Comité(s) de los que sea|Comité(s) de los que sea|lmpacto esperado=Actas de
integrante. integrante. sesiones
en las que participé como
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel 6ptimo en el|lmpacto
producido por desarrollar las|desarrollo de  actividades|esperado=Resultados/Objetivos *
X actividades inherentes a la(s)|inherentes a la(s) Comisién(es)|100
Cuarto trimestre de 2014 L s o ) 1 3
Comisidn(es) y/o Comité(s) que|y/o Comité(s) que presida. Impacto esperado=Informe
presida. presentado/total de Informes
programados *100
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel éptimo en los|Impacto
producido por los trabajos|trabajos desarrollados en|esperado=Resultados/Objetivos *
X desarrollados en el(los)|el(los) grupo(s) de trabajo|100
Cuarto trimestre de 2014 3 7

grupo(s) de trabajo creado(s)
con un fin especifico.

creado(s) con un fin especifico.

Impacto esperado=Reuniones en
las
que participé/total de reuniones
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel optimo de|lmpacto
producido por la generacion de|generacion de acuerdos en las|esperado=Resultados/Objetivos *
X acuerdos en el Consejo|sesiones del Consejo General,[100
Cuarto trimestre de 2014 . . . 3 20
General vinculados con el|relacionadas con el Proceso|Actas vinculadas con el
Proceso Electoral Ordinario|Electoral Ordinario 2014-2015. |Proceso Electoral Ordinario 2014-
2014-2015. 2015/Actas vinculadas con el
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel optimo de|lmpacto
producido por la generacion de|generacion de acuerdos en las|esperado=Resultados/Objetivos *
X acuerdos en sesiones o|sesiones o reuniones de las{100
Cuarto trimestre de 2014 reuniones de las Comisiones,|Comisiones, Comités  y/o|Actas vinculadas con el 3 10
Comités y/o grupos que se|grupos que se generen con|Proceso Electoral Ordinario 2014-
generen con motivo del[motivo del Proceso Electoral{2015/Actas vinculadas con el
Impacto Porcentaje de impacto|Lograr el nivel optimo de|lmpacto
producido por la generacion de[generacion de acuerdos en las|esperado=Resultados/Objetivos  *
acuerdos en el Consejo|sesiones del Consejo General, {100
Cuarto trimestre de 2014 General vinculados con los|vinculados con los|Actas vinculadas con los 2 0
procedimientos de|procedimientos de[procedimientos de participacion
participacién ciudadana. participacion ciudadana. ciudadana /Actas vinculadas con
los
Eficacia Eficacia en la supervision del[Realizar 48 supervisiones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
cumplimiento de los|las areas adscritas a la|Eficacia= supervisiones de
Cuarto trimestre de 2014 Programas y actividades Secretfarf‘eu Ejecutiva para el seg‘uimiento dellos prograr‘nas y 12 1
institucionales. cumplimiento oportuno de los|actividades al trimestre realizadas
Programas y actividades|*0.25/12 supervisiones de
institucionales de las mismas, |[seguimiento a los programasy
Eficacia Eficacia en la realizacion de los|Presentar oportunamente al|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes de actividades Consejo General cuatro|Eficacia= informe de actividades
Cuarto trimestre de 2014 ilnformes de' actividades de I?S 'realizado al trimestre * 0.25/ 1 1 1
dreas adscritas a la Secretaria|informe programado *0.25
Ejecutiva, uno por trimestre.
Eficacia Eficacia en el apoyo|Apoyar al Consejo General en|Eficacia=L*Tp/M*Tr
proporcionado en sesiones del|la realizacién de 26 sesiones en|Eficacia= apoyo en las sesiones del
Cuarto trimestre de 2014 Consejo General el ejercicio de sus atribuciones. |Consejo Gen‘eral realizadas *0.25/ 6 10
"N" de sesiones programadas *
0.25.
Eficacia Eficacia en el apoyo|Contribuir con las comisiones y|Eficacia=L*Tp/M*Tr
proporcionado a las sesiones|comités para el ejercicio de sus|Eficacia= apoyo en las sesiones
Cuarto trimestre de 2014 de las comisiones y comités funci.on'es, brindando|realizadas *0.25/ "N" se sesiones 90 75
seguimiento y apoyo para el|programadas *0.25
desarrollo de 250 sesiones.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Presentar oportunamente al|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre las|Consejo General 8 informes|Eficacia= informes presentados al
Cuarto trimestre de 2014 resoluciones y cumplimiento[sobre las resoluciones y el|trimestre *0.25/ 2 informes 2 0

de acuerdos.

cumplimiento de acuerdos del
mismo, dos por trimestre.

programados * 0.25
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la coordinacion y|Coordinar y supervisar|Eficacia=L*Tp/M*Tr
supervision del cumplimiento|oportunamente el|Eficacia= reuniones de
Cuarto trimestre de 2014 de Iaf, actividades curm?limiento A (#e . las coq#inacién y Asupervisién de las 10 7
correspondientes a la|actividades institucionales|actividades realizadas * 0.25/ 10
organizacion  del  Proceso|correspondientes a lalreuniones de coordinacién y
Electortal Ordinario 2014- organizacion del Proceso supervision de las actividades
Eficacia Eficacia en la actualizacién de[Actualizar la  normatividad|Eficacia=L*Tp/M*Tr
la norma interna. interna de acuerdo con las|Eficacia=normas actualizadas
. disposiciones emitidas por el|*0.25/ actualizacion de normas
Cuarto trimestre de 2014 CONAC y el CONSAC-DF. programadas*0.25 ! 0
Eficacia Eficacia en la formalizacién del[Nombrar a los responsables de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
nombramiento de los|la administracion y|Eficacia= N nombramientos
Cuarto trimestre de 2014 responsables. mantenimiento del SIIAD. realizados*1/ N nombramientos 0 0
programados*1
Eficacia Eficacia en la definicion de|Definir a los responsables de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
responsables. los procesos conforme al|Eficacia= definicion de
ambito de su competencia. responsables realizada *1/
Cuarto trimestre de 2014 definicién de responsables 0 0
programada *1
Eficacia Eficacia en la capacitacion del|{Capacitar en el manejo del|Eficacia=L*Tp/M*Tr
personal en el manejo del[SIIAD y la normatividad al|Eficacia=personal capacitado
Cuarto trimestre de 2014 SIIAD personal de las Unidades|*1/personal capacitado 0 0
Responsables en el ambito de|programado*1
su competencia
Eficacia Eficacia en la actualizacion del|Actualizar en tiempo y forma el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Manual de Planeacion del[Manual de Paneacién del|Eficacia= Actualizacion
Cuarto trimestre de 2014 Instituto Electoral del Distrito|Instituto Electoral del Distrito|realizada*1/ 1 actualizacion 0 0
Federal. Federal a fin de que las|programada en el afio *1
actividades se realicen con
Satisfaccion al cliente Satisfaccion de las dreas,|Lograr el nivel Optimo de|Satisfaccion en el servicio=T/St * Rc
. respecto a las asesorias que|satisfaccion en el servicio|Satisfaccion en el servicio=
Cuarto trimestre de 2014 se proporcionen para la|proporcionado mediante las|resultados obtenidos en las 0 0
formulaciéon de Programas|asesorias para que lalencuestas / N numero de
Eficacia Eficacia en la revisién de los|Revisar de manera integral y|Eficacia=L*Tp/M*Tr
programas institucionales y|emitir las observaciones en|Eficacia= programas revisados*1/
Cuarto trimestre de 2014 forma a los 0 0

especificos.

tiempo 'y
contenidos de los programas

inctitucionalec

17 programas proyectados*1
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Satisfaccion al cliente Satisfaccion de las dreas por las|Lograr el nivel 6ptimo de|Satisfaccion en el servicio=T/St * Rc
asesorias que se proporcionen|satisfaccion en el servicio|Satisfaccion en el servicio=T/St * Rc
en el llenado de la Ficha|proporcionado mediante las|Satisfaccion en el servicio=
Descriptiva de la Actividad|asesorias para que el llenado|resultados obtenidos en las
Institucional. de las fichas descriptivas de lajencuestas / N numero de
Cuarto trimestre de 2014 Actividad  Institucional  se|encuestas aplicadas* N nimero de 0 0
encuentren alineadas con los|reactivos incluidos en la encuesta
elementos de  planeacion
estrategica y operativa.
Eficacia Eficacia en la revision y|Revisar en tiempo y forma, y|Eficacia=L*Tp/M*Tr
propuestas de adecuaciones alen su caso, realizar propuestas|Eficacia= fichas revisadas*1/ 160
las fichas de las actividades|de adecuaciones al contenido|fichas programadas *1
Cuarto trimestre de 2014 institucionales . de las Fichas Descriptivas de la 0 0
Actividad Institucional .
Eficacia Eficacia en la integraciéon delfintegrar el proyecto de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
POA 2015. Programa Operativo Anual|Integracion realizada*1/ 1
2015 para ser puesto afintegracion programada del POA
Cuarto trimestre de 2014 consideracion de la Junta|2015*.1 0 0
Administrativa para su
presentacion al Consejo
General.
Eficacia Eficacia en la integracion de|Presentar en tiempo y forma|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes de operacion. los informes de operacidn de la|Eficacia=informes
Cuarto trimestre de 2014 Coordinacion de Planeacion.  |elaborados*.08/1 informe 3 3
programado por mes *.08
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Obtener la informacion|Eficacia=L*Tp/M*Tr
base de datos. necesaria para elaborar los|Eficacia=informes
informes de: Operacion, |elaborados*.08/1 informe
Cuarto trimestre de 2014 cumplimiento de resultados, y|programado por mes *.08 3 3
evaluacion de factores internos
y externos.
Eficacia Eficacia en la integracion de los|Presentar de manera oportuna|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes  trimestrales  deflos informes trimestrales de|Eficacia=informes
. cumplimiento de resultados.  [cumplimiento de resultados al|elaborados*.25/1 informe
Cuarto trimestre de 2014 . . 1 1
Consejo General. programado por trimestre*.25
Eficacia Eficacia en la integracion del|Presentar de manera oportuna|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe anual delel informe anual de|Eficacia=informe elaborado*1/1
Cuarto trimestre de 2014 cumplimiento de resultados.  [cumplimiento de resultados al|informe anual programado *1 0 0

Consejo General.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Presentar en tiempo y forma|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes semestrales de los|los informes semestrales de los|Eficacia=informes elaborados
Cuarto trimestre de 2014 factores internos y externos. |factores internos y extrernos|*.50/1 informe programados por 0 0
al Consejo General . semestre*.50
Eficacia Eficacia en la elaboracion del[Remitir el informe anual de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe anual de los factores|Evaluacion de los factores|Eficacia=informes elaborados*1/1
Cuarto trimestre de 2014 internos y externos. internos y  extrernos  al|informe anual programado *1 0 0
Consejo General .
Eficacia Eficacia en al actualizacién de|Actualizar pégina web del|Eficacia=L*Tp/M*Tr
la informacion publica Instituto la informacion|Eficacia=informes
correspondiente al Articulo 14,|elaborados*.25/1 informe
Cuarto trimestre de 2014 fracciones Il y XIV de la Ley de|programado por trimestre*.25 1 2
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del
Distrito Federal.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar en tiempo y forma los|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los Informes Programatico(Informes Programadtico|Eficacia = Informes elaborados
Presupuestal y del Ejercicio del|Presupuestal y del Ejercicio del|*.25/1 Informe programado en el
Gasto del IEDF. Gasto del IEDF. ler. trimestre *.25
Cuarto trimestre de 2014 Eficacia = Informes elaborados 1 1
*.25/1
Informe programado en el 20., 30.
y 4o. trimestre *.25
Eficacia Eficacia en la atencién a las|Dar atencién y seguimiento a|Eficacia=L*Tp/M*Tr
solicitudes de Informacidn|las solicitudes de Informacion|Eficacia = Solicitudes atendidas
Cuarto trimestre de 2014 Publica del INFODF. Publica remitidas por el|*1/40 solicitudes programadas *1 10 41
INFODF.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar oportunamente los|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los Informes de Actividades de[Informes  Trimestrales  de|Eficacia = Informes elaborados
la Junta Administrativa. Actividades de la Junta|*.25/1
Administrativa. Informe programado en el primer
. trimestre *.25
Cuarto trimestre de 2014 — 1 1
Eficacia = Informes elaborados
*25/1
Informe programado en el 20., 3o0.
y 4o. trimestre *.25
Eficacia Eficacia en la celebracion de las|Celebrar oportunamente las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Sesiones de la Junta|Sesiones correspondientes de|Eficacia = Sesiones celebradas
Administrativa. la Junta Administrativa. *.25/3 Sesiones programadas en el
primer trimestre *.25
Cuarto trimestre de 2014 Eficacia  =Sesiones  celebradas 3 11
*.25/3

Sesiones programadas en el 2o.,
30.y 4o. trimestre *.25
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de[Elaborar oportunamente los|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los Informes de Operacién de|Informes Mensuales de|[Eficacia = Informes elaborados
la Secretaria Administrativa.  [Operacién de la Secretaria|*.25/3
Administrativa. Informes  programados en el
. primer trimestre *.25
Cuarto trimestre de 2014 - 3 3
Eficacia = Informes elaborados
*.25/3
Informes programados en el 2o.,
30. y 40. trimestre *.25
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar las glosas quincenales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
glosas en tiempo y forma de acuerdo|Eficacia=glosas
X al calendario anual de némina |elaboradas*0.04/1glosa a la
Cuarto trimestre de 2014 . . 7 7
quincena y en la 12 quincena de
diciembre 3*0.04
Eficacia Eficacia en el procesamiento|Procesar en tiempo y forma las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de néminas néminas quincenales  de|Eficacia=nédminas
Cuarto trimestre de 2014 ac‘ue_rdo al calendario anual de prt_)cesadas*0.0él/lnémin_a a la - -
némina quincena y en la 12 quincena de
diciembre 3*0.04
Eficacia Eficacia en el tramite de|Realizar los  movimientos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
movimientos afiliatorios y de(afiliatorios de acuerdo a los|Eficacia=procedimientos
X modificacion salarial calendarios establecidos por|elaborados *0.04166666667/1 a la
Cuarto trimestre de 2014 R ) ) 6 7
cada institucién de seguridad|quincena
social y aseguradora
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar los criterios para la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los criterios para la entrega de|entrega de estimulos|Eficacia=Criterios elaborados *1/
Cuarto trimestre de 2014 estimulos econémicos y|econémicos y monedas|Criterios programados*1 0 0
monedas conmemorativas. conmemorativas
Eficacia Eficacia en la identificacion del|Elaborar la base de datos del|Eficacia=L*Tp/M*Tr
personal con 15 afios de|personal con 15 afios de|Eficacia=Base de personal
Cuarto trimestre de 2014 servicio. servicio en el Instituto|elaborada *1/Base programada*1 0 0
Electoral al 2014
Eficacia Eficacia en el disefio y|Disefiar y adquirir las monedas|Eficacia=L*Tp/M*Tr
adquisicion de las monedas|conmemorativas Eficacia= N propuestas de disefios
conmemorativas de moneda conmemorativa
Cuarto trimestre de 2014 presentados*.16/N disefios 0 0
programados*.16
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar las constancias, y en|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las constancias su caso, establecer el monto|Eficacia= N constancias
Cuarto trimestre de 2014 del estimulo econdémico de|elaboradas*.16/N constancias 0 0

acuerdo a la suficiencia

presupuestal

programadas*.16
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacion del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la realizacién de la
ceremonia de entrega de
reconocimientos.

Llevar a cabo la ceremonia de
entrega de reconocimientos
con el apoyo de la UTALAOD

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
realizado*.16/Evento
programado*.16

Evento

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de la
Guia para el manejo del estrés
y prevencion de enfermedades

Elaborar una Guia con consejos
practicos para el manejo del
estrés y  prevencion de
enfermedades.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=Guia elaborada *1/1 Guia
programada*1

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la instrumentacion
de la feria de la salud

Realizar una feria de la salud
en la que se ofrezca la practica
de diversos andlisis clinicos y
consejos nutricionales

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=Feria de la salud
realizada*1/ Feria de la salud
programada*1

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la organizacion del
taller de primeros auxilios.

Organizar un taller de primeros
auxilios

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= taller realizado*1/ taller
programados *1

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la instrumentacion
de actividades fisicas en el
lugar de trabajo.

Elaborar e instrumentar una
Guia de actividades fisicas en
el lugar de trabajo

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=N actividades fisicas
instrumentadas *0.25 /N
actividades fisicas
programadas*0.25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la promocién de
eventos deportivos

Promover eventos deportivos
entre el personal del Instituto
Electoral.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=eventos deportivos
promovidos*1/ eventos deportivos
programado*1

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los informes trimestrales de los
estados financieros y del
ejercicio del gasto del Instituto
para que sean integrados al
informe del Avance
Programatico Presupuestal, asi
como el de Avances trimestral
para su envio a la Secretaria de
Finanzas.

Presentar oportunamente los
informes trimestrales de los
estados financieros y del
ejercicio del gasto del Instituto
para que sean integrados al
informe del Avance
Programatico Presupuestal, asi
como el de Avances trimestral
para su envio a la Secretaria de
Finanzas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia =Informes elaborados al
trimestre*0.25 / 2 Informes
programados al trimestre*0.25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la Elaboracion del
informe de Cuenta Publica
2012 para su envio a la
Secretaria de Finanzas.

Presentar oportunamente el
informe de Cuenta Publica
2012 para su envio a la
Secretaria de Finanzas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia =Informe anual
elaborado*1 / 1 Informe anual
programado *1
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la integraciéon del|Eficacia en la integracion del|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Anteproyecto de presupuesto|Anteproyecto de presupuesto|Eficacia =Documento integrado*1 /
Cuarto trimestre de 2014 del IEDF para el ejercicio fiscal|{del IEDF para el ejercicio fiscal|1 Documento programado *1 1 1
2014. 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar las glosas quincenales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
glosas en tiempo y forma, de acuerdo|Eficacia=glosas
. al calendario establecido. elaboradas*0.1111/1 glosa a la
Cuarto trimestre de 2014 ) . 7 0
quincena y en la 12 de diciembre
3*0.1111
Eficacia Eficacia en el procesamiento|Procesar en tiempo y forma las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de néminas néminas  quincenales,  de|Eficacia=ndminas
acuerdo al calendario|procesadas*0.1111/1 némina a la
Cuarto trimestre de 2014 . P ) / . 7 0
establecido. quincena y en la 12 de diciembre
3*0.1111
Eficacia Eficacia en la actualizacion de|Actualizar los Criterios y|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los criterios y métodos para la|métodos para la formulacién|Eficacia = Criterios y métodos
Cuarto trimestre de 2014 formulacion del PAAAS. del PAAAS actualizados*1/Criterios y métodos 0 0
programados*1
Eficacia Eficacia en la supervision de los|Supervisar los requerimientos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos de las|de las unidades responsables|Eficacia = N requerimientos
unidades responsables. conforme a las actividades y|supervisados*0.50/N
Cuarto trimestre de 2014 P ) . y|sup . / . 1 0
calendarios establecidos en el|requerimientos programados*0.50
PAAAS.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Formular recomendaciones a|Eficacia=L*Tp/M*Tr
recomendaciones. los requerimientos solicitados|Eficacia = N recomendaciones
X fuera de lo establecido en|emitidas*1/N recomendaciones
Cuarto trimestre de 2014 R 0 0
PAAAS, por las unidades|programadas*1
responsables
Eficacia Eficacia en la actuializacién del[Elaborar un formato de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
formato de necesidades de|deteccion de necesidades de|Eficacia = Formato actualizado*1/1
Cuarto trimestre de 2014 mantenimiento preventivo y|servicios de mantenimiento. |formato programado*1 0 0
correctivo.
Eficacia Eficacia en el levantamiento de[Realizar N levantamiento de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
necesidades de|necesidades de mantenimiento|Eficacia = N levantamiento de
mantenimiento. en las unidades responsables,|necesidades de mantenimiento
con la finalidad de programar|realizados*0.25/N levantamiento
Cuarto trimestre de 2014 los servicios que se incluirdn en|de necesidades de mantenimientos 0 0

calendario.

programados*0.25
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la clasificacion de|Clasificar los servicioos de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los servicios requeridos. mantenimiento por tipo y|Eficacia = N mantenimientos
X prioridad de atencion realizados*0.08/N mantenimientos
Cuarto trimestre de 2014 1 0
programados*0.08.
Eficacia Eficacia en la atencién de[Realizar N mantenimientos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
mantenimientos preventivos y|[preventivos y correctivos. Eficacia = N mantenimientos
i correctivos. realizados*0.08/N mantenimientos
Cuarto trimestre de 2014 270 294
programados*0.08
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar los criterios para la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
. los criterios para la busquedalbisqueda de inmuebles para|Eficacia = 1Documento
Cuarto trimestre de 2014 . - 0 0
de inmuebles para arrendar|arrendar y/o adquirir. *1/Documento Programado
y/o adquirir.
Eficacia Eficacia en la adquisicion de|Adquirir bienes inmuebles para|Eficacia=L*Tp/M*Tr
bienes inmuebles para Sedes|las Sedes Distritales. Eficacia = Informe presentado * 1
Cuarto trimestre de 2014 - P . P / 0 0
Distritales. informe programado*1
Eficacia Eficacia en la elaboracion del[Arrendar bienes inmuebles|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre el|para las Sedes Distritales. Eficacia = N  Adquisiciones
Cuarto trimestre de 2014 arrendamiento de inmuebles realizadas *1/ Adquisiciones 0 0
para Sedes Distritales. programadas * 1
Satisfaccion al cliente Satisfaccién en el servicio de|Atender oportunamente los|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los trabajos realizados por el|requerimientos institucionales|Eficacia = N servicios
drea de Servicios. referentes a los diversos|otorgados*.16 / servicios
Cuarto trimestre de 2014 servicios que brinda la|programados*0.16 100 81
Direccién durante el Proceso
de Participacion Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Presentar al 6rgano maximo de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de actividades de la[Direccion del Instituto|Eficacia = Informe elaborado *
Direccion Ejecutiva de|Electoral del Distrito Federal|0.25/ 1 documento programado *
. Capacitacion Electoral y|cuatro informes sobre el|l
Cuarto trimestre de 2014 I - 1 1
Educacién Civica. avance de las Actividades
Institucionales a cargo de la
DECEYEC.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Presentar al 6rgano maximo de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Informe programatico|Direccion del Instituto|Eficacia = Informe elaborado *
presupuestal. Electoral del Distrito Federal[0.25/ 1 documento programado *
X cuatro informes sobre el|l
Cuarto trimestre de 2014 1 1

avance de las Actividades
Institucionales contra el
Presupuesto.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Presentar a la Comisién de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Programa Institucional  de|Capacitacion Electoral y|Eficacia = Programa elaborado * 1/
Cuarto trimestre de 2014 Educacién Civica. Educacién Civica el Programa|l documento programado * 1 0 0
Institucional de  Educacién
Civica 2015.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Presentar a la Comisién de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Programa Institucional de|Capacitacion Electoral y|Eficacia = Programa elaborado * 1/
Cuarto trimestre de 2014 Capacitacion Electoral. Educacién Civica el Programa|l documento programado * 1 0 0
Institucional de Capacitacion
Electoral 2015.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Presentar a la Comisién de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Programa Especifico en|Capacitacion Electoral y|Eficacia = Programa elaborado * 1/
Cuarto trimestre de 2014 Materia Editorial. Educacién Civica el Programa|l documento programado * 1 0 0
Especifico en Materia Editorial
2015.
Eficacia Eficacia en la edicion de|Editar 51  materiales y|Eficacia=L*Tp/M*Tr
materiales y  publicaciones|publicaciones institucionales |Donde:
institucionales Eficacia= Materiales y
publicaciones institucionales
Cuarto trimestre de 2014 editadas * 0.25/ publicaciones 6 0
programadas en el trimestre *0.25
Eficacia Eficacia en el desarrollo de[Desarrollar tres proyectos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
proyectos editoriales|editoriales digitales Donde:
utilizando las nuevas Eficacia= Proyectos digitales
Cuarto trimestre de 2014 tecnologias de informacién y desarrollados * 0.25/ proyectos 1 0
comunicacion digitales programados en el
trimestre *0.25.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Firmar dos convenios de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
convenios de coedicién con|coedicién con otras{Donde:
diversas instituciones y|instituciones Eficacia=  Convenios  firmados
Cuarto trimestre de 2014 organizaciones  tanto  del *0.25/ firma de convenios 0 0
Estado como de la sociedad programado en el trimestre *0.25
civil.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del[Elaborar un programa de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
programa de trabajo. trabajo para el desarrollo de|Eficacia = documento realizado *1
Cuarto trimestre de 2014 conteniqo's de fo'r'm'acio’n civico|/ documento programado *1. 0 o
democratica dirigido a los
jovenes.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar un documento con los|Eficacia=L*Tp/M*Tr
contenidos para desarrollar en|contenidos de un taller de|Eficacia = documento realizado *1
Cuarto trimestre de 2014 el taller de formacién civico|formacién civico democrétical/ documento programado *1. 0 0

democratica.

dirigido a los jovenes.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la evaluacion del|Elaborar un informe de la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
taller de formacién civicofevaluacién de los contenidos|Eficacia = documento realizado *1
. democratica. del taller de formacién civico|/ documento programado *1.
Cuarto trimestre de 2014 . s 1 1
democratica dirigido a los
jovenes.
Eficacia Eficacia en formular la|Elaborar un documento que|Eficacia=L*Tp/M*Tr
estrategia operativa. contenga la estrategia|Eficacia = documento elaborado *
Cuarto trimestre de 2014 operativa ;?ara 'Ia integra'cién ! 1 0
de Mesas Directivas de Casilla. | / documentos programado * 1.
Eficacia Eficacia en plantear criterios|Realizar dos reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
para el trabajo operativo[trabajo con un grupo de|Eficacia = documento de criterios
distrital. Directores de Capacitacién|de supervision
Cuarto trimestre de 2014 Electoral, Educacion Civica y|elaborado / documento de 0 0
Geografia Electoral criterios de supervision
programado *1.
Eficacia Eficacia en la elaboracion y|Elaborar un documento de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
valoracion de ajustes|requerimientos de|Eficacia = requerimiento
Cuarto trimestre de 2014 informaticos. modificla_ciones al  Sistema inform_a’ti_co realizado_ *1 / _ 1 o o
Informatico del Programa de|requerimiento informatico
Capacitacién Electoral. programado *1
Eficacia Eficacia en la formulacién de la|[Formular un documento que|Eficacia=L*Tp/M*Tr
estrategia diddctica. contenga la estrategia|Eficacia = documento elaborado*1
Cuarto trimestre de 2014 didactica ‘para' la capacitaciéon|/ 1 documento programado * 1 0 o
de funcionarios de Mesa
Directiva de Casilla.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar un documento que|Eficacia=L*Tp/M*Tr
contenidos didacticos y|comprenda los contenidos|Eficacia = documento elaborado*1
seleccién de medios didécticos para la capacitaciéon|/ 1 documento programado * 1.
Cuarto trimestre de 2014 electoral, de acuerdo con los 1 1
medios y aplicaciones
seleccionados en la estrategia
didactica.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar un documento que|Eficacia=L*Tp/M*Tr
contenidos auxiliares y|incluya los contenidos|Eficacia = documento elaborado*1
selecciéon de medios didacticos.|auxiliares para la jornada|/ 1 documento programado * 1
Cuarto trimestre de 2014 electoral, de acuerdo con los 1 1
medios y aplicaciones
seleccionados en la estrategia
didactica.
Eficacia Eficacia en las actividades de|Elaborar un informe de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
capacitacion electoral|actividades, en su caso. Eficacia = # de documentos
Cuarto trimestre de 2014 requeridas en la Consulta programados/ # de documentos 1 0
Ciudadana de presupuesto realizados * 100.

participativo, en su caso.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la produccidn de los|Elaborar cuatro publicaciones. |Eficacia=L*Tp/M*Tr
materiales para la difusién y la Eficacia = 4 materiales
X capacitacion de la Consulta programados/ 4 materiales
Cuarto trimestre de 2014 . X 0 0
Ciudadana de presupuesto realizados * 100.
participativo.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar un spot. Eficacia=L*Tp/M*Tr
un spot para la difusion de la Eficacia = # de documentos
Cuarto trimestre de 2014 Consulta Ciudadana del programados/ # de documentos 0 0
presupuesto participativo realizados * 100.
Impacto Impacto de resultados del[Reclutar y formar a|lmpacto
reclutamiento de prestadores|prestadores de servicio social|esperado=Resultados/Objetivos *
de servicio social y, en su caso|como promotores ciudadanos,|{100
otros jovenes, en su proceso|con la participacion de las|Impacto (I) = [(Resultado del
de formacién como|direcciones distritales. reclutamiento de prestadores de
promotores ciudadanos servicio social y, en su caso otros
jovenes, en su proceso de
. formacién  como  promotores
Cuarto trimestre de 2014 . . 0 0
ciudadanos) / (Cantidad programa
para el reclutamiento de
prestadores de servicio social y, en
su caso otros jovenes, en su
proceso de formacién como
promotores ciudadanos)] * 100
Eficacia Eficacia en la realizacién de|Realizar intervenciones |Eficacia=L*Tp/M*Tr
intervenciones educativas y|educativas, con el apoyo de las|Eficacia (A) = [(Cuantificacion fisica
talleres para la adquisicion y|direcciones distritales, a razon|alcanzada de la realizacion de
desarrollo de habilidades y|de quince talleres y diez|intervenciones educativas y
competencias para la vida en|intervenciones por cada(talleres para la adquisicion y
democracia drgano desconcentrado. desarrollo  de  habilidades vy
competencias para la vida en
democracia) * (tiempo planeado
para alcanzar la cuantificacion
fisica, equivalente al 0.25)] /
Cuarto trimestre de 2014 [(cuantificacion fisica programada 100 0

de la realizacién de intervenciones
educativas y talleres para la
adquisicion y  desarrollo  de
habilidades y competencias para la
vida en democracia) * (tiempo real
para alcanzar la cuantificacion
fisica, esperado en 0.25)]
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacién del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la realizacién de
presentaciones educativas,
talleres y cursos para la
formacién en valores de la
democracia, implementadas a
través de la Ludoteca Civica

Realizar presentaciones
educativas de la Ludoteca
Civica, con poblacién infantil y
juvenil, escolarizada o abierta
asi como talleres y/o cursos
para padres o docentes
desarrollados.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia (A) = [(Cuantificacion fisica
alcanzada de la realizacion de
presentaciones educativas, talleres
y cursos para la formacién en
valores de la democracia,
implementadas a través de la
Ludoteca Civica) * (tiempo
planeado  para alcanzar la
cuantificacion fisica, equivalente al
0.25)] / [(cuantificacién fisica
programada de la realizacion de
presentaciones educativas, talleres
y cursos para la formacién en
valores de la democracia,
implementadas a través de la
Ludoteca Civica) * (tiempo real
para alcanzar la cuantificacion
fisica, esperado en 0.25)]

30

Cuarto trimestre de 2014

Impacto

Impacto de resultados de la
gestion e implementacién de la
vinculacién, colaboracion y
apoyo interinstitucional para el
fomento de la educacién para
la vida en democracia

Gestionar y suscribir
programas de trabajo para el
ejercicio 2014, al amparo de
los convenios de colaboracién
y apoyo suscritos, uno con
cada una de las delegaciones
politicas del Distrito Federal.

Impacto
esperado=Resultados/Objetivos  *
100

Impacto (I) = [(Resultado de la
gestion e implementacion de
instrumentos para la vinculacién,
colaboracion y apoyo
interinstitucional para el fomento
de la educacion para la vida en
democracia) / (Cantidad
programada para la gestion e
implementacion de instrumentos
para la vinculacién, colaboracion y
apoyo interinstitucional para el
fomento de la educacion para la
vida en democracia)] * 100

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la implementacion
de una campaiia de difusion de
la cultura democrdtica vy
promocion de los derechos
politico—electorales

Implementar la campana de
difusion de la  cultura
democratica y la promocidén de
los derechos politico-
electorales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Campafia de difusion
implementada *1/  Campafia
programada *1

0.3
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Impacto Impacto de resultados de la[Realizar seis concursos y/o|lmpacto
implementacion de concursos|eventos para fomentar la|esperado=Resultados/Objetivos *
y/o eventos para fomentar la|divulgacion de la cultura|100
divulgacion de la culturaldemocratica. Impacto () = [(Resultado de la
democratica realizacion y  desarrollo  de
concursos y/o eventos para el
Cuarto trimestre de 2014 fomento de la vida en democracia) 2 0.2
/(Cantidad programada para la
implementacion de eventos para el
fomento de la vida en democracia)]
*100
Impacto Impacto de resultados de la|Gestionar la  colaboracidn|Impacto
gestion y colaboracidn|interinstitucional a través de|esperado=Resultados/Objetivos *
interinstitucional para el[tres  convenios para el{100
fortalecimiento de la|fortalecimiento de lal]lmpacto (I) = [(Resultado de la
divulgacion de la cultura|divulgaciéon de la culturafgestion e implementacién de
democratica democratica instrumentos para la vinculacion,
colaboracién y apoyo
interinstitucional para el fomento
Cuarto trimestre de 2014 de la edljlcacic')n para la vida_ en 0 0
democracia) /(Cantidad
programada para la gestion e
implementacion de instrumentos
para la vinculacién, colaboracion y
apoyo interinstitucional para el
fomento de la educacién para la
vida en democracia)] * 100
Impacto Impacto de resultados de la|Generar los contenidos para|lmpacto
generacion de contenidos para|publicaciones impresas y/o|esperado=Resultados/Objetivos *
publicaciones impresas y/o|electrénicas para laj100
electronicas para la|divulgacion de la cultura|lmpacto (I) = [(Resultado de la
divulgacion de la culturaldemocrética. generacion de contenidos para la
Cuarto trimestre de 2014 democratica divulgacion de la cultura 0 o
democratica) /(Cantidad
programada para la generacion de
contenidos para la divulgaciéon de
la cultura democrética)] * 100
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Coordinar la elaboracion de 48|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes de las actividades|informes de las acciones|Eficacia= 12 Informes sobre las
institucionales de la DEAP. sustantivas de la DEAP. actividades institucionales de la
Cuarto trimestre de 2014 DEAP * 0.25 / 12 informes de las 12 12

actividades institucionales de la
DEAP entregados * 0.25
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Evaluacidén de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacion del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 36 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones para el seguimiento|trabajo. Eficacia= 9 reuniones sobre los
y supervision de las resutados de las actividades
Actividades Institucionales de institucionales de la DEAP * 0.25 /
Cuarto trimestre de 2014 la DEAP. 9 de reuniones sobre los resutados 9 9
de las actividades institucionales
de la DEAP programados * 0.25
Eficacia Eficacia en la gestién de los|Tramitar y dar seguimiento a|Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos de bienes y[12 solicitudes de|Eficacia= 3 solicitudes de compra
servicios para la ejecucion y|requerimientos de bienes y|gestionadas * 0.25 / 3 solicitudes
Cuarto trimestre de 2014 desarrollo de las actividades|servicios para la ejecucion y[de compra programadas * 0.25 3 3
institucionales. desarrollo de las actividades
institucionales de la DEAP.
Eficacia Eficacia en las asesorias a las|Otorgar asesorias sobre la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
asociaciones politicas. aplicacion  directa de la|L= 20 asesorias brindadas
normatividad para reducir el|por cada trimestre.
. margen de incumplimiento. Tp=0.25
Cuarto trimestre de 2014 . - 20 20
M= 20 asesorias solicitadas
por cada trimestre.
Tr=0.25
Eficacia Eficacia en el informe de|Mantener informadas a las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
seguimiento del registro de|autoridades sobre el[L= 1 informe de seguimiento del
partidos politicos locales. seguimiento al registro de|proceso de registro de PPL
partidos politicos locales. por cada trimestre.
i Tp=0.25
Cuarto trimestre de 2014 M= 1 informe de seguimiento del 0 0
proceso de registro de PPL
programado por trimestre.
Tr=0.25
Eficacia Eficacia en el informe de las|Mantener informadas a las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
obligaciones de agrupaciones|autoridades sobre el[L= 1 informe del seguimiento de
politicas locales y partidos|seguimiento de las|obligaciones de APL y PP por cada
politicos. obligaciones de agrupaciones|trimestre.
Cuarto trimestre de 2014 politicas locales y partidos|Tp=0.25 1 1

politicos.

M= 1 informe de seguimiento
programado de APLy PP por cada
trimestre.

Tr=0.25
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

" Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la Inscripcion en|Conformar los libros de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
libros de los érganos directivos|registro de las asociaciones|L= 3 inscripciones en libros por
de las asociaciones politicas. politicas a través del andlisis de|cada trimestre.
las normas aplicables en la|Tp=0.25
Cuarto trimestre de 2014 integracion de sus odrganos|M= 3 andlisis estatuarios de AP que 3 3
directivos y de constitucion integraron drganos directivos por
cada trimestre.
Tr=0.25
Eficacia Eficacia en el informe de|[Mantener informadas a las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
seguimiento a los proyectos|autoridades sobre el[L= 1 informe de seguimiento a los
orientados al fortalecimiento. |seguimiento a los proyectos|proyectos orientados al
orientados al fortalecimiento|fortalecimiento.
. de las asociaciones politicas.  [Tp=1
Cuarto trimestre de 2014 . - 1 1
M= 1 informe de seguimiento a los
proyectos orientados al
fortalecimiento programado.
Tr=1
Eficacia Eficacia en el calculo del[Documentar la determinacion|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 financiamiento publico 2014. |correcta de los montos de[l= 1 documento sobre Ia 0 0
financiamiento a otorgar a los|determinacion de los montos de
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar los documentos sobre|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 los ant'eproYect'os de aCl:IeI"dO los ant'eproy'/ect'os de aCl:IeI"dO L= 1 informe sobre los 0 o
del financiamiento publico|del financiamiento publico|anteproyectos de acuerdo del
directo de 2014. directo de los partidos|financiamiento publico de partidos
Eficacia Eficacia en la entrega de la|Realizar las acciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 ministracion del{conducentes para entregar las|L= 7 ministraciones entregadas 21 21
financiamiento ordinario. ministraciones a los partidos|para el sostenimiento de
Eficacia Eficacia en la entrega de la|Realizar las acciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 minist.ra'cién de finar’wc'iamiento co'n?iucen'tes para entregalt las|L= 7 mini'st'raciones en’t'regadas 21 21
de actividades especificas. ministraciones a los partidos|para las actividades especificas por
politicos para sus actividades|mes.
Eficacia Eficacia en el seguimiento a|Dar  seguimiento a las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 sanciones impuestas a partidos|sanciones efectivas impuestas|L= 3 seguimientos de sanciones 3 3
politicos a los partidos politicos. efectivas por trimestre.
Eficacia Eficacia en el seguimiento de la|Elaborar documento|Eficacia=L*Tp/M*Tr
propuesta de tiempos de R y|relacionado con el seguimiento|L= 1 documento realizado sobre los
TV, institucional. de la propuesta de tiempos de|tiempos de Ry TV. Institucional por
Ry TV, institucional. trimestre.
) Tp=0.25
Cuarto trimestre de 2014 1 1

M= 1 documento por realizar sobre
las pautas de tiempo institucional
por trimestre.

Tr=0.25
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la sustanciacion de|Informar oportunamente|Eficacia=L*Tp/M*Tr
procedimientos acerca de los procedimientos|L= 1 informe sobre la sustanciacion
administrativos sancionadores. |administrativos sancionadores|de procedimientos administrativos
iniciados sancionadores
por trimestre.
Tp=0.25
M= 1 informe por realizar respecto
Cuarto trimestre de 2014 ala 1 1
sustanciacion de los
procedimientos administrativos
sancionadores
por trimestre.
Tr=0.25
Eficacia Eficacia en los anteproyectos|Elaborar el documento|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de resolucién de sanciones. respecto a los proyectos de[lL= 1 informe de los anteproyectos
resolucién derivados de los[de resolucién de  sanciones
procedimientos ordenados por cada trimestre.
administrativos sancionadores|Tp=0.25
. sustanciados. M= 1 informe por realizar en el
Cuarto trimestre de 2014 . 1 1
trimestre sobre los anteproyectos
de resolucion de sanciones
ordenados.
Tr=0.25
Eficacia Eficacia en los informes del|Informar oportunamente a la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 estado procesal de las quejas. autoridad'co'rrespondiente Fie L= 1 informe soI?re el estado 1 1
la sustanciacion de las quejas|procesal de las quejas presentadas
atendidas por la Direccidn|por cada trimestre.
Eficacia Eficacia en la realizacion de las|Realizar 24 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 reuniones de . trabajo|trabajo. Eficacia= 2 reunion~es a realizar en 6 6
convocadas por la titular del cada mes del afio *0.08 / 2
drea. reuniones programadas en cada
Eficacia Eficacia en la coordinacion|Coordinar la elaboracion de 15|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 relativa a la elaboracién de los apte'proyectos fie documentos|Eficacia= 15 documentos ~al afio * 4 3
anteproyectos de documentos|técnico-normativos y de[0.25 / 15 documentos al afio * 0.25
técnico-normativos y  de|Acuerdos.
Eficacia Eficacia en la coordinacion|Coordinar la elaboracion de 63|Eficacia=L*Tp/M*Tr
relativa a la elaboracion de los|informes de  avances y|Eficacia= 14 informes coordinados
X diversos informes de avances y|resultados de las Actividades|en el primer trimestre,15 en el
Cuarto trimestre de 2014 17 17

resultados, de las actividades
institucionales de los
Programas de Organizacion

Institucionales.

segundo, 17 en el tercero y 17 en
el cuarto trimestre*0.25/14

informes programados en el
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacion del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la optimizacién de
recursos humanos, materiales
y financieros, asi como a la
gestion y seguimiento de los
requerimientos de bienes vy
servicios de apovo

Gestionar 25 requisiciones de
compra de materiales, bienes y
servicios para la ejecuciéon de
las actividades institucionales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 25 solicitudes de compra
gestionadas al afio * 0.25 /25
solicitudes de compra
programadas al afio * 0.25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon vy
actualizaciéon con oportunidad
de los documentos técnicos
normativos en materia de

Actualizar dos documentos:
uno relativo a la normatividad
en materia de casillas y otro
sobre Asistentes Instructores

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 5 documentos técnicos
normativos elaborados en el tercer
trimestre*0.25/5 documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en el desarrollo y/o
actualizacion de los sistemas
informaticos para las
actividades en materia de

Elaborar dos documentos de
requerimientos para la
actualizacién de los sistemas
informaticos relativos a

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 2 documentos para el
desarrollo y/o actualizacién de los
sistemas informaticos elaborado

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la actualizacién de
la documentacion electoral y
auxiliar para el Proceso
Electoral Ordinario 2014-2015.

Elaborar la  carpeta de
documentaciéon  electoral vy
auxiliar para el Proceso
Electoral Ordinario 2014-2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= 1
documentacion
elaborado en el

dommy de
electoral
cuarto

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la preparacion de
los  materiales electorales
necesarios para la organizacién
del Proceso Electoral Ordinario
2014-2015.

Elaborar la  carpeta de
materiales electorales para el
Proceso Electoral Ordinario
2014-2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 carpeta de materiales
electorales elaborada en el tercer
trimestre*0.25/1 carpeta de
materiales electorales programada
en el tercer trimestre*0.25

0.7

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en el desarrollo de los
manuales y guias de operacion
de los sistemas informaticos
para las actividades en materia
de organizacion para el
Proceso Electoral Ordinario
2014-2015.

Elaborar 19 anexos técnicos
para la  adquisicion  de
materiales electorales
irreparables y necesarios para
a realizaciéon del Proceso
Electoral Ordinario 2014-2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 documento sobre el
desarrollo de los manuales y guias
de operacion de los sistemas
informaticos elaborado en el
segundo trimestre*0.25/1
documento sobre el desarrollo de
los manuales y guias de operacion
de los sistemas informdaticos
programado en el segundo
trimestre*0.25
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacion del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la mejora de los
modelos de documentacién
electoral y auxiliar para la
preparacion de la Consulta
Ciudadana para el Presupuesto
Participativo 2015.

Elaborar una carpeta de
documentacién consultiva para
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo
2015. La cual contiene los
modelos de documentacién
que se utilizaran en la Consulta
Ciudadana, misma que debera
aprobarse durante el mes de
octubre de 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= 1
documentacién

dommy de

electoral
elaborado en el cuarto
trimestre*0.25/1 dommy de
documentacion electoral
programado en el cuarto
trimestre*0.25

0.1

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la preparacién de
los  materiales electorales
necesarios para la organizacion
de la Consulta Ciudadana para
el Presupuesto Participativo
2015.

Elaborar una carpeta de
materiales electorales para la
Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo
2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 carpeta de materiales
electorales elaborada en el tercer
trimestre*0.25/1 carpeta de
materiales electorales programada
en el tercer trimestre*0.25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion y
actualizacién de los
documentos técnicos
normativos en materia de
organizacién para la Consulta
Ciudadana para el Presupuesto
Participativo 2015.

Elaborar un documento
relativo a la normatividad en
materia de organizacion
electoral para la preparacion
de la Consulta Ciudadana para
el Presupuesto Participativo
2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 documento técnico
normativo elaborado en el cuarto
trimestre*0.25/1 documento
técnico normativo programado en
el cuarto trimestre*0.25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en el desarrollo y/o
actualizacién de los sistemas
informaticos para las
actividades en materia de
organizacién para la Consulta
Ciudadana para el Presupuesto
Participativo 2015.

Elaborar un documento de
requerimientos para la
actualizacion  del  sistema
informatico de mesas
receptoras de opinion para la
Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo
2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 documento para el
desarrollo y/o actualizacién de los
sistemas informaticos elaborado
en el tercer trimestre *0.25/1
documento para el desarrollo y/o
actualizaciéon de los sistemas
informaticos programado en el
tercer trimestre*0.25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en las acciones para
impulsar el uso de escéneres
de lectura Optica para su
eventual utilizacion  como
herramienta de apoyo a la
realizacién de los computos
distritales.

Desarrollar y validar una
aplicacion informética para la
lectura automatizada de las
actas de escrutinio y cémputo,
con el apoyo de instancias de
investigacion tecnoldgica,
publicas y privadas.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 2 informes  sobre
escaneres de lectura Optica
elaborados en el tercer
trimestre*0.25/2 informes sobre
escaneres de lectura Optica
programados en el tercer
trimestre*0.25

0.5
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en las acciones para|Elaborar un anexo técnico para|Eficacia=L*Tp/M*Tr
impulsar la utilizacion de(la adquisicion de escaneres de|Eficacia= 2  informes  sobre
instrumentos electrénicos|lectura dptica y coadyuvar con|instrumentos  electréonicos  en
como apoyo al funcionamiento|la Secretaria Administrativa en[apoyo a casillas  especiales
de las casillas especiales. el proceso de adquisicion|elaborados en el segundo
Cuarto trimestre de 2014 correspondiente. trimestre*0.25/2 informes sobre 0 0
instrumentos  electrénicos  en
apoyo a casillas  especiales
programados en el segundo
trimestre*0.25
Eficacia Eficacia en la investigacion en|Elaborar un anexo técnico para|Eficacia=L*Tp/M*Tr
campo y en gabinete, con|la adquisicion de equipos|Eficacia= 2 documentos de
apoyo de las Direcciones|informaticos para su utilizacion|investigacion sobre riesgos para la
Distritales, para la generacion|en las casillas especiales que se|organizacién y operacién electoral
de informacién que permita|instalen en el Proceso Electoral|elaborados en el  segundo
X identificar eventuales riesgos|Ordinario 2014-2015. trimestre*0.25/2 documentos de
Cuarto trimestre de 2014 o . L . 0 0
para la  organizacion vy investigacion sobre riesgos para la
operacion electoral. organizacién y operacién electoral
programados en el segundo
trimestre*0.25
Eficacia Eficacia en el andlisis respecto|Desarrollar y validar una|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de las alternativas  de|aplicacion informatica para|Eficacia= 1 documento de analisis
Cuarto trimestre de 2014 aplicacion del servicio de|apoyar el funcionamiento de|sobre alternativas de aplicacion de 0 0
mensajeria SMS. las casillas especiales, con el[SMS elaborado en el segundo
apoyo de instancias de|trimestre*0.25/1 documento de
investigacion tecnoldgica, analisis sobre alternativas de
Eficacia Eficacia en las acciones para|Elaborar un informe respecto|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 impulsar ‘Ia adecuacic’)r\ y|de 'Iaé tareas 'c,je Eficacia=" 1 informe- §obre la 0 o
mantenimiento del almacén de|mantenimiento y adecuacidn|adecuacién y mantenimiento del
materiales  electorales, en|del almacén de materiales|almacén elaborado en el tercer
Eficacia Eficacia en la realizacion del|Actualizar el inventario de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
. inventario de materiales|existencias de  materiales|Eficacia= 1 inventario de
Cuarto trimestre de 2014 R 0 0
electorales nuevos que se|electorales, con base en los|materiales electorales nuevos
adquieran para su utilizacion|resultados del programa deelaborado en el tercer
Eficacia Eficacia en la realizacion del[Elaborar un informe sobre la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
X mantenimiento a los|ejecucion el programa de|Eficacia= 1 informe sobre el
Cuarto trimestre de 2014 A I ) - . 1 0
materiales electorales|rehabilitacion de los materialesmantenimiento a los materiales
susceptibles de ser reutilizados|electorales susceptibles de|electorales elaborado en el cuarto
Eficacia Eficacia en el andlisis de la|Elaborar un andlisis de la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 documentacion electoral|funcionalidad de la|Eficacia= 1 documento sobre el 0 0
utilizada en el Proceso[documentacion electoral|andlisis de funcionalidad de la
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Actualizar los instructivos vy|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 manuales y guias de usuario|videos de capacitacion sobre el|Eficacia= 1 informe sobre Ila 0 0
para la capacitacion de losluso de los  materiales|elaboracion de manualesy guias de
Eficacia Eficacia en la suscripcion con el [Firmar un Anexo Técnico con el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 Instituto Federal Electoral el|IFE para obtener los insumos|E=1 anexo técnico firmado *0.33/1 1 0

Anexo Técnico

registrales a utilizar en la

anexo técnico programado*0.33
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la obtencién y|Obtener y procesar la Lista|Eficacia=L*Tp/M*Tr
procesamiento de la Lista|Nominal de Electores para la|E= 1 base de datos de la Lista
Nominal de Electores del|Consulta Ciudadana del|Nominal adquirida*0.33/1 base de
Cuarto trimestre de 2014 Distrito Federal que se utilizara|Presupuesto Participativo|datos de la Lista Nominal 1 01
en la Consulta Ciudadana para|2015. programada*0.33
el presupuesto participativo
2015.
Eficacia Eficacia en la gestion de la|Gestionar la informacion de las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informacion de las bases de[bases de datos que contienen|E= 4 bases de datos
datos que contienen|informacion cartografica. gestionadas*0.25/ 4 bases de
Cuarto trimestre de 2014 informacién cartogréfica para datos programadas*0.25 1 1
su aplicacién en el Marco
Geografico Electoral Local.
Eficacia Eficacia en la recopilacién y|Recopilar y analizar|Eficacia=L*Tp/M*Tr
analisis de la informacion|informacion sobre losfE= 1 cumplimiento en la
sobre los mecanismos|mecanismos estadisticos que|recopilacion de la informacién de
estadisticos que  permitan|permitan conocer las|tendencias procesada
Cuarto trimestre de 2014 conocer las tendencias y|tendencias y resultados|*0.25/1cumplimiento en la 0 0.1
resultados preliminares|electorales oportunos. recopilacion de la informacion de
electorales en el marco de los tendencias programada*0.25
procesos electorales.
Eficacia Eficacia en el inicio de la|Elaborar un documento|Eficacia=L*Tp/M*Tr
elaboracién de una propuesta|relacionado con la|E= 1 documento elaborado*0.50/1
relativa a la implementacion,|implementacion de alguna|documento programado*0.50
en su caso, de alguna técnica|técnica estadistica que permita
. estadistica que permita|conocer las tendencias y/o
Cuarto trimestre de 2014 X . 1 0.6
conocer las tendencias y/o|resultados preliminares
resultados preliminares|electorales.
electorales en las elecciones de
2015.
Eficacia Eficacia en la gestion y el|Obtener las bases de datos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
procesamiento de la obtencion|mensuales actualizadas sobre|E= 12 bases de datos procesadas*1
de las bases de datos quefla informacion del Padrén|/12 bases de datos programadas*1
Cuarto trimestre de 2014 contienen  la  informacidn|Electoral y Lista Nominal del 3 3
nominal y estadistica del|Distrito Federal.
Distrito Federal.
Eficacia Eficacia en el disefio de las|Elaborar un proyecto de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
caracteristicas del proyecto de|contenido de la estadisticalE=1 documento generado *0.25/1
contenido de la estadistica de|[sobre la Consulta Ciudadanaldocumento programado*0.25
Cuarto trimestre de 2014 la Consulta Ciudadana para el|para el presupuesto 0 0

presupuesto
2015.

participativo

participativo 2015.
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Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacion del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en el
clasificacién e integracion del
documento con la informacién

analisis,

estadistica de resultados de la
Consulta Ciudadana para el
presupuesto participativo
2015.

Generar un documento que
analice, clasifique e integre la
informacién  estadistica de
resultados de la Consulta
Ciudadana para el presupuesto
participativo 2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
E=1 documento elaborado *0.25/1
documento programado*0.25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en el disefio de las
caracteristicas del proyecto de
contenido de un documento
que analice la participacion
electiva en los ejercicios de
participacion ciudadana
organizados por este Instituto.

Elaborar un documento
analitico sobre las
caracteristicas de la
participacion electiva en los
ejercicios de  participacion
ciudadana organizados por el
IEDF.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
E=1 documento elaborado *0.50/1
documento programado*0.50

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la implementacion
del proceso para publicar la
Estadistica de la Eleccién de los
Comités Ciudadanos y
Consejos de los Pueblos 2013 y
de la Consulta Ciudadana para
el presupuesto participativo
2014.

Implementar el proceso para
publicar la Estadistica de la
Eleccion de los Comités
Ciudadanos y Consejos de los
Pueblos 2013 y de la Consulta
Ciudadana para el presupuesto
participativo 2014.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
E=1 documento publicable *0.25/1
documento programado*0.25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la implementacion
del proceso para publicar el
documento de las
Caracteristicas de los 40
distritos electorales locales del
Distrito Federal.

Implementar el proceso para
publicar el documento de las
Caracteristicas de los 40
distritos electorales locales del
Distrito Federal.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
E= 1 documento
*0.25/1
programado*0.25

publicable
documento

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la implementacion
de las actualizaciones a
sistema de consulta respecto
de la evolucion de los
instrumentos electorales del
Distrito Federal.

Implementar el proceso para
actualizar el sistema de
consulta sobre la evolucién de
los instrumentos electorales
del Distrito Federal para
facilitar el acceso y manejo de
la informacion registral a los
partidos politicos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
E=1 sistema desarrollado *0.50/1
sistema programado *0.50

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en el procesamiento
de la base cartografica digital
federal y su actualizacién a la
base cartografica local.

Obtener una base de datos con
a actualizaciéon del marco
geografico electoral local.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
1 base de datos prevista *1 / 1
base de datos actualizada *1

0.2
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Evaluacioén de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacion del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la incorporaciéon de|Obtener una base de datos con|Eficacia=L*Tp/M*Tr
la Redistritaciéon 2011-2012 afla Redistritacién 2011-2012|1 base de datos prevista *0.5 / 1
Cuarto trimestre de 2014 la base de datos cartografica|incorporada. base de datos actualizada *0.5 0 0
local.
Eficacia Eficacia en la generacion de los|Producir los planos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
productos cartograficos|preliminares, para el Proceso|l base de datos prevista *0.75 / 1
Cuarto trimestre de 2014 preliminares para el Proceso|Electoral Ordinario 2014-2015. |base de datos actualizada *0.75 0 0
Electoral Ordinario 2014-2015.
Eficacia Eficacia en la produccién de los|Generar los planos digitales de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
mapas  digitales para la|la Redistritacion 2011-2012|1 base de datos *1 / 1 base de
Cuarto trimestre de 2014 visualizacion en el servicio|actualizada, para visualizacion|datos generada *1 1 0.2
gratuito de Google. en el servicio gratuito de
Google.
Eficacia Eficacia en el desarrollo del[Elaborar un Sistema de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Sistema de Consulta del Marco|Consulta del Marco Geogréfico|1 sistema *1 / 1 sistema generado
Geografico  Electoral 2014-|Electoral Local, que contenga(*1
Cuarto trimestre de 2014 2015. la informacién cualitativa y 1 0.2
cuantitativa actualizada, de la
Redistritacion 2011-2012.
Eficacia Eficacia en la implementacion|Elaborar un  Sistema  de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
del Micrositio de Geografia|Consulta denominado|1l micrositio *1 / 1 micrositio
Electoral del Distrito Federal. |Micrositio de Geografia|implementado *1
X Electoral del Distrito Federal,
Cuarto trimestre de 2014 - 1 0.2
para socializar el marco
Geografico Electoral, su
evolucién, productos
cartograficos y proyectos.
Eficacia Eficacia en las reuniones de|Evaluar y dar seguimiento al|Eficacia=L*Tp/M*Tr
trabajo celebradas. cumplimiento de las|Eficacia=  reuniones  realizadas
Cuarto trimestre de 2014 actividades institucionales *0.25/ reuniones 4 4
programadas*0.25
Eficacia Eficacia en la integracion de|Elaborar de manera oportuna|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes  trimestrales  deflos informes de actividades|Eficacia= informes
Cuarto trimestre de 2014 Actividades Institucionales. institucionales. elaborados*0.25/ informes 1 1
programados *0.25
Eficacia Eficacia en la atencién de las|Optimizar los recursos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
solicitudes administrativas. humanos, materiales y|Eficacia= solicitudes
Cuarto trimestre de 2014 financieros. elaboradas*0.25/ solicitudes 12 12

programadas*0.25
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Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar un Cuaderno|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los contenidos del Cuaderno|Ciudadano. Eficacia=  elaboraciéon de los
Ciudadano para promover los contenidos del Cuaderno
Cuarto trimestre de 2014 principios rectores de la Ciudadano *1/ documento de los 0 0
participacion ciudadana. contenidos programados para el
tercer trimestre*1
Eficacia Eficacia en la publicacién de los|Publicar 20 mensajes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
principios rectores en las redes|mensuales en las redes sociales|Eficacia=  publicacion de los
sociales para promocidén y|de facebook y twitter. principios rectores en las redes
Cuarto trimestre de 2014 difusion de los principios sociales *0.25/60 publicaciones 60 323
rectores de la participacion programadas para cada trimestre
ciudadana. *0.25
Eficacia Eficacia en la preparacion de|Organizar un Circulo de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
10 sesiones al afio para|Reflexion que permita la|Eficacia= 10 sesiones al afio
compartir vivencias y|convivencia reflexiva entre la[*0.25/2 sesiones programadas
promover la reflexion entre la|ciudadania y los funcionarios|para el primer trimestre, 3
Cuarto trimestre de 2014 ciudadania. del Instituto Electoral del|sesiones para el segundo y tercer 2 2
Distrito Federal, a través de|trimestres y dos sesiones para el
distintas experiencias|cuarto trimestre *0.25
artisticas.
Eficacia Impartir dos talleres a fin de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
dotar de los conocimientos y|Eficacia= 2 talleres *1/ 1 taller
habilidades  especificas  al|programado para el segundo
personal encargado de|trimestre y 1 taller programado
Cuarto trimestre de 2014 capacitar a los integrantes de|para el tercer trimestre *0.25. 0 0
los comités y consejos para
facilitar el desempefio de sus
funciones.
Eficacia en la imparticion de 2 tg
Eficacia Eficacia en la implementacion|Elaborar un curso enfocado a|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los curso. servidores publicos sobre Ley|Eficacia= curso realizado*1/1 curso
Cuarto trimestre de 2014 de Participacion. programado para segundo 0 0
trimestre*1
Eficacia Eficacia en la elaboracién de[Realizar el informe  del|Eficacia=L*Tp/M*Tr
un informe. seguimiento de la capacitacion|Eficacia= un informe *1/1 informe
Cuarto trimestre de 2014 realizada en las direcciones|programado para el cuarto 1 1
distritales. trimestre*1
Eficacia Eficacia en la elaboracion de 8|Elaborar los contenidos de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
materiales ocho temas. Eficacia= 8 materiales elaborados
*0.25/4 materiales elaborados
Cuarto trimestre de 2014 para el segundo trimestre y 4 0 0

materiales elaborados para el
tercer trimestre *0.25
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Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la distribucion de|Distribuir en dos periodos los|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  materiales  didacticos|materiales didacticos a las|Eficacia= 2 periodos de distribucion
producidos. direcciones distritales. al afio *1/1 periodo de distribucion
programado para el segundo
Cuarto trimestre de 2014 trimestre, 1 periodo de 0 0
distribucion programado para el
tercer trimestre*0.25
Eficacia Eficacia en la elaboracion de la|Elaborar el plan anual de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
estrategia didactica ylestudios y acciones para la|Eficacia= documento elaborado
Cuarto trimestre de 2014 operativa. capacitacion 2014. *1/1 documento elaborado para el 0 0
primer trimestre *1
Eficacia Eficacia en la elaboracidon del|Elaborar la estrategia didactica|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Plan anual de trabajo. y operativa para la|Eficacia= documento elaborado
Cuarto trimestre de 2014 capacitacion 2014. *1/1 documento elaborado para el 0 0
primer trimestre *1
Eficacia Eficacia en la atencién que|Otorgar solucién a las dudas e|Eficacia=L*Tp/M*Tr
soliciten asesoria via telefénica|inquietudes de los ciudadanos|Eficacia= ciudadanos solicitantes
0 por correo electrénico. interesados en los temas|de asesoria via telefénica o por
relacionados con la|correo electrénico
articipacion ciudadana. rogramados*1/100  ciudadanos
Cuarto trimestre de 2014 P P P 'g' / , ., 25 32
solicitantes de asesoria  via
telefénica en el afio *1
Eficacia Eficacia en la implementacion|Publicar en la pagina de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los cursos en linea. internet del Instituto Electoral|Eficacia= 2 cursos en la pagina del
los contenidos de los cursos|Instituto Electoral *1/ 1 cursos
resenciales ue sean|programado ara el segundo
Cuarto trimestre de 2014 p’ | q p‘ g P g 0 1.5
técnicamente  viables  para|trimestre y 1 cursos programado
poder cursarse a distancia. para el tercer trimestre *0.25
Eficacia Eficacia en la entrega de|Otorgar cuatro certificaciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
certificados a servidoresfa las dependencias cuyos|Eficacia= 4 certificaciones
ublicos. servidores publicos acrediten|otorgadas*1/4 certificaciones
Cuarto trimestre de 2014 P P g / 0 0
el curso sobre la Ley de|programadas para el tercer
Participacion. trimestre*1
Eficacia Eficacia en elaborar la|Elaborar la  Convocatoria,|Eficacia=L*Tp/M*Tr
convocatoria para lajorganizacidn, difusién y|Eficacia= convocatoria elaborada
i organizacioén y desarrollo de la|desarrollo de la Consulta|*1/ convocatoria programada*1
Cuarto trimestre de 2014 0 0

Consulta  Ciudadana  para
Presupuesto Participativo
2015.

Ciudadana para Presupuesto
Participativo 2015.

Pagina 31
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Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en elaborar los|Elaborar los  documentos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
documentos técnico-|técnico-normativos para la|Eficacia= documentos elaborados
normativos para la|organizacion, desarrollo,[*0.33/ documentos programados
organizacion, desarrollo, [vigilancia del proceso de|*0.33
Cuarto trimestre de 2014 registro, vigilancia y computo|celebracion, asi como el 1 1
de los resultados de lajcdmputo de los resultados de
Consulta  Ciudadana  paralla Consulta Ciudadana para
Presupuesto Participativo|Presupuesto Participativo
2015. 2015.
Eficacia Eficacia en vincular los trabajos|Seguimiento a los trabajos de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de organizacion y logistica de|organizacidn y logistica de la|Eficacia= informes elaborados
la Consulta Ciudadana para|Consulta Ciudadana para|*0.33/ informes programados
Presupuesto Participativo|Presupuesto Participativo 2015 [*0.33
2015, con los  Organos
Ejecutivos, Unidades Técnicas
Cuarto trimestre de 2014 y Direcciones Distritales del 1 1
Instituto, asi como  con
autoridades ejecutivas y
legislativas en materia de
participacion ciudadana.
Eficacia Eficacia en la coordinacién del|Coordinar el  seguimiento|Eficacia=L*Tp/M*Tr
apoyo y orientacion operativa|operativo a las sustituciones de|Eficacia= informes
a las direcciones distritales|integrantes, conflictos, |elaborados*0.25/ informes
para la atencién a los ORC. aplicacion de procedimientos|programados *0.25
sancionatorios y
Cuarto trimestre de 2014 responsabilidades, apoyos 1 1
materiales y procesos electivos
e integracion de organos de
direccion.
Eficacia Eficacia en los requerimientos|Actualizar el Sistema Integral|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de mejora al Sistema Integral|de Seguimiento de los ORC|Eficacia= actualizaciones
Cuarto trimestre de 2014 de Seguimiento para los ORC,|“SISECOM”. elaboradas*0.50/ actualizaciones 1 1
“SISECOM”. programadas *0.50
Eficacia Eficacia en la Normatividad|Contar con una normatividad|Eficacia=L*Tp/M*Tr
técnico operativa y logistica de|técnico-operativa y logistica de|Eficacia= documentos
Cuarto trimestre de 2014 operacion para las direcciones|operacién para las direcciones|elaborados*0.25/ documentos 1 1
distritales. distritales. programados *0.25
Eficacia Eficacia en realizar el informe|Realizar oportunamente el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de las solicitudes de registro|andlisis de los expedientes|Eficacia= informe elaborado*1/
. como OC remitidas por las|para verificar el cumplimiento|informe programado*1
Cuarto trimestre de 2014 1 1

direcciones distritales.

de los lineamientos para el
registro de OC.
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Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en elaborar proyectos|Elaborar los proyectos de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de dictamen y entregar las|dictdmenes para la entrega de|Eficacia= documento elaborado*1/
Cuarto trimestre de 2014 constancias de registro. las constancias sobre el[documento programado*1 1 1
registro de OC.
Eficacia Eficacia en mantener|Actualizar la informacidn sobre|Eficacia=L*Tp/M*Tr
actualizado el registro de OC. |el registro de OC en una base|Eficacia= actualizacion
Cuarto trimestre de 2014 de datos. elaborada*1/ actualizacion 0 0
programada *1
Eficacia Eficacia en Implementar el|Generar el vinculo entre las OC|Eficacia=L*Tp/M*Tr
“Programa Anual de Fomento|registradas 'y los  ORC|Eficacia= documento elaborado*1/
Cuarto trimestre de 2014 alas 0C”. constituidos y en funciones|documento programado*1 0 0
para compartir experiencias y
logros.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|{Un catadlogo de indicadores. Eficacia=L*Tp/M*Tr
catalogo de indicadores. Eficacia= catalogo
elaborado*0.25/1 catalogo
Cuarto trimestre de 2014 / . € 0 0
programado para el primer
trimestre*0.25
Eficacia Eficacia para disefiar un|Un sistema para el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
sistema de seguimiento y|seguimiento y evaluacién de|Eficacia= sistema disefiado*0.25/1
evaluacion de los comités y|los comitésy consejos. sistema programado para el primer
Cuarto trimestre de 2014 . y y ! . p* € P P 0 0
consejos. trimestre*0.25
Eficacia Eficacia en la solicitud de[Cuatro solicitudes a las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
datos. direcciones distritales para la|Eficacia= solicitud realizada*0.25/1
. captura de datos en el sistema|solicitud programada en cada
Cuarto trimestre de 2014 o . 1 1
de seguimiento. trimestre*0.25
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Cuatro informes trimestrales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes de seguimiento de los|de seguimiento de los comités|Eficacia=informe realizado*0.25/1
comités y consejos. consejos. informe programado en enero,
Cuarto trimestre de 2014 Y ) v ! . prog « 1 1
abril, julio y octubre*0.25
Eficacia Eficacia en el seguimiento de|Un informe  anual de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los comités y consejos. seguimiento de los comités y|Eficacia= informe
Cuarto trimestre de 2014 consejos. elaborado*0.08/1 informe 1 1
programado para octubre *0.08
Eficacia Eficacia en la remisién del{Un envio con el informe anual|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe anual de seguimiento|de seguimiento de los comités|Eficacia= informe remitido*0.08/1
de los comités y consejos. consejos. informe rogramado ara
Cuarto trimestre de 2014 ¥ consel ¥ consel prog P 1 1

remitirse en octubre *0.08
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Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en el disefio de|Un documento referente a los|Eficacia=L*Tp/M*Tr
criterios. criterios para el otorgamiento|Eficacia= documento
i de estimulos a los comités y|elaborado*0.25/1 documento
Cuarto trimestre de 2014 . 0 0
consejos. programado para el tercer
trimestre*0.25
Eficacia Eficacia en la elaboracién de{Un modelo de reconocimiento|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reconocimientos. para el otorgamiento de|Eficacia= reconocimiento
X estimulos a los comités y|disefiado*0.25/1 reconocimiento
Cuarto trimestre de 2014 X 1 1
consejos. programado para el cuarto
trimestre*0.25
Eficacia Eficacia en la entrega de[Reconocimientos a los comités|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reconocimientos. y consejos con nivel|Eficacia= comités y consejos con
satisfactorio. reconocimiento*0.08/total de
Cuarto trimestre de 2014 comités y consejos con nivel 1 0
satisfactorio  programado para
diciembre*0.08
Eficacia Eficacia en el disefio del{[Un cuestionario para la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
cuestionario. encuesta de opinidn 2014. Eficacia= cuestionario
Cuarto trimestre de 2014 disefiado*0.25/1 cuestior?ario 0 o
programado para el primer
trimestre* 0.25
Eficacia Eficacia en la elaboracion de la|Un documento con la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
metodologia de la encuesta de|metodologia de la encuesta de|Eficacia= documento
X opinidn. opinién 2014. elaborado*0.25/1 documento
Cuarto trimestre de 2014 . 0 0
programado para el primer
trimestre* 0.25
Eficacia Eficacia en el levantamiento de|Una encuesta de opinién 2014. |Eficacia=L*Tp/M*Tr
la encuesta de opinion. Eficacia= encuesta de opinidn
Cuarto trimestre de 2014 Iev'ar'wFada*0.0S/l encuesta  de 0 0
opinién programada para
junio*0.08
Eficacia Eficacia en la remision del{Un informe anual de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe anual de evaluacion. |evaluacion del desempefio de|Eficacia= informe de evaluacién
los comités y consejos. remitido*0.08/1 informe de
Cuarto trimestre de 2014 evaluacion  programado  para 0 0

remitirse en julio*0.08
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Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en el disefio dellUn proyecto de investigacién|Eficacia=L*Tp/M*Tr
proyecto de investigacion. con grupos focales. Eficacia= proyecto de investigacion
elaborado*0.25/1 proyecto de
Cuarto trimestre de 2014 investigacion programado para el 0 0
segundo trimestre *0.25
Eficacia Eficacia en la elaboracion de(Un informe de resultados|Eficacia=L*Tp/M*Tr
un informe. sobre la opinidn de los comités|Eficacia= informe
i y consejos acerca de las|elaborado*0.25/1 informe
Cuarto trimestre de 2014 . . 0 1
condiciones de sufprogramado para  septiembre
funcionamiento. *0.25
Eficacia Eficacia en la remision del{Un informe remitido. Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de resultados sobre la Eficacia= informe de resultados
. opinién de los comités vy remitido*0.08/1 informe de de
Cuarto trimestre de 2014 R 1 1
consejos. resultados  programado  para
remitirse en octubre*0.08
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Un diagndstico integral de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
diagndstico integral de[evaluacién de los comités y|Eficacia= diagndstico integral de
evaluacion. consejos. evaluacion elaborado*0.08/1
. diagndstico integral de evaluacion
Cuarto trimestre de 2014 . 1 1
programado para noviembre*0.08
Eficacia Eficacia en la remision dellUn envio del diagnéstico|Eficacia=L*Tp/M*Tr
diagndstico integral de|integral de evaluacién de los|Eficacia= diagndstico integral de
evaluacion. comités y consejos. evaluacion remitido*0.08/1
Cuarto trimestre de 2014 diagndstico integral de evaluacion 1 1
programado para remitirse en
noviembre*0.08
Eficacia Eficacia en la elaboracién de la|Realizar un documento relativo|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Estrategia de Difusionfa la Estrategia de Difusion|Eficacia= documento elaborado * 1
Cuarto trimestre de 2014 Institucional. Institucional. / 1 documento programado * 1 1 1
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar  cuatro  informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre la ejecucion|respecto a la supervision de la|Eficacia= Informes semestrales
de proyectos y/o actividades|ejecucion de los proyectos y/o|elaborados* 0.50 / 1 informe
de la Unidad. actividades institucionales de|programado semestral * 0.50
Cuarto trimestre de 2014 la Unidad Técnica de 1 1

Comunicacion Social,
Transparencia y Proteccion de
Datos Personales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

" Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar dos informes relativos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre las|a las reuniones con|Eficacia= informes trimestrales
Cuarto trimestre de 2014 reuniones con representantes|representantes de los medios|elaborados * 25 / 1 informe 1 1
de los medios de|de comunicacién. programado trimestral * 0.25
comunicacion.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Elaborar  cuatro  informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes sobre la operacién de|atinentes a la operacién de las|Eficacia= informes trimestrales
Cuarto trimestre de 2014 las Relaciones Publicas|Relaciones Publicas|elaborados * 25 / 1 informe 1 1
institucionales. institucionales. programado trimestral * 0.25
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar cuatro informes sobre|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes sobre la organizacion|la organizacion de conferencias|Eficacia=  informes trimestrales
de conferencias de prensa,|de prensa, foros y entrevistas|elaborados * 25 / 1 informe
. foros y entrevistas necesarias|necesarias para la difusion de[programado trimestral * 0.25
Cuarto trimestre de 2014 P 1 1
para la difusién de los planes,|los planes, programas y
programas y actividades|actividades institucionales.
institucionales.
Eficacia Eficacia en la atencién de las|Atender 30 solicitudes de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
solicitudes de informacion|informacion publica y|Eficacia= solicitudes atendidas * 25
ublica roteccién de datos|proteccion de datos n solicitudes atendidas
Cuarto trimestre de 2014 P v P P / R 5 4
personales. personales. programadas trimestrales * 0.25
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Realizar cuatro informes de los|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes sobre los avances|avances programatico-|Eficacia=  informes  trimestrales
Cuarto trimestre de 2014 programatico-presupuestales. |presupuestales. elaborados * 25 / 1 informe 1 1
programado trimestral * 0.25
Eficacia Eficacia en la actualizacién del|Realizar cuatro actualizaciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
archivo de la UTCSTyPDP. del Archivo de la UTCSTyPDP. |Eficacia= actualizaciones del
archivo realizadas * 25 1
Cuarto trimestre de 2014 N / 1 1
actualizacion programada al
trimestre * 0.25
Eficacia Eficacia en la atencién de las|Recibir 'y gestionar  650|Eficacia=L*Tp/M*Tr
solicitudes recibidas. solicitudes. Eficacia=No. de solicitudes
. atendidas al trimestre * 0.25/No.
Cuarto trimestre de 2014 L 150 167
de solicitudes programadas al
trimestre * 0.25
Eficacia Satisfaccién de los usuarios en|Atender 300 consultas de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las consultas y/o en la|usuarios. Eficacia=No. de consultas
orientacion recibida a través atendidas al trimestre * 0.25/No.
Cuarto trimestre de 2014 / 50 50

dela OIP.

de solicitudes programadas al
trimestre* 0.25
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; Tipo de Indicador Denominacion del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Elaboracién  de  informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes estadisticos|estadisticos trimestrales, |Eficacia= 1 Informe programado al
. trimestrales, referentes a las|referentes a las solicitudes de|trimestre *0.25/4 Informes
Cuarto trimestre de 2014 . ) | - . 1 1
solicitudes de informacion|informacion presentadas en la[trimestrales programados * 0.25
presentadas en la OIP. QIP.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaboracién del informe anual|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Informe anual en materia de|en materia de acceso a la|Eficacia= linforme programado *
X acceso a la informacién publica|informacion publica|0.50/1 informe anual programado
Cuarto trimestre de 2014 ) oo . S 0 0
correspondiente al ejercicio|correspondiente al ejercicio[* 0.25
anterior (2013). anterior (2013).
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaboracién de 8 proyectos de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
proyectos de resolucién|resolucién estimados al|Eficacia= 2 Proyectos de resolucion
respecto de la clasificacion de(trimestre, respecto de la|estimados al trimestre * 0.25/2
Cuarto trimestre de 2014 la informacién y acuerdos de|clasificacion de la informacidn|Proyectos de resolucién 2 1
declaracién de inexistencia de|y acuerdos de declaracién de|programados al trimestre * 0.25
la informacion. inexistencia de la informacién.
Eficacia Informar al Comité de|Presentacién de los Informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Transparencia y a la Comision|trimestrales al Comité de|Eficacia= 1 Informe trimestral
de Normatividad y|Transparencia y a la Comision|*0.25/1 Informe trimestral
Transparencia, sobre lajde Normatividad y|programado * 0.25
Cuarto trimestre de 2014 actualizacion de la seccién de|Transparencia, sobre la 1 2
transparencia en el sitio|actualizaciéon de la seccion de
institucional en Internet. transparencia en el sitio
institucional en Internet.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaboracion del informe anual|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe anual en materia de|len materia de protecciéon de|Eficacia= 1 Informe programado *
proteccidn de datos personales|datos personales de|0.50/1 Informe anual programado
de conformidad con la Ley de|conformidad con la Ley de|*0.25
Proteccién de Datos|Proteccién de Datos
Cuarto trimestre de 2014 Personales para el Distrito|Personales para el Distrito 0 0
Federal y demds disposiciones|Federal 2013.
aplicables, relativo al ejercicio
anterior (2013).
Eficacia Eficacia en la coordinacién de|Celebracion de 6 reuniones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los responsables de los|con los responsables de los|Eficacia= No. de reuniones
Sistemas de Datos Personales|Sistemas de Datos Personales. |programadas al trimestre * 0.25/
Cuarto trimestre de 2014 para el cumplimiento de No. de reuniones realizadas al 1 8

obligaciones en materia de
datos personales

trimestre * 0.25 Trimestral
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Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la coordinacion de|Capacitacion de Personal. Eficacia=L*Tp/M*Tr
las acciones de capacitacion en Eficacia= personal capacitado al
i materia de datos personales. trimestre  *  0.25/  personal
Cuarto trimestre de 2014 . . . 0 0
capacitado estimado al trimestre *
0.25
Eficacia Verificacién y, en su caso,|Actualizaciéon a la inscripcién|Eficacia=L*Tp/M*TrEficacia= No.
actualizacion de la inscripcion|de  sistemas de datos|de inscripciones al sistema de
de  sistemas de datos|personales. datos personales programadas al
Cuarto trimestre de 2014 p_ersonales a cargo d_e los '_trime_str.e *Q.ZS/No. de 10 16
titulares de las unidades inscripciones al sistema de datos
administrativas en su calidad personales realizadas al trimestre *
de responsables. 0.25
Eficacia Eficacia en la integracion del[Elaborar cuatro informes sobre|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre la elaboracién y|la elaboracién y distribucién de|Eficacia=  Informes  trimestrales
. distribucién de documentos|documentos informativos|realizados* 0.25 / 4 informe
Cuarto trimestre de 2014 ) L o o : 1 1
informativos institucionales. institucionales (Sintesis|programado trimestral * 0.25
informativa matutina).
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar treinta y tres notas|Eficacia=L*Tp/M*Tr
notas informativas y boletines|informativas y boletines de|Eficacia= boletines informativos
de prensa. prensa. trimestrales realizados * 25 / N
Cuarto trimestre de 2014 boletines informativos 11 39
programados trimestrales * 0.25
Eficacia Eficacia en la gestién de|Gestionar catorce inserciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
inserciones institucionales en|en medios de comunicacién. |Eficacia= inserciones trimestrales
Cuarto trimestre de 2014 medios de comunicacién. realizadas* 25' / N inserciones 4 1
programadas trimestrales * 0.25
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar  cuatro  informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de coberturas de|respecto a la cobertura de los|Eficacia= Informes trimestrales
Cuarto trimestre de 2014 eventos de de interés|eventos institucionales, |realizados* 0.25 / 4 informe 1 1
institucional. internos y externos. programado trimestral * 0.25
Eficacia Eficacia en la elaboracion del[Elaborar  cuatro  informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de mensajes a difundir|atinentes a la elaboracion de|Eficacia= actualizaciones de
en redes sociales. contenidos de mensajes a|contenidos trimestrales
Cuarto trimestre de 2014 difundir en redes sociales. realizadas* 25 / 1000 1 1

actualizaciones de  contenidos
programadas al trimestre * 0.25
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" Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la supervision de la|Realizar cuatro mil|Eficacia=L*Tp/M*Tr
actualizacion de los contenidos|actualizaciones de contenidos|Eficacia= actualizaciones de
del sitio web institucional. del sitio web institucional. contenidos trimestrales
Cuarto trimestre de 2014 realizadas* 25 / 1000 1000 4058
actualizaciones de  contenidos
programadas al trimestre * 0.25
Eficacia Eficacia en la coordinacién de|Coordinar catorce |Eficacia=L*Tp/M*Tr
las transmisiones por circuito[transmisiones por  circuito|Eficacia= transmisiones de Circuito
cerrado  de television e|cerrado de television e|Cerrado de Televisién e Internet
Internet. internet. trimestrales realizadas* 25 / N
transmisiones de Circuito Cerrado
Cuarto trimestre de 2014 . 6 22
de Television e Internet
programadas al trimestre * 0.25
Eficacia Eficacia en la elaboracién del(Elaborar cuatro informes sobre|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de la integracion defla memoria histérica del|Eficacia= Informes trimestrales
la  memoria histérica del|Instituto a través del registro|realizados* 0.25 4 informe
Cuarto trimestre de 2014 ) . ) ) . & ) / " 1 1
Instituto a través del registro|de video y fotografia programado trimestral * 0.25
de video y fotografia.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de la|Editar e  imprimir  doce|Eficacia=L*Tp/M*Tr
edicion e impresién  del|ediciones del periddico mural|Eficacia= dommies trimestrales
eriédico mural “Verbo Elegir”.|“Verbo Elegir”. realizados* 25 3 impresos
Cuarto trimestre de 2014 P & € . / « P 3 3
programados trimestrales* 0.25
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 10 notas informativas|Eficacia=L*Tp/M*Tr
notas informativas y boletines|y boletines de prensa. Eficacia= boletines informativos
de prensa. elaborados* 25 N boletines
Cuarto trimestre de 2014 P ) ) / 10 50
informativos  programados  al
trimestre * 0.2
Eficacia Eficacia en la gestion de|Gestionar cuatro inserciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
inserciones institucionales en|de medios de comunicacién. |Eficacia= inserciones trimestrales
. medios de comunicacion realizadas* 25 / N inserciones
Cuarto trimestre de 2014 . « 4 23
programadas al trimestre * 0.25
Eficacia Eficacia en la cobertura de|Realizar la cobertura de cuatro|Eficacia=L*Tp/M*Tr
eventos de interés|eventos institucionales, |Eficacia= coberturas trimestrales
institucional. internos y externos. realizadas * 25 N coberturas
Cuarto trimestre de 2014 v / 3 45

programadas al trimestre * 0.25
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacion del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
informe de mensajes a difundir
en redes sociales.

Elaborar cuatro informes sobre
la realizacion de contenidos de
mensajes a difundir en redes
sociales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia en la elaboracion del
informe de mensajes a difundir en
redes sociales.

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
informe de la actualizacién de
los contenidos del sitio web
institucional.

Elaborar informes
relativos a la supervision de la

actualizacién de los contenidos

cuatro

del sitio web institucional.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= informes trimestrales
elaborados * 25 / 1 informe
programado al trimestre * 0.25

150

563

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
informe de la coordinacién de
las transmisiones por circuito
cerrado de television e
internet.

Elaborar  cuatro  informes
atinentes a la coordinacion de
las transmisiones por circuito
cerrado de television e
internet.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= informes
elaborados * 25 / 1 informe
programado al trimestre * 0.25

trimestrales

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la organizacién de
eventos para promover la
participacién ciudadana en la
eleccion.

Organizar tres eventos para
difundir 'y promover la
participacién ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= eventos trimestrales
organizados* 25 / N eventos
programados al trimestre* 0.25

17

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
notas informativas y boletines
de prensa.

Elaborar 35 notas informativas
y boletines de prensa.

Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr
Eficacia= boletines informativos
elaborados* 25 / N boletines
informativos ~ programados  al
trimestre * 0.25

20

49

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la gestion de
inserciones institucionales en
medios de comunicacién

Gestionar 22 inserciones de
medios de comunicacién.

Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr
Eficacia= inserciones trimestrales
realizadas* 25 / N inserciones
programadas al trimestre * 0.25

14

21

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la cobertura de
eventos de interés
institucional.

Realizar la cobertura de 10
eventos institucionales,
internos y externos.

Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr
Eficacia= coberturas trimestrales
realizadas * 25 / N coberturas
programadas al trimestre * 0.25

10

63

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
informe de mensajes a difundir
en redes sociales.

Elaborar cuatro informes sobre
la realizacién de contenidos de
mensajes a difundir en redes
sociales.

Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr
Eficacia= informes trimestrales
elaborados * 25 / 1 informe
programado al trimestre * 0.25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
informe de la actualizacién de
los contenidos del sitio web
institucional.

Elaborar  cuatro  informes
relativos a la supervision de la
actualizacién de los contenidos
del sitio web institucional.

Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr
Eficacia= informes trimestrales
elaborados * 25 / 1 informe
programado al trimestre * 0.25
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién del[Elaborar  cuatro  informes|Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr
informe de la coordinaciéon de|atinentes a la coordinacién de|Eficacia= informes trimestrales
. las transmisiones por circuito(las transmisiones por circuito|elaborados * 25 / 1 informe
Cuarto trimestre de 2014 L s ) 1 1
cerrado de television e|cerrado de television e[programado al trimestre * 0.25
internet. internet.
Eficacia Eficacia en la organizacién de|Organizar siete eventos para|Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr
eventos para promover la|difundir 'y promover la|Eficacia= eventos trimestrales
Cuarto trimestre de 2014 participacién ciudadana. participacién ciudadana. organizados* 25 / N eventos 5 12
programados al trimestre* 0.25
Eficacia Eficacia en la realizacién de|Realizar 16 sesiones del Comité|Eficacia=L*Tp/M*Tr
sesiones de Comité de|de Informédtica, las ordinarias|Eficacia = 4 sesiones realizadas al
X Informatica. de acuerdo con el calendario|trimestre*0.25 / 4 sesiones
Cuarto trimestre de 2014 - ) 4 4
aprobado vy las extraordinarias|programadas al trimestre*0.25
que se requieran.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Llevar a cabo 24 reuniones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de trabajo de|ejecutivas de  planeacion,|Eficacia = 6 reuniones realizadas al
Cuarto trimestre de 2014 seguimiento. seguimiento y evaluacion. trimestre*0.25 / 6 reuniones 6 6
programadas al trimestre*0.25
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Realizar cuatro informes de las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de las actividades de|actividades para apoyar la|l informe de las actividades de
apoyo. conmemoracion del Décimo|apoyo realizado al trimestre * 0.25
Cuarto trimestre de 2014 Quinto Aniversario del|/ 1 informe de las actividades de 1 1
Instituto. apoyo programado * 0.25
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 4 actualizaciones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
actualizaciones a los sistemas. |[los sistemas administrativos y|1 actualizacién de los sistemas
Cuarto trimestre de 2014 de apoyo a la opfar?cién a realizada ”al trimestre*O.Z-S /1 1 1
plataformas tecnolégicas defactualizacién de los sistemas
vanguardia. programada al trimestre *0.25
Eficacia Eficacia en la realizacién de|Realizar 4 mantenimientos a|Eficacia=L*Tp/M*Tr
mantenimientos a los sistemas.|los sistemas administrativos y|1 mantenimiento a los sistemas
de apoyo. realizado al trimestre*0.25 / 1
Cuarto trimestre de 2014 mantenimiento a los sistemas 1 1
programado al trimestre*0.25
Eficacia Eficacia en la elaboracion del{Un informe de la colaboracién|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe de los analisis y las|en proyectos institucionales de|1 informe de los andlisis vy
X evaluaciones de nuevas|incorporacion de  nuevas|evaluaciones realizados*1 / 1
Cuarto trimestre de 2014 ., . ) . 0 0
tecnologias. tecnologias. infforme de los andlisis y

evaluaciones programado *1
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la actualizacién de|Realizar una actualizacion de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
sistemas  informaticos  con|sistemas informaticos con lall actualizaciéon de sistemas
Cuarto trimestre de 2014 nuevas tecnologias. implementacion de nuevas|realizada*l / 1 actualizacién de 0 0
tecnologias. sistemas programada*1
Eficacia Eficacia en el mantenimiento[Realizar 4 mantenimientos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de la infraestructura de|preventivo y correctivo del(l mantenimiento a la
cémputo y comunicaciones. equipo de computo ylinfraestructura realizado al
. comunicaciones. trimestre*0.25 / 1 mantenimiento
Cuarto trimestre de 2014 R 1 1
a la infraestructura planeado al
trimestre*0.25
Eficacia Eficacia en la actualizacion de|Realizar 4 actualizaciones la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
la infraestructura informética. |infraestructura de cdmputo y|1 actualizacion a la infraestructura
comunicaciones. realizada al trimestre*0.25 / 1
Cuarto trimestre de 2014 actualizacién a la infraestructura 1 1
planeada al trimestre *0.25
Eficacia Eficacia en los servicios de[Atender a 1600 usuarios con|Eficacia=L*Tp/M*Tr 400 servicios
soporte técnico informatico|soporte técnico y asesorias en|de soporte técnico informatico
Cuarto trimestre de 2014 r])roporcionad'os a diversas|materia informatica. reali?a.dos al trimestre*0.25 ,/ 4-00 400 400
dreas del Instituto. servicios de soporte técnico
informatico planeados al trimestre
*0.25
Eficacia Eficacia en la actualizacion de|Realizar una actualizacion de la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
la infraestructura informatica|infraestructura de cémputo y|1 actualizacion a la infraestructura
Cuarto trimestre de 2014 para el proceso electoral. comunicaciones el proceso 'realizada*l / 1 actualizacién a la 1 1
electoral. infraestructura planeada*1
Eficacia Eficacia en la actualizacion de|Realizar una actualizacion de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los sistemas informdticos paraflos sistemas informaticos para|l actualizaciéon de los sistemas
. el proceso electoral. el proceso electoral. realizada*1 / 1 actualizacién
Cuarto trimestre de 2014 . . 1 1
aplicable  de los sistemas
programada*1
Eficacia Eficacia en la actualizacion de|Realizar una actualizacién de la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
la infraestructura informaticalinfraestructura de cémputo y|1 actualizacion a la infraestructura
Cuarto trimestre de 2014 para el ' procedimiento de comuni'ca.ciones para el 'realizada*l / 1 actualizacién a la 1 02
consulta ciudadana. procedimiento de consulta|infraestructura planeada*1
ciudadana.
Eficacia Eficacia en la actualizacion de|Realizar una actualizacion de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los sistemas informaticos para|los sistemas informaticos para|l actualizacion de los sistemas
. el procedimiento de consultalel procedimiento de consulta|realizada*1 / 1 actualizacion
Cuarto trimestre de 2014 1 0.2

ciudadana.

ciudadana.

aplicable  de los sistemas

programada*1
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Reportar mensualmente la[Dar seguimiento a la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Secretario Ejecutivo el Status|integracion de la|Eficacia=1 Reporte
de la documentacion Generada|documentacion que es|Elaborado*0.083/1Reporte
en el Consejo General. analizada en las sesiones|Programado*0.083
ordinarias y extraordinarias del
Cuarto trimestre de 2014 Consejo General, incluyendo la 3 3
convocatoria, desarrollo de la
sesion; asi como la impresion,
distritibucidn y publicacion de
documentos definitivos.
Eficacia Integrar la agenda institucional | Vigilar la prestacion de servicos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de eventos programados por|(de apoyo logistico para el|Eficacia=1Agenda
las diversas areas del Instituto. |desarrollo de los eventos|Integrada*0.083/1Agenda
institucionacionales Programada*0.083
Cuarto trimestre de 2014 programados por el Consejo 3 3
General, las comisiones,
Comités y demds dreas del
Instituto.
Eficacia Informar mensualmente al[Elaborar un informe mensual|Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr
Secretario Ejecutivo el[sobre el cumplimiento de las|Eficacia=1Reporte
cumplimiento del Calendario|Direcciones Distritales|Elaborado*0.083/1Reporte
Cuarto trimestre de 2014 l-’\nual de Actividades para los referente' ?I Calendario Anual|Programado*0.083 3 3
Organos Desconcentrados|de  Actividades para los
2014. Organos Desconcentrados
2014.
Eficacia Reporte mensual de atencién a|Controlar la atencion a los|Eficacia=L*Tp/M*Tr
usuarios internos y externos enfusuarios internos y externos|Eficacia=1Reporte
Cuarto trimestre de 2014 materia de documentacién del Centro de Docuemntacion|Elaborado*0.083/1Reporte 3 3
del IEDF. Programado*0.083
Eficacia Informe del estado que guarda|Organizar la integracién de los|Eficiencia=L*Tp*Cp/M*Tr*Cr
el archivo del IEDF. archivos del Instituto, | Eficacia=1Informe
Cuarto trimestre de 2014 conforme al PIDA 2014. Elaborado*0.083/1Informe 3 3
Programado*0.083
Eficacia Eficacia en el seguimiento a los|Remitir al Secretario Ejecutivo|Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos materiales,|un informe quincenal sobre el[Eficacia= 1 Documento realizado
humanos, financieros y|seguimiento a los[*0.041/ 1 Documento programado
tecnoldgicos solicitados por las|requerimientos materiales,|*0.041
X Direcciones Distritales para sulhumanos, financieros y
Cuarto trimestre de 2014 6 6

adecuado funcionamiento.

tecnoldgicos solicitados por las
Direcciones Distritales para su
adecuado funcionamiento.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Remitir al Secretario Ejecutivo|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe correspondiente sobre|un informe sobre el desarrollo|Eficacia= Informe realizado
el desarrollo de las reuniones|de las reuniones de|*0.083/informe programado
Cuarto trimestre de 2014 de coordinacién mensual de|coordinaciéon mensual de las|*0.083 3 3
las Direcciones Distritales. Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Remitir al Secretario Ejecutivo|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informe sobre la actualizacionfel ~ documento  sobre la|Eficacia= Documento realizado
de los directorios de los|actualizacién de los directorios|*0.083/Documento  programado
. funcionarios  del  Servicio[de los funcionarios del Servicio[*0.083
Cuarto trimestre de 2014 . . . . 3 3
Profesional Electoral adscritos|Profesional Electoral adscritos
a los Organos|a los Organos
Desconcentrados. Desconcentrados.
Eficacia Eficacia en la integracién y|Mantener actualizada, y|Eficacia=L*Tp/M*Tr
actualizacion de la agenda|remitir al Secretario Ejecutivo,|Base de datos elaborada *0.041 /
Cuarto trimestre de 2014 insti}ucional del afio 2014 defla _a_genda institucior}\al de[Base de datos programada *0.041 6 5
los Organos Desconcentrados. |actividades para los Organos
Desconcentrados.
Eficacia Eficacia en el seguimiento a la|Remitir al Secretario Ejecutivo|Eficacia=L*Tp/M*Tr
ejecucion de las actividades defel informe sobre el |Eficacia= 1 Documento realizado
los Organos Desconcentrados|seguimiento a la ejecucidon de|*0.083/ 1 Documento programado
Cuarto trimestre de 2014 t?rdenadas por las diversas|las actividades de los Organos|*0.083 3 3
areas centrales y elaborar los|Desconcentrados  ordenadas
reportes correspondientes. por las  diversas  areas
centrales.
Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Presentar al Secretario|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Calendario Anual de[Ejecutivo el Proyecto de|Eficacia= Documento elaborado
. Actividades para los Organos|Calendario Anual de[*1/Documento programado *1
Cuarto trimestre de 2014 - 4 0 0
Desconcentrados 2014. Actividades para los Organos
Desconcentrados 2014
Eficacia Eficacia en la realizacidn de las|Realizar reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién con las|Eficacia = reunién realizada
las Direcciones Ejecutivas y|Direcciones Ejecutivas y|*0.083/  reunién  programada
Unidades Técnicas para dar(Unidades Técnicas para dar|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 seguimiento a la programacion|seguimiento a la programacion 3 3

y cumplimiento de actividades
por parte de los Organos
Desconcentrados.

y cumplimiento de actividades
por parte de los Organos
Desconcentrados.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la actualizacion del|Actualizar el sistema|Eficacia=L*Tp/M*Tr
sistema informatico de[informdtico con la informacion|Eficacia = Documento elaborado
seguimiento al Calendario|que reportardn las Direcciones|*0.083/ Documento programado
Anual de Actividades para los|Distritales al mes siguiente,|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Organos Desconcentrados(validar el cumplimiento de 3 3
2014, validar el cumplimiento|actividades e integrar el
de actividades e integrar el|informe correspondiente.
informe correspondiente.
Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Presentar al Secretario|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Programa para las visitas de|Ejecutivo el Programa para las|Eficacia = programa de trabajo
Cuarto trimestre de 2014 sgpervisién a Iaf Direcciones|Visitas de Supervision 2014. realizado *1/programa de trabajo 1 5
Distritales en el afio 2014. realizado programado *1
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Remitir a los  Organos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
recomendaciones, precisiones|Desconcentrados los|Eficacia = Documento elaborado
o criterios necesarios para el|documentos elaborados, que(*0.083/ Documento programado
Cuarto trimestre de 2014 adecuado cumplimiento de|servirdan de apoyo para el[*0.083 3 3
actividades programadas. adecuado cumplimiento de
actividades programadas.
Eficacia Eficacia en la concentracion y|Presentar al Secretario|Eficacia=L*Tp/M*Tr
sistematizacion de la|Ejecutivo los reportes con la|Eficacia = Documento elaborado
. Informacidén requerida a los|informacion requerida a los|*0.083/ Documento programado
Cuarto trimestre de 2014 . 2 3 3
Organos Desconcentrados. Organos Desconcentrados. *0.083
Eficacia Eficacia en la entrega de[Presentar al Secretario|Eficacia=L*Tp/M*Tr
diversos materiales a las|Ejecutivo un reporte sobre la|Eficacia = Documento elaborado
Direcciones Distritales alentrega de diversos materiales|*0.083/ Documento programado
Cuarto trimestre de 2014 peticion de las Direcciones|a las Direcciones Distritales a|*0.083 3 3
Ejecutivas y Unidades Técnicas. [peticién de las Direcciones
Ejecutivas y Unidades Técnicas.
Eficacia Eficacia en la gestién de los Eficacia=L*Tp/M*Tr
recursos que serviran de apoyo Reporte realizado *0.5 / Reporte
Cuarto trimestre de 2014 para la realizacion de los programado *0.5 1 1
trabajos inherentes a la
Consulta Ciudadana. Gestionar los recursos que servi
Eficacia Eficacia en el seguimiento a la|Remitir al Secretario Ejecutivo|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 Jornada Consultiva. el ' ihforme sobre el|Reporte realizado *1 / Reporte 1 1
seguimiento a la Jornada|programado *1
Consultiva.
Eficacia Eficacia en el seguimiento al[Remitir al Secretario Ejecutivo|Eficacia=L*Tp/M*Tr
equipamiento de las Mesas|el concentrado cuantitativo[Reporte realizado *1 / Reporte
Cuarto trimestre de 2014 Receptoras de Opinidn. sobre el equipamiento de las|programado *1 1 1

Mesas Receptoras de Opinion.
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Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en el seguimiento al[Remitir al Secretario Ejecutivo|Eficacia=L*Tp/M*Tr
servicio de transporte el dia de|el concentrado cuantitativo y|Reporte realizado *1 / Reporte
. la Jornada Consultiva. cualitativo sobre el servicio de|programado *1
Cuarto trimestre de 2014 . 1 0
transporte el dia de la Jornada
Consultiva.
Eficacia Eficacia en la supervisién del[Remitir al Secretario Ejecutivo|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 proceso de recepcion delel reporte sobre la recepcion|Reporte realizado *1 / Reporte *1 0 o
proyectos. de proyectos.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Remitir al Secretario Ejecutivo|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes sobre lalel informe sobre el desarrollo|[Reporte realizado *1 / Reporte *1
supervision de las etapas de la|de la Jornada Consultiva de la
Cuarto trimestre de 2014 Jornada Consultiva. Consulta Ciudadana sobre el 1 1
Presupuesto Participativo
2015.
Eficacia Eficacia en la supervisién de la[Remitir al Secretario Ejecutivo|Eficacia=L*Tp/M*Tr
difusion de la  Consultalel reporte sobre la difusion de|Eficacia=L*Tp/M*Tr  Eficacia =
Cuarto trimestre de 2014 Ciudadana. la Consulta Ciudadana. Reporte realizado *0.33 / Reporte 2 2
*0.33
Eficacia Reporte mensual sobre la|Elaborar documentos para|Eficacia=L*Tp/M*Tr
elaboracién de documentos de|cada una de las sesiones, como|Eficacia= 1 informe mensual*.083/
apoyo para el desarrollo de las|son convocatorias, érdenes del|programados mensualmente *
Cuarto trimestre de 2014 sesiones del Consejo General. |dia, seguimiento de(.083 3 3
intervenciones y de quérum.
Eficacia Proyecto de informe trimestral|Verificar el cumplimiento de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de seguimiento de acuerdos. |acuerdos aprobados por el|Eficacia= 4 seguimientos de
Consejo General a través de la|acuerdos programados al trimestre
Cuarto trimestre de 2014 elaboracién de un informe con|-.25 3 3
los datos proporcionados por
1aS areas involucradas
Eficacia Reporte mensual sobre la|Elaborar un reporte sobre la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
elaboracion de actas|elaboracion de actas de las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
. aprobadas por el Consejo|sesionesy suaprobacion. Eficacia=1 informe mensual*.083/
Cuarto trimestre de 2014 3 3
General. programados mensualmente *
.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion del[Elaborar un reporte mensual|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte mensual sobre el|con el registro de los servicios|Eficacia 1= 1 informes realizados *
servicio de estenografia|de estenografia|0.083/ 12 informes programados
Cuarto trimestre de 2014 prestado a las dreas. proporcionados a los|*0.083 3 3
diferentes organos del
instituto.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacién del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
corte mensual de la agenda de
eventos institucionales.

Realizar el corte mensual de la
programacion de  eventos
organizados por las dreas del
instituto.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia 1= 1 corte mensual
*0.083/ 12 costes programados
0.083

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte mensual de servicios
logisticos prestados para la
realizacién de eventos
institucionales.

Preparar un reporte mensual
de los eventos realizados y los
servicios proporcionados para
su realizacién.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia 1= 1 informes realizados *
0.083/ 12 informes programados
*0.083

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
reportes sobre la atencién a
usuarios del Centro de
Documentacién

Atender a todos los usuarios
que acudan al Centro de
Documentacién

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=Numero  de  reportes
presentados*0.25/4 reportes
programados al trimestre*0.25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Instrumentaciéon homogénea y
permanente de |
normatividad técnica
archivistica, aplicable en la
operacion de los archivos del
Instituto

[

Operatividad eficiente de los
instrumentos de control
archivistico, aprobados por el
COTECIAD y cumplir con la
normatividad en materia de
archivos

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=1reporte 1/4
reportes*0.25 programa al
trimestre*0.25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Capacitacion y actualizacion
continta de los componentes
operativos del Sistema
Institucional de Archivos del
Instituto

Implementar un curso o taller
en materia dearchivistica para
el personal encargado de los
archivos del Instituto

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=1reporte*1/1
programado al afio*1

reporte

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Reporte del seguimiento al
Sistema de Control de Gestién
Documental

Operar el Sistema de Control
de Gestion Documental

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=2reportes*1/2
reportes*.50/1 reportes
programados al semestre*.50

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Fomentacién de la cultura
archivistica

Difundir informacién técnica-
normativa de archivos en los
medios y durante el periodo
que disponga el COTECIAD

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=1reporte*1/1
programado al afio*1

reporte

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Reporte  del
guardan los
Instituto

estado que
archivos  del

Conocer el estado que guardan
los archivos del Instituto

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=1reporte*1/1
programado al afio*1

reporte

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Reporte sobre las acciones
realizadas para la mejora de los
archivos del Instituto

Contar con los recursos
necesarios para el eficaz
funcionamiento de los archivos
del Instituto

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=1reporte*1/1
programado al afio*1

reporte
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Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacion del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la coordinacién y|Coordinar oportunamente las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
atencién  de los asuntos|actividades de la Unidad. Eficiencia=Informe de actividades
X recibidos en la Unidad Técnica. elaborados *0.25/ un informe por
Cuarto trimestre de 2014 . 2 2
trimestre * 0.25.
Eficacia Eficiencia en el otorgamiento|Otorgar asesoria juridica a las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de asesoria juridica|diferentes areas del Instituto. |Eficiencia=Informe de actividades
X proporcionada a las diferentes elaborados *0.25/ un informe por
Cuarto trimestre de 2014 . . X 2 2
areas del Instituto. trimestre * 0.25.
Eficacia Eficiencia en la atencidén a las|Otorgar  atencién a las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
consultas sobre la aplicacion|consultas sobre la aplicacion|Eficiencia=Informe de actividades
. del Cédigo de Instituciones y|del Cddigo de Instituciones y|elaborados *0.25/ un informe por
Cuarto trimestre de 2014 o . ) 2 2
Procedimientos Electorales. Procedimientos Electorales. trimestre * 0.25.
Eficacia Eficiencia y prestancia en la|Coordina la tramitacion y|Eficacia=L*Tp/M*Tr
tramitacion de los medios de|sustanciacion de los medios de|Eficiencia=Informe de actividades
impugnacién en contra de los|{impugnacién en contra de los|elaborados *0.25/ un informe por
actos o resoluciones dellactos o resoluciones delftrimestre * 0.25.
Cuarto trimestre de 2014 Instituto y demds|Instituto y demds 2 2
procedimientos o recursos|procedimientos o0 recursos
establecidos en el cédigo, o en|establecidos en el cédigo, o en
otros ordenamientos. otros ordenamientos.
Eficacia Eficacia en la coordinaciéon y|Coordinar la elaboraciéon de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
supervision de los informes de|informes de actividades. Eficiencia=Informe de actividades
X actividades. elaborados *0.25/ un informe por
Cuarto trimestre de 2014 . 2 2
trimestre * 0.25.
Eficacia Eficiencia en la validacion de[Valida los  convenios  y|Eficacia=L*Tp/M*Tr
convenios y contratos en los|contratos en los que el|Eficiencia=Informe de actividades
ue el Instituto sea parte. Instituto sea parte. elaborados *0.25/ un informe por
Cuarto trimestre de 2014 a P P . * / P 2 2
trimestre * 0.25.
Eficacia Eficiencia en la tramitacion de|Tramitar medios de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Medios de Impugnacién y|impugnacién y desahogo de|Eficiencia=N Medios de
desahogo de requerimientos. |requerimientos. Impugnacion atendidos
Cuarto trimestre de 2014 *0.25/medios de impugnacion 40 40

programados al trimestre * 0.25.
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Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficiencia en la elaboracion de|Realizar certificaciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
certificaciones. solicitadas por las areas del|Eficiencia=N Certificaciones
Instituto. elaborados  *0.25/certificaciones
Cuarto trimestre de 2014 programadas al trimestre * 0.25. 700 659
Eficacia Eficiencia en la realizacion de[Realizar notificaciones. Eficacia=L*Tp/M*Tr
notificaciones de conformidad Eficiencia=N Notificaciones
con los articulos 36, 42y 43 de elaboradas * 0.25/notificaciones
Cuarto trimestre de 2014 la Ley Procesal Electoral para el programadas al trimestre * 0.25. 70 187

Distrito Federal.

Eficacia Eficiencia en la elaboracién de|Elaborar el informe trimestral|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes  trimestrales|respecto a resoluciones|Eficiencia=Informes elaborados
previsto en el articulo 67,|aprobadas por el Consejo|*0.25/ un informe programados

Cuarto trimestre de 2014 fracciéon 1l respecto de las|General. por trimestre * 0.25. ! 1
actividades realizadas por el
drea.
Eficacia Eficiencia en apoyar|Apoyar en materia juridica a|Eficacia=L*Tp/M*Tr
juridicamente en las|las  diferentes dreas del|Eficiencia=N Prestacion de Asesoria
actividades o funciones de las|Instituto. Juridica otorgadas *
Cuarto trimestre de 2014 Comisiones, Direcciones 0.25/consultas  programadas al 12 28
Ejecutivas, Unidades Técnicas y trimestre * 0.25.
demds dreas del Instituto
Eficacia Eficiencia en el seguimiento a|Dar seguimientos a los medios|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los medios de impugnacion. de impugnacion. Eficiencia=N Medios de
Cuarto trimestre de 2014 meugnauo'na'tendldos . 11 7
0.25/seguimiento a sanciones
por trimestre * 0.25.
Eficacia Eficiencia en en la|Elaborar y sustanciar|Eficacia=L*Tp/M*Tr
sustanciacion y elaboracién del|proyectos de resolucién . Eficiencia=N  Sustanciacion  de
proyecto de resolucién de los proyectos de resolucion
Cuarto trimestre de 2014 Procefjimi'elntos de queja e elaborados *0.?5/resoluciones 50 o
investigacién de naturaleza programadas por trimestre * 0.25.
electoral, vinculadas o no con
Proceso Electoral.
Eficacia Eficiencia en la sustanciacion|Sustanciar recursos de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los recursos definconformidad y|Eficiencia=N a los Recursos de
inconformidad y|procedimientos para la|Inconformidad atendidos
. procedimientos para la|determinacién de sanciones.  [*0.25/resoluciones  programadas
Cuarto trimestre de 2014 L . . 1 1
determinacion de sanciones en por trimestre * 0.25.

contra de los trabajadores de
este Instituto.
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Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la representacion|Acudir ante las autoridades|Eficacia=L*Tp/M*Tr
legal del Instituto, locales o federales a|Eficiencia=Litigios atendidos
Cuarto trimestre de 2014 representar al IEDF. *0.25/litigios  programados  por 5 5
trimestre * 0.25.
Eficacia Eficacia en litigios. Litigar de manera oportuna los|Eficacia=L*Tp/M*Tr
juicios o procedimientos en|Eficiencia=Litigios atendidos
Cuarto trimestre de 2014 que tenga injerencia el IEDF. *0.25/Litigios programados por 3 6
trimestre * 0.25.
Eficacia Eficacia en las  pldticas|Participar en platicas|Eficacia=L*Tp/M*Tr
conciliatorias. conciliatorias para contender|Eficiencia=Celebrar Platicas
X algun conflicto. conciliatorias *0.25/Servicios
Cuarto trimestre de 2014 R 3 4
contenciosos programados  por
trimestre * 0.25.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar dictdmenes de la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
dictamenes. terminacion laboral. Eficiencia=Elaboracion de
dictamenes*0.25/Dictamenes
Cuarto trimestre de 2014 / . 1 0
programados por trimestre * 0.25.
Eficacia Eficacia en los procedimientos|Promover y dar seguimiento a|Eficacia=L*Tp/M*Tr
paraprocesales. los procedimientos|Eficiencia=Promocion y
paraprocesales. seguimiento a los paraprocesales
*0.25/Procedimientos
Cuarto trimestre de 2014 / . N 5 55
programados por trimestre * 0.25.
Eficacia Eficacia en las notificaciones. |Practicar notificaciones. Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficiencia=Apoyo a realizar
notificaciones *0.25/notificaciones
Cuarto trimestre de 2014 programadas por trimestre * 0.25. 1 15
Eficacia Eficacia en las averiguaciones|Presentar averiguaciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
previas. previas. Eficiencia=Litigios atendidos
Cuarto trimestre de 2014 *0.25/Itigios  programados  por 2 9
trimestre * 0.25.
Eficacia Eficacia en las certificaciones|Elaborar certificaciones y/o|Eficacia=L*Tp/M*Tr
y/o cotejos. cotejos. Eficiencia=elaboracion de
certificaciones y/o cotejos
Cuarto trimestre de 2014 *0.25/certificaciones programadas 5 12

al trimestre * 0.25.
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Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en asesorar en materia|Asesorar eficientemente en|Eficacia=L*Tp/M*Tr
juridica a las dreas mediante el[materia juridica mediante el|Eficiencia=N Asesorias
Cuarto trimestre de 2014 desahogo de ' consultas desahogo de consultas, ofproporcionadas .*0.25/asesor|'as 30 107
planteadas a la Unidad, por los|presencialmente. programadas por trimestre *0.25.
organos del Instituto.
Eficacia Eficacia en la elaboracién y|Analisar eficientemente las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
revision de los proyectos de|normas internas y demas|Eficiencia=N Consultas realizadas
X normas internas y demas|ordenamientos necesarios|*0.25/consultas programadas por
Cuarto trimestre de 2014 ) ) ; B . 2 10
ordenamientos necesariospara el funcionamiento del|trimestre * 0.25.
para el funcionamiento Instituto.
Eficacia Eficacia en la formulacién,|Formular y revisar  con|Eficacia=L*Tp/M*Tr
revision, en sus aspectos|eficiencia los proyectos de|Eficiencia=N Revision de contratos
Cuarto trimestre de 2014 juridicos de los pro.yectos de|contratos y convenios. y co'n?/enios falaborados 70 188
contratos y convenios en los *0.25/revisiones al trimestre *
que el Instituto sea parte. 0.25.
Eficacia Eficacia en la atencidn de las|Atender las consultas sobre la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
consultas sobre la aplicacion|aplicacion del codigo que|Eficiencia=N Atencidn a consultas
del Cédigo que los drganos del|formule el Secretario|elaboradas ~ *0.25/consultas  al
. Instituto Electoral le formulen|Ejecutivo. trimestre * 0.25.
Cuarto trimestre de 2014 . . . 1 1
al Secretario Ejecutivo, para
conformar criterios de
interpretacion legal.
Eficacia Eficacia y pertinencia en las|Atender las solicitudes de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
solicitudes de informacion|informaciéon que remita se|Eficiencia=N Solicitudes de
formuladas al 4drea juridica,|oficina de informacidn publica. [Informacién elaboradas
remitidas por la Oficina de *0.25/solicitudes programadas *
Cuarto trimestre de 2014 Informacién Publica, con base 0.25 15 8
en la informacién generada y
en posesion de las direcciones
que la integran.
Eficacia Eficacia en realizar ante el[Realizar ante el INDAUTOR vy el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
INDAUTOR los tramites|IMPI los tramites requeridos|Eficiencia=N Atencién a tramites
relativos a las publicaciones|por los 6rganos del Instituto. |ante INDAUTOR realizadas
Cuarto trimestre de 2014 que requiere el Instituto, asi *0.25/tramites ante INDAUTOR al 15 65
como los tradmites de los trimestre * 0.25.
6rganos del Instituto ante
IMPI.
Eficacia Eficacia y pertinencia en|Realizar los tramites necesarios|Eficacia=L*Tp/M*Tr
otorgar la prestacion de|para la  contratacion  de|Eficiencia=N Atencién a Servicios
. servicios notariales a favor del|servicios notariales. Notariales otorgados
Cuarto trimestre de 2014 . - . 3 0
Instituto. *0.25/servicios notariales

programados * 0.25.
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Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia y pertinencia en la|Atender las solicitudes en|Eficacia=L*Tp/M*Tr
atencién de las solicitudes en|materia de transparencia y|Eficiencia=N Atencidn a solicitudes
materian  transparencia  y|proteccidn de datos personales|en materia de transparencia
. proteccion de datos|formulen las areas. *0.25/solicitudes programadas *
Cuarto trimestre de 2014 S 5 6
personales, en cumplimiento a 0.25.
lo establecido en la ley de la
materia.
Eficacia Eficacia y pertinencia en la|Elaborar los informes de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
elaboracidon de los informes de|actividades del drea juridica y|Eficiencia=Informes  presentados
Cuarto trimestre de 2014 actividades, asi como en]los correspondientes en[*0.25/ un informe por trimestre * 2 2
materia de transparencia. materia de transparencia. 0.25
Eficacia Eficacia y pertinencia en la[Realizar las certificaciones o|Eficacia=L*Tp/M*TrEficiencia=N
atencién de las solicitudes de|cotejos en apoyo a las|Certificaciones
Cuarto trimestre de 2014 certificacion o titejo de los|actividades del Secretario|elaboradas*0.25/certificaciones 25 12
documentos inherentes  al|Ejecutivo. por trimestre * 0.25.
area.
Eficacia Se someten a concurso el 100%|Someter a concurso el 100% de |Eficacia=L*Tp/M*Tr
de los cargos los cargos vacantes Eficacia= cantidad de cargos
Cuarto trimestre de 2014 ocupados*1/cantidad de cargos 1 1
vacantes*1
Eficacia Se someten a concurso el 100%|Someter a concurso el 100% de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de las plazas vacantes. las plazas vacantes Eficacia= Cantidad de plazas
Cuarto trimestre de 2014 concursadas*.08/ cantidad de 3 3
plazas vacantes*.08
Eficacia Se da atencién al 100% de las|Dictaminar la totalidad de las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
solicitudes presentadas para la|solicitudes recibidas para la|Eficacia= Cantidad de solicitudes
Cuarto trimestre de 2014 operaciér\ d'e los mecanism?s operacié'n 'de mecanismos ate'n'didas*.08( . cantidad de 3 3
extraordinarios de ocupacion|extraordinarios solicitudes recibidas* .08
de vacantes.
Eficacia Se someten a concurso el 100%|Someter a concurso el 100% de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de las plazas vacantes. las plazas vacantes Eficacia= Cantidad de plazas
Cuarto trimestre de 2014 concursadas*.08/ cantidad de 3 3
plazas vacantes*.08
Eficacia Se da atencién al 100% de las|Dictaminar la totalidad de las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
solicitudes presentadas para la|solicitudes recibidas para la|Eficacia= Cantidad de solicitudes
Cuarto trimestre de 2014 operacion de los mecanismos|operaciéon de  mecanismos|atendidas*.08/ cantidad de 3 3

extraordinarios de ocupacion
de vacantes.

extraordinarios

solicitudes recibidas*.08
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Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la imparticion de[lmpartir cinco acciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
cursos y talleres. formativas; una del drea basica|Eficacia= numero de acciones
dirigida a todos los miembros|formativas realizadas*.08/nimero
X del SPE, tres acciones del area|de acciones formativas
Cuarto trimestre de 2014 . . . 3 3
especifica diferenciadas por|programadas*.08
rangos y una accion de
normalizacion.
Eficacia Eficacia en la propuesta de|Elaborar una propuesta para|Eficacia=L*Tp/M*Tr
modificacion del Plan|{modificar el Plan Curricular. Eficacia= nimero de documentos
Curricular. elaborados*1/nimero de
Cuarto trimestre de 2014 / 1 1
documentos programados*1
Eficacia Eficacia en la imparticion de|Disefiar e impartir 20 cursos
cursos de capacitacidn por|por competencias laborales. Eficacia=L*Tp/M*Tr
Competencias Laborales Eficacia= nimero de acciones
Cuarto trimestre de 2014 formativas realizadas*.08/nimero 3 3
de acciones formativas
programadas*.08
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar una propuesta de
Mapa de Competencias por|Mapa de Competencias|Eficacia=L*Tp/M*Tr
cargo del IEDF Laborales por cargo del IEDF. |Eficacia= nlemro de documentos
Cuarto trimestre de 2014 8 P g , 1 1
elaborados*.1numero de
documentos programados*1
Eficacia Eficacia en la aprobacién del[Obtener oportunamente la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Programa Interno de Auditoria|autorizacion del Programal|Eficacia = (documento a realizarse
2015. Interno de Auditoria 2015. *0.25 1 documento elaborado
Cuarto trimestre de 2014 )/ ) * 0 0
en el tercer trimestre * 0.25)
Eficacia Eficacia en la emisién de los|Emitir de manera oportuna los|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos de ordenes de inicio|acuerdos de 6rdenes de inicio|Eficacia = (acuerdos de inicio de
para la atencion de quejas,|para la atencidn de quejas,|quejas, denuncias, atenciones
denuncias, atenciones directas,|denuncias, atenciones directas, |directas, solicitudes y seguimientos
solicitudes y seguimientos de|solicitudes y seguimientos de|de irregularidad firmados * 0.25) /
Cuarto trimestre de 2014 irregularidad. irregularidad. (quejas, denuncias, atenciones 25 25

directas, solicitudes y seguimientos
de irregularidad en tramite * 0.25)
* (25%)
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Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la emisién de|Realizar de manera oportuna|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos para el inicio de los|en la emisidn de acuerdos para|Eficacia = (acuerdos de inicio de
procedimientos disciplinarios. |el inicio de los procedimientos|procedimientos administrativos
X administrativos. disciplinarios firmados * 0.25)
Cuarto trimestre de 2014 - 25 25
/ (turnos a responsabilidades en
tramite * 0.25) * (25%)
Eficacia Eficacia en la emisién de|Realizar de manera oportuna la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
oficios para la intervencidn en|emisién de oficios para la|Eficacia = (designacién * 0.25)
Cuarto trimestre de 2014 el acto de entrega-recepcion. fiesignaciérj del personal quel|/ (solicitudes recibidas * 0.25) * 25 25
intervendrd en los actos de(25%)
entrega-recepcion.
Eficacia Eficacia en la vigilancia de la|Realizar el oportuno|Eficacia=L*Tp/M*Tr
recepcion de las declaraciones|seguimiento a la recepcion de|Eficacia = (declaraciéon presentada
de situacién patrimonial y en la|las declaraciones de situacion|* 0.25) / (declaracién recibida *
Cuarto trimestre de 2014 revision de la  evolucidn|patrimonial y la revision de 1a|0.25) * (25%) 25 25
patrimonial. Porcentaje evolucién  patrimonial, en
términos de la normativa
aplicable.
Eficacia Eficacia en la formulacién del[Elaborar oportunamente el
Programa Interno de Auditoria|programa Interno de Auditoria|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 2015. 2015. Eficacia = (documento elalborado * 0 0
0.25) / (documento a realizarse en
el tercer trimestre * 0.25)
Eficacia Eficacia en el inicio de las|Elaborar en tiempo y forma los
revisiones programadas. 5 informes referentes a las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
revisiones programadas. Eficacia = (revisiones iniciadas *
Cuarto trimestre de 2014 0.25)/ (una rew'snon programada 2 3
en el segundo trimestre y dos
revisiones programadas en el
tercer y cuarto trimestre * 0.25)
Eficacia Eficacia en la solventacion de|Elaborar con la  debida
las observaciones emitidas aloportunidad los  informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 las areas del IEDF. trimestralles de seg-u?miento de|Eficacia = (observa'ciones atendidas 1 o
observaciones emitidas a las|* 0.25) / (observaciones
dreas del IEDF. determinadas * 0.25)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Entregar en tiempo y forma los
informes. 5 informes de actividades|Eficacia=L*Tp/M*Tr
realizadas. Eficacia= (Informes presentados *
Cuarto trimestre de 2014 0.25) / (2 informes remitidos en el 1 1

primer trimestre y 1 en los
siguientes 3 trimestres * 0.25)
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Evaluacidén de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacién del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la intervencién en
los actos de entrega recepcion
de los servidores publicos del
IEDF, en términos de la
normativa aplicable.

Realizar la oportuna
intervencion en los actos de
entrega recepcion de los
servidores publicos del IEDF,
en términos de la normativa
aplicable.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia
realizada*0.25)

/ (Designacién recibida*0.25) *
(25%)

=(Intervencion

25

25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la instauracion,
sustanciacion y resolucién del
procedimiento administrativo
disciplinario a los servidores
publicos del IEDF y, en su caso,
imposicion de las sanciones de
conformidad con la Ley Federal
de Responsabilidades de los
Servidores Publicos.

Realizar la oportuna
instauracién, sustanciacion y
resoluciéon del procedimiento
administrativo disciplinario a
los servidores publicos del IEDF
Yy, en su caso, imposicion de las
sanciones de conformidad con
a Ley Federal de
Responsabilidades de  los
Servidores Publicos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
=(Procedimiento
Disciplinario en

Eficacia
Administrativo
tramite*0.25) /
(Solicitud  de instauracién de
Procedimiento Administrativo
Disciplinario*0.25) * (25%)

25

25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en el conocimiento,
sustanciacion y resolucion del
recurso de revocacion
interpuesto por los servidores
publicos del IEDF, en contra de
las resoluciones emitidas por la
Contraloria General en materia
de responsabilidades.

Realizar el oportuno
conocimiento, sustanciacién y
resoluciéon del recurso de
revocacion interpuesto por los
servidores publicos del IEDF,
en contra de las resoluciones
emitidas por la Contraloria
General en materia de
responsabilidades.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia =(Recurso de Revocacion
en trdmite *0.25)/

(Promocién  de  Recurso de
revocacion *0.25)*(25%)

25

25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en el conocimiento,
sustanciacién y resolucién del
recurso de inconformidad en
materia de  adquisiciones,
arrendamientos, prestacion de
servicios y obra publica.

Realizar el oportuno
conocimiento, sustanciacién y
resoluciéon del recurso de
inconformidad en materia de
adquisiciones, arrendamientos,
prestacion de servicios y obra
publica

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia =(Recurso de
Inconformidad en tramite*0.25)/
(Promocién de  Recurso de
Inconformidad *0.25) * (25%)

25

25

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la defensa juridica
de las resoluciones que emita
la Contraloria General ante las
diversas instancias
jurisdiccionales competentes.

Realizar la oportuna atencion
de la defensa juridica de las
resoluciones que emita la
Contraloria General ante las
diversas instancias
jurisdiccionales competentes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia =(Litigios *0.25) /
(Notificacion  recibida*0.25)  *
(25%)

25

25
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la recepcién de la|Realizar la oportuna recepcién|Eficacia=L*Tp/M*Tr
declaraciéon patrimonial y el|{de la declaracion patrimonial y|Eficacia =(Declaracién
seguimiento a la evolucién de|dar seguimiento a la evolucién|Presentada*0.25) /
Cuarto trimestre de 2014 situacion  patrimonial, en|de situacion patrimonial, en|(Declaracién recibida*0.25) * (25% 25 25
términos de la normativa|términos de la normativa
aplicable. aplicable.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Entregar en tiempo y forma los
informes. 5 informes de actividades|Eficacia=L*Tp/M*Tr
realizadas. Eficacia= (Informes presentados *
Cuarto trimestre de 2014 0.25) / (2 informes remitidos en el 1 1
primer trimestre y 1 en los
siguientes 3 trimestres * 0.25)
Eficacia Eficacia en las participaciones|Contribuir en forma acertada|Eficacia=L*Tp/M*Tr
en procedimientos|en los procedimientos|Eficacia= (asistencia a
adjudicatorios. adjudicatorios previendo|procedimientos adjudicatorios *
. situaciones de riesgo[0.25) / (convocatorias recibidas a
Cuarto trimestre de 2014 A . o . ) 25 25
patrimonial. procedimientos adjudicatorios
*0.25) * (25%)
Eficacia Eficacia en la participacion de|Brindar asesoria atinada y|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las sesiones de los comités y|permanente en las sesiones de|Eficacia= (asistencia a comités y
subcomités. comités y subcomités. subcomités * 0.25) /
Cuarto trimestre de 2014 (convocatorias recibidas a comités 25 25
y subcomités * 0.25) * (25%)
Eficacia Eficacia en la actualizacion de|Coadyuvar en la  mejora|Eficacia=L*Tp/M*Tr
la normatividad. continua de la normatividad y|Eficacia= (actualizaciones
reglamentacién. realizadas a la normatividad vy
X reglamentacion * 0.25) /
Cuarto trimestre de 2014 o 25 25
(propuestas de actualizacion de
normatividad y reglamentaciéon *
0.25) * (25%)
Eficacia Eficacia en la atencion de|Atender de manera oportuna|Eficacia=L*Tp/M*Tr
quejas, denuncias, atenciones|las quejas, denuncias, |Eficacia= (quejas, denuncias,
directas, solicitudes y|atenciones directas, solicitudes|atenciones directas, solicitudes y
seguimientos de irregularidad. |y seguimientos de|seguimientos de irregularidad en
irregularidad. trdmite  * 0.25) / (quejas,
Cuarto trimestre de 2014 denuncias, atenciones directas, 25 25

solicitudes y seguimientos de
irregularidad recibidas * 0.25) *
(25%)
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Entregar en tiempo y forma los|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes. 5 informes de actividades|Eficacia= (Informes presentados *
realizadas. 0.25) / (2 informes remitidos en el
Cuarto trimestre de 2014 primer trimestre y 1 en los 1 1
siguientes 3 trimestres * 0.25)
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Formular 12 informes en un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los Informes relativos a la|afio Eficacia= N informes realizados al
i evaluacién de las asesorias afio /12 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 3 3
permanentes otorgadas a los
partidos politicos
Eficacia Eficacia en la recepcion de los|Recibir 7 informes en un mes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes anuales del afio 2013 Eficacia= N informes anuales en un
Cuarto trimestre de 2014 mes *.08/7 informes programados 0 0
*.08
Eficacia Eficacia en la revision de los|Elaborar 7 actas en tres meses |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes anuales del afio 2013 Eficacia= N actas de conclusion de
i la fiscalizacion en un trimestre
Cuarto trimestre de 2014 *25/7 actas de conclusion 0 0
programadas *.25
Eficacia Eficacia en las notificaciones de|Realizar 14 notificaciones en|Eficacia=L*Tp/M*Tr
errores y omisiones, asi como|tres meses Eficacia= N notificaciones
X analisis de la respuesta. analizadas *.25/14 notificaciones,
Cuarto trimestre de 2014 . 0 0
analizadas y programadas *.25
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar 7 actas en un mes Eficacia=L*Tp/M*Tr
las actas de confronta vy Eficacia= N actas de confronta y
notificacion de observaciones notificaciones realizadas en un
Cuarto trimestre de 2014 subsistentes mes*.08/7 actas de confronta y 0 0
notificaciones programadas*.08
Eficacia Eficacia en el analisis de las|Realizar 7 informes en un mes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
respuestas a las notificaciones Eficacia= N andlisis realizados en
Cuarto trimestre de 2014 de irregularidades subsistentes un mes*0.08/ 7 analisis 0 7
programados*0.08
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Realizar 1 dictamen técnico en|Eficacia=L*Tp/M*Tr
dictamen consolidado tres meses Eficacia= 1 dictamen consolidado
X en tres meses*0.25/ 1 dictamen
Cuarto trimestre de 2014 1 1

consolidado programados*0.25
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del[Elaborar 1 resolucién en dos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
proyecto de resolucion meses Eficacia= 1 proyecto de resolucidn
X realizado en dos meses*0.16/ 1
Cuarto trimestre de 2014 L 1 1
proyecto de resoluciéon
programados*0.16
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Formular 150 actas  de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las actas de verificacion|verificacidon en un afio Eficacia= N actas de verificacion
. selectiva de actividades realizada al afio *1 /150 actas de
Cuarto trimestre de 2014 e e 37 49
especificas verificacién programadas.
Eficacia Eficacia en la Atencién a los|Elaborar 7 documentos en un|Eficacia=L*Tp/M*TrEficacia= N
requerimientos de los|afio documentos de las consideraciones
Tribunales Electorales Federal de hecho vy de derecho
Cuarto trimestre de 2014 y Local con motivo de los realizadas*1/7 documentos de las 3 0
juicios que interpongan los consideraciones hecho y de
partidos politicos derecho programadas*1
Eficacia Eficacia en la celebracién de|Elaborar 3 informe en un afio |Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de trabajo con la Eficacia= N reuniones de trabajo
. autoridad a  efecto de *1/ 3 reuniones programadas *1
Cuarto trimestre de 2014 . . 1 0
implementar mecanismos para
el intercambio de informacién
Eficacia Eficacia en la elaboracion, en|Elaborar 1 programa en un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
coordinacion con la UTCFD, de|mes Eficacia= N programa de
. un programa especifico de capacitacion *0.08/1 programa de
Cuarto trimestre de 2014 o s . 0 0
capacitacion. capacitacion programado *0.08
Eficacia Eficacia en la recepcion de los|Elaborar 5 informes en seis|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes mensuales de las|meses Eficacia= N informes a la Comision
agrupaciones politicas locales. de Fiscalizacion *.50/6 informes
Cuarto trimestre de 2014 Brup P / 0 0
programados *.50
Eficacia Eficacia en la revision de los|Elaborar 5 informes en seis|Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes mensuales de las|meses Eficacia= N informes a la Comisién
agrupaciones politicas locales. de Fiscalizaciéon *.50/6 informes
Cuarto trimestre de 2014 grup P * / 0 0
programados *.50
Eficacia Eficacia en las notificaciones de|Elaborar 5 informes en seis|Eficacia=L*Tp/M*Tr
errores y omisiones, asi como|meses Eficacia= N informes de las
Cuarto trimestre de 2014 analisis de la respuesta. respuestas  analizadas  *.50/5 0 0

informes programados *.50
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del[Realizar 1 dictamen técnico en|Eficacia=L*Tp/M*Tr
dictamen consolidado un mes Eficacia= 1 dictamen consolidado
Cuarto trimestre de 2014 en un mest0.08/ 1 dictamen 1 0
consolidado programados*0.08
Eficacia Eficacia en la recepcidon de 28|Recibir 28 informes en un afio |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes  trimestrales  de Eficacia= N informes de actividades
i actividades. recibidos *1/28 informes de
Cuarto trimestre de 2014 . 7 7
actividades programados *1.
Eficacia Eficacia en la revision de los|Revisar 4 informes en un afio  |Eficacia=L*Tp/M*Tr
informes trimestrales Eficacia= N informes derivados de
Cuarto trimestre de 2014 28 revisiones en un afio *1/4 1 3
informes programados *1
Eficacia Eficacia en la notificacién a los|Realizar 28 notificaciones en|Eficacia=L*Tp/M*Tr
partidos  politicos de los|un afio Eficacia= N notificaciones de
Cuarto trimestre de 2014 errores y omisiones irrores u_t_)mi_siones en un afio - 13
1/28 notificaciones programadas
*1
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 4 informes en un afio |Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes a la Comision de Eficacia= N informes de los gastos
Fiscalizacion de los importes al que fueron debidamente
Cuarto trimestre de 2014 que ascendieron los gastos que comprobados en un afio *1/4 1 0
fueron debidamente informes programados *1
comprobados
Eficacia Eficacia en la publicacion del[Realizar 1 publicacion en un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
micrositio de Internet de lafmes Eficacia= N Publicacién realizada en
Cuarto trimestre de 2014 actualizacion de las guias en un  mes *.08/1 Publicacién 1 1
materia de fiscalizacion programada*.08
Eficacia Eficacia en la incorporacion de|Elaborar 2 dictdmenes en tres|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los procedimientos de|meses Eficacia=  elaboracion de N
fiscalizacién aplicados por la dictdmenes  consolidados  con
Cuarto trimestre de 2014 UTEF en los 2 dictdmenes procedimientos de fiscalizacidon 1 1
consolidados *.25/2 dictdmenes consolidados
programados *.25
Eficacia Eficacia en la actualizacion y|Realizar 1 publicacién en un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
publicacion en el micrositio de[mes Eficacia= N publicacion de las
Internet, de las reformas al reformas al reglamento de
Cuarto trimestre de 2014 reglamento para la fiscalizacion de partidos politicos 0 0

fiscalizacion de los partidos
politicos

*0.08/1 publicacion de reformas
programada *0.08
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en coordinacién con la|Realizar 3 informes en cinco|Eficacia=L*Tp/M*Tr
UCSTYPDP de la difusion de las|meses Eficacia= N informes a la Comision
actividades y resultados de los de Fiscalizacion de  difusion
Cuarto trimestre de 2014 procesos de fiscalizacion. realizada en cinco meses *.40/3 2 0
informes programado*.40
Eficacia Eficacia en la actualizacién del[Realizar 4 actualizaciones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
micrositio de Internet|informacién en un afio Eficacia= N informes de
X Institucional actualizacién en un afio*1/ 4
Cuarto trimestre de 2014 ) o 1 1
informes de actualizacién
programados*1
Eficacia Eficacia en la publicacién de la|Realizar 2 publicaciones en un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
convocatoria dirigida a|mes Eficacia= N publicaciones de la
Cuarto trimestre de 2014 personas fisicas y morales para convocatoria en un mes*.08/2 0 0
integrar el catdlogo de publicaciones programadas*.08
proveedores
Eficacia Eficacia en la recepcién de las|Recibir 150 solicitudes en tres|Eficacia=L*Tp/M*Tr
solicitudes de inscripcién y|meses Eficacia= N  solicitudes de
revision de la documentacion inscripcion  al  catdlogo de
Cuarto trimestre de 2014 que presenten las personas proveedores en 3 meses*0.25/150 0 0
fisicas y morales. solicitudes programadas*0.25
Eficacia Eficacia en la notificacion y|Elaborar 30 notificaciones en|Eficacia=L*Tp/M*Tr
requerimientos de informacion [tres meses Eficacia= N notificaciones en un
X trimestre *0.25/30 notificaciones
Cuarto trimestre de 2014 0 0
programadas *0.25
Eficacia Eficacia en la emision de|Elaborar 150 constancias en|Eficacia=L*Tp/M*Tr
constancias de inscripcion al|tres meses Eficacia= N  constancias de
Cuarto trimestre de 2014 catélogo de proveedores i*nscripcién en un trimes'Fre 0 o
0.25/150 constancias
programadas *0.25
Eficacia Eficacia en la integracion al|Elaborar 1 documento en un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
catdlogo de proveedores y|[mes Eficacia= N catalogo de
. remision a la Comisién de proveedores en un mes *0.08/1
Cuarto trimestre de 2014 o ) 0 0
Fiscalizacién para su catalogo programado *0.08
aprobacion
Eficacia Eficacia en la notificacién a los|Realizar 7 notificaciones en un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
partidos politicos del catalogo|mes Eficacia= N notificaciones del
Cuarto trimestre de 2014 de proveedores catdlogo de proveedores en un 0 o

mes *0.08/7 notificaciones

programadas *0.08
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Evaluacidén de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacion del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicacién en el[Realizar 1 publicacién en un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
micrositio de internet del[mes Eficacia= N publicacion en el
. catdlogo de proveedores de micrositio en un mes *0.08/1
Cuarto trimestre de 2014 ) L o 0 0
bienes, servicios y publicacion programada *0.08
arrendamiento de los partidos
politicos
Eficacia Eficacia en la actualizacién del|Elaborar 6 documento en seis|Eficacia=L*Tp/M*Tr
catdlogo de proveedores de|meses Eficacia= N actualizaciones en seis
Cuarto trimestre de 2014 bienes, servicios y meses  *0.50/6 actualizaciones 3 o
arrendamiento de los partidos programadas *0.50
politicos
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacion del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes  sobre la
programacion y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion
Ciudadana.

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacion del material
destinado a la difusion de la
convocatoria del instrumento
de Participacién Ciudadana.

lacia= listados elaborados*0.33/ listg

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reporte sobre al desarrollo
de la Consulta Ciudadana para
el Presupuesto Participativo
del ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinidén, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= reportes efectuados*1/
reportes programados*1

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opinion para la Consulta
Ciudadana

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= reportes efectuados*1/
reportes programados*1

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a
través de las Direcciones
Distritales, durante Jornada
Consultiva, dentro del ambito
distrital.

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes
electivos, a través de las
Direcciones Distritales, durante
la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= reportes efectuados*1/
reportes programados*1

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la realizacion de
reuniones de coordinacién con
los funcionarios adscritos a la
Direccion Distrital.

Realizar 12 reuniones de
coordinacién mensual con los
funcionarios adscritos a la
Direccion Distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia = 1 reunién efectuada
*0.083

/1 reunién programada para cada
mes

*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la ) )
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I ) ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la ) )
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I ) ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la ) )
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I ) ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la ) )
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Pagina 72




Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I ) ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la ) )
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I ) ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la ) )
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I ) ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la ) )
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I ) ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la ) )
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I ) ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la ) )
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Pagina 87




Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I ) ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la ) )
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083

Pagina 91




Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I ) ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la ) )
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I ) ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la ) )
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I ) ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la ) )
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I ) ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la ) )
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I ) ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la 2 2
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I . ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la 2 2
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I . ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la 2 2
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I . ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la 2 2
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I . ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la 2 2
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento delequipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opiniéon para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornadalelectivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacién de[Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién concoordinaciéon mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes |Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
. aprobados por el Consejo|de los acuerdos y documentos|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 . 3 3
General aprobados por el Consejo|para cada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance  mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del(*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de(Calendario Anual de|para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, |requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracion y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidén|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacién de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

"\ Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Foérmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los  reportes  sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucién|ubicacién del material|listados programados*0.33
. del material destinado a la|destinado a la difusién de la
Cuarto trimestre de 2014 I . ) : 2 2
difusiéon de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinion, asi como de la 1 1
del ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= reportes efectuados*1/
Cuarto trimestre de 2014 las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinidn para la|reportes programados*1 1 1
Opinion para la Consulta|Consulta Ciudadana.
Ciudadana
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= reportes efectuados*1/
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|reportes programados*1
Responsables de las Mesas|Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a|Receptoras de Opinidn para el
Cuarto trimestre de 2014 través de las Direcciones|traslado de los paquetes 1 0
Distritales, durante Jornada|electivos, a través de las
Consultiva, dentro del ambito|Direcciones Distritales, durante
distrital. la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar 12 reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reuniones de coordinacién con|coordinacién mensual con los|Eficacia = 1 reunion efectuada
los funcionarios adscritos a laffuncionarios adscritos a la|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Direccion Distrital. Direccion Distrital. /1 reunién programada para cada 3 3

mes
*0.083
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

; Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la publicaciéon de|Preparar 12 informes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
acuerdos y documentos|mensuales sobre la publicacion|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 aprobados por el Consejo|de los acuerdos y document?s *0.083/1 informe programado 3 3
General aprobados por el Consejo|paracada mes
General. *0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar 12 informes sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los informes sobre el avancelavance mensual en el|Eficacia = 1 informe elaborado
en el cumplimiento de las|cumplimiento de las metas del|*0.083/1 informe programado
Cuarto trimestre de 2014 metas del Calendario Anual de|Calendario Anual de[para cada mes 3 3
Actividades para los Organos|Actividades para los Organos|*0.083
Desconcentrados 2014. Desconcentrados 2014.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Remitir 24 solicitudes|Eficacia=L*Tp/M*Tr
las solicitudes sobre|quincenales sobre|Eficacia = 1 informe elaborado
Cuarto trimestre de 2014 requerimientos materiales, [requerimientos materiales,[*0.041/1 informe programado 6 2
técnicos y de informatica de la|técnicos y de informatica. para cada mes *0.041
Direccion Distrital.
Eficacia Eficacia en la integracién y el|Enviar 12 Informes mensuales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
funcionamiento de la Direccidn|sobre la integracion y el|Eficacia = 1 informe elaborado
Distrital funcionamiento de la Direccién|*0.083
Cuarto trimestre de 2014 Distrital. /1 informe programado para cada 3 3
mes
*0.083
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes  sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 d'el Taterial destinado 'a la|destinado ? la difusién de la 2 2
difusién de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Instrumento de Participacion|de Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
Cuarto trimestre de 2014 proyectos para la Consulta|reunieron los requisitos|documentos programados*1 0 0
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Direcciones Distritales.
Eficacia Eficacia en la elaboracion de[Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reporte sobre al desarrollofavance en la instalacion y|Eficacia= reportes efectuados*1/
de la Consulta Ciudadana para|cierre de las mesas receptoras|reportes programados*1
Cuarto trimestre de 2014 el Presupuesto Participativo|de opinién, asi como de la 1 1

del ejercicio fiscal 2015.

recepcion de paquetes en las
sedes distritales.
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia en la elaboracion del
reporte del equipamiento de

las Mesas Receptoras de
Opinién para la Consulta
Ciudadana

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinion para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= reportes efectuados*1/
reportes programados*1

Eficacia

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia en la elaboracion del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas

Receptoras de Opinién, a
través de las Direcciones
Distritales, durante Jornada

Consultiva, dentro del ambito
distrital.

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién para el
traslado de los paquetes
electivos, a través de las
Direcciones Distritales, durante
la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= reportes efectuados*1/
reportes programados*1

Fecha de actualizacion (dia/mes/afio):
Fecha de validacion (dia/mes/afo):

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) responsable(s) de la informacion:

31 de diciembre de 2014

12 de enero de 2015

Coordinacion de Planeacion
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

) Tipo de Indicador D inacion del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar las  glosas  de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
glosas prestaciones institucionales|Eficacia=glosas
Cuarto trimestre de 2014 por periodo en tiempo y forma|elaboradas*0.166/1glosa por 2 2
de acuerdo al presupuesto|periodo
autorizado
Eficacia Eficacia en el procesamiento|Procesar en tiempo y forma las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de nédminas néminas de  prestaciones|Eficacia=nomimas
Cuarto trimestre de 2014 institucionales por periodo de|elaboradas*0.166/1néminas  por 2 2
acuerdo al presupuesto(periodo
autorizado
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar las  glosas  de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
glosas prestaciones institucionales|Eficacia=glosas
Cuarto trimestre de 2014 por periodo en tiempo y forma|elaboradas*0.166/1glosa por 7 7
de acuerdo al presupuesto|periodo
autorizado
Eficacia Eficacia en el procesamiento|Procesar en tiempo y forma las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de nédminas néminas de  prestaciones|Eficacia=nomimas
Cuarto trimestre de 2014 institucionales por periodo de|elaboradas*0.166/1néminas  por 7 7
acuerdo al presupuesto(periodo
autorizado
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar las glosas quincenales|Eficacia=L*Tp/M*Tr
glosas en tiempo y forma, de acuerdo|Eficacia=glosas
Cuarto trimestre de 2014 al calendario establecido. elaboradas*0.0588/1 glosa a la 5 5
quincenay en noviembre 3*0.0588
Eficacia Eficacia en el procesamiento|Procesar en tiempo y forma las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de néminas noéminas quincenales, de|Eficacia=némina
Cuarto trimestre de 2014 acuerdo al calendariofelaboradas*0.0588/1 némina a la 5 5
establecido. quincenay en noviembre 3*0.0588
Satisfaccion al cliente Satisfaccién en el servicio de|Atender oportunamente los|Eficacia=L*¥Tp/M*Tr
los trabajos realizados por el[requerimientos institucionales|Eficacia=N servicios
Cuarto trimestre de 2014 area de Servicios. referentes a los diversos|otorgados*.16/servicios 100 100
servicios que brinda la|programados*.16
Direccién durante el Proceso
Eficacia Eficacia en la edicion de|Editar 51  materiales  y|Eficacia=L*Tp/M*Tr
materiales 'y publicaciones|publicaciones institucionales [Donde:
Cuarto trimestre de 2014 institucionales. eficacia en la ediciéon de 51 6 14
materiales y publicaciones
institucionales 0.25/0
Eficacia Eficacia en el desarrollo de|Desarrollar tres proyectos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
proyectos editoriales|editoriales digitales Eficacia en el desarrollo de 3
Cuarto trimestre de 2014 utilizando las nuevas proyectos digitales 0.25/0 1 0

tecnologias de informacién y
comunicacion

publicaciones programadas en el
primer trimestre.
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

) Tipo de Indicador D inacion del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Firmar dos convenios de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
convenios de coedicién con|coedicion con otras|Eficacia en la firma de dos
Cuarto trimestre de 2014 diversas instituciones y|instituciones convenios 0.25/0 publicaciones 0 0
organizaciones  tanto del programadas en el primer
Estado como de la sociedad trimestre.
Eficacia Eficacia en formular la|Elaborar un documento que|Eficacia=L*Tp/M*Tr
estrategia operativa. contenga la estrategia|Eficacia = documento elaborado*1
Cuarto trimestre de 2014 operativa para la integracién|/ documento programado *1. 1 1
de Mesas Directivas de Casilla.
Eficacia Eficacia en plantear criterios|Realizar dos reuniones de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
para el trabajo operativo[trabajo con un grupo de|Eficacia = documento de criterios
Cuarto trimestre de 2014 distrital. Directores de Capacitacién|de 0 0
Electoral, Educacion Civica y|supervision elaborado /
Geografia Electoral. documento de criterios de
Eficacia Eficacia en la elaboracién y|Elaborar un documento de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
valoracion de ajustes|requerimientos de|Eficacia = requerimiento
Cuarto trimestre de 2014 informaticos. modificaciones al  Sistemafinformatico realizado * 1 / 1 0 0
Informatico del Programa de|requerimiento informatico
Capacitacion Electoral. programado *1.
Eficacia Eficacia en las actividades de|Elaborar un informe de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
capacitacion electoral|actividades, en su caso. Eficacia = # de documentos
Cuarto trimestre de 2014 requeridas en la Consulta programados/ # de documentos 1 1
Ciudadana de presupuesto realizados * 100.
participativo, en su caso.
Eficacia Eficacia en la produccién de los|Elaborar cuatro publicaciones. |Eficacia=L*Tp/M*Tr
materiales para la difusién y la Eficacia = 4 materiales
Cuarto trimestre de 2014 capacitacion de la Consulta programados / 4 materiales 4 0
Ciudadana de presupuesto realizados * 100.
participativo.
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar un spot. Eficacia=L*Tp/M*Tr
un spot para la difusion de la Eficacia = # de documentos
Cuarto trimestre de 2014 Consulta Ciudadana de programados / # de documentos 1 1
presupuesto participativo. realizados * 100.
Impacto Impacto de resultados del|Reclutar y formar allmpacto
reclutamiento de prestadores|prestadores de servicio social|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 de servicio social y, en su caso|como promotores ciudadanos |100 0 0
otros jovenes, en su proceso Impacto (I) = [(Resultado del
de formacion como reclutamiento de prestadores de
Eficacia Eficacia en la realizacién de|lmplementar  intervenciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
intervenciones educativas y|educativas y talleres para la|Eficacia (A) = [(Cuantificacion fisica
Cuarto trimestre de 2014 talleres para la adquisicion y|adquisicion y desarrollo de|alcanzada de la realizacién de 100 286

desarrollo de habilidades vy
competencias para la vida en

habilidades y competencias
para la vida en democracia

intervenciones educativas y

talleres para la adquisicion y
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

) Tipo de Indicador D inacion del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la realizacion de|Realizar presentaciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
presentaciones educativas, |educativas, talleres y cursos|Eficacia (A) = [(Cuantificacidn fisica
Cuarto trimestre de 2014 talleres y cursos para la|para la formacién en valores(alcanzada de la realizacién de 30 41
formacion en valores de la|de la democracia, dirigidas a la|presentaciones educativas, talleres
democracia, implementadas a[comunidad educativa y otros|y cursos para la formacién en
Impacto Impacto de resultados de la|Gestionar e implementar la|lmpacto
gestion e implementacién de lajvinculacién, colaboracion y|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 vinculacién, colaboracién y|apoyo interinstitucional para el|100 0 0
apoyo interinstitucional para el[fomento de la educaciéon para|lmpacto () = [(Resultado de la
fomento de la educacién paralla vida en democracia gestion e implementaciéon de
Eficacia Implementar la campafia de|Eficacia en la implementacion|Eficacia=L*Tp/M*Tr
difusion de la culturalde una campairia de difusion de|{Donde:
Cuarto trimestre de 2014 democratica y la promocién defla  cultura democrdtica y|A= eficacia 1 0
los derechos politico-|promocién de los derechos|L= cuantificacion fisica alcanzada
electorales.. politico—electorales de la accién
Eficacia Realizar concursos y/o eventos|Impacto de resultados de la|Impacto
para fomentar la divulgacion|implementacién de concursos|esperado=Resultados/Objetivos *
Cuarto trimestre de 2014 de la cultura democratica y/o eventos para fomentar la|100 1 0
divulgacion de la cultura[Donde:
democratica I=impacto
Eficacia Gestionar la  colaboracién|lmpacto de resultados de la[lmpacto
interinstitucional para el|gestion y colaboracion|esperado=Resultados/Objetivos  *
Cuarto trimestre de 2014 fortalecimiento de lafinterinstitucional ~ para  el{100 0 0
divulgacion de la cultura|fortalecimiento de la[Donde:
democrética. divulgacién de la culturafl=impacto
Eficacia Eficacia en el célculo del{Documentar la determinacion|Eficacia=L*Tp/M*Tr
financiamiento  publico  a|correcta de los montos de[l= 1 documento sobre Ia
Cuarto trimestre de 2014 nuevos partidos politicos. financiamiento a otorgar a los|determinacién de los montos de 0 0
partidos politicos en el afolfinanciamiento de los NPP para
2014. 2014 en la primera quincena de
Eficacia Eficacia en la elaboraciéon de|Elaborar los documentos sobre|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los anteproyectos de acuerdo|los anteproyectos de acuerdo|L= 1 informe sobre los
Cuarto trimestre de 2014 del financiamiento publico de|del financiamiento publico de|anteproyectos de acuerdo del 0 0
partidos politicos de nuevallos partidos politicos de nueva|financiamiento publico de partidos
creacion. creacion del afio 2014. politicos de nueva creacién en la
Eficacia Eficacia en la entrega de la|Realizar las acciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
ministracion del|conducentes para entregar las|L= 4 ministraciones entregadas
Cuarto trimestre de 2014 financiamiento ordinario. ministraciones a los nuevos|para el  sostenimiento  de 12 9
partidos politicos para el|actividades ordinarias por mes.
sostenimiento de actividades|Tp=0.08
Eficacia Eficacia en la entrega de la|Realizar las acciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
ministracion de financiamiento|conducentes para entregar las|L= 4 ministraciones entregadas
Cuarto trimestre de 2014 de actividades especificas. ministraciones a los nuevos|para las actividades especificas por 12 9

partidos politicos para sus
actividades especificas del afio

mes.
Tp=0.08
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacidn del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion y
actualizacion con oportunidad
de los documentos técnicos
normativos en materia de

nrganizaridn nara el Pracecn

Actualizar la convocatoria para
el proceso de seleccion de
Asistentes Instructores
Electorales 'y su anexo

recnectiva nara el Pracesn

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 documento técnico
normativos elaborados en el tercer
trimestre*0.25/1 documento

tdcnica narmativas nrongramadnc

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la actualizacién de
la documentacion electoral y
auxiliar para el Proceso
Electoral Ordinario 2014-2015

Elaborar la  carpeta de
documentacion electoral vy
auxiliar para el Proceso
Electoral Ordinario 2014-2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= 1 dommy de
electoral

cuarto

documentacion
elaborado en el

trimactra*N 25/1 dammv de

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la preparacion de
los materiales  electorales
necesarios para la organizacion
del Proceso Electoral Ordinario
2014-2015

Elaborar la  carpeta de
materiales electorales para el
Proceso Electoral Ordinario
2014-2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 carpeta de materiales
electorales elaborada en el tercer
trimestre*0.25/1 carpeta de

materialec alactaralec nrangramada

0.7

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en las acciones para
impulsar el uso de escéneres
de lectura Optica para su
eventual utilizacién  como

harramienta de annun a la

Elaborar los anexos técnicos
para la adquisicion  de
materiales electorales
irreparables y necesarios para

|a realizaridn del Pracecn

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 2 informes  sobre
escaneres de lectura Optica
elaborados en el tercer

trimactra*N 25/7 infarmec cnhre

0.5

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en las acciones para
impulsar la utilizacion de
instrumentos electronicos
como apoyo al funcionamiento

de lac casillag ecneciales

Elaborar los dictamenes
técnicos para la adquisicion de
materiales electorales
irreparables y necesarios para

|a realizacidn del Pracesn

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 2 informes  sobre
instrumentos  electrénicos  en
apoyo a casillas  especiales

elaharadns en el sesiindn

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la realizacion de la
rehabilitacién a los materiales
electorales susceptibles de ser
reutilizados en futuros

nrocesns electaralec v de

Desarrollar 'y validar una
aplicacion informatica para la
lectura automatizada de las
actas de escrutinio y cémputo,

con el anovn de instancias de

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 informe sobre la
rehabilitacion a los materiales
electorales elaborado en el cuarto

trimestre*0 25/1 informe sohre la

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los modelos de documentacién
electoral y auxiliar para la
preparacion de la Consulta
Ciudadana para el Presupuesto

Elaborar una carpeta de
documentacién consultiva para
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo
2015. La cual contiene los

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= 1 dommy de
documentacién electoral
elaborado en el cuarto

trimestre*0.25/1 dommy de

0.1

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la preparacion de
los materiales electorales
necesarios para la organizacion
de la Consulta Ciudadana para
el Presupuesto Participativo

Elaborar una carpeta de
materiales electorales para la
Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo
2015.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 carpeta de materiales
electorales elaborada en el tercer
trimestre*0.25/1 carpeta de
materiales electorales programada

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en el analisis respecto
de las alternativas  de
aplicacion del servicio de
mensajeria SMS.

Desarrollar un anélisis para
identificar  alternativas  de
aprovechamiento del servicio
de mensajeria SMS.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 documento de andlisis
sobre alternativas de aplicacion de
SMS elaborado en el segundo
trimestre*0.25/1 documento de

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en las acciones para
impulsar la adecuacién vy
mantenimiento del almacén de
materiales  electorales, en
colaboracion con la Secretaria

Elaborar un informe respecto
de las tareas de
mantenimiento y adecuacion
del almacén de materiales
electorales, en colaboracion

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= 1 informe sobre la
adecuacién y mantenimiento del
almacén elaborado en el tercer
trimestre*0.25/1 informe sobre la
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

) Tipo de Indicador D inacion del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la generacion de los|Producir los planos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
productos cartograficos|preliminares, para el Proceso|l base de datos prevista *0.75 / 1
Cuarto trimestre de 2014 preliminares para el Proceso|Electoral Ordinario 2014-2015. |base de datos actualizada *0.75 0 0
Electoral Ordinario 2014-2015.
Eficacia Eficacia en el desarrollo del|Elaborar un Sistema de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Sistema de Consulta del Marco|Consulta del Marco Geogréfico[1 sistema *1 / 1 sistema generado
Cuarto trimestre de 2014 Geogréfico  Electoral 2014-|Electoral Local, que contenga[*1 1 0.2
2015, preliminar la informaciéon cualitativa vy
cuantitativa actualizada, de la
Eficacia Eficacia en la suscripcién con el|Firmar un Anexo Técnico con el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Instituto Federal Electoral el|lIFE para obtener los insumos|E=1 anexo técnico firmado *0.33/1
Cuarto trimestre de 2014 Anexo Técnico|registrales a utilizar en lalanexo técnico programado*0.33 1 0
correspondiente para obtener|organizacion de la Consulta
los insumos registrales que se[Ciudadana para el presupuesto
Eficacia Eficacia en la obtenciéon y|Obtener y procesar la Lista|Eficacia=L*Tp/M*Tr
procesamiento de la Lista|Nominal de Electores para la|E= 1 base de datos de la Lista
Cuarto trimestre de 2014 Nominal de Electores del|{Consulta Ciudadana del[Nominal adquirida*0.33/1 base de 1 0.1
Distrito Federal que se utilizard|presupuesto participativo[datos de la Lista Nominal
en la Consulta Ciudadana para(2015. programada*0.33
Eficacia Eficacia en la recopilaciéon y|Recopilar y analizar|Eficacia=L*Tp/M*Tr
anadlisis de la informacion|informacion sobre los|k= 1  cumplimiento en la
Cuarto trimestre de 2014 sobre los mecanismos|mecanismos estadisticos que|recopilaciéon de la informacién de 0 0.1
estadisticos que permitan|permitan conocer las|tendencias  procesada  *0.25/1
conocer las tendencias y|tendencias y resultados|cumplimiento en la recopilacion de
Eficacia Eficacia en el inicio de la|Elaborar un documento |Eficacia=L*Tp/M*Tr
elaboracién de una propuesta|relacionado con la|E= 1 documento elaborado*0.50/1
Cuarto trimestre de 2014 relativa a la implementacion,[implementacion de algunaldocumento programado*0.50 1 0.6
en su caso, de alguna técnicatécnica estadistica que permita
estadistica que permitalconocer las tendencias y/o
Eficacia Eficacia en la gestion y el|Obtener las bases de datos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
procesamiento de la obtencion|mensuales actualizadas sobre|E= 12 bases de datos procesadas*1
Cuarto trimestre de 2014 de las bases de datos quefla informaciéon del Padrén|/12 bases de datos programadas*1 3 3
contienen la  informacion|Electoral y Lista Nominal del
nominal vy estadistica del[Distrito Federal
Eficacia Eficacia en la obtencion del|Obtener un Anexo Técnico con|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Anexo Técnico con el Instituto|el IFE para verificar las cédulas[E=1 Anexo Técnico obtenido
Cuarto trimestre de 2014 Federal Electoral que permita|de afiliacion ciudadana de las|{*0.25/1 Anexo Técnico 0 0
verificar las  cédulas  de|Agrupaciones Politicas Locales|programado*0.25
afiliacion ciudadana de las|que pretendan constituirse en
Eficacia Eficacia en la implementacion|Implementar el proceso para|Eficacia=L*Tp/M*Tr
del proceso para publicar la[publicar la Estadistica de la|E=1 documento publicable *0.25/1
Cuarto trimestre de 2014 Estadistica de la Eleccion de los|Eleccion  de los  Comités|documento programado*0.25 0 0

Comités Ciudadanos y
Consejos de los Pueblos 2013 y

Ciudadanos y Consejos de los
Pueblos 2013 y de la Consulta
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

) Tipo de Indicador Denominacion del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la implementacién|Implementar el proceso paral|Eficacia=L*Tp/M*Tr
del proceso para publicar el[publicar el documento de las|E=1 documento publicable *0.25/1
Cuarto trimestre de 2014 documento de las|Caracteristicas de los 40|documento programado*0.25 0 0
Caracteristicas de los 40|distritos electorales locales del
distritos electorales locales del|Distrito Federal.
Eficacia Eficacia en la implementacion|Implementar el proceso para|Eficacia=L*Tp/M*Tr
de las actualizaciones al|actualizar el sistema de|E=1 sistema desarrollado *0.50/1
Cuarto trimestre de 2014 sistema de consulta respecto|consulta sobre la evolucién de(sistema programado *0.50 0 0
de la evolucion de losflos instrumentos electorales
instrumentos electorales del{del Distrito Federal para
Eficacia Eficacia en la realizacion de un|Realizacion de un evento en|Eficacia=L*Tp/M*Tr
evento. torno al Covenio de Prepa Si Eficacia= realizacién de un evento
Cuarto trimestre de 2014 *1/1 de la realizacion de un evento 0 0
programado para el tercer
trimestre* 1
Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Un anexo técnico para la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
anexo técnico. adquisicién de articulos|Eficacia =anexo técnico elaborado
Cuarto trimestre de 2014 promocionales para la[*0.08/ 1 anexo técico programado 0 0
Consulta  Ciudadana  para|para septiembre *0.08
Presupuesto Participativo
Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Un anexo técnico para la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
anexo técnico. contratacion de la empresa|Eficacia= anexo técnico
Cuarto trimestre de 2014 que levantarad la encuesta de|elaborado*0.08/1 anexo técnico 0 0
opinion. programado para mayo* 0.08
Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Un anexo técnico para la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
anexo técnico. impresion de lonas para el|Eficacia= anexo téctico elaborado
otorgamiento de estimulos|*0.08/1 anexo técnico programado
para los comités y consejos. para diciembre *0.08
Cuarto trimestre de 2014 1 0
Eficacia Eficacia en la solicitud de|1 solicitudes de adquisicién de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
adquisicion. apoyos materiales. Eficacia= solicitud de adquisicion
elaborada*0.08/1 solicitudes de
Cuarto trimestre de 2014 adquisicionj\es. program.adas para 0 0
marzo, junio, septiembre vy
diciembre *0.08
Eficacia Eficacia en la gestion de|Gestionar catorce inserciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
inserciones institucionales en|en Medios de comunicacién Eficacia=inserciones  trimestrales
i medios de comunicacion realizadas*.25/ N inserciones
Cuarto trimestre de 2014 4 1

programadas trimestrales*.025
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

L Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la gestion de|Gestionar cuatro inserciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
inserciones institucionales en{en medios de comunicacién. Eficacia=inserciones  trimestrales
i medios de comunicacion realizadas*.25/ N inserciones
Cuarto trimestre de 2014 . 4 23
programadas la trimestre*.25
Eficacia Eficacia en la gestion de|Gestionar 15 inserciones en|Eficacia=L*Tp/M*Tr
inserciones institucionales en|{medios de comunicacion. Eficacia=inserciones  trimestrales
i medios de comunicacién realizadas*.25/ N inserciones
Cuarto trimestre de 2014 . « 10 25
programadas al trimestre*.25
Eficacia Eficacia en la actualizacién de|Realizar una actualizacién de la|Eficacia=L*Tp/M*Tr
la infraestructura informaticalinfraestructura de cémputo y|1 actualizacion a la infraestructura
X para el proceso electoral. comunicaciones el proceso|realizada*1 / 1 actualizacién a la
Cuarto trimestre de 2014 . " 1 1
electoral. infraestructura planeada*1
Eficacia Eficacia en la actualizacion de|Realizar una actualizacion de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los sistemas informaticos paraflos sistemas informaticos para|l actualizacion de los sistemas
el proceso electoral. el proceso electoral. realizada*1 1 actualizacién
Cuarto trimestre de 2014 P P ) / . 1 1
aplicable de los sistemas
programada*1
Eficacia Eficacia en la actualizacion de|Eficacia en la actualizacion de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
la infraestructura informdticafla infraestructura informatica|l actualizacion a la infraestructura
i para el procedimiento de[para el procedimiento de|realizada*.33 / 1 actualizacién a la
Cuarto trimestre de 2014 ) . . N 1 1
consulta ciudadana. consulta ciudadana. infraestructura planeada*.33
Eficacia Eficacia en la actualizacion de|Eficacia en la actualizacion de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los sistemas informaticos paraflos sistemas informaticos para|l actualizacién de los sistemas
i el procedimiento de consultalel procedimiento de consulta|realizada*.33 / 1 actualizacién
Cuarto trimestre de 2014 . . ) . 1 1
ciudadana. ciudadana. aplicable de los  sistemas
programada*.33
Eficacia Eficacia en la gestion de los|Gestionar los recursos que|Eficacia=L*Tp/M*Tr
recursos que serviran de apoyo(serviran de apoyo para la|Reporte realizado*0.5/Reporte
X para la realizaciéon de los|realizacion de los trabajos|Programado*0.5
Cuarto trimestre de 2014 . . . 1 1
trabajos inherentes a la|inherentes a la Consulta
Consulta Ciudadana. Ciudadana.
Eficacia Eficacia en el seguimiento a la|Remitir al Secretario Ejecutivo|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Jornada Consultiva el informe sobre el[Reporte realizado*1/Reporte
. seguimiento de la Jornada|Programado*1
Cuarto trimestre de 2014 1 1

Consultiva
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacidn del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en el seguimiento al
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinion

Remitir al Secretario Ejecutivo
el concentrado cuantitativo
sobre el equipamiento de las
Mesas Receptoras de Opinion

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Reporte realizado*1/Reporte
Programado*1

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en el seguimiento al
servicio de transporte el dia de
la jornada consultiva.

Remitir al Secretario Ejecutivo
el concentrado cuantitativo y
cualitativo sobre el servicio de
transporte el dia de la jornada
consultiva.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Reporte realizado*1/Reporte
Programado*1

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la supervision del
proceso de recepciéon de
proyectos

Remitir al Secretario Ejecutivo
el reporte sobre la recepcion
de proyectos.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Reporte realizado*1/Reporte 1

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la
supervision de las etapas de la
Jornada Consultiva

Remitir al Secretario Ejecutivo
el informe sobre el desarrollo
de la Jornada Consultiva sobre
el Presupuesto Participativo
2015

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Reporte realizado*1/Reporte *1

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la supervision de la
difusion de la  Consulta
Ciudadana.

Remitir al Secretario Ejecutivo
el reporte sobre la difusion de
la Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=Reporte
realizado*0.33/Reporte*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Se someten a concurso el 100%
de las plazas vacantes.

Someter a concurso el 100% de
las plazas vacantes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= Cantidad de plazas
concursadas*.08/cantidad de
plazas vacantes*.08

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Se da atencién al 100% de las
solicitudes presentadas para la
operacion de los mecanismos
extrordinarios de ocupacién de
vacantes.

Dictaminar la totalidad de las
solicitudes recibidas para la
operacion de  mecanismos
extraordinarios.

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= Cantidad de solicitudes
atendidas*.08/Cantidad de
solicitudes recibidas*.08

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Se someten a concurso el 100%
de las plazas vacantes

Someter a cncurso el 100%de
las plazas vacantes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=cantidad de plazas
concursadas*.08/cantidad de
plazas vacantes*.08

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Se da atencién al 100% de las
solicitudes presentadas para la
operacion de los mecanismos
extraordinarios de ocupacion
de vacantes

Dictminar la totalidad de las
solicitudes recibidas para la
operacion de  mecanismos
extraordinarios

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=cantidad de solicitudes
atendidas*.08/cantidad de
solicitudes recibidas*.08
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

) Tipo de Indicador Denominacion del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
Eficacia Eficacia en la imparticiéon de|lmpartir cinco acciones|Eficacia=L*Tp/M*Tr
cursos y talleres. formativas; una del drea basica|Eficacia= numero de acciones
Cuarto trimestre de 2014 dirigida a todos los miembros|formativas realizadas* .08/nimero 3 3
del SPE, tres acciones del area|de acciones formativas
especificas diferenciadas por|programadas* .08
Eficacia Eficacia en la propuesta de|Elaborar una propuesta para|Eficacia=L*Tp/M*Tr
modificacion del Plan|modificar el Plan Curricular Eficacia= nimero de documentos
Cuarto trimestre de 2014 Curricular. elaborados*1/nimero de 1 1
documentos programados *1
Eficacia Eficacia en la imparticiéon de|Disefiar e impartir 20 cursos|Eficacia=L*Tp/M*Tr
cursos de capacitacion por|por competencias laborales Eficacia= numero de acciones
Cuarto trimestre de 2014 Competencias Laborales. formativas realizadas *.08/niimero 3 3
de acciones formativas
programadas *.08
Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Elaborar una propuesta de|Eficacia=L*Tp/M*Tr
mapa de competencias por[mapas de competenciasd|Eficacia=nimero de documentos
Cuarto trimestre de 2014 cargo del IEDF laborales por cargo del IEDF elaborados*1/nimero de 1 1
documentos programadas*1
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
los reportes sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
Cuarto trimestre de 2014 programacién y distribucion|ubicacién del material|listados programados*0.33 2 2
del material destinado a la[destinado a la difusién de la
difusion de la convocatoria del|{convocatoria del instrumento
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
Cuarto trimestre de 2014 las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/ 0 0
proyectos para la Consultafreunieron los requisitos(documentos programados*1
Ciudadana que recibieron las|correspondientes.
Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del{Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre al desarrollo delavance en la instalacion y|Eficacia= documentos
Cuarto trimestre de 2014 la Consulta Ciudadana para el[cierre de las mesas receptoras|elaborados*1/ 1 1
Presupuesto Participativo del|de opinién, asi como de laJdocumentos programados*1
ejercicio fiscal 2015. recepcion de paquetes en las
Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de[equipamiento de las Mesas|Eficacia= documentos
Cuarto trimestre de 2014 las  Mesas Receptoras de[Receptoras de Opinién para la|elaborados*1/ 1 1
Opinién para la Consulta|Consulta Ciudadana. documentos programados*1
Ciudadana.
Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= documentos
Cuarto trimestre de 2014 transporte proporcionado a los|proporcionado a los|elaborados*1/ 1 0

Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a

Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién para el

documentos programados*1
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

D i ion del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes sobre la
programacion y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion
Ciudadana.

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacion del material
destinado a la difusion de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinion, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte del equipamiento de
las  Mesas Receptoras de
Opiniéon para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinién para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a
través de las Direcciones
Distritales, durante Jornada

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién para el
traslado de los paquetes
electivos, a través de las

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes sobre la
programacién y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacién del material
destinado a la difusiéon de la
convocatoria del instrumento

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana aue recibieron las

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
eiercicio fiscal 2015.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recencion de paauetes en las

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos
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Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacién del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las  Mesas Receptoras de
Opiniéon para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinién para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Recentoras de Oninién. a

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Recebtoras de Oninién nara el

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes sobre la
programacion y distribucion
del material destinado a la
difusidn de la convocatoria del

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacion del material
destinado a la difusién de la
convocatoria del instrumento

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las

Integrar un concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos  que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalaciéon vy
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opinién para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinion, a

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la

Elaborar tres listados con las
fechas de programaciéon y de

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)

. Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del|integrar  un  concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos 0 0
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre al desarrollo delavance en la instalacién y|Eficacia= documentos 1 1
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= documentos 1 1
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= documentos 1 0
. Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 los reportes sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/ 2 2
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|integrar  un  concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos 0 0
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre al desarrollo defavance en la instalacién y|Eficacia= documentos 1 1
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 reporte del equipamiento de[equipamiento de las Mesas|Eficacia= documentos 1 1
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= documentos 1 0
. Eficacia Eficacia en la elaboraciéon de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 los reportes sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/ 2 2
. Eficacia Eficacia en la elaboracidon del|integrar  un  concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos 0 0
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre al desarrollo defavance en la instalacion y|Eficacia= documentos 1 1
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 reporte del equipamiento de[equipamiento de las Mesas|Eficacia= documentos 1 1
. Eficacia Eficacia en la elaboracidon del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= documentos 1 0
. Eficacia Eficacia en la elaboraciéon de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 los reportes sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/ 2 2
. Eficacia Eficacia en la elaboracidon del|integrar  un  concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos 0 0
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre al desarrollo defavance en la instalacion y|Eficacia= documentos 1 1
. Eficacia Eficacia en la elaboracidon del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 reporte del equipamiento de[equipamiento de las Mesas|Eficacia= documentos 1 1
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre el servicio de[servicio de transporte|Eficacia= documentos 1 0
. Eficacia Eficacia en la elaboraciéon de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 los reportes sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/ 2 2
. Eficacia Eficacia en la elaboracidon del|integrar  un  concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos 0 0
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr

Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre al desarrollo defavance en la instalacion y|Eficacia= documentos 1 1
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Periodo que se reporta

. Tipo de Indicador Denominacién del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
(mensual, trimestral y anual)
icacia icacia en la elaboracién del[Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp, r
. Eficaci Eficaci la elab ion del|Elab listad b ||Eficacia=L*Tp/M*T
Cuarto trimestre de 2014 reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= documentos 1 1
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= documentos 1 0
. Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 los reportes sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/ 2 2
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|integrar  un  concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos 0 0
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre al desarrollo delavance en la instalacién y|Eficacia= documentos 1 1
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 reporte del equipamiento de[equipamiento de las Mesas|Eficacia= documentos 1 1
. Eficacia Eficacia en la elaboracién del|integrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= documentos 1 0
Eficacia Eficacia en la elaboracion de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
- S .
Cuarto trimestre de 2014 los reportes sobre ‘Ia fechas Fle programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/ 2 P
programacion y distribucién|ubicacion del material|listados programados*0.33
dal matarial dactinadn a la doctinadn a la difiicidn da Ia
Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 concentrado cuantitativo de|cuantitativo sc?bre los|Eficacia= documentos 0 0
las solicitudes de registro de|proyectos especificos que|elaborados*1/
nrovectnc nara la Coneulta rounisran lnc rennisitnc dnciimantns nraoramadnc*1
Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre al desarrollo de[avance en la instalacion vy|Eficacia= documentos 1 1
la Consulta Ciudadana para el|cierre de las mesas receptoras|elaborados*1/
Precuniiesta Particinativa del de aninidn_aci comn de la daciimentns nrasramadoc*1
Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 reporte del equipamiento defequipamiento de las Mesas|Eficacia= documentos 1 1
las  Mesas Receptoras de[Receptoras de Opinion para lajelaborados*1/
Oninidn nara la Consulta Cancnlta Cindadana daciimentns nrasramadoc*1
Eficacia Eficacia en la elaboracién del|lntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= documentos 1 0
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|elaborados*1/
Resnnnsahles de lac Mesag Resnnnsahles de lac Mesag daciimentns nrasramadoc*1
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
L ) .
Cuarto trimestre de 2014 los repértes spbrfe ”Ia fec.has”de programacién y fje Eﬂcaua listados elaborados*0.33/ 2 2
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
del material destinado a la destinado a la difusién de la
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado |Eficacia=L*Tp/M*Tr
concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos
Cuarto trimestre de 2014 . X o 0 0
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
proyectos para la Consulta reunieron los requisitos documentos programados*1
Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre al desarrollo de[avance en la instalacion Eficacia= documentos
Cuarto trimestre de 2014 P i X Y 1 1
la Consulta Ciudadana para el|cierre de las mesas receptoras|elaborados*1/
Presupuesto Participativo del |de opinidn, asi como de la documentos programados*1
Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Elaborar un listado sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte del equipamiento de[equipamiento de las Mesas|Eficacia= documentos
Cuarto trimestre de 2014 P quip quip 1 1

las Mesas Receptoras de

Opinién para la Consulta

Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

elaborados*1/
documentos programados*1
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(mensual, trimestral y anual) Tipo de Indicador Denominacion del indicador Objetivo del indicador Férmula Metas Resultados
)
Eficacia Eficacia en la elaboracién del|Ilntegrar un reporte sobre el|Eficacia=L*Tp/M*Tr
reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= documentos
Cuarto trimestre de 2014 P i . P 1 0
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|elaborados*1/
Responsables de las Mesas Responsables de las Mesas documentos programados*1
Eficacia Eficacia en la elaboracién de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 los reportes sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/ 2 2
programacion y distribucién|ubicacion del material|listados programados*0.33
Aal + il A i Ao o la Aactinada ala difiicidn da lo
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado |Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos 0 0
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
nrovinctac nava la Canculéa vou H laec voaruicitae Ao +. A *1
Eficacia Eficacia en la elaboraciéon del|Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre al desarrollo defavance en la instalacion y|Eficacia= documentos 1 1
la Consulta Ciudadana para elfcierre de las mesas receptoras elaborados*l/
Drnciiniinctn Davkini +i Aal Ao aninidn acl coaman Aa la Aac A *1
Eficacia Eficacia en la elaboracién del Elaborar un I|stado sobre el|Eficacia= L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 reporte del equipamiento de|equipamiento de las Mesas|Eficacia= documentos 1 1
Ias Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinién para la elaborados*l/
inid navala Canciilia Coanculéa Cividad Ao A *1
Eficacia EflcaCIa en la elaboracién del|Integrar un reporte sobre el|Eficacia= L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= documentos 1 0
transporte proporcionado a los|proporcionado a los|elaborados*1/
D Wi Aalac NMAacae D Wi Aalac AMacac Aac +. A *1
Eficacia Eficacia en la elaboracidon de|Elaborar tres listados con las|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 los reportes sobre la|fechas de programacion y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/ 2 2
programacién y distribucion|ubicacién del material|listados programados*0.33
dAal ial A H i ala dactimada o 1o Aif, HESTNP= P N
Eficacia Eficacia en la elaboracion del|Integrar un concentrado|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 concentrado cuantitativo de|cuantitativo sobre los|Eficacia= documentos 0 0
las solicitudes de registro de[proyectos especificos que|elaborados*1/
sban mova ln Favaidin mneii ! Aociimnnemtann adaoka
Eficacia EflcaCIa en la elaboracién del|Reportar a la UTALAOD un|Eficacia=L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre al desarrollo delavance en la instalacion y|Eficacia= documentos 1 1
la Consulta Ciudadana para el[cierre de las mesas receptoras|elaborados*1/
Decceiniincin Dovkicivative dal | Ao on aacicona dala Aoc Aocka
Eficacia Eficacia en la elaboracion del[Elaborar un listado sobre el|Eficacia= L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 reporte del equipamiento de[equipamiento de las Mesas|Eficacia= documentos 1 1
las Mesas Receptoras de|Receptoras de Opinion para la elaborados*l/
Neinilo cova | P PP I Coveidin Aliidadana Aoniimnnntan adaoka
Eficacia Eﬂcaua en la elaboracién del|Integrar un reporte sobre el|Eficacia= L*Tp/M*Tr
Cuarto trimestre de 2014 reporte sobre el servicio de|servicio de transporte|Eficacia= documentos 1 0
transporte proporcionado a los proporuonado a los elaborados*l/
D hlae dalas Aacas hlae dalas Aacas oo adacska
Eficacia Eficacia en la elaboraciéon de Elaborar tres listados con las|Eficacia= L*Tp/M*Tr
los reportes sobre la|fechas de programacién y de|Eficacia= listados elaborados*0.33/
programacion y distribucion|ubicacion del material|listados programados*0.33
Cuarto trimestre de 2014 2 2

del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

destinado a la difusion de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

D i ion del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinion, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte del equipamiento de
las  Mesas Receptoras de
Opinion para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinién para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la
programacién y distribucion
del material destinado a la
difusion de la convocatoria del
Instrumento de Participacion
Ciudadana.

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacién del material
destinado a la difusiéon de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

D i ion del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opinion para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidon, a
través de las Direcciones
Distritales, durante Jornada

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes
electivos, a través de las

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la
programaciéon y distribucion
del material destinado a la
difusion de la convocatoria del
Instrumento de Participacion
Ciudadana.

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacién del material
destinado a la difusion de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opinién para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a
través de las Direcciones
Distritales, durante Jornada

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién para el
traslado de los paquetes
electivos, a través de las

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacidn del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes sobre la
programaciéon y distribucion
del material destinado a la
Aifs

An dals canvincatavia Aal

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacion del material
destinado a la difusiéon de la

can A dalinctrimanta

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta

Cividadana niin racihinean lac

Integrar un concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que

reunieron los requisitos
farvvacnnan Ainntac

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el

Presupuesto Participativo del
aiavcicia ficeal 2NIC

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la

nnnnnnnnn Ao naniintac an lae

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de

Opiniéon para la Consulta
Cividadana

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinion para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas

Docantavac da Oninidn o

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas

D tarac do Oninidn nara al

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la
programacion y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacién del material
destinado a la difusién de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinion, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opiniéon para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacidn del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidon, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes sobre la
programaciéon y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion
Ciudadana.

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacion del material
destinado a la difusiéon de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos  que
reunieron los requisitos

correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalaciéon y
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opinién para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinion, a
través de las Direcciones
Distritales, durante Jornada
Consultiva. dentro del dmbito

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes
electivos, a través de las
Direcciones Distritales. durante

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon del
concentrado cuantitativo de

Integrar  un  concentrado

cuantitativo sobre los

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacidn del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte

Eficacia=L*Tp/M*Tr

Eficacia= documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes sobre la
programaciéon y distribucion

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacion del material

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de

Integrar un concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos  que

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalaciéon vy
cierre de las mesas receptoras

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinion para la

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la
programacion y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion
Ciudadana.

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacién del material
destinado a la difusién de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinion, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opinion para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacidn del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidon, a
través de las Direcciones
Distritales, durante Jornada
Consultiva, dentro del ambito
distrital.

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién para el
traslado de los paquetes
electivos, a través de las
Direcciones Distritales, durante
la Jornada Consultiva, dentro
del dmbito distrital.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes sobre la
programacion y distribucion
del material destinado a la
difusidn de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programaciéon y de
ubicacion del material
destinado a la difusién de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos  que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalaciéon y
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opinién para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinion, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la
programacion y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacion del material
destinado a la difusion de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacidn del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opiniéon para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinion para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinion, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la
programacion y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacién del material
destinado a la difusién de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinion, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opinion para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacidn del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de
través de las

Opinién, a
Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes sobre la
programaciéon y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacion del material
destinado a la difusiéon de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos  que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalaciéon vy
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opinién para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinion, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la
programacion y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programaciéon y de
ubicacion del material
destinado a la difusion de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacidn del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las  Mesas Receptoras de
Opiniéon para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinién para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidon, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes sobre la
programacion 'y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programaciéon y de
ubicacion del material
destinado a la difusién de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacién y
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opinién para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinion, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacién del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes sobre la
programaciéon y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacion del material
destinado a la difusiéon de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalaciéon vy
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opinién para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinion, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la
programacion y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion
Ciudadana.

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacién del material
destinado a la difusion de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Pégina 145




Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

D i ion del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinion, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opinién para la
Ciudadana.

Consulta

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a
través de las Direcciones
Distritales, durante Jornada

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién para el
traslado de los paquetes
electivos, a través de las

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la
programacién y distribucion
del material destinado a la
difusion de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacién del material
destinado a la difusiéon de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opinién para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacidn del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes sobre la
programaciéon y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacion del material
destinado a la difusiéon de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacién y
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte del equipamiento de
las  Mesas Receptoras de
Opinion para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinién para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinion, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la
programacién y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacién del material
destinado a la difusiéon de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacidn del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las  Mesas Receptoras de
Opiniéon para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinién para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinion, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes sobre la
programacion y distribucion
del material destinado a la
difusidn de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programaciéon y de
ubicacion del material
destinado a la difusién de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacién y
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte del equipamiento de
las  Mesas Receptoras de
Opiniéon para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinién para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinion, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes sobre la
programacién y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacién del material
destinado a la difusiéon de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacidn del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar un concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinion, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opiniéon para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinion para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinién para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la
programacion y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacién del material
destinado a la difusién de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalacion vy
cierre de las mesas receptoras
de opinion, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon del
reporte del equipamiento de
las  Mesas Receptoras de
Opinion para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinién para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacion del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinion, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién de
los reportes sobre la
programaciéon y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacion del material
destinado a la difusiéon de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalaciéon vy
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte del equipamiento de
las  Mesas Receptoras de
Opiniéon para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinién para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinion, a
través de las Direcciones

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas
Receptoras de Opinidn para el
traslado de los paquetes

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboraciéon de
los reportes sobre la
programacién y distribucion
del material destinado a la
difusién de la convocatoria del
Instrumento de Participacion

Elaborar tres listados con las
fechas de programacion y de
ubicacién del material
destinado a la difusiéon de la
convocatoria del instrumento
de Participacion Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia= listados elaborados*0.33/
listados programados*0.33

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
concentrado cuantitativo de
las solicitudes de registro de
proyectos para la Consulta
Ciudadana que recibieron las
Direcciones Distritales.

Integrar  un  concentrado
cuantitativo sobre los
proyectos  especificos que
reunieron los requisitos
correspondientes.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos
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Evaluacion de Indicadores de gestion correspondiente al cuarto trimestre de 2014

Periodo que se reporta
(mensual, trimestral y anual)

Tipo de Indicador

Denominacién del indicador

Objetivo del indicador

Férmula

Metas

Resultados

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte sobre al desarrollo de
la Consulta Ciudadana para el
Presupuesto Participativo del
ejercicio fiscal 2015.

Reportar a la UTALAOD un
avance en la instalaciéon vy
cierre de las mesas receptoras
de opinién, asi como de la
recepcion de paquetes en las
sedes distritales.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracién del
reporte del equipamiento de
las Mesas Receptoras de
Opinién para la Consulta
Ciudadana.

Elaborar un listado sobre el
equipamiento de las Mesas
Receptoras de Opinidn para la
Consulta Ciudadana.

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Cuarto trimestre de 2014

Eficacia

Eficacia en la elaboracion del
reporte sobre el servicio de
transporte proporcionado a los
Responsables de las Mesas

Integrar un reporte sobre el
servicio de transporte
proporcionado a los
Responsables de las Mesas

Eficacia=L*Tp/M*Tr
Eficacia=
elaborados*1/
documentos programados*1

documentos

Fecha de actualizacién (dia/mes/afio):
Fecha de validacion (dia/mes/afio):

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) responsable(s) de la informacion:

31 de diciembre de 2014

12 de enero de 2015

Coordinacién de Planeacion
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