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l.- INTRODUCCION

En el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 4 de diciembre de 1997; se sentaron las bases para la promulgacién de los ordenamientos
que rigen las actividades del Instituto Electoral de! Distrito Federal (IEDF) y las normas para la
participacion democratica de la ciudadania en la toma de decisiones que tienen que ver con la
vida politica de la Ciudad de México.

Siendo el 15 de enero de 1999, cuando el IEDF abrié sus puertas e inicid trabajos, como la
autoridad electoral capitalina, encargada de la funcidn estatal de organizar las elecciones
locales para diputados a la Asamblea Legislativa, Jefes Delegacionales y Jefe de Gobierno; asi
como los procedimientos de Participacion Ciudadana y Eleccion de Comités Ciudadanos y
Consejo de los Pueblos en la Ciudad de México.

La mision del IEDF es "Administrar elecciones locales integras; conducir instrumentos de
participacién ciudadana incluyentes, y promover en los habitantes del Distrito Federal la cultura
democratica, la participacion y el ejercicio pleno de la ciudadania, en apego a los principios
rectores de la funcién electoral”.

El Articulo 16 del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal le
otorga su caracter permanente y profesional en su desempeno, autonomia presupuestal en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones. Asi como personalidad juridica, patrimonio
propio y su domicilio estara en la Ciudad de México.

La Contraloria General del IEDF cuenta con autonomia técnica y de gestién, facultad que asiste
a este Organo para realizar sus actividades sin injerencia de algun servidor publico d

o representante de los Partidos Politicos o Grupos Parlamentarios y sin presion para ggsolver en
un determinade sentido. Tiene comeo principal atribucién la de fiscalizar el ma
empleo y ejercicio de los recursos del organismo, verificando los Procedimientos
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Administrativos, proponer mejoras y, en su caso, determinar las sanciones establecidas en la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Los actuales procesos de transparencia y rendicion de cuentas, son requerimientos y
exigencias de ia sociedad a los organismos a quienes se les asignan recursos del erario
publico, y precisan a esta Contralaria General a lograr una completa y exhaustiva fiscalizacion
de su manejo y utilizacién, asi como contribuir con la correcta aplicacién y aprovechamiento de
los recursos publicos con los que es dotado el IEDF.

La Contraloria General del IEDF, con la finalidad de dar cumplimiento a las atribuciones y
facultades que le han sido conferidas, actia siempre con estricto apego a Derecho y
fundamenta su desempefioc en los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, objetividad y equidad que sustentan al IEDF.

En el Plan General de Desarrollo def IEDF para el periodo 2014-2017; se contemplan las
Politicas Generales como el marco de referencia, dentro del cual se deben adobtar las
decisiones institucionales acordes con los valores, los principios rectoresy la naturaleza juridica
de esta institucion, fortalecimiento interno e incremento en la calidad de gestion; entendiéndose
como el ejercicio, seguimiento y evaluacion de procedimientos operativos certificados, que a
través de la planeacién estratégica, la aplicacion racional de los recursos asignados, la
busqueda permanente de mejora en la eficiencia técnica y administrativa, y una operacion
eficaz, participen en la labor confiable y comprometida del IEDF.

En dicho plan, se establecieron los Programas Generales como las directrices institucionales de
mediano y largo plazo, que sirven de base para la definicidn de objetivos estratégicos y lineas
de accidn, reconociendo el de organizacion y funcionamiento, en el que se establece el objetivo
de implementar acciones de mejora continua de los procedimientos operativos, técnicos y
administrativos, asi como del funcionamiento de los sistemas y de la infraestructura, de manera
que se optimice la gestion institucional y se garantice el cumplimiento integral de las actividades
sustantivas mediante el uso racional de los recursos materiales y financieros agighados al
Instituto. En la planeacién institucional se consideran dos niveles: el estratégico y/operativo; e

este contexto el Consejo General del IEDF (Consejo General), es el érgano maximo de decision

responsable de aprobarlo.
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La Contraloria General implementa en su quehacer cotidiano la politica general de calidad y
estandares de gestiéon, autorizada en el Plan General Armonizado, enfocada al ejercicio,
seguimiento y evaluacion de procesos sustantivos y de apoyo, certificados a través de
estandares nacionales e internacionales, y que en conjunto con la cultura de planeacion, la
aplicacidn racional de fos recursos, la mejora permanente de la eficiencia técnica y

administrativa, y personal altamente competente, incrementen la calidad de gestion institucional.

Conforme a lo previsto en las disposiciones de ia planeacion institucional, el Programa Interno
de Auditoria (P1A) 2017, se elaboré en apego al Manual vigente de Planeacion del IEDF para el
mismo afo, aprobado con el Acuerdo JADB5-16; en e! cual se establece que en el |IEDF, la
planeacion operativa tiene especial relevancia, toda vez que posibilita la materializacion gradual
y paulatina de los objetivos estratégicos del Plan General Armonizado, en un proceso anual
conformado por tres etapas: planeacién, programacion y presupuestacion.

. Durante el afio del 2016, el IEDF, con la finalidad de reforzar la identidad institucional, como
resultado de la historia, valores, filosofia, ritos, mitos, blsquedas y estrategias observadas,

redefinid los siguientes cinco objetivos estratégicos:

<+ Cumplir de forma sobresaliente con las atribuciones y funciones exclusivas del IEDF.

< Incrementar la eficiencia de tas actividades institucionales que se realizan en
colaboracion con ofras autoridades.

< Elevar la efectividad de funciones susceptibles de ser delegables.

% Certificar procesos del IEDF para garantizar su desarrolio conforme a estandares
nacionales e internacionales.

% Generar valor poblico de forma transversal a través de nuestras actividades

institucionales.

Estos objetivos estratégicos se definieron en el “Plan General Armonizado”, aprobado por el
Consejo General mediante Acuerdo ACU-08-16 del 25 de enero de 2016.

La Contraloria General en sus funciones de revisar, asesorar y proponer dentpd de un marco
preventivo y correctivo, y con el objetivo de coadyuvar con el IEDF a un funcionamiento mas
eficaz y eficiente, durante e! ejercicio 2017, programa la ejecucion de Auditorias de Desempeiio,
como la herramienta que nos permita determinar si en el IEDF se cumplieron objetivos, metas y
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atribuciones, y si ejercieron los recursos de acuerdo con la normativa y el fin para el cual les
fueron asignados.

Con la ejecucion del PIA, se busca coadyuvar en la mejora de implementacion de los siguientes

programas generales con:

1.- Transparencia y accesibilidad del IEDF.- Garantizar a la ciudadania que la transparencia,
la rendicion de cuentas y el acceso a la informacién publica en posesidn del IEDF se realice de
manera oportuna, eficaz, de facil acceso y con lenguaje ciudadano; asi como promover la
transparencia proactiva.

2.- Organizacién y funcionamiento.- Desarrollar e instrumentar mejoras en los procesos,
normativa, estructura organizacional e infraestructura, que provea al IEDF de los elementos

necesarios para elevar su eficiencia y sobresalir en su desempenio.

3.- De gestion de calidad. Asegurar que las atribuciones y funciones del IEDF se realizan en
apego al marco normativo, cumpliendo con estandares de calidad: nacionales e internacionales,
y desarrollando un proceso de mejora continua.

Aunado con el propésito de realizar sus funciones con diligencia y oportunidad, esta
Fiscalizadora reduiere de instrumentos técnicos que le permitan cumplir sus objetivos; es por
ello gue anualmente se elabora el PIA dando cumplimiento a lo que establece el articulo 86 del
Cadigo de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Su desarrolio depende e involucra un conjunto de tareas sucesivas y determinadas que
ejecutan los érganos directivos, ejecutivos, técnicos, desconcentrados, de: autonomia técnica y
de gestion para elaborar los programas institucionales y especificos, y derivar de ellos las
actividades institucionales que integraran el Programa Operativo Anual (POA) del ejercicio fisca
2017.

Il.- MARCO JURIDICO

La actuacién de Ia Contraloria General se rige por las siguientes disposiciones:

v" Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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Estatuto de Gobiermo del Distrite Federal.

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

v

v

v Ley General de Contabilidad Gubernamental y documentos que de ella emanan.

v" Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal.

v" Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal.

¥ Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México.

¥" Ley de Fiscalizacién de la Ciudad de México.

v Decreto del Presupuesto de Egresos del Distrito Federal del Ejercicio Fiscal que
carresponda. _

v Decreto por el que se expide la Ley de Ingresos del Distrito Federal del Ejercicio Fiscal

que corresponda.

Cadigo Fiscal del Distrito Federal.

Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal.

Reglamento Interior del IEDF.

Reglamento de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federall.

Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en e! IEDF.

AN G N R

Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del
IEDF.

Normas Generales de Programacion, Presupuesto y Contabilidad del IEDF.,

AN

v" Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal de! |EDF.

v" Normas Internacionalmente Reconocidas de Auditoria de la Organizacion Internacional de
ias Entidades Fiscalizadoras Superiores. (INTOSAI)

v Normas Generales de Auditoria Pablica emitidas por la Secretaria de 1a Funcién Publica.

v Procedimientos Administrativos autorizados.

Especificamente, el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distsito Federal,

en lo sucesivo CIPEDF, en su capitulo VI, secciéon segunda, sefiala la f n de esta

Fiscalizadora, en su articulo 83, la Autonomia Técnica y de Gestion otorgada.d esta Contralori

General, el cual a la letra dice:
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"Articulo 83. Para el desempeiio de sus atribuciones, los dorganos regufados en
este Titulo contaran, en su caso, con autonomia técnica y de gestion.

Se entiende por autonomia técnica y de gestion, fa facultad que asiste a estos
organos para realizar sus actividades sin injerencia de algun servidor publico del
Instituto Electoral o representante de los Partidos Politicos o Grupos
Parfamentarios y sin presion para resolver en un determinado sentido."”

En este contexto, la Ley de Fiscalizacién de la Ciudad de México, refuerza estos conceptos al

consagrar en su articulo 2° lo siguiente:

»

"Articulo 2. Para los efectos de esta Ley, salvo mencién expresa, se entenderé

por:

Vi. Autonomia de Gestion: La atribucion para decidir libremente' sobre la
administracién, manejo, custodia y aplicacién de los recursos publicos autorizados

para la efecucion de los objetivos conferidos;

Vil. Autonomia Técnica: Atribucion para desempefiar con eficacia y allo rigor
técnico el cometide institucional, con independencia para emitir mandatos
expresos y suficientemente amplios en el adecuado cumplimiento de sus
funciones;"”

Por su parte, el articulo 84 del CIPEDF establece que:

"Arficulo 84. La Contraloria General es el 6érganc de control interno que tiene a su
cargo fiscalizar el manejo, custodia y empleo de los recursos del Instituto
Electoral, e instruir los procedimientos administrativos y, en su caso, determinar
las sanciones establecidas en la L ey Federal de Responsabilidades”.

El mismo ordenamientc mandata en su articulo 86, las alribuciones de esta
Fiscalizadora, en veintitrés fracciones, que se citan a continuacion:

I. Elaborar y remitir a la Junta Administrativa el Programa Interno gde Auditoria, a
mas tardar en la primera quincena de septiembre del afio anterior al que se vaya a

aplicar;

IEDF | Contraloria General




IEDF Programa Interno de Auditoria 2017

INSTITUTO ELECTORAL
DEL DISTRITO FEDERAL

Il. Aplicar el Programa Interno de Auditorfa, en los términos aprobados por el
Consejo General,

{it. Farmular observaciones y recomendaciones, de cardcter preventivo y
correctivo a las areas del Instituto Electoral que sean auditadas. En su caso,
iniciar los procedimientos de responsabilidad administrativa a que haya lugar;

IV. Dar seguimiento a la atencion, trémite y solventacion de las observaciones,
recomendaciones y demas promociones de acciones que detiven de las auditorias
intemas y de las que formule la Auditoria Superior de la Ciudad de México
(ASCM);

V. Proponer al Consejo General, promueva ante las instancias competentes, las
acciones administrativas y legales que deriven de las irregularidades detectadas

en las auditorias,

VI. Proponer a la Junta Administrativa los anteproyectos de procedimientos,
manuales e instructivos que sean necesarios para el desempefio de sus

funciones, asi como la estructura administrativa de su area;

VIl Informar de sus aclividades institucionales al Consejo General de manera
trimestral y en el mes de diciembre, el resultado de las auditorias practicadas

conforme al Programa Anual;

VIil. Participar en los actos de entrega-recepcion de los servidores publicos del
Instituto Electoral, mandos medios, superiores y homdlogos, con motivo de su
separacion del cargo, empleo o comisién y en aquellos derivados de las

readscripciones, en términos de la normatividad aplicable;

iX. Instrumentar los procedimientos refacionados con las responsabilidades
administrativas en que incurran los servidores del Instituto Electoral, con

excepcion de los Consejeros Electorales que estaran sujetos a lo digpuesto en el

articulo 29 de este Cédigo y en la Ley General. La informaci¢ ativa a las

sanciones no se haré pablica hasta en tanto no haya causado eétado;
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X. Recibir, sustanciar y resolver los recursos de revocacion que presenten los
servidores pablicos del Instituto Electoral, en términos de la Ley Federal de
Responsabilidades;

Xl Llevar el registro de los servidores piblicos que hayan sido sancionados

administrativamente, por resolucién ejecutoriada;
Xl Efaborar el instructivo para el adecuado manejo de fondos revolventes;

X1, Recibir, llevar el registro y resguardar la declaracién patrimonial inicial, de
modificacién o de conclusién de los servidores publicos del Instituto Electoral que

estén obligados a presentarla;

XIV. Participar en las sesiones de los comités y subcomités de adquisiciones,
arrendamientos, prestacion de servicios y obra publica del Instituto Electoral y
opinar respecto de los procedimientos;

XV. Recibir, sustanciar y resolver las inconformidades que presenten los
proveedores respecto a actos o fallos en los procedimientos de adquisiciones y

conlratacion de arrendamientos, servicios y obra publica;

XVI. Analizar y evaluar los sistemas de procedimientos y control interno del
Instituto Electoral;

XVIl. Vigilar el cumplimiento de las normas y procedimientos establecidos por el
Consejo General y proponer a éste las medidas de prevencién que considere;

XVl Revisar el cumplimiento de objetivos y metas fijados en los programas
institucionales del Consejo General;

XIX. Realizar audiforias contables y operacionales y de resultados del Consejo

General;

XX. Revisar que las operaciones, informes confables y estados figaricieros, esten
basados en los registros contables que lleve el area correspondfente,
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XXI. Examinar la asignacion y correcta utilizacion de los recursos financieros,

humanos y materiales;

XXIl. Requerir fundada y motivadamente a los érganos y servidores publicos del
Instituto Electoral la informacion necesaria para el desempefio de sus
atribuciones; y

XXl Las demds que le confiera este Codigo, las leyes aplicables y el
Reglamento Interior del Instituto Electoral.

Nuestro marco juridico o complementa e} Reglamento Interior del IEDF, aprobado por el H.
Consejo General en su articulo 25 senala la existencia de la Contraloria General con autonomia
técnica y de gestidn, y en la fraccion Il del articulo 26, estipula que ia Contraloria General
expedira recomendaciones derivadas de las auditorias practicadas a las areas del IEDF.

Nl.- METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

Identificacion del problema y alternativas de solucién

El Instituto Electoral del Distrito Federal en el ejercicio fiscal del 2016, llevd a cabo la
planeacion, organizacién y ejecucion de la Eleccion de Comités Ciudadanos y Consejos de los
Pueblos 2016 y Consulta sobre Presupuesto Participativo 2017.

Conforme al articuio 4 del Reglamento interior del IEDF, para el ejercicio de sus atribuciones,
cuenta con la estructura siguiente:

I. Consejo General,

il. Comisiones Permanentes;

Ill. Presidencia del Instituto Eiectoral;
V. Junta;

V. Organos Ejecutivos:

1) Secretaria Ejecutiva;

2} Secretaria Administrativa;
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3) Direcciones Ejecutivas de:
a) Educacion Civica;
b) Asociaciones Politicas;
c) Organizacion Electoral y Geoestadistica;
d) Participacion Ciudadana y Capacitacion;
VI. Unidades Técnicas de:
1) Comunicacion Social y Difusion;
2) Servicios Iinformaticos;
3) Archivo, Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados;
4) Asuntos Juridicos;
5) Del Centro de Formacién y Desarrollo; y
6) Vinculacion con Organismos Externos;
VIi. Organos con autonomia técnica y de gestion:
1) Contraloria General, y
2) Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion,
VIII. Organos desconcentrados:
1) Consejos Distritales; y
2) Direcciones Distritales, y
IX. Mesas Directivas de Casilla.

Las diversas areas que componen la estructura del Instituto Electoral, contaran con el personal
operativo necesario para llevar a cabo sus respectivas atribuciones y responsabilidades.

Durante los procesos electorales y procedimientos de participacidor .cudadana, o cuando
se trate de programas y proyectos especificos a desarrollarse en e}/Distrito Federal, el institut

Electoral podra contratar personal eventual para apayar en el desarrolla de las actividades de
las diversas areas que componen su estructura, considerando en lo conducente, las reglas que

para tal efecto establezca el Estatuto del Servicio.
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En el Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2016, la

Asamblea Legislativa del Distrito Federal, asignd al IEDF un presupuesto de 1,129 millones de

pesos, los cuales fueron programados para su gasto conforme a los siguientes capitulos de

gasto:
Presupuesto % Por
Ejercicio | asignadg en lo Clave y denominacién del captulo de gasto Presupuesto por capitulo de
- capitule de gasto
genetal gasto
1000 Senvicios Generales 548,865,630 48.59%
2000 Materiales y Suministros 38,794,060 3.43%)]
2016 1,129,684,111 |3000 Senvicios Generales 150,857,343 13.35%
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 388,644,044 34.40%|
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles 2523034 0.22%

Fecha de Actualizacién: 30 de junio del 2016
Fecha de Validacion: 18 de julio del 2016
Area responsable de la informacion: Secretaria Administrativa

Este Programa Anual de Auditoria Interna para el afio 2017, persigue los objetivos estratégicos

siguientes:

v Contribuir a la eficiencia y eficacia en el manejo y custodia de los recursos humanos,

materiales y financieros; para el logro de los objetivos institucionales.

v Garantizar la administracion transparente y eficiente de los recursos;

v |dentificar oportunidades de mejora.

Las expectativas del ciudadano hacia el gobierno han evolucionado, exigiendo mejoras en la

administracion publica, que permitan evaluar los resultados de la gestion y lograr una mejor

eficiencia en la utilizacion de los recursos.

El concepto de auditoria de desempefio, se apoya en la revision de la economia, eficiencia y

eficacia, asi como en identificar 1a consecucién en el desempefio de las funciones y actividades

del Instituto, sin excluir la verificaciéon del cumplimiento de la |

establecidas con el fin de conducir a mejoras.

iglacién y regulaciones

Con el proposito de ofrecer al Instituto una herramienta funcional que le permita mejorar la

calidad de su gestién publica, durante el ejercicio 2017, se programa la realizaciéon de las

IEDF |
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siguientes auditorias de desempefio; evaluacion de la eficacia en el desempefic con relacion al
logro de objetivos, la eficiencia en la utilizacién de recursos humanos, financieros, evaluacion de
los sistemas de informacién, las medidas de desempefio y de supervisién en el cumplimiento de
los procedimientos y por ultimo la evaluacion de la economia de las actividades, de conformidad

con principios y practicas administrativas precisas, asi como con politicas de gestion:

* Desempefio al Programa Institucional de Evaluacion del Desempefio de los Comités
Ciudadanos 2016.

= Desempefio al Programa de Organizacién y Geoestadistica Electoral 2016.

» Desempefio al Programa Institucional de Modernizacién, Simplificacion vy

Desconcentracion Administrativa del Instituto Electoral 2016.

Es importante sefalar que en el afio 2016 se publicaron 20 Programas Institucionales, de los
cuales, se eligieron los tres anteriores en virtud de haber presentado una problematica real, la

cual sera detallada mas adelante.

Objetivos Generales de las Auditorias

La Auditoria a realizar ai “Programa Institucional de Evaluacién del Desempeiio de los
Comités Ciudadanos 2016”, fue considerada como relevante, en virtud de que la Direccion
Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacién propuso [a implementaciéon de este
programa, con el fin de dar solucidon a la problematica de que estos 6rganos de representacion
ciudadana no han logrado posicionarse y empoderarse ante la ciudadania. Lo anterior derivé de
los resultados de |a evaluacion realizada en 2015, mediante un convenio de colaboracion entre
el IEDF, el Centro de Estudios Sociales y de Opinidn (CESOP) de la Camara de Diputados y la
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales en México.

La ejecucion de esta auditoria, se enfocara a fiscalizar las acciones de coordinacion que realizd
durante el afio 2016 la Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion, a fin de
confirmar su cumplimiento para fortalecer la politica de comunicaghn entre el IEDF y los
organos de representacion ciudadana.

La Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica, contempla dentro de sus

actividades institucionales la preparacién y desarrollo del proceso elective de los Comités
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Ciudadanos y Consejos de los Pueblos; asi como la realizacién de la Consulta Ciudadana para

definir los proyectos participativos del ejercicio 2017.

El “Programa de Organizacion y Geoestadistica Electoral 2016”, tiene como finalidad que la
Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral y Geoestadistica provea con oportunidad los
documentos técnicos y normativos, la documentacidén y materiales electivos, asi como los
materiales cartograficos a los drganos desconcentrados, para asegurar una mejor preparacion y

desarrollo en las elecciones antes mencionadas.

El objetivo de esta Auditoria de Desempefio, consiste en dictaminar si las acciones, indicadores
y metas contempladas en el Programa de Organizacion y Geoestadistica Electoral 2016, se

desarrollaron conforme a lo proyectado.

La Auditoria de Desempefio al Programa Institucional de Modernizacion, Simplificacién y
Desconcentracion Administrativa del Instituto Electoral 20186, tiene como proposito verificar
que la Secretaria Administrativa alcance la armonizacién de la normatividad en materia del
gjercicio del gasto y la operatividad integral del Sistema Informatico Integral de Administracion
(SIIAD).

Con respecto a este programa, la Secretaria Administrativa, pretende reforzar el ejercicio de!
gasto institucional, conforme a los mecanismos de control y disposiciones previstas en el

programa, para asegurar la calidad de gestion y rendicion de cuentas del [EDF.

Adictonalmente, para esta Unidad Fiscalizadora, la ejecucion de esta Auditoria constituye un
seguimiento a las recomendaciones emitidas en la Auditoria Especial CG.- 02/15 denominada

"Armonizacion Contable”.

IV PROGRAMA INTERNO DE AUDITORIA PARA EL 2017

La Contraloria General es garante de la transparencia en la utilizagiod.de los recursos publico
asignados al Instituto a través de la revision de los mecanismos de control interno establecidos,
que examinan y evaltan la eficiencia y eficacia en el manejo y custodia de los recursos

humanos, materiales y financieros, verificando si éstos se han utilizado de manera éptima para
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dar cumplimiento a los objetivos y metas de los distintos programas institucionales y especificos
del Instituto.

El Programa Interno de Auditoria (PIA) es el instrumento que consigna los actos de vigilancia y
supervision que se han de desarrollar en cada Ejercicio Fiscal, es preparado por la
Subcontraloria de Auditoria, Control y Evaluacion, y contiene en detalle las auditorias que
habran de realizarse en el Ejercicio Fiscal para el que fue aprobado el Programa.

Las Normas Generales de Auditoria Publica regulan todo acto de fiscalizacién, sus etapas
de planeacion, ejecucién, informe y seguimiento que son emitidas por la autoridad federal,
desde los afios ochenta, tiempos de la Secretaria de la Contraloria General de la Federacion,
posteriormente Secretaria de Contraloria y Desarrollo Administrativo, SECODAM y finaimente,

desde el afio 2003, la Secretaria de Ia Funcion Publica, prevén lo siguiente:

Normas personales:

* Independencia.
+ Conocimiento técnico y capacidad profesional.

* Cuidado y diligencia profesionales.

Normas de ejecucion del trabajo:

+ Planeacién.
* Supervision del trabajo de auditoria.
* Evidencia.

+» Papeles de trabajo.

Normas sobre el informe de auditoria de seguimiento:

* Informe.
» Seguimiento de las recomendaciones.

Asimismo, se confiere a todos y cada uno de los auditores publigos,/la responsabilidad de
garantizar que:

a) Preserven su independencia mental.
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b) Cada auditorfa sea ejecutada por personal que posea los conocimientos técnicos y la
capacidad profesional necesarios para el caso particular.

¢) Cumpian con la aplicacion de las normas relativas a la ejecucion del trabajo, de!l informe y del
seguimiento de auditoria.

d) Se sujeten a un programa de capacitacion y autoevaluacion, buscando la excelencia en su
trabajo.

En sintesis, los principios anteriores, son una compilacién de elementos basicos que el auditor

gubernamental debe tener presentes en el desarrollo de su trabajo.

A peticion expresa del Contralor General o bien con motive de alguna revision, auditoria,
seguimiento o investigacién. Las Subcontralorias de Auditoria, Control y Evaluacién,
de Atenciéon Ciudadana y Normatividad, y de Responsabilidades e Inconformidades, podran,
mediante documento fundado y motivado, realizar revisiones, investigaciones, visitas de
inspeccion o evaluaciones a las actividades realizadas por las-areas, con la finalidad de verificar
el uso adecuado de los recursos humanos: materiales y financieros, asignados al Instituto.

Con la finalidad de’proporcionar informacion fundada y motivada que permita a los miembros
del Consejo General del [EDF conocer las auditorias propuestas y dar certeza juridica a las
Unidades Administrativas que seran auditadas y revisadas en el gjercicio fiscal préximo y sobre
los plazos a que estaran sujetas, la Contraloria General proporciona la siguiente informacion
especifica al H. Consejo General del IEDF para aportar elementos que brinden una mejor
comprension de los proximos niveles de revision, durante el ejercicio 2017.
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